
GE.21-06297 (C) 210521 040621  

《消除一切形式种族歧视国际公约》缔约国会议 

第二十九次会议 

2021 年 6 月 24 日，纽约 

临时议程项目 5 

根据《公约》第八条第一至第五款选举消除种族歧视委员会 

九名委员接替任期将于 2022 年 1 月 19 日届满的委员 

  选举消除种族歧视委员会九名委员接替任期将于 2022 年 1 月

19 日届满的委员 

  秘书长的说明* 

  增编 

1. 根据《消除一切形式种族歧视国际公约》第八条，《公约》缔约国会议第二

十九次会议定于 2021 年 6 月 24 日在联合国总部举行，选举消除种族歧视委员会

的九名委员，接替任期将于 2022 年 1 月 19 日届满的委员。 

2. 2021 年 2 月 21 日之前收到的提名候选人的履历载于 CERD/SP/84 号文件。 

3. 本说明附件载有 2021 年 2 月 21 日之后收到的另外三位提名候选人的履历。

候选人的姓名(按收到提名的顺序排列)以及提名她们的缔约国如下： 

候选人姓名 提名国 

  玛丽·安德烈·特拉雷·孔德女士 布基纳法索 

马扎洛·特比女士 多哥 

雷吉娜·埃塞内姆女士 喀麦隆 

  
 

  

 * 本文件逾期提交，以纳入最新信息。 
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附件 

  履历* 

  玛丽·安德烈·特拉雷·孔德(布基纳法索) 

[原文：法文] 

出生日期和地点：1953 年 11 月 30 日，德加杜古(布基纳法索) 

工作语言：法文和英文 

现任职务：退休全权公使 

  主要专业活动： 

退休全权公使。 

布基纳法索退休大使、总领事和全权公使协会主席团成员。 

就外交和国际关系问题向当局提供咨询支持。 

  学历： 

1979-1982 年 高中毕业 A4 系列(哲学－文学方向) 

英语证书(加纳海岸角大学) 

大学普通学习文凭 II, 现代文学专业(文学和人文学院/瓦加杜古大学)  

1982-1984 年：国家行政和司法学院结业证书，外交方向 

1987 年：在柏林(德意志联邦共和国，并曾前往波恩外交学院考察)和布鲁塞尔

(比利时)欧洲经济共同体(欧共体)进行外交实习 

1993-1996 年：国家行政和司法学院文凭，外交方向，并在布基纳法索驻摩洛哥

拉巴特大使馆实习 

  在与所涉条约机构任务相关领域的其他主要活动： 

不结盟运动协调办公室部长级会议，1998 年 5 月 18 日至 20 日，哥伦比亚卡塔赫

纳。 

联合国大会关于毒品问题的第二十届特别会议，1998 年 6 月 8 日至 10 日，纽

约。 

麻醉品委员会第四十二届会议，1999 年 3 月 16 日至 25 日，奥地利维也纳。 

阿拉伯－非洲禁止儿童性剥削论坛，2001 年 10 月 24 日至 26 日，摩洛哥拉巴

特。 

联合国大会第六十一届会议，2006 年 9 月至 12 月，纽约。 

  

 * 履历未经正式编辑印发。 
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联合国儿童基金会(儿童基金会)执行局常会和年度会议，2006 年至 2008 年，纽

约。 

《全面禁止核试验条约》组织(禁核试组织)筹备委员会 B 工作组第三十二届会

议，2009 年 2 月 9 日至 27 日，奥地利维也纳。 

关于种族主义问题的德班会议审查大会，2009 年 4 月 20 日至 24 日，日内瓦。 

瓦加杜古宗教和文化对话国际专题讨论会，布基纳法索瓦加杜古，2017 年 3 月 3

日至 7 日。 
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  马扎洛·特比(多哥) 

[原文：法文] 

出生日期和地点：1963 年 12 月 31 日，多哥阿登格雷 

工作语言：法文、英文、Kabyè文、Mina 文、Tem 文 

现任职位/职务：高级公务员-律师；社会行动、促进妇女权利和扫盲部性别和妇

女权利司司长。 

  主要专业活动： 

2007 年至今：性别问题和法律文书方面的培训专员。 

2019 年 3 月：参加妇女地位委员会第 63 届会议，联合国总部，纽约。 

2019 年 12 月：参加为执行联合国第 1325 号决议及其后续决议制订了国家行动计

划的各国的会议，塞内加尔达喀尔。 

2018 年 4 月：参加西非和萨赫勒地区妇女、暴力和恐怖主义问题高级别活动，塞

内加尔达喀尔。 

2018 年 3 月：参加为执行联合国第 1325 号决议及其后续决议制订了国家行动计

划的各国的高级别会议，埃塞俄比亚亚的斯亚贝巴。 

2017 年 12 月：参加西非和萨赫勒地区妇女、青年与和平工作组年度会议，塞内

加尔达喀尔。 

2017 年 7 月：参加第二届可持续发展高级别政治论坛，联合国总部，纽约。 

2016 年 10 月至 11 月：介绍多哥普遍定期审议报告的代表团成员，瑞士日内瓦。 

2016 年 8 月：关于在预算编制过程中考虑到性别因素的考察，卢旺达基加利。 

2016 年 7 月：参加性别平等与妇女赋权问题专门技术委员会主席团会议，以及第

27 届非洲联盟国家元首和政府首脑会议前夕举行的非洲联盟性别平等与妇女赋

权问题高级别小组讨论会，卢旺达基加利。 

2016 年 6 月：参加关于《马普托议定书》报告编写技术和准则的研讨会，科特迪

瓦阿比让。 

2016 年 3 月：参加妇女地位委员会第 60 届会议的多哥代表团成员，联合国总

部，纽约。 

2016 年 1 月：参加性别平等与妇女赋权问题专门技术委员会会议；非洲联盟首脑

会议前夕举行的第八届性别问题会议，涉及 2016 年非洲人权年，特别关注妇女

权利；参加妇女地位委员会第 60 届会议前夕举行的非洲部长级磋商会。 

2015 年 3 月：参加妇女地位委员会第 59 届会议的多哥代表团成员，联合国总

部，纽约。 

2014 年 12 月：参加西非性别、和平与安全工作组年度会议和联合国第 1325 号、

第 1820 号及其随后各项决议问题开门日活动，塞内加尔达喀尔。 

2014 年 11 月：参加第九届非洲区域妇女问题会议(北京+20)，埃塞俄比亚亚的斯

亚贝巴。 
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2014 年 4 月：参加关于联合国安理会第 1325 号决议国家行动计划实施情况区域

经验交流会，尼日利亚拉各斯。 

2013 年 4 月：参加关于建立网络联系、战略规划和制定西非性别、和平与安全联

合方案的次区域能力建设讲习班，塞内加尔达喀尔。 

2012 年 10 月：参加消除对妇女一切形式歧视委员会第 53 届会议(负责编写多哥

政府关于《消除对妇女一切形式歧视公约》及其他保护和促进妇女权利和性别平

等的法律文书执行情况的第六次和第七次定期报告的协调人，并担任介绍上述报

告的多哥代表团成员)。 

2012 年 9 月：担任针对各部委性别问题协调员的培训讲习班的联合主持人，介绍

如何将性别问题纳入各部委的部门政策、方案和项目之中。 

2012 年 7 月：参加关于促进性别平等国家机制各国家小组和非洲妇女权利观察站

代表电子网络的讲习班，埃塞俄比亚亚的斯亚贝巴(任该网络的国家协调人)。 

2012 年 1 月：参加儿童权利委员会第 59 届会议(介绍多哥政府关于《儿童权利公

约》执行情况的第三和第四次定期报告以及关于《儿童权利公约关于买卖儿童、儿

童卖淫和儿童色情制品的任择议定书》执行情况的初次报告的多哥代表团成员)。 

2012 年 4 月：参加关于执行《非洲妇女权利议定书》多部门框架的培训教练员讲

习班，肯尼亚内罗毕。 

2011 年 11 月至 12 月：参加“性别学院”培训项目，意大利都灵。 

2011 年 10 月至 11 月：参加非洲人权和民族权委员会第 50 届会议(介绍多哥政府

关于《非洲人权和民族权宪章》执行情况的第三、第四和第五次定期报告的多哥

代表团成员)，冈比亚班珠尔。 

2010 年 12 月：参加关于妇女在伊斯兰会议组织成员国发展中的作用的第三次部

长级会议，伊朗德黑兰。 

2010 年 7 月：参加非洲人权和民族权委员会关于非洲委员会在促进和保护妇女权

利方面的作用的第一次区域会议，马里巴马科。 

2010 年 3 月：参加西非经共体性别发展中心咨询委员会会议，塞内加尔达喀尔。 

2009 年 5 月至 7 月：参加关于将《非洲人权和民族权宪章关于非洲妇女权利的议

定书》纳入国内法并加以落实的利益攸关方会议，卢旺达基加利；参加关于性别

问题领域的做法和措施的会议，塞内加尔达喀尔。 

2009 年 3 月：参加关于确定西非经共体成员国国家立法中的性别歧视条款和性别

平等差距的研究讲习班，冈比亚班珠尔。 

2008 年 12 月：通过非洲联盟性别政策会议专家，莱索托马塞卢。 

2008 年 9 月至 10 月：关于性别概念和促进性别平等的预算规划和编制的培训，

多哥洛美。 

2008 年 5 月：参加第三届非洲和西班牙妇女会议，尼日尔尼亚美。 

2008 年 2 月至 3 月：参加联合国妇女地位委员会第 52 届会议，美国纽约。 

2007年12月：参加关于在非洲开展促进性别平等的经济决策的培训(非洲联盟)，

埃塞俄比亚亚的斯亚贝巴。 
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2007 年 9 月：西非经共体性别政策和管理系统(西非经共体)，多哥洛美。 

2007 年 9 月：针对发展政策和方案的决策者和设计者的关于性别与发展的培训

(西非经货联盟)，多哥洛美。 

  学历 

公共管理高级文凭，第三周期，国家行政学院，多哥洛美； 

法学硕士学位，贝宁大学，多哥洛美； 

法学学士学位，贝宁大学，多哥洛美； 

高中毕业证：哲学－文学方向(A4)，多哥索科代。 

  研究工作和出版物 

《非洲的公共行政与发展：以多哥为例》(Administrations publiques africaines et 

développement : cas du Togo )，国家行政学院公共行政专业毕业论文，2006 年 11

月；《不同类型的亲属关系及其对继承的影响》(Les différents types de filiations et 

leurs implications sur la succession)，文章发表在 2000 年 6 月 15 日的《多哥新闻》

(多哥政府日报)上；北京+5:《2000 年的妇女：21 世纪的性别平等、发展与和

平》(Beijing plus cinq(05) : «  Les femmes en l’an 2000 : égalité entre les sexes, 

développement et paix pour le 21ème siècle »)，文章发表在 2000 年 6 月 15 日的《多

哥新闻》(政府日报)上；《全球化时代：重新思考社会发展》(A l’heure de la 

mondialisation : Repenser le Développement social)，文章发表在 2000 年 7 月 10 日

《多哥新闻》(多哥政府日报)；《多哥社会发展方案、促进和保护妇女与儿童权

利初探》(Lumière sur les programmes de développement social, la promotion et la 

protection de la femme et de l'enfance au Togo)。2000 年 9 月，在中国和多哥妇女交

流会框架内编写的文件。 

  职业经历 

2007 年至今：性别和妇女权利司司长；2004-2006 年：国家行政学院培训生，公

共行政专业；2002-2004 年：通信和公民教育部部长的法律顾问；2000-2002 年：

社会事务、促进妇女权利和儿童保护部部长的技术顾问；1993-1999 年：通信和

公民教育部部长办公室的研究干事。 

  其他专业职责 

千年挑战账户－多哥分部经济自由委员会主席；西非和萨赫勒地区妇女、青年、

和平与安全工作组多哥分部主席；土地权利国家承诺战略主席；起草初次和定期

报告的部际委员会成员。 

  所属社团 

公民参与可持续发展协会(EC2D)主席团成员；非政府组织“多哥权力下放和基

层治理观察站”(OTD-GB)妇女、性别和发展项目经理；“法律宣传之友”

(ADD)协会成员。多哥法律协会创建于 1999 年，专门开展促进人权和公民意识

的工作。  
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  雷吉娜·埃塞内姆(喀麦隆) 

[原文：法文] 

出生日期和地点：1961 年 3 月 8 日，雅温得 

工作语言：法文和英文 

现任职位/职务： 

高级治安法官，国家荣誉勋章获得者，在最高法院附属总检察院担任总检察长一

职，此前曾担任北方上诉法院总检察长。 

  主要专业活动： 

担任总检察长，负责监督和协调总检察院和北方上诉法院(管辖范围涵盖喀麦隆

北部地区)管辖下的四个初级检察院的服务管理。我主要负责确保法律和法规的

适用以及法院判决的执行。 

在这方面，我在治安法官、法庭书记员及其他下属工作人员的配合下，主要开展

以下工作： 

 在本人职权范围内监督在职警官和司法警察的活动； 

 监督各个监狱，特别是审前拘留行为； 

 监督法警和执法人员的活动。 

作为最高法院的总检察长，我是确保实施法治的检察院成员。 

  学历： 

法学深入研究文凭(DEA)。刑法、刑事诉讼法、民法、民事诉讼法、劳动法、个

人和家庭法、贸易法、公法、国际公法、国际私法、商法、社会学、人权和公众

自由。 

与艾滋病毒/艾滋病有关的人权；反洗钱；行政文件起草技术和实践；促进性别

平等的预算编制。 

  与消除种族歧视委员会任务有关的领域内的其他主要活动： 

参与编写司法部关于喀麦隆人权状况的年度报告以及提交给人权公约监督机构和

人权理事会普遍定期审议的定期报告；参与编写该国在联合国和非洲联盟的司法

及非司法机制中的答复。 

作为喀麦隆代表介绍喀麦隆提交给消除对妇女歧视委员会的第二、第三、第四和

第五次定期报告。 

作为喀麦隆代表介绍喀麦隆提交给消除种族歧视委员会的第十五至第十八次和第

十九至第二十一次定期报告 

作为喀麦隆代表出席妇女地位委员会第 57 届和第 58 届会议。 
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  候选人在该领域的最新出版物清单： 

关于“妇女与人权”、“妇女与继承权”、“妇女与获得土地”的小册子，2012

年 3 月－喀麦隆制止切割女性生殖器行为的法律框架，2012 年 2 月 6 日－新《刑

法》将切割生殖器行为定为刑事犯罪，2017 年 3 月－2016 年 7 月 12 日新《刑

法》对妇女的保护，2017 年 3 月；不再赦免强奸后结婚的行为，2017 年 3 月。 
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