
扈
联合国 Distr. 

GENERAL 

大 会 A/RES/47/111 
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第四十七届会议

议程项目句(a)

大会决议

（根据第三委员会的报告<A/47／衍8/Add.l) 通过）

47/111．有效执行各项国际人权文书、包括国际

人权文书所规定的报告义务

大会，

回顾其1991年12 月 17 日第46/111号及其他有关决议，

重里有效执行联合国各项人权文书对于联合国依昭«联合国宪章》和«世界人

权宣言» 1为促进普遍尊重和遵守人权和基本自由所作的努力极其重要，

重申大会有责任确保根据大会通过的文书所设的条约机构的正常运作，并就此

又重申下述事项的重要性：

(a) 确保这些文书缔约国定期提交报告制度的有效运作；

(b) 取得充足经费资源以求克服条约机构有效运作方面的现有困难；

(c) 在拟定任何进一步的人权文书时，要考虑报告义务和所涉经费的问题，

回顾1988年10 月 10 日至14 日在日内瓦举行的人权条约机构主持人第二次会议的

结论和建议了以及大会在其第46/111号决议中和人权委员会在其1992年2 月 21 日第

1 

之

第217ACIII) 号决议。

见A/44/98，第七节。
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1992/15号决议 3 中赞同为报告程序的精简、合理化和改进提出的各项建议，

特别注音到分别于1990年10 月 1 日至5 日和1992年10 月 12 日至16 日在日内瓦举行

的人权条约机构主持人第三次 4 和第四次会议 5 的结论和建议，

表示关、、联合国各项人权文书缔约国日益拖延提交执行情况报告，并且关心条

约机构拖延审议报告的情况，

注意到校书长关于在加强条约机构有效运作方面所取得的进展的报告， 6

回顾一亿独立专家编写了一份研究报告，了探讨可能采取的长期办法以加强根据

联合国人权又书规定现有和可能设立的机构的有效作业，并认识到有必要增订这份

研究报告，

欢迎（<启除一切形式种族歧视国际公约》缔约国第十四次会议1992年1 月 15 日

决定8修正«公约》第8条第6款并增加一个新的段落作为第8条第7款，其中规定根据

＜（公约口女工的委员会的成员今后将依照大会确定的各种条件从联合国资源中支取

薪酬，

又欢迎（<禁止酷刑和其他残忍、不人道或有辱人格的待遇或处罚公约》缔约国

会议于1992 三9 月 9 日决定9删除（<公约》第17条第7款和第18条第5款，并增加一个新

的段落，作为第18条第4敖， 10 该款规定根据«公约》设立的委员会的成员将依照大

今 见（<经济及社会理事会正式记录， 1992年，补编第2号» CE/1992/22) ，第二章， A节。

4 见A/45/636, 附件。

5 见A/4716'28，附件。

0 A/44/539~A/46/503 。

' ，见A/14/668, 附件。

己见CERl) SP 45，附件。

"见CAT/SP SR.4 。

1() 山 j,[ － i务正，现第18条第4款将重新编号力第5款。
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会确定的各种条件从联合国资源中支取薪酬，并建议大会采取行动执行其第四十七

届会议提出的修正案，

欢迎税书长的报告， 11其中审查了为所有人权条约机构的作业提供充足经费所

步的经费、法律和其他问题，

1. 赞同人权条约机构主持人各次会议为报告程序的精简、合理化和改进提出

的结论和建议，并支持各条约机构和秘书长在各自职权范围内为此作出的不懈努力；

2. 对独立专家关于可能采取的长期办法以加强根据联合国人权文书规定现有

和可能设立的机构的有效作业的研究报告表示满意，其中载有关于报告和监督程

序、监督机构的服务和筹资、树立人权标准的长期办法和执行机制等的一些建议，

研究报告提交给了人权委员会第四十六届会议进行详细审议，同时，根据人权条约机

构主持人第四次会议报告所载的结论和建议， 5 要求增订独立专家的报告以提交人

权委员会第五十届会议，还要求向大会第四十八届会议提交一份临时报告，并提供给

1993年6月的世界人权会议；

3. 请秘书长高度优先考虑设立一个电脑化数据基，以增进条约机构运作的效

率和效能；

4. 再次促请缔约国尽一切努力履行它们的报告义务，个别地并通过缔约国会

议，协助确定和执行进一步精简和改进报告程序的方式以及改善各条约机构间和与

联合国有关机关包括各专门机构在内的协调和信息交流；

5. 欣委人权条约机构主持人会议和人权委员会都强调技术援助和咨询服务的

重要性，因此：

(a) 赞同委员会要求税书长就各条约机构所确定的可能技术援助项目定期向委

员会提出报告；

（b) 请各条约机构在其审查缔约国定期报告的通常工作过程中，优先注意查明

这种可能性；

1 l A/46/65()和A/47/518 。
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6. 慧三人权条约机构主持人会议关于需要为条约机构的作业确保经费筹措和

允分工作人吕的建议，据此：

(a) 冉 t 请秘书长向各条约机构提供充分资源；

（b) 请天书长就这一问题向人权委员会第四十九届会议和大会第四十八届会议

提出报告；

7. 吁请所有缔约国立即充分履行其桉昭有关人权文书规定的财政义务，并请

权书长考虑 f7 强收款程序并提高其效率的方式方法；

8. 强志采行任何行政和预算措施均不应妨碍缔约国根据联合国人权文书履行

其依昭这些文书规定的所有现有的和尚未履行的财政义务的责任；

9. 赞言对«消除一切形式种族歧视国际公约》工之和«禁止酷刑和其他残忍、

不人道或有辱人格的待遇或处罚公约》工3的修正，并请秘书长：

(a) 采取适当措施，自 1994-1995两年期预算开始，从联合国经常预算中为根据

这两项公约文立的委员会提供经费；

（b) 采豕必要措施确保两个委员会桉巳定时间表举行会谈，直至修正案生效；

10. 请女书长采取适当步骤，以期从联合国经常预算的可动用资源中为人权条

约机构主持＼两年期会议提供经费；

11. 叉请秘书长参照人权委员会第四十九届会议和妇女地位委员会第三十七届

会议上所表二的意见，向大会第四十八届会议提交一份报告，审查1992年10月举行的

人权条约杠七主持人第四次会议的结论和建议；

12. 产定在题为“人权问题”的项目下，在其第四十八届会议上优先审议人权

条约机构了挂人会议的结论和建议。

12 第21(,~沪 (XX) 号决议，附件。

1" 第．，灼146号决议，附件。

1992年12 月 16 日

第89次全体会议


