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第七十四届会议 

议程项目 140 

  人力资源管理 

  第五委员会的报告 

报告员：亚伦·瓦克斯先生(以色列) 

 一. 导言 

1. 在 2019 年 9 月 20 日第 2 次全体会议上，大会根据总务委员会的建议，决定

将题为“人力资源管理”的项目列入第七十四届会议议程，并分配给第五委员会。 

2. 第五委员会在 2019 年 11 月 13 日、11 月 25 日、12 月 16 日和 12 月 27 日第

10、12、17 和 21 次会议上审议了该项目。在委员会审议该项目过程中所作的发

言和发表的意见，已反映在相关简要记录中。1 

3. 为审议该项目，委员会已收到下列文件： 

 (a) 秘书长关于 2018 年 1 月 1 日至 12 月 31 日期间秘书长处理纪律事项和

可能犯罪行为案件的做法的报告(A/74/64)； 

 (b) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告(A/74/558)； 

 (c) 秘书长关于道德操守办公室的活动的报告(A/74/78)； 

 (d) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告(A/74/539)； 

 (e) 秘书长关于借调现役军警人员的说明(A/74/546)； 

 (f) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告(A/74/584)； 

__________________ 

 1 A/C.5/74/SR.10、A/C.5/74/SR.12、A/C.5/74/SR.17 和 A/C.5/74/SR.21。 
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 (g) 秘书长题为“2019-2021 年全球人力资源战略：建设一个更有效、透明

和负责的联合国”的报告(A/73/372)； 

 (h) 秘书长题为“2017-2018 年期间人力资源管理改革概览”的报告

(A/73/372/Add.1)； 

 (i) 秘书长题为“秘书处的组成：工作人员情况统计”的报告(A/73/79)； 

 (j) 秘书长题为“秘书处的组成：免费提供人员、退休工作人员及咨询人和

个体订约人”的报告(A/73/79/Add.1)； 

 (k) 秘书长关于对适当幅度制度的评估的报告(A/73/372/Add.3)； 

 (l) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告(A/73/497)； 

 (m) 秘书长关于流动的报告(A/73/372/Add.2)； 

 (n) 秘书长关于流动的报告(A/72/767)； 

 (o) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告(A/73/569)； 

 (p) 秘书长关于《工作人员条例和细则》修正案的报告(A/73/378)； 

 (q) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告(A/73/622)； 

 (r) 秘书长关于秘书长对纪律事项及可能的犯罪行为案件的处理办法(2017

年 7 月 1 日至 12 月 31 日)的报告(A/73/71)； 

 (s) 秘书长关于道德操守办公室的活动的报告(A/73/89)； 

 (t) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告(A/73/183)； 

 (u) 秘书长的说明：提请注意联合检查组题为“审查处理联合国系统利益冲

突的机制和政策”的报告(A/73/187)； 

 (v) 秘书长的说明：转递他本人和联合国系统行政首长协调理事会对联合检

查组题为“审查处理联合国系统利益冲突的机制和政策”的报告的评论意见

(A/73/187/Add.1)； 

 (w) 秘书长的说明：提请注意联合检查组题为“对联合国系统实习方案的审

查”的报告(A/73/377 和 Corr.1)； 

 (x) 秘书长的说明：转递他本人和联合国系统行政首长协调理事会对联合检

查组题为“对联合国系统实习方案的审查”的报告的评论意见(A/73/377/Add.1)。 

 二. 决议草案 A/C.5/74/L.21 的审议情况 

4. 在 12 月 27 日第 21 次会议上，委员会已收到委员会主席在吉布提代表协调

的非正式协商基础上提出的题为“借调现役军警人员”的决议草案(A/C.5/74/L.21)。 

5. 在同次会议上，委员会未经表决通过了决议草案 A/C.5/74/L.21(见第 6 段)。 
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 三. 第五委员会的建议 

6. 第五委员会建议大会通过下列决议草案：

  借调现役军警人员 

 大会， 

 回顾其 2013 年 6 月 28 日第 67/287 号、2013 年 12 月 27 日第 68/252 号和

2016 年 12 月 23 日第 71/263 号决议， 

 审议了秘书长关于借调现役军警人员的说明1  以及行政和预算问题咨询委

员会的相关报告，2 

 1. 表示注意到秘书长的说明；1 

 2. 认可行政和预算问题咨询委员会报告 2 所载结论和建议，但以符合本决

议的规定为前提； 

 3. 对秘书长自 2013 年以来一直未能找到办法解决国家立法与《联合国工

作人员条例和细则》之间在借调现役军警人员方面的冲突表示严重遗憾； 

 4. 请秘书长加紧努力与会员国接触，探讨所有解决冲突的可行备选方案，

在大会第七十四届会议续会第一期会议上向大会报告这一事项的事态发展并为

解决冲突提出建议； 

 5. 表示注意到行预咨委会报告第 11 段，为了找到解决国家立法与《工作

人员条例和细则》之间冲突的办法，决定授权秘书长将有关借调现役军警人员的

特别措施延长到 2020 年 6 月 30 日。  

 

 

__________________ 

 1 A/74/546。 

 2 A/74/584。 
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