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第六十六届会议 

议程项目 134 

2012-2013 两年期拟议方案预算 
 
 
 

  与 2012-2013 两年期拟议方案预算第 1 款(通盘决策、领导和

协调)和第 37 款(工作人员薪金税)有关的涉及加强联合国内

罗毕办事处主任办公室的订正概算  
 
 

  秘书长的报告 

 

 摘要 

 2012-2013 两年期拟议方案预算第 1 款(通盘决策、领导和协调)中编列了联

合国内罗毕办事处主任办公室所需资源。但是，由于最后定夺拟议方案预算的时

间限制，第 1 款所列经费无法反映之后新任主任审查办公室后产生的调整数。 

 在 2011 年 5 月 1 日任命生效的新主任对所需资源进行深入审查后，确定了

加强主任办公室的追加经费。编列在第 1 款(通盘决策、领导和协调)下的这笔追

加经费共计净额 427 800 美元(重计费用后净额 462 200 美元)。 

 

 

 



A/66/393  
 

11-52599 (C)2 
 

 一. 导言 
 
 

1. 2012-2013 两年期拟议方案预算第 1 款(通盘决策、领导和协调)(A/66/6 

(Sect.1))中编列了联合国内罗毕办事处主任办公室 2012-2013 两年期拟议方案

预算。大会第 64/243 号决议在 2010-2012 两年期为内罗毕办事处设立了一个副

秘书长级专职主任员额。新任主任加入联合国内罗毕办事处，主任办公室经费总

额得到深入审查，都是在下一个两年期拟议方案预算编制完成并提交了有关预算

分册之后。由于印发预算分册的时间限制，无法将审查期间确定的用于加强办公

室的追加经费编入 2012-2013 两年期拟议方案预算。 

2. 对办公室所需资源总额进行的审查结果表明，在设立副秘书长级主任员额和

任命了任期从 2011 年 5 月 1 日起生效的主任之后，需要有限度地加强主任办公

室。所需的相关基本经费包括设立 3 个新员额、调升 1 个现有员额和提供一些非

员额资源。本报告所列该办公室订正概算反映了编入拟议方案预算第 1 款(通盘

决策、领导和协调)的该办公室追加经费，共计净额 427 800 美元(重计费用后净

额 462 200 美元)。 

 

 二. 提议 
 
 

3. 目前，联合国内罗毕办事处主任办公室共由 4 个员额((1 个副秘书长、2 个

P-5 和 1 个一般事务(当地职等))组成。为了根据大会第 64/243 号决议提升和加

强该办公室能力，拟议新设 3 个员额((1 个 P-4 礼宾干事和 2 个当地雇用人员，

即 1 个行政助理和 1 个法律助理)。拟设的 P-4 礼宾干事将负责履行该办公室的

礼宾职能，确保联合国内罗毕办事处的代表和联络职能得到充分实施。该礼宾干

事将与东道国政府、外交使团和区域及次区域组织代表密切合作。他/她还从旁

协助主任作为秘书长驻内罗毕代表履行外交和联络职能。拟议的新行政助理将负

责向主任提供行政支持和协助，法律助理则负责协助和支助高级法律干事处理各

种法律问题，包括与东道国的关系。 

4. 还提议将室长员额(P-5)改叙为 D-1 职等，以承认该办公室扩大的业务、政

治和代表作用，因为设立和任命了办事处主任专职员额后，就意味着不能再像主

任兼任联合国环境规划署和联合国人类住区规划署执行主任时那样依赖原有的

执行办公室提供支助。室长将协助主任监督和协调办事处各项事务的分工以及加

强其政治和代表能力。 

5. 在请求增设员额和将 1个 P-5 员额上调为 D-1 员额的同时，还建议利用增加

工作人员所需的其他工作人员费用、差旅、设备和其他业务经费项下的追加资源

扩充该办公室现有非员额资源，使办公室能够履行规定的职能。 
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 三. 所需资源 
 
 

6. 上述 2012-2013 两年期各项建议的所需资源净额为 427 800 美元(重计费用

后净额 462 200 美元)，将提供数额为 319 900 美元的员额费用，包括拟设的 1

个 P-4 员额和 2 个当地雇用人员(272 000 美元)、将 1 个 P-5 员额改叙为 D-1 职

等(47 900 美元)，以及提供数额为 107 900 美元的其他业务所需经费。本报告附

件列有反映人员配置变动情况的该办公室订正的组织结构图。 

7. 本报告中请设的3个新员额对2014-2015两年期产生的滞后影响估计为200 300

美元。 

 

 四. 结论 
 
 

8. 据回顾大会在核准副秘书长级主任员额时，并没有为向新主任提供支助而批

拨任何其他员额或非员额资源。秘书长认为，随着联合国内罗毕办事处主任专职

员额的设立，务必对资源安排进行全面审查，并为该办事处有效履行内罗毕工作

地点所承担的广泛职能和职责提供必要资源，而联合国系统在该工作地点的存在

极其重要。本报告所列请求反映了该办事处最基本的需求，将大大加强主任办公

室。 

9. 因此，如果大会同意上述提议，按照大会第 41/213 和第 42/211 号决议的规

定和规范应急基金的规定，需要提供所需追加资源净额 462 200 美元。在这方面，

回顾大会第 65/262 号决议核准 2012-2013 两年期应急基金数额为 4 050 万美元。 

 

 五. 有待大会采取的行动 
 
 

10. 请大会： 

 (a) 核准秘书长提出的关于加强联合国内罗毕办事处主任办公室的提议； 

 (b) 核准该办公室新设 3 个员额(1 个 P-4 和 2 个一般事务(当地职等))和将

P-5 级室长员额改叙为 D-1 职等； 

 (c) 核准 2012-2013 两年期总额 520 200 美元如下：第 1 款(通盘决策、领

导和协调)下 462 200 美元，第 37 款(工作人员薪金税)下 58 000 美元，由

2012-2013 两年期拟议方案预算收入第 1 款(工作人员薪金税收入)下相应数额抵

销。 
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附件 

  2012-2013 两年期组织结构和员额分配：联合国内罗毕办事

处主任办公室 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a   
新员额 

b   
改叙 

 

秘书长 

主任办公室 

经常预算： 

1 USG 

1 D-1
a
 

1 P-5 

1 P-4
b
 

1 LL 

2 LL
b
 


