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第六十五届会议 

议程项目 143 和 157 

联合国维持和平行动经费筹措的 

行政和预算问题 

联合国苏丹特派团经费的筹措 
 
 
 

  联合国苏丹特派团 2009年 7月 1日至 2010年 6月 30日期间

财政执行情况报告和 2011年 7月 1日至 2012年 6月 30日期

间拟议预算 
 
 

  行政和预算问题咨询委员会的报告 

 

2009/10 年度批款 958 350 200 美元 

分摊比额 958 350 200 美元 

2009/10 年度支出 932 452 000 美元 

2009/10 年度未支配余额 25 898 200 美元 

2010/11 年度批款 a 1 008 026 300 美元 

2010/11 年度预计支出 b 1 007 632 351 美元 

2010/11 年度未支配余额估计数 393 949 美元 

2011/12 年度秘书长提议数 947 076 900 美元 

2011/12 年度行预咨委会建议数 473 538 450 美元
c
 

 

 a 包括用于苏丹全民投票的额外批款 70 026 300 美元(A/65/571)。 

 b 2011 年 1 月 31 日估计数。 

 c 行预咨委会建议 2011 年 7 月 1日至 2011 年 12 月 31 日期间的批款和分摊比额。 
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 一. 导言 
 
 

1. 行政和预算问题咨询委员会建议核准秘书长提出的联苏特派团2011年7月1

日至 12 月 31 日期间拟议预算，并酌情在下文各段提出了意见。 

2. 行预咨委会关于联合国维持和平行动经费筹措的行政和预算问题的一般性

报告(A/65/743)载有行预咨委会对若干共有问题的意见和建议。在本报告中，行

预咨委会将讨论与联苏特派团具体有关的资源及其他事项。 

3. 行预咨委会在审议秘书长提出的联苏特派团 2011 年 7月 1日至 2012 年 6月

30 日拟议预算(A/65/731)时，考虑到了审计委员会有关该特派团的建议(见

A/65/5(Vol.II)，第二章)，并在下文第 12 段提出了有关具体意见。行预咨委会

关于审计委员会关于联合国维持和平行动的报告的报告载于 A/65/782 号文件。

咨询委员会重申必须迅速地执行审计委员会的有关建议。 

4. 本报告的末尾列出了行预咨委会在审议联苏特派团经费筹措问题时所查阅

和使用的文件。 

 

 二. 2009 年 7月 1日至 2010 年 6月 30 日期间财政执行情况报告 
 
 

5. 大会第 63/273 B 号决议批款毛额 958 350 200 美元(净额 936 133 000 美元)，

用作特派团 2009 年 7 月 1 日至 2010 年 6 月 30 日期间的维持费。全部款额已由

会员国分摊。 

6. 该期间的支出总额为毛额 932 452 000 美元(净额 907 532 200 美元)。因此

产生的 2009/10 年度未支配余额为毛额 25 898 200 美元(净额 28 600 800 美元)，

占批款的 2.7%,即预算执行率为 97.3%。预算执行情况报告(A/65/630 和 Corr.1)

第 III.A 节显示，预算节余是下列因素的净结果：军事和警务人员(11 305 700

美元)和业务费用(14 986 000 美元)需求减少，这一减少额因文职人员费用(393 

500 美元)的增加而部分抵销。执行情况报告第四节对支出节余和超支的主要资源

差异进行了分析。  

7. 行预咨委会注意到，整个苏丹选举方面提供的支助并没有被纳入 2009/10 年

度的预算，但相关的所需资源仍是从这一期间的资源中提供的(A/65/630 和

Corr.1，二.B 节)。咨询委员会欢迎这一新情况。 

8. 军事和警务人员，11 305 700 美元节余的主要原因是：(a) 军事观察员的实

际空缺率为 7.5%，高于预算编列的 5%，但这一差异因其中实际轮换费用增加而

部分抵消；和(b) 军事特遣队的所需资源减少，这主要是由于口粮、进驻轮换和

遣返差旅费用降低，以及 4%的实际空缺率，高于预算编列的 1%，但这一差异因

特遣队所属特殊装备费用以及部署/遣返设备的费用增长而部分抵消。上述因素
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又因联合国警察所需资源增加而部分抵消，这是由于联合国警察的实际平均空缺

率为 4.5%，低于预算编列的 7%。 

9. 在文职人员项下，393 500 美元的超支主要是下列方面的所需资源增加：

(a) 本国工作人员费用增加，原因是采用了新的薪级表以及实施了新的人力资源

改革，而这一差异因喀土穆、奥贝德和苏丹港的危险工作地点津贴自 2010 年 2

月起停发而部分抵消；(b) 联合国志愿人员的实际空缺率为 17.3%，而编入预算

的空缺率为 30%；增加部署了 79 名联合国志愿人员以支持选举，而且他们的生活

津贴有所增加。上述额外所需资源又因下列方面的所需资源减少而抵消：(a) 实

际一般工作人员费用减少，同时实际空缺率增加至 27.6%，而编入预算的空缺率

为 22%；由于喀土穆、奥贝德和苏丹港等地从 2010 年 2 月起停止发放危险工作地

点津贴，支付该津贴所需费用降低；和(b) 一般临时助理费用减少，这是由于本

国一般事务人员的空缺率为 50.3%，高于预算编列的 15%，但这一差额因需要在

偏远地区聘请个人承包商以维持联苏特派团设施而部分抵消。  

10. 业务费用项下出现 14 986 000 的美元支出节余，其原因包括：(a) 设施和

基础设施费用减少，这主要是因为维修服务、应急自备设备、安保服务、以及发

电机零配件和用品所需资源减少，但该差额因下列方面而部分抵消不可预见的选

举所需发电机、办公家具和住宿设备采购、以及在朱巴建造联合国之家的费用；

(b) 陆运费用减少，这是因为，维修服务外包、燃料费用和备件费用减少。这一

差异额因二级和三级维修服务外包致使维修费用增加和要支付前期采购车辆的

款项而被部分抵消；(c) 空运费用减少，这是由于 7 架飞机减少部署和/或没有

部署，导致油耗减少，但这一减少额因飞机租金和运行费用增加而被部分抵销；

(d) 特殊装备所需资源减少，原因是：排雷部队缩编；施工和运输连队推迟部署；

(e) 通信费用减少，主要是由于从其他特派团收到通信设备，按计划分散卫星中

心不需要增加卫星转发器；及(f) 其他用品、服务和装备所需资源减少，主要是

由于复员方案延后实施，实际开始时间为该期间后半期。经费减少额因下列原因

被部分抵销：将联合国所属装备运到区域支助基地和各区仓库，导致货运费用增

加；银行手续费增加；以及该期间在汇率上有亏损。  

11. 业务费用项下的支出节余因下列方面的超支而部分抵消：(a) 支持 2010 年 4

月选举所需要的未预料旅费、因人力资源改革而增加的旅费、以及临时工作人员

的差旅费和特派团培训费用(另见下文第 27 段)；(b) 为朱巴的联合国之家购置

未意料到的追加设备而导致的信息技术费用。  

12. 审计委员会提出的2009/10年度关于联苏特派团的意见和建议见审计委员会

近关于联合国维持和平行动的报告(A/65/5(Vol.II))。审计委员会，除其他外，

着重支出在财政年度即将结束时造成的巨额债务，并表示担心，制造的债务数字

是为了保留本年度预算资金以用于次年，而这样做有可能扭曲财务报表中反映的

支出数字。此外，审计委员会指出，缺乏培训是导致成果预算框架缺陷不断的主
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要原因之一，并指出，联苏特派团在 2007/08 年度没有进行这样的培训课程。行

预咨委会在其题为“审计委员会关于 2010 年 6 月 30 日终了财政期间联合国维持

和平行动账户的报告和秘书长关于审计委员会就联合国维持和平行动所提各项建

议执行情况的报告”的报告(A/65/782)中处理了上述以及其他系统性和共有事项。 

 

 三. 财务状况和本期执行情况 
 
 

13. 行预咨委会获悉，自联苏特派团成立，截至 2011 年 1 月 31 日，已向会员国

摊款共计 6 222 260 000 美元。截至同一日期已收到摊款共 6 066 101 000 美元，

尚余 156 159 000 美元没有支付。截至 2011 年 3 月 1 日，特派团持有的现金为

306 300 000 美元。特派团需要三个月的业务准备金共 180 359 000 美元，以便

偿付部队派遣国 125 941 000 美元。 

14. 行预咨委会获悉，截至 2010 年 12 月 31 日，欠部队费用偿还款 10 618 700

美元，欠特遣队所属装备费 23 748 000 美元。有 43 项签署的谅解备忘录，无备

忘录处于草稿形式。至于死亡和伤残偿金，自特派团成立以来为 26 项索偿支付

了 567 200 美元，有 7 项索偿尚未结案。未清债务为 7 700 美元。行预咨委会期

望这些索偿将会迅速解决。 

15. 行预咨委会获悉，截至 2011 年 3 月 31 日，联苏特派团在 2010 年 7 月 1 日

至 2011 年 6 月 30 日的在职情况如下： 

类别 授权人数
a

计划人数
b

在职员额

空缺率 

(百分比) 

军事观察员 525 525 467 11.0 

军事特遣队人员 9 450 9 450 9 277 1.8 

联合国警察 715 715 701 2.0 

国际工作人员 1 098 1 098 914 16.8 

本国工作人员 3 078 2 630 2 742 10.9 

临时国际工作人员 42 35 34 19.0 

临时本国工作人员 47 47 39 17.0 

联合国志愿人员 420 330 330 21.4 

 

 
a
 是该段期间 高的授权人数。 

 
b
 是该段期间 高的计划人数。 

 

16. 行预咨委会得到一个表格，其中列有联合国苏丹特派团 2010 年 7 月 1 日至

2011 年 6 月 30 日期间已发生支出和预计支出(见附件一)。截至 2011 年 1 月 31

日该期间的支出达 616 942 587 美元。在本财务期间结束时，预计总支出将达到

1 007 632 351 美元，而批款额为 1 008 026 300 美元。 
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 四. 2011 年 7 月 1 日至 2012 年 6 月 30 日期间拟议预算 
 
 

 A. 任务规定和规划成果 
 

17. 联苏特派团的任务是安全理事会第 1590(2005)号决议规定的。安理会 2011

年 4 月 27 日第 1978(2011)号决议批准将其任务期限延长至 2011 年 7 月 9 日(另

见下文第 32 段)。 

18. 正如秘书长关于联合国苏丹特派团 2011 年 7 月 1 日至 2012 年 6 月 30 日期

间预算的报告第 6 段所述，2011/12 年度期间的拟议预算的制定依据是这样一项

谅解，即联苏特派团将侧重于为落实全民投票后安排和《全面和平协议》下的任

何未决问题提供支持。然而，秘书长进一步表示，该特派团工作背景的特点将继

续是重大事件的时间和方式的不确定性、南方和三个过渡地区的重大治理及稳定

和安全问题以及达尔富尔并行政进程的相互作用和全民投票后南北方之间的广

泛关系。拟议预算表明，该特派团将在以下几个方面提供支助：和平进程；安全；

治理；以及人道主义援助、复原和重返社会(A/65/731，第 6-33 段)。行预咨委

会特别注意到，该特派团打算继续进行其各项区域协调活动，即与非洲联盟-联

合国达尔富尔混合行动(达尔富尔混合行动)和联合国组织刚果民主共和国稳定

特派团(联刚稳定团)协调活动，并继续承担其在恩德培区域服务中心所需员额和

非员额资源中的份额(同上，第 28-31 段和下文第 30 段)。 

 B. 所需资源 

19. 联苏特派团 2011/12 年度拟议预算为 947 076 900 美元，按毛额计算，比

2010/11 年度总批款 1 008 026 300 美元减少 60 949 400 美元，减幅 6%。拟议

预算(A/65/731)的第 80 段至 95 段提供了差异分析。 

20. 行预咨委会获悉，2011/12 年度拟议预算的规划设想依据是该特派团目前的

任务期限将按照安全理事会第 1919(2010)号决议得到延续，该决议将该特派团的

任务期限延至 2011 年 4 月 30 日。秘书长所提拟议预算反映的是维持预算，未增

列新的举措。 

21. 预算以下人员的计划部署编列了经费：525名军事观察员、9 450名军事特遣队

人员、715 名联合国警察、997 名国际工作人员、3 120 名本国工作人员、353 名联

合国志愿人员、40名政府提供的人员和19个由一般临时人员项下资助的临时职位。 

 1. 军事和警务人员 

类别 

2010/11 年度

核定数
a

2011/12 年度

拟议数
a

差异 

军事观察员 525 525 — 

军事特遣队人员 9 450 9 450 — 

联合国警察 715 715 — 

 

 
a
 系该段期间核可的 高数字。 
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22. 2011 年 7 月 1 日至 2012 年 6 月 30 日期间军事和警务人员的拟议预算为

313 997 400 美元，比 2010/11 年度 321 648 500 美元的批款减少了 7 651 100

美元，减幅 2.4%。对军事顾问的估计数适用了 6%的延迟部署因数，对军事特遣

队适用了 0%，对联合国警察适用了 5%。 

 2. 文职人员 

类别 

2010/11 年度

核定数

2011/12 年度

拟议数 差异 

国际工作人员 1 098 997 (101) 

本国工作人员 3 078 3 120 42 

联合国志愿人员 420 353 (67) 

临时职位 89 19 (70) 

政府提供的人员 40 40 — 

 
 

23. 2011年 7月1日至2012年 6月30日期间文职人员的拟议预算为248 299 500

美元，比 2010/11 年度 229 847 600 美元的批款增加了 18 451 900 美元，增幅

8.0%。在计算费用估计数时，适用的空缺率是国际工作人员，15.6%；本国专业

干事，25%；本国一般事务工作人员，8.6%；联合国志愿人员，36%；政府提供的

人员，14%(A/65/731,第 60 段)。 

24. 秘书长提出了多项拟议人员配置变动，包括若干项裁撤，如裁撤选举司的 141

个员额和职位(71 个员额和 70 个职位)(A/65/731，附件二)。正如拟议预算第 7

段所述，根据关于联合国共同制度的大会第 65/248 号决议，秘书长提议裁撤 55

个国际员额，其中包括 4 个 P-4、17 个 P-3、6 个 P-2 和 28 个外勤员额，并提议

将 44 个外勤员额改划为本国一般事务职等。行预咨委会不反对秘书长提出的拟

议人员配置变动。 

25. 行预咨委会关于大会第 65/248 号决议执行情况的意见和评论见其关于联合

国维持和平行动经费筹措的行政和预算问题的一般性报告(A/65/743)。 

 3. 业务费用 

(千美元) 

2010/11 年度批款数 2011/12 年度拟议数 差异 

386 503 900 384 780 000 (1 723 900) 

 

26. 2011 年 7 月 1 日至 2012 年 6 月 30 日期间所需业务经费估计数与 2010/11

年度的批款 386 503 900 美元相比，减少了 1 723 900 美元，减幅为 0.4%。拟议

预算(A/65/731)第 88 至 95 段对业务费用项下的预计差异进行了分析。 
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公务差旅 

27. 2011/12 年度的公务差旅估计数共 5 184 800 美元，增加了 23 900 美元

(0.5%)，而 2010/11 年度为 5 160 900 美元。2009/10 年度支出达 8 460 800 美

元，与 5 220 200 美元的批款额相比，超支 3 240 600 美元(即 62.1%)，而本期

的公务差旅支出预计仅略低于 6 626 300 美元的批款额(见附件一)。经查询，咨

询委员会获悉，2009/10 年度的差旅费出现超支是由于在选举期间产生的差旅费

用，即在全国范围内出差寻找合适的投票站并分发投票材料而产生的费用(150

万美元)。此外，实施大会第 63/250 号决议规定的新的人力资源改革后，工作人

员将有权享受每日生活津贴，而非特派任务生活津贴(966 000 美元)。 

设施和基础设施 

28. 2011/12 年度设施和基础设施所需资源估计数总额为 76 310 500 美元，与

2010/11 年度的批款数 85 246 000 美元相比，减少了 8 935 500 美元(10.5%)。

虽然没有为2011/12年度朱巴地区总部后续工程编列经费，但是行预咨委会获悉，

朱巴基地 早的四个办公楼将在 2011 年 3 月底准备就绪，可供入住。此外，另

有 6 栋办公楼、一个诊所、一个健身房以及内部道路尚在建设之中。特派团打算

将其中一栋办公楼有偿提供给规模较小的联合国组织使用；其他联合国组织也表

示了在该地点建造自己的办公楼的兴趣。行预咨委会还获悉，对工作人员住宿的

建设进行了内部监督，并尽可能通过雇佣已完成解除武装、复员和重返社会方案

的前战斗人员。行预咨委会欢迎这一举措。 

空运 

29. 2011/12 年度期间空运估计数共计 158 432 300 美元，与 2010/11 年度的批

款数 152 706 100 美元相比，增加了 5 726 200 美元(3.7%)。如预算文件所述，

所需资源增加主要是由于与替换6架直升机有关的有保障租赁和小时租赁合同费

率提高。行预咨委会询问，鉴于该特派团未来的角色尚属于未知，为何要计划更

换直升机，并获悉，之所以需要更换，是因为要维持联合国在苏丹的存在。此外，

特派团的队部分散在全国各地，且在雨季不能通过公路前往，这使得直升机的支

援对确保各队部的联合国工作人员安保和安全至关重要。行预咨委会还获悉，合

同终止期为 30 天。 

 

 五. 其他事项 
 
 

区域服务中心，恩德培 

30. 2011/12 年度该特派团与恩德培区域服务中心有关的拟议资源达 2 639 500

美元(见 A/65/731，第 31 和 79 段)。行预咨委会获悉，人员转入恩德培的工作正

在进行之中，但鉴于特派团的未来仍存在不确定性，任何进一步的人员转入仍有

待决定。行预咨委会在其关于联合国维持和平行动经费筹措的行政和预算问题的

一般性报告(A/65/743)中就恩德培区域服务中心提出了进一步的评论意见。 
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 六. 结论 

31. 执行情况报告(A/65/630)第 67 段说明了大会将就联苏特派团 2009 年 7 月 1

日至 2010 年 6 月 30 日期间经费筹措问题采取的行动。行预咨委会建议将未支配

余额 25 898 200 美元以及其他收入/调整数 26 153 900 美元贷记到会员国账下。 

32. 安全理事会在其第 1978(2011)号决议中将联苏特派团任务期限延至 2011 年

7 月 9 日。安理会还宣布打算设立一特派团接替联苏特派团，并授权联苏特派团

利用其资产筹建上述后续特派团。 

33. 拟议预算(A/65/731)第 96段说明了大会将就联苏特派团 2011年 7月 1日至

2012 年 6 月 30 日期间经费筹措问题采取的行动。行预咨委会注意到，秘书长所

提拟议预算的依据是，安全理事会第 1978(2011)号决议中将联苏特派团任务期限

延至 2011 年 7 月 9 日。鉴于安理会在其第 1978(2011)号决议中所作决定，行预

咨委会建议大会批款 473 538 450 美元，充作联苏特派团 2011 年 7 月 1 日至 2011

年 12 月 31 日 6 个月期间的维持费用。在这方面，应请秘书长提交一份经修订的

该特派团拟议预算。 
 

文件 

 • 联合国苏丹特派团 2009 年 7 月 1 日至 2010 年 6 月 30 日期间预算执

行情况报告(A/65/630) 

 • 联合国苏丹特派团 2011 年 7 月 1 日至 2012 年 6 月 30 日期间预算

(A/65/731 和 Corr.1) 

 • 秘书长关于苏丹的报告(S/2010/681) 

 • 2009 年 7 月 1 日至 2010 年 6 月 30 日 12 个月期间财务报告和已审计

财务报表以及审计委员会关于联合国维持和平行动的报告

(A/65/5(Vol.II)) 

 • 行政和预算问题咨询委员会的报告：联合国苏丹特派团 2008 年 7 月 1

日至 2009 年 6 月 30 日期间财政执行情况报告和 2010 年 7 月 1 日至

2011 年 6 月 30 日期间拟议预算(A/64/660/Add.3) 

 • 行政和预算问题咨询委员会的报告：2010 年 7 月 1 日至 2011 年 6 月

30 日联合国苏丹特派团的经费筹措安排(A/65/571) 

 • 大会关于联合国苏丹特派团经费筹措的第 65/257 号、第 63/273 B 号

和第 62/267 号决议 

 • 安全理事会第 1812(2008)号、第 1891(2009)号、第 1919(2010)号、

第 1945(2010)号和第 1978(2011)号决议 
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附件一 
 

  联合国苏丹特派团 2010 年 7 月 1 日至 2011 年 6 月 30 日期间已发生支出和预计

支出 

(千美元) 

 2010 年 7月 1日至 2011 年 1 月 31 日 至 2011 年 6 月 30 日的预计支出 

 分配数 总支出 未支配余额 支出

支出共计 

包括预计支出 

截至2011年6月30日

未支配余额估计数

差异

(百分数)

 (1) (2) (3)=(1)-(2) (4) (5)=(2)+(4) (6)=(1)-(5) (7)=(6)÷(1) 差异原因 

军事和警务人员   

 军事观察员 26 483 700 15 770 622 10 713 078 10 811 420 26 582 042 (98 342) (0.4)  

 军事特遣队 258 181 000 137 895 945 120 285 055 118 286 606 256 182 551 1 998 449 0.8 所需资源减少是由于一些特遣

队的轮换和遣返包机费降低

 联合国警察 36 983 800 20 911 220 16 072 580 14 449 748 35 360 968 1 622 832 4.4 所需资源估计数减少是由于

预计空缺率为 8%，高于预算

编列的 1%，原因是由于民警

在获得签证方面延误而导致

部署推迟 

 建制警察部队 — — — — — — —  

 小计 321 648 500 174 577 787 147 070 713 143 547 773 318 125 560 3 522 940 1.1  

文职人员   

 国际工作人员 142 713 500 87 700 025 55 013 475 67 747 965 155 447 990 (12 734 490) (8.9) 预期额外所需资源的原因

是，预计空缺率为 9%，低于

预算编列的 28% 

 本国工作人员 67 887 400 41 585 503 26 301 897 21 263 094 62 848 597 5 038 803 7.4 估计所需资源减少原因是，

本国专业干事空缺率为28%，

高于预算编列的 20%，这一

差异因本国一般事务工作人

员较低的空缺率(9%，低于预

算编列的 15%)而有所抵销
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 2010 年 7月 1日至 2011 年 1 月 31 日 至 2011 年 6 月 30 日的预计支出 

 分配数 总支出 未支配余额 支出

支出共计 

包括预计支出 

截至2011年6月30日

未支配余额估计数

差异

(百分数)

 (1) (2) (3)=(1)-(2) (4) (5)=(2)+(4) (6)=(1)-(5) (7)=(6)÷(1) 差异原因 

 联合国志愿人员 18 565 500 10 965 799 7 599 701 7 467 264 18 433 063 132 437 0.7 所需资源预计数减少的原因

是，因联合国志愿人员在获

得签证方面延误或未获签证

而导致部署推迟 

 一般临时人员 16 499 600 6 443 558 10 056 042 5 632 950 12 076 508 4 423 092 26.8 所需资源预计数减少的原因

是，主要因工作人员在获得

签证方面延误或未获签证而

导致部署推迟 

 小计 245 666 000 146 694 885 98 971 115 102 111 273 248 806 158 (3 140 158) (1.3)  

业务费用   

 政府提供的人员 1 779 700 831 591 948 109 542 726 1 374 317 405 383 22.8 估计会出现支出节余的主要

原因是在获得签证方面有延

误 

 文职选举观察员 — — — — — — —  

 咨询人 570 400 439 061 131 339 132 000 571 061 (661) (0.1)  

 公务差旅 6 626 300 4 102 453 2 523 847 2 523 060 6 625 513 787 0.0  

 设施和基本设施 91 138 100 58 648 346 32 489 754 32 489 555 91 137 901 199 0.0  

 地面运输 19 912 600 14 228 849 5 683 751 4 063 186 18 292 035 1 620 565 8.1 所需资源减少主要是由于没

有采购车辆。特派团将使用

现有车辆，包括达尔富尔混

合行动和联合国中非共和国

和乍得特派团(中乍特派团)

移交的车辆 

 空运 182 102 600 138 466 467 43 636 133 49 319 773 187 786 240 (5 683 640) (3.1) 预期的额外所需资源，是因

为预算没有为特派团在停机

坪(飞机停泊区)修建完成前

使用的地面处理服务编列经

费。在直升机项下出现的额
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 2010 年 7月 1日至 2011 年 1 月 31 日 至 2011 年 6 月 30 日的预计支出 

 分配数 总支出 未支配余额 支出

支出共计 

包括预计支出 

截至2011年6月30日

未支配余额估计数

差异

(百分数)

 (1) (2) (3)=(1)-(2) (4) (5)=(2)+(4) (6)=(1)-(5) (7)=(6)÷(1) 差异原因 

外所需资源的原因是，全民

投票的直升机抵达较晚，飞

行小时因全民投票推迟而增

加，以及替换直升机 

 水运 101 700 42 052 59 648 59 648 101 700 — —  

通信 27 899 800 12 109 741 15 790 059 13 792 645 25 902 386 1 997 414 7.2 所需资源估计数减少是由于需

要的全民投票地点数量减少

信息技术 15 643 100 9 150 666 6 492 434 6 477 000 15 627 666 15 434 0.1  

医务 9 851 400 4 694 459 5 156 941 5 156 030 9 850 489 911 0.0  

特种装备 2 753 500 1 430 750 1 322 750 1 322 750 2 753 500 — —  

其它用品、服务和装备 81 332 600 51 400 415 29 932 185 28 277 445 79 677 860 1 654 740 2.0 所需资源估计数减少是由于

解除武装、复员和重返社会

进程因提供全民投票支助而

暂停 

速效项目 1 000 000 125 065 874 935 874 900 999 965 35 0.0  

 小计 440 711 800 295 669 915 145 041 885 145 030 718 440 700 633 11 167 0.0  

 所需资源毛额 1 008 026 300 616 942 587 391 083 713 390 689 764 1 007 632 351 393 949 0.0  

工作人员薪金税收入 — — — — — — —  

 所需资源净额 1 008 026 300 616 942 587 391 083 713 390 689 764 1 007 632 351 393 949 0.0  

(编入预算的)自愿实物捐助 — — — — — — —  

 所需资源共计 1 008 026 300 616 942 587 391 083 713 390 689 764 1 007 632 351 393 949 0  
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附件二 
 
 

  2011 年 7 月 1 日至 2012 年 6 月 30 日联合国苏丹特派团人员配置拟议变动总表 

办公室/科/股 数目 级别 说明 

行政指示和管理    

秘书长特别代表办公室 +1 本国一般事务人员 行政助理从外勤人员改划为本国一般事务人员员额 

 -1 外勤人员 行政助理从外勤人员改划为本国一般事务人员员额 

 -4 外勤人员 一个行政助理和 3个行政干事员额员额被裁撤 

 -2 P-2 协理报告干事和协理信息管理干事员额员额被裁撤 

 -2 P-3 口译和报告干事员额员额被裁撤 

秘书长副特别代表(驻地协调员/人道主义协调员) +1 本国一般事务人员 行政助理从外勤人员改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 行政助理从外勤人员改划为本国一般事务人员 

构成部分 1    

通信和新闻办公室 -1 P-2 一个协理电视/视频制作员员额被裁撤 

 -2 P-4 两个广播编辑员额被裁撤 

选举援助股 -1 D-1  

 -1 P-3  

 -1 本国一般事务人员  

 -1 本国专业干事  

 -67 联合国志愿人员  

 -70 一般临时助理人员  

构成部分 3    

法治、司法系统和监狱咨询科 +1 本国一般事务人员 一个行政助理员额被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 一个行政助理员额被改划为本国一般事务人员 

 -1 P-3 一个司法事务干事员额被裁撤. 

构成部分 4    

发展协调股 -1 P-4 一个方案干事员额被裁撤 
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办公室/科/股 数目 级别 说明 

解除武装、复员和重返社会科 -3 P-3 三个复员干事员额被裁撤 

 -1 本国一般事务人员 行政助理调动区域服务中心 

人道主义早期恢复和重返社会股 -2 P-3 两个人道主义事务干事员额被裁撤 

构成部分 5    

特派团支助主任 -1 外勤人员 行政助理员额被裁撤 

 -1 外勤人员 规划助理员额被改派到区域服务中心 

奥贝德后勤基地 +1 本国一般事务人员 行政助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 行政助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

综合支助处    

综合支助处 -1 P-3 行政干事员额被裁撤 

 -1 P-3  

 -1 P-2  

 -1 外勤人员  

 +1 本国一般事务人员  

通信和信息技术科 +4 本国一般事务人员 一个电话技师和三个信息技术技师员额从外勤人员被改划为本国一

般事务人员 

 -4 外勤人员 一个电话技师和三个信息技术技师员额从外勤人员被改划为本国一

般事务人员 

 -3 外勤人员 两个通信技师和一个仓库助理员额被裁撤 

 -2 P-3 通信干事和数据库管理员员额被裁撤 

 -1 本国一般事务人员 助理员额被改派到区域服务中心 

工程科 +1 本国一般事务人员 预算助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 预算助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -4 外勤人员 三个工程技师和一个水和卫生技师员额被裁撤 

调度科 -1 外勤人员 调度干事员额被裁撤 

 +2 本国一般事务人员 调度助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -2 外勤人员 调度助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 
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办公室/科/股 数目 级别 说明 

 -2 本国一般事务人员 调度助理员额被改派到区域服务中心 

 -1 外勤人员 调度干事员额被改派到区域服务中心 

供应科 +10 本国一般事务人员 一个燃油助理、一个质量控制助理、一个食品服务助理,一个口粮助

理、一个预算助理、一个材料和财产助理、四个仓库助理员额从外勤

人员被改划为本国一般事务人员 

 -10 外勤人员 一个燃油助理、一个质量控制助理、一个食品服务助理,一个口粮助

理、一个预算助理、一个材料和财产助理、四个仓库助理员额从外勤

人员被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 燃油助理员额被裁撤 

 -1 P-2 协理口粮干事员额被裁撤 

联合后勤业务中心 +2 本国一般事务人员 后勤助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -2 外勤人员 后勤助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 行政干事员额被裁撤 

 -1 P-3 后勤干事员额被裁撤 

财产管理科 +4 本国一般事务人员 三个财产处置助理和一个仓库助理员额从外勤人员被改划为本国一

般事务人员 

 -4 外勤人员 三个财产处置助理和一个仓库助理员额从外勤人员被改划为本国一

般事务人员 

 -2 外勤人员 特遣队所属装备助理和仓库助理员额被裁撤 

 -1 P-3 特遣队所属装备干事员额被裁撤 

 -1 P-2 协理财产控制和库存干事员额被裁撤 

运输科 +6 本国一般事务人员 五个车辆技师和一个重型车辆操作员员额从外勤人员被改划为本国

一般事务人员 

 -6 外勤人员 五个车辆技师和一个重型车辆操作员员额从外勤人员被改划为本国

一般事务人员 

 -2 外勤人员 运输干事和车辆技师员额被裁撤 

 -2 外勤人员 运输助理员额被改派到区域服务中心 

航空科 -1 P-4 航空业务干事员额被改派到区域服务中心 
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办公室/科/股 数目 级别 说明 

 -1 P-3 航空业务干事员额被改派到区域服务中心 

 -1 外勤人员 航空业务干事员额被改派到区域服务中心 

 -1 外勤人员 航空业务助理员额被改派到区域服务中心 

行政支助处    

合同管理科 -1 P-5 高级行政干事员额被改派到区域服务中心 

 -1 外勤人员 合同管理助理员额被裁撤 

财务科 +3 本国一般事务人员 三个财务助理员额从本国一般事务人员被改划为外勤人员 

 -3 外勤人员 三个财务助理员额从本国一般事务人员被改划为外勤人员 

总务科 +2 本国一般事务人员 财产控制和库存助理员额和索偿助理员额从外勤人员被改划为本国

一般事务人员 

 -2 外勤人员 财产控制和库存助理员额和索偿助理员额从外勤人员被改划为本国

一般事务人员 

 -5 外勤人员 两个总务干事、两个设施管理干事和一个验收干事员额被裁撤 

 -1 P-3 总务干事员额被裁撤 

 -1 P-4 设施管理干事员额被裁撤 

 -1 外勤人员 索偿助理员额被改派到区域服务中心 

人力资源科 +2 本国一般事务人员 两个人力资源助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -2 外勤人员 两个人力资源助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 人力资源助理员额被裁撤 

采购科 -2 P-3 两个采购干事员额被裁撤 

医务科 +1 本国一般事务人员 护士员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 护士员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

安保和安全科 +1 本国一般事务人员 通行证和身份证助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -1 外勤人员 通行证和身份证助理员额从外勤人员被改划为本国一般事务人员 

 -2 外勤人员 行政干事员额被裁撤 

恩德培    

 +1 本国一般事务人员 运输助理员额被从外勤人员改划为本国一般事务人员员额 
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办公室/科/股 数目 级别 说明 

 +1 外勤人员 人力资源干事(教育补助金) 

 +1 本国一般事务人员 行政助理(教育补助金) 

 +2 外勤人员 培训助理(重返社会技术协调委员会) 

 +1 本国一般事务人员 行政书记员(重返社会技术协调委员会) 

 +1 P-5 首席规划干事(服务中心项目办公室) 

 +1 P-4 运输干事(运输和调度综合控制中心) 

 +1 P-3 运输干事(运输和调度综合控制中心) 

 +1 外勤人员 运输干事(运输和调度综合控制中心) 

 +2 外勤人员 调度/航空助理(运输和调度综合控制中心) 

 +1 本国一般事务人员 规划和业务助理 

 +1 本国一般事务人员 账户助理 

 共计    

 国际 (101)   

 本国 42   

 联合国志愿人员 (67)   

 临时(一般临时助理人员)    

  国际 (39)   

本国 (31)   

 

 

 


