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第六十五届会议 

议程项目 115 

千年首脑会议成果的后续行动 
 
 
 

任命“一体行动”所获经验教训独立评价问题评价管理小组

的一名专家 
 
 
 

秘书长的说明 
 
 

 作为其 2011 年 2 月 15 日关于任命“一体行动”试点所获经验教训独立评价

问题评价管理小组的九名专家的说明(A/65/737)的一项后续行动，秘书长谨此任

命新当选的联合国评价小组主席兼联合国促进性别平等和增强妇女权能署(妇女

署)评价股股长 Belen Sanz Luque 女士，以替代即将离任的联合国评价小组主席

兼联合国开发计划署评价办公室主任 Saraswathi Menon 女士，任命立即生效。

个人履历见下文。 

Belen Sanz Luque 女士(联合国评价小组) 

 当选的联合国评价小组主席，该小组由联合国系统范围内 45 个负责评价的

部门组成。任联合国促进性别平等和增强妇女权能署评价股股长。 

 Sanz 女士为联合国评价小组人权和性别平等问题工作队队长之一，是该小

组下设“一体行动”工作组的一名在职参与人，最近担任 2010 年国家主导评价

活动质量保障问题小组成员。过去十年来，她一直从事发展领域的工作，进行过

性别平等、农村发展、治理、卫生以及教育方面的评价，因此拥有方案和政策评

估方面专门知识。 

 在加入联合国之前，Sanz 女士曾任西班牙国际合作署评价部门负责人，担任

过经济合作与发展组织评价网络的发展援助委员会副主席，参与了该委员会对发
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展援助的同行评价，为评价《援助实效问题巴黎宣言》执行情况作出贡献。她还

是性别平等问题网络发展援助委员会主席团的成员。 

 在伦敦大学学习社会人类学课程；在马德里大学学习公共政策评估研究生课

程。 

 


