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第六十一届会议 

议程项目 117 和 126 

2006-2007 两年期方案预算 

联合国养恤金制度 

 

  联合国工作人员养恤金联合委员会的报告所涉行政和经费

问题 
 
 

  秘书长的报告 
 

 摘要 

 联合国工作人员养恤金联合委员会(联委会)向大会提交了关于其第五十三

届会议的报告，其中载有与联合国合办工作人员养恤基金 2006-2007 两年期总的

行政经费有关的额外经费要求，这些额外经费要求将对联合国经常预算经费产生

影响。根据大会议事规则第 153 条，本报告就大会若通过联委会提交给大会的报

告中所载建议会对经常预算产生的财政影响作了说明。 

 联委会以及行政和预算问题咨询委员会所建议的2006-2007两年期经常预算

额外经费估计为 69 400 美元。将尽一切努力在 2006-2007 两年期方案预算第一

款“通盘决策、指导和协调”下的批款范围内满足上述额外经费需求，实际开支

情况将在 2006-2007 两年期预算第二次执行情况报告中报告。 
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 一. 导言 

1． 联合国工作人员养恤金联合委员会（联委会）第五十三届会议报告（A/61/9）

中的以下两项建议将会影响到联合国合办工作人员养恤基金中央秘书处的费用

在经常预算中所占的份额，即，(a) 联委会 2002 年与养恤基金福利规定有关的

建议；以及(b) 2006-2007 两年期订正预算估计。 

2． 行政和预算问题咨询委员会审议了联委会的报告，其结论以及建议载于其关

于联合国养恤金制度的报告（A/61/545)。 

 二. 联委会的建议和决定 

 A. 审议 2002 年的建议 

3． 联委会在 2004 年决定，如果截至 2005年 12月 31日精算估值显示盈余，2006

年则讨论是否可能完全取消 1.5％下调数额的剩余部分，并在同等的基础上，讨

论是否可能取消对基于先前服务年限的恢复权利的限制（A/59/9,第 146(d）段）。

根据该决定，将联委会 2002 年关于养恤金福利的建议列入联委会第五十三届会

议的议程。 

4． 回顾大会第 57/286 和第 59/269 号决议，在考虑到最新精算估值（该精算估

值显示连续第五次盈余，达到应计养恤金薪酬的 1.29％）以及精算委员会最新报

告的基础上，联委会决定：(a) 建议自 2007 年 4 月 1 日起，将根据养恤金调整

制度，把给付中的养恤金第一次消费物价指数调整数从目前的 1％下调到 0.5％，

并在下次调整时，将养恤金已经下调 1.0％的现有退休人员和受益人的给付中养

恤金提高 0.5％；以及(b) 建议自 2007 年 4 月 1 日起执行 2002 年核准的联委会

建议，即取消对现有的以及未来的缴款参与人基于先前服务年限的恢复权利的限

制。 

5． 在审查了执行上述关于撤销先前两项节约措施的建议所涉行政问题之后，联

委会商定在 2006-2007 两年期订正预算估计中反映出所需资源。为了实施上述建

议，联委会决定建议一般临时助理资源 125 300 美元用于执行关于对现有以及未

来的受益人第一次的养恤金调整中将现行扣减率降低 0.5％的建议；72 500 美元

用于执行关于取消对基于服务年限的恢复权利的限制的建议。请拨所需经费总额

197 800 美元，并按照费用分担的安排，由基金承担三分之二(131 900 美元）、

联合国承担三分之一（65 900 美元）。 

 B. 2006-2007 两年期订正预算估计数 

6. 由于基金秘书处内信息管理系统处的责任增多，以及因尽可能统办秘书处和

投资管理处的信息技术事务而增加了责任，联委会建议将基金秘书处的两个 P-4

信息技术员额改叙为 P-5 职等。为此，需要追加 27 700 美元经费，按照基金负
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担三分之二（18 500 美元）、联合国负担三分之一（9 200 美元）的费用分摊比

例分摊。 

7. 基金目前每年两次接受联合国审计委员会审计，并持续不断地接受内部监督

事务厅（监督厅）审计。联委会对审计职能非常重视，乃至在其第五十三届会议

上决定成立一个审计委员会，作为联委会机制不可分割的组成部分，以便提高基

金审计活动的透明度和加强沟通。联委会还建议为外部和内部审计职能追加经

费。 

8. 为了扩大审计范围，列入联合国审计委员会以前没有提供的对信息技术和

投资管理的审计，联合国工作人员养恤金联合委员会建议将审计周总数从 53 周

增加到 65 周。审计委员会需要 85 900 美元的额外经费，按基金负担六分之五

（71 600 美元）、联合国负担六分之一（14 300 美元）的费用分摊比例分摊。 

9. 为了使监督厅能够扩大内部审计范围，以加强该基金的内部管制、问责制和

效率，并且加强该基金应对挑战以及实现其管理章程各项目标的能力，请求在

2006-2007 两年期追加经费。更具体地说，追加经费对监督厅有效提供必要工时

以进行风险评估所确定的高效审计活动至关重要。联委会建议追加一般临时助理

人员经费，数额相当于一个 P-3 职等 12 个月的费用共 132 400 美元，使监督厅

能够扩大内部审计范围，这笔款项将按基金负担六分之五（110 300 美元）、联合

国负担六分之一（22 100 美元）的费用分摊比例分摊。 

 三. 所需额外经费 

10. 由于联委会的建议和决定，联合国分担的基金行政和审计费用份额所需额外

经费总额为 111 500 美元。 

11. 根据现行安排，据估计该数额的 62.2％将由联合国经常预算支付，其余由各

基金和方案偿还。据此，2006-2007 两年期经常预算分摊的所需额外经费是 69 400

美元。 

 四. 需要大会采取的行动 

12. 如果大会批准联合国工作人员养恤金联合委员会的建议和行预咨委的有关

建议，需要联合国承担的所需额外经费估计为 111 500 美元。在 2006-2007 两年

期所需经费总额中，由经常预算支付的费用将为 69 400 美元，其余的 42 100 美

元由联合国开发计划署、联合国人口基金和联合国儿童基金会偿还联合国。应尽

力在 2006-2007 两年期方案预算第 1 款（通盘决策、指导和协调），的现有批款

范围内拨付这项所需额外经费，并在 2006-2007 两年期第二次执行情况报告中报

告实际支出。 

13. 大会不妨： 
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 (a) 注意到本报告； 

 (b) 请秘书长在2006-2007两年期第二次执行情况报告中报告因联委会的建

议而出现的任何所需额外经费。 

 


