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摘要 

 本报告载有 2001年 7月 1日至 2002年 6月 30日维持和平行动支助帐户

预算执行情况报告。 
 

财政资源执行情况 
(千美元.) 

 
 

 2001 年 7月 1 日至 2002年 6月 30日    差额 

类别 分摊数 开支 数额 百分比

员额经费 70 039.4 67 508.1 2 531.3 3.6 

非员额经费 19 709.8 16 834.9 2 874.9 14.6 

 所需经费毛额 89 749.289 749.289 749.289 749.2  84 343.084 343.084 343.084 343.0    5 406.25 406.25 406.25 406.2    6.06.06.06.0    

工作人员薪金税收入 10 497.9 11 015.0 (517.1) (4.9)

 所需经费净额 79 251.379 251.379 251.379 251.3  73 328.073 328.073 328.073 328.0    5 923.35 923.35 923.35 923.3    7.57.57.57.5    

 
 
 

人力资源：任职执行情况 
 
 

 
2001 年 7月 1 日至

2002年 6月 30日
2002年 1 月 1 日至 6月 30日

(额外)

核定工作人员 

 专业人员以上 341 80

 一般事务及有关职类 221 45

实际在职（平均） 

 专业人员以上 310 46

 一般事务及有关职类 219 33

出缺率（百分比） 

 专业人员以上 9.1 42.5

 一般事务及有关职类 1.0 26.7

 
 

 大会应采取的行动载于本报告第五节。 
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 一. 2001 年 7月 1 日至 2002年 6月 30日期间维持和平行动和 

总部支助的范围 

1. 在本报告所述期间，现行的维持和平行动为 13 个，但须顾及已清结的联

合国安哥拉观察团和联合国中非共和国特派团。正如同秘书长关于各项维持和

平行动核定预算款额的说明（A/C.5/56/36）中叙明的，与 2001 年 6月 30日

结束的上一个为期 12 个月期间的核定预算相比，2001/02 年期间的维持和平

预算总额保持相对稳定，约为 27 亿美元。在本报告所述期间部队部署的高峰

人数为 38 100人，而 2000/01 年期间则为 29 190人。2001/02年期间军事观

察员和民警观察员的高峰人数分别为 1 634人和 7 957人，与 2000/01 年相仿。

同样，2000/01 年期间和 2001/02年期间，所有维持和平行动的文职人员编制

平均为 16 300人。 

2. 在本报告所述期间实施联合国和平行动小组的建议的重大里程碑之一是形

成了战略部署储备的概念。秘书长的报告（A/56/870）对此作了说明，并已得

到大会 2002年 6月 27日第 56/292号决议的批准。其他有关维持和平行动部快

速部署能力的进展包括：联合国待命安排制度下属的建制军事部队达到了新的

快速部署水平，建立了民警待命人员名册，拟定了军事人员和民警的一般性工

作说明，拟定了待命文职人员名单以及形成了文职部分的特派团规划、开办和

支助概念。 

3. 此外，维持和平行动部和会员国之间的对话水平已有所改善，从而提高了该

部重新评价其结构、确定其优先事项和改善其支助维和行动能力的努力。例如，

双方就战略部署储备、军事人员和警察的待命者名单以及拟定军事部门部署前训

练所用的标准化一般训练模式等倡议进行了协商。关于特派团规划问题，维持和

平行动部为此建立了一个工作组。迄今，工作组已完成了综合规划进展的初步工

作，目前正在参考所汲取的教训和最佳做法对此加以审查。该部还通过制定一项

符合中期计划的部门战略、制度化地支持业务计划、定期审查和改善业绩管理等

努力，继续专注于改善内部管理。 

4. 管理事务部在支助维持和平行动部和外地工作团的过程中，进一步提供了行

政事务支助，包括在总部和外地加强对工作人员的采购培训。 

 二. 2001 年 7月 1日至 2002年 6月 30日期间的资源执行情况 

5. 2001 年 7月 1日至 2002年 6月 30日期间的批款额为 89 749 250美元，支

出为 84 343 000 美元。由此产生的未支配余额 5 406 250 美元为该期间核定资

源的 6％。未支配余额主要是由于实际出缺率比预算的要高，且旅费、通信和信

息技术的开支较低。 
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 A. 按类别分列的资源执行情况总表 

（千美元） 

        差额 

类别 核定拨款 支出 数额 百分比 

一. 员额资源 70 039.4 67 508.1 2 531.3 3.6 

二. 非员额资源   

 一般临时助理人员 768.3 579.6 188.7 24.6 

 顾问 450.0 474.6 (24.6) (5.5) 

 公务旅行 828.6 560.2 268.4 32.4 

 设施和基础设施 9 606.1 9 387.3 218.8 2.3 

 通信 635.2 282.0 353.2 55.6 

 信息技术 6 251.1 4 462.1 1 789.0 28.6 

 杂项事务、用品和设备 1 170.5 1 089.1 81.4 7.0 

 小计（第 II类） 19 709.819 709.819 709.819 709.8  11116 834.96 834.96 834.96 834.9    2 874.92 874.92 874.92 874.9    14.614.614.614.6    

所需经费毛额(I-II类) 89 749.289 749.289 749.289 749.2  84 343.084 343.084 343.084 343.0    5 406.25 406.25 406.25 406.2    6.06.06.06.0    

三. 工作人员薪金税收入 10 497.9 11 015.0 (517.1) (4.9) 

 所需经费净额(I-III类) 79797979 251251251251.3333  73737373 328328328328.0000    5555 923923923923.3333    7777.5555    

 

 B. 其他收入和调整数 

（千美元） 

类别 数额 

利息收入 1 869 

其他/杂项收入 3 

自愿现金捐助 - 

上一期间调整数 (1) 

前期债务节减额或注销额 1 255 

 共计 3 1263 1263 1263 126    
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 三. 差额分析1 

    差额 

员额 $2 531.3 3.6% 

6. 2001 年 7月 1日至 2002年 6月 30日这 12个月期间已核定 562名连续性员

额，其实际出缺率为专业人员职类 9.1％、一般事务及有关职类 1％，而预算的

出缺系数则分别为 8％和 2.5％。 

7. 2002年 1月 1日至 6月 30日这一期间已核定 125名补充员额，预算是按照

维持和平行动部 91名员额全部满员以及其他部门和办公室的 34名员额有 50％的

递延征聘系数拨款的。但维持和平行动部的实际出缺率为 9.7％，而其他部门和

办公室 34名员额的实际出缺率平均为 29.6％。 

    差额 

一般临时助理人员 $188.7 24.6% 

8. 未用余额主要是由于维持和平行动部的人事管理和支助处编写了新的《人

力资源程序标准手册》，于是，人力资源管理厅不再需要更新《外勤行政手册》。

此外，用于在综合管理信息系统清理累积未处理的特派团工作人员的外地津贴的

拨款也未使用，因为这一工作是动用内部资源完成的。再者，清理总部财产调查

委员会积压的已经结束的特派团的工作实际所需的经费比原先估计的要少。 

    差额 

顾问 ($24.6) (5.5%) 

9. 所需的额外经费是因为需要使用外部专业知识，以帮助拟定和实施 2002年 7

月 1日至 2003年 6月 30日期间支助帐户预算内的成果预算编制。 

    差额 

公务旅行 $268.4 32.4% 

10. 未用余额主要是由于进行全面和中期薪金调查以及特派任务生活津贴调查

所需的实际旅费少于原先的估计数。此外，由于未能及时制定监测框架，所以取

消了人力资源管理厅业务司已计划的对维和特派团进行的多项监测访问。 

    差额 

设施和基础设施 $218.8 2.3% 

11. 未使用的余额主要是由于维持和平行动部减少了购买办公家具和租用办公

设备的费用。 
__________________ 

 
1
 资源差额以千美元计。 
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    差额 

通信 $353.2 55.6% 

12. 未用余额主要是由于总部和外地特派团之间的商业通信实际费用较少。 

    差额 

信息技术 $1 789.0 28.6% 

13. 未使用余额是由于两个突出的因素：(a) 因没有及时实施外部服务协定，以

致向维持和平行动部提供的维修和支助服务减少；(b) 使用了内部资源以发展专

门的应用软件，包括银河、E-Stars、水星、外地资产管制系统网络版本和基金

监测工具。 

    差额 

杂项事务、用品和设备 $81.4 7.0% 

14. 未用余额主要是由于维持和平行动部对其他杂项服务的实际需求的降低。 

 四. 2001 年 7月 1日至 2002年 6月 30日训练和评价处的活动 

 A. 要求和提供的训练援助 

东道国 期间 

伊朗伊斯兰共和国 2001 年 7月 

阿根廷 2001 年 8月 

坦桑尼亚联合共和国/法国 2001 年 8月 

法国 2001 年 9月 

波斯尼亚和黑塞哥维那 2001 年 9月 

法国 2001 年 9月 

科特迪瓦 2001 年 10月 

坦桑尼亚联合共和国/法国 2001 年 11 月/12月 

伊朗伊斯兰共和国 2002年 1月 

匈牙利 2002年 3月 

纳米比亚 2002年 4月 

尼泊尔 2002年 4月 

伊朗伊斯兰共和国 2002年 4月 
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 B. 经常性活动 

活动 东道国 期间 

联合国训练援助工作组会议第十二期

课程/前战士解除武装、复员和重新融

入社会课程 

肯尼亚 2001 年 8月 

联合国组织刚果民主共和国特派团（联

刚特派团）性别培训支助筹备会议 

纽约 2001 年 9月 

支助联刚特派团的性别培训 刚果民主共和国 2001 年 10月 

支助联合国塞拉利昂特派团和随团训

练单位的性别培训 

塞拉利昂 2001年 10月/11月 

联合国训练援助工作组会议第十三期

课程 

科特迪瓦 2002年 5月/6月 

联合国标准化一般维和训练第一期讲

习班 

芬兰 2002年 6月 

 C. 训练和评价处无法满足会员国所要求的维持和平训练 

活动 东道国 无法支助的理由 

联合国训练援助工作组课程 阿根廷 无工作人员 

特派团概况介绍方案 挪威 取消 

联合国训练援助工作组课程 玻利维亚 无工作人员 

 五. 大会第五十七届会议须采取的行动 

15. 大会第五十七届会议须采取的行动如下： 

 (a) 将 2001 年 7月 1 日至 2002年 6月 30日期间未支配余额 5 406 250美

元充作 2003年 7月 1日至 2004年 6月 30日期间的支助帐户经费； 

 (b) 将 2001 年 7 月 1 日至 2002 年 6 月 30 日期间的其他收入和调整数

3 126 000美元，其中包括利息收入（1 869 000 美元）、杂项收入（3 000 美

元）以及上一期间债务节余或取消数和上一期间调整数（1 254 000 美元），

都充作 2003年 7月 1 日至 2004年 6月 30日期间的支助帐户经费。 

 


