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第 28款 

内部监督 
 

2002-2005年中期计划方案 25  

  概览 
 

 

 28.1 内部监督事务厅 监督厅 负责执行本款的工作方案  

 28.2 内部监督事务厅负责的活动属 2002-2005年中期计划方案 25 内部监督 的范围  

 28.3 该方案的总体目标是不断改进联合国内部控制机制 提高执行所有方案的成效 达到这一目标

的战略的基础是有必要协助各会员国和联合国确保 方案活动遵守各项决议 条例 细则和政

策 确定影响执行方案的效率和效力的所有因素 获得更好的成果 防止并查明欺诈 浪费

滥用 渎权 管理不当等现象 该厅的方法是监测各项监督建议的遵守情况 保护联合国资产

加强对联合国人力资源和财务资源的管理 提高规定责任和职责的透明度 改善内部控制系统

该厅在开展工作时 也同联合国审计委员会和联合检查组协调其活动 以确保实行充分的内部

监督 同时避免工作重叠 此外 该厅同联合国系统其他检查和监督部门保持密切的工作关系  

 28.4 负责管理该方案的官员是主管内部监督事务副秘书长  

 28.5 按照行政和预算问题咨询委员会关于 2000-2001两年期方案概算的第一次报告 A/54/7 第九.7

段 的建议 对包括中央评价股和中央监测和检查股合并的职能和业务利用在内的所有次级方

案进行全面内部审查后 概算中将四个次方案调整为三个 (a) 审计 (b) 监测 评价和咨询

(c) 调查 2002-2005 年中期计划不久将予以修订 订正案文中将反映对次级方案的调整 内

部监督事务厅的新结构组成如下 副秘书长办公室 审计司 监测 评价和咨询司 调查司以

及执行办公室 对调整细节的解释如下  

 28.6 执行办公室提供的方案支助与行政领导和管理部门的工作分开 这一工作分工没有引起资源增

加  

 28.7 中央评价股 中央监测和检查股和现有审计和管理咨询司的管理咨询部门为了使各自职能相辅

相成 加强统筹安排 将合并为新的监测 评价和咨询司 该司负责中期计划次级方案 1 和 3

的活动以及方案 2管理咨询部分的活动 次级方案 1的所有资源与次级方案 3的资源合并 同

时从次级方案 2调入四个员额 1个 P-5 1个 P-4 1个 P-3和 1个一般事务 特等 员额

1个 D-1 级员额将改叙为 D-2级 作为新设的司的负责人  

 28.8 如上文所解释 中期计划次级方案 2的重大调整是将管理咨询职能与评价和监测职能合并 因

此 与审计有关的其余活动将由审计司执行 如上一段所述 由于这些调整 4 个员额将调到

次级方案 3 此外 一个 P-4级审计员员额改叙为 P-5级  

 28.9 关于次级方案 4 由于对调查事务的需求增加和新案件的增加 为了更加充分地处理所有区域

的问题 调查司将得到扩充和加强 一个 D-1 员额将改叙为 D-2 担任司长 此外将设四个新
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  员额 纽约一个 P-4员额 内罗毕一个当地员额和日内瓦两个员额 一个 P-3和一个一般事务

其他职等 员额  

 28.10 2002-2003两年期内部监督事务厅经费总额为 19 508 700美元 比 2000-2001 两年期订正经费

增加 758 000美元 经费总体增加的原因如下 (a) 设立 P-3和 P-4级两个专业员额 一个一

般事务员额和一个当地员额 (b) 一个 P-4级员额改叙为 P-5级 两个 D-1 级员额改叙为 D-2

级 经费的增加还由于顾问费增加 4 300 美元 一般业务费增加 17 300 美元 家具和设备费

用增加 92 400美元 但这些增加由其他人事费减少 17 200美元 旅费减少 61 100 美元和订

约承办事务费用减少 7 500美元部分抵消  

 28.11 预算外资源估计为 17 114 800 美元 用于对下列机构和活动进行审计和调查 联合国各基金

和方案 联合国合办工作人员养恤基金 贸易中心 联合国赔偿委员会 赔偿委员会 难民

专员办事处 前南斯拉夫问题国际法庭 卢旺达问题国际刑事法庭 技术合作活动和维持和平

行动 此外 预算外资源将用于提高与内部监督职能有关的专业能力  

 28.12 本款资源分配估计百分数如表 28.1 所示  

 
 

 表 28.1 按机构部分开列的资源分配百分比 

构成部分 经常预算 预算外 

A.  行政领导和管理 6.6 1.8 

B.  工作方案   

    次级方案 1.中央评价 

    次级方案 2.管理咨询部分 

    次级方案 3.中央监测和检查 

 

23.3 

 

1.5 

    次级方案 2.审计部分 41.7 77.6 

    次级方案 4.调查 21.7 19.1 

C.  方案支助 6.7 0.0 

                                共计共计共计共计    100.0100.0100.0100.0    100.0100.0100.0100.0    

 

 28.13 经常预算资源的增长在重计费用前为 4.0  
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 表 28.2 按构成部分开列的所需资源 

  千美元  

  1 经常预算 

 1998-1999年 2000-2001 年 资源增长 重计费用前  2002-2003年 

构成部分 支出 拨款 数额 百分比 共计 重计费用 估计数 

行政领导和管理 2 081.1 2 509.1 (1 229.0) (48.9) 1 280.1 91.3 1 371.4 

工作方案 15 797.3 16 241.6 682.8 4.2 16 924.4 1 053.5 17 977.9 

方案支助 - - 1 304.2 - 1 304.2 84.6 1 388.8 

                共计共计共计共计    17 878.417 878.417 878.417 878.4    18 75018 75018 75018 750.7.7.7.7    758.0758.0758.0758.0    4.04.04.04.0    19 508.719 508.719 508.719 508.7    1 229.41 229.41 229.41 229.4    20 738.120 738.120 738.120 738.1    

 
 

  2 预算外 

 1998-1999年支出 2000-2001 年估计数  2002-2003年估计数 

                共计共计共计共计    6 376.16 376.16 376.16 376.1    13 638.613 638.613 638.613 638.6        17171717 114.8 114.8 114.8 114.8 

                共计共计共计共计 1111 和和和和 2222     24 254.524 254.524 254.524 254.5    32 389.332 389.332 389.332 389.3        37 852.937 852.937 852.937 852.9    
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 表 28.3 所需员额 

   
临时员额 

  

 常设经常 
预算员额 

 
 

 
经常预算 

  
预算外 

  
共计 

类别 2000- 
2001 年 

2002- 
2003年 

2000- 
2001 年 

2000- 
2003年 

2000- 
2001 年 

2000- 
2003年 

2000- 
2001 年 

2000- 
2003年 

专业人员及以上         

    副秘书长 1 1 - - - - 1 1 

    D-1/D-2 5 5 - - 1 2 6 7 

    P-1/P-5 53 55 - - 43 48 96 103 

                小计小计小计小计    59595959    61616161    ----    ----    44444444    50505050    103103103103    111111111111    

一般事务 28 30 - - 13 15 41 45 

其他     4 5 4 5 

                共计共计共计共计    87878787    91919191    ----    ----    6666
aaaa
    70707070

bbbb
    148148148148    161161161161    

 

   
a 
包括对下列机构和活动进行预算外监督工作的预算外员额 各基金和方案 1个 P-4和 1个当地员额

赔偿委员会 1个 P-4 难民专员办事处 1个 D-1 6个 P-4 3个 P-3 1个 P-2和 3个一般事务 其

他职等 员额 贸易中心 1个 P-2 预算外实务活动 药物管制署 1个 P-4 预算外实务活动的方

案支助费用 1个 P-4 1个 P-3和 2个一般事务 其他职等 员额 技术合作活动 1个 P-4 2个一

般事务 其他职等 员额 支助维持和平活动 1个 P-5 7个 P-4 3个 P-3和 1个一般事务 其他职

等 员额 以及维持和平特派团 2个 P-5 5个 P-4 8个 P-3 5个一般事务 其他职等 员额和 3个

当地员额 共计 61个员额  

   
b 
包括对下列机构和活动进行预算外监督工作的预算外员额 各基金和方案 1个 D-1 3个 P-4 1个 P-3

1个一般事务 其他职等 员额和 1个当地员额 赔偿委员会 1个 P-4 难民专员办事处 1个 D-1

6个 P-4 3个 P-3 1个 P-2和 3个一般事务 其他职等 员额 贸易中心 1个 P-2 预算外实务活

动 药物管制署 1个 P-4 预算外实务活动的方案支助费用 1个 P-4 1个 P-3和 2个一般事务 其

他职等 员额 技术合作活动 1个 P-4和 2个一般事务 其他职等 员额 支助维持和平活动 1个

P-5 7个 P-4 3个 P-3和 1个一般事务 其他职等 员额 和维持和平特派团 2个 P-5 6个 P-4 9

个 P-3 6个一般事务 其他职等 员额和 4个当地员额 共计 70个员额  

 

 A. 行政领导和管理 
 

重算费用前 所需资源 1 280 100美元 

 28.14 副秘书长办公室对整个内部监督事务厅进行战略规划和监测  

 28.15 副秘书长办公室协调 5个监督职能的工作 审计 监测 评价 咨询和调查 确保内部监督事

务厅同联合国审计委员会和联合检查组保持联络 并同各业务基金和方案的其他检查和监督部

门以及联合国系统的检查和监督部门保持密切工作关系  

 28.16 此外 该办公室对监督厅提交大会的报告实行严格的质量管制 监督资源利用情况 为业绩管

理提供指导 并作为监测监督厅各项建议遵守情况的联络中心  
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  产出 

 28.17 2002-2003两年期将有下列产出  

  (a) 为政府间机构和专家机构提供服务 

    大会  

    a. 为第五委员会提供实质性服务 6  

b. 会议文件 就该办公室的活动向大会提交年度分析和总结报告 并就该办公室的

具体活动向大会提交特别报告 2  

  (b) 内部监督事务 经常预算/预算外  

    对总部以外联合国各办事处的遵守情况进行定期监测和访查  

    每六个月就该办公室的建议执行情况向秘书长提交报告  

 表 28.4 所需资源 

资源 以千美元计  员额 
 

 

2000-2001年 2002-2003年  2000-2001年 2002-2003年 

类别  重算费用前     

经常预算      

 员额 1 974.3 1 155.9  11 5 

 非员额 534.8 124.2  - - 

    共计共计共计共计    2 509.12 509.12 509.12 509.1    1 280.11 280.11 280.11 280.1        11111111    5555    

预算外 - 300.0  - - 

 

 28.18 执行办公室六个员额的方案支助费用将另行陈述 所需经费 1 280 100美元将用于保留副秘书

长办公室的 5个员额 这些经费也将用于支付一般临时助理人员的费用 加班费 顾问服务

副秘书长及其指定的代表的旅费 招待费 办公用品和数据处理设备  
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 B. 工作方案 
 

 表 28.5 按次级方案开列的所需资源 

资源 以千美元计  员额  

2000-2001年 2002-2003年  2000-2001年 2002-2003年 

次级方案  重算费用前     

1.  中央评价      

2.  管理咨询部分 3 720.0 4 548.5  16 20 

3.  中央监测和检查      

2.  审计部分 8 670.1 8 138.9  44 40 

4.  调查 3 851.5 4 237.0  16 20 

共计共计共计共计    16 241.6 16 241.6 16 241.6 16 241.6 16 16 16 16 924.4924.4924.4924.4        76767676    80808080    

预算外 13 638.6 16 814.8  61 70 

 

  次级方案 1 

  中央评价 
 
 

  次级方案 2 

  管理咨询部分 
 
 

  次级方案 3 

  中央监测和检查 
 

  重算费用前 所需资源 4 548 500美元 
 

 28.19 这些次级方案由新合并的监测 评价和咨询司负责 见第 28.5 和 28.7 段 工作方案已根据

2002-2005年中期计划方案 25次级方案 1 次级方案 2的管理咨询部分和次级方案 3的所有部

分拟订  

 28.20 将分别的部门并入同一个司有利于更加有条不紊地收集质量方面的数据 以支助各部各厅在两

年期内的产出和活动 这将便于编制方案执行情况报告 按照政府间机构的要求 提供质量方

面和数量方面的资料 除了评估各部门工作情况以外 该司将能够为补救和纠正行动提供咨询

服务  
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 表 28.6 两年期目标 预期成绩和成果指标 

  次级方案 1. 中央评价 

  目标 1  使政府间机构能尽可能有系统地 客观地衡量联合国的活动对其目标的效率和成效 

预期成绩 成果指标 

(a)  更好地协助各政府间机构确定受委托执 
行的方案和活动的相关性 效率和成效  

(a)   方案和协调委员会以及大会核可的深入评价报告中
所列各项建议得到执行的比例或百分比  

  三年期审查和提交大会的两年度报告的结论意见认
为各项建议的执行已增加了受委托执行的方案和活动的

相关性 效率和成效  

(b)  更好地同外部监督机构协调  (b) 同外部监督机构举行联合会议和进行其他联系的次数  

 

  目标 2 使秘书处和会员国会员国能有系统地思考问题 以提高联合国主要方案的成效  

预期成绩 成果指标 

(a)  更多地执行评价报告所列核定建议  (a) 方案管理人员执行核定建议的数目  

(b)  提高评价建议的质量  (b) 方案和协调委员会以及大会审查评价报告的结论意见认

为 建议的质量已有提高  

(c)  加强联合国内自我评价的作用  (c)  方案管理人员进行和执行自我评价项目的次数   

 提交大会的两年度报告的结论意见认为 联合国内

自我评价的作用已有加强  

 

  次级方案 2. 管理咨询部分 
 

目标 确保方案管理人员根据有关法定任务高效率 有成效地执行和管理各个方案 活动和业

务  

预期成绩 成果指标 

通过向各部提供管理咨询服务 改进方案管 
理  

 增加管理咨询服务次数,提供关于基准订立和最佳范例的

准则  

 方案管理人员执行管理咨询建议的百分比  

 方案管理人员满意地认为 管理咨询服务已帮助改进其方

案管理  

  

  次级方案 3. 中央监测和检查 
 

目标 加强方案执行 办法是监测方案交付情况及产出 确定它们是否充分 及时并符合任务

规定 它们是否有效地针对方案目标 各种资源是否得到高效利用  
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预期成绩 成果指标 

(a)  更好地协助政府间机构确定联合国工作 
情况  

(a) 方案和协调委员会成员发表意见 满意地认为执行情况报告使他们

能够更好地评估受委托执行的方案和活动的质量  

(b)  由方案管理人员更有效地监测方案的交 
付和活动的开展情况  

(b)   所有方案管理人员中有百分之多少采用监测程序和工作计划

以跟踪了解取得成果的进展  

 方案管理人员中有百分之多少利用整个秘书处范围内兼容的电

子系统 在时限内以电子方式提交已编制完毕的方案监测报告 其

中清楚 全面 精确地载录执行情况  

(c)  更加及时地交付方案  (c)  根据 方案规划 预算内方案部分 执行情况监测和评价方法条例

和细则 第 6.3条提交各项报告的次数  

 

外部因素 

 28.21 期望各次级方案达到其目标 取得预期成绩 但前提是   联合国其他各部 各厅和各机构之

间进行协同努力 在整个联合国范围信息技术基础设施到位 以支助拟议的发展  

产出 

 28.22 2002-2003两年期将有下列产出  

 (a) 为政府间机构和专家机构提供服务 

   大会  

a. 为第五委员会提供实质性服务 11  

b. 会议文件 关于加强评价作用的两年度报告 1 关于管理咨询服务的报

告 2 关于按要求对选定秘书处各部和区域委员会进行后续检查审查的

报告 3  

   方案和协调委员会  

   a. 为委员会提供实质性服务 10  

   b. 会议文件 关于按要求对选定的秘书处各部和区域委员会进行检查审查的报

告 2 关于法律事务的深入评价报告 1 关于大会和经济及社会理事会

事务以及经济及社会理事会支助和协调的深入评价报告 1 关于应由委员

会决定的议题的深入评价报告 2 对裁军深入评价的三年期审查 1 对

选举协助深入评价的三年期审查 1 对全球发展事项和政策深入评价的上

年度审查 1 对提高妇女地位方案深入评价的三年期审查 1 秘书长关

于联合国 2000-2001 两年期方案执行情况的报告 1  
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 (b) 内部监督事务 经常预算/预算外  

   评价 回答各部各厅提出的问题 为各部各厅举办培训讲习班 提供手册和定期

公报 协助各部各厅开展自己的评价活动 审查各部各厅遵守核定评价建议的情

况 并为其提供协助  

   管理审查  

   a. 提供管理咨询服务  

   b. 通过培训 提供指导方针以及就业绩管理最佳范例交流信息 协助方案管理

人员加强其监督职能 加强综合监测文件信息系统 监文信息系统 将其作

为内部监测工具 定期监测方案预算各款的方案执行情况 审查各部各厅遵

守检查建议的情况 并向其提供协助  

   检查 对选定秘书处各部和区域委员会进行检查审查  

 表 28.7 所需经费 次级方案 1 次级方案 2的管理咨询部分和次级方案 3 

资源 以千美元计  员额  

2000-2001年 2002-2003年  2000-2001年 2002-2003年 

类别  重算费用前     

经常预算      

 员额 3 421.2 4 283.3  16 20 

 非员额 298.8 265.2  - - 

共计共计共计共计    3 720.03 720.03 720.03 720.0    4 548.54 548.54 548.54 548.5        16161616    20202020    

预算外 - 263.5  - 1 

 

 28.23 4 548 500美元的用途如下 保留 20个员额 中央评价股的 7个员额 中央监测和检查股的 9

个员额和原审计和管理咨询司管理咨询科的 4个员额 聘用一般临时助理人员及支付加班费

顾问服务 工作人员前往总部以外办事处的旅费 订约承办事务 办公用品和材料 数据处理

设备  

  次级方案 2 

审计部分 
 

  重算费用前 所需资源 8 138 900美元 
 

 28.24 本次级方案的审计部分由审计司负责 次级方案 2管理咨询部分 参看第 28.5 第 28.7和第

28.18段 工作方案已利用 2002-2005年中期计划方案 25次级方案 2的大部分内容拟订  
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 28.25 审计司已制订一项新战略 要求逐步大幅度增加审计次数和深度 分别称之为业务审计 业绩

审计 方案审计 节约和效率审计或资金效益审计 这些审计的目的在于查明联合国各条例

细则 政策 程序和法定任务在何种程度上得到遵守 并重点查明各部 各基金和方案工作中

的高风险领域 以改进内部控制和程序 尽量减轻风险  

 表 28.8 两年期的目标 预期成绩和成果指标 
 

目标 确保方案管理人员根据有关法定任务高效率 有成效地执行和管理各个方案 活动和业

务  

预期成绩 成果指标 

(a)  更好遵守大会的批示以及既定条例 细则 政策和程

序 包括要求将性别观点纳入主流的规定  
(a)   减少审计过程中查出的不遵守规定的现象  

  方案管理人员执行审计建议 包括关于将性别观点纳

入主流的建议 的百分比  

(b)  增强联合国内的透明度和问责制  (b)   明确授权   

   设立机制确保在联合国所有各级落实问责制  

(c)  提高财政资源利用的效率  (c)   在受审计的两年期内查出错误和/或未经授权的支出

的次数和数额  

  2002-2003 两年期追回错误和/或未经授权的支出的

数额  

(d)  改进同外部监督机构的协调  (d) 同外部监督机构举行联合会议和进行其他联系的次数  

 

外部因素 

 28.26 期望该次级方案达到其目标 取得预期成绩 但前提是 (a)联合国其他各部和各机构进行协

同努力 (b)在整个联合国范围内信息技术基础设施到位 以支助拟议的发展  

产出 

 28.27 2002-2003两年期将有下列产出  

(a) 为政府间机构和专家机构提供服务 

  大会  

  a.为第五委员会提供实质性服务 8  

  b.会议文件 在进行审计的基础上编写审计报告 8  

(b) 内部监督事务 经常预算/预算外 在两年期内为方案管理人员编写至多 112份审计报告

审查各部各厅遵守审计建议的情况 并向其提供协助  
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 表 28.9 所需资源 次级方案 2 审计部分     

 

 资源 以千美元计   员  额 

类别 2000-2001 年 

2002-2003年 

重算费用前  2000-2001 年 2002-2003年 

经常预算      

 员额 8 143.2 7 537.8 44 40 

 非员额 526.9 601.1 - - 

    共计共计共计共计    8 670.18 670.18 670.18 670.1    8 138.98 138.98 138.98 138.9    44444444    40404040    

预算外 13 020.2 13 279.1 55 58 

 

 28.28 8 138 900美元的用途如下 保留 40个员额 管理咨询科的 4个员额已调到新设的监测 评价

的咨询司 见 28.21 段 一个 P-4级审计员员额改叙为 P-5级 一般临时助理人员 加班费

顾问服务 旅费 一般业务费 办公用品 数据处理设备  

  次级项目 4 

调查 
 

重算费用前 所需资源 4 237 000美元 

 28 29 本次级方案由调查司负责 工作方案已参照 2002-2005年中期计划方案 25次级方案 4拟订  

 28.30 在过去六年里 需要调查的案件不断增加 因此需要大幅度增加资源 以避免调查延误 减少

积压  

 28.31 从已往情况来看 该司收到的案件四分之一在欧洲 五分之一在非洲 为了适当处理所有区域

的案件 一组调查人员将驻留日内瓦 内罗毕现有的调查部门也将予以加强  

 表 28.10 两年期目标 预期成绩和成果指标 

  目标 确保遵守联合国条例和细则并尽量减少发生欺榨 违反联合国条例和细则 管理不当

行为不检 浪费资源和滥用权利的情况  

预期成绩 成果指标 

更好地保护联合国资产和资源 6   缩短所称的发展与向该司汇报的间隔时间  

   方案管理人员和/或工作人员就所称违反现象提

出有根据和无根据的警报和报告的百分比  

   增加积极结案的案件 包括有根据和无根据的案

件 的数目  
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外部因素 

 28.32 期望本次级方案达到其目标 取得预期成绩 但前题是 (a)联合国其他各部 各厅和各机构

进行协同努力 (b)在整个联合国范围内信息技术基础设施到位 以支助拟议的发展  

产出 

 28 33 2002-2003两年期将有下列产出  

(a) 为大会提供服务 

  为第五委员会提供实质性服务 4  

  会议文件 在进行调查的基础上编写调查报告 4  

(b) 内部监督事务 经常预算/预算外 分析高风险业务的管制制度以及总部以外各办事处的

管制制度 评估方案领域内出现欺诈和其他违反行为的可能性 提供协助和咨询 预防出

现欺榨和其他形式的行为不检以及浪费资源 滥用权力和管理不当 为方案管理人员 分

别管理的基金和方案以及其他国际机构的调查部门提供协助和专门知识 以满足其调查需

要 清理 1998年至 2001 年的积压案件 继续改进行政指示 ST/AI/397设立的机密举报中

心 对联合国工作人员在行使安全理事会规定的过渡权力的过程中履行的职能提供调查监

督服务 处理保守估计为另外 700起偷窃 挪用 走私 贿赂和其他形式的行为不检以及

浪费资源 滥用权力和管理不当案件 审查各部各厅遵守检查建议的情况 并为其提供协

助  

 表 28.11 所需资源 次级方案 4    

 

 资源 以千美元计   员  额 

类别 2000-2001 年 

2002-2003年 

重算费用前  2000-2001 年 2002-2003年 

经常预算      

 员额 3 319.0 3 645.6 16 20 

 非员额 532.5 591.4 - - 

    共计共计共计共计    3 851.53 851.53 851.53 851.5    4 237.04 237.04 237.04 237.0    16161616    20202020    

预算外 618.4 3 272.2 6 11 

 

 28.34 4 237 000 美元的用途如下 现有员额表增设四个新员额 一般临时助理人员和加班费 顾问

服务 工作人员旅费 一般业务费 办公用品 办公室家俱和设备 数据处理设备  
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 C. 方案支助 

重算费用前 所需资源 1 304 200美元 

 28.35 执行办公室负责支助内部监督方案的工作  

 28.36 监督厅自 1994年设立以来 按照大会 1994年 7月 29日第 48/218B号决议和 1999年 12月 23

日第 54/244号决议的规定在工作上保持独立 根据 ST/SGB/273号文件关于该厅工作独立的规

定 秘书长已将财务和人事权交给主管内部监督事务副秘书长 关于监督厅工作人员的征聘

任用和晋升 秘书长经同主管内部监督事务副秘书长协商 已设立任用和升级小组  

  产出 

 28 37 2002-2003 两年期将有下列产出 通盘行政和管理 根据秘书长的授权 ST/AI/401 并按照

联合国条例和细则 对总部 日内瓦 内罗毕和其他工作地点的监督厅工作人员及财政资源实

行行政管理 就行政 财政 人事和预算问题 为监督厅高级管理人员提供咨询 为监督厅任

用和升级小组提供服务  

 表 28.12 所需资源    

 

 资源 以千美元计   员  额 

类别 2000-2001 年 

2002-2003年 

重算费用前  2000-2001 年 2002-2003年 

经常预算      

 员额 - 967.9 - 6 

 非员额 - 336.3 - - 

    共计共计共计共计    ----    1 304.21 304.21 304.21 304.2    ----    6666    

 

 28.38 所需经费 1 304 200美元用于保留以前列于行政指导和管理的六个员额 并用于一般临时助理

人员 加班费 工作人员旅费 一般业务费 办公用品和数据处理设备  

 表 28.13 内部和外部监督机构及行政和预算问题咨询委员会有关建议后续落实行动概述 

建议概述 落实建议的行动 

行政和预算问题咨询委员会(A/54/7,第二章) 

为其他基金提供的服务  

如果没有订立类似于监督厅与 2000-2001 两年期方

案概算 A/54/6/Rev.1 第三卷 表 28.3 脚注中提

议的实体的安排的谅解备忘录 则咨询委员会要求在

下次方案概算中增列关于向各基金和方案提供服务 

一个费用偿还帐户已经设立 用以存放从各基金和方

案收取的调查服务费用偿还款额 监督厅正在同每一

基金或方案的负责人订立谅解备忘录 在这方面 主

管内部监督事务副秘书长已请秘书长致函每一基金 
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建议概述 落实建议的行动 

的费用偿还的资料 第九.4段  或方案负责人 请他们合作 同监督厅正式作出调查

服务的安排 迄今为止 难民专员办事处 近东救济

工程处 儿童基金会 贸易中心 药物管制署 训研

所已对此作出积极响应  

委员会还建议审查中央评价股与中央监测和检查股

合并之后的职能与业务效用 第九.7段  

合并的结果载于本概算  

用于评价的资源额度  

咨询委员会注意到最近两个两年期用于评价的资源

有所减少 委员会建议秘书长参考工作量指标审查用

于评价的资源是否充足 第九 8段  

见上文  

 

审计委员会的报告 A/55/5 第一卷 第二章  

审计证据 

委员会强调 审计和管理咨询司正在审查能否使工作

文件拟订自动化 以改进审计结论的登记工作 同时

委员会建议该司确保按照适用的标准 包括关于索引

和相互参照的要求完成编写和审查工作文件 使监督

人员能够评估工作人员的业绩 第 245段  

在委员会审计之前 该司管理部门已增加管制 包括

订立并审查了一份更加详细的核对表 以确保适当编

制 安排 按要求处理审计工作文件 因此 现已采

取行动执行这项建议 其基础是审查该司实行新的管

制之前的记录  

内部管制系统的资料整理 

委员会建议审计和管理咨询司按照审计手册的规定

登记内部管制和评价进程 第 249段  

在委员会审计之前 该司管理层已拟订并实施规划和

执行各项审计任务的新程序 1999年底已全面采用这

些新程序 希望借此确保该司关于用户内部管制系统

资料整理和评价的审计手册能得到适当遵守  

审计报告 

在完成审计之后 随着时间推移 审计报告逐渐失去

其价值 有鉴及此 委员会建议审计和管理咨询司更

加及时地印刷审计报告 第 253段  

这项建议已不断得到实施 为规划和执行审计任务而

新设的管制机制和程序对具体核对作了规定 以便更

快的编制和印发审计报告  
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2002-2003两年期 

内部监督事务厅 

组织结构和员额分配 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
a  新员额  

 

副秘书长办公室 

经常预算  

副秘书长 1人 

P-5  1 人 

P-4  1 人 

一般事务 其他职等 2人  

执行办公室 

经常预算  

P-4  1 人 

P-3  1 人 

一般事务 特等 2人 

一般事务 其他职等 2人 

监测 评价和咨询司 

  经常预算   预算外  
 

D-2  1 人     P-4  1 人 

D-1  1 人 

P-5  4人 

P-4  6人 

P-3  1 人 

P-2  1 人 

一般事务(特等)2人 

一般事务(其他职等)4人 

 

审计司 

  经常预算    预算外  
 

D-2  1 人   D-1  1 人 

D-1  1 人   P-5  3人 

P-5  4人   P-4  22人 

P-4  5人   P-3  12人 

P-3  8人   P-2  2人 

P-2  7人   一般事务(其他 

一般事务(特等)4人  职等)  13人 

一般事务(其他职等)8人 当地员额 5人 

 

调查司 

  经常预算    预算外  
 

D-2  1 人   D-1  1 人 

P-5  2人   P-4  3人 

P-4  5人   P-3  5人 

P-4  1 人 a   一般事务(其他 

P-3  4人   职等)  2人 

P-3  1 人 a    

一般事务(特等)1 人 

一般事务(其他职等)3人 

一般事务(其他职等)1 人 a 

当地员额 1 人 a 
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附件 

  指示性所需资源 

  内部监督 
 

 

 表 A.28.1 按构成部分和来源开列的所需资源 
(以千美元计) 

  (1) 经常预算 

资源增长 

构成部分 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

行政领导和管理 2 081.1 2 509.1 (1 229.0) (48.9) 1 280.1 91.3 1 371.4 

工作方案 15 797.3 16 241.6 682.8 4.2 16 924.4 1 053.5 17 977.9 

方案支助 - - 1 304.2 - 1 304.2 84.6 1 388.8 

    共计共计共计共计    17 878.417 878.417 878.417 878.4    18 750.718 750.718 750.718 750.7    758.0758.0758.0758.0    4.04.04.04.0    19 508.719 508.719 508.719 508.7    1 229.41 229.41 229.41 229.4    20 20 20 20 738.1738.1738.1738.1    

 
 

 

  (2) 预算外 

 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

估计数 资金来源 
2002-2003 年 

估计数 

   (a) 对下列机构的支助服务   

 3 578.8 4 439.3   联合国各组织 6 379.5 

     预算外活动  

 1 081.7 1 232.8   对预算外实务活动的支助 1 482.5 

 318.5 535.5   技术合作活动 580.3 

 1 397.1 7 431.0   维持和平活动 8 672.5 

 - - (b) 实务活动 - 

 - -  (c) 业务项目 - 

    共计共计共计共计    6 376.16 376.16 376.16 376.1    13 638.613 638.613 638.613 638.6        17 114.817 114.817 114.817 114.8    

    (1)(1)(1)(1)和和和和(2) (2) (2) (2) 共计共计共计共计    24 254.524 254.524 254.524 254.5    32 389.332 389.332 389.332 389.3        37 852.937 852.937 852.937 852.9    
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 表 A.28.2 按支出用途开列的所需资源 
(以千美元计) 

  (1) 经常预算 

资源增长 

支出途用 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

员额 16 124.8 16 857.7 732.8 4.3 17 590.5 1 124.5 18 715.0 

其他人事费 135.8 177.0 (17.2) (9.7) 159.8 8.9 168.7 

顾问和专家 129.3 155.7 4.3 2.7 160.0 8.8 168.8 

旅费 792.0 879.6 (61.1) (6.9) 818.5 44.6 863.1 

订约承办事务 10.0 60.1 (7.5) (12.4) 52.6 2.8 55.4 

一般业务费 260.8 272.5 17.3 6.3 289.8 15.9 305.7 

招待费 - 4.6 (2.1) (45.6) 2.5 .2 2.7 

用品和材料 64.7 57.9 (.9) (1.5) 57.0 3.2 60.2 

家具和设备 361.0 285.6 92.4 32.3 378.0 20.5 398.5 

    共计共计共计共计    17 878.417 878.417 878.417 878.4    18 750.718 750.718 750.718 750.7    758.0758.0758.0758.0    4.04.04.04.0    19 508.719 508.719 508.719 508.7    1 229.41 229.41 229.41 229.4    20.738.120.738.120.738.120.738.1    

 
 

  (2) 预算外 

支出项目 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

估计数 
2002-2003 年 

估计数 

员额 5 875.2 11 487.1 13 733.6 

其他人事费 66.1 550.9 601.5 

旅费 424.0 1 468.0 2 365.9 

订约承办事务 0.0 14.0 120.0 

一般业务费 7.8 30.0 34.0 

用品和材料 0.0 12.0 16.0 

家具和设备 3.0 76.6 243.8 

    共计共计共计共计    6 367.16 367.16 367.16 367.1    13 638.613 638.613 638.613 638.6    17 114.817 114.817 114.817 114.8    

    (1)(1)(1)(1)和和和和(2)(2)(2)(2)    共计共计共计共计    24 254.524 254.524 254.524 254.5    32 389.332 389.332 389.332 389.3    37 852.937 852.937 852.937 852.9    
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 表 A.28.3 所需员额 
 

  临时员额    

 

常设经常 

预算员额  经常预算  预算外  共  计 

类别 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 

专业人员及以上         

 副秘书长 1 1 - - - - 1 1 
 D-2 1 3 - - - - 1 3 

 D-1 4 2 - - 1 2 5 4 

 P-5 12 13 - - 3 3 15 16 
 P-4/3 33 34 - - 38 43 71 77 

 P-2/1 8 8 - - 2 2 10 10 

    小计小计小计小计    59595959    61616161    ----    ----    44444444    50505050    103103103103    111111111111    

一般事务         

 特等 9 9 - - - - 9 9 
 其他职等 19 20 - - 13 15 32 35 

    小计小计小计小计    28282828    29292929    ----    ----    13131313    15151515    41414141    44444444    

其他         
 当地员额 - 1 - - 4 5 4 6 

    共计共计共计共计    87878787    91919191    ----    ----    61616161    70707070    148148148148    161161161161    

 
 
 

  行政领导和管理 

 
 表 A.28.4 按支出用途和资金来源开列的所需资源 

 (以千美元计) 

   经常预算 

资源增长 

支出用途 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

员额 1 675.1 1 974.3 (818.4) (41.4) 1 155.9 84.5 1 240.4 
其他人事费 38.0 66.8 (51.3) (76.7) 15.5 1.0 16.5 

顾问和专家 16.3 21.7 (2.3) (10.5) 19.4 1.0 20.4 

旅费 75.9 149.6 (83.6) (55.8) 66.0 3.6 690.6 
一般业务费 237.5 240.1 (240.1) (100.0) - - - 

招待费 - 2.5 - - 2.5 .2 2.7 

用品和材料 3.7 5.5 (4.0) (72.7) 1.5 - 1.5 
家具和设备 34.6 48.6 (29.3) (60.2) 19.3 1.0 20.3 

    共计共计共计共计    2 081.12 081.12 081.12 081.1    2 509.12 509.12 509.12 509.1    (1 229.0)(1 229.0)(1 229.0)(1 229.0)    (4(4(4(48.9)8.9)8.9)8.9)    1 280.11 280.11 280.11 280.1    91.391.391.391.3    1 371.41 371.41 371.41 371.4    
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  (2) 预算外 

 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

估计数 资金来源 
2002-2003 年 

估计数 

   (a) 对下列机构的支助服务   

 - -   联合国各组织 - 

     预算外活动  

 - -   对预算外实务活动的支助 300.0 

 - -   技术合作活动 - 

 - -   维持和平活动 - 

 - - (b) 实务活动 - 

 - -  (c) 业务项目 - 

    共计共计共计共计    ----    ----        300.300.300.300.0000    

    (1)(1)(1)(1)和和和和(2) (2) (2) (2) 共计共计共计共计    2 081.12 081.12 081.12 081.1    2 509.12 509.12 509.12 509.1        1 671.41 671.41 671.41 671.4    

 

 表 A.28.5 所需员额 
 

  临时员额    

 

常设经常 

预算员额  经常预算  预算外  共  计 

类别 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 

专业人员及以上            

 副秘书长 1 1     1 1 

 P-5 1 1     1 1 

 P-4/3 3 1     3 1 

    小计小计小计小计    5555    3333                  5555    3333  

一般事务         

 特等 2      2  

 其他职等 4 2     4 2 

    小计小计小计小计    6666    2222                  6666    2222  

    共计共计共计共计    11111111    5555                  11111111    5555  

 

(重算费用前)所需资源 

员额 

 A.28.1 所需经费 1 155 900 美元用于表 A.28.5 所列五个员额 经费减少 818 400 美元 是因为六个

员额 一个 P-4 一个 P-3和 4个一般事务 2个特等 2个其他职等 员额 调到方案支助栏
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目下分别列出的执行办公室 967 900美元 这一数额又由 2000-2001 两年期核准的两个员额

一个 P-4和一个一般事务 其他职等 员额 的全部费用增加 149 500美元而部分抵消  

  其他人事费 

 A.28.2 所需经费15 500美元用于聘请一般临时助理人员 以顶替长期休假和请产假的工作人员 13 000

美元 并用于支付工作最满期间和出现其他紧急情况时的加班费 2 500美元 经费减少 51 

300美元 是因为 23 500美元调拨给分别列出的执行办公室 同时一般临时助理人员的费用减

少 7 400美元 所需加班费减少 20 400美元  

  顾问和专家 

 A.28.3 所需经费 19 400 美元 减少了 2 300 美元 用于支付与监督事务有关的专门领域 包括加强

跟踪了解该厅各项建议执行情况的计算机系统方面的顾问服务费  

  旅费 

 A.28.4 所需经费 66 000美元 将使副秘书长和/或其指定的代表能够在需要高级管理人员干预时前往

联合国日内瓦 维也纳和内罗毕办事处以及区域委员会 经费减少 83 600美元 是因为 10 000

美元调拨给分另别出的执行办公室 同时所需旅费也减少 73 600美元  

  招待费 

 A.28.5 所需经费 2 500美元 用于支付公务招待的费用  

  用品和材料 

 A.28.6 所需经费 1 500美元 用于支付办公用品的费用 经费减少 4 000美元 是由于资源调拨给方

案支助栏目下分别列出的执行办公室 2 300美元 同时业务设备用品经费也减少 1 700美元  

  家具和设备 

 A.28.7 所需经费 19 300美元 用于支付购置和替换数据处理设备和软件的费用 经费减少 29 300美

元 是因为资源调拨给分别列出的执行办公室 26 700 美元 同时副秘书长办公室所需经费

也减少 2 600美元  
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  工作方案 

 
 表 A.28.6 按次级方案和基金来源开列的所需资源 

(以千美元计) 

  (1) 经常预算 

资源增长 

次级方案 

1998-1999
年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

1. 中央评价        

2. 管理咨询 3 510.4 3 720.0 828.5 22.2 4 548.5 319.2 4 867.7 

3. 中央监测和检查        

2. 审计 8 938.5 8 670.1 (531.2) (6.1) 8 138.9 478.8 8 617.7 

4. 调查 3 348.4 3 851.5 385.5 10.0 4 237.0 255.5 4 492.5 

    共计共计共计共计    15 79715 79715 79715 797....3333    16 241.616 241.616 241.616 241.6    628.8628.8628.8628.8    4444....2222    16 92416 92416 92416 924....4444    1 0531 0531 0531 053....5555    17 97717 97717 97717 977....9999    

 

  (2) 预算外 

 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

估计数 资金来源 
2002-2003 年 

估计数 

   (a) 对下列机构的支助服务   

 3 578.8 4 439.3   联合国各组织 6 379.5 

     预算外活动  

 1 081.7 1 232.8   对预算外实务活动的支助 1 182.5 

 318.5 535.5   技术合作活动 580.3 

 1 397.1 7 431.0   维持和平活动 8 672.5 

 - - (b) 实务活动 - 

 - -  (c) 业务项目 - 

    共计共计共计共计    6 376.16 376.16 376.16 376.1    13 638.613 638.613 638.613 638.6        16 814.816 814.816 814.816 814.8    

    (1)(1)(1)(1)和和和和(2) (2) (2) (2) 共计共计共计共计    22 1722 1722 1722 173.43.43.43.4    29 880.229 880.229 880.229 880.2        34 792.734 792.734 792.734 792.7    

 



 

 23 
 

第第第第 28款款款款 内部监督内部监督内部监督内部监督  

 表 A.28.7 所需员额 
 

  临时员额    

 

常设经常 

预算员额  经常预算  预算外  共  计 

类别 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 

专业人员及以上         
 D-2 1 3     1 3 

 D-1 4 2   1 2 5 4 

 P-5 11 12   3 3 14 15 

 P-4/3 30 31   38 43 68 74 

 P-2/1 8 8   2 2 10 10 

    小计小计小计小计    54545454    56565656            44444444    50505050    98989898    106106106106    

一般事务         

 特等 7 7     7 7 

 其他职等 15 16   13 15 28 31 

    小计小计小计小计    22222222    23232323            13131313    15151515    35353535    38383838    

其他         

 当地员额  1   4 5 4 6 

    共计共计共计共计    76767676    80808080            61616161    70707070    137137137137    150150150150    

 

 表 A.28.8 按次级方案开列的资源分配百分比 

 

次级方案 经常预算 预算外 

1. 中央评价      

3. 中央监测和检查 26.9 1.7 

2. 管理咨询部分   

2. 审计部分 48.1 78.9 

4. 调查 25.0 19.4 

    共计共计共计共计    100.0100.0100.0100.0    100.0100.0100.0100.0    
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次级方案一 

中央评价 
 

次级方案二 

管理咨询部分 
 

次级方案三 

中央监测和检查 
 
 

 表 A.28.9 按支出用途和资金来源开列的所需资源 
(以千美元计) 

  (1) 经常预算 

资源增长 

支出用途 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

员额 3 312.0 3 421.2 862.1 25.1 4 283.3 304.8 4 588.1 

其他人事费 49.3 30.5 7.0 22.9 37.5 2.0 39.5 

顾问和专家 34.6 54.4 (4.4) (8.0) 50.0 2.8 52.8 

旅费 70.9 107.8 (36.8) (34.1) 71.0 3.8 74.8 

订约承办事务 10.0 60.1 (7.5) (12.4) 52.6 2.8 55.4 

一般业务费 3.4 5.8 (5.8) (100.0) - - - 

招待费 - 1.5 (1.5) (100.0) - - - 

用品和材料 6.3 4.2 2.8 66.6 7.0 .4 7.4 

家具和设备 23.9 34.5 12.6 36.5 47.1 2.6 49.7 

    共计共计共计共计    3 510.43 510.43 510.43 510.4    3 720.03 720.03 720.03 720.0    828.5828.5828.5828.5    22.222.222.222.2    4 548.54 548.54 548.54 548.5    319.2319.2319.2319.2    4 867.74 867.74 867.74 867.7    

 
 

  (2) 预算外 

 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

估计数 资金来源 
2002-2003 年 

估计数 

   (a) 对下列机构的支助服务   

 - -   联合国各组织 - 

     预算外活动  

 - -   对预算外实务活动的支助 - 

 - -   技术合作活动 - 

 - -   维持和平活动 263.5 

 - - (b) 实务活动 - 

 - -  (c) 业务项目 - 

    共计共计共计共计    ----    ----        263.5263.5263.5263.5    

    (1)(1)(1)(1)和和和和(2) (2) (2) (2) 共计共计共计共计    3 510.43 510.43 510.43 510.4    3 720.03 720.03 720.03 720.0        5 131.25 131.25 131.25 131.2    
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 表 A.28.10 所需员额 
 

  临时员额    

 

常设经常 

预算员额  经常预算  预算外  共  计 

类别 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

专业人员及以上         

 D-2  1      1 

 D-1 2 1     2 1 

 P-5 3 4     3 4 

 P-4/3 5 7   - 1 5 8 

 P-2/1 1 1     1 1 

    小小小小计计计计    11111111    14141414  ----    ----    ----    1111    11111111    15151515    

一般事务         

 特等 1 2   - - 1 2 

 其他职等 4 4   - - 4 4 

    小计小计小计小计    5555    6666  ----    ----    ----    ----    5555    6666    

    共计共计共计共计    16161616    20202020  ----    ----    ----    1111    16161616    21212121    

 
 

(重算费用前)所需资源 

  员额 

 A.28.8 所需经费 4 283 300美元 用于表 A.28.10所列 20个员额 经费增加 862 100美元 是由于

原审计和管理咨询司管理咨询科与中央评价股和中央监测和检查股合并后从管理咨询科调入 4

个员额 875 300美元 一个 D-1 员额改叙为 D-2级 20 700美元 由一个 P-4级员额从纽

约调到日内瓦而部分抵消 33 900 美元 有关职务需要升格为司长职务 是因为责任增加

例如 (a)监督三种不同职能 监测 评价和管理咨询 (b)不但监督纽约合并的办公室的工作

而且也监督日内瓦的部门的工作  

  其他人事费 

 A.28.9 所需经费 37 500 美元 减少了 7 000 美元 用于聘请一般临时助理人员以顶替请长期病假和

产假的工作人员 30 000美元 并用于支付工作最忙期间的加班费 7 500美元  

  顾问和专家 

 A.28.10 所需经费 50 000 美元 减少了 4 400 美元 用于支付特别服务的费用 以进一步开发适用于

选定责任中心的质量监测系统 并进一步发展检查和深入评价过程中所需的专门知识  
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  旅费 

 A.28.11 所需经费 71 000美元 减少了 36 800美元 用以支付前往总部以外地点检查和提供咨询服务

的工作人员的旅费 工作人员在出差过程中将 (a)协助方案管理人员加强其监督职能 (b)为

深入评价进行分阶段采访 (c)对评价建议执行情况作出评估 (d)出席机构间关于评价问题的

会议 (e)为各部各厅在总部以外的工作人员提供评价方法的培训  

订约承办事务 

 A.28.12 所需经费 52 600 美元 减少了 7 500 美元 用于支付计算机程序编制员修改综合监测和文件

信息系统定样报告程序设计以及管理数据库的费用 22 500美元 此外 30 100美元用于支

付联接和使用 Nexis Dialog等类似数据库的费用  

用品和材料 

 A.28.13 所需经费 7 000美元 增加了 2 800美元 用于支付办公室用品和材料的费用 包括图书馆图

书和参考书以及订阅专业学报 杂志和期刊的费用  

家具和设备 

 A.28.14 所需经费 47 100美元 增加了 12 600美元 用以支付办公室家具和设备的费用 2 000美元

并用以购置和更新数据处理设备 40 100美元 和办公室自动化软件 5 000美元  

次级方案 2 

审计部分 

 表 A.28.11 按支出用途和资金来源开列的所需资源 
(以千美元计) 

  (1) 经常预算 

资源增长 

支出途用 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

员额 8 335.9 8 143.2 (605.4) (7.4) 7 537.8 446.0 7 983.8 

其他人事费 16.1 48.3 - - 48.3 2.7 51.0 

顾问和专家 31.5 31.6 12.0 37.9 43.6 2.4 46.0 

旅费 327.2 296.9 7.6 2.5 304.5 16.6 321.1 

一般业务费 5.3 5.5 (1.5) (27.2) 4.0 0.3 4.3 

招待费 - 0.6 (0.6) (100.0) - - - 

用品和材料 32.0 23.1 (0.1) (0.4) 23.0 1.2 24.2 

家具和设备 190.5 120.9 56.8 46.9 177.7 9.6 187.3 

    共计共计共计共计    8 938.58 938.58 938.58 938.5    8 670.18 670.18 670.18 670.1    (531.2)(531.2)(531.2)(531.2)    (6.1)(6.1)(6.1)(6.1)    8 138.98 138.98 138.98 138.9    478.8 8 617.78 617.78 617.78 617.7    
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  (2) 预算外 

 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

估计数  资金来源 
2002-2003 年 

估计数 

   (a) 对下列机构的支助服务   

 3 578.8 4 439.3     联合国各组织 5 094.4 

       预算外活动  

 1 081.7 1 232.8    对预算外实务活动的支助 1 182.5 

 318 5 535 5    技术合作活动 580.3 

 1  397 1 6  812 6    维持和平活动 6 421.9 

 - - (b) 实务活动 - 

 - - (c) 业务项目 - 

    共计共计共计共计    6 376.16 376.16 376.16 376.1    13 020.213 020.213 020.213 020.2        13 279.113 279.113 279.113 279.1    

    (1)(1)(1)(1)和和和和(2)(2)(2)(2)    共计共计共计共计    15 314.615 314.615 314.615 314.6    21 690.321 690.321 690.321 690.3        21 896.821 896.821 896.821 896.8    

 

 表 A.28.12 所需员额 
 

  临时员额    

 

常设经常 

预算员额  经常预算  预算外  共  计 

类别 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 

专业人员及以上         

 D-2 1 1 - - - - 1 1 

 D-1 1 1 - - 1 1 2 2 

 P-5 6 6 - - 3 3 9 9 

 P-4/3 16 13 - - 33 34 49 47 

 P-2/1 7 7 - - 2 2 9 9 

    小计小计小计小计    31313131    28282828    ----    ----    39393939    40404040        68686868    

一般事务         

 特等 5 4 - - - - 5 4 

 其他职等 8 8 - - 12 13 20 21 

    小计小计小计小计    13131313    12121212    ----    ----    12121212    13131313    25252525    25252525    

其他其他其他其他                                 

 当地员额 ----    ----    ----    ----    4444    5555    4444    5555    

    共计共计共计共计    44444444    40404040    ----    ----    55555555    58585858    99999999    98989898    
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(重算费用前)所需资源 

员额 

 A.28.15 所需经费 7 537 800 美元用于表 A.28.12 所列 40 个员额 经费减少 605 400 美元 是因为 4

个员额调到经改组的监测 评价和咨询司 875 300美元 但由 2000-2001 两年期核可的 3个

员额 纽约的一个 P-4和一个一般事务 其他职等 员额以及内罗毕的一个 P-3 的全部费用

232 800美元 和一个 P-4级审计员员额改叙为 P-5级的费用 37 100美元 部分抵销 传

统做法是派遣审计员小组前往外地 由一名首席审计员为组长 随着总部的职能转到外地 上

述做法不再可行 不再有效益 因此 每个 P-5级高级审计员都需要规划 进行和汇报所分配

的审计工作 这样的办法更有成效 更加及时 也更加经济  

其他人事费 

 A.28.16 所需经费 48 300美元用于聘用一般临时助理人员 46 300美元 顶替请病假和产假的工作人

员并用以支付加班费 2 000美元 以满足工作最忙期间的需要  

顾问和专家 

 A.28.17 编列经费 43 600美元 增加了 12 000美元 用以支付为该司提供技术咨询和协助所需的专家

费用 以拟订适用于联合国的风险评估模型和管制方面自我评估一揽子方案 并编制全套审计

程序软件和有关手册用以规划 执行和管制各项审计任务  

旅费 

 A.28.18 所需经费 304 500美元 增加了 7 600美元 用以支付该司在纽约 日内瓦和内罗毕的办公室

以外进行审计的旅费 并用于支付司长的旅费 (a) 出席联合国各内部审计事务处负责人年会

(b) 检查该司的日内瓦和内罗毕办公室的工作 并同这些办公室协商 (c) 同总部以外的用户

组织高级管理人员就特别值得关注的审计问题举行协商  

一般业务费 

 A.28.19 所需经费 4 000美元 减少了 1 500美元 用以支付信使服务的杂项费用  

用品和材料 

 A.28.20 编列经费 23 000 美元 减少了 100 美元 用以支付下列费用 (a) 图书馆书籍和用品 培训

录象带和其他材料 订阅审计出版物和有关出版物以及专业学会费会 10 400 美元 (b) 业

务设备用品 12 600美元  

家具和设备 

 A.28.21 所需经费 177 700美元 增加了 56 800美元 用以支付办公室家具和设备的费用 27 000美

元 并用于购置和更新办公室自动化设备 148 000美元 计算机辅助审计软件 无纸审计

电子文件管理 培训和自学 2 700美元  
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次级方案 4 

调查 

 表 A.28.13 按支出用途和资金来源开列的所需资源 
(以千美元计) 

  (1) 经常预算 

资源增长 

支出途用 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

员额 2 801.8 3 319.0 326.6 9.8 3 645.6 223.2 3 868.8 

其他人事费 32.4 31.4 3.6 11.4 35.0 1.8 36.8 

顾问和专家 46.9 48.0 (1.0) (2.0) 47.0 2.6 49.6 

旅费 318.0 325.3 41.7 12.8 367.0 20.0 387.0 

一般业务费 14.6 21.1 (9.1) (43.1) 12.0 0.6 12.6 

用品和材料 22.7 25.1 (1.9) (7.5) 23.2 1.4 24.6 

家具和设备 112.0 81.6 25.6 31.3 107.2 5.9 113.1 

    共计共计共计共计    3 348.43 348.43 348.43 348.4    3 851.53 851.53 851.53 851.5    385.5385.5385.5385.5    10.010.010.010.0    4 237.04 237.04 237.04 237.0    255.5255.5255.5255.5    4 492.54 492.54 492.54 492.5    

 
 

  (2) 预算外 

 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

估计数  资金来源 
2002-2003 年 

估计数 

   (a) 对下列机构的支助服务   

 - -     联合国各组织 1 285.1 

       预算外活动  

 -     对预算外实务活动的支助  

 - -    技术合作活动 - 

 - 618.4    维持和平活动 1 987.1 

 - - (b) 实务活动 - 

 ----    - (c) 业务项目 - 

    共计共计共计共计    ----    618.4618.4618.4618.4        3 272.23 272.23 272.23 272.2    

    (1)(1)(1)(1)和和和和(2)(2)(2)(2)    共计共计共计共计    3 348.43 348.43 348.43 348.4    4 469.94 469.94 469.94 469.9        7 764.77 764.77 764.77 764.7    
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 表 A.28.14 所需员额 
 

 

 

(重算费用前)所需资源 

员额 

 A.28.22 所需经费 3 645 600美元用于表 A.28.14所列 20个员额 经费增加 326 600美元的原因如下

(a) 新设 4个员额 纽约一个 P-4 日内瓦一个 P-3和一个一般事务 其他职能员额 内罗毕

一个当地员额 (b) 一个 P-4员额从纽约调到日内瓦 (c) D-1 员额改叙为 D-2级 需要新设

4 个员额的原因如下 (a) 对付调查工作量增加 清理积压案件 (b) 在日内瓦设立一个调查

股 (c) 加强内罗毕的调查事务部门 有关职务升格为司长职务是因为责任增加 例如 (a) 监

督三个办公室 纽约 内罗毕和日内瓦 以及各维持和平特派团的调查部门的工作 (b) 定期

同世界各国执法当局联系并陈述情况 (c) 处理复杂且高度机密和敏感的问题  

其他人事费 

 A.28.23 所需经费 35 000美元 增加了 3 600美元 用于满足该司人员请长期病假和产假的需要 30 000

美元 并用于在工作最忙期间支付加班费 5 000美元  

顾问和专家 

 A.28.24 编列的 47 000 美元用于支付内部不具备的特别咨询和专家服务 并用于支付专家在某些国家

提供调查支助的费用 因为该司调查人员在这些国家面临十分复杂的当地法律系统 这些经费

也用于支付了解销售商背景材料和资产跟踪的服务费用  

  临时员额    

 

常设经常 

预算员额  经常预算  预算外  共  计 

类别 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 
2000- 

2001 年 
2002- 

2003年 

专业人员及以上         

 D-2 - 1 - - - - - 1 

 D-1 1 - - - - 1 1 1 

 P-5 2 2 - - - - 2 2 

 P-4/3 9 11 - - 5 8 14 19 

 P-2/1 - - - - - - - - 

    小计小计小计小计    12121212    14141414    ----    ----    5555    9999    17171717    23232323    

一般事务         

 特等 1 1 - - - - 1 1 

 其他职等 3 4 - - 1 2 4 6 

    小计小计小计小计    4444    5555    ----    ----    1111    2222    5555    7777    

其他其他其他其他                                 

 当地员额 ----    1111    ----    ----    ----    ----    ----    1111    

    共计共计共计共计    16161616    20202020    ----    ----    6666    11111111    22222222    31313131    
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旅费 

 A.28.25 所需经费 367 000 美元 增加了 41 700 美元 用于支付调查出差的费用 为了节约旅费 尽

可能在同一地点或一个地区对一个以上的事项进行调查 调查程序要求直接收集文献证据和证

词证据 因此 调查人员在事发地必须直接接触有关个人 文件和其他证据材料 并且必须接

触有关国家当局 以就该厅的调查采取后续行动  

一般业务费用 

 A.28.26 编列经费 12 000美元 减少了 9 100美元 用于支付信使服务的杂项费用 12 000美元  

用品和材料 

 A.28.27 所需经费 23 200美元 减少了 1 900美元 用于购置办公用品和图书馆书籍  

家具和设备 

 A.28.28 编列经费 107 200 美元 增加了 25 600 美元 主要用于支付调查工作所需业务设备用品的费

用 11 000美元 并用于购置和更替数据处理设备 79 800美元 以及办公室自动化软件 16 

400美元  

  方案支助 
 

  执行办公室 

 

 表 A.28.15 按支出用途和资金来源开列的所需资源 

(以千美元计) 
 

  (1) 经常预算 

资源增长 

支出用途 
1998-1999 年 

支出 
2000-2001 年 

拨款 数额 百分比 
重计费用前 

共计 重计费用 
2002-2003 年 

估计数 

员额 - - 967.9 - 967.9 66.0 1 033.9 

其他人事费用 - - 23.5 - 23.5 1.4 24.9 

旅费 - - 10.0 - 10.0 .6 10.6 

一般业务费 - - 273.8 - 273.8 15.0 288.8 

用品和材料 - - 2.3 - 2.3 .2 2.5 

家具和设备 - - 26.7 - 26.7 1.4 28.1 

    共计共计共计共计    ----    ----    1 31 31 31 304.204.204.204.2    ----    1 31 31 31 304.204.204.204.2    84.684.684.684.6    1 388.81 388.81 388.81 388.8    
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 表 A.28.16 所需员额 

 

  临时员额    

 

常设经常 

预算员额  经常预算  预算外  共  计 

类别 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

2000- 

2001 年 

2002- 

2003年 

专业人员及以上         

 P-4/3 - 2 - - - - - 2 

    小计小计小计小计    - 2 - - - - - 2 

一般事务         

 特等 - 2 - - - - - 2 

 其他职等 - 2 - - - - - 2 

    小计小计小计小计    - 4 - - - - - 4 

    共计共计共计共计    - 6 - - - - - 6 
 

  

(重算费用前)所需资源 

员额 

 A.28.29 所需经费 967 900美元用于保留表 A 28 16所列 6个员额 这些员额原先与行政领导和管理

栏目下的副秘书长办公室的资源列在一起  

其他人事费 

 A.28.30 所需经费 23 500美元用于聘请一般临时助理人员 13 000美元 以顶替请长期病假和产假的

工作人员 并用于在工作最忙期间支付加班费 10 500 美元 这些资源原先列于行政领导和

管理栏目下  

旅费 

 A.28.31 编列的 10 000美元用于支付工作人员前往联合国日内瓦和内罗毕办事处的旅费 以便就人事

财政和行政问题向这些工作地点的工作人员提供协助和咨询 这些资源原先列入行政领导和管

理栏目下  

一般业务费 

 A.28.32 所需经费 273 800 用于支付通讯费用(127 300 美元) 设备保养费用(141 500 美元)和杂项事

务费用 5 000美元 227 000美元的经费原先列于行政领导和管理栏目下 与 2000-2001 年

经费相比 资源增加了 33 700美元 这是由于通讯费用增加(42 300美元)和杂项事务费用增

加 4 500 美元 但由设备保养费用减少 13 100 美元 而部分抵销 通讯费用的增加是为
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了满足日内瓦和内罗毕办事处的需要 杂项事务费用的增加用于满足原先列于行政领导和管理

栏目下的副秘书长办公室 次级方案1的中央评价股和次级方案 3的中央监测和检查股的需要  

用品和材料 

 A.28.33 所需经费 2 300美元用于支付办公用品的费用  

家具和设备 

 A.28.34 编列的 26 700美元用于购置和更换数据处理设备 19 300美元 和有关软件 7 400  

 

 


