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第五十五届会议 

议程项目 116和 123 

审查联合国行政和财政业务效率 

人力资源管理 

各国政府和其他实体免费提供的人员 

秘书长的报告 

 摘要 

 本报告载有秘书长关于免费人员使用情况的最近的季度和年度报告 季度报

告载述 2000 年 7 月 1 日至 9月 30日免费人员的情况 年度报告则涉及 1999 年

10月 1日至 2000年 9月 30日的情况  
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 一. 导言 

1. 本报告是根据大会1997年 9月15日第 51/243号决议提交的 该决议第 6段请

秘书长每季度就接受该决议第 4 段所述的免费提供的人员的问题向大会提出报告

以确保遵守该决议的各项规定 大会在该决议第12段请秘书长每年提交报告 汇报

使用免费提供的人员的情况 特别是他们的国籍 服务的期限和担任的职务  

2. 本报告增订了以往的季度报告(A/52/709 和 Corr.1 A/C.5/52/43

A/C.5/52/51 A/C.5/52/56 A/53/715 A/C.5/53/54 A/C.5/53/59 A/53/1028

A/54/533 A/C.5/54/51 A/C.5/54/54和 A/C.5/55/13) 所涉期间自 2000年 7

月 1日至 9月 30日 它还载列 1999年 10月 1日至 2000年 9月 30日期间的年

度报告 该年度报告并增订了上一份年度报告(A/54/533)  

 二. 接受 2000年 7月 1日至 9月 30日期间第二类免费提供的 

人员情况的季度报告 

3. 按照前南斯拉夫问题国际法庭的报告 在 2000年 7月 1日至 9月 30日参加

的 74名新的第二类免费提供的人员中 5名人员从 2000年 7月开始 26名在 8

月开始 43名在 9月开始 这些人员参与科索沃尚待调查场址的法医检验工作

应于 2000年内完成 此事符合 2000年 1月秘书长核准国际法庭的请求 即允许

免费提供的专家从事六个月有限期间的工作(见 A/54/734) 在同一期间 国际法

庭的 38名第二类免费提供人员结束其指派任务 上次报告(A/C.5/55/13)所载至

2000年 6月 30日为止有 9名第二类免费提供的人员结束任务 这是由于国际法

庭的过早报导 事实上 2000年 7月和 8月有 5名人员仍参与工作 数据库现在

的数据已经订正 至 2000年 9月 30日为止国际法庭的第二类免费提供的人员为

40名  

4. 上次季度报告 A/C.5/55/13 所述派往联合国贸易和发展会议 贸发会议

的两名第二类免费提供的人员的任务规定已延长 即从 2000年 7月 1 日至 9月

30日 参见下文表 1  

5. 上次报告所载 1 名派往西亚经济社会委员会 西亚经社会 的免费提供的人员

属于第一类 经调查后发现应为第二类 因此 西亚经社会雇用的这名人员追溯到

从1999年 9月 30日开始  

 三. 1999年 10月 1日至 2000年 9月 30日期间免费提供的人员

使用情况年度报告 

第一类免费提供的人员 

6. 下文表 2提供在既定制度下任职的第一类免费人员的数据 他们是实习人员

协理专家 以无偿借用方式取得的技术合作专家和在联合国监测 核查和视察委员
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会 监核视委 1999年12月17日设立的安全理事会附属机构 用以替代联合国特

别委员会 特委会 任职的免费人员(见 A/51/688/Add.2 第 4段 A/51/688/Add.3

第 3段)每一类人员在 2000年 9月 30日的总数均与前几次报告中的总数比较  

7. 第一类免费提供的人员总数减少 34.5 从 629 人 截至 1999 年 9 月 30

日为止 减为 412人 到 2000年 9月 30日 在监核视委服务的所有第一类免

费提供的人员按照其新的人员规则在 2000 年 9 月 30 日以前逐步撤销 至 2000

年 1月 1日为止有 25人 在秘书处服务的协理专家 第一类 b项 减少 14

从 290人 截至 1999年 9月 30日为止 减为 250人 到 2000年 9月 30日

实习人员下降 49 从 296人减为 151 人 技术合作专家 第一类 c项 在所述

期间减少 39 从 18人减为 11 人  

8. 在 1999 年以前协理专家和技术合作专家未列入综合管理信息系统 综管信

息系统 没有分别列入报告内 因此 有些部门提出比较从前各次报告的增加

数字时是不完整的或延误的 同时 从前有关实习人员和监核视委人员的数据库

都是独立的 最近才加以调整 并与综管信息系统相配合 至于实习人员 他们

是在一年里的特定期间雇用的 直到最近为止各部门都没有系统地向人力资源管

理厅具报 只是临时性提出报告 人力厅正在采取步骤 以便改进监测各部厅的

与综管信息系统不配合的数据的工作 并且促进提早具报  

第二类免费提供的人员 

9. 下文表1提供了 2000年 9月 30日在职的第二类免费人员的雇用和离职资料  

10. 下文表 3 提供了 2000年 9月 30日在职的第二类免费提供的人员的资料 按

部厅 国籍和任职期间开列 共有六种国籍:所有在前南斯拉夫问题国际法庭任

职的人员的任职期间都在一年以下 一名在西亚经社会服务的免费提供的人员任

期超过一年 在贸发会议服务的 2名免费提供的人员的任期延长一年  

11. 下文表 4按部厅开列 1999年 10月 1日至 2000年 9月 30日期间第二类免费

人员的演变情况 在 2000年 9月 30日总数为 43人 与 1999年 9月 30日的总

数 101 人比较 减少 57% 与 1998年 9月 30日的总数 134人比较则减少 68

部厅的数目从 1999年 9月 30日 4个减少到 2000年 9月 30日 3个  

12. 在1999年10月1日至 2000年 9月 30日期间服务的大多数免费提供的人员都

在前南斯拉夫问题国际法庭服务 其余 92名法医调查员在 1999年 10月 11 月和

12月逐步撤出 1999年 10月 33人 1999年 11 月 9人 12月 50人 2000年 1

月至 3月国际法庭没有雇用免费提供的人员 应国际法庭提出的请求 秘书长在 2000

年1月 27日给大会主席的信 A/54/734 中说明 为求进行适当调查和有效执行国

际法庭的任务 科索沃尚待调查的场址必须在 2000年年底前结束所有法医调查 因

此 2000年 4月有 2名雇用免费提供的人员 5月 3名 7月 1 名 8月 17名 9

月18名 2000年 6月前南问题国际法庭有1名免费提供的人员离职  
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13. 维持和平行动部/外地行政和后勤司在1999年10月雇用10名第二类免费提

供的人员 11月 5名 1999年 12月有两名免费提供的人员离职 2000年 2月有

4名 4月 11名 5月 3名 2000年 6月 1名 在本报告所述期间 维持和平行

动部/外地行政和后勤司此后没有免费提供的人员  

14. 从 1999年 10月 1日至 2000年 9月 30日贸发会议有 2名免费提供的人员

这两名人员的任期延长一个 西亚经社会在所涉期间自始至终保留 1 名第二类免

费提供的人员 以前的报告误列为第一类  

15. 下文表 5按国籍和任职期间开列在 2000年 9月 30日第二类免费提供的人员

的分布情况 同前一年比较 1999年的国籍有 10种 2000年减为 6种 所有第

二类免费人员的任职期间都在一年以下 三名人员除外  

16. 下文表 6按部厅进一步开列在 2000年 9月 30日第二类免费提供的人员担任

职务的性质  

17. 下文表 7开列在 2000年 9月 30日第二类免费提供的人员任职的部厅内正规

工作人员的人数 及免费人员与工作人员的比例  
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各表内所用简称 

西亚经社会 西亚经济社会委员会 

维和部 维持和平行动部 

维和部/后勤司 维持和平行动部/外地行政和后勤司 

贸发会议 联合国贸易和发展会议 

监核视委 联合国监测 核查和视察委员会 

特委会 联合国特别委员会 

表 1 

关于第二类免费提供的人员雇用和离职人数的季度报告 

(2000年 7月 1日至 9月 30日) 

 

部/厅 

人数 

6月间 

雇用 

人数 

6月间 

离职 

人数在

2000年 

6月30日 

人数 

7月间 

雇用 

人数 

7月间 

离职 

人数在

2000年 

7月31日 

人数 

8月间 

雇用 

人数 

8月间 

离职 

人数在

2000年 

8月31日 

人数 

9月间 

雇用 

人数 

9月间 

离职 

人数在

2000年 

9月30日 

             

前南斯拉夫问题国

际法庭 

9 -10 4 5 -4 5 26 -9 22 +43 -25 40 

维和部/后勤司 0 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

西亚经社会 0 0 1 0 0 12 0 0 1 0 0 1 

贸发会议 0 0 2 0 0  2(a) 0 2 0 0 2 

(
a
) 延长雇用  

表 2 

第一类免费提供人员演变情况 

截至 实习人员 协理专家
a
 技术合作专家

b
 特委会/监核视委

c
 共计 

      

1996年 10月 31 日 131 76 31 112 350 

1997年 9月 30日 195 72 32 109 408 

1998年 9月 30日 214 115 31 18 378 

1999年 9月 30日 296
d
 290

 d
 18 25 629

 d
 

1999年 12月 31 日 43
 d
 268

 d
 16 25 352

 d
 

2000年 3月 31 日 101
 d
 270

 d
 13 19

 d
 403

 d
 

2000年 6月 30日 206
 d
 271

 d
 12

 d
 15 504

 d
 

2000年 9月 30日 151 250 11 0 412 

a
 200号编   

b
 见 ST/AI/231/Rev.1  

c
 见 S/22508  

d
 已调整(见第 7段)  
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表 3 

按部厅 国籍和任职期间开列的第二类免费提供的人员 

(至 2000年 9月 30日为止) 

部厅 国籍 人数 任职期间 
    

前南斯拉夫问题国际法庭 奥地利  1 一年以下 

 比利时 25 一年以下 

 加拿大  8 一年以下 

 法国  4 一年以下 

 德国  2 一年以下 

 小计 40  

西亚经社会    

 德国  1 超过一年 

 小计  1  

贸发会议    

 大韩民国  2 一年 

 小计  2  

    共计  43  

 

表 4 

按部厅开列第二类免费提供的人员数目的演变 

(1999年 10月 1日至 2000年 9月 30日) 

 

部或厅 
1999年 9月 30日 

汇报 
2000年 9月 30日 

汇报 
变化 

+/- 
    

前南斯拉夫问题国际法庭 92 40 -52 

(-58%) 

维和部/后勤司 6 0 -6 

(-100%) 

西亚经社会 1 1 0 

贸发会议 2 2 0 

    共计 101 43 -58 

(-57%) 
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表 5 

按国籍和任职期间开列的第二类免费提供的人员 

(至 2000年 9月 30日为止) 

国籍 人数 任职期间 
   

奥地利  1 一年以下 

比利时 25 一年以下 

加拿大  8 一年以下 

法国  4 一年以下 

德国  2 一年以下 

  1 超过一年 

大韩民国  2 一年 

    共计 43  

表 6 

按部厅开列在职的第二类免费提供人员所担任的职务 

至 2000年 9月 30日为止  

 A. 前问题国际法庭(40) 
 

国籍 职务 人数 
   

奥地利 视察员 1 

 共计 1 

比利时 指挥官 1 

 法医人类学干事 1 

 法医调查干事 5 

 调查员 12 

 后勤干事 2 

 医务干事 3 

 护士 1 

 共计 25 

加拿大 法医调查干事 7 

 调查员 1 

 共计 8 

法国 实验室技术人员 1 

 法医调查干事 3 

 共计 4 

德国 实验室技术人员 1 

 法医调查干事 1 

 共计 2 
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 B. 西亚经济社会委员会 1  
 

国籍 职务 人数 
   

德国 技术顾问 人资源  1 

 共计 1 

 

 C. 联合国技术和发展会议 2  
 

国籍 职务 人数 
   

大韩民国 经济学家
a
 2 

 共计 2 

a
 A/C.5/55/13所载表 3已详细说明其职类  

表 7 

第二类免费提供的人员任职的部/厅的正规工作人员人数 

(至 2000年 9月 30日为止) 

 

部/厅 

专业人员以上 

职类 

一般事务人员和

有关职类 

工作人员 

总数 

免费人员 

总数 

免费人员占工作人 

员比率(百分比) 

      

前南斯拉夫问题国际法庭 452 698 1 150 40 3.5 

西亚经社会 95 162 257 1 0.4 

贸发会议 304 184 488 2 0.4 

 

–––––––––––––– 


