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Nueva York, 15 a 19 de abril de 2024

Tema 2 del programa provisional

Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizacion

Programa provisional anotado

1.

Eleccion de la Mesa.

2. Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizacion.

3. Aspectos institucionales del tema del periodo de sesiones de 2024 del Consejo
Econdémico y Social y del foro politico de alto nivel sobre el desarrollo
sostenible de 2024.

4.  Intercambio entre pares con los paises que realizan examenes nacionales
voluntarios y las ciudades que realizan examenes locales voluntarios sobre
experiencias y practicas prometedoras en la implementacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible 16 y 17.

5. Instituciones, accion climatica y medio ambiente.

6.  Principios de gobernanza eficaz para el desarrollo sostenible.

7. Asuntos relativos a la fuerza de trabajo del sector publico.

8. Gestion de las finanzas publicas.

9.  Gobierno digital.

10. Construccion institucional en zonas fragiles y afectadas por conflictos.

11. Consulta especifica con observadores.

12.  Programa provisional del 24° periodo de sesiones del Comité.

13.  Aprobacion del informe del Comité sobre su 23 periodo de sesiones.

Anotaciones

1. Eleccion de la Mesa

El Comité elegira a un Presidente, tres Vicepresidentes y un Relator para el 23
periodo de sesiones. El Presidente, los Vicepresidentes y el Relator constituyen la
Mesa. Con arreglo a la practica establecida, los titulares de dichos cargos seguiran
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desempefiando las labores propias de la Mesa después del 23°" periodo de sesiones
para preparar el 24° periodo de sesiones.

Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizaciéon

Se invitara al Comité a que apruebe el programa del 23°" periodo de sesiones sobre la
base del programa provisional aprobado por el Consejo Econémico y Social en su
decision 2023/321. En la misma decision, el Consejo decidid que el 23° periodo de
sesiones del Comité se celebraria en la Sede de las Naciones Unidas del 15 al 19 de
abril de 2024. Las sesiones de la mafiana se celebraran entre las 10.00 y las 13.00
horas, y las de la tarde entre las 15.00 y las 18.00 horas. Podran celebrarse reuniones
y actividades oficiosas en otros momentos.

Documentacion

Programa provisional anotado (E/C.16/2024/1)

Aspectos institucionales del tema del periodo de sesiones de 2024 del Consejo
Econdémico y Social y del foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible
de 2024

El tema del foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible para 2024 y del
Consejo para el periodo de sesiones de 2024 sera “Reforzar la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y erradicar la pobreza en épocas de crisis multiples brindando
efectivamente soluciones sostenibles, resilientes e innovadoras”. Sin perjuicio del
caracter integrado, indivisible e interrelacionado de todos los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, los participantes del foro también examinaran a fondo el Objetivo 1 (fin
de la pobreza), el Objetivo 2 (hambre cero), el Objetivo 13 (accion por el clima), el
Objetivo 16 (paz, justicia e instituciones solidas) y el Objetivo 17 (fortalecer los
medios de implementacion y revitalizar las alianzas mundiales). El foro de 2024
seguira promoviendo la aplicacion de la declaracion politica de la Cumbre sobre los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de 2023 y tendra como resultado una declaracion
ministerial negociada.

El Comité considerarda el tema y los Objetivos objeto de examen, asi como el
seguimiento a la declaracion politica de la Cumbre sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de 2023, desde la perspectiva de la gobernanza y la administracion publica,
y aprobara su contribucion al foro en relacion con este tema del programa.

Documentacion

Nota de la Secretaria por la que se transmite el documento de los expertos sobre
nuevos conocimientos en materia de gobernanza para promover los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y erradicar la pobreza (E/C.16/2024/2)

Contribucion del Comité al foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible
de 2024

Intercambio entre pares con los paises que realizan exdmenes nacionales
voluntarios y las ciudades que realizan exdmenes locales voluntarios sobre
experiencias y practicas prometedoras en la implementacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible 16 y 17

En su 23°" periodo de sesiones, el Comité volverd a invitar a un pequefio numero de
paises que realizan examenes nacionales voluntarios y ciudades que realizan
examenes locales voluntarios a participar en un didlogo interactivo sobre los aspectos
institucionales de los Objetivos 16 y 17, teniendo en cuenta las interrelaciones con
los demas Objetivos. El didlogo podria incluir reflexiones sobre la aplicacion de los
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principios de gobernanza eficaz para el desarrollo sostenible, aprobados por el
Consejo en julio de 2018, como guia para reforzar la Agenda 2030 y erradicar la
pobreza en épocas de crisis multiples. Se invitara a los expertos a que preparen
enfoques para someterlos a examen, sobre la base de las aportaciones de los paises,
detecten problemas, formulen preguntas y presenten propuestas que puedan contribuir
a la aplicacion de medidas aceleradas para alcanzar los Objetivos. El Comité también
seguira estudiando la mejor manera de apoyar la aportacion efectiva de soluciones
sostenibles, resilientes e innovadoras a fin de promover la década de accion y
resultados para alcanzar los Objetivos, aprovechando el proceso de examenes
nacionales voluntarios que lleva a cabo el foro politico de alto nivel.

Documentacion

Documento de sesion sobre el intercambio entre pares con los paises que realizan
examenes nacionales voluntarios y las ciudades que realizan examenes locales
voluntarios sobre los Objetivos 16 y 17

Instituciones, accion climatica y medio ambiente

En anteriores periodos de sesiones, el Comité ha observado que los avances en la
disminucion de las emisiones de gases de efecto invernadero lo bastante como para
limitar el calentamiento global a 1,5 °C se han visto frenados por la falta de
financiacion, el incumplimiento de promesas de financiacion, la ausencia en
numerosos paises de capacidad para desarrollar proyectos de adaptacion solventes,
las grandes demoras en la concesion de financiaciéon en condiciones favorables y
subvenciones y las restricciones al acceso de los gobiernos subnacionales a
subvenciones y préstamos. A juicio del Comité, otro factor critico es que los paises
no han incorporado plenamente las nuevas medidas estadisticas que incluyen el clima
en la evaluacion del producto interno bruto y las cuentas nacionales.

Algunas de las medidas recomendadas para afrontar esta situacion han sido fortalecer
la utilizacion y la capacidad de los sectores publico y privado en materia de
contabilidad del capital natural, basandose en el Sistema de Contabilidad Ambiental
y Econdmica, reforzar la rendicion de cuentas por parte de las instituciones publicas
en materia de politicas del medio ambiente incluyendo en las evaluaciones periddicas
de rendimiento una evaluacion del estado de los recursos naturales y aumentar la
capacidad de los gobiernos en los paises en desarrollo para analizar datos climaticos
y formular proyectos que atraigan inversiones.

En su 23 periodo de sesiones, el Comité proseguira su debate sobre las instituciones,
la accion climatica y el medio ambiente centrandose en el papel que desempefian los
seguros publicos y privados en la busqueda de soluciones para mitigar los riesgos
relacionados con el clima. Se examinaran en profundidad los aspectos de la reforma
del sector de los seguros relacionados con la administracion publica: capacidad
reguladora, mecanismos de supervision, gestion financiera, operaciones y la medicion
de los riesgos climaticos.

Documentacion

Nota de la Secretaria por la que se transmite el documento de los expertos sobre la
regulacion y la reforma del sector de los seguros para combatir el cambio climatico y
acelerar la implementacion de la Agenda 2030 (E/C.16/2024/3)
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Principios de gobernanza eficaz para el desarrollo sostenible

En su 22° periodo de sesiones, el Comité prosiguid su labor sobre la aplicacion de los
principios de gobernanza eficaz e hizo hincapié en que la inclusividad era una piedra
angular del desarrollo sostenible e intrinseca a la vision comun de la Agenda 2030.
El Comité subrayd que los paises debian intensificar los esfuerzos por poner en
practica modelos de participacion propios que no dejaran a nadie atras, reforzando al
mismo tiempo el entorno propicio para la participacion civica. El Comité también
convino en que la cobertura multidimensional de cada uno de los 11 principios podria
ser util para perfeccionar el analisis de politicas en relacion con el Objetivo 16 y que
los indicadores deberian ser lo suficientemente detallados como para captar la calidad
de la respuesta de un Gobierno a los Objetivos, sin dejar de abordar las carencias
analiticas importantes en los procesos de examen.

En su 23¢" periodo de sesiones, el Comité se centrara en las tendencias en la aplicacion
del principio de no dejar a nadie atras para la consecucion de los Objetivos, debatira
politicas especificas que tengan en cuenta las necesidades y aspiraciones de todos los
segmentos de la sociedad en diversos contextos nacionales y examinara el papel de la
administracion publica para resolver los problemas sistémicos que contribuyen a las
desigualdades y la exclusion de las personas mas pobres y vulnerables y aquellas que
son objeto de discriminacion.

Documentacion

Nota de la Secretaria por la que se transmite el documento de los expertos sobre la
construccion de instituciones inclusivas que no dejen a nadie atras en el punto medio
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (E/C.16/2024/4)

Asuntos relativos a la fuerza de trabajo del sector piiblico

En su 22° periodo de sesiones, el Comité observd que se necesitaban instituciones
agiles y basadas en datos y conocimientos para mejorar la preparacion para la gestion
de las crisis y aumentar la resiliencia ante ellas. La construccion de instituciones de
ese tipo dependeria de que se dispusiera de nuevas competencias entre los
funcionarios publicos y se fomentara en ellos una mentalidad colaborativa y mas
centrada en la ciudadania. Se consider6 que parte de la solucion radicaba en hacer un
examen de la capacidad de la fuerza de trabajo del sector publico para alcanzar los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y de las actividades de capacitacion conexas. En
anteriores periodos de sesiones, el Comité también ha subrayado el papel que podian
desempefiar el pensamiento critico, el pensamiento complejo, el pensamiento
prospectivo y el pensamiento desde la perspectiva del disefio, las aptitudes para la
deliberacion y la inteligencia emocional para fomentar la innovacidon en el sector
publico. Se podrian considerar las nuevas modalidades de trabajo, la atencion a las
desigualdades en los sistemas de remuneracion, la ampliacion de la capacidad de la
fuerza de trabajo subnacional y la captacion de la juventud hacia el sector publico. El
Comité también opind que deberian tomarse mas medidas para promover la
profesionalizacion, invertir en competencias digitales y actualizar los marcos de
competencias para los Objetivos, impulsando al mismo tiempo la equidad social en
el disefio y la prestacion de los servicios publicos.

En su 23° periodo de sesiones, el Comité seguird examinando las cuestiones relativas
a la fuerza de trabajo del sector publico, centrandose en las reflexiones sobre la
gobernanza de la fuerza de trabajo del sector publico para promover los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.
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Documentacion

Nota de la Secretaria por la que se transmite el documento de los expertos sobre las
reflexiones sobre la gobernanza de la fuerza de trabajo del sector publico para
promover los Objetivos de Desarrollo Sostenible (E/C.16/2024/5)

Gestion de las finanzas publicas

En los tltimos afos, el Comité ha examinado diferentes aspectos de la gestion de las
finanzas publicas, entre ellos las maneras de prevenir, poner al descubierto y atajar la
corrupcion; el fomento de la capacidad y la movilizacion, la asignacion y la gestion
eficaces de los recursos presupuestarios; el fortalecimiento de la gestion fiscal en los
planos nacional y subnacional; la promocion de la presupuestacion transparente y
participativa; la integracion de los Objetivos en los procesos presupuestarios y
financieros; la promocién de las adquisiciones publicas sostenibles; la gestion de las
medidas de estimulo fiscal y la politica fiscal en épocas de crisis; el fortalecimiento
de la prevision y planificacion de los ingresos; y la mejora de la credibilidad del
presupuesto para evitar repercusiones negativas en la consecucion de los Objetivos y
contribuir a no dejar a nadie atras.

Teniendo en cuenta la labor de anteriores periodos de sesiones, el Comité seguira
examinando asuntos en relacion con la promocidon de las adquisiciones publicas
estratégicas; los procesos presupuestarios transparentes, creibles y participativos; la
digitalizacion de la gestion de las finanzas publicas; y la utilizacion de la asistencia
oficial para el desarrollo para apoyar la implementacion acelerada de los Objetos.

Documentacion

Nota de la Secretaria por la que se transmite el documento de expertos sobre la
aceleracion de la reforma de la gestion de las finanzas publicas para reforzar la
Agenda 2030 y erradicar la pobreza en épocas de crisis multiples (E/C.16/2024/6)

Gobierno digital

En su 22° periodo de sesiones, el Comité observd que el fomento de la innovaciéon en
el sector publico a través de la tecnologia digital seguia siendo una cuestion
fundamental y compleja que tenia implicaciones para todas las partes del gobierno,
incluidos los organismos operacionales, las autoridades regulatorias y los 6rganos de
supervision. El Comité reiteré la necesidad de adoptar enfoques hibridos de la
prestacion de servicios publicos que reflejaran las necesidades y aspiraciones de las
personas, haciendo frente al mismo tiempo a los déficits de capacidad digital. Las
estrategias digitales nacionales podrian ser utiles como parte de los esfuerzos por
fomentar la confianza digital, reducir las brechas y promover el respeto de los
derechos humanos en linea, a lo que cabria sumar los esfuerzos sostenidos por
anticipar las repercusiones de los avances tecnoldgicos en el gobierno y la sociedad
y responder a ellas.

En el 23° periodo de sesiones, el Comité continuara su analisis de las cuestiones
relacionadas con el gobierno digital centrandose en la difusion de la inteligencia
artificial y velando por que ningun pais se quede atrds. Podra considerarse el papel
de la administracion gubernamental en la regulacién y el uso de la inteligencia
artificial en la economia y la sociedad, asi como cuestiones relativas a la difusion de
la tecnologia en el sector publico, su potencial para acelerar la implementacion de la
Agenda 2030 y la mitigacion de los riesgos.
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10.

11.

Documentacion

Nota de la Secretaria por la que se transmite el documento de los expertos sobre la
gobernanza de la inteligencia artificial para potenciar la Agenda 2030 y no dejar a
nadie atras (E/C.16/2024/7)

Construccion institucional en zonas fragiles y afectadas por conflictos

En su resolucion 70/262, sobre el examen de la arquitectura de las Naciones Unidas
para la consolidacion de la paz, la Asamblea General destacd la importancia de que
hubiera una cooperacion mas estrecha entre el Consejo Econdémico y Social y la
Comision de Consolidacion de la Paz y alenté a la Comisiéon a que aprovechara los
conocimientos especializados de los o6rganos subsidiarios competentes del Consejo,
con miras a contribuir a la labor de la Comision desde una perspectiva de mediano a
largo plazo.

En anteriores periodos de sesiones, el Comité ha examinado la cuestion de la
colaboracion de los interesados en los paises posconflicto, asi como los problemas de
fondo de la promocion de la seguridad y el acceso a la justicia para todos y las formas
de apoyar la construccion institucional en esas esferas. El Comité ha observado que
los dirigentes locales y las organizaciones de la sociedad civil podrian ser asociados
fundamentales para los programas de vacunacion, que dependian de la confianza y la
legitimidad; al mismo tiempo, era esencial que se difundiera informacion clara y
verificada para superar los obstaculos que suponian las noticias falsas y la
desconfianza en el gobierno. El Comité también ha destacado que el sostenimiento de
la paz depende del compromiso a largo plazo de todas las partes interesadas en la
construccion institucional en consonancia con las normas y realidades politicas
locales, pero los avances en la creacion de instituciones fuertes se ven a menudo
obstaculizados por el énfasis en la necesidad de seguridad a corto plazo, los intereses
politicos y la dependencia exterior. En su periodo de sesiones mas reciente, celebrado
en 2023, el Comité resaltd el valor de vincular la construccion institucional y la
gestion del medio ambiente en el contexto de la consolidacion de la paz en los paises
afectados por conflictos.

En su 23" periodo de sesiones, el Comité proseguira su estudio sobre la construccion
institucional en zonas fragiles y afectadas por conflictos con un debate sobre la
manera en que la gobernanza, la construccion institucional y las reformas de la gestion
de las finanzas publicas pueden respaldar las estrategias a largo plazo para poner fin
a la pobreza en todas sus formas en esos entornos.

Documentacion

Nota de la Secretaria por la que se transmite el documento de los expertos sobre la
buena gestion de las finanzas publicas en entornos fragiles y afectados por conflictos
para poner fin a la pobreza en todas sus formas (E/C.16/2024/8)

Consulta especifica con observadores

El Comité celebra la participacion en sus trabajos de observadores que representan a
Gobiernos, observadores permanentes, entidades del sistema de las Naciones Unidas,
institutos de administracion publica y organizaciones no gubernamentales de todas
las regiones del mundo. Ademas de atender solicitudes puntuales para hacer uso de la
palabra durante el periodo de sesiones, si el tiempo lo permite, el Comité invitara a
los observadores a participar en una consulta especifica sobre los temas sustantivos
de su programa, haciendo hincapié en los nuevos conocimientos en materia de
gobernanza para promover los Objetivos y erradicar la pobreza. Se seleccionard con
antelacion a los oradores teniendo en cuenta el equilibrio geografico, institucional y
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12.

13.

de género, asi como la pertinencia de las intervenciones propuestas para las
deliberaciones del Comité.

Programa provisional del 24° periodo de sesiones del Comité

De conformidad con la resolucion 72/305 de la Asamblea General, el Comité adoptara
un tema para su 24° periodo de sesiones que esté en consonancia con el tema principal
del foro politico de alto nivel y del Consejo para 2025, sin dejar de abordar las
cuestiones que sean necesarias para desempefiar sus otras funciones. El tema principal
para 2025 lo decidira la Asamblea General.

Al debatir el proyecto de programa provisional de su 24° periodo de sesiones, el
Comité tal vez desee basarse en la experiencia y los logros de los afios anteriores. Los
miembros del Comité podrian considerar si ello contribuiria a la labor del Comité y
realzaria su perfil a través del estudio ambicioso de las cuestiones criticas en el ambito
de la gobernanza y la administracion publica pertinentes para la implementacién y el
seguimiento de la Agenda 2030.

Aprobacion del informe del Comité sobre su 23°" periodo de sesiones

El Comité aprobara un informe sobre la labor realizada en su 23" periodo de sesiones,
que se presentara al Consejo. De conformidad con la resolucion 72/305 de la
Asamblea General, la labor del Comité debe responder a la necesidad de aplicar un
enfoque integrado y orientado a la accion en relacion con los Objetivos y estar basada
en un examen empirico y so6lido de los progresos realizados en la implementacion de
la Agenda 2030.

De conformidad con la resolucion 68/1 de la Asamblea General, el Comité debera
incluir un resumen en su informe, y este debera ser conciso e indicar con claridad las
conclusiones y las recomendaciones y cuestiones que podrian requerir la atencion del
Consejo o la adopcion de medidas por este.
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