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  Записка Генерального секретаря 
 

 

 Генеральный секретарь имеет честь настоящим препроводить Совету Безо-

пасности доклад Комиссии ревизоров о финансовых ведомостях Компенсацион-

ной комиссии Организации Объединенных Наций за год, закончившийся 31  де-

кабря 2021 года, и за период с 1 января по 30 июня 2022 года.  
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Препроводительные письма 
 

 

  Письмо Генерального секретаря от 31 марта 2022 года 

на имя Председателя Комиссии ревизоров 
 

 

 В соответствии с положением 6.2 Финансовых положений и правил имею 

честь препроводить финансовые ведомости Компенсационной комиссии Орга-

низации Объединенных Наций за год, закончившийся 31  декабря 2021 года, ко-

торые я настоящим утверждаю. Эти финансовые ведомости были подготовлены 

Контролером и заверены им как составленные правильно во всех существенных 

отношениях. 

 

 

(Подпись) Антониу Гутерриш 
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  Письмо Генерального секретаря от 31 августа 2022 года 

на имя Председателя Комиссии ревизоров 
 

 

 В соответствии с положением 6.2 Финансовых положений и правил имею 

честь препроводить финансовые ведомости Компенсационной комиссии Орга-

низации Объединенных Наций за период с 1  января по 30 июня 2022 года, кото-

рые я настоящим утверждаю. Эти финансовые ведомости были подготовлены 

Контролером и заверены им как составленные правильно во всех существенных 

отношениях. 

 

 

(Подпись) Антониу Гутерриш 
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  Письмо Председателя Комиссии ревизоров от 29 ноября 

2022 года на имя Генерального секретаря 
 

 

 Имею честь препроводить Вам доклад Комиссии ревизоров вместе с фи-

нансовым докладом и проверенными финансовыми ведомостями Компенсаци-

онной комиссии Организации Объединенных Наций за год, закончившийся 

31 декабря 2021 года, и за период с 1 января по 30 июня 2022 года. 

 

 

(Подпись) Хорхе Бермудес 

Генеральный контролер Республики Чили  

Председатель Комиссии ревизоров 
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Глава I 
  Доклад Комиссии ревизоров по финансовым 

ведомостям: заключение ревизоров 
 

 

  Заключение 
 

 Мы провели ревизию финансовой отчетности Компенсационной комиссии 

Организации Объединенных Наций, включая ведомость финансового положе-

ния (ведомость I) по состоянию на 31 декабря 2021 года и ведомость финансо-

вых результатов (ведомость II), ведомость изменений в чистых активах (ведо-

мость III) и ведомость движения денежных средств (ведомость IV) за год, закон-

чившийся указанной датой, а также примечания к этим финансовым ведомо-

стям, содержащие, в частности, краткое изложение основных принципов учет-

ной политики.  

 Кроме того, мы провели также ревизию финансовой отчетности Компенса-

ционной комиссии, включая ведомость финансового положения (ведомость I) по 

состоянию на 30 июня 2022 года и ведомость финансовых результатов (ведо-

мость II), ведомость изменений в чистых активах (ведомость  III) и ведомость 

движения денежных средств (ведомость IV) за период с 1 января по 30 июня 

2022 года, а также примечания к этим финансовым ведомостям, содержащие, в 

частности, краткое изложение основных принципов учетной политики.  

 Мы считаем, что прилагаемые финансовые ведомости во всех существен-

ных отношениях достоверно отражают финансовое положение Компенсацион-

ной комиссии по состоянию на 31 декабря 2021 года и на 30 июня 2022 года, а 

также ее финансовые результаты и движение ее денежных средств за год и за 

период, закончившиеся указанными датами, в соответствии с Международными 

стандартами учета в государственном секторе (МСУГС). 

 

  Основания для заключения 
 

 Мы провели нашу ревизию в соответствии с Международными стандар-

тами аудита. Наши обязанности в соответствии с этими стандартами описыва-

ются ниже в разделе доклада, озаглавленном «Обязанности ревизоров при про-

верке финансовых ведомостей». Как предусмотрено этическими требованиями 

в отношении проводимых нами проверок финансовых ведомостей, мы незави-

симы от Компенсационной комиссии, и мы выполнили другие наши этические 

обязанности в соответствии с этими требованиями. Мы полагаем, что сведения, 

полученные нами в ходе ревизии, являются достаточным и надлежащим осно-

ванием для вынесения нашего заключения.  

 

  Прочая информация помимо финансовых ведомостей и доклада 

ревизоров по ним 
 

 Ответственность за предоставление прочей информации, которая включает 

финансовые доклады за год, закончившийся 31  декабря 2021 года, и за период с 

1 января по 30 июня 2022 года, содержащиеся в главах IV и VII соответственно, 

но не включает финансовые ведомости и подготовленный нами доклад ревизо-

ров по ним, несет Генеральный секретарь.  

 Наше заключение в отношении финансовых ведомостей не охватывает 

прочую информацию, и мы никоим образом не подтверждаем ее достоверность.  
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 В контексте проведения нами проверки финансовых ведомостей мы обя-

заны ознакомиться с прочей информацией, чтобы решить, является ли эта ин-

формация существенным образом не согласующейся с данными финансовых ве-

домостей или сведениями, полученными нами в ходе ревизии, или, возможно, 

существенным образом искажающей реальное положение дел в каком-либо дру-

гом отношении. Если по итогам проделанной нами работы мы приходим к вы-

воду о том, что прочая информация содержит данные, существенным образом 

искажающие реальное положение, мы обязаны сообщить об этом факте. Фактов, 

о которых следовало бы сообщить, установлено не было.  

 

  Обязанности руководства и лиц, наделенных управленческими 

функциями, в связи с финансовыми ведомостями 
 

 Генеральный секретарь несет ответственность за подготовку финансовых 

ведомостей в соответствии с МСУГС и достоверность содержащейся в них ин-

формации, а также за применение таких механизмов внутреннего контроля, ко-

торые он считает необходимыми для составления финансовых ведомостей, ко-

торые не содержали бы включенных либо умышленно, либо по ошибке непр а-

вильных данных, существенным образом искажающих реальное положение.  

 При подготовке финансовых ведомостей Генеральный секретарь обязан 

оценивать способность Компенсационной комиссии продолжать непрерывно ве-

сти свою деятельность, раскрывать информацию по вопросам, связанным с не-

прерывностью деятельности, и применять принцип непрерывности деятельно-

сти, используемый для ведения бухгалтерского учета, за исключением тех слу-

чаев, когда он намерен либо ликвидировать Компенсационную комиссию, либо 

прекратить ее деятельность или когда он вынужден поступить таким образом 

ввиду отсутствия реальной альтернативы такому шагу.  

 Лица, наделенные управленческими функциями, отвечают за надзор за 

процессом составления финансовой отчетности Компенсационной комиссии.  

 

  Обязанности ревизоров при проверке финансовых ведомостей 
 

 В наши задачи входит получение сведений, обеспечивающих разумную 

уверенность в том, что финансовые ведомости в целом не содержат существен-

ных искажений, включенных в них умышленно или по ошибке, и опубликование 

доклада ревизоров, содержащего сделанное нами заключение. Разумная уверен-

ность представляет собой высокую степень уверенности, но не является гаран-

тией того, что ревизия, проведенная в соответствии с Международными стан-

дартами аудита, всегда позволит выявить существенное искажение данных в тех 

случаях, когда оно имеет место. Искажения могут быть внесены либо умыш-

ленно, либо по ошибке и считаются существенными тогда, когда можно обосно-

ванно ожидать, что в отдельности или в совокупности они могут повлиять на 

экономические решения пользователей, принимаемые ими на основании этой 

финансовой отчетности.  

 В рамках ревизии, проводимой в соответствии с Международными стан-

дартами аудита, мы на всем ее протяжении применяем профессиональные суж-

дения и проявляем профессиональный скептицизм. Мы также:  

 a) выявляем и оцениваем риски включения в финансовые ведомости, 

умышленно или по ошибке, данных, существенным образом искажающих ре-

альное положение дел, разрабатываем и применяем ревизионные процедуры, 

учитывающие такие риски, и получаем сведения, обеспечивающие достаточные 

и надлежащие основания для вынесения нашего заключения. Риск, связанный с 

невыявлением неправильных данных, существенным образом искажающих 
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реальное положение и включенных умышленно, выше риска включения таких 

данных по ошибке, поскольку умышленное включение таких данных в резуль-

тате мошеннических действий может включать сговор, подлог, умышленные 

упущения, искажения или несоблюдение правил внутреннего контроля;  

 b) составляем представление о системе внутреннего контроля, имеющей 

отношение к ревизии, с тем чтобы разработать процедуры проведения ревизии, 

которые соответствуют конкретным обстоятельствам, но не преследуем при 

этом цели вынести заключение об эффективности механизмов внутреннего кон-

троля Компенсационной комиссии;  

 c) оцениваем уместность применяемой учетной политики и обоснован-

ность бухгалтерских оценок, сделанных Генеральным секретарем, а также рас-

крытой им соответствующей информации;  

 d) оцениваем общую форму представления, структуру и содержание фи-

нансовых ведомостей, в том числе раскрытую в них информацию, а также то, 

отражают ли финансовые ведомости исходные операции и события таким обра-

зом, чтобы обеспечить достоверность представленной информации.  

 Мы поддерживаем контакты с лицами, наделенными управленческими 

функциями, для обсуждения, в частности, вопросов планируемой сферы охвата 

и сроков проведения ревизии и важных выводов ревизоров, включая любые су-

щественные недостатки во внутреннем контроле, выявленные нами в ходе реви-

зии. 

 

  Справка о соответствии другим правовым и нормативным требованиям  
 

 Кроме того, мы считаем, что операции Компенсационной комиссии, кото-

рые стали объектом нашего внимания или которые мы проверили в рамках про-

веденной нами ревизии, во всех существенных отношениях соответствуют Фи-

нансовым положениям и правилам Организации Объединенных Наций и реше-

ниям директивных органов. 

 В соответствии со статьей VII Финансовых положений и правил Организа-

ции Объединенных Наций мы подготовили также подробный доклад о прове-

денной нами ревизии Компенсационной комиссии.  

 

 

(Подпись) Хорхе Бермудес 

Генеральный контролер Республики Чили  

Председатель Комиссии ревизоров 

(Подпись) Хоу Кай 

Генеральный ревизор Китайской Народной Республики  

(Главный ревизор) 

(Подпись) Пьер Московиси 

Первый председатель Счетной палаты Франции  

 

 

29 ноября 2022 года 
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Глава II 
  Подробный доклад Комиссии ревизоров 

 

 

 

 Резюме 

 Комиссия ревизоров провела ревизию финансовых ведомостей Компенса-

ционной комиссии Организации Объединенных Наций за год, закончившийся 

31 декабря 2021 года, и за период с 1 января по 30 июня 2022 года, которые были 

подготовлены в соответствии с Международными стандартами учета в государ-

ственном секторе (МСУГС). Ревизия проводилась в соответствии с Финансо-

выми положениями и правилами Организации Объединенных Наций и Между-

народными стандартами аудита. 

 

  Заключение ревизоров  
 

 По мнению Комиссии ревизоров, финансовые ведомости во всех существен-

ных отношениях достоверно отражают финансовое положение Компенсационной 

комиссии по состоянию на 31 декабря 2021 года и на 30 июня 2022 года, а также 

ее финансовые результаты и движение ее денежных средств за год и за период, 

закончившиеся указанными датами, в соответствии с МСУГС.  

 

  Общий вывод  
 

 По итогам проверки деятельности и финансовой отчетности Компенсаци-

онной комиссии Комиссия ревизоров не выявила существенных ошибок, упу-

щений или искажений. Как в 2021 году, так и в период с января по июнь 

2022 года бюджеты Компенсационной комиссии в соответствии с указаниями 

Комитета по административным вопросам Совета управляющих Компенсацион-

ной комиссии финансировались из Компенсационного фонда Организации Объ-

единенных Наций, а не из оперативного резерва. В результате объем оператив-

ного резерва Компенсационной комиссии увеличился на 2,16  млн долл. США — 

с 3,40 млн долл. США в 2020 году до 5,56 млн долл. США в 2022 году, т. е. на 

63,52 процента. Комиссия ревизоров отметила, что объем средств в резерве 

находится на достаточном уровне для покрытия расходов после закрытия.  

 Комиссия ревизоров отметила, что в соответствии с решением 276 (2017) 

Совета управляющих Компенсационной комиссии депонирование средств в 

Компенсационный фонд продолжалось и в 2021  году и что к концу 2021 года в 

Фонде имелся достаточный остаток средств для выплаты оставшейся присуж-

денной компенсации в полном объеме. Выплаты в счет погашения этой остав-

шейся присужденной компенсации продолжались в 2021  году, а окончательный 

платеж был произведен в январе 2022 года в соответствии с механизмом выплат, 

установленным в решении 267 (2009) Совета. 

 Комиссия ревизоров отметила также, что сроки выполнения пяти связан-

ных с ликвидацией мероприятий превысили сроки, предусмотренные планом 

работы по ликвидации. 

 

  Основные выводы по итогам ревизии  
 

Некоторые мероприятия по ликвидации не были выполнены 

в запланированные сроки 
 

 Поскольку мандат Компенсационной комиссии выполнен, секретариат 

Компенсационной комиссии занимается вопросами ликвидации. Комиссия ре-

визоров отметила, что на восемьдесят восьмой сессии Совета управляющих в 
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повестке дня значился вопрос об «упорядоченном свертывании деятельности» 

Компенсационной комиссии. На этой сессии Совету была представлена инфор-

мационная записка о ликвидации, включая план работы с указанием сроков.  

 Комиссия ревизоров рассмотрела ход выполнения плана работы по ликви-

дации и отметила, что сроки выполнения превышены по пяти мероприятиям по 

ликвидации, что составляет 17,24 процента от запланированных в общей слож-

ности 29 мероприятий. Это может привести к потенциальному риску того, что 

Компенсационная комиссия не будет закрыта в запланированные сроки, что 

также не будет соответствовать положениям резолюции 2621 (2022) Совета Безо-

пасности, в которой Совет поручил Комиссии окончательно урегулировать не-

решенные вопросы, необходимые для ее закрытия и роспуска Фонда к концу 

2022 года, и вернуть правительству Ирака любые суммы, остающиеся в Фонде 

на момент роспуска. 

 

  Основные рекомендации 
 

 В свете своих выводов Комиссия ревизоров рекомендует Компенсаци-

онной комиссии продолжать внимательно следить за выполнением плана 

мероприятий по ликвидации и завершить мероприятия по ликвидации в 

соответствии с графиком, чтобы обеспечить закрытие к концу года.  

 

  Выполнение ранее вынесенных рекомендаций 
 

 По состоянию на 31 августа 2022 года из четырех рекомендаций, которые не 

были выполнены к концу финансового года, закончившегося 31 декабря 

2020 года, одна рекомендация (25 процентов) была выполнены полностью, одна 

(25 процентов) находилась в процессе выполнения, одна (25  процентов) не была 

выполнена и одна (25 процентов) утратила актуальность. Комиссия ревизоров 

признает усилия, приложенные Компенсационной комиссией для выполнения 

ранее вынесенных рекомендаций, и призывает ее секретариат продолжить ра-

боту по выполнению остальных рекомендаций. 

 

 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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Основные факты за 2021 год 

646,85 млн долл. США — общая сумма активов 

642,45 млн долл. США — общая сумма обязательств 

4,41 млн долл. США — оперативный резерв 

0,95 млн долл. США — общая сумма расходов 

  
 

 

Основные факты за период с 1 января по 30 июня 2022 года 

17,01 млн долл. США — общая сумма активов 

11,44 млн долл. США — общая сумма обязательств 

5,56 млн долл. США — оперативный резерв 

2,49 млн долл. США — общая сумма расходов 

  
 

 

 A. Мандат, сфера охвата и методология  
 

 

1. В соответствии с принятой в 1946 году резолюцией 74 (I) Генеральной Ас-

самблеи Комиссия ревизоров провела ревизию финансовых ведомостей Компен-

сационной комиссии Организации Объединенных Наций и проверила ее опера-

ции за год, закончившийся 31 декабря 2021 года, и за период с 1 января по 

30 июня 2022 года. Ревизия проводилась в соответствии с Финансовыми поло-

жениями и правилами Организации Объединенных Наций и Международными 

стандартами аудита.  

2. Ревизия была проведена прежде всего для того, чтобы Комиссия ревизоров 

имела возможность вынести заключение о том, точно ли финансовые ведомости 

отражают финансовое положение Компенсационной комиссии по состоянию на 

31 декабря 2021 года и на 30 июня 2022 года соответственно, а также финансо-

вые результаты ее деятельности и движение денежных средств за год и за пе-

риод, закончившиеся указанными датами, в соответствии с Международными 

стандартами учета в государственном секторе (МСУГС). Эта работа включала 

оценку того, были ли расходы, учтенные в финансовых ведомостях, произве-

дены для целей, одобренных руководящими органами, и были ли поступления и 

расходы надлежащим образом классифицированы и учтены в соответствии с 

Финансовыми положениями и правилами Организации Объединенных Наций. 

Ревизия включала общий обзор финансовых систем и механизмов внутреннего 

контроля, а также выборочную проверку бухгалтерской отчетности и другой 

подтверждающей документации в той мере, в какой Комиссия ревизоров сочла 

это необходимым для вынесения заключения в отношении финансовых ведомо-

стей.  

3. В своей резолюции 2621 (2022) Совет Безопасности поручил Компенсаци-

онной комиссии окончательно урегулировать нерешенные вопросы, необходи-

мые для ее закрытия и роспуска Компенсационного фонда Организации Объ-

единенных Наций к концу 2022 года. Комиссия ревизоров отметила, что финан-

совые ведомости были, соответственно, подготовлены на ликвидационной ос-

нове, что также надлежащим образом отражено в примечаниях к финансовым 

ведомостям. 

https://undocs.org/ru/A/RES/74(I)
https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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4. Ревизия охватывала также мероприятия по ликвидации Компенсационной 

комиссии. Учитывая важность мероприятий по ликвидации, Комиссия ревизо-

ров посетила штаб-квартиру Компенсационной комиссии в Женеве, а с 29  авгу-

ста по 24 сентября 2022 года была проведена ревизия на местах. 

5. Настоящий доклад охватывает вопросы, которые, по мнению Комиссии ре-

визоров, должны быть доведены до сведения Совета управляющих Компенсаци-

онной комиссии. Доклад Комиссии ревизоров был обсужден с руководством 

Компенсационной комиссии, мнения которой получили надлежащее отражение 

в докладе. 

 

 

 B. Выводы и рекомендации 
 

 

 1. Выполнение ранее вынесенных рекомендаций 
 

6. Комиссия ревизоров проконтролировала выполнение ранее вынесенных 

рекомендаций и проверила ход выполнения оставшихся рекомендаций. Из четы-

рех невыполненных рекомендаций, которые не были выполнены к концу финан-

сового года, закончившегося 31 декабря 2020 года, одна (25 процентов) была 

выполнена, одна (25 процентов) находилась в процессе выполнения, одна 

(25 процентов) не была выполнена и одна (25 процентов) утратила актуаль-

ность. Более подробная информация приводится в приложении к настоящему 

докладу.  

 

 2. Обзор финансового положения 
 

7. Компенсационная комиссия является вспомогательным органом Совета 

Безопасности и была создана в соответствии с резолюцией 687 (1991) Совета 

для обработки претензий и выплаты компенсации за ущерб, причиненный непо-

средственно в результате вторжения Ирака в Кувейт и его оккупации (со 2  авгу-

ста 1990 года по 2 марта 1991 года). Компенсационный фонд, из которого 

должны были выплачиваться компенсации по удовлетворенным претензиям, 

был также создан в соответствии с резолюцией 687 (1991). В докладе, представ-

ленном Совету во исполнение его резолюции 687 (1991) (S/22559), Генеральный 

секретарь указал, что Фонд создается в качестве специального счета Организа-

ции Объединенных Наций.  

8. В общей сложности Компенсационная комиссия получила примерно 

2,69 млн претензий, в которых предъявлялись требования о выплате около 

352,50 млрд долл. США в качестве компенсации, и по примерно 1,54  млн пре-

тензий постановила выплатить около 52,38  млрд долл. США (что составляет 

примерно 15 процентов от суммы всех претензий). По состоянию на 30  июня 

2022 года Комиссия полностью выплатила 52,38 млрд долл. США. 

9. Средства для выплаты компенсации поступают из Компенсационного 

фонда, в который Ирак, как это предусмотрено резолюциями 1483 (2003) и 

1956 (2010) Совета Безопасности, депонирует определенную  процентную долю 

поступлений от экспортных продаж Ираком нефти и нефтепродуктов. В соот-

ветствии с решением 276 (2017) Совета управляющих в 2021 году в Фонд были 

депонированы средства в размере 3 процентов поступлений от экспортных про-

даж Ираком нефти, а также продолжились выплаты в счет погашения остав-

шейся присужденной компенсации в соответствии с механизмом выплат, преду-

смотренным в решении 267 (2009) Совета. В период с 1 января 2021 года по 

30 июня 2022 года Компенсационная комиссия получила депонированные сред-

ства в размере 2,09 млрд долл. США и произвела платежи по оставшимся пре-

тензиям на общую сумму 2,36 млрд долл. США.  

https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/22559
https://undocs.org/ru/S/RES/1483(2003)
https://undocs.org/ru/S/RES/1956(2010)
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10. В таблице II.1 приведены основные финансовые коэффициенты Компенса-

ционной комиссии. При соотношении между общим объемом активов и общим 

объемом обязательств в 2021 году на уровне 1,01 Комиссия по-прежнему нахо-

дится в хорошем финансовом состоянии. В свете запланированного свертывания 

деятельности Комиссии к концу 2022 года все инвестиции также классифициру-

ются как текущие активы Комиссии. В результате основные финансовые коэф-

фициенты, основанные на соотношении текущих активов к текущим обязатель-

ствам, сравнялись и при этом увеличились по сравнению с 2020 годом. Отноше-

ние общего объема активов к общему объему обязательств в 2022 году увеличи-

лось еще больше — до 1,49. Однако, поскольку Комиссия участвует в основном 

денежном пуле и все остатки могут быть доступны в любое время независимо 

от того, как именно классифицируются инвестиции, это не влияет на платеже-

способность Комиссии. 

 

  Таблица II.1 

  Анализ коэффициентов 
 

 

Описание коэффициентов 

30 июня 

2022 года 

31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

    
Коэффициент абсолютной ликвидностиa    

Отношение суммы денежных средств и инвестиций к 

сумме текущих обязательств  1,49 1,01 0,82 

Коэффициент быстрой ликвидностиb    

Отношение суммы денежных средств, инвестиций и деби-

торской задолженности к сумме текущих обязательств  1,49 1,01 0,82 

Коэффициент текущей ликвидностиc    

Отношение суммы текущих активов к сумме текущих обя-

зательств 1,49 1,01 0,82 

Коэффициент платежеспособностиd    

Отношение активов к обязательствам  1,49 1,01 1,01 

 

Источник: финансовые ведомости Компенсационной комиссии Организации 

Объединенных Наций.  

 a Коэффициент абсолютной ликвидности показывает ликвидную позицию структуры, 

отражая ее способность покрывать текущие обязательства за счет имеющихся 

денежных средств, их эквивалентов и инвестированных средств, входящих в состав 

текущих активов. 

 b Коэффициент быстрой ликвидности является более консервативным показателем по 

сравнению с коэффициентом текущей ликвидности, поскольку при его расчете не 

учитываются товарно-материальные запасы и прочие текущие активы, которые 

сложнее конвертировать в денежные средства. Более высокий коэффициент 

свидетельствует о более высоком текущем уровне ликвидности.  

 c Высокий коэффициент свидетельствует о способности организации погасить свои 

краткосрочные обязательства.  

 d Высокий коэффициент является надежным показателем платежеспособности.  
 

 

11. Оперативный резерв Комиссии увеличился на 1,01  млн долл. США — с 

3,40 млн долл. США в 2020 году до 4,41 млн долл. США в 2021 году и далее 

увеличился на 1,15 млн долл. США до 5,56 млн долл. США в 2022 году. В 2021 и 

2022 годах бюджет Комиссии, в соответствии с указаниями Комитета по адми-

нистративным вопросам Совета управляющих, финансировался из Компенсаци-

онного фонда, а не из оперативного резерва, что привело к переводу в оператив-

ный резерв остатков средств, полученных в результате финансовой деятельно-

сти. В сочетании с актуарной прибылью в связи с обязательствами по выплатам 

работником объем резерва продолжал увеличиваться и оставался на уровне, 
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достаточном для покрытия расходов после закрытия. В таблице  II.2 приводятся 

данные о состоянии оперативного резерва и о добавленных в него остатках 

средств и прибыли за период с 2019 года по 30 июня 2022 года. 

 

  Таблица II.2 

  Состояние оперативного резерва и добавленные в него остатки средств 

и прибыль 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Финансовый период 

Оперативный резерв 

на конец каждого 

финансового периода  

Остаток, добав-

ленный в опера-

тивный резерв 

Прибыль, добав-

ленная в опера-

тивный резерв 

    
2019 год 4 437 342 (4 250) 

2020 год 3 400 (957) (80) 

2021 год 4 406 336 670 

1 января — 30 июня 2022 года 5 562 (1 204) 2 360 

 

Источник: финансовые ведомости Компенсационной комиссии Организации 

Объединенных Наций. 
 

 

 3. Мероприятия по ликвидации  
 

  Превышение сроков выполнения пяти мероприятий по ликвидации  
 

12. Следуя указаниям Совета управляющих, поступавшим в течение послед-

них лет, Компенсационная комиссия готовилась к процессу ликвидации, внося 

изменения в свой план работы по ликвидации и периодически отчитываясь пе-

ред Советом. На своей восемьдесят восьмой сессии в октябре 2021  года Совет 

принял к сведению обновленную информационную записку в отношении лик-

видации. 

13. Комиссия ревизоров рассмотрела ход выполнения плана работы по ликви-

дации, изложенного в вышеупомянутой информационной записке, и отметила, 

что 5 из в общей сложности 29 мероприятий по ликвидации все еще продолжа-

ются, а запланированные сроки их завершения, установленные в плане работы 

по ликвидации, превышены. Указанные пять мероприятий и запланированные 

сроки их выполнения: 

 a) составление проекта общей вербальной ноты для постоянных пред-

ставительств и международных организаций в Женеве о закрытии Компенсаци-

онной комиссии, март/апрель 2022 года; 

 b) завершение работы по передаче запросов на документацию/запросов 

по претензиям структуре-преемнику (Управлению по правовым вопросам), ок-

тябрь 2021 года; 

 c) консультирование правительств участвующих стран и Ирака по во-

просу о требованиях к отчетности в период после завершения деятельности 

Компенсационной комиссии в соответствии с решением, принятым в октябре 

2021 года; 

 d) составление проекта методического руководства по отчетности на пе-

риод после завершения деятельности Компенсационной комиссии для прави-

тельств участвующих стран, с января по июнь 2022 года; 

 e) обеспечение функционирования веб-сайта после закрытия в июне 

2022 года. 
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14. Комиссия ревизоров отметила, что в своей резолюции 2621 (2022), приня-

той в феврале 2022 года, Совет Безопасности поручил Компенсационной комис-

сии окончательно урегулировать нерешенные вопросы, необходимые для ее за-

крытия и роспуска Компенсационного фонда, к концу 2022  года.  

15. Комиссия ревизоров отметила также, что секретариат Компенсационной 

комиссии своими силами пересмотрел список задач по закрытию, чтобы адап-

тироваться к изменяющимся обстоятельствам, а также сроки проведения меро-

приятий, в результате чего сроки, установленные для пяти вышеупомянутых ме-

роприятий, были перенесены на октябрь и декабрь 2022 года. 

16. Комиссия ревизоров считает, что для упорядоченного проведения меропри-

ятий по закрытию и обеспечения их завершения к концу 2022  года секретариату 

Компенсационной комиссии, чтобы выполнить свой план работы, необходимо 

ускорить работу, связанную с этими пятью мероприятиями. 

17. Комиссия ревизоров рекомендует Компенсационной комиссии продол-

жать внимательно следить за выполнением плана мероприятий по ликви-

дации и завершить мероприятия по ликвидации в соответствии с графи-

ком, чтобы обеспечить закрытие к концу года. 

18. Секретариат Комиссии согласился с этой рекомендацией.  

 

 

 C. Информация, сообщаемая руководством 
 

 

  Списание денежных средств, дебиторской задолженности и имущества  
 

19. Компенсационная комиссия информировала Комиссию ревизоров о том, 

что в течение года, закончившегося 31 декабря 2021 года, и в период с 1 января 

по 30 июня 2022 года списания денежных средств, дебиторской задолженности 

или имущества не производилось.  

 

  Выплаты ex gratia  
 

20. Компенсационная комиссия сообщила, что в течение года, закончившегося 

31 декабря 2021 года, и в период с 1 января по 30 июня 2022 года выплат 

ex gratia не производилось.  

 

  Случаи мошенничества, предполагаемого мошенничества 

и ненадлежащего управления финансовыми ресурсами  
 

21. В соответствии с Международными стандартами аудита (МСА 240) Комис-

сия ревизоров планирует свои проверки финансовых ведомостей таким образом, 

чтобы их результаты убедительно подтверждали наличие или отсутствие непра-

вильных данных, существенным образом искажающих реальное положение, и 

несоответствий, в том числе связанных со случаями мошенничества. Вместе с 

тем не следует полагаться на то, что в ходе ревизии будут выявлены все искаже-

ния и несоответствия. Главную ответственность за предупреждение и выявле-

ние случаев мошенничества несет руководство.  

22. В ходе ревизии Комиссия ревизоров направила руководству запросы, каса-

ющиеся его надзорной ответственности, связанной с оценкой рисков существен-

ного по масштабу мошенничества и установленных процедур выявления рисков 

мошенничества и реагирования на них, включая любые конкретные риски, ко-

торые были выявлены руководством или доведены до его сведения. Комиссия 

ревизоров запросила также у руководства сведения об известных ему фактах 

мошенничества, случаях подозрений в мошенничестве и предположениях о слу-

чаях мошенничества.  

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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23. Компенсационная комиссия не сообщила о каких-либо подтвержденных 

или предполагаемых случаях мошенничества за год, закончившийся 31  декабря 

2021 года, и за период с 1 января по 30 июня 2022 года. 

 

 

 D. Выражение признательности 
 

 

24. Комиссия ревизоров хотела бы выразить признательность за содействие и 

помощь, оказанные ее сотрудникам Исполнительным главой и другими сотруд-

никами Компенсационной комиссии. 

 

 

(Подпись) Хорхе Бермудес 

Генеральный контролер Республики Чили 

Председатель Комиссии ревизоров 

(Подпись) Хоу Кай 

Генеральный ревизор Китайской Народной Республики  

(Главный ревизор) 

(Подпись) Пьер Московиси 

Первый председатель Счетной палаты Франции  

 

 

29 ноября 2022 года 
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Приложение 
 

  Ход выполнения рекомендаций, вынесенных в предыдущие периоды, включая финансовый год, 

закончившийся 31 декабря 2020 года 
 

 

№ 

Доклад о 

ревизии 

Пункт 

доклада Рекомендация Комиссии ревизоров  Ответ Компенсационной комиссии  Оценка Комиссии ревизоров 

Положение дел по итогам проверки  

Выполнено 

В процессе 

выполнения 

Не вы- 

полнено 

Утратило 

актуаль-

ность 

          
1 S/2018/567 Гл. II, 

п. 12  

Указать в примечаниях к фи-

нансовым ведомостям, что 

бюджет Компенсационной 

комиссии не публикуется.  

Компенсационная комиссия Органи-

зации Объединенных Наций подтвер-

ждает свою позицию по этому во-

просу. Как было подтверждено Ко-

миссией ревизоров, поскольку бюд-

жет не публикуется, представление 

ведомости V не требуется. Междуна-

родные стандарты учета в государ-

ственном секторе (МСУГС) не тре-

буют включать примечание о том, 

что бюджет не публикуется, и Ком-

пенсационная комиссия по-прежнему 

считает, что сопровождение финан-

совых ведомостей примечанием о не-

существующей ведомости было бы 

нецелесообразно и непонятно. Если 

ведомость V отсутствует, а осталь-

ные финансовые ведомости соответ-

ствуют МСУГС, то из этого явно сле-

дует, что бюджет не публикуется. 

Компенсационная комиссия разме-

стила эту информацию в наиболее 

подходящем месте в публикуемом 

комплекте ведомостей — в финансо-

вом докладе, который представляет 

собой обзор ведомостей. Компенса-

ционная комиссия считает эту реко-

мендацию выполненной. 

Компенсационная комиссия 

указала, что бюджет не пуб-

ликуется в финансовом до-

кладе, а не в примечаниях к 

финансовым ведомостям. В 

этой связи данная рекомен-

дация считается невыпол-

ненной. 

  X  

2 S/2020/740 Гл. II, 

п. 14.  

Разработать запасной план 

действий в связи с падением 

цен на нефть и возможно-

стью продления мандата на 

период после 2021 года, 

чтобы покрыть расходы до 

закрытия. 

Секретариат Компенсационной ко-

миссии согласился с этой рекоменда-

цией и заявил, что Компенсационная 

комиссия регулярно оценивает доста-

точность средств оперативного ре-

зерва и продолжит делать это до сво-

его закрытия. 

Комиссия ревизоров отме-

тила, что Компенсационный 

фонд был закрыт по состоя-

нию на 30 июня. После сня-

тия средств для оплаты рас-

ходов на этапе после закры-

тия в оперативном резерве 

   X 

https://undocs.org/ru/S/2018/567
https://undocs.org/ru/S/2020/740
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№ 

Доклад о 

ревизии 

Пункт 

доклада Рекомендация Комиссии ревизоров  Ответ Компенсационной комиссии  Оценка Комиссии ревизоров 

Положение дел по итогам проверки  

Выполнено 

В процессе 

выполнения 

Не вы- 

полнено 

Утратило 

актуаль-

ность 

          Поскольку последний компенсацион-

ный платеж был произведен и все ме-

роприятия полностью профинансиро-

ваны, Компенсационный фонд Орга-

низации Объединенных Наций был 

закрыт 30 июня 2022 года, при этом в 

оперативном резерве на момент за-

крытия имелся остаток средств. В 

этой связи Компенсационная комис-

сия считает, что данная рекоменда-

ция утратила свою актуальность.  

образовался остаток в раз-

мере 5,5 млн долл. США, ко-

торый был сочтен достаточ-

ным. В этой связи данная ре-

комендация считается утра-

тившей актуальность. 

3 S/2021/691 Гл. II, 

п. 16  

Комиссия ревизоров рекомен-

дует Компенсационной ко-

миссии продолжать поддер-

живать связь с правитель-

ством Ирака и предпринять 

шаги для получения его офи-

циальной позиции по по-

рядку финансирования меро-

приятий на этапе после за-

крытия. 

Секретариат Компенсационной ко-

миссии принял эту рекомендацию и 

заявил, что Комиссия продолжит кон-

сультироваться с правительством 

Ирака по этим вопросам в соответ-

ствии с указаниями Совета управля-

ющих. 

Что касается обсуждения резерва 

средств на период после закрытия, то 

в своем докладе от 28 октября 

2020 года Комитет по администра-

тивным вопросам рекомендовал сек-

ретариату отложить обсуждение 

этого вопроса с Ираком до тех пор, 

пока Комитет не подтвердит свой 

предпочтительный вариант. В ходе 

последующей сессии Совета Комитет 

утвердил вариант расходования 

средств и поручил секретариату про-

информировать Ирак об этом реше-

нии, что и было сделано в вербаль-

ной ноте от 14 октября 2021 года.  

Комиссия ревизоров отме-

тила, что секретариат проин-

формировал правительство 

Ирака вербальной нотой о 

порядке финансирования ме-

роприятий на этапе после за-

крытия, что было сделано в 

соответствии с принятым во-

семьдесят восьмой сессии 

Совета управляющих реше-

нием, в котором Комитет по-

ручил секретариату проин-

формировать правительство 

Ирака о своем решении. В 

этой связи данная рекомен-

дация считается выполнен-

ной. 

X    

https://undocs.org/ru/S/2021/691
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№ 

Доклад о 

ревизии 

Пункт 

доклада Рекомендация Комиссии ревизоров  Ответ Компенсационной комиссии  Оценка Комиссии ревизоров 

Положение дел по итогам проверки  

Выполнено 

В процессе 

выполнения 

Не вы- 

полнено 

Утратило 

актуаль-

ность 

          
4 S/2021/691 Гл. II, 

п. 22  

Комиссия ревизоров реко-

мендует Компенсационной 

комиссии подготовить для 

всех соответствующих 

участников Последующей 

программы в связи с компен-

сацией по экологическим 

претензиям документацию о 

передаче дел и четко изло-

жить в ней процедуры пред-

ставления, распространения 

и архивирования годовых 

докладов. 

Секретариат Компенсационной ко-

миссии согласился с тем, что, в слу-

чае принятия решения о представле-

нии отчетности Совету Безопасности 

после роспуска Комиссии, необхо-

димо подготовить и распространить 

среди всех соответствующих сторон 

документ, в котором будет подробно 

описана процедура представления, 

распространения и архивирования 

годовых докладов. 

В своей резолюции 2621 (2022) Со-

вет постановил, что доклады следует 

представлять в Секретариат Органи-

зации Объединенных Наций. Коорди-

наторам по этим докладам была 

назначена Группа по Ираку Отдела 

Ближнего Востока Департамента по 

политическим вопросам и вопросам 

миростроительства в Центральных 

учреждениях Организации Объеди-

ненных Наций в Нью-Йорке. Про-

цесс представления отчетности был 

согласован с Отделом. Письмо, со-

держащее информацию о процессе 

представления отчетности заинтере-

сованными сторонами, будет направ-

лено в установленном порядке. В 

этой связи Компенсационная комис-

сия считает, что эта рекомендация 

находится в процессе выполнения и 

ожидает завершения ее осуществле-

ния в ближайшие месяцы. 

Комиссия ревизоров отме-

тила наличие коммуникаци-

онного взаимодействия 

между Компенсационной ко-

миссией и Департаментом по 

политическим вопросам и 

вопросам миростроительству 

и сочла, что рекомендация 

находится в процессе выпол-

нения. 

 X   

 Общее число рекомендаций  4 1 1 1 1 

 Процентная доля от общего числа рекомендаций   100 25 25 25 25 

 

https://undocs.org/ru/S/2021/691
https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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Глава III 
  Удостоверение финансовых ведомостей за год, 

закончившийся 31 декабря 2021 года 
 

 

  Письмо помощника Генерального секретаря, Контролера, 

от 25 марта 2022 года на имя Председателя Комиссии 

ревизоров 
 

 

 Финансовые ведомости Компенсационной комиссии Организации Объеди-

ненных Наций за год, закончившийся 31 декабря 2021 года, были подготовлены 

в соответствии с положением 6.1 Финансовых положений и правил Организации 

Объединенных Наций. 

 Краткое изложение основных принципов учетной политики, положенных в 

основу подготовки этих ведомостей, приводится в примечаниях к финансовым 

ведомостям. В этих примечаниях содержатся дополнительная информация и 

разъяснения в отношении финансовой деятельности Компенсационной комис-

сии в период, охватываемый этими ведомостями, административную ответ-

ственность за подготовку которых несет Генеральный секретарь.  

 Удостоверяю, что прилагаемые финансовые ведомости Компенсационной 

комиссии, пронумерованные I–IV, во всех существенных отношениях состав-

лены правильно.  

 

 

(Подпись) Чандрамули Раманатан 

Помощник Генерального секретаря 

Контролер 
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Глава IV 
  Финансовый доклад за год, закончившийся 

31 декабря 2021 года 
 

 

 A. Введение 
 

 

1. Генеральный секретарь имеет честь настоящим препроводить финансовый 

доклад по отчетности Компенсационной комиссии Организации Объединенных 

Наций за год, закончившийся 31 декабря 2021 года.  

2. Сведения о финансовом положении Комиссии представлены в четырех фи-

нансовых ведомостях и сопроводительных примечаниях, в которых разъясня-

ются принципы учетной политики и финансовой отчетности Комиссии и содер-

жится дополнительная информация по отдельным суммам, указанным в ведомо-

стях. Настоящий доклад следует читать вместе с этими ведомостями. В докладе 

дается общий обзор финансового положения и финансовых результатов деятель-

ности Комиссии с указанием тенденций и существенных изменений.  

3. Компенсационная комиссия является вспомогательным органом Совета 

Безопасности. Она была учреждена в соответствии с резолюциями Совета Без-

опасности 687 (1991) и 692 (1991) для обработки претензий и выплаты компен-

саций за прямые потери и ущерб, понесенные частными лицами, корпорациями, 

правительствами и международными организациями непосредственно в резуль-

тате вторжения Ирака в Кувейт и его оккупации (2  августа 1990 года — 2 марта 

1991 года). В настоящее время Комиссия состоит из Совета управляющих и сек-

ретариата. Совет управляющих является директивным органом Комиссии. В его 

состав входят 15 государств, которые являются на тот же момент членами Со-

вета Безопасности. Секретариат, возглавляемый Исполнительным главой, об-

служивает Совет управляющих и оказывает ему помощь.  

4. В Компенсационную комиссию было подано порядка 2,7  млн претензий на 

общую заявленную сумму в 352,5 млрд долл. США. Комиссия завершила обра-

ботку претензий в 2005 году, и общая сумма компенсаций, которые были при-

суждены более чем 1,5 миллиона заявителей, чьи претензии были признаны 

обоснованными, составляет 52,4 млрд долл. США. Средства для выплаты ком-

пенсаций поступают из Компенсационного фонда Организации Объединенных 

Наций, в который перечисляется определенная процентная доля поступлений от 

экспортных продаж Ираком нефти и нефтепродуктов. В своей резолюции 1483 

(2003) Совет Безопасности снизил эту долю с 25 до 5  процентов. В своей резо-

люции 1956 (2010) он подтвердил, что положение о 5-процентной доле остается 

в силе, и постановил, что в Фонд должны направляться также 5  процентов сто-

имости любых неденежных платежей поставщикам услуг в виде нефти, нефте-

продуктов и природного газа.  

5. После того как Совет управляющих перенес сроки выполнения обяза-

тельств Ирака по депонированию средств и производству выплат в счет остав-

шейся компенсации с 2015 по 2017 год, решением 276 (2017) было предусмот-

рено возобновление депонирования средств в 2018  году, при этом процентная 

доля поступлений от продажи нефти на экспорт, подлежащая депонированию в 

Компенсационный фонд, была изменена с 5 процентов, предусмотренных со-

гласно резолюции 1483 (2003), на 0,5 процента в 2018 году, 1,5 процента в 

2019 году и 3 процента в 2020 году, при этом такая ставка должна оставаться на 

указанном уровне до тех пор, пока оставшаяся компенсация не будет выплачена 

в полном объеме.  

https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/692(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/1483(2003)
https://undocs.org/ru/S/RES/1483(2003)
https://undocs.org/ru/S/RES/1956(2010)
https://undocs.org/ru/S/RES/1483(2003)
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6. В 2021 году правительство Ирака депонировало в Компенсационном фонде 

сумму в размере 2,1 млрд долл. США, а Компенсационная комиссия выплатила 

в общей сложности 1,7 млрд долл. США по оставшимся претензиям. По состо-

янию на 31 декабря 2021 года Комиссия выплатила в качестве компенсации за-

явителям всех категорий, чьи требования были признаны обоснованными, в об-

щей сложности приблизительно 51,7 млрд долл. США, а оставшаяся невыпла-

ченной сумма составила 0,63 млрд долл. США. Остаток был полностью выпла-

чен в январе 2022 года в счет последней невыплаченной суммы присужденных 

компенсаций.  

7. Учитывая вышеизложенное, Совет управляющих 9  февраля 2022 года про-

вел специальную сессию и принял решение 277 (2022), в котором заявил, что 

правительство Ирака выполнило свои международные обязательства по выплате 

компенсации всем заявителям, которым Комиссия присудила компенсацию за 

потери и ущерб, понесенные непосредственно в результате вторжения Ирака в 

Кувейт. 22 февраля 2022 года Совет Безопасности принял резолю-

цию 2621 (2022), в которой определил, что Комиссия выполнила свой мандат со-

гласно соответствующим резолюциям Совета Безопасности. В той же резолю-

ции он постановил прекратить действие ее мандата и в соответствии с реше-

нием 277 (2022) Совета управляющих поручил ей окончательно урегулировать 

нерешенные вопросы, необходимые для ее закрытия и роспуска Компенсацион-

ного фонда к концу 2022 года, и вернуть правительству Ирака любые суммы, 

остающиеся в Фонде на момент роспуска.  

8. Соответственно, финансовые ведомости Компенсационной комиссии не 

были подготовлены на основе принципа непрерывности деятельности, учитывая 

запланированное свертывание деятельности Комиссии к концу 2022  года. Таким 

образом, общая сумма инвестиций в составе основного денежного пула и общая 

сумма обязательств по выплатам работникам по окончании службы классифи-

цируются как текущие активы и текущие обязательства соответственно. 

Остатки, представленные в ведомости финансового положения, отражают спра-

ведливую стоимость. 

 

 

 B. Обзор финансовых ведомостей за год, закончившийся 

31 декабря 2021 года 
 

 

9. Финансовые ведомости I–IV отражают результаты финансовой деятельно-

сти Компенсационной комиссии. В примечаниях к финансовым ведомостям 

разъясняются принципы учетной политики и финансовой отчетности Комиссии 

и содержится дополнительная информация по отдельным суммам, указанным в 

ведомостях. Поскольку бюджет Комиссии не публикуется, в соответствии с 

МСУГС от Комиссии не требуется представлять ведомость  V «Ведомость сопо-

ставления бюджетных и фактических сумм».  

 

  Поступления 
 

10. В 2021 году бюджет Комиссии, согласно указаниям Комитета по админи-

стративным вопросам Совета управляющих, финансировался за счет средств 

Компенсационного фонда, и, в соответствии с МСУГС, эти средства учитыва-

лись в качестве поступлений.  

 

  Расходы 
 

11. В соответствии с МСУГС расходы учитываются в финансовых ведомостях 

по методу начисления — на дату получения товаров и/или услуг. Общая сумма 

расходов в 2021 году составила 0,950 млн долл. США. Основной категорией 

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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расходов были расходы по персоналу в размере 0,548 млн долл. США, или 

57,7 процента от общей суммы расходов. К прочим расходам относились рас-

ходы на услуги подряда в размере 0,025  млн долл. США (2,6 процента), а также 

расходы на принадлежности и расходные материалы и прочие операционные 

расходы в размере 0,377 млн долл. США (39,7 процента). Из-за ограничений, 

связанных с коронавирусным заболеванием (COVID-19) и приведших к отмене 

служебных поездок, расходы на поездки не производились. Общая сумма расхо-

дов в период между 2020 и 2021 годами оставалась стабильной, учитывая, что 

расходы, понесенные в 2020 году, составили 0,957 млн долл. США. 

 

  Финансовый результат деятельности 
 

12. Поскольку бюджет Компенсационной комиссии финансируется за счет 

средств Компенсационного фонда с принятием к учету соответствующих по-

ступлений, а понесенные в 2021 году расходы оказались меньше тех, которые 

были заложены в бюджете, в ведомости финансовых результатов указан профи-

цит за год в размере 0,336 млн долл. США. 

 

  Активы 
 

13. По состоянию на 31 декабря 2021 года общая сумма активов составляла 

646,85 млн долл. США, тогда как на 31 декабря 2020 года она составляла 

294,68 млн долл. США. Увеличение объема активов связано с имеющейся в 

наличии суммой для выплаты оставшихся присужденных компенсаций в резуль-

тате увеличения объема депонированных средств в течение 2021  года 

(2021 год — 2,1 млрд долл. США, 2020 год — 1,14 млрд долл. США).  

14. Активы классифицируются как текущие активы и включают в себя инве-

стиции и денежные средства и их эквиваленты, размещенные в основном денеж-

ном пуле. Они будут использованы для выплаты оставшейся суммы присужден-

ных компенсаций, а также для покрытия обязательств, связанных с выплатами 

работникам, и оперативного резерва на период свертывания деятельности Ко-

миссии в 2022 году. 

 

  Обязательства 
 

15. По состоянию на 31 декабря 2021 года общая сумма обязательств соста-

вила 642,45 млн долл. США, тогда как по состоянию на 31 декабря 2020 года она 

составляла 291,28 млн долл. США. Увеличение связано главным образом с уве-

личением объема средств, депонированных правительством Ирака в Компенса-

ционном фонде, с 280,97 млн долл. США в 2020 году до 633,01 млн долл. США 

в 2021 году.  

16. Кроме того, значительную долю обязательств составляют выплаты работ-

никам в размере 9,43 млн долл. США, начисленные сотрудникам и пенсионерам, 

в первую очередь в связи с медицинским страхованием после выхода на пенсию. 

Обязательства по выплатам работникам в установленном размере снизились на 

8,5 процента, в основном в результате увеличения ставок дисконтирования, ис-

пользуемых для актуарной оценки (2021 год — 0,15 процента, 2020 год — 

0,03 процента).  

17. В связи со свертыванием деятельности Компенсационной комиссии в 

2022 году обязательства по выплатам работникам классифицируются как теку-

щие обязательства. 
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  Чистые активы 
 

18. Увеличение суммы чистых активов в течение  года на 1,01 млн долл. США 

связано главным образом с актуарной прибылью по обязательствам по выплатам 

работникам в размере 0,67 млн долл. США и профицитом за год в размере 

0,34 млн долл. США, поскольку бюджет Компенсационной комиссии на 

2021 год был составлен за счет средств Компенсационного фонда. Сумма чи-

стых активов в 4,41 млн долл. США отражает оперативный резерв Комиссии, 

который должен использоваться для покрытия административных расходов Ко-

миссии до истечения срока действия ее мандата в 2022  году. Бюджет Комиссии 

в 2022 году будет финансироваться за счет средств Фонда.  

 

  Положение с ликвидностью 
 

19. В распоряжении Комиссии имеется сумма, оставшаяся на счетах кредитор-

ской задолженности по компенсационным выплатам в размере 633,01 млн долл. 

США, и сумма, оставшаяся в оперативном резерве в размере 4,41  млн долл. 

США. Таким образом, в наличии имеются ликвидные средства для последней 

выплаты компенсаций в размере 629,32 млн долл. США в январе 2022 года и для 

создания резерва, размер которого оценивается в 2  млн долл. США, для покры-

тия любых расходов, понесенных в связи с деятельностью Комиссии после за-

вершения ее мандата и закрытия Компенсационного фонда. Эта сумма подлежит 

корректировке, когда станет известен реальный размер расходов на момент за-

вершения мандата Комиссии и закрытия Фонда.  
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Глава V 
  Финансовые ведомости за год, закончившийся 

31 декабря 2021 года 
 
 

  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  I. Ведомость финансового положения по состоянию на 31 декабря 2021 года 

(В тыс. долл. США) 
 
 

 Примечание 

31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

    
Активы — средства, находящиеся в довери-

тельном управлении    

Текущие активы    

Денежные средства и их эквиваленты 4, 5 70 971 32 191 

Инвестиции  4, 5 575 868 262 485a 

Прочие активы 3 15 – 

 Общая сумма текущих активов  646 854 294 676 

Долгосрочные активы    

Инвестиции   – – 

 Общая сумма долгосрочных активов  – – 

 Общая сумма активов  646 854 294 676 

Обязательства и средства, находящиеся в до-

верительном управлении    

Текущие обязательства    

Кредиторская задолженность: компенсационные 

выплаты 4, 6 633 010 280 968 

Прочая кредиторская задолженность и начис-

ленные обязательства 4 4 – 

Обязательства по выплатам работникам  7 9 434 10 308a 

 Общая сумма текущих обязательств  642 448 291 276 

Долгосрочные обязательства     

Обязательства по выплатам работникам   – – 

 Общая сумма долгосрочных обязательств   – – 

 Общая сумма обязательств  642 448 291 276 

 Сальдо общей суммы активов и общей 

суммы обязательств  4 406 3 400 

Чистые активы    

Оперативный резерв 8 4 406 3 400 

 Чистые активы  4 406 3 400 

 

 a Пересчитано в соответствии с действующим форматом представления отчетности. 

См. примечание 2. 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих 

финансовых ведомостей. 
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  II. Ведомость финансовых результатов за год, закончившийся 31 декабря 

2021 года 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 Примечание 31 декабря 2021 года 31 декабря 2020 года 

    
Поступления    

Поступления 9 1 286 – 

Прочие поступления 9 – – 

 Общая сумма поступлений  1 286 – 

Расходы    

Выплаты окладов, надбавок и пособий 

работникам 10 548 626 

Услуги подряда 10 25 13 

Поездки 10 – – 

Предметы снабжения и расходные мате-

риалы 10 1 – 

Прочие оперативные расходы  10 376 318 

 Общая сумма расходов  950 957 

 Профицит/(дефицит) за год  336 (957) 

 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих 

финансовых ведомостей. 
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  III. Ведомость изменений в чистых активах за год, закончившийся 

31 декабря 2021 года 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 Примечание Оперативный резерв 

   
Чистые активы по состоянию на 1 января 2020 года   4 437 

Изменения в чистых активах в 2020 году    

Актуарные убытки в связи с обязательствами по выплатам 

работникам  7 (80) 

Дефицит за год  (957)  

 Всего  (1 037) 

 Чистые активы по состоянию на 31 декабря 2020  года  3 400 

Изменения в чистых активах в 2021 году    

Актуарная прибыль в связи с обязательствами по выплатам 

работникам  7 670 

Профицит за год  336 

 Всего  1 006 

 Чистые активы по состоянию на 31 декабря 2021  года  4 406 

 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих 

финансовых ведомостей. 
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  IV. Ведомость движения денежных средств за год, закончившийся 

31 декабря 2021 года 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Движение денежных средств в результате оперативной деятельности Примечание 

31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

    
Профицит/(дефицит) за отчетный период   336 (957) 

Изменения, не связанные с движением денежных средств     

Актуарные прибыли/(убытки) в связи с обязательствами по выпла-

там работникам 7 670 (80) 

Изменения в активах    

(Увеличение)/уменьшение объема отсроченных расходов   (15) – 

Изменения в обязательствах     

Увеличение/(уменьшение) суммы кредиторской задолженности: 

компенсационные выплаты 6 352 042 17 895 

Увеличение/(уменьшение) суммы прочей кредиторской задолжен-

ности и начисленных обязательств  4 4 (4) 

Увеличение/(уменьшение) суммы обязательств по выплатам работ-

никам 7 (874) (45) 

 Сальдо движения денежных средств, полученных/(исполь-

зованных) в связи с оперативной деятельностью   352 163 16 809 

Движение денежных средств в результате инвестиционной де-

ятельности    

Чистое изменение в инвестициях в составе основного денежного 

пула  (313 383) (58 996) 

 Сальдо движения денежных средств, полученных/(исполь-

зованных) в связи с инвестиционной деятельностью   (313 383) (58 996) 

Движение денежных средств в результате финансовой деятель-

ности    

 Сальдо движения денежных средств, полученных/(исполь-

зованных) в связи с финансовой деятельностью   – – 

 Чистое увеличение/(сокращение) объема денежных средств 

и их эквивалентов  38 780 (42 187) 

Денежные средства и их эквиваленты — на начало года   32 191 74 378 

 Денежные средства и их эквиваленты — на конец года  70 971 32 191 

 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих финансовых ведомостей.  
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 

  Примечания к финансовым ведомостям за 2021 год 
 

  Примечание 1 

  Представляющая отчетность структура 
 

  Организация Объединенных Наций и ее деятельность  
 

1. Организация Объединенных Наций является международной организа-

цией, которая была создана в 1945  году после Второй мировой войны. В Уставе 

Организации Объединенных Наций, который был подписан 26 июня 1945  года 

и вступил в силу 24 октября 1945 года, перед Организацией Объединенных 

Наций были поставлены следующие основные задачи: 

 a) поддержание международного мира и безопасности;  

 b) содействие международному экономическому и социальному про-

грессу и осуществлению программ в области развития;  

 c) обеспечение всеобщего соблюдения прав человека;  

 d) отправление международного правосудия и обеспечение законности.  

2. Выполнение этих задач обеспечивается главными органами Организации 

Объединенных Наций, а именно: 

 a) Генеральной Ассамблеей, которая занимается широким кругом поли-

тических, экономических и социальных вопросов, а также финансовыми и ад-

министративными аспектами деятельности Организации;  

 b) Советом Безопасности, который отвечает за различные аспекты дея-

тельности по поддержанию мира и миротворческой деятельности, в том числе 

за осуществление усилий, направленных на урегулирование конфликтов, вос-

становление демократии, содействие разоружению, оказание помощи в прове-

дении выборов, облегчение постконфликтного миростроительства, участие в гу-

манитарных мероприятиях по обеспечению выживания групп, лишенных воз-

можности удовлетворять свои насущные потребности, и осуществление надзора 

за преследованием лиц, ответственных за серьезные нарушения норм междуна-

родного гуманитарного права;  

 c) Экономическим и Социальным Советом, который играет особую роль 

в области экономического и социального развития, в том числе осуществляет 

важную функцию надзора за деятельностью других организаций системы Орга-

низации Объединенных Наций по решению международных экономических, со-

циальных проблем и проблем в области здравоохранения;  

 d) Международным Судом, который обладает юрисдикцией в отноше-

нии споров между государствами-членами, передаваемых на его рассмотрение 

в целях вынесения консультативных заключений или принятия решений, имею-

щих обязательную силу. 

3. Центральные учреждения Организации Объединенных Наций располага-

ются в Нью-Йорке, а ее основные отделения размещаются в Женеве, Вене и 

Найроби. По всему миру действуют также ее операции по поддержанию мира и 

политические миссии, экономические комиссии, трибуналы, учебные заведения, 

информационные центры и другие структуры.  
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  Представляющая отчетность структура  
 

4. Настоящие финансовые ведомости относятся к деятельности Компенсаци-

онной комиссии Организации Объединенных Наций, учрежденной в 1991  году 

в соответствии с резолюциями 687 (1991) и 692 (1991) Совета Безопасности для 

обработки и выплаты компенсаций по претензиям в связи с любыми прямыми 

убытками, ущербом или вредом, причиненными в результате вторжения Ирака 

в Кувейт и оккупации им этой страны (2 августа 1990 года  — 2 марта 1991 года), 

и для управления компенсационным фондом, из которого выплачиваются ком-

пенсации по претензиям, признанным обоснованными. 

5. В 2005 году Совет управляющих Комиссии после консультаций с прави-

тельством Ирака и правительствами участвующих стран — Иордании, Ислам-

ской Республики Иран, Кувейта и Саудовской Аравии  — учредил Программу 

последующих компенсационных выплат по экологическим претензиям в каче-

стве механизма для мониторинга финансовых и технических аспектов 26  проек-

тов восстановления окружающей среды и устранения экологического ущерба, 

осуществляемых правительствами участвующих стран за счет компенсацион-

ных выплат по линии Комиссии. Считается, что мандат Программы был выпол-

нен в конце 2013 года. 

6. Компенсационная комиссия считается структурой, которая самостоятельно 

представляет финансовую отчетность и не контролирует какой-либо другой ор-

ган Организации Объединенных Наций, представляющий отчетность, и не нахо-

дится под его контролем. Считается, что в силу уникального характера управле-

ния и мандата Комиссии она не подпадает под общий контроль для целей фи-

нансовой отчетности, подготавливаемой в соответствии с Международными 

стандартами учета в государственном секторе (МСУГС). Комиссия не имеет до-

лей участия в ассоциированных или совместных предприятиях. Таким образом, 

настоящие ведомости касаются исключительно деятельности Комиссии.  

7. Компенсационная комиссия располагается в Отделении Организации Объ-

единенных Наций в Женеве. 

 

  Примечание 2 

  Основа для составления и разрешение на опубликование 
 

  Основа для составления 
 

8. Согласно Финансовым положениям и правилам Организации Объединен-

ных Наций настоящие финансовые ведомости составлены с применением ме-

тода начисления в соответствии с МСУГС. В соответствии с требованиями 

МСУГС финансовые ведомости, которые точно отражают суммы активов, обя-

зательств, поступлений и расходов Компенсационной комиссии и движение де-

нежных средств в течение финансового года, включают следующее:  

 a) ведомость I: ведомость финансового положения;  

 b) ведомость II: ведомость финансовых результатов; 

 c) ведомость III: ведомость изменений в чистых активах; 

 d) ведомость IV: ведомость движения денежных средств, составленная 

с использованием косвенного метода; 

 e) примечания к финансовым ведомостям, включающие краткое изложе-

ние основных принципов учетной политики и другие пояснительные примеча-

ния;  

https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/692(1991)
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 f) сопоставительную информацию для всех сумм, указанных в финан-

совых ведомостях в пунктах а)–d) выше, и — в соответствующих случаях — 

сравнения описательной и пояснительной информации, представленной в при-

мечаниях к финансовым ведомостям. 

 

  Обеспечение непрерывного функционирования и свертывание деятельности 

Компенсационной комиссии 
 

9. В соответствии с решением 276 (2017) Совета управляющих в 2021 году в 

Компенсационный фонд Организации Объединенных Наций было перечислено 

3 процента поступлений от экспорта нефти. По состоянию на 21 декабря 

2021 года в Фонде имелся достаточный остаток средств для выплаты компенса-

ций в размере 629,324 млн долл. США, которые оставались невыплаченными. 

Эта сумма была выплачена 13 января 2022 года, и после этой выплаты все за-

явители, которым Комиссия присудила компенсацию, получили полную сумму 

соответствующих выплат. 

10. Учитывая вышеизложенное, Совет управляющих 9 февраля 2022  года про-

вел специальную сессию и принял решение 277 (2022), в котором заявил, что 

правительство Ирака выполнило свои международные обязательства по выплате 

компенсации всем заявителям, которым Комиссия присудила компенсацию за 

потери и ущерб, понесенные непосредственно в результате вторжения Ирака в 

Кувейт. 22 февраля 2022 года Совет Безопасности принял резолюцию  2621 

(2022), в которой определил, что Комиссия выполнила свой мандат согласно со-

ответствующим резолюциям Совета Безопасности. В той же резолюции он по-

становил прекратить действие ее мандата и в соответствии с решением 277 

(2022) Совета управляющих поручил ей окончательно урегулировать нерешен-

ные вопросы, необходимые для ее закрытия и роспуска Компенсационного 

фонда к концу 2022 года, и вернуть правительству Ирака любые суммы, остаю-

щиеся в Фонде на момент роспуска.  

11. Соответственно, финансовые ведомости Компенсационной комиссии не 

были подготовлены на основе принципа непрерывности деятельности, учитывая 

запланированное свертывание деятельности Комиссии к концу 2022 года. Ее 

секретариату не известно о каких-либо фактах, условиях или событиях, которые 

могли бы поставить под угрозу продолжение деятельности Комиссии вплоть до 

ее роспуска. 

12. Принимая во внимание прекращение деятельности Комиссии менее чем че-

рез 12 месяцев, общая сумма инвестиций в основной денежный пул и общая 

сумма обязательств по выплатам работникам по окончании службы классифи-

цируются, соответственно, как текущие активы и текущие обязательства. Ана-

логичные суммы за 2020 год также были соответствующим образом рекласси-

фицированы. Остатки, представленные в ведомости финансового положения, 

отражают справедливую стоимость. 

 

  Разрешение на опубликование 
 

13. Настоящие финансовые ведомости заверены Контролером и утверждены 

Генеральным секретарем. В соответствии с положением  6.2 Финансовых поло-

жений и правил Организации Объединенных Наций Генеральный секретарь пре-

проводил эти финансовые ведомости, составленные по состоянию на 31  декабря 

2021 года, Комиссии ревизоров к 31 марта 2022 года. Доклад Комиссии ревизо-

ров и проверенные финансовые ведомости препровождаются через секретариат 

Компенсационной комиссии Совету управляющих, чей Комитет по администра-

тивным вопросам утверждает бюджет и осуществляет надзор над финансовой 

деятельностью Комиссии. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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  Основа для оценки 
 

14. Финансовые ведомости составлены исходя из первоначальной стоимости 

активов, за исключением финансовых активов, учтенных по справедливой сто-

имости через профицит или дефицит.  

 

  Операционная валюта и денежная единица отчетности  
 

15. Операционной валютой и денежной единицей отчетности Компенсацион-

ной комиссии является доллар США. В настоящих финансовых ведомостях все 

денежные суммы приводятся в тысячах долларов США, если не указано иное.  

16. При совершении расчетов в валютах, отличных от операционной (ино-

странных валютах), соответствующие суммы пересчитываются в доллары США 

по операционному обменному курсу Организации Объединенных Наций, дей-

ствующему на дату операции. Операционные обменные курсы Организации 

Объединенных Наций приблизительно соответствуют спот-курсам, действую-

щим на даты операций. По состоянию на конец года производится пересчет де-

нежных активов и обязательств, деноминированных в иностранных валютах, по 

операционным обменным курсам Организации Объединенных Наций. Стои-

мость неденежных активов, деноминированных в иностранной валюте и оцени-

ваемых по справедливой стоимости, пересчитывается по операционному обмен-

ному курсу Организации Объединенных Наций, действующему на дату опреде-

ления справедливой стоимости. Неденежные активы, оцениваемые по первона-

чальной стоимости в иностранной валюте, в конце года не пересчитываются.  

17. Курсовые прибыли и убытки, образовавшиеся в результате проведения 

операций с иностранной валютой и пересчета денежных активов и обязательств, 

деноминированных в иностранной валюте, по обменным курсам на конец года, 

учитываются в ведомости финансовых результатов на чистой основе.  

 

  Принцип существенности и использование суждений и расчетных оценок  
 

18. Принцип существенности занимает центральное место в практике состав-

ления и представления финансовой отчетности, и в используемых в ней основ-

ных положениях о существенности учета предусматривается систематический 

метод, которым следует руководствоваться при принятии связанных с бухгал-

терским учетом решений, касающихся формы представления данных, раскры-

тия информации, агрегирования и взаимозачета сумм, а также в отношении вы-

бора между ретроспективным и перспективным применением изменений в по-

ложениях учетной политики. Как правило, тот или иной элемент считается су-

щественным, если его пропуск или агрегирование повлияют на то, какие заклю-

чения или решения будут вынесены пользователями финансовых ведомостей.  

19. В ходе подготовки финансовых ведомостей в соответствии с МСУГС при 

выборе и применении положений учетной политики и при учете определенных 

активов, обязательств, поступлений и расходов требуется использовать расчет-

ные оценки, оценочные суждения и допущения.  

20. Бухгалтерские оценки и основные допущения постоянно пересматрива-

ются, а поправки к оценкам учитываются в год, когда производится пересмотр 

оценок, и во все будущие годы, к которым относятся такие пересмотренные 

оценки. К значимым оценкам и допущениям, которые могут привести к суще-

ственным корректировкам в будущие годы, относятся: актуарная оценка выплат 

работникам; определение срока полезного использования и методов амортиза-

ции для основных средств/нематериальных активов; обесценение активов;  
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классификация финансовых инструментов; оценка запасов; выбор темпов ин-

фляции и ставок дисконтирования, используемых при расчете приведенной сто-

имости резервов; и классификация условных активов/обязательств.  

 

  Будущие положения о бухгалтерском учете  
 

21. Продолжается отслеживание хода введения и влияния на составление фи-

нансовых ведомостей Компенсационной комиссии следующих значимых буду-

щих положений Совета по МСУГС о бухгалтерском учете:  

 a) положения об активах культурного наследия: цель проекта заключа-

ется в разработке требований в отношении порядка учета активов культурного 

наследия;  

 b) положения о расходах по безвозмездным операциям: цель проекта за-

ключается в разработке стандарта (или стандартов), содержащего (содержащих) 

требования к учету и оценке, подлежащие соблюдению передающими сторо-

нами безвозмездных операций, за исключением операций по предоставлению 

социальных выплат. Ожидается, что Совет по МСУГС опубликует данный стан-

дарт к июню 2022 года. В будущем в результате введения этого нового стандарта 

учета расходов, связанных с переводом средств, может быть внесено изменение 

в порядок учета некоторых категорий расходов Организации Объединенных 

Наций по безвозмездным операциям, включая переводы средств партнерам-ис-

полнителям; 

 c) положения о поступлениях: сфера охвата проекта включает разра-

ботку новых нормативных требований и методических указаний в отношении 

поступлений в целях изменения или замены действующих положений стан-

дарта 9 МСУГС «Поступления от возмездных операций», стандарта  11 МСУГС 

«Договоры о строительстве» и стандарта  23 МСУГС «Поступления от безвоз-

мездных операций (налоги и трансферты)». Ожидается, что Совет по МСУГС 

опубликует данный стандарт к сентябрю 2022 года;  

 d) положения об аренде: целью проекта является замена стандарта  13 

МСУГС по учету аренды стандартом 43 МСУГС с целью обеспечить сохранение 

соответствия стандарту 16 Международных стандартов финансовой отчетности. 

Стандарт 43 МСУГС был опубликован в январе 2022 года; 

 e) положения об оценке в государственном секторе: цели данного про-

екта включают следующее: i) опубликование МСУГС с изменениями, отражаю-

щими пересмотренные требования в отношении оценки активов при их приня-

тии к учету и их последующей оценки, а также раскрытия связанной с оценкой 

информации; ii) представление более подробных методических указаний в от-

ношении применения таких основ для оценки, как стоимость замещения и сто-

имость исполнения, а также обстоятельств, при которых эти основы будут ис-

пользоваться; и iii) решение вопросов учета операционных расходов, включая 

конкретный вопрос о том, следует ли затраты по заимствованиям учитывать в 

составе активов или в составе расходов;  

 f) положения об инфраструктурных активах: цель проекта заключается 

в выявлении и изучении проблем, с которыми сталкиваются составители отчет-

ности при применении стандарта 17 МСУГС «Основные средства» в отношении 

инфраструктурных активов. Задача состоит в том, чтобы, опираясь на резуль-

таты этой исследовательской работы, подготовить дополнительные методиче-

ские указания по бухгалтерскому учету инфраструктурных активов.  
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  Введенные в последнее время и будущие требования в соответствии с 

Международными стандартами учета в государственном секторе 
 

22. Совет по МСУГС опубликовал следующие стандарты: в августе 

2018 года — стандарт 41 МСУГС «Финансовые инструменты», вступающий в 

силу 1 января 2023 года; и в январе 2019 года — стандарт 42 МСУГС «Социаль-

ные выплаты», вступающий в силу 1 января 2023 года. Эти стандарты не влияют 

на финансовые ведомости Компенсационной комиссии за 2021  год, поскольку ее 

деятельность не относится к сфере охвата этих стандартов.  

 

Стандарт Предполагаемое влияние в год перехода на стандарт  

  Стандарт 41 

МСУГС  

Стандарт 41 МСУГС «Финансовые инструменты» позволит су-

щественно повысить актуальность информации с точки зрения 

определения финансовых активов и финансовых обязательств. 

Он заменит стандарт 29 МСУГС «Финансовые инструменты: 

принятие к учету и оценка» и облегчит соблюдение требований 

этого стандарта путем введения упрощенных требований к клас-

сификации и оценке финансовых активов, перспективной модели 

обесценения и гибкой модели учета хеджирования.  

Дата вступления в силу стандарта  41 МСУГС была перенесена на 

1 января 2023 года в связи с пандемией COVID-19 и возникшими 

в связи с ней проблемами. Стандарт 41 МСУГС не влияет на фи-

нансовые ведомости Компенсационной комиссии, поскольку 

вступает в силу после упорядоченного свертывания деятельности 

Комиссии. 

Стандарт 42 

МСУГС 

Стандарт 42 МСУГС «Социальные выплаты» содержит методи-

ческие указания по учету расходов на социальные выплаты. В 

нем социальные выплаты определены как денежные переводы, 

производимые конкретным физическим лицам и/или домохозяй-

ствам для снижения влияния социальных рисков. Конкретными 

примерами являются государственные пенсии, пособия по нетру-

доспособности, материальная помощь малоимущим и пособия по 

безработице. В соответствии с этим новым стандартом структура 

должна принимать к учету расходы и обязательства по каждой 

следующей социальной выплате. 

Дата вступления в силу стандарта 42 МСУГС была перенесена на 

1 января 2023 года в связи с пандемией COVID-19 и возникшими 

в связи с ней проблемами. В настоящее время в Компенсацион-

ной комиссии такие социальные выплаты не производятся.  

 

 

  Примечание 3 

  Основные принципы учетной политики 
 

  Классификация финансовых активов 
 

23. Категория финансовых активов определяется в первую очередь целью их 

приобретения. Компенсационная комиссия относит финансовые активы при их 

первоначальном принятии к учету к одной из нижеследующих категорий и пе-

ресматривает их классификацию по состоянию на каждую отчетную дату.  
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Классификация Финансовые активы 

  Активы, оцениваемые по справедли-

вой стоимости через профицит или 

дефицит 

Инвестированные средства в составе де-

нежных пулов  

Займы и дебиторская задолженность  Денежные средства и их эквиваленты и 

дебиторская задолженность 

 

 

24. Первоначально все финансовые активы оцениваются по справедливой сто-

имости. Датой первоначального принятия Комиссией к учету финансовых акти-

вов, относимых к категории займов и дебиторской задолженности, является дата 

их возникновения. Для всех прочих финансовых активов датой первоначального 

принятия к учету является момент совершения операции, под которым понима-

ется дата, когда Комиссия связывает себя договорными обязательствами, касаю-

щимися финансового инструмента. 

25. Финансовые активы со сроком действия свыше 12 месяцев с отчетной даты 

относятся в финансовых ведомостях к категории долгосрочных активов. Стои-

мость активов, деноминированных в иностранных валютах, пересчитывается в 

доллары США по операционным обменным курсам Организации Объединенных 

Наций, действующим на отчетную дату, а чистые прибыли или убытки учиты-

ваются в профиците или дефиците в ведомости финансовых результатов.  

26. Финансовыми активами, оцениваемыми по справедливой стоимости через 

профицит или дефицит, являются активы, которые признаются таковыми при 

первоначальном учете, относятся к категории активов, предназначенных для 

продажи, или приобретаются главным образом для продажи в краткосрочной 

перспективе. Эти активы оцениваются по справедливой стоимости на каждую 

дату представления отчетности, а любые прибыли или убытки, возникающие в 

связи с изменением их справедливой стоимости, отражаются в виде изменения 

суммы инвестиционных поступлений, поскольку прибыль не находится в  распо-

ряжении Комиссии и может быть использована ею только для осуществления 

компенсационных выплат (см. примечание  6). 

27. Займы и дебиторская задолженность — это непроизводные финансовые ак-

тивы с фиксированными или определяемыми платежами, которые не котиру-

ются на активном рынке. Они первоначально учитываются по справедливой сто-

имости с добавлением к ней величины затрат по сделке, а впоследствии  — по 

амортизированной стоимости с использованием метода эффективной процент-

ной ставки. Процентный доход учитывается на пропорционально-временнóй ос-

нове с применением метода эффективной процентной ставки по соответствую-

щему финансовому активу. 

28. На каждую отчетную дату производится оценка финансовых активов, 

чтобы определить, имеются ли объективные признаки их обесценения. При-

знаки обесценения включают случаи неплатежа или неисполнения обязательств 

контрагента или необратимое снижение стоимости актива. Убытки от обесцене-

ния учитываются в ведомости финансовых результатов за год, в котором они 

образуются.  

29. Финансовые активы снимаются с учета по истечении срока действия или 

при передаче другой стороне прав на получение денежных поступлений от этих 

активов, а также при передаче Комиссией практически всех рисков и выгод, свя-

занных с такими финансовыми активами. Финансовые активы и обязательства 

подлежат взаимозачету, а чистая сумма отражается в ведомости финансового по-

ложения, когда есть юридически закрепленное право осуществить взаимозачет 
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принятых к учету сумм и намерение произвести расчеты на нетто-основе либо 

реализовать актив и исполнить обязательство одновременно.  

 

  Вложение средств в составе денежных пулов  
 

30. Казначейство Организации Объединенных Наций инвестирует объединяе-

мые средства, поступающие от структурных подразделений Секретариата Орга-

низации Объединенных Наций и других участвующих структур. Из таких объ-

единяемых средств сформированы два денежных пула, находящихся под управ-

лением самой Организации. Участие в денежном пуле предполагает несение 

риска, связанного с инвестициями, совместно с другими участниками и распре-

деление дохода от инвестиций между всеми участниками пула. Поскольку сред-

ства объединяются и инвестируются в рамках пула, доля каждого участника в 

общем риске, связанном с портфелем инвестиций, определяется суммой вложен-

ных им денежных средств. 

31. Средства Комиссии, инвестированные в рамках денежного пула, включа-

ются в состав денежных средств и их эквивалентов, а также краткосрочных ин-

вестиций и долгосрочных инвестиций в ведомости финансового положения в 

зависимости от сроков, на которые вложены средства. 

 

  Денежные средства и их эквиваленты  
 

32. Денежные средства и их эквиваленты включают денежные средства на сче-

тах в банках, кассовую наличность и краткосрочные высоколиквидные инвести-

ции со сроком погашения не более трех месяцев с даты приобретения. 

 

  Дебиторская задолженность 
 

33. К дебиторской задолженности относятся суммы к получению за товары и 

услуги, предоставленные другим структурам, дебиторская задолженность дру-

гих представляющих отчетность структур Организации Объединенных Наций и  

суммы к получению от персонала. В отношении дебиторской задолженности, 

которая считается существенной, проводится специальный обзор, и исходя из 

вероятности взыскания задолженности и ее срочной структуры определяется со-

ответствующий размер резерва на покрытие сомнительной задолженности.  

 

  Основные средства 
 

34. По своему характеру, функциям, срокам полезного использования и мето-

дикам стоимостной оценки основные средства подразделяются на различные 

группы, а именно на транспортные средства, временные и инвентарные здания, 

аппаратура связи и информационная техника, машины и оборудование, мебель 

и недвижимый инвентарь и недвижимые активы (здания, инфраструктура и не-

завершенное строительство). Основные средства принимаются к учету в составе 

активов в том случае, когда стоимость единицы превышает пороговую величину 

в 5000 долл. США или равна этой величине. Компенсационная комиссия не со-

вершала приобретений, стоимость которых превышает этот порог.  

 

  Прочие активы 
 

35. К прочим активам относятся авансовые выплаты в счет субсидий на обра-

зование и суммы предоплаты, которые учитываются в составе активов до мо-

мента поставки товаров или оказания услуг другой стороной, после чего они 

принимаются к учету в составе расходов.  
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  Финансовые обязательства: классификация 
 

36. Финансовые обязательства, относимые к категории прочих финансовых 

обязательств, первоначально учитываются по справедливой стоимости, а впо-

следствии оцениваются по амортизированной стоимости. К ним относятся кре-

диторская задолженность, средства к перечислению, неизрасходованные сред-

ства, удерживаемые для выплаты возмещения в будущем, и прочие обязатель-

ства, например сальдо средств, причитающихся другим отчитывающимся струк-

турам Организации Объединенных Наций. Финансовые обязательства со сроком 

погашения менее 12 месяцев учитываются по номинальной стоимости. Комис-

сия пересматривает классификацию финансовых обязательств на каждую отчет-

ную дату и производит снятие с учета финансовых обязательств в случаях вы-

полнения, списания или истечения взятых им договорных обязательств или 

освобождения от их выполнения. 

 

  Финансовые обязательства: кредиторская задолженность и начисленные 

обязательства 
 

37. Кредиторская задолженность и начисленные обязательства образуются в 

результате приобретения товаров и услуг, когда эти товары или услуги были по-

лучены, но платежи за них не были произведены на отчетную дату. Кредитор-

ская задолженность оценивается по номинальной стоимости, если она отно-

сится к текущим обязательствам, или по справедливой стоимости, если она от-

носится к долгосрочным обязательствам.  

 

  Финансовые обязательства: компенсационные выплаты  
 

38. В соответствии с решением Совета управляющих 276 (2017), согласно ко-

торому были изменены процентные доли, ранее установленные различными ре-

золюциями Совета Безопасности, определенная процентная доля выручки от 

продажи Ираком нефти депонируется в Компенсационный фонд и используется 

для выплаты компенсации заявителям, чьи претензии были признаны обосно-

ванными. Считается, что Организация Объединенных Наций, в лице Компенса-

ционной комиссии, выступает в качестве агента, отвечая исключительно за 

управление Компенсационным фондом (см. п. 85 ниже). Поэтому перечислен-

ные средства от продажи нефти используются исключительно для выплаты ком-

пенсаций и, следовательно, не отвечают критериям учета поступлений. Анало-

гичным образом, доходы от инвестиций в составе основного денежного пула ис-

пользуются исключительно для удовлетворения претензий, которые были при-

знаны обоснованными, и не отвечают критериям учета поступлений. Соответ-

ственно, Комиссия учитывает баланс кредиторской задолженности как общую 

сумму депонированных средств от продажи нефти и доходов от инвестиций ми-

нус поступления, выделенные из Фонда для покрытия административных рас-

ходов Комиссии. 

 

  Операционная аренда: Комиссия в роли «арендатора»  
 

39. Комиссия занимает помещения на основе соглашения об аренде. Аренда, 

при которой Комиссия не несет существенную часть всех рисков и не получает 

существенную часть всех выгод, связанных с владением активом, классифици-

руется как операционная аренда. Платежи, производимые по договорам опера-

ционной аренды, учитываются в ведомости финансовых результатов в составе 

расходов по линейному методу в течение всего срока аренды.  
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  Выплаты работникам 
 

40. Под работниками понимаются сотрудники по смыслу статьи 97 Устава Ор-

ганизации Объединенных Наций, условия найма которых и договорные отноше-

ния с которыми определяются в письме о назначении в соответствии с положе-

ниями, введенными Генеральной Ассамблеей на основании пункта 1 статьи 101 

Устава. Выплаты работникам подразделяются на краткосрочные выплаты, дол-

госрочные выплаты, выплаты по окончании службы и выплаты при увольнении.  

 

  Краткосрочные выплаты работникам 
 

41. Краткосрочные выплаты работникам представляют собой выплаты (за ис-

ключением выплат при увольнении, о которых говорится в п.  50 ниже), подле-

жащие уплате в течение 12 месяцев после окончания года, в котором работники 

предоставляют соответствующие услуги. Краткосрочные выплаты работникам 

включают выплаты работникам при первоначальном назначении (субсидии при 

назначении), регулярные ежедневные, еженедельные и ежемесячные выплаты 

(заработная плата, оклады и надбавки), содержание, сохраняемое на период от-

сутствия на работе (оплачиваемый отпуск по болезни и отпуск по беременности 

и родам/отпуск для отца по уходу за детьми) и другие краткосрочные выплаты 

(субсидия в случае смерти, субсидия на образование, возмещение налогов и вы-

платы в связи с отпуском на родину), предоставляемые работающим сотрудни-

кам за их услуги. Все такие выплаты, начисленные, но не выплаченные, учиты-

ваются в составе текущих обязательств в ведомости финансового положения.  

 

  Выплаты по окончании службы 
 

42. Выплаты по окончании службы включают медицинское страхование после 

выхода на пенсию, пособия на репатриацию в связи с окончанием службы, вы-

платы в связи с накопленным ежегодным отпуском и пенсионные выплаты, про-

изводимые через Объединенный пенсионный фонд персонала Организации 

Объединенных Наций. 

 

  Планы с установленными выплатами 
 

43. Следующие выплаты отражаются в учете как выплаты по планам с уста-

новленными выплатами: медицинское страхование после выхода на пенсию, по-

собия на репатриацию (выплаты по окончании службы) и денежная компенсация 

за накопленный ежегодный отпуск, которая выплачивается после увольнения из 

Организации (прочие долгосрочные выплаты). К планам с установленными вы-

платами относятся планы, в соответствии с которыми Компенсационная комис-

сия обязана производить оговоренные выплаты, и, следовательно, несет актуар-

ные риски. Обязательства по планам с установленными выплатами оцениваются 

по приведенной стоимости обязательств по выплатам установленного размера. 

Изменения в сумме обязательств по планам с установленными выплатами, ис-

ключая актуарные прибыли и убытки, учитываются в ведомости финансовых 

результатов за год, в котором они происходят. Организация приняла решение 

учитывать изменения в сумме обязательств по планам с установленными выпла-

тами, обусловленные актуарными прибылями и убытками, непосредственно в 

ведомости изменений в чистых активах. По состоянию на конец отчетного года 

Комиссия не располагала активами планов, определяемыми в стандарте  39 

МСУГС «Выплаты работникам». 

44. Обязательства по выплатам установленного размера рассчитываются неза-

висимыми актуариями по методу прогнозируемой условной единицы. Приве-

денная стоимость обязательств по выплатам установленного размера определя-

ется путем дисконтирования ожидаемых будущих оттоков денежных средств с 
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применением процентных ставок по первоклассным корпоративным облига-

циям со сроками погашения, приблизительно соответствующими срокам 

наступления выплат по индивидуальным планам.  

45. Медицинское страхование после выхода на пенсию. Медицинское стра-

хование после выхода на пенсию обеспечивает покрытие медицинских расходов 

имеющим на это право бывшим сотрудникам и их иждивенцам по всему миру. 

По окончании службы сотрудники и их иждивенцы имеют право на участие в 

плане медицинского страхования Организации Объединенных Наций с установ-

ленными выплатами при условии, что они удовлетворяют определенным требо-

ваниям для приобретения такого права, включая требование об участии в плане 

медицинского страхования Организации Объединенных Наций в течение 10  лет 

для тех, кто был нанят на работу после 1  июля 2007 года, и в течение 5 лет для 

тех, кто был нанят до этой даты. Под обязательствами по медицинскому страхо-

ванию после выхода на пенсию понимается приведенная стоимость доли расхо-

дов на медицинское страхование пенсионеров, покрываемой Комиссией, и 

начисленные до отчетной даты суммы по оплате страхования работающих со-

трудников после их выхода на пенсию. Одним из компонентов оценки обяза-

тельств по медицинскому страхованию после выхода на пенсию является учет 

взносов всех участников плана при определении суммы остаточных финансовых 

обязательств Комиссии. Для получения суммы остаточных обязательств Орга-

низации из валовой суммы обязательств вычитаются взносы пенсионеров и 

часть взносов работающих сотрудников в соответствии с коэффициентами до-

левого участия в расходах, утвержденными Генеральной Ассамблеей. 

46. Выплаты в связи с репатриацией. По окончании службы сотрудники, ко-

торые удовлетворяют определенным установленным требованиям, в том числе 

проживают за пределами страны своего гражданства на момент прекращения 

службы, имеют право на получение субсидии на репатриацию, размер которой 

зависит от срока службы, и на оплату им путевых расходов и расходов на пере-

возку имущества. Соответствующее обязательство принимается к учету с мо-

мента поступления сотрудника на работу в Комиссию и оценивается по приве-

денной стоимости ожидаемого обязательства по осуществлению в полном объ-

еме этих выплат. 

47. Ежегодный отпуск. Обязательства по выплатам в связи с ежегодным от-

пуском представляют собой обязательства по денежным выплатам сотрудникам, 

которые планируется произвести по прекращении их службы в Комиссии в ка-

честве компенсации за неиспользованные накопленные дни отпуска. Комиссия 

принимает к учету в качестве обязательства актуарную величину суммы компен-

сации за все накопленные дни отпуска всех сотрудников в количестве не более 

60 дней на каждого сотрудника (18 дней для временных сотрудников) по состо-

янию на дату закрытия ведомости финансового положения. При определении 

обязательств в связи с ежегодным отпуском используется методика, основанная 

на том допущении, что дни отпуска используются в обратной последовательно-

сти, т. е. предполагается, что сотрудники сначала используют дни отпуска за те-

кущий период и лишь затем начинают расходовать накопленный остаток дней 

ежегодного отпуска, относящийся к предыдущим периодам. Фактически вы-

плата компенсации за накопленные неиспользованные дни ежегодного отпуска 

осуществляется более чем через 12 месяцев после окончания отчетного периода, 

в котором возникло право на соответствующую выплату, и в целом отмечается 

тенденция к увеличению числа накопленных дней ежегодного отпуска, в связи 

с чем размер денежной компенсации за накопленный ежегодный отпуск по окон-

чании службы отражает подлинную сумму обязательств Комиссии. Таким обра-

зом, обязательства по выплатам в связи с накопленным ежегодным отпуском, 

означающие для Комиссии выбытие экономических выгод по окончании службы 

сотрудника, относятся к категории «прочих долгосрочных обязательств по 
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выплатам», а та часть обязательств по выплатам в связи с накопленным ежегод-

ным отпуском, которая подлежит погашению в течение 12 месяцев после отчет-

ной даты, относится к текущим обязательствам. В соответствии со стандар-

том 39 МСУГС прочие долгосрочные обязательства по выплатам должны оце-

ниваться аналогично обязательствам по выплатам по окончании службы; в связи 

с этим Комиссия оценивает их как обязательства по выплатам установленного 

размера по окончании службы, которые подлежат актуарной оценке.  

 

  Пенсионный план: Объединенный пенсионный фонд персонала Организации 

Объединенных Наций 
 

48. Комиссия является одной из организаций, участвующих в Объединенном 

пенсионном фонде персонала Организации Объединенных Наций, который был 

учрежден Генеральной Ассамблеей для выплаты работникам пенсионных посо-

бий, а также пособий в случае смерти или потери трудоспособности и других 

соответствующих пособий. Пенсионный фонд представляет собой финансируе-

мый несколькими работодателями план с установленными выплатами. Как ука-

зано в статье 3 b) Положений Пенсионного фонда, членство в Пенсионном 

фонде открыто для специализированных учреждений, а также для любых других 

международных, межправительственных организаций, участвующих в общей 

системе окладов, пособий и других условий службы Организации Объединен-

ных Наций и специализированных учреждений.  

49. Участие организаций в этом плане сопряжено для них с актуарными рис-

ками, связанными с действующими и бывшими сотрудниками других организа-

ций, участвующих в Пенсионном фонде, в результате чего отсутствует единооб-

разная и надежная основа для распределения обязательств, активов плана и рас-

ходов между участвующими в нем организациями. Как и в случае других участ-

вующих в Пенсионном фонде организаций, Компенсационная комиссия и Пен-

сионный фонд не в состоянии с достаточной для целей бухгалтерского учета 

достоверностью определить пропорциональную долю Комиссии в обязатель-

ствах по выплате пособий установленного размера, активах плана и связанных 

с ним затратах. Поэтому Комиссия рассматривает этот план как план с установ-

ленным размером взносов в соответствии с положениями стандарта 39 МСУГС. 

Взносы Комиссии в Пенсионный фонд в течение финансового периода учиты-

ваются в составе расходов в ведомости финансовых результатов.  

 

  Выплаты при увольнении 
 

50. Выплаты при увольнении учитываются в составе расходов только тогда, 

когда Комиссия явным образом берет на себя обязательство  — в отсутствие ре-

алистичной вероятности его аннулирования  — следовать плану, предусматрива-

ющему расторжение трудового договора с работником до достижения им/ею 

обычного возраста выхода на пенсию. Выплаты при увольнении, которые 

должны быть произведены в течение 12 месяцев, указываются в размере, кото-

рый предполагается к выплате. Если срок производства расчетов по выплатам 

при увольнении наступает спустя более чем 12  месяцев после отчетной даты, 

они дисконтируются при условии существенности последствий такого дискон-

тирования. 
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  Прочие долгосрочные обязательства по выплатам работникам  
 

51. К прочим долгосрочным обязательствам по выплатам работникам отно-

сятся обязательства произвести полные или частичные выплаты по истечении 

12 месяцев после окончания того года, в котором работниками были оказаны со-

ответствующие услуги. Примером долгосрочных обязательств по выплатам ра-

ботникам являются обязательства по выплатам в связи с накопленным ежегод-

ным отпуском. 

 

  Резервы под обязательства 
 

52. Резервы под обязательства — это учтенные обязательства по покрытию 

расходов будущих периодов неопределенной величины или с неопределенным 

сроком возникновения. Резерв принимается к учету, если в результате прошлого 

события Комиссия несет текущее юридическое или подразумеваемое обязатель-

ство, объем которого можно достоверно оценить, и существует вероятность 

того, что для выполнения этого обязательства потребуется выбытие экономиче-

ских выгод. Объем резерва под обязательства определяется как наилучшая 

оценка суммы расходов, требуемой для выполнения обязательства приведенной 

величины на отчетную дату. Если изменение стоимости денег во времени суще-

ственно, объем резерва определяется как приведенная величина суммы, которая, 

предположительно, потребуется для погашения обязательства.  

 

  Условные обязательства 
 

53. В качестве условных обязательств указываются любые возможные обяза-

тельства, которые возникают в результате прошлых событий и наличие которых 

будет подтверждено только наступлением или ненаступлением одного или не-

скольких неопределенных будущих событий, не в полной мере зависящих от 

Компенсационной комиссии. В качестве условных обязательств указываются 

также существующие обязательства, которые возникают в результате прошлых 

событий, но не могут быть приняты к учету ввиду отсутствия вероятности того, 

что для выполнения этих обязательств потребуется выбытие ресурсов, которые 

могут принести экономические выгоды или могут быть полезно использованы, 

или же в связи с невозможностью достоверно оценить величину обязательств.  

54. Оценка резервов под обязательства и условных обязательств выполняется 

на постоянной основе для определения изменения степени вероятности выбы-

тия ресурсов, которые могут принести экономические выгоды или могут быт ь 

использованы для оказания услуг. В случае повышения степени вероятности 

того, что потребуется выбытие таких ресурсов, в финансовых ведомостях за год, 

в котором происходит это изменение степени вероятности, отражается соответ-

ствующая сумма резерва. Аналогичным образом, в случае снижения вероятно-

сти того, что потребуется выбытие таких ресурсов, в примечаниях к финансо-

вым ведомостям указывается соответствующая сумма условного обязательства. 

При учете резервов под обязательства и/или раскрытии информации об услов-

ных обязательствах в примечаниях к финансовым ведомостям применяется ори-

ентировочная пороговая величина, составляющая 10  000 долл. США. 

 

  Условные активы 
 

55. Условные активы — это активы, которые могут возникнуть в результате 

прошлых событий и наличие которых будет подтверждено только наступлением 

или ненаступлением одного или нескольких неопределенных будущих событий, 

не в полной мере зависящих от Компенсационной комиссии. Данные по услов-

ным активам указываются в примечаниях, когда вероятность того, что Комиссия 

получит экономические выгоды, выше, чем вероятность обратного.  
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  Договорные обязательства 
 

56. Договорные обязательства представляют собой такие будущие расходы Ко-

миссии по действующим договорам, избежать которых у Комиссии при обычном 

режиме работы практически нет возможности. К договорным обязательствам от-

носятся обязательства по капитальным затратам (сумма договорных обяза-

тельств по капитальным затратам, которые не погашены или начислены на от-

четную дату), обязательства по договорам на поставку товаров и услуг, которые 

не были предоставлены по состоянию на конец отчетного периода, минималь-

ные платежи за аренду по неаннулируемым договорам и другие неаннулируемые 

договорные обязательства. 

 

  Инвестиционный доход 
 

57. Инвестиционный доход включает в себя долю Комиссии в чистых поступ-

лениях от операций со средствами в составе денежных пулов и прочие процент-

ные поступления. Чистые поступления от операций со средствами в составе де-

нежных пулов включают любые прибыли и убытки от продажи инвестиционных 

инструментов, рассчитываемые как разница между выручкой от реализации и 

балансовой стоимостью. Операционные расходы, непосредственно связанные с 

инвестиционной деятельностью, вычитаются из дохода, и чистый доход распре-

деляется пропорционально среди всех участников с учетом среднесуточных 

остатков принадлежащих им средств. Поступления от операций со средствами 

в составе денежных пулов включают также нереализованные прибыли и убытки 

от операций на рынке ценных бумаг, распределяемые пропорционально среди 

всех участников с учетом сальдо средств на конец года. Инвестиционные по-

ступления, относящиеся к обязательствам Компенсационного фонда, учитыва-

ются в качестве кредиторской задолженности.  

 

  Расходы 
 

58. Расходы представляют собой уменьшение в течение отчетного года эконо-

мических выгод или ожидаемых будущих экономических выгод от эксплуатации 

активов в форме оттока или потребления активов или возникновения обяза-

тельств, которые ведут к сокращению чистых активов и принимаются к учету 

по методу начисления на момент фактической поставки товаров и оказания 

услуг, независимо от сроков оплаты.  

59. Оклады работников включают оклады международного и национального 

персонала и временного персонала общего назначения, выплачиваемые такому 

персоналу коррективы по месту службы и суммы по плану налогообложения та-

кого персонала. Надбавки, пособия и льготы включают прочие причитающиеся 

сотрудникам выплаты, в том числе выплаты в счет покрытия взносов по планам 

пенсионного обеспечения и других видов страхования, выплаты в связи с назна-

чением и репатриацией и прочие надбавки и пособия. К оперативным расходам 

относятся расходы на конференционное обслуживание, расходы на аренду слу-

жебных помещений, курсовые убытки, расходы на предметы снабжения и рас-

ходные материалы, расходы на проведение ревизий Комиссией ревизоров и 

Управлением служб внутреннего надзора и прочие несущественные расходы.  
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  Примечание 4 

  Финансовые инструменты 
 

  Таблица V.1 

  Сводные данные о финансовых инструментах  
(В тыс. долл. США) 
 

 

 

31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

   Финансовые активы    

Активы, оцениваемые по справедливой стоимости че-

рез профицит или дефицит    

Инвестиции — основной денежный пул 575 868 262 485a 

 Итого, инвестиции  575 868 262 485 

 Всего, инвестиции, оцениваемые по справедливой 

стоимости через профицит или дефицит  575 868 262 485 

Денежные средства и их эквиваленты   

Денежные средства и их эквиваленты — основной денеж-
ный пул 70 971 32 191 

 Итого, денежные средства и их эквиваленты   70 971 32 191 

 Всего, балансовая стоимость финансовых активов  646 839 294 676 

 Из нее приходится на финансовые активы в составе 
основного денежного пула  646 839 294 676 

Финансовые обязательства, исчисленные по амортизи-

рованной стоимости   

Кредиторская задолженность и начисленные обязатель-
ства — кредиторская задолженность 4 – 

 Итого, кредиторская задолженность и начисленные 

обязательства  4 – 

Кредиторская задолженность — компенсационные вы-
платы (примечание 6) 633 010 280 968 

 Всего, балансовая стоимость финансовых обяза-

тельств  633 014 280 968 

 

 a Пересчитано в соответствии с действующим форматом представления отчетности. 

См. примечание 2.  
 

 

  Примечание 5 

  Управление финансовыми рисками и основной денежный пул  
 

60. Компенсационная комиссия участвует в основном денежном пуле Казна-

чейства Организации Объединенных Наций. Основной денежный пул включает 

операционные сальдо средств в нескольких валютах на счетах в банках и сред-

ства, вложенные в инструменты, деноминированные в долларах США. 

61. В силу эффекта масштаба и благодаря сбалансированному сочетанию цен-

ных бумаг с различными сроками погашения объединение средств в денежный 

пул положительно сказывается на общих показателях доходности инвестиций и 

позволяет снизить инвестиционные риски. Активы основного денежного пула 

(денежные средства и их эквиваленты и краткосрочные и долгосрочные инве-

стиции) и приносимый ими доход распределяются исходя из остатка основной 

суммы вложенных средств каждой участвующей в этом пуле структуры. 
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62. По состоянию на 31 декабря 2021 года Компенсационная комиссия участ-

вовала в основном денежном пуле, общая сумма активов которого составляла 

11 799,724 млн долл. США (в 2020 году — 10 652,389 млн долл. США); из этой 

суммы Комиссии причиталось 646,839 млн долл. США (в 2020 году — 

294,676 млн долл. США), а ее доля в поступлениях от средств, вложенных в ос-

новной денежный пул, составляла 1,130 млн долл. США (в 2020 году — 

4,726 млн долл. США). В таблице 2 приводится краткая информация о финансо-

вых инструментах в основном денежном пуле.  

 

  Таблица V.2 

  Сводная информация об активах и обязательствах основного денежного 

пула по состоянию на 31 декабря 2021 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 

31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

   
Активы, оцениваемые по справедливой стоимости через про-

фицит или дефицит    

Краткосрочные инвестиции 8 839 722 7 120 427 

Долгосрочные инвестиции 1 654 439 2 349 880 

 Общая сумма займов и дебиторской задолженности  10 494 161 9 470 307 

Займы и дебиторская задолженность    

Денежные средства и их эквиваленты  1 294 660 1 163 684 

Начисленный инвестиционный доход  10 903  18 398 

 Всего, займы и дебиторская задолженность  1 305 563 1 182 082 

 Всего, балансовая стоимость финансовых активов  11 799 724 10 652 389 

Обязательства денежного пула    

Средства, причитающиеся Компенсационной комиссии  646 839 294 676 

Средства, причитающиеся другим участникам денежных пулов  11 152 885 10 357 713 

 Всего, обязательства  11 799 724 10 652 389 

 Чистые активы  – – 

 

 

  Таблица V.3 

  Сводная информация о чистых поступлениях и расходах по операциям 

со средствами в составе основного денежного пула за год, 

закончившийся 31 декабря 2021 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 

31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

   
Инвестиционный доход 46 322 113 031 

Нереализованные прибыли/(убытки)  (37 495) 54 145 

 Инвестиционный доход по линии основного денежного пула   8 827 167 176 

Курсовые прибыли/(убытки)  (1 626) 5 837 
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31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

   
Банковская комиссия (1 805) (578) 

 Расходы по операциям со средствами в составе основного 

денежного пула  (3 431) 5 259 

 Сальдо поступлений и расходов по операциям со средствами 

в составе денежного пула  5 396 172 435 

 

 

  Управление финансовыми рисками  
 

63. За управление инвестициями в составе основного денежного пула и соот-

ветствующими рисками, в том числе за ведение инвестиционной деятельности 

в соответствии с Руководящими принципами управления инвестициями Орга-

низации Объединенных Наций, отвечает Казначейство Организации Объединен-

ных Наций. 

64. Цель управления инвестициями заключается в обеспечении сохранности 

капитала и наличия достаточных ликвидных средств для удовлетворения опера-

тивных потребностей в денежных средствах и достижении при этом доходности 

по каждому инвестиционному пулу на уровне конкурентной рыночной нормы 

прибыли. Целям обеспечения качества, надежности и ликвидности инвестиций 

придается большее значение, чем достижению доходности на уровне рыночной 

нормы прибыли. 

65. Результаты инвестиционной деятельности и соблюдение Руководящих 

принципов периодически оцениваются комитетом по инвестициям, который вы-

носит рекомендации по внесению в эти принципы соответствующих изменений.  

 

  Управление финансовыми рисками: кредитный риск 
 

66. Руководящие принципы управления инвестициями Организации Объеди-

ненных Наций предусматривают постоянный контроль за кредитными рейтин-

гами эмитента и контрагентов. Средства основного денежного пула разреша-

ется, в частности, размещать на счетах в банках и вкладывать в коммерческие 

ценные бумаги, наднациональные облигации, ценные бумаги государственных 

учреждений и государственные облигации со сроком погашения не более пяти 

лет. Средства основного денежного пула не вкладываются в производные фи-

нансовые инструменты, такие как долговые ценные бумаги, обеспеченные акти-

вами или закладными, и долевые ценные бумаги.  

67. В соответствии с Руководящими принципами средства не должны вклады-

ваться в ценные бумаги эмитентов, кредитный рейтинг которых ниже рекомен-

дованного уровня, а также устанавливается максимально допустимый объем 

вложений в ценные бумаги отдельных эмитентов. При осуществлении инвести-

ций эти требования были соблюдены.  

68. Для вложения средств основного денежного пула используются рейтинги,  

определяемые крупными рейтинговыми агентствами. Для облигаций и дисконт-

ных ценных бумаг используются рейтинги компаний «Эс-энд-Пи глобал рей-

тингс» и «Мудиз» и агентства «Фитч», а для срочных вкладов на счетах в бан-

ках — рейтинги устойчивости агентства «Фитч». В таблице V.4 приводится ин-

формация о кредитных рейтингах по состоянию на конец года.  
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  Таблица V.4 

  Инвестиции основного денежного пула в разбивке по кредитным рейтингам 

по состоянию на 31 декабря 2021 года 
(В процентах) 
 

 

Основной пул Рейтинги по состоянию на 31 декабря 2021 года  Рейтинги по состоянию на 31 декабря 2020 года 

          
Облигации (долгосрочные рейтинги)       

 AAA/AAAu AA+u/AA+/AA A+ 

Непри-

менимо  AAA AA+/AA/AA- A+ 

Без рей-

тинга/РО 

«Эс-энд-Пи глобал 

рейтингс» 47,8 48,1 0,4 3,7  44,0 53,2  2,8 

 AAA AA+/AA/AA-  

Непри-

менимо/ 

БР      

«Фитч» 61,3 15,7  23,0  61,4 15,5  23,1 

 Aaa Aa1/Aa2/Aa3 A1 

Непри-

менимо  Aaa Aa1/Aa2/Aa3 A1  

«Мудиз» 61,1 34,9 0,4 3,6  61,1 34,9 0,4 3,6 

Коммерческие ценные бумаги/депозитные сертификаты 

(краткосрочные рейтинги)      

 A-1+/A-1     A-1+/A-1    

«Эс-энд-Пи глобал 

рейтингс» 100,0     100,0    

 F1+/F1   БР  F1+/F1   БР 

«Фитч» 96,7   3,3  98,0   2,0 

 P-1/P2     P-1    

«Мудиз» 100,0     100,0    

Ценные бумаги с обязательством обратного выкупа 

(краткосрочные рейтинги)      

 A-1+u         

«Эс-энд-Пи глобал 

рейтингс» 100,0         

 F1+         

«Фитч» 100,0         

 РО         

«Мудиз» 100,0         

Срочные вклады/вклады до востребования (рейтинги 

устойчивости агентства «Фитч»)       

 aa a+/a/a-  

Непри-

менимо  aaa aa/aa- a+/a  

«Фитч» 34,1 65,9    – 27,5 72,5  

 

Сокращение: БР/РО — без рейтинга/рейтинг отозван. 
 
 

69. Казначейство Организации Объединенных Наций внимательно следит за 

кредитными рейтингами, и с учетом того, что средства Организации вложены 

только в ценные бумаги с высоким кредитным рейтингом, администрация не 

ожидает невыполнения каким-либо контрагентом своих обязательств, за исклю-

чением обязательств по обесценившимся инструментам инвестирования. 
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  Управление финансовыми рисками: риск неликвидности  
 

70. При размещении средств основного денежного пула возникает риск нелик-

видности, который связан с тем, что вложенные средства должны выдаваться 

участникам по первому требованию. Для того чтобы обеспечить участникам 

пула возможность своевременно погашать свои обязательства, в пуле поддержи-

вается достаточный объем денежных средств и ликвидных ценных бумаг. Ос-

новная доля денежных средств, их эквивалентов и инвестированных средств мо-

жет быть востребована для удовлетворения оперативных потребностей всего за 

сутки. Таким образом, риск неликвидности, связанный с основным денежным 

пулом, считается низким. 

 

  Управление финансовыми рисками: процентный риск 
 

71. Организация подвержена процентному риску главным образом в связи с 

принадлежащими ей средствами в составе основного денежного пула, которые 

вложены в такие приносящие проценты финансовые инструменты, как денеж-

ные средства и их эквиваленты во вкладах под фиксированный процент и инве-

стиционные инструменты с фиксированной процентной ставкой. По состоянию 

на отчетную дату средства основного денежного пула были вложены главным 

образом в краткосрочные ценные бумаги со сроком погашения, не превышаю-

щим трех лет (в 2020 году — четырех лет). Средний срок погашения по ценным 

бумагам, в которые вложены средства основного денежного пула, на 31  декабря 

2021 года составил 0,49 года (в 2020 году — 0,72 года), что свидетельствует о 

низком уровне риска. 

 

  Анализ чувствительности стоимости инвестиций денежного пула к изменению 

процентных ставок 
 

72. Этот анализ показывает, как увеличилась или уменьшилась бы справедли-

вая стоимость средств основного пула по состоянию на отчетную дату при 

сдвиге кривой общей доходности в результате изменения процентных ставок. 

Поскольку эти инвестиции учитываются по справедливой стоимости через про-

фицит или дефицит, изменение справедливой стоимости означает увеличение 

или уменьшение профицита или дефицита и суммы чистых активов. В таб-

лице V.5 показаны последствия увеличения или уменьшения доходности на ве-

личину от 0 до 200 базисных пунктов (100 базисных пунктов равны 1 процент-

ному пункту). Изменения величины базисных пунктов приводятся в качестве 

примера. 

 

Таблица V.5 

Анализ чувствительности стоимости инвестиций основного денежного пула к риску 
изменения процентных ставок по состоянию на 31 декабря 2021 года 
(В млн долл. США) 

 
 

Сдвиг кривой доходности (в базисных пунктах)  -200 -150 -100 -50 0 +50 +100 +150 +200 

          
Увеличение/(уменьшение) справедливой стоимости           

 Общая сумма средств основного пула  113,63 85,22 56,81 28,40 – (28,40) (56,80) (85,19) (113,58) 
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Анализ чувствительности стоимости инвестиций основного денежного пула к риску 

изменения процентных ставок по состоянию на 31 декабря 2020 года 
(В млн долл. США) 
 

 

Сдвиг кривой доходности (в базисных пунктах)  -200 -150 -100 -50 0 +50 +100 +150 +200 

          Увеличение/(уменьшение) справедливой стоимости           

 Общая сумма средств основного пула 148,41 111,30 74,20 37,10 – (37,10) (74,18) (111,26) (148,34) 

 

 

  Прочие риски, связанные с изменением рыночной цены 
 

73. Основной денежный пул не подвержен значительным прочим ценовым 

рискам, поскольку его средства не используются для осуществления операций 

по продаже ценных бумаг без покрытия, кредитования ценными бумагами и мар-

жинального кредитования, что ограничивает потенциальную потерю собствен-

ных средств. 

 

  Учетная классификация и справедливая стоимость 
 

74. Все инвестиции учитываются по справедливой стоимости через профицит 

или дефицит. Для денежных средств и их эквивалентов, учитываемых по номи-

нальной стоимости, такая стоимость принимается за обоснованно приближен-

ную оценку справедливой стоимости.  

 

  Иерархия оценок справедливой стоимости 
 

75. В таблице V.6 приводится информация о распределении финансовых ин-

струментов, учитываемых в отчетности по справедливой стоимости, по уровням 

иерархии оценок справедливой стоимости. Уровни иерархии определяются сле-

дующим образом: 

 a) уровень 1: для оценки используются (нескорректированные) котиро-

вочные цены, наблюдаемые на активных рынках на идентичные активы и обяза-

тельства; 

 b) уровень 2: для оценки используются исходные данные, отличные от 

котировочных цен, применяемых для уровня 1, которые наблюдаются для акти-

вов или обязательств либо непосредственно (т. е. через цены), либо косвенно 

(т. е. через производные от цены); 

 c) уровень 3: для оценки используются исходные данные по активам и 

обязательствам, не основанные на наблюдаемых на рынке показателях (т. е. не-

наблюдаемые исходные данные). 

76. Справедливая стоимость финансовых инструментов, обращающихся на ак-

тивных рынках, рассчитывается на основе котировочных рыночных цен на от-

четную дату и определяется независимым регистратором на основе оценок цен-

ных бумаг третьими сторонами. Рынок считается активным, если котировки 

можно свободно и регулярно получать у биржи, дилера, брокера, отраслевой 

группы, ценовой службы или регулирующего органа, и эти цены являются це-

нами фактических и регулярно заключаемых рыночных сделок между независи-

мыми сторонами. За котируемую рыночную цену, используемую для оценки сто-

имости финансовых активов в составе основного пула, принимается текущая 

предлагаемая цена. 
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77. Справедливая стоимость финансовых инструментов, не обращающихся на 

активных рынках, определяется с использованием методов оценки, которые 

предполагают максимальное использование наблюдаемых на рынках данных. 

Если все значительные исходные данные, необходимые для определения спра-

ведливой стоимости, наблюдаемы, то инструмент относится к уровню  2. 

78. В таблице V.6 приводится информация об активах основного пула, оценен-

ных по справедливой стоимости на отчетную дату, в распределении по уровням 

иерархии оценок справедливой стоимости. Оцениваемые по справедливой сто-

имости финансовые активы или обязательства уровня  3 отсутствовали, а пере-

воды финансовых активов на значительные суммы между уровнями иерархии 

оценок справедливой стоимости не производились.  

 

Таблица V.6 

Распределение инвестиций по уровням иерархии оценок справедливой стоимости 
по состоянию на 31 декабря: основной пул 
(В тыс. долл. США) 

 

 

 31 декабря 2021 года  31 декабря 2020 года 

 Уровень 1 Уровень 2 Всего Уровень 1 Уровень 2 Всего 

       Финансовые активы, учитываемые по справедливой 

стоимости через профицит или дефицит      

Корпоративные облигации 29 997 – 29 997 15 379 – 15 379 

Облигации неамериканских 

учреждений 1 595 405 – 1 595 405 1 368 666 – 1 368 666 

Наднациональные облигации  812 539 – 812 539 847 288 –  847 288 

Облигации казначейства 

Соединенных Штатов 197 390 – 197 390 502 462 –  502 462 

Неамериканские государственные 

облигации 90 163 – 90 163 90 910 –  90 910 

Основной пул — коммерческие 

бумаги  –  3 033 880 3 033 880 –  2 062 987 2 062 987 

Основной пул — депозитные 

сертификаты –  2 824 787 2 824 787 –  2 762 615 2 762 615 

Основной пул — срочные вклады –  1 910 000 1 910 000 –  1 820 000 1 820 000 

 Всего  2 725 494 7 768 667 10 494 161 2 824 705 6 645 602 9 470 307 

Пул в евро       

Корпоративные облигации 963  – 963 1 194 – 1 194 

Неамериканские государственные 

облигации 458 – 458 570 – 570 

 Итого, пул в евро 1 421 – 1 421 1 764 – 1 764 

 Всего 2 726 915 7 768 667 10 495 582 2 826 469 6 645 602 9 472 071 

 

 

  Примечание 6 
  Кредиторская задолженность: компенсационные выплаты 

 

  Справочная информация 
 

79. Средства для выплаты утвержденных компенсаций поступают из Компен-

сационного фонда, в который перечисляется определенная процентная доля по-

ступлений от экспортных продаж Ираком нефти и нефтепродуктов. Эта доля 

с годами менялась и первоначально, в соответствии с резолюцией  1483 (2003) 

Совета Безопасности, составляла 5  процентов. В своей резолюции 1956 (2010) 

https://undocs.org/ru/S/RES/1483(2003)
https://undocs.org/ru/S/RES/1956(2010)
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Совет постановил, что в Фонд должны направляться 5  процентов стоимости лю-

бых неденежных платежей поставщикам услуг в виде нефти, нефтепродуктов и 

природного газа. Эти требования обязательны для правительства Ирака, если 

только оно и Совет управляющих Компенсационной комиссии не примут иного 

решения. 

80. Совет управляющих продолжает следить за перечислением поступлений в 

Фонд в рамках своих полномочий по контролю за соблюдением порядка выплат. 

В период с 2015 года по 2017 год Совет управляющих, исходя из чрезвычайно 

сложной ситуации в области безопасности в стране в эти годы, три раза подряд 

принимал решение о предоставлении Ираку годичной отсрочки выполнения его 

обязанности перечислять поступления.  

81. После принятия решения 276 (2017) Совета управляющих перечисление 

средств в Компенсационный фонд возобновилось с 1  января 2018 года в размере 

0,5 процента поступлений от экспортных продаж нефти, нефтепродуктов и при-

родного газа и стоимости всех неденежных платежей поставщикам услуг в виде 

нефти, нефтепродуктов и природного газа. С 1  января 2019 года доля отчисле-

ний увеличилась до 1,5 процента, а с 1 января 2020 года — до 3 процентов и 

останется на этом уровне до тех пор, пока оставшаяся сумма присужденных ком-

пенсаций не будет полностью выплачена.  

 

  Отчетность по поступлениям от продажи нефти  
 

82. В соответствии с МСУГС поступления от продажи нефти, за исключением 

определенной согласованной доли, удерживаемой на административные рас-

ходы Компенсационной комиссии, отражаются в финансовых ведомостях Ко-

миссии не в качестве дохода, а в качестве обязательства. Обязательство по вы-

плате оставшейся суммы присужденных компенсаций по-прежнему лежит на 

правительстве Ирака, а не на Организации Объединенных Наций. Таким обра-

зом, считается, что Организация Объединенных Наций, в лице Компенсацион-

ной комиссии, выступает в качестве «агента», отвечая исключительно за управ-

ление Компенсационным фондом. Поступления от продажи нефти, полученные 

от Ирака и направленные в Фонд, в настоящее время учитываются в качестве 

денежных средств (активов), которые компенсируются соответствующей креди-

торской задолженностью (обязательствами) по погашению оставшейся невы-

плаченной суммы компенсаций.  

83. В 2021 году правительство Ирака в соответствии с решением 276 (2017) 

Совета управляющих депонировало в Компенсационный фонд сумму в размере 

2 092,199 млн долл. США (в 2020 году — 1 143,030 млн долл. США). 

84. В таблице V.7 показано движение средств в Компенсационном фонде за 

2021 год. Начисленный инвестиционный доход рассматривается как увеличение 

обязательств, но не может использоваться для платежей, пока соответствующие 

денежные средства не будут получены. 

 

  Таблица V.7 
  Кредиторская задолженность: компенсационные выплаты 

(В тыс. долл. США) 
 
 

Изменения в объеме кредиторской задолженности: Компенсационный фонд  2021 год 2020 год 

   
Чистая сумма обязательств по состоянию на 1  января  280 968 263 073 

Нереализованная прибыль/(убыток) от реверсирования инвестиций  (1 269) 247 

 Итого, валовая сумма обязательств по состоянию на 1  января  279 699 263 320 
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Изменения в объеме кредиторской задолженности: Компенсационный фонд  2021 год 2020 год 

   
Средства, депонированные правительством Ирака  2 092 199  1 143 030 

Платежи по претензиям (1 740 000) (1 130 000) 

Административный бюджет (1 286) – 

Общая сумма инвестиционных поступлений  1 879 3 349 

 Итого, валовая сумма обязательств по состоянию на 31 декабря 632 491 279 699 

Нереализованная (прибыль)/убыток от инвестиций 519 1 269 

 Чистая сумма обязательств по состоянию на 31  декабря  633 010 280 968 

 

 

  Отчетность по платежам по претензиям 
 

 

85. В соответствии с решением 267 (2009) Совета управляющих выплаты про-

изводятся ежеквартально с использованием всех средств, имеющихся в Компен-

сационном фонде, с округлением в меньшую сторону до 10  млн долл. США. Со-

гласно МСУГС производимые Компенсационной комиссией выплаты по претен-

зиям отражаются не как расходы, а как прямое сокращение обязательств, при-

нятых к учету при депонировании Ираком денежных средств. В соответствии с 

вышеуказанным решением Комиссия в 2021 году произвела четыре компенсаци-

онные выплаты на общую сумму 1740 млн долл. США (в 2020 году — 

1130 млн долл. США). 

 

  Компенсационные выплаты, утвержденные, но не произведенные по состоянию 

на конец года 
 

86. По состоянию на 31 декабря 2021 года сумма компенсационных выплат, ко-

торые были утверждены Советом управляющих, но еще не были произведены, 

составила приблизительно 629,324 млн долл. США (в 2020 году — 

2 369,324 млн долл. США). 

 

  Примечание 7 

  Обязательства по выплатам работникам 
 

  Таблица V.8 

  Обязательства по выплатам работникам 
(В тыс. долл. США) 
 

 

2021 год    

 

Текущие обя-

зательства  

Долгосроч-

ные обяза-

тельства  

Всего по состо-

янию на 31 де-

кабря 2021 года 

    
Медицинское страхование после выхода на пенсию  8 957 – 8 957 

Ежегодный отпуск 86 – 86 

Выплаты в связи с репатриацией  158 – 158 

 Итого, обязательства по выплатам установлен-

ного размера 9 201 – 9 201 

Выплаты при увольнении 222 – 222 

Прочие выплаты работникам 11 – 11 

 Всего, обязательства по выплатам работникам  9 434 – 9 434 
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2020 год    

 

Текущие обя-

зательства  

Долгосроч-

ные обяза-

тельства  

Всего по состо-

янию на 31 де-

кабря 2020 года 

    Медицинское страхование после выхода на пенсию  9 940a – 9 940 

Ежегодный отпуск 31a – 31 

Выплаты в связи с репатриацией  103 – 103 

 Итого, обязательства по выплатам установлен-

ного размера 10 074 – 10 074 

Выплаты при увольнении 220 – 220 

Прочие выплаты работникам 14 – 14 

 Всего, обязательства по выплатам работникамa 10 308 – 10 308 

 

 a Пересчитано в соответствии с действующим форматом представления отчетности. 

См. примечание 2.  
 
 

87. Обязательства, возникающие в связи с выплатами при/по окончании 

службы, определяются независимыми актуариями и устанавливаются в соответ-

ствии со стандартом 39 МСУГС. Полная актуарная оценка, как правило, прово-

дится один раз в два года, а в последний раз она проводилась по состоянию на 

31 декабря 2021 года. 

88. В 2021 году общий объем обязательств по выплатам работникам согласно 

планам с установленным размером выплат уменьшился на 0,873 млн долл. 

США, что в значительной степени объясняется изменением в финансовых допу-

щениях, использованных в ходе последней актуарной оценки. В результате об-

разовалась актуарная прибыль в размере 0,670 млн долл. США, в основном из-за 

повышения ставки дисконтирования и снижения темпов изменения долгосроч-

ных расходов на медицинское обслуживание в Швейцарии. Разница в 

0,203 млн долл. США складывается из стоимости услуг и расходов по выплате 

процентов по обязательствам в размере 0,051  млн долл. США, компенсируемых 

произведенными выплатами в размере 0,254  млн долл. США. 

89. К прочим выплатам работникам относятся начисленные выплаты в связи с 

отпуском на родину, а также начисленные обязательства по выплате возмещения 

налогов работникам. 

 

  Актуарная оценка: допущения 
 

90. Компенсационная комиссия следует примеру Секретариата Организации 

Объединенных Наций при выборе допущений и методов, используемых актуа-

риями при выполнении оценки на конец года в целях определения требуемых 

затрат и взносов в связи с выплатами работникам. Информация об основных ак-

туарных допущениях, сделанных при определении обязательств по выплатам 

работникам по состоянию на конец года, приводится в таблице V.9. 
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  Таблица V.9 

  Актуарные допущения, сделанные при определении обязательств по 

выплатам работникам 
(В процентах) 
 

 

Актуарные допущения 

Медицинское 

страхование 

после выхода 

на пенсию 

Выплаты в 

связи с репа-

триацией  

Ежегодный 

отпуск 

    Ставки дисконтирования: оценка на 31 декабря 2020 года 0,03 0,43 2,26 

Ставки дисконтирования: оценка на 31 декабря 2021 года 0,15 1,06 2,51 

Инфляция: оценка на 31 декабря 2020 года 3,64–5,31 2,20 – 

Инфляция: оценка на 31 декабря 2021 года 3,44–5,17 2,50 – 

 

 

91. В соответствии с решением согласовывать актуарные допущения в рамках 

всей системы Организации Объединенных Наций, принятым Целевой группой 

Организации Объединенных Наций по стандартам учета, при расчете ставок 

дисконтирования для денежных потоков в долларах США, евро и швейцарских 

франках в актуарных оценках 2021 года использовались кривые доходности, 

разработанные компанией «Аон Хьюитт».  

92. При проведении последней оценки для Объединенного пенсионного фонда 

персонала Организации Объединенных Наций Темпы использовались те же по-

казатели роста окладов и демографические допущения, что и при проведении 

полной оценки в 2021 году. По состоянию на 31 декабря 2021 года было сделано 

допущение о том, что темпы роста окладов для персонала категории специали-

стов составляют 9,27 процента для сотрудников в возрасте 19 лет и снижаются 

по мере повышения возраста до 3,97 процента для сотрудников в возрасте 

65 лет. В отношении темпов роста окладов для сотрудников категории общего 

обслуживания было сделано допущение о том, что они составляют 6,84  про-

цента для сотрудников в возрасте 19 лет и снижаются по мере повышения воз-

раста до 3,97 процента для сотрудников в возрасте 65 лет. 

93. Расходы на выплаты возмещения на одного человека по плану медицин-

ского страхования после выхода на пенсию пересматриваются с учетом послед-

них представленных к оплате требований и сведений о числе участников плана. 

Динамика изменения стоимости медицинского обслуживания основаны на дол-

госрочных допущениях компании «Аон Хьюитт» для различных валют, как ука-

зано ниже, при этом указанные показатели изменены с учетом полной оценки 

2021 года. 

 

Допущения в отношении дина-

мики расходов  

2021 год  2020 год 

Начальная 

величина (в 

процентах) 

Конечная 

величина (в 

процентах) 

Продолжи-

тельность 

периода 

снижения 

Начальная 

величина (в 

процентах) 

Конечная 

величина (в 

процентах) 

Продолжи-

тельность 

периода 

снижения 

       Планы медицинского стра-

хования в Соединенных 

Штатах, кроме плана «Ме-

дикэр» 5,17 3,95 10 лет 5,31 3,65 14 лет 

План медицинского страхо-

вания «Медикэр» в Соеди-

ненных Штатах 5,03 3,95 10 лет 5,15 3,65 14 лет 

План стоматологического 

страхования в Соединенных 

Штатах 4,53 3,95 10 лет 4,59 3,65 14 лет 
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Допущения в отношении дина-

мики расходов  

2021 год  2020 год 

Начальная 

величина (в 

процентах) 

Конечная 

величина (в 

процентах) 

Продолжи-

тельность 

периода 

снижения 

Начальная 

величина (в 

процентах) 

Конечная 

величина (в 

процентах) 

Продолжи-

тельность 

периода 

снижения 

       Планы медицинского стра-

хования за пределами 

США — Швейцария 3,44 2,25 7 лет 3,64 2,75 8 лет 

Планы медицинского стра-

хования за пределами 

США — еврозона 3,75 3,75 Нет 3,73 3,25 6 лет 

 

 

94. При оценке обязательств по выплатам в связи с репатриацией по состоя-

нию на 31 декабря 2021 года было сделано допущение о том, что темпы роста 

путевых расходов составят 2,50 процента (в 2020 году — 2,20 процента).  

95. В отношении неиспользованных дней ежегодного отпуска было сделано 

допущение, что годовые темпы роста их числа в течение прогнозируемого срока 

службы одного сотрудника будут следующими: в первые три года — 9,1 про-

цента; в период с четвертого по восьмой годы  — 1,0 процента; в период с девя-

того года и далее — 0,1 процента. Для актуарной оценки компенсации за неис-

пользованные дни ежегодного отпуска по-прежнему применяется атрибутивный 

метод. 

96. Для планов с установленными выплатами допущения относительно буду-

щей смертности основываются на опубликованных статистических данных и 

таблицах смертности. Допущения в отношении темпов роста окладов, выхода 

сотрудников на пенсию, числа увольняющихся сотрудников и показателей 

смертности соответствуют тем допущениям, которые используются Объединен-

ным пенсионным фондом персонала Организации Объединенных Наций при 

выполнении им своей актуарной оценки.  

 

  Изменение объема обязательств по выплатам работникам, учитываемых 

как обязательства по планам с установленными выплатами  
 

  Таблица V.10 

  Изменение объема обязательств по выплатам работникам, учитываемых 

как обязательства по планам с установленными выплатами 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 2021 год 2020 год 

   
Чистые обязательства по выплатам установленного размера на  1 января 10 074 10 143 

Стоимость услуг текущего периода 47 49 

Расходы по выплате процентов 4 18 

 Общая чистая сумма расходов, учтенных в ведомости финансовых 

результатов  51 67 

Произведенные выплаты (254) (216) 

Актуарные (прибыли)/убытки, учтенные непосредственно в ведомости изме-

нений в чистых активах  (670) 80 

 Чистые обязательства по выплатам установленного размера 

на 31 декабря 9 201 10 074 

 

 



S/2022/903 

Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 

Примечания к финансовым ведомостям за 2021 год (продолжение) 

 

56/102 22-27396 

 

97. Учтенная в ведомости финансовых результатов общая стоимость услуг те-

кущего периода и расходов по выплате процентов составила 0,051 млн долл. 

США (в 2020 году — 0,067 млн долл. США). 

 

  Анализ чувствительности к изменению ставки дисконтирования  
 

98. Изменения ставок дисконтирования определяются по кривой дисконтиро-

вания, которая рассчитывается на основе ставок по корпоративным облигациям. 

В течение отчетного периода рынки облигаций характеризовались нестабильно-

стью, и эта нестабильность повлияла на допущение в отношении ставки дискон-

тирования. В таблице V.11 приводится информация об изменении объема обяза-

тельств при изменении предполагаемой ставки дисконтирования на 0,5  процент-

ного пункта. 

 

  Таблица V.11 

  Чувствительность объема обязательств по выплатам работникам на конец 

года к изменениям ставки дисконтирования 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 Медицинское 

страхование после 

выхода на пенсию 

Выплаты в 

связи с репа-

триацией 

Ежегод-

ный от-

пуск 

    
За год, закончившийся 31 декабря 2021 года    

При увеличении ставки дисконтирования на 0,5  про-

центного пункта (783) – (1) 

 В процентах от суммы обязательств на конец года  (9) – 1 

При уменьшении ставки дисконтирования на 0,5  про-

центного пункта 898 – 2 

 В процентах от суммы обязательств на конец года  10 – 2 

За год, закончившийся 31 декабря 2020 года    

При увеличении ставки дисконтирования на 0,5  про-

центного пункта (940) (1) (1) 

 В процентах от суммы обязательств на конец года (9) (1) (3) 

При уменьшении ставки дисконтирования на 0,5  про-

центного пункта 1 086 – 1 

 В процентах от суммы обязательств на конец года 11 – 3 

 

 

  Анализ чувствительности расходов на медицинское обслуживание 
 

99. Главное допущение при выполнении оценки обязательств по медицин-

скому страхованию после выхода на пенсию заключается в выборе величины 

ожидаемых темпов роста расходов на медицинское обслуживание в будущем. В 

рамках анализа чувствительности определяется изменение суммы обязательств 

в результате изменения динамики расходов на медицинское обслуживание при 

сохранении неизменными всех остальных допущений, в частности ставки дис-

контирования. В таблице  V.12 показано изменение величины оценки обяза-

тельств по выплатам установленного размера при изменении предполагаемой 

динамики расходов на медицинское обслуживание на 0,5  процентного пункта. 
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  Таблица V.12 

  Последствия изменения предполагаемой динамики расходов 

на медицинское обслуживание 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 Увеличение Уменьшение 

   Изменение предполагаемой динамики расходов на медицинское об-

служивание на 0,5 процентного пункта: 31 декабря 2021 года   

Изменение суммы обязательств по выплатам установленного размера 848 (750) 

Изменение суммы стоимости услуг текущего периода и расходов по 

выплате процентов 6 (5) 

Изменение предполагаемой динамики расходов на медицинское об-

служивание на 0,5 процентного пункта: 31 декабря 2020 года   

Изменение суммы обязательств по выплатам установленного размера  1 021 (897) 

Изменение суммы стоимости услуг текущего периода и расходов по 

выплате процентов 9 (8) 

 

 

  Прочая информация о планах с установленными выплатами  
 

100. Данные о выплатах за 2021 год приводятся в виде расчетных сумм выплат, 

которые были бы произведены увольняющимся сотрудникам и/или пенсионерам 

в течение года исходя из тех прав, которые приобретаются по каждому плану: 

медицинское страхование после выхода на пенсию, выплаты в связи с репатри-

ацией и компенсация за неиспользованный ежегодный отпуск. В таблице  V.13 

показаны расчетные суммы выплат установленного размера за вычетом взносов 

участников, а в таблице V.14 представлены относящиеся к прошлым  годам све-

дения об общей сумме обязательств по медицинскому страхованию после вы-

хода на пенсию, выплат в связи с репатриацией и выплаты компенсации за еже-

годный отпуск. 

 

  Таблица V.13 

  Расчетные суммы выплат установленного размера — за вычетом взносов 

участников 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Медицинское страхование 

после выхода на пенсию  

Выплаты в связи с 

репатриацией Ежегодный отпуск Всего 

     
2021 год 180 69 5 254 

2020 год 162 52 2 216 

 

 

  Информация за прошлые годы 
 

  Таблица V.14 

  Обязательства по медицинскому страхованию после выхода на пенсию, 

выплатам в связи с репатриацией и выплате компенсаций за ежегодный 

отпуск, 2016–2021 годы 
(В тыс. долл. США) 
 
 

 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

       
Приведенная сумма обязательств по вы-

платам установленного размера 6 091 6 027  5 938  10 143 10 074 9 201 
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  Объединенный пенсионный фонд персонала Организации Объединенных Наций  
 

101. В Положениях Объединенного пенсионного фонда персонала Организации 

Объединенных Наций предусматривается, что Правление Пенсионного фонда 

должно проводить актуарную оценку Пенсионного фонда по крайней мере один 

раз в три года с привлечением актуария-консультанта. На практике Правление 

выполняет актуарную оценку каждые два года с использованием метода группи-

ровки с открытым интервалом. Главная цель актуарной оценки заключается в 

том, чтобы определить, будет ли текущих и расчетных будущих активов Пенси-

онного фонда достаточно для покрытия его обязательств.  

102. Финансовые обязательства Комиссии перед Пенсионным фондом состоят 

из обязательного взноса по ставке, установленной Генеральной Ассамблеей (в 

настоящее время 7,9 процента для участников и 15,8 процента для организаций-

членов), а также любой доли в любых платежах для покрытия актуарного дефи-

цита, которые могут быть начислены в соответствии со статьей  26 Положений 

Пенсионного фонда. Такие платежи для покрытия дефицита производятся 

только тогда, когда Ассамблея применяет соответствующие положения ста-

тьи 26 после определения того, что по результатам оценки актуарной достаточ-

ности активов Пенсионного фонда на дату оценки существует необходимость в 

платежах для покрытия дефицита. Каждая организация-участник вносит для по-

крытия дефицита сумму, пропорциональную общему объему взносов, которые 

каждая из них выплатила в течение трех лет до даты оценки.  

103. Последняя актуарная оценка Пенсионного фонда была выполнена по со-

стоянию на 31 декабря 2019 года, а в настоящее время выполняется соответству-

ющая оценка по состоянию на 31 декабря 2021 года. Фонд использовал для со-

ставления своих финансовых ведомостей за 2020  год в качестве данных об 

участниках по состоянию на 31 декабря 2020 года данные по состоянию на 

31 декабря 2019 года. 

104. По результатам актуарной оценки по состоянию на 31  декабря 2019 года 

коэффициент обеспеченности, представляющий собой соотношение актуарных 

активов и актуарных обязательств, исходя из допущения о том, что пенсии в бу-

дущем корректироваться не будут, составил 144,4  процента. С учетом действу-

ющей системы пенсионных коррективов коэффициент обеспеченности составил 

107,1 процента. 

105. После оценки достаточности актуарных активов Пенсионного фонда акту-

арий-консультант сделал заключение о том, что по состоянию на 31  декабря 

2019 года платежи для покрытия дефицита в соответствии со статьей 26 Поло-

жений Пенсионного фонда вносить не требовалось, поскольку актуарная стои-

мость активов превышала актуарную стоимость всех начисленных обязательств 

в рамках Фонда. Кроме того, рыночная стоимость активов также превышала ак-

туарную стоимость всех начисленных обязательств на дату оценки. На момент 

подготовки настоящего доклада Генеральная Ассамблея не принимала решения 

о применении упомянутого положения статьи  26. 

106. Если решение о применении статьи 26 будет принято в связи с появлением 

актуарного дефицита в ходе текущей деятельности Пенсионного фонда или 

вследствие прекращения его деятельности, то платежи для покрытия дефицита, 

требуемые от каждой участвующей организации, будут рассчитываться исходя 

из доли взносов этой организации в общем объеме взносов, внесенных в Пенси-

онный фонд в течение предыдущих трех лет (2018, 2019 и 2020 годы), при этом 

указанный общий объем взносов составил 7  933,15 млн долл. США. 
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107. В 2021 году взносы Комиссии в Пенсионный фонд составили 

0,097 млн долл. США (в 2020 году — 0,094 млн долл. США). Ожидается, что 

сумма взносов, подлежащих уплате в 2022  году, составит примерно 

0,099 млн долл. США. 

108. Членство в Пенсионном фонде может быть прекращено по решению Гене-

ральной Ассамблеи при наличии положительной рекомендации Правления Объ-

единенного пенсионного фонда персонала Организации Объединенных Наций. 

В случае прекращения членства бывшей организации-участнику выплачивается 

соответствующая доля общих активов Пенсионного фонда на дату прекращения 

ее членства; эти средства используются исключительно для выплат ее сотрудни-

кам, являвшимся участниками Пенсионного фонда на эту дату, в соответствии с 

договоренностью между такой организацией и Пенсионным фондом. Размер со-

ответствующей доли определяется Правлением Пенсионного фонда исходя из 

актуарной оценки активов и обязательств Пенсионного фонда на дату прекра-

щения членства; при определении этой доли сумма превышения активов над 

обязательствами в расчет не принимается.  

109. Ежегодно Комиссия ревизоров проводит ревизию Пенсионного фонда за 

год и докладывает о ней его Правлению Пенсионного фонда и Генеральной Ас-

самблее. Пенсионный фонд публикует ежеквартальные отчеты о своих инвести-

циях, с которыми можно ознакомиться на веб-сайте Пенсионного фонда: 

www.unjspf.org.  

 

  Выплаты при увольнении 
 

110. Некоторые сотрудники имеют право на получение выходного пособия в 

случае их увольнения Комиссией. Начисленные обязательства Комиссии в связи 

с этими расходами на конец года составили 0,222 млн долл. США (в 

2020 году — 0,220 млн долл. США). 

 

  Примечание 8 

  Чистые активы 
 

111. Чистые активы и резервы представляют собой остаточную долю в активах 

Комиссии после вычета суммы всех ее обязательств. Финансовые ведомости от-

ражают объединение двух фондов — Компенсационного фонда и Программы 

последующих компенсационных выплат по экологическим претензиям.  

 

  Оперативный резерв 
 

112. Оперативный резерв был создан Советом управляющих для финансирова-

ния административных расходов Комиссии, и этот резерв выделяется в рамках 

Компенсационного фонда. По состоянию на 31  декабря 2021 года остаток 

средств оперативного резерва составил 4,388  млн долл. США (в 2020 году — 

3,382 млн долл. США). 

113. Для Программы последующих компенсационных выплат по экологиче-

ским претензиям имеется отдельный оперативный резерв, который представляет 

собой небольшую сумму в виде процентов, начисляемых на остаток средств 

Программы. Этот небольшой резерв (0,018  млн долл. США) будет сохранен до 

завершения упорядоченного свертывания деятельности Комиссии для покрытия 

любых расходов, связанных с Программой, после закрытия Комиссии.  

 

http://www.unjspf.org/
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  Примечание 9 

  Поступления 
 

  Сумма, взимаемая для покрытия административных расходов в связи 

с урегулированием претензий 
 

114. В соответствии с МСУГС поступления учитываются тогда, когда средства 

поступают из Компенсационного фонда для покрытия административных рас-

ходов Компенсационной комиссии. На своем 39-м заседании, состоявшемся в 

октябре 2020 года, Комитет по административным вопросам постановил, что в 

2021 году административные расходы будут финансироваться за счет средств 

Фонда, а не оперативного резерва, с тем чтобы обеспечить достаточный уровень 

резерва для покрытия бюджета Комиссии до ее закрытия, а также любых расхо-

дов после ее закрытия.  

115. Что касается Программы последующих компенсационных выплат по эко-

логическим претензиям, то ее поступления состоят из процентов, выплачивае-

мых на остаток денежных средств в фонде Программы, и инвестиционного до-

хода с этих средств. 

116. Поскольку средства для бюджета берутся из Компенсационного фонда, ве-

домость финансовых результатов отражает профицит за год, который включен в 

оперативный резерв в ведомости финансового положения.  

 

  Примечание 10 

  Расходы 
 

  Таблица V.15 

  Расходы за год 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

   
Оклады и заработная плата  553 568 

Взносы в планы пенсионного и других видов страхования  61 84 

Прочие пособия и льготы (66) (26) 

 Всего, выплата окладов, надбавок и пособий работникам  548 626 

Консультанты и подрядчики 25 13 

 Всего, услуги подряда 25 13 

Поездки – – 

 Всего, расходы на поездки – – 

Услуги подряда 262 257 

Аренда — служебные и прочие помещения  35 28 

Прочие/разные оперативные расходы  79 33 

 Всего, прочие оперативные расходы 376 318 

Предметы снабжения и расходные материалы  1 – 

 Всего, предметы снабжения и расходные материалы  1 – 

 Всего 950 957 
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117. Оклады, надбавки и пособия, выплачиваемые работникам, включают 

оклады персонала категории специалистов, персонала категории общего обслу-

живания и временного персонала общего назначения, выплачиваемые такому 

персоналу коррективы по месту службы, суммы по плану налогообложения пер-

сонала и возмещение подоходного налога. Прочие выплаты включают выплаты в 

связи с репатриацией, выплаты в связи с отпуском и выплаты выходного пособия.  

118. Расходы на услуги подряда включают выплаты надбавки и оплату поездок 

лицам, не являющимся сотрудниками. 

119. Расходы на поездки включают все расходы на поездки персонала и лиц, не 

являющихся сотрудниками, если такие расходы не считаются пособиями или 

надбавками для работников или подрядчиков. В 2021  году вследствие отмены 

служебных поездок в связи с пандемией COVID-19 расходы на поездки были 

нулевыми. 

120. К прочим оперативным расходам относятся главным образом расходы на 

конференционное обслуживание, информационные технологии и администра-

тивные услуги, предоставляемые Отделением Организации Объединенных 

Наций в Женеве; расходы, связанные с проведением аудита Комиссией ревизо-

ров и Управлением служб внутреннего надзора; плата за аренду служебных по-

мещений Компенсационной комиссии в Отделении Организации Объединенных 

Наций в Женеве, включая расходы на эксплуатацию, коммунальные услуги и 

услуги по обеспечению безопасности; и курсовые убытки.  

121. Расходы на принадлежности и расходные материалы связаны с приобрете-

нием запасных частей для оборудования информационных технологий.  

 

  Примечание 11 

  Сегментная отчетность 
 

122. Сегмент — это поддающийся вычленению вид деятельности или группа 

видов деятельности, по которым финансовая информация представляется от-

дельно для оценки выполнения той или иной структурой поставленных перед 

ней задач и принятия решений о выделении средств в будущем. Информация в 

разделе сегментной отчетности представлена на основе двух сегментов.  

123. Сегмент Компенсационного фонда включает Фонд и связанную с ним дея-

тельность секретариата Комиссии, в том числе выплату компенсаций, решение 

вопросов, касающихся размеров взноса Ирака и мер по обеспечению того, чтобы 

отчисления Ирака продолжали депонироваться в Фонд, а также обслуживание 

Совета управляющих, финансовую и общую административную деятельность 

секретариата и вопросы ревизии. Кроме того, поскольку работа Комиссии по 

выполнению ее мандата близится к завершению, секретариат уделяет особое 

внимание работе по обеспечению упорядоченного свертывания деятельности 

Комиссии. 

124. Поскольку в конце 2013 года Совет управляющих объявил, что мандат Про-

граммы последующих компенсационных выплат по экологическим претензиям 

выполнен, в сегменте Программы основное внимание уделяется вопросам, ка-

сающимся периода после закрытия, связанным с текущими проектами, ранее 

находившимися в ведении Программы. 

125. Ведомости финансового положения и ведомости финансовых результатов 

в разбивке по сегментам содержатся в таблицах V.16 и V.17. 
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  Таблица V.16 

  Ведомости финансового положения в разбивке по сегментам 

по состоянию на 31 декабря 2021 года 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

 

Компенсационный 

фонд 

Программа последую-

щих компенсационных 

выплат по экологиче-

ским претензиям Всего 

    
Активы    

Текущие активы    

Денежные средства и их эквиваленты  70 969 2 70 971 

Инвестиции  575 852 16 575 868 

Прочие активы 15 – 15 

 Общая сумма текущих активов 646 836 18 646 854 

Долгосрочные активы    

Инвестиции  – – – 

 Общая сумма долгосрочных активов – – – 

 Общая сумма активов 646 836 18 646 854 

Обязательства    

Текущие обязательства    

Кредиторская задолженность: Компенсацион-

ный фонд/экологические претензии  633 010 – 633 010 

Кредиторская задолженность и начисленные 

обязательства 4 – 4 

Выплаты работникам 9 434 – 9 434 

 Общая сумма текущих обязательств 642 448 – 642 448 

    Долгосрочные обязательства     

Выплаты работникам – – – 

 Общая сумма долгосрочных обязательств  – – – 

 Общая сумма обязательств 642 448 – 642 448 

 Сальдо общей суммы активов и общей 

суммы обязательств 4 388 18 4 406 

Чистые активы    

Оперативный резерв 4 388 18 4 406 

 Чистые активы 4 388 18 4 406 
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  Таблица V.17 

  Ведомости финансовых результатов в разбивке по сегментам за год, 

закончившийся 31 декабря 2021 года 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

 

Компенсационный 

фонд 

Программа последу-

ющих компенсацион-

ных выплат по эколо-

гическим претензиям  Всего 

    
Поступления    

Поступления 1 286 – 1 286 

Прочие поступления – – – 

 Общая сумма поступлений 1 286 – 1 286 

Расходы    

Выплаты окладов, надбавок и пособий работникам  548 – 548 

Услуги подряда 25 – 25 

Поездки – – – 

Предметы снабжения и расходные материалы  1 – 1 

Прочие оперативные расходы  376 – 376 

 Общая сумма расходов 950 – 950 

 Профицит за год 336 – 336 

 

 

  Примечание 12 

  Связанные стороны 
 

  Ключевой управленческий персонал 
 

126. К ключевому управленческому персоналу относятся те лица, которые мо-

гут оказывать значительное влияние на принимаемые решения по вопросам фи-

нансовой и оперативной деятельности. Руководитель секретариата Компенсаци-

онной комиссии (Исполнительный глава) выполняет функции представителя Ге-

нерального секретаря и обладает полномочиями и обязанностями по планирова-

нию деятельности Комиссии, руководству ею и контролю за ней.  

127. Совокупное вознаграждение, выплачиваемое ключевому управленческому 

персоналу, включает чистые оклады, корректив по месту службы и другие вы-

платы, такие как пособия, субсидии и взносы работодателя в планы пенсионного 

обеспечения и медицинского страхования.  

128. В Комиссии имелся один сотрудник категории ключевого управленческого 

персонала, а общая сумма выплаченного ему за финансовый год вознаграждения 

составила 0,271 млн долл. США; эти выплаты соответствуют Положениям и 

правилам о персонале Организации Объединенных Наций, опубликованным 

шкалам окладов в Организации Объединенных Наций и положениям других об-

щедоступных документов. На отчетную дату ключевому управленческому пер-

соналу не предоставлялись авансы или займы помимо тех, что доступны для 

всех остальных сотрудников. За отчетный год Комиссия не производила близким 

членам семьи сотрудника, относящегося к категории ключевого управленче-

ского персонала, выплат вознаграждения, равно как и других выплат, таких как 

плата за консультирование или услуги.  
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  Раскрытие информации о связанных сторонах 
 

129. Если в настоящих ведомостях не указано иное, то все сделки с участием 

третьих сторон, включая учреждения системы Организации Объединенных 

Наций, осуществляются в рамках обычных отношений между поставщиком или 

заказчиком/получателем или на основе принципа, согласно которому сделка со-

вершается между независимыми лицами, действующими в собственных интере-

сах. В таблице V.18 представлена информация о сделках со структурами си-

стемы Организации Объединенных Наций.  

 

  Таблица V.18 

  Сделки с участием третьих сторон  

  (В тыс. долл. США) 
 

 

 Примечание 
31 декабря 

2021 года 

31 декабря 

2020 года 

    
Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве     

Обслуживание в сфере информационно-коммуникационных 

технологий и административное обслуживание   121 123 

Конференционное обслуживание   72 56 

Взносы по планам медицинского страхования   99 95 

Аренда помещений  13 35 28 

 Итого, Отделение Организации Объединенных Наций 

в Женеве  327 302 

Управление служб внутреннего надзора   10 10 

 Всего, Отделение Организации Объединенных Наций 

в Женеве и Центральные учреждения  337 312 

 

 

  Примечание 13 

  Операционная аренда и договорные обязательства 
 

130. Комиссия заключила с Отделением Организации Объединенных Наций в 

Женеве договор об операционной аренде служебных помещений во Дворце 

Наций. Общая сумма арендных платежей, учтенных в составе расходов, за от-

четный год составила 0,04 млн долл. США (в 2020 году — 0,03 млн долл. 

США). Договор содержит положение о досрочном прекращении за шесть меся-

цев до окончания срока его действия; будущие минимальные арендные платежи 

за этот шестимесячный период составляют 0,02  млн долл. США (в 2020 году — 

0,02 млн долл. США). 

131. На дату представления отчетности никаких договорных обязательств в от-

ношении предусмотренных по контракту, но не поставленных товаров и услуг 

не было (как и в 2020 году). 

 

  Примечание 14 

  Условные обязательства и условные активы 
 

132. В своей обычной деятельности Комиссия может сталкиваться с коммерче-

скими, административно-правовыми и прочими претензиями. В соответствии со 

стандартом 19 МСУГС «Резервы, условные обязательства и условные активы» 

условные обязательства по неурегулированным претензиям указываются в от-

четности, когда не представляется возможным достаточно достоверно оценить 

вероятность наступления обязательства и потенциальной затраты ресурсов.  
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133. На своем 40-м заседании, состоявшемся в октябре 2021 года, Комитет по 

административным вопросам постановил создать резерв для покрытия любых 

расходов, связанных с деятельностью Комиссии после завершения ее мандата и 

закрытия Компенсационного фонда. Комитет рассмотрел мероприятия по за-

крытию и связанные с этим расходы и в принципе согласился со сметной суммой 

в 2 млн долл. США. Эта сумма подлежит корректировке, когда станет известен 

реальный размер расходов на момент завершения мандата Комиссии и закрытия 

Фонда. 

134. В соответствии со стандартом 19 МСУГС в отчетности организации ука-

зываются условные активы, когда наступление того или иного события может 

привести к получению организацией экономических выгод или ресурсов, кото-

рые могут быть полезно использованы, и имеется достаточная информация для 

оценки вероятности получения таких выгод или ресурсов. По состоянию на 

31 декабря 2021 года условные активы у Комиссии отсутствовали.  

 

  Примечание 15 

  События после отчетной даты 
 

135. В период между датой составления финансовых ведомостей и датой их 

утверждения к публикации не произошло никаких значимых событий, которые 

могли бы благоприятным или неблагоприятным образом существенно повлиять 

на содержание настоящих ведомостей.  

136. Важно отметить, что последние компенсационные выплаты, которые были 

утверждены Советом управляющих, но еще не были произведены по состоянию 

на 31 декабря 2021 года, были произведены 13 января 2022 года в размере 

629,324 млн долл. США. После этого платежа все компенсации, присужденные 

Комиссией, были выплачены в полном объеме.  

137. В связи с вышеизложенным Совет управляющих провел 9  февраля 

2022 года специальную сессию, на которой принял решение 277 (2022),  ознаме-

новавшее выполнение мандата Комиссии. 22  февраля 2022 года Совет Безопас-

ности принял резолюцию 2621 (2022), в которой определил, что Комиссия вы-

полнила свой мандат согласно резолюциям 687 (1991) и 692 (1991) и другим со-

ответствующим резолюциям Совета Безопасности. В той же резолюции  он по-

становил прекратить действие ее мандата и поручил ей окончательно урегули-

ровать нерешенные вопросы, необходимые для ее закрытия и роспуска Компен-

сационного фонда к концу 2022 года. 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/692(1991)
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Глава VI 
  Удостоверение финансовых ведомостей за период 

с 1 января по 30 июня 2022 года 
 

 

  Письмо помощника Генерального секретаря, Контролера, 

от 29 августа 2022 года на имя Председателя Комиссии 

ревизоров  
 

 

 Финансовые ведомости Компенсационной комиссии Организации Объеди-

ненных Наций за период с 1 января по 30 июня 2022  года были подготовлены в 

соответствии с положением 6.1 Финансовых положений и правил Организации 

Объединенных Наций.  

 Краткое изложение основных принципов учетной политики, положенных в 

основу подготовки этих ведомостей, приводится в примечаниях к финансовым 

ведомостям. В этих примечаниях содержатся дополнительная информация и 

разъяснения в отношении финансовой деятельности Компенсационной комис-

сии в период, охватываемый этими ведомостями, административную ответ-

ственность за подготовку которых несет Генеральный секретарь.  

 Удостоверяю, что прилагаемые финансовые ведомости Компенсационной 

комиссии, пронумерованные I–IV, во всех существенных отношениях состав-

лены правильно.  

 

 

(Подпись) Чандрамули Раманатан 

Помощник Генерального секретаря 

Контролер 
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Глава VII 
  Финансовый доклад за период с 1 января по 30 июня 

2022 года 
 

 

 A. Введение  
 

 

1. Генеральный секретарь имеет честь настоящим препроводить финансовый 

доклад по отчетности Компенсационной комиссии Организации Объединенных 

Наций за период с 1 января по 30 июня 2022 года.  

2. Сведения о финансовом положении Комиссии представлены в четырех фи-

нансовых ведомостях и сопроводительных примечаниях, в которых разъясня-

ются принципы учетной политики и финансовой отчетности Комиссии и содер-

жится дополнительная информация по отдельным суммам, указанным в ведомо-

стях. Настоящий доклад следует читать вместе с этими ведомостями. В докладе 

дается общий обзор финансового положения и финансовых результатов деятель-

ности Комиссии с указанием тенденций и существенных изменений.  

3. Компенсационная комиссия является вспомогательным органом Совета 

Безопасности. Она была учреждена в соответствии с резолюциями Совета Без-

опасности 687 (1991) и 692 (1991) для обработки претензий и выплаты компен-

саций за прямые потери и ущерб, понесенные частными лицами, корпорациями, 

правительствами и международными организациями непосредственно в резуль-

тате вторжения Ирака в Кувейт и его оккупации (2  августа 1990 года — 2 марта 

1991 года). В настоящее время Комиссия состоит из Совета управляющих и сек-

ретариата. Совет управляющих является директивным органом Комиссии. В его 

состав входят 15 государств, которые являются на тот же момент членами Со-

вета Безопасности. Секретариат, возглавляемый Исполнительным главой, об-

служивает Совет управляющих и оказывает ему помощь.  

4. В Компенсационную комиссию было подано порядка 2,7 миллиона претен-

зий на общую заявленную сумму в 352,5  млрд долл. США. Комиссия завершила 

обработку претензий в 2005 году, и общая сумма компенсаций, которые были 

присуждены более чем 1,5 миллиона заявителей, чьи претензии были признаны 

обоснованными, составляет 52,4 млрд долл. США. Средства для выплаты ком-

пенсаций поступали из Компенсационного фонда Организации Объединенных 

Наций, в который перечислялась определенная процентная доля поступлений от 

экспортных продаж Ираком нефти и нефтепродуктов. Первоначально эта про-

центная доля была установлен на уровне 30  процентов и с годами снижалась в 

соответствии с различными резолюциями Совета Безопасности и решениями 

Совета управляющих. В последний раз Совет управляющих в своем решении 

276 (2017) установил ее на уровне 3 процента.  

5. 13 января 2022 года Комиссия произвела последнюю компенсационную 

выплату в размере 629,32 млн долл. США по одной оставшейся претензии. По 

состоянию на 30 июня 2022 года Комиссия в совокупности выплатила 52,4  млрд 

долл. США, что соответствует общей сумме компенсации заявителям, чьи пре-

тензии были признаны обоснованными.  

6. Учитывая вышеизложенное, Совет управляющих 9  февраля 2022 года про-

вел специальную сессию и принял решение 277 (2022), в котором заявил, что 

правительство Ирака выполнило свои международные обязательства по выплате 

компенсации всем заявителям, которым Комиссия присудила компенсацию за 

потери и ущерб, понесенные непосредственно в результате вторжения Ирака в 

Кувейт. 22 февраля 2022 года Совет Безопасности принял резолюцию  2621 

(2022), в которой определил, что Комиссия выполнила свой мандат согласно 

https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/692(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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соответствующим резолюциям Совета Безопасности. В той же резолюции он по-

становил прекратить действие ее мандата и в соответствии с решением 277 

(2022) Совета управляющих поручил ей окончательно урегулировать нерешен-

ные вопросы, необходимые для ее закрытия и роспуска Компенсационного 

фонда к концу 2022 года, и вернуть правительству Ирака любые суммы, остаю-

щиеся в Фонде на момент роспуска. 

7. Соответственно, финансовые ведомости Комиссии были подготовлены на 

ликвидационной основе, учитывая, что Компенсационный фонд по состоянию 

на 30 июня 2022 года был закрыт, а к концу 2022 года будут прекращены все 

операции. Таким образом, общая сумма инвестиций в составе основного денеж-

ного пула и общая сумма обязательств по выплатам работникам по окончании 

службы классифицируются как текущие активы и текущие обязательства соот-

ветственно. Остатки, представленные в ведомости финансового положения, от-

ражают справедливую стоимость. 

 

 

 B. Обзор финансовых ведомостей за период с 1 января 

по 30 июня 2022 года 
 

 

8. Финансовые ведомости I–IV отражают результаты финансовой деятельно-

сти Компенсационной комиссии. В примечаниях к финансовым ведомостям 

разъясняются принципы учетной политики и финансовой отчетности Комиссии 

и содержится дополнительная информация по отдельным суммам, указанным в 

ведомостях. Поскольку бюджет Комиссии не публикуется, в соответствии с 

МСУГС от Комиссии не требуется представлять ведомость  V «Ведомость сопо-

ставления бюджетных и фактических сумм».  

 

  Поступления 
 

9. В 2022 году бюджет Комиссии, согласно указаниям Комитета по админи-

стративным вопросам Совета управляющих, финансировался за счет средств 

Компенсационного фонда, и, в соответствии с МСУГС, эти средства учитыва-

лись в качестве поступлений.  

 

  Расходы 
 

10. В соответствии с МСУГС расходы учитываются в финансовых ведомостях 

по методу начисления — на дату получения товаров и/или услуг. За период с 

1 января по 30 июня 2022 года расходы Комиссии составили 2,49 млн долл. 

США. В соответствии с решением Комитета по административным вопросам 

для формирования резерва средств на период после закрытия Комиссии для по-

крытия любых расходов, понесенных в связи с Комиссией после закрытия Ком-

пенсационного фонда 30 июня 2022 года и закрытия Комиссии в конце 

2022 года, была утверждена сумма в размере 2,00 млн долл. США. Краткосроч-

ные расходы в период после закрытия — с июля по декабрь 2022 года — вклю-

чают оклады персонала и канцелярские расходы, расходы на подготовку насто-

ящих заключительных финансовых ведомостей, расходы по ревизии и расходы 

на проведение заключительной сессии Совета управляющих в декабре 

2022 года. Долгосрочная деятельность в период после закрытия относится в ос-

новном к управлению документацией Комиссии, которая должна храниться в те-

чение неограниченного времени. Эти расходы на период после закрытия состав-

ляют 80 процентов от общих расходов за отчетный период. Другие основные 

расходы — это расходы по персоналу в размере 0,27 млн долл. США и расходы 

на услуги подряда в размере 0,16 млн долл. США. 
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  Финансовый результат деятельности 
 

11. В период с 1 января по 30 июня 2022 года бюджет Комиссии финансиро-

вался из Компенсационного фонда, при этом были приняты к учету соответству-

ющие поступления в размере 1,29 млн долл. США. При общей сумме в размере 

2,00 млн долл. США, принятой к учету в отношении расходов по закрытию, в 

ведомости финансовых результатов за отчетный период образовался дефицит в 

размере 1,20 млн долл. США.  

 

  Активы 
 

12. В связи с закрытием Комиссии активы классифицируются как текущие ак-

тивы и состоят из инвестиций и денежных средств и их эквивалентов, разме-

щенных в основном денежном пуле, на общую сумму 17,00  млн долл. США по 

состоянию на 30 июня 2022 года. Эти активы будут использованы для погаше-

ния всех обязательств, существующих на эту дату.  

 

  Обязательства 
 

13. Обязательства по состоянию на 30 июня 2022  года классифицируются как 

краткосрочные обязательства и составляют 11,44  млн долл. США. Они в основ-

ном включают обязательства по выплатам работникам в размере 6,94  млн долл. 

США, начисленные сотрудникам и пенсионерам, в первую очередь в связи с обя-

зательствами по медицинскому страхованию после выхода на пенсию. Этот по-

казатель снизился на 27 процентов в основном в результате увеличения ставок 

дисконтирования, используемых для актуарной оценки (2022  год — 1,98 про-

цента, 2021 год — 0,15 процента). Прочие обязательства — это в основном кре-

диторская задолженность в размере 2,00 млн долл. США, связанная с деятель-

ностью по закрытию, и кредиторская задолженность по Компенсационному 

фонду в размере 2,38 млн долл. США, которая будет возвращена правительству 

Ирака к 31 декабря 2022 года.  

 

  Чистые активы  
 

14. Позиция по чистым активам в размере 5,56  млн долл. США отражает опе-

рационный резерв Комиссии. Увеличение на 1,16  млн долл. США за период с 

1 января по 30 июня 2022 года в основном связано с актуарной прибылью по 

обязательствам по выплатам работникам в размере 2,36  млн долл. США, ком-

пенсированной дефицитом за отчетный период в размере 1,20 млн долл. США.  

 

  События после отчетной даты 
 

15. В соответствии с планом ликвидации Комиссии кредиторская задолжен-

ность и начисленные обязательства, включая обязательства по выплатам работ-

никам, были по состоянию на 31 августа 2022 года закрыты и переданы Органи-

зации Объединенных Наций для погашения в установленном порядке, в резуль-

тате чего образовался остаток денежных средств в размере 7,95  млн долл. США 

(по Компенсационному фонду и оперативному резерву), который будет передан 

правительству Ирака к 31 декабря 2022 года. 
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Глава VIII 
  Финансовые ведомости за период с 1 января по 30 июня 

2022 года 
 

 

  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  I. Ведомость финансового положения по состоянию на 30 июня 2022 года  
  (В тыс. долл. США) 

 

 

 Примечание 

30 июня 

2022 года 

31 декабря 

2021 года 

    
Активы — средства, находящиеся в доверительном 

управлении    

Текущие активы    

Денежные средства и их эквиваленты  4, 5 3 116 70 971 

Инвестиции  4, 5 13 889 575 868 

Прочие активы  – 15 

 Общая сумма текущих активов  17 005 646 854 

Долгосрочные активы    

Инвестиции   – – 

 Общая сумма долгосрочных активов  – – 

 Общая сумма активов  17 005  646 854 

Обязательства и средства, находящиеся в доверитель-

ном управлении    

Текущие обязательства    

Кредиторская задолженность: Компенсационный фонд  4, 6 2 384 633 010 

Прочая кредиторская задолженность и начисленные обя-

зательства 

4 2 115 4 

Обязательства по выплатам работникам 7 6 944 9 434 

 Общая сумма текущих обязательств  11 443 642 448 

Долгосрочные обязательства     

Обязательства по выплатам работникам   – – 

 Общая сумма долгосрочных обязательств   – – 

 Общая сумма обязательств  11 443 642 448 

 Сальдо общей суммы активов и общей суммы  

обязательств  5 562 4 406 

Чистые активы    

Оперативный резерв 8 5 562 4 406 

 Чистые активы  5 562 4 406 

 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих 

финансовых ведомостей. 
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  II. Ведомость финансовых результатов за период с 1 января по 30 июня 

2022 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 Примечание 

30 июня 

2022 года 

31 декабря 

2021 года  

    
Поступления    

Поступления 9 1 286 1 286 

 Общая сумма поступлений  1 286 1 286  

Расходы    

Выплаты окладов, надбавок и пособий работникам  10 266 548 

Услуги подряда 10 16 25 

Поездки 10 20 – 

Предметы снабжения и расходные материалы  10 – 1 

Прочие оперативные расходы  10 188 376 

Расходы в период после закрытия  11 2 000 – 

 Общая сумма расходов  2 490 950 

 Профицит/(дефицит) за отчетный период  (1 204) 336 

 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих 

финансовых ведомостей. 
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  III. Ведомость изменений в чистых активах за период с 1 января по 30 июня 

2022 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 Примечание 

Оперативный 

резерв 

   
Чистые активы по состоянию на 1 января 2021 года  3 400 

Изменения в чистых активах в 2021 году   

Актуарная прибыль в связи с обязательствами по выплатам ра-

ботникам  

7 670 

Профицит за год  336  

 Всего  1 006 

 Чистые активы по состоянию на 31 декабря 2021  года  4 406 

Изменения в чистых активах за период с 1 января по 30 июня 

2022 года   

Актуарная прибыль в связи с обязательствами по выплатам ра-

ботникам  

7 2 360 

Дефицит за отчетный период  (1 204) 

 Всего  1 156 

 Чистые активы по состоянию на 30 июня 2022  года  5 562 

 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих 

финансовых ведомостей. 
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 
 

  IV. Ведомость движения денежных средств за период с 1 января по 30 июня 

2022 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

Движение денежных средств в результате оперативной деятельности  Примечание 

30 июня 

2022 года 

31 декабря 

2021 года 

    
Профицит/(дефицит) за отчетный период   (1 204) 336 

Изменения, не связанные с движением денежных средств     

Актуарные прибыли/(убытки) в связи с обязательствами по выплатам ра-

ботникам 

7 2 360 670 

Изменения в активах    

(Увеличение)/уменьшение объема отсроченных расходов   15 (15) 

Изменения в обязательствах     

Увеличение/(уменьшение) суммы кредиторской задолженности: Компен-

сационный фонд 

6 (630 626) 352 042 

Увеличение/(уменьшение) суммы прочей кредиторской задолженности и 

начисленных обязательств 

4 2 111 4 

Увеличение/(уменьшение) суммы обязательств по выплатам работникам  7 (2 490) (874) 

 Сальдо движения денежных средств, полученных/  

(использованных) в связи с оперативной деятельностью   (629 834) 352 163 

Движение денежных средств в результате инвестиционной  

деятельности    

Чистое изменение в инвестициях в составе основного денежного пула  561 979 (313 383) 

 Сальдо движения денежных средств, полученных/  

(использованных) в связи с инвестиционной деятельностью   561 979 (313 383) 

Движение денежных средств в результате финансовой деятельности     

 Сальдо движения денежных средств, полученных/  

(использованных) в связи с финансовой деятельностью   – – 

 Чистое увеличение/(сокращение) объема денежных средств и их 

эквивалентов  (67 855) 38 780 

Денежные средства и их эквиваленты — на начало периода   70 971 32 191 

 Денежные средства и их эквиваленты — на конец периода  3 116 70 971 

 

Примечания к финансовым ведомостям являются составной частью настоящих финансовых ведомостей.  
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  Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 

  Примечания к финансовым ведомостям за период с 1 января по 30 июня 

2022 года 
 

  Примечание 1 

  Представляющая отчетность структура 
 

  Организация Объединенных Наций и ее деятельность  
 

1. Организация Объединенных Наций является международной организа-

цией, которая была создана в 1945  году после Второй мировой войны. В Уставе 

Организации Объединенных Наций, который был подписан 26  июня 1945 года 

и вступил в силу 24 октября 1945 года, перед Организацией Объединенных 

Наций были поставлены следующие основные задачи: 

 a) поддержание международного мира и безопасности;  

 b) содействие международному экономическому и социальному про-

грессу и осуществлению программ в области развития;  

 c) обеспечение всеобщего соблюдения прав человека;  

 d) отправление международного правосудия и обеспечение законности.  

2. Выполнение этих задач обеспечивается главными органами Организации 

Объединенных Наций, а именно: 

 a) Генеральной Ассамблеей, которая занимается широким кругом поли-

тических, экономических и социальных вопросов, а также финансовыми и ад-

министративными аспектами деятельности Организации;  

 b) Советом Безопасности, который отвечает за различные аспекты дея-

тельности по поддержанию мира и миротворческой деятельности, в том числе 

за осуществление усилий, направленных на урегулирование конфликтов, вос-

становление демократии, содействие разоружению, оказание помощи в прове-

дении выборов, облегчение постконфликтного миростроительства, участие в гу-

манитарных мероприятиях по обеспечению выживания групп, лишенных воз-

можности удовлетворять свои насущные потребности, и осуществление надзора 

за преследованием лиц, ответственных за серьезные нарушения норм междуна-

родного гуманитарного права;  

 c) Экономическим и Социальным Советом, который играет особую роль 

в области экономического и социального развития, в том числе осуществляет 

важную функцию надзора за деятельностью других организаций системы Орга-

низации Объединенных Наций по решению международных экономических, со-

циальных проблем и проблем в области здравоохранения;  

 d) Международным Судом, который обладает юрисдикцией в отноше-

нии споров между государствами-членами, передаваемых на его рассмотрение 

в целях вынесения консультативных заключений или принятия решений, имею-

щих обязательную силу. 

3. Центральные учреждения Организации Объединенных Наций располага-

ются в Нью-Йорке, а ее основные отделения размещаются в Женеве, Вене и 

Найроби. По всему миру действуют также ее операции по поддержанию мира и 

политические миссии, экономические комиссии, трибуналы, учебные заведения, 

информационные центры и другие структуры.  

 

 



Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 

Примечания к финансовым ведомостям за период с 1 января 

по 30 июня 2022 года (продолжение) S/2022/903 

 

22-27396 75/102 

 

  Представляющая отчетность структура  
 

4. Настоящие финансовые ведомости относятся к деятельности Компенсаци-

онной комиссии Организации Объединенных Наций, учрежденной в 1991  году 

в соответствии с резолюциями 687 (1991) и 692 (1991) Совета Безопасности для 

обработки и выплаты компенсаций по претензиям в связи с любыми прямыми 

убытками, ущербом или вредом, причиненными в результате вторжения Ирака 

в Кувейт и оккупации им этой страны (2 августа 1990 года — 2 марта 1991 года), 

и для управления компенсационным фондом, из которого выплачиваются ком-

пенсации по претензиям, признанным обоснованными.  

5. В 2005 году Совет управляющих Комиссии после консультаций с прави-

тельством Ирака и правительствами участвующих стран — Иордании, Ислам-

ской Республики Иран, Кувейта и Саудовской Аравии  — учредил Программу 

последующих компенсационных выплат по экологическим претензиям в каче-

стве механизма для мониторинга финансовых и технических аспектов 26  проек-

тов восстановления окружающей среды и устранения экологического ущерба, 

осуществляемых правительствами участвующих стран за счет компенсацион-

ных выплат по линии Комиссии. Считается, что мандат Программы был выпол-

нен в конце 2013 года. 

6. Компенсационная комиссия считается структурой, которая самостоятельно 

представляет финансовую отчетность и не контролирует какой-либо другой ор-

ган Организации Объединенных Наций, представляющий отчетность, и не нахо-

дится под его контролем. Считается, что в силу уникального характера управле-

ния и мандата Комиссии она не подпадает под общий контроль для целей фи-

нансовой отчетности, подготавливаемой в соответствии с Международными 

стандартами учета в государственном секторе (МСУГС). Комиссия не имеет до-

лей участия в ассоциированных или совместных предприятиях. Таким образом, 

настоящие ведомости касаются исключительно деятельности Комиссии.  

7. Компенсационная комиссия располагается в Отделении Организации Объ-

единенных Наций в Женеве. 

 

  Примечание 2 

  Основа для составления и разрешение на опубликование 
 

  Основа для составления 
 

8. Согласно Финансовым положениям и правилам Организации Объединен-

ных Наций настоящие финансовые ведомости составлены с применением ме-

тода начисления в соответствии с МСУГС. В соответствии с требованиями 

МСУГС финансовые ведомости, которые точно отражают суммы активов, обя-

зательств, поступлений и расходов Компенсационной комиссии и движение де-

нежных средств в течение финансового периода, включают следующее:  

 a) ведомость I: ведомость финансового положения;  

 b) ведомость II: ведомость финансовых результатов; 

 c) ведомость III: ведомость изменений в чистых активах; 

 d) ведомость IV: ведомость движения денежных средств, составленная 

с использованием косвенного метода; 

 e) примечания к финансовым ведомостям, включающие краткое изложе-

ние основных принципов учетной политики и другие пояснительные примеча-

ния;  

https://undocs.org/ru/S/RES/687(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/692(1991)


S/2022/903 

Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 

Примечания к финансовым ведомостям за период с 1 января 

по 30 июня 2022 года (продолжение) 

 

76/102 22-27396 

 

 f) сопоставительную информацию для всех сумм, указанных в финан-

совых ведомостях в пунктах а)–d) выше, и — в соответствующих случаях — 

сравнения описательной и пояснительной информации, представленной в при-

мечаниях к финансовым ведомостям. 

 

  Метод бухгалтерского учета 
 

9. В соответствии с решением 276 (2017) Совета управляющих в 2021 году в 

Компенсационный фонд Организации Объединенных Наций было перечислено 

3 процента поступлений от экспорта нефти. По состоянию на 31  декабря 

2021 года в Фонде имелся достаточный остаток средств для выплаты компенса-

ций в размере 629,324 млн долл. США, которые оставались невыплаченными. 

Эта сумма была выплачена 13 января 2022 года. 

10. Учитывая вышеизложенное, Совет управляющих 9 февраля 2022  года про-

вел специальную сессию и принял решение 277 (2022), в котором заявил, что 

правительство Ирака выполнило свои международные обязательства по выплате 

компенсации всем заявителям, которым Комиссия присудила компенсацию за 

потери и ущерб, понесенные непосредственно в результате вторжения Ирака в 

Кувейт. 22 февраля 2022 года Совет Безопасности принял резолюцию 2621 

(2022), в которой определил, что Комиссия выполнила свой мандат согласно со-

ответствующим резолюциям Совета Безопасности. В той же резолюции он по-

становил прекратить действие ее мандата и в соответствии с решением  277 

(2022) Совета управляющих поручил ей окончательно урегулировать нерешен-

ные вопросы, необходимые для ее закрытия и роспуска Компенсационного 

фонда к концу 2022 года, и вернуть правительству Ирака любые суммы, остаю-

щиеся в Фонде на момент роспуска.  

11. Соответственно, Компенсационный фонд, а также счета Комиссии были за-

крыты по состоянию на 30 июня 2022 года, и финансовые отчеты были подго-

товлены на ликвидационной основе. Секретариату Комиссии не известно о ка-

ких-либо фактах, условиях или событиях, которые могли бы поставить под 

угрозу продолжение деятельности Комиссии вплоть до ее роспуска.  

12. Принимая во внимание полный роспуск Комиссии, общая сумма инвести-

ций в основной денежный пул и общая сумма обязательств по выплатам работ-

никам по окончании службы классифицируются, соответственно, как текущие 

активы и текущие обязательства. Остатки, представленные в ведомости финан-

сового положения, отражают справедливую стоимость.  

 

  План ликвидации 
 

13. На своем 40-м заседании, состоявшемся в октябре 2021 года, Комитет по 

административным вопросам постановил создать резерв для покрытия любых 

расходов, связанных с Комиссией, после завершения мандата Комиссии и закры-

тия Компенсационного фонда. Комитет рассмотрел мероприятия по закрытию и 

связанные с этим расходы и согласился со сметной суммой в 2  млн долл. США.  

14. Все активы и обязательства по состоянию на 30  июня 2022 года будут по-

гашены к 31 декабря 2022 года, а оставшиеся средства будут возвращены пра-

вительству Ирака. 

 

  Разрешение на опубликование 
 

15. Настоящие финансовые ведомости заверены Контролером и утверждены 

Генеральным секретарем. В соответствии с положением  6.2 Финансовых поло-

жений и правил Организации Объединенных Наций Генеральный секретарь пре-

проводил заключительные финансовые ведомости Комиссии ревизоров к 

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)


Компенсационная комиссия Организации Объединенных Наций 

Примечания к финансовым ведомостям за период с 1 января 

по 30 июня 2022 года (продолжение) S/2022/903 

 

22-27396 77/102 

 

31 августа 2022 года. Доклад Комиссии ревизоров и проверенные финансовые 

ведомости препровождаются через секретариат Компенсационной комиссии Со-

вету управляющих, чей Комитет по административным вопросам осуще ствляет 

надзор над финансовой деятельностью Комиссии.  

 

  Операционная валюта и денежная единица отчетности  
 

16. Операционной валютой и денежной единицей отчетности Компенсацион-

ной комиссии является доллар США. В настоящих финансовых ведомостях все 

денежные суммы приводятся в тысячах долларов США, если не указано иное.  

17. При совершении расчетов в валютах, отличных от операционной (ино-

странных валютах), соответствующие суммы пересчитываются в доллары США 

по операционному обменному курсу Организации Объединенных Наций, дей-

ствующему на дату операции. Операционные обменные курсы Организации 

Объединенных Наций приблизительно соответствуют спот-курсам, действую-

щим на даты операций. По состоянию на конец года производится пересчет де-

нежных активов и обязательств, деноминированных в иностранных валютах, по 

операционным обменным курсам Организации Объединенных Наций. Стои-

мость неденежных активов, деноминированных в иностранной валюте и оцени-

ваемых по справедливой стоимости, пересчитывается по операционному обмен-

ному курсу Организации Объединенных Наций, действующему на дату опреде-

ления справедливой стоимости. Неденежные активы, оцениваемые по первона-

чальной стоимости в иностранной валюте, в конце года не пересчитываются.  

18. Курсовые прибыли и убытки, образовавшиеся в результате проведения 

операций с иностранной валютой и пересчета денежных активов и обязательств, 

деноминированных в иностранной валюте, по обменным курсам на конец года, 

учитываются в ведомости финансовых результатов на чистой основе.  

 

  Принцип существенности и использование суждений и расчетных оценок  
 

19. Принцип существенности занимает центральное место в практике состав-

ления и представления финансовой отчетности, и в используемых в ней основ-

ных положениях о существенности учета предусматривается систематический 

метод, которым следует руководствоваться при принятии связанных с бухгал-

терским учетом решений, касающихся формы представления данных, раскры-

тия информации, агрегирования и взаимозачета сумм, а также в отношении вы-

бора между ретроспективным и перспективным применением изменений в по-

ложениях учетной политики. Как правило, тот или иной элемент считается су-

щественным, если его пропуск или агрегирование повлияют на то, какие заклю-

чения или решения будут вынесены пользователями финансовых ведомостей. 

20. В ходе подготовки финансовых ведомостей в соответствии с МСУГС при 

выборе и применении положений учетной политики и при учете определенных 

активов, обязательств, поступлений и расходов требуется использовать расчет-

ные оценки, оценочные суждения и допущения. 

21. Бухгалтерские оценки и основные допущения постоянно пересматрива-

ются, а поправки к оценкам учитываются в год, когда производится пересмотр 

оценок, и во все будущие годы, к которым относятся такие пересмотренные 

оценки. К значимым оценкам и допущениям, которые могут привести к суще-

ственным корректировкам в будущие годы, относятся: актуарная оценка выплат 

работникам; определение срока полезного использования и методов амортиза-

ции для основных средств/нематериальных активов; обесценение активов; вы-

бор ставок дисконтирования, используемых при расчете приведенной стоимости 

резервов; и классификация условных активов/обязательств.  
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  Примечание 3 

  Основные принципы учетной политики 
 

  Классификация финансовых активов 
 

22. Категория финансовых активов определяется в первую очередь целью их 

приобретения. Компенсационная комиссия относит финансовые активы при их 

первоначальном принятии к учету к одной из нижеследующих категорий и пе-

ресматривает их классификацию по состоянию на каждую отчетную дату. 

 

Классификация Финансовые активы 

  Активы, оцениваемые по справедли-

вой стоимости через профицит или 

дефицит 

Инвестированные средства в составе 

денежных пулов  

Займы и дебиторская задолженность  Денежные средства и их эквиваленты и 

дебиторская задолженность 

 

 

23. Первоначально все финансовые активы оцениваются по справедливой сто-

имости. Датой первоначального принятия Комиссией к учету финансовых акти-

вов, относимых к категории займов и дебиторской задолженности, является дата 

их возникновения. Для всех прочих финансовых активов датой первоначального 

принятия к учету является момент совершения операции, под которым понима-

ется дата, когда Комиссия связывает себя договорными обязательствами, касаю-

щимися финансового инструмента. 

24. Стоимость активов, деноминированных в иностранных валютах, пересчи-

тывается в доллары США по операционным обменным курсам Организации 

Объединенных Наций, действующим на отчетную дату, а чистые прибыли или 

убытки учитываются в профиците или дефиците в ведомости финансовых ре-

зультатов. 

25. Финансовыми активами, оцениваемыми по справедливой стоимости через 

профицит или дефицит, являются активы, которые признаются таковыми при 

первоначальном учете, относятся к категории активов, предназначенных для 

продажи, или приобретаются главным образом для продажи в краткосрочной 

перспективе. Эти активы оцениваются по справедливой стоимости на каждую 

дату представления отчетности, а любые прибыли или убытки, возникающие в 

связи с изменением их справедливой стоимости, отражаются в виде изменения 

суммы инвестиционных поступлений, поскольку прибыль не находится в распо-

ряжении Комиссии и может быть использована ею только для осуществления 

компенсационных выплат (см. примечание 6). 

26. Займы и дебиторская задолженность — это непроизводные финансовые ак-

тивы с фиксированными или определяемыми платежами, которые не котиру-

ются на активном рынке. Они первоначально учитываются по справедливой сто-

имости с добавлением к ней величины затрат по сделке, а впоследствии  — по 

амортизированной стоимости с использованием метода эффективной процент-

ной ставки. Процентный доход учитывается на пропорционально-временнóй ос-

нове с применением метода эффективной процентной ставки по соответствую-

щему финансовому активу. 
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27. На каждую отчетную дату производится оценка финансовых активов, 

чтобы определить, имеются ли объективные признаки их обесценения. При-

знаки обесценения включают случаи неплатежа или неисполнения обязательств 

контрагента или необратимое снижение стоимости актива. Убытки от обесцене-

ния учитываются в ведомости финансовых результатов за год, в котором они 

образуются.  

28. Финансовые активы снимаются с учета по истечении срока действия или 

при передаче другой стороне прав на получение денежных поступлений от этих 

активов, а также при передаче Комиссией практически всех рисков и выгод, свя-

занных с такими финансовыми активами. Финансовые активы и обязательства 

подлежат взаимозачету, а чистая сумма отражается в ведомости финансового по-

ложения, когда есть юридически закрепленное право осуществить взаимозачет 

принятых к учету сумм и намерение произвести расчеты на нетто-основе либо 

реализовать актив и исполнить обязательство одновременно.  

 

  Вложение средств в составе денежных пулов  
 

29. Казначейство Организации Объединенных Наций инвестирует объединяе-

мые средства, поступающие от структурных подразделений Секретариата Орга-

низации Объединенных Наций и других участвующих структур. Из таких объ-

единяемых средств сформированы два денежных пула, находящихся под управ-

лением самой Организации. Участие в денежном пуле предполагает несение 

риска, связанного с инвестициями, совместно с другими участниками и распре-

деление дохода от инвестиций между всеми участниками пула. Поскольку сред-

ства объединяются и инвестируются в рамках пула, доля каждого участника в 

общем риске, связанном с портфелем инвестиций, определяется суммой вложен-

ных им денежных средств. 

30. Средства Комиссии, инвестированные в рамках денежного пула, включа-

ются в состав денежных средств и их эквивалентов и краткосрочных инвестиций 

в ведомости финансового положения в зависимости от сроков, на которые вло-

жены средства. В силу ликвидного характера инвестиций в составе денежного 

пула в целом изъятие доли инвестиций Комиссии гарантировано.  

 

  Денежные средства и их эквиваленты  
 

31. Денежные средства и их эквиваленты включают денежные средства на сче-

тах в банках, кассовую наличность и краткосрочные высоколиквидные инвести-

ции со сроком погашения не более трех месяцев с даты приобретения.  

 

  Дебиторская задолженность 
 

32. К дебиторской задолженности относятся суммы к получению за товары и 

услуги, предоставленные другим структурам, дебиторская задолженность дру-

гих представляющих отчетность структур Организации Объединенных Наций и 

суммы к получению от персонала. В отношении дебиторской задолженности, 

которая считается существенной, проводится специальный обзор, и исходя из 

вероятности взыскания задолженности и ее срочной структуры определяется со-

ответствующий размер резерва на покрытие сомнительной задолженности.  

 

  Прочие активы 
 

33. К прочим активам относятся авансовые выплаты в счет субсидий на обра-

зование и суммы предоплаты, которые учитываются в составе активов до мо-

мента поставки товаров или оказания услуг другой стороной, после чего они 

принимаются к учету в составе расходов.  
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  Финансовые обязательства: классификация 
 

34. Финансовые обязательства, относимые к категории прочих финансовых 

обязательств, первоначально учитываются по справедливой стоимости, а впо-

следствии оцениваются по амортизированной стоимости. К ним относятся кре-

диторская задолженность, средства к перечислению, неизрасходованные сред-

ства, удерживаемые для выплаты возмещения в будущем, и прочие обязатель-

ства, например сальдо средств, причитающихся другим отчитывающимся струк-

турам Организации Объединенных Наций. Финансовые обязательства со сроком 

погашения менее 12 месяцев учитываются по номинальной стоимости. Комис-

сия пересматривает классификацию финансовых обязательств на каждую отчет-

ную дату и производит снятие с учета финансовых обязательств в случаях вы-

полнения, списания или истечения взятых им договорных обязательств или 

освобождения от их выполнения. 

 

  Финансовые обязательства: кредиторская задолженность и начисленные 

обязательства 
 

35. Кредиторская задолженность и начисленные обязательства образуются в 

результате приобретения товаров и услуг, когда эти товары или услуги были по-

лучены, но платежи за них не были произведены на отчетную дату. Кредитор-

ская задолженность оценивается по номинальной стоимости, если она отно-

сится к текущим обязательствам, или по справедливой стоимости, если она от-

носится к долгосрочным обязательствам.  

 

  Финансовые обязательства: Компенсационный фонд  
 

36. В соответствии с решением Совета управляющих 276 (2017), согласно ко-

торому были изменены процентные доли, ранее установленные различными ре-

золюциями Совета Безопасности, определенная процентная доля выручки от 

продажи Ираком нефти депонировалась в Компенсационный фонд и использо-

валась для выплаты компенсации заявителям, чьи претензии были признаны 

обоснованными. Считается, что Организация Объединенных Наций, в лице 

Компенсационной комиссии, выступает в качестве агента, отвечая исключи-

тельно за управление Компенсационным фондом (см.  п. 77 ниже). Поэтому пе-

речисленные средства от продажи нефти использовались исключительно для 

выплаты компенсаций и, следовательно, не отвечали критериям учета поступле-

ний. Аналогичным образом, доходы от инвестиций в составе основного денеж-

ного пула используются исключительно для выплаты компенсаций и не отве-

чают критериям учета поступлений. Соответственно, Комиссия учитывает ба-

ланс кредиторской задолженности как доходы от инвестиций минус поступле-

ния, выделенные из Фонда для покрытия административных расходов Комис-

сии. 

 

  Операционная аренда: Комиссия в роли «арендатора»  
 

37. Комиссия занимает помещения на основе соглашения об аренде. Аренда, 

при которой Комиссия не несет существенную часть всех рисков и не получает 

существенную часть всех выгод, связанных с владением активом, классифици-

руется как операционная аренда. Платежи, производимые по договорам опера-

ционной аренды, учитываются в ведомости финансовых результатов в составе 

расходов по линейному методу в течение всего срока аренды.  
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  Выплаты работникам 
 

38. Под работниками понимаются сотрудники по смыслу статьи 97 Устава Ор-

ганизации Объединенных Наций, условия найма которых и договорные отноше-

ния с которыми определяются в письме о назначении в соответствии с положе-

ниями, введенными Генеральной Ассамблеей на основании пункта  1 статьи 101 

Устава. Выплаты работникам подразделяются на краткосрочные выплаты, вы-

платы по окончании службы и выплаты при увольнении.  

 

  Краткосрочные выплаты работникам 
 

39. Краткосрочные выплаты работникам представляют собой выплаты (за ис-

ключением выплат при увольнении, о которых говорится в п.  48 ниже), подле-

жащие уплате в течение 12 месяцев после окончания года, в котором работники 

предоставляют соответствующие услуги. Краткосрочные выплаты работникам 

включают выплаты работникам при первоначальном назначении (субсидии при 

назначении), регулярные ежедневные, еженедельные и ежемесячные выплаты 

(заработная плата, оклады и надбавки), содержание, сохраняемое на период от-

сутствия на работе (оплачиваемый отпуск по болезни и отпуск по беременности 

и родам/отпуск для отца по уходу за детьми) и другие краткосрочные выплаты 

(субсидия в случае смерти, субсидия на образование, возмещение налогов и вы-

платы в связи с отпуском на родину), предоставляемые работающим сотрудни-

кам за их услуги. Все такие выплаты, начисленные, но не выплаченные, учиты-

ваются в составе текущих обязательств в ведомости финансового положения. 

 

  Выплаты по окончании службы 
 

40. Выплаты по окончании службы включают медицинское страхование после 

выхода на пенсию, пособия на репатриацию в связи с окончанием службы, вы-

платы в связи с накопленным ежегодным отпуском и пенсионные выплаты, про-

изводимые через Объединенный пенсионный фонд персонала Организации 

Объединенных Наций. 

41. Выплаты в связи с репатриацией. По окончании службы сотрудники, ко-

торые удовлетворяют определенным установленным требованиям, в том числе 

проживают за пределами страны своего гражданства на момент прекращения 

службы, имеют право на получение субсидии на репатриацию, размер которой 

зависит от срока службы, и на оплату им путевых расходов и расходов на пере-

возку имущества. Соответствующее обязательство принимается к учету с мо-

мента поступления сотрудника на работу в Комиссию и оценивается по текущей 

стоимости ожидаемого обязательства по осуществлению этих выплат в полном 

объеме, что произойдет в течение одного года после закрытия Комиссии. 

42. Ежегодный отпуск. Обязательства по выплатам в связи с ежегодным от-

пуском представляют собой обязательства по денежным выплатам сотрудникам, 

которые будут произведены по прекращении их службы в Комиссии в качестве 

компенсации за неиспользованные накопленные дни отпуска. Комиссия прини-

мает к учету в качестве обязательства величину суммы компенсации за все 

накопленные дни отпуска всех сотрудников в количестве не более 60  дней на 

каждого сотрудника (18 дней для временных сотрудников) по состоянию на дату 

закрытия ведомости финансового положения. Этот расчет также будет произве-

ден в течение одного года после закрытия Комиссии.  
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  Планы с установленными выплатами  
 

43. К планам с установленными выплатами относятся планы, в соответствии с 

которыми Компенсационная комиссия обязана производить оговоренные вы-

платы, и, следовательно, несет актуарные риски. Обязательства по планам с 

установленными выплатами оцениваются по приведенной стоимости обяза-

тельств по выплатам установленного размера. Изменения в сумме обязательств 

по планам с установленными выплатами, исключая актуарные прибыли и 

убытки, учитываются в ведомости финансовых результатов за год, в котором они 

происходят. Организация приняла решение учитывать изменения в сумме обяза-

тельств по планам с установленными выплатами, обусловленные актуарными 

прибылями и убытками, непосредственно в ведомости изменений в чистых ак-

тивах. По состоянию на конец отчетного периода Комиссия не располагала ак-

тивами планов, определяемыми в стандарте 39 МСУГС «Выплаты работникам».  

44. Обязательства по выплатам установленного размера рассчитываются неза-

висимыми актуариями по методу прогнозируемой условной единицы. Приве-

денная стоимость обязательств по выплатам установленного размера определя-

ется путем дисконтирования ожидаемых будущих оттоков денежных средств с 

применением процентных ставок по первоклассным корпоративным облига-

циям со сроками погашения, приблизительно соответствующими срокам 

наступления выплат по индивидуальным планам.  

45. Медицинское страхование после выхода на пенсию. Медицинское стра-

хование после выхода на пенсию обеспечивает покрытие медицинских расходов 

имеющим на это право бывшим сотрудникам и их иждивенцам по всему миру. 

По окончании службы сотрудники и их иждивенцы имеют право на участие в 

плане медицинского страхования Организации Объединенных Наций с установ-

ленными выплатами при условии, что они удовлетворяют определенным требо-

ваниям для приобретения такого права, включая требование об участии в плане 

медицинского страхования Организации Объединенных Наций в течение 10 лет 

для тех, кто был нанят на работу после 1  июля 2007 года, и в течение 5 лет для 

тех, кто был нанят до этой даты. Под обязательствами по медицинскому страхо-

ванию после выхода на пенсию понимается приведенная стоимость доли расхо-

дов на медицинское страхование пенсионеров, покрываемой Комиссией. Одним 

из компонентов оценки обязательств по медицинскому страхованию после вы-

хода на пенсию является учет взносов всех участников плана при определении 

суммы остаточных финансовых обязательств Комиссии. Для получения суммы 

остаточных обязательств Организации из валовой суммы обязательств вычита-

ются взносы пенсионеров в соответствии с коэффициентами долевого участия в 

расходах, утвержденными Генеральной Ассамблеей.  

 

  Пенсионный план: Объединенный пенсионный фонд персонала Организации 

Объединенных Наций 
 

46. Комиссия является одной из организаций, участвующих в Объединенном 

пенсионном фонде персонала Организации Объединенных Наций, который был 

учрежден Генеральной Ассамблеей для выплаты работникам пенсионных посо-

бий, а также пособий в случае смерти или потери трудоспособности и других 

соответствующих пособий. Пенсионный фонд представляет собой финансируе-

мый несколькими работодателями план с установленными выплатами. Как ука-

зано в статье 3 b) Положений Пенсионного фонда, членство в Пенсионном 

фонде открыто для специализированных учреждений, а также для любых других 

международных, межправительственных организаций, участвующих в общей 

системе окладов, пособий и других условий службы Организации Объединен-

ных Наций и специализированных учреждений. 
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47. Участие организаций в этом плане сопряжено для них с актуарными рис-

ками, связанными с действующими и бывшими сотрудниками других организа-

ций, участвующих в Пенсионном фонде, в результате чего отсутствует единооб-

разная и надежная основа для распределения обязательств, активов плана и рас-

ходов между участвующими в нем организациями. Как и в случае других участ-

вующих в Пенсионном фонде организаций, Компенсационная комиссия и Пен-

сионный фонд не в состоянии с достаточной для целей бухгалтерского учета 

достоверностью определить пропорциональную долю Комиссии в обязатель-

ствах по выплате пособий установленного размера, активах плана и связанных 

с ним затратах. Поэтому Комиссия рассматривает этот план как план с установ-

ленным размером взносов в соответствии с положениями стандарта 39 МСУГС. 

Взносы Комиссии в Пенсионный фонд в течение финансового периода учиты-

ваются в составе расходов в ведомости финансовых результатов.  

 

  Выплаты при увольнении 
 

48. Выплаты при увольнении учитываются в составе расходов только тогда, 

когда Комиссия явным образом берет на себя обязательство  — в отсутствие ре-

алистичной вероятности его аннулирования  — следовать плану, предусматрива-

ющему расторжение трудового договора с работником до достижения им/ею 

обычного возраста выхода на пенсию. Выплаты при увольнении, которые 

должны быть произведены в течение 12 месяцев, указываются в размере, кото-

рый предполагается к выплате.  

 

  Условные обязательства 
 

49. В качестве условных обязательств указываются любые возможные обяза-

тельства, которые возникают в результате прошлых событий и наличие которых 

будет подтверждено только наступлением или ненаступлением одного или не-

скольких неопределенных будущих событий, не в полной мере зависящих от 

Компенсационной комиссии. В качестве условных обязательств указываются 

также существующие обязательства, которые возникают в результате прошлых 

событий, но не могут быть приняты к учету ввиду отсутствия вероятности того, 

что для выполнения этих обязательств потребуется выбытие ресурсов, которые 

могут принести экономические выгоды или могут быть полезно использованы, 

или же в связи с невозможностью достоверно оценить величину обязательств.  

50. Оценка резервов под обязательства и условных обязательств выполняется 

на постоянной основе для определения изменения степени вероятности выбы-

тия ресурсов, которые могут принести экономические выгоды или могут быть 

использованы для оказания услуг. В случае повышения степени вероятности 

того, что потребуется выбытие таких ресурсов, в финансовых ведомостях за год, 

в котором происходит это изменение степени вероятности, отражается соответ-

ствующая сумма резерва. Аналогичным образом, в случае снижения вероятно-

сти того, что потребуется выбытие таких ресурсов, в примечаниях к финансо-

вым ведомостям указывается соответствующая сумма условного обязательства. 

При учете резервов под обязательства и/или раскрытии информации об услов-

ных обязательствах в примечаниях к финансовым ведомостям применяется ори-

ентировочная пороговая величина, составляющая 10  000 долл. США. 

 

  Условные активы 
 

51. Условные активы — это активы, которые могут возникнуть в результате 

прошлых событий и наличие которых будет подтверждено только наступлением 

или ненаступлением одного или нескольких неопределенных будущих событий,  
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не в полной мере зависящих от Компенсационной комиссии. Данные по услов-

ным активам указываются в примечаниях, когда вероятность того, что Комиссия 

получит экономические выгоды, выше, чем вероятность обратного.  

 

  Инвестиционный доход 
 

52. Инвестиционный доход включает в себя долю Комиссии в чистых поступ-

лениях от операций со средствами в составе денежных пулов и прочие процент-

ные поступления. Чистые поступления от операций со средствами в составе де-

нежных пулов включают любые прибыли и убытки от продажи инвестиционных 

инструментов, рассчитываемые как разница между выручкой от реализации и 

балансовой стоимостью. Операционные расходы, непосредственно связанные с 

инвестиционной деятельностью, вычитаются из дохода, и чистый доход распре-

деляется пропорционально среди всех участников с учетом среднесуточных 

остатков принадлежащих им средств. Инвестиционные поступления, относящи-

еся к обязательствам Компенсационного фонда, учитываются в качестве креди-

торской задолженности.  

 

  Расходы 
 

53. Расходы представляют собой уменьшение в течение отчетного года эконо-

мических выгод или ожидаемых будущих экономических выгод от эксплуатации 

активов в форме оттока или потребления активов или возникновения обяза-

тельств, которые ведут к сокращению чистых активов и принимаются к учету 

по методу начисления на момент фактической поставки товаров и оказания 

услуг, независимо от сроков оплаты.  

54. Оклады работников включают оклады международного и национального 

персонала и временного персонала общего назначения, выплачиваемые такому 

персоналу коррективы по месту службы и суммы по плану налогообложения та-

кого персонала. Надбавки, пособия и льготы включают прочие причитающиеся 

сотрудникам выплаты, в том числе выплаты в счет покрытия взносов по планам 

пенсионного обеспечения и других видов страхования, выплаты в связи с назна-

чением и репатриацией и прочие надбавки и пособия. К оперативным расходам 

относятся расходы на конференционное обслуживание, расходы на аренду слу-

жебных помещений, курсовые убытки и прочие несущественные расходы.  

 

  Примечание 4 

  Финансовые инструменты 
 

  Таблица VIII.1 

  Сводная информация о финансовых инструментах по состоянию на 30 июня 

2022 года  
(В тыс. долл. США) 
 

 

 30 июня 2022 года 31 декабря 2021 года 

   
Финансовые активы    

Активы, оцениваемые по справедливой стоимости че-

рез профицит или дефицит    

Инвестиции — основной денежный пул 13 889 575 868 

 Итого, инвестиции  13 889 575 868 

 Общая сумма займов и дебиторской задолженности  13 889 575 868 
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 30 июня 2022 года 31 декабря 2021 года 

   
Денежные средства и их эквиваленты   

Денежные средства и их эквиваленты — основной денеж-

ный пул 3 116 70 971 

 Итого, денежные средства и их эквиваленты   3 116 70 971 

 Всего, балансовая стоимость финансовых активов  17 005 646 839 

 Из нее приходится на финансовые активы в составе 

основного денежного пула 17 005 646 839 

Финансовые обязательства, исчисленные по аморти-

зированной стоимости   

Кредиторская задолженность и начисленные обязатель-

ства — кредиторская задолженность 2 115 4 

 Итого, кредиторская задолженность и начислен-

ные обязательства  2 115 4 

Кредиторская задолженность — Компенсационный фонд 

(примечание 6) 2 384 633 010 

 Всего, балансовая стоимость финансовых обяза-

тельств  4 499 633 014 

 

 

  Примечание 5 

  Управление финансовыми рисками и основной денежный пул 
 

 

55. Компенсационная комиссия участвует в основном денежном пуле Казна-

чейства Организации Объединенных Наций. Основной денежный пул включает 

операционные сальдо средств в нескольких валютах на счетах в банках и сред-

ства, вложенные в инструменты, деноминированные в долларах США. 

56. В силу эффекта масштаба и благодаря сбалансированному сочетанию цен-

ных бумаг с различными сроками погашения объединение средств в денежный 

пул положительно сказывается на общих показателях доходности инвестиций и 

позволяет снизить инвестиционные риски. Активы основного денежного пула 

(денежные средства и их эквиваленты и краткосрочные и долгосрочные инве-

стиции) и приносимый ими доход распределяются исходя из остатка основной 

суммы вложенных средств каждой участвующей в этом пуле структуры. 

57. По состоянию на 30 июня 2022 года Компенсационная комиссия участво-

вала в основном денежном пуле, общая сумма активов которого составляла 

10 468,8 млн долл. США (в 2021 году — 11 799,724 млн долл. США); из этой 

суммы Комиссии причиталось 17,0 млн долл. США (в 2021 году — 646,839 млн 

долл. США), а ее доля в поступлениях от средств, вложенных в основной де-

нежный пул, составляла (0,016) млн долл. США (в 2021 году  — 1,130 млн долл. 

США). В таблице VIII.2 приводится краткая информация о финансовых инстру-

ментах в основном денежном пуле. 
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  Таблица VIII.2 

  Сводная информация об активах и обязательствах основного денежного 

пула по состоянию на 30 июня 2022 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 30 июня 2022 года 31 декабря 2021 года 

   
Активы, оцениваемые по справедливой стоимости че-

рез профицит или дефицит    

Краткосрочные инвестиции 6 356 835 8 839 722 

Долгосрочные инвестиции 2 199 060 1 654 439 

 Общая сумма инвестиций, учитываемых по спра-

ведливой стоимости через профицит или дефицит  8 555 895 10 494 161 

Займы и дебиторская задолженность    

Денежные средства и их эквиваленты  1 890 255 1 294 660 

Начисленный инвестиционный доход  22 620  10 903 

 Общая сумма займов и дебиторской задолженно-

сти  1 912 875 1 305 563 

 Общая балансовая стоимость финансовых акти-

вов  10 468 770 11 799 724 

Обязательства денежного пула    

Средства, причитающиеся Компенсационной комиссии  17 005 646 839 

Средства, причитающиеся другим участникам денежных 

пулов 10 451 765 11 152 885 

 Общая сумма обязательств  10 468 770 11 799 724 

 Чистые активы  – – 

 

 

  Таблица VIII.3 

  Сводная информация о чистых поступлениях и расходах по операциям 

со средствами в составе основного денежного пула за период с 1 января 

по 30 июня 2022 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 30 июня 2022 года 31 декабря 2021 года 

   
Инвестиционный доход 41 247 46 322 

Нереализованные прибыли/(убытки)  (96 268) (37 495) 

 Инвестиционный доход по линии основного де-

нежного пула  (55 021) 8 827 

Курсовые прибыли/(убытки) (2 171) (1 626) 

Банковская комиссия (914) (1 805) 

 Расходы по операциям со средствами в составе ос-

новного денежного пула  (3 085) (3 431) 

 Сальдо поступлений и расходов по операциям со 

средствами в составе денежного пула  (58 106) 5 396 
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  Управление финансовыми рисками  
 

58. За управление инвестициями в составе основного денежного пула и соот-

ветствующими рисками, в том числе за ведение инвестиционной деятельности 

в соответствии с Руководящими принципами управления инвестициями Орга-

низации Объединенных Наций, отвечает Казначейство Организации Объединен-

ных Наций. 

59. Цель управления инвестициями заключается в обеспечении сохранности 

капитала и наличия достаточных ликвидных средств для удовлетворения опера-

тивных потребностей в денежных средствах и достижении при этом доходности 

по каждому инвестиционному пулу на уровне конкурентной рыночной нормы 

прибыли. Целям обеспечения качества, надежности и ликвидности инвестиций 

придается большее значение, чем достижению доходности на уровне рыночной 

нормы прибыли. 

60. Результаты инвестиционной деятельности и соблюдение Руководящих 

принципов периодически оцениваются комитетом по инвестициям, который вы-

носит рекомендации по внесению в эти принципы соответствующих изменений. 

 

  Управление финансовыми рисками: кредитный риск  
 

61. Руководящие принципы управления инвестициями Организации Объеди-

ненных Наций предусматривают постоянный контроль за кредитными рейтин-

гами эмитента и контрагентов. Средства основного денежного пула разреша-

ется, в частности, размещать на счетах в банках и вкладывать в коммерческие 

ценные бумаги, наднациональные облигации, ценные бумаги государственных 

учреждений и государственные облигации со сроком погашения не более пяти 

лет. Средства основного денежного пула не вкладываются в производные фи-

нансовые инструменты, такие как долговые ценные бумаги, обеспеченные акти-

вами или закладными, и долевые ценные бумаги.  

62. В соответствии с Руководящими принципами средства не должны вклады-

ваться в ценные бумаги эмитентов, кредитный рейтинг которых ниже рекомен-

дованного уровня, а также устанавливается максимально допустимый объем 

вложений в ценные бумаги отдельных эмитентов. При осуществлении инвести-

ций эти требования были соблюдены.  

63. Для вложения средств основного денежного пула используются рейтинги, 

определяемые крупными рейтинговыми агентствами. Для облигаций и дисконт-

ных ценных бумаг используются рейтинги компаний «Эс-энд-Пи глобал рей-

тингс» и «Мудиз» и агентства «Фитч», а для срочных вкладов на счетах в бан-

ках — рейтинги устойчивости агентства «Фитч».  

64. Казначейство Организации Объединенных Наций внимательно следит за 

кредитными рейтингами, и с учетом того, что средства Организации вложены 

только в ценные бумаги с высоким кредитным рейтингом, администрация не 

ожидает невыполнения каким-либо контрагентом своих обязательств, за исклю-

чением обязательств по обесценившимся инструментам инвестирования.  

 

  Управление финансовыми рисками: риск неликвидности  
 

65. При размещении средств основного денежного пула возникает риск нелик-

видности, который связан с тем, что вложенные средства должны выдаваться 

участникам по первому требованию. Для того чтобы обеспечить участникам 

пула возможность своевременно погашать свои обязательства, в пуле поддержи-

вается достаточный объем денежных средств и ликвидных ценных бумаг. Ос-

новная доля денежных средств, их эквивалентов и инвестированных средств мо-

жет быть востребована для удовлетворения оперативных потребностей всего за 
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сутки. Таким образом, риск неликвидности, связанный с основным денежным 

пулом, считается низким. 

 

  Управление финансовыми рисками: процентный риск  
 

66. Организация подвержена процентному риску главным образом в связи с 

принадлежащими ей средствами в составе основного денежного пула, которые 

вложены в такие приносящие проценты финансовые инструменты, как денеж-

ные средства и их эквиваленты во вкладах под фиксированный процент и инве-

стиционные инструменты с фиксированной процентной ставкой. По состоянию 

на отчетную дату средства основного денежного пула были вложены главным 

образом в краткосрочные ценные бумаги со сроком погашения, не превышаю-

щим трех лет (в 2021 году — трех лет). Средний срок погашения по ценным 

бумагам, в которые вложены средства основного денежного пула, на 30  июня 

2022 года составил 0,62 года (в 2021 году — 0,49 года), что свидетельствует о 

низком уровне риска.  

 

  Прочие риски, связанные с изменением рыночной цены  
 

67. Основной денежный пул не подвержен значительным прочим ценовым 

рискам, поскольку его средства не используются для осуществления операций 

по продаже ценных бумаг без покрытия, кредитования ценными бумагами и мар-

жинального кредитования, что ограничивает потенциальную потерю собствен-

ных средств. 

 

  Учетная классификация и справедливая стоимость  
 

68. Все инвестиции учитываются по справедливой стоимости через профицит 

или дефицит. Для денежных средств и их эквивалентов, учитываемых по номи-

нальной стоимости, такая стоимость принимается за обоснованно приближен-

ную оценку справедливой стоимости.  

 

  Иерархия оценок справедливой стоимости 
 

69. Финансовые инструменты отражаются в отчетности по справедливой сто-

имости с распределением по уровням иерархии оценок справедливой стоимо-

сти. Уровни иерархии определяются следующим образом:  

 a) уровень 1: для оценки используются (нескорректированные) котиро-

вочные цены, наблюдаемые на активных рынках на идентичные активы и обяза-

тельства; 

 b) уровень 2: для оценки используются исходные данные, отличные от 

котировочных цен, применяемых для уровня 1, которые наблюдаются для акти-

вов или обязательств либо непосредственно (т. е. через цены), либо косвенно 

(т. е. через производные от цены); 

 c) уровень 3: для оценки используются исходные данные по активам и 

обязательствам, не основанные на наблюдаемых на рынке показателях (т.  е. не-

наблюдаемые исходные данные). 

70. Справедливая стоимость финансовых инструментов, обращающихся на ак-

тивных рынках, рассчитывается на основе котировочных рыночных цен на от-

четную дату и определяется независимым регистратором на основе оценок цен-

ных бумаг третьими сторонами. Рынок считается активным, если котировки 

можно свободно и регулярно получать у биржи, дилера, брокера, отраслевой 

группы, ценовой службы или регулирующего органа, и эти цены являются це-

нами фактических и регулярно заключаемых рыночных сделок между 
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независимыми сторонами. За котируемую рыночную цену, используемую для 

оценки стоимости финансовых активов в составе основного пула, принимается 

текущая предлагаемая цена. 

71. Справедливая стоимость финансовых инструментов, не обращающихся на 

активных рынках, определяется с использованием методов оценки, которые 

предполагают максимальное использование наблюдаемых на рынках данных. 

Если все значительные исходные данные, необходимые для определения спра-

ведливой стоимости, наблюдаемы, то инструмент относится к уровню  2. 

72. В таблице VIII.4 приводится информация об активах денежного пула, оце-

ненных по справедливой стоимости на отчетную дату, в распределении по уров-

ням иерархии оценок справедливой стоимости. Оцениваемые по справедливой 

стоимости финансовые активы или обязательства уровня 3 отсутствовали, а пе-

реводы финансовых активов на значительные суммы между уровнями иерархии 

оценок справедливой стоимости не производились.  

 

  Таблица VIII.4 

  Распределение инвестиций по уровням иерархии оценок справедливой 

стоимости по состоянию на 30 июня 2022 года 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 30 июня 2022 года  31 декабря 2021 года 

 Уровень 1 Уровень 2 Всего Уровень 1 Уровень 2 Всего 

       
Финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости 

через профицит или дефицит    

Корпоративные облигации 29 323 – 29 323 29 997 – 29 997 

Облигации неамериканских учре-

ждений 1 802 942 – 1 802 942 1 595 405 – 1 595 405 

Наднациональные облигации 896 140 – 896 140 812 539 – 812 539 

Облигации казначейства Соединен-

ных Штатов 771 507 – 771 507 197 390 – 197 390 

Неамериканские государственные 

облигации 99 294 – 99 294 90 163 – 90 163 

Основной пул — коммерческие бу-

маги –  1 809 539 1 809 539 – 3 033 880 3 033 880 

Основной пул — депозитные серти-

фикаты – 1 622 150 1 622 150 – 2 824 787 2 824 787 

Основной пул — срочные вклады – 1 525 000 1 525 000 – 1 910 000 1 910 000 

 Всего 3 599 206 4 956 689 8 555 895 2 725 494 7 768 667 10 494 161 

 

 

  Примечание 6 

  Кредиторская задолженность: Компенсационный фонд 
 

  Справочная информация 
 

73. Средства для выплаты утвержденных компенсаций поступают из Компен-

сационного фонда, в который перечисляется определенная процентная доля по-

ступлений от экспортных продаж Ираком нефти и нефтепродуктов. Эта доля с 

годами менялась и первоначально, в соответствии с резолюцией 1483 (2003) Со-

вета Безопасности, составляла 5 процентов. В своей резолюции 1956 (2010) Со-

вет постановил, что в Фонд должны направляться 5 процентов стоимости лю-

бых неденежных платежей поставщикам услуг в виде нефти, нефтепродуктов и  

  

https://undocs.org/ru/S/RES/1483(2003)
https://undocs.org/ru/S/RES/1956(2010)
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природного газа. Эти требования обязательны для правительства Ирака, если 

только оно и Совет управляющих Компенсационной комиссии не примут иного 

решения.  

74. Своим решением 276 (2017) Совет управляющих установил с 1 января 

2020 года размер процентной доли на уровне 3 процента, и она должна была 

оставаться на этом уровне до тех пор, пока оставшаяся сумма присужденных 

компенсаций не будет полностью выплачена. По состоянию на 31  декабря 

2021 года в Компенсационном фонде имелся достаточный остаток средств для 

выплаты оставшейся суммы задолженности по компенсациям, присужденным 

Комиссией. 

75. В своей резолюции 2621 (2022) Совет Безопасности подтвердил, что пра-

вительство Ирака более не обязано отчислять в Компенсационный фонд про-

центную долю поступлений от экспортных продаж нефти, нефтепродуктов и 

природного газа, поскольку Ирак выполнил свои международные обязательства 

по выплате компенсации всем заявителям, которым Комиссия присудила ком-

пенсацию. 

 

  Отчетность по поступлениям от продажи нефти  
 

76. В соответствии с МСУГС поступления от продажи нефти, за исключением 

определенной согласованной доли, удерживаемой на административные рас-

ходы Компенсационной комиссии, отражаются в финансовых ведомостях Ко-

миссии не в качестве дохода, а в качестве обязательства. Обязательство по вы-

плате оставшейся суммы присужденных компенсаций по-прежнему лежит на 

правительстве Ирака, а не на Организации Объединенных Наций. Таким обра-

зом, считается, что Организация Объединенных Наций, в лице Компенсацион-

ной комиссии, выступает в качестве «агента», отвечая исключительно за управ-

ление Компенсационным фондом. Поступления от продажи нефти, полученные 

от Ирака и направленные в Фонд, в настоящее время учитываются в качестве 

денежных средств (активов), которые компенсируются соответствующей креди-

торской задолженностью (обязательствами) по погашению оставшейся невы-

плаченной суммы компенсаций. В последний раз правительство Ирака депони-

ровало средства в Фонд в 2021 году, а в 2022 году средства не депонировались.  

 

  Отчетность по платежам по претензиям  
 

77. В соответствии с решением 267 (2009) Совета управляющих выплаты про-

изводятся ежеквартально с использованием всех средств, имеющихся в Компен-

сационном фонде, с округлением в меньшую сторону до 10  млн долл. США. Со-

гласно МСУГС производимые Компенсационной комиссией компенсационные 

выплаты отражаются не как расходы, а как прямое сокращение обязательств, 

принятых к учету при депонировании Ираком денежных средств. В соответ-

ствии с вышеуказанным решением Комиссия в январе 2022 года произвела един-

ственную последнюю компенсационную выплату на сумму 629,324  млн долл. 

США (в 2021 году — 1740 млн долл. США). 

78. В таблице VIII.5 показано движение средств в Компенсационном фонде за 

2022 год. Начисленный инвестиционный доход рассматривается как увеличение 

обязательств. Чистая сумма обязательств в Фонде будет возвращена правитель-

ству Ирака к 31 декабря 2022 года. 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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  Таблица VIII.5 

  Кредиторская задолженность: Компенсационный фонд 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Изменения в объеме кредиторской задолженности: Компенсационный фонд   

30 июня 

2022 года 

31 декабря 

2021 года 

   
 Чистая сумма обязательств по состоянию на 1 января  633 010 279 699 

Средства, депонированные правительством Ирака  –  2 092 199 

Платежи по претензиям (629 324) (1 740 000) 

Административный бюджет (1 286) (1 286) 

Общая сумма инвестиционных поступлений  (16) 2 398 

 Чистая сумма обязательств по состоянию на конец периода  2 384 633 010 

 

 

  Примечание 7 

  Обязательства по выплатам работникам 
 

  Таблица VIII.6 

  Обязательства по выплатам работникам 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Период с 1 января по 30 июня 2022 года     

 

Текущие обяза-

тельства  

Долгосрочные 

обязательства  

Всего по состоянию на 

30 июня 2022 года 

    Медицинское страхование после выхода 

на пенсию 6 522 – 6 522 

 Итого, обязательства по выплатам 

установленного размера 6 522 – 6 522 

Ежегодный отпуск 82 – 82 

Выплаты в связи с репатриацией  123 – 123 

Выплаты при увольнении 217 – 217 

Прочие выплаты работникам – – – 

 Всего, обязательства по выплатам 

работникам 6 944 – 6 944 

    
2021 год    

 

Текущие обяза-

тельства  

Долгосрочные 

обязательства  

Всего по состоянию на 

31 декабря 2021 года 

    Медицинское страхование после выхода 

на пенсию 8 957 – 8 957 

Ежегодный отпуск 86 – 86 

Выплаты в связи с репатриацией  158 – 158 

 Итого, обязательства по выплатам 

установленного размера 9 201 – 9 201 

Выплаты при увольнении 222 – 222 

Прочие выплаты работникам 11 – 11 

 Всего, обязательства по выплатам 

работникам  9 434 – 9 434 
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79. Обязательства, возникающие в связи с выплатами по медицинскому стра-

хованию после выхода на пенсию, определяются независимыми актуариями и 

устанавливаются в соответствии со стандартом 39 МСУГС. Полная актуарная 

оценка для Комиссии была проведена по состоянию на 30 июня 2022  года. Все 

прочие выплаты при/по окончании службы рассчитаны на фактической основе 

по состоянию на 30 июня 2022 года. 

80. Обязательства, возникающие в связи с выплатами по медицинскому стра-

хованию после выхода на пенсию, уменьшились на 2,435  млн долл. США, что в 

основном обусловлено возникновением актуарной прибыли в размере 2,360  млн 

долл. США по состоянию на 30 июня 2022 года. Прибыль в первую очередь свя-

зана с увеличением ставки дисконтирования, что частично компенсируется уве-

личением ставок расходов на медицинское обслуживание. Разница в 0,075  млн 

долл. США складывается из стоимости услуг и расходов по выплате процентов 

по обязательствам в размере 0,020 млн долл. США, компенсируемых произве-

денными выплатами в размере 0,095  млн долл. США. 

81. Прочие выплаты сотрудникам по состоянию на 30 июня 2022 года не про-

изводились. Остаток в размере 0,011 млн долл. США по состоянию на 31 де-

кабря 2021 года включал начисленные выплаты в связи с отпуском на родину, а 

также начисленные обязательства по выплате возмещения налогов работникам.  

 

  Актуарная оценка: допущения 
 

82. Компенсационная комиссия следует примеру Секретариата Организации 

Объединенных Наций при выборе допущений и методов, используемых актуа-

риями при выполнении оценки в целях определения требуемых затрат и взносов 

в связи с выплатами работникам. Информация об основных актуарных допуще-

ниях, сделанных при определении обязательств по выплатам работникам по со-

стоянию на 30 июня 2022 года, приводится в таблице VIII.7. 

 

  Таблица VIII.7 

  Актуарные допущения, сделанные при определении обязательств  

по выплатам работникам 

(В процентах) 
 

 

Актуарные допущения 

Медицинское стра-

хование после вы-

хода на пенсию 

Выплаты в связи с 

репатриацией  

Ежегодный  

отпуск 

    
Ставки дисконтирования: оценка 

на 31 декабря 2021 года 0,15 1,06 2,51 

Ставки дисконтирования: оценка 

на 30 июня 2022 года 1,98 Неприменимо Неприменимо 

 

 

83. В соответствии с решением согласовывать актуарные допущения в рамках 

всей системы Организации Объединенных Наций, принятым Целевой группой 

Организации Объединенных Наций по стандартам учета, при расчете ставок 

дисконтирования в актуарных оценках по состоянию на 30 июня 2022  года ис-

пользовались кривые доходности, разработанные компанией «Аон Хьюитт» .  

84. Расходы на выплаты возмещения на одного человека по плану медицин-

ского страхования после выхода на пенсию пересматриваются с учетом послед-

них представленных к оплате требований и сведений о числе участников плана.  
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Динамика изменения стоимости медицинского обслуживания основана на дол-

госрочных допущениях компании «Аон Хьюитт» для различных валют, как ука-

зано ниже, при этом указанные показатели изменены с учетом полной оценки по 

состоянию на 30 июня 2022 года.  

 

 30 июня 2022 года  31 декабря 2021 года 

Допущения в отношении 

динамики расходов  

Начальная 

величина (в 

процентах) 

Конечная 

величина (в 

процентах) 

Продолжи

тельность 

периода 

снижения 

Начальная 

величина (в 

процентах) 

Конечная 

величина (в 

процентах) 

Продолжи

тельность 

периода 

снижения 

       
Планы медицинского 

страхования за пределами 

США — Швейцария 3,47 2,45 7 лет 3,44 2,25 7 лет 

 

 

85. Для планов с установленными выплатами допущения относительно буду-

щей смертности основываются на опубликованных статистических данных и 

таблицах смертности. Допущения в отношении темпов роста окладов, выхода 

сотрудников на пенсию, числа увольняющихся сотрудников и показателей 

смертности соответствуют тем допущениям, которые используются Объединен-

ным пенсионным фондом персонала Организации Объединенных Наций при 

выполнении им своей актуарной оценки. В соответствии с рекомендациями Це-

левой группы по стандартам учета при выполнении актуарной оценки по состо-

янию на 30 июня 2022 года в основу допущения в отношении показателей смерт-

ности пенсионеров были положены таблицы показателей смертности, взвешен-

ных по числу участников плана, которые были предоставлены консультацион-

ной фирмой «Бак».  

 

  Изменение объема обязательств по выплатам работникам, учитываемых как 

обязательства по планам с установленными выплатами  
 

  Таблица VIII.8 

  Изменение объема обязательств по выплатам работникам, учитываемых как 

обязательства по планам с установленными выплатами 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 30 июня 2022 года 2021 годa,b 

   
Чистая сумма обязательств по планам с установленными 

выплатами по состоянию на начало периода  8 957 9 940 

Стоимость услуг текущего периода  13 42 

Расходы по выплате процентов 7 3 

 Общая чистая сумма расходов, учтенных в ведомости 

финансовых результатов  20 45 

Произведенные выплаты (95) (180) 

Актуарные (прибыли)/убытки, учтенные непосредственно в 

ведомости изменений в чистых активах  (2 360) (848) 

 Чистая сумма обязательств по планам с установлен-

ными выплатами по состоянию на конец периода   6 522 8 957 

 

 a С 1 января по 31 декабря 2021 года. 

 b Изменено, чтобы отразить только выплаты в связи с медицинским страхованием после 

выхода на пенсию как обязательства с установленными выплатами.  
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86. Учтенная в ведомости финансовых результатов общая стоимость услуг те-

кущего периода и расходов по выплате процентов составляет 0,020  млн долл. 

США (в 2021 году — 0,045 млн долл. США). 

 

  Анализ чувствительности к изменению ставки дисконтирования  
 

87. Изменения ставок дисконтирования определяются по кривой дисконтиро-

вания, которая рассчитывается на основе ставок по корпоративным облигациям. 

В течение отчетного периода рынки облигаций характеризовались нестабильно-

стью, и эта нестабильность повлияла на допущение в отношении ставки дискон-

тирования. В таблице VIII.9 приводится информация об изменении объема обя-

зательств при изменении предполагаемой ставки дисконтирования на 0,5  про-

центного пункта. 

 

  Таблица VIII.9 

  Чувствительность ставки дисконтирования к обязательствам по выплатам 

работникам по состоянию на 30 июня 2022 года 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Медицинское 

страхование 

после выхода 

на пенсию 

Выплаты в связи  

с репатриацией 

Ежегодный  

отпуск 

    
За период с 1 января по 30 июня 2022 года     

При увеличении ставки дисконтирования на 

0,5 процентного пункта (472) Неприменимо Неприменимо 

 В процентах от суммы обязательств на 

конец периода (7) Неприменимо Неприменимо 

При уменьшении ставки дисконтирования на 

0,5 процентного пункта 530 Неприменимо Неприменимо 

 В процентах от суммы обязательств на 

конец периода 8 Неприменимо Неприменимо 

За год, закончившийся 31 декабря 

2021 года    

При увеличении ставки дисконтирования на 

0,5 процентного пункта (783) – (1) 

 В процентах от суммы обязательств на 

конец года (9) – 1 

При уменьшении ставки дисконтирования на 

0,5 процентного пункта 898 – 2 

 В процентах от суммы обязательств на 

конец года 10 – 2 

 

 

  Анализ чувствительности расходов на медицинское обслуживание  
 

88. Главное допущение при выполнении оценки обязательств по медицин-

скому страхованию после выхода на пенсию заключается в выборе величины 

ожидаемых темпов роста расходов на медицинское обслуживание в будущем. В 

рамках анализа чувствительности определяется изменение суммы обязательств 

в результате изменения динамики расходов на медицинское обслуживание при 

сохранении неизменными всех остальных допущений, в частности ставки дис-

контирования. В таблице VIII.10 показано изменение величины оценки 
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обязательств по выплатам установленного размера при изменении предполагае-

мой динамики расходов на медицинское обслуживание на 0,5 процентного 

пункта. 

 

  Таблица VIII.10 

  Последствия изменения предполагаемой динамики расходов  

на медицинское обслуживание 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 Увеличение Уменьшение 

   
Изменение предполагаемой динамики расходов на меди-

цинское обслуживание на 0,5 процентного пункта: 30  июня 

2022 года   

Изменение суммы обязательств по выплатам установленного 

размера 507 (456) 

Изменение суммы стоимости услуг текущего периода и расхо-

дов по выплате процентов  10 (9) 

Изменение предполагаемой динамики расходов на меди-

цинское обслуживание на 0,5 процентного пункта: 31  де-

кабря 2021 года   

Изменение суммы обязательств по выплатам установленного 

размера 848 (750) 

Изменение суммы стоимости услуг текущего периода и расхо-

дов по выплате процентов  6 (5) 

 

 

  Объединенный пенсионный фонд персонала Организации Объединенных Наций  
 

89. В Положениях Объединенного пенсионного фонда персонала Организации 

Объединенных Наций предусматривается, что Правление Пенсионного фонда 

должно проводить актуарную оценку Пенсионного фонда по крайней мере один 

раз в три года с привлечением актуария-консультанта. На практике Правление 

выполняет актуарную оценку каждые два года с использованием метода группи-

ровки с открытым интервалом. Главная цель актуарной оценки заключается в 

том, чтобы определить, будет ли текущих и расчетных будущих активов Пенси-

онного фонда достаточно для покрытия его обязательств.  

90. Финансовые обязательства Комиссии перед Пенсионным фондом состоят 

из обязательного взноса по ставке, установленной Генеральной Ассамблеей (в 

настоящее время 7,9 процента для участников и 15,8 процента для организаций-

членов), а также любой доли в любых платежах для покрытия актуарного дефи-

цита, которые могут быть начислены в соответствии со статьей  26 Положений 

Пенсионного фонда. Такие платежи для покрытия дефицита производятся 

только тогда, когда Ассамблея применяет соответствующие положения ста-

тьи 26 после определения того, что по результатам оценки актуарной достаточ-

ности активов Пенсионного фонда на дату оценки существует необходимость в 

платежах для покрытия дефицита. Каждая организация-участник вносит для по-

крытия дефицита сумму, пропорциональную общему объему взносов, которые 

каждая из них выплатила в течение трех лет до даты оценки.  

91. По результатам актуарной оценки, выполненной по состоянию на 31  де-

кабря 2021 года, коэффициент обеспеченности средствами, представляющий со-

бой соотношение актуарных активов и актуарных обязательств, при допущении, 

что пенсии в будущем корректироваться не будут, составил 158,2  процента 
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(в 2019 году — 144,4 процента). С учетом действующей системы пенсионных 

коррективов коэффициент обеспеченности составил 117,0  процента (в 

2019 году — 107,1 процента). 

92. После оценки достаточности актуарных активов Пенсионного фонда акту-

арий-консультант сделал заключение о том, что по состоянию на 31  декабря 

2021 года платежи для покрытия дефицита в соответствии со статьей  26 Поло-

жений Пенсионного фонда вносить не требовалось, поскольку актуарная стои-

мость активов превышала актуарную стоимость всех начисленных обязательств 

в рамках Фонда. Кроме того, рыночная стоимость активов также превышала ак-

туарную стоимость всех начисленных обязательств на дату оценки. На момент 

подготовки настоящего доклада Генеральная Ассамблея не принимала решения 

о применении упомянутого положения статьи  26. 

93. Если решение о применении статьи 26 будет принято в связи с появлением 

актуарного дефицита в ходе текущей деятельности Пенсионного фонда или 

вследствие прекращения его деятельности, то платежи для покрытия дефицита, 

требуемые от каждой участвующей организации, будут рассчитываться исходя 

из доли взносов этой организации в общем объеме взносов, внесенных в Пенси-

онный фонд в течение предыдущих трех лет (2019, 2020 и 2021 годы), при этом 

указанный общий объем взносов составил 8  505,27 млн долл. США. 

94. За период с 1 января по 30 июня 2022 года взносы Комиссии в Пенсионный 

фонд составили 0,049 млн долл. США (в 2021  году — 0,097 млн долл. США).  

95. Членство в Пенсионном фонде может быть прекращено по решению Гене-

ральной Ассамблеи при наличии положительной рекомендации Правления Объ-

единенного пенсионного фонда персонала Организации Объединенных Наций. 

В случае прекращения членства бывшей организации-участнику выплачивается 

соответствующая доля общих активов Пенсионного фонда на дату прекращения 

ее членства; эти средства используются исключительно для выплат ее сотрудни-

кам, являвшимся участниками Пенсионного фонда на эту дату, в соответствии с 

договоренностью между такой организацией и Пенсионным фондом. Размер со-

ответствующей доли определяется Правлением Пенсионного фонда исходя из 

актуарной оценки активов и обязательств Пенсионного фонда на дату прекра-

щения членства; при определении этой доли сумма превышения активов над 

обязательствами в расчет не принимается.  

96. Ежегодно Комиссия ревизоров проводит ревизию Пенсионного фонда за 

год и докладывает о ней его Правлению Пенсионного фонда и Генеральной Ас-

самблее. Пенсионный фонд публикует ежеквартальные отчеты о своих инвести-

циях, с которыми можно ознакомиться на веб-сайте Пенсионного фонда: 

www.unjspf.org.   

 

  Выплаты при увольнении 
 

97. В связи с закрытием Комиссии некоторые сотрудники имеют право на по-

лучение выходного пособия. Начисленные обязательства Комиссии в связи с 

этими расходами по состоянию на 30 июня 2022 года составили 0,217  млн долл. 

США (в 2021 году — 0,222 млн долл. США). 

 

http://www.unjspf.org/
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  Примечание 8 

  Чистые активы 
 

98. Чистые активы и резервы представляют собой остаточную долю в активах 

Комиссии после вычета суммы всех ее обязательств. Финансовые ведомости от-

ражают объединение двух фондов — Компенсационного фонда и Программы 

последующих компенсационных выплат по экологическим претензиям.  

 

  Оперативный резерв 
 

99. Оперативный резерв был создан Советом управляющих для финансирова-

ния административных расходов Комиссии, и этот резерв выделяется в рамках 

Компенсационного фонда. По состоянию на 30 июня 2022  года остаток средств 

оперативного резерва составил 5,562 млн долл. США (в 2021  году — 4,388 млн 

долл. США). Остаток этого оперативного резерва будет погашен и возвращен 

правительству Ирака. 

100. Отдельный операционный резерв по состоянию на 31  декабря 2021 года 

(0,018 млн долл. США) для Программы последующих компенсационных выплат 

по экологическим претензиям был использован для покрытия связанных с Про-

граммой расходов в период после закрытия. Расходы на период после закрытия 

включали сумму, равную резерву, и поэтому по состоянию на 30 июня 2022 года 

этот оперативный резерв был сведен к нулю (см. таблицу VIII.12). Это решение 

соответствует резолюции 2621 (2022) Совета Безопасности, в которой Совет ре-

комендовал лицам, в пользу которых Комиссией вынесены решения об оздоров-

лении и восстановлении окружающей среды, продолжать реализацию проектов 

в соответствии с имеющимися обязательствами и информировать Ирак соответ-

ствующим образом через Секретариат Организации Объединенных Наций о 

ходе осуществления таких проектов.  

 

  Примечание 9 

  Поступления 
 

  Сумма, взимаемая для покрытия административных расходов в связи  

с урегулированием претензий 
 

101. В соответствии с МСУГС поступления учитываются тогда, когда средства 

поступают из Компенсационного фонда для покрытия административных рас-

ходов Компенсационной комиссии. На своем 40-м заседании, состоявшемся в 

октябре 2021 года, Комитет по административным вопросам постановил, что в 

2022 году административные расходы будут финансироваться за счет средств 

Фонда, а не оперативного резерва, с тем чтобы обеспечить достаточный уровень 

резерва для покрытия бюджета Комиссии до ее закрытия, а также любых расхо-

дов после ее закрытия.  

102. В связи с наличием расходов, предусмотренных на период после закрытия, 

ведомость финансовых результатов отражает дефицит за год, который включен 

в оперативный резерв в ведомости финансового положения.  

 

https://undocs.org/ru/S/RES/2621(2022)
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  Примечание 10 

  Расходы 
 

  Таблица VIII.11 

  Расходы за период с 1 января по 30 июня 2022 года 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 30 июня 2022 года 31 декабря 2021 года 

   
Оклады и заработная плата  282 553 

Взносы в планы пенсионного и других видов страхова-

ния 23 61 

Прочие пособия и льготы (39) (66) 

 Всего, выплата окладов, надбавок и пособий ра-

ботникам 266 548 

Консультанты и подрядчики 16 25 

 Всего, услуги подряда 16 25 

Поездки 20  – 

 Всего, расходы на поездки 20  – 

Услуги подряда 160 262 

Аренда — служебные и прочие помещения  17 35 

Прочие/разные оперативные расходы  11 79 

 Всего, прочие оперативные расходы 188 376 

Предметы снабжения и расходные материалы  – 1 

 Всего, предметы снабжения и расходные матери-

алы – 1 

 Всего, расходы в период после закрытия 2 000 – 

 Всего 2 490  950 

 

 

103. Оклады, надбавки и пособия, выплачиваемые работникам, включают 

оклады персонала категории специалистов и персонала категории общего обслу-

живания, выплачиваемые такому персоналу коррективы по месту службы, 

суммы по плану налогообложения персонала и возмещение подоходного налога. 

Прочие выплаты включают выплаты в связи с репатриацией, выплаты в связи с 

отпуском и выплаты выходного пособия.  

104. Расходы на услуги подряда включают выплаты лицам, не являющимся со-

трудниками, и оплату их поездок. 

105. Расходы на поездки включают все расходы на поездки персонала и лиц, не 

являющихся сотрудниками, если такие расходы не считаются пособиями или 

надбавками для работников или подрядчиков.  

106. К прочим оперативным расходам относятся главным образом расходы на 

конференционное обслуживание, информационные технологии и администра-

тивные услуги, предоставляемые Отделением Организации Объединенных 

Наций в Женеве; плата за аренду служебных помещений Компенсационной ко-

миссии в Отделении Организации Объединенных Наций в Женеве, включая рас-

ходы на эксплуатацию, коммунальные услуги и услуги по обеспечению безопас-

ности; и курсовые убытки.  
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  Примечание 11 

  Расходы в период после закрытия 
 

107. Расходы в период после закрытия были созданы для покрытия любых рас-

ходов, которые будут понесены в связи с деятельностью Комиссии после выпол-

нения ее мандата в феврале 2022 года и закрытия Компенсационного фонда с 

1 июля 2022 года. Краткосрочные расходы на деятельность в период после за-

крытия включают оклады персонала и канцелярские расходы, расходы на подго-

товку настоящих заключительных финансовых ведомостей, расходы по ревизии 

и расходы на проведение заключительной сессии Совета управляющих в тече-

ние периода с июля по декабрь 2022 года. Долгосрочные расходы на деятель-

ность в период после закрытия включают в основном расходы на управление 

архивами Комиссии. Сумма резерва на период после закрытия была утверждена 

Комитетом по административным вопросам в размере 1  999 800 долл. США. По 

решению Комитета эта сумма была отнесена на расходы в ведомости финансо-

вых результатов.  

 

  Примечание 12 

  Сегментная отчетность 
 

108. Сегмент — это поддающийся вычленению вид деятельности или группа 

видов деятельности, по которым финансовая информация представляется от-

дельно для оценки выполнения той или иной структурой поставленных перед 

ней задач и принятия решений о выделении средств в будущем. Информация в 

разделе сегментной отчетности представлена на основе двух сегментов.  

109. Сегмент Компенсационного фонда включает Фонд и связанную с ним дея-

тельность секретариата Комиссии, в том числе выплату компенсаций, решение 

вопросов, касающихся последнего депонирования Ираком средств в Фонд, об-

служивание Совета управляющих, финансовую и общую административную де-

ятельность секретариата и вопросы ревизии. Секретариат сосредоточил свои 

усилия на деятельности, связанной с ликвидацией, чтобы обеспечить упорядо-

ченное закрытие Комиссии. 

110. Поскольку в конце 2013 года Совет управляющих объявил, что мандат Про-

граммы последующих компенсационных выплат по экологическим претензиям 

выполнен, в сегменте Программы основное внимание уделяется вопросам, ка-

сающимся периода после закрытия, связанным с текущими проектами, ранее 

находившимися в ведении Программы.  

111. Ведомости финансового положения и ведомости финансовых результатов 

в разбивке по сегментам содержатся в таблицах VIII.12 и VIII.13. 

 

  Таблица VIII.12 

  Ведомости финансового положения в разбивке по сегментам по состоянию 

на 30 июня 2022 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Компенсационный 

фонд 

Программа последую-

щих компенсационных 

выплат по экологиче-

ским претензиям Всего 

    
Активы    

Текущие активы    

Денежные средства и их эквиваленты  3 113 3 3 116 

Инвестиции  13 874 15 13 889 
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Компенсационный 

фонд 

Программа последую-

щих компенсационных 

выплат по экологиче-

ским претензиям Всего 

    
Прочие активы – – – 

 Общая сумма текущих активов 16 987 18 17 005 

Долгосрочные активы    

Инвестиции  – – – 

 Общая сумма долгосрочных акти-

вов 16 987 18 17 005 

 Общая сумма активов 16 987 18 17 005 

Обязательства    

Текущие обязательства    

Кредиторская задолженность: Компенса-

ционный фонд/экологические претензии  2 384 – 2 384 

Кредиторская задолженность и начис-

ленные обязательства 2 097 18 2 115  

Выплаты работникам 6 944 – 6 944 

 Всего, текущие обязательства 11 425 18 11 443 

Долгосрочные обязательства     

Выплаты работникам – – – 

 Всего, долгосрочные обязательства – – – 

 Всего, обязательства 11 425 18 11 443 

 Сальдо общей суммы активов и об-

щей суммы обязательств 5 562 – 5 562 

Чистые активы    

Оперативный резерв 5 562 – 5 562 

 Чистые активы 5 562 – 5 562 

 

 

  Таблица VIII.13 

  Ведомость финансовых результатов в разбивке по сегментам за период  

с 1 января по 30 июня 2022 года 
(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Компенсационный 

фонд 

Программа последующих 

компенсационных выплат по 

экологическим претензиям  Всего 

    
Поступления    

Поступления 1 286 – 1 286 

Прочие поступления – – – 

 Общая сумма поступлений 1 286 – 1 286 

Расходы    

Выплаты окладов, надбавок и пособий 

работникам 266 – 266 

Услуги подряда 16 – 16 
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Компенсационный 

фонд 

Программа последующих 

компенсационных выплат по 

экологическим претензиям  Всего 

    Поездки 20 – 20 

Предметы снабжения и расходные мате-

риалы – – – 

Прочие оперативные расходы  188 – 188 

Расходы в период после закрытия  1 982 18 2 000 

 Общая сумма расходов 2 472 18 2 490 

 Профицит/(дефицит) за отчетный 

период (1 186) (18) (1 204) 

 

 

  Примечание 13 

  Связанные стороны 
 

  Ключевой управленческий персонал 
 

112. К ключевому управленческому персоналу относятся те лица, которые мо-

гут оказывать значительное влияние на принимаемые решения по вопросам фи-

нансовой и оперативной деятельности. Руководитель секретариата Компенсаци-

онной комиссии (Исполнительный глава) выполняет функции представителя Ге-

нерального секретаря и обладает полномочиями и обязанностями по планирова-

нию деятельности Комиссии, руководству ею и контролю за ней.  

113. Совокупное вознаграждение, выплачиваемое ключевому управленческому 

персоналу, включает чистые оклады, корректив по месту службы и другие вы-

платы, такие как пособия, субсидии и взносы работодателя в планы пенсионного 

обеспечения и медицинского страхования.  

114. В Комиссии имелся один сотрудник категории ключевого управленческого 

персонала, а общая сумма выплаченного ему вознаграждения за период с 1  ян-

варя по 30 июня 2022 года составила 0,133  млн долл. США; эти выплаты соот-

ветствуют Положениям и правилам о персонале Организации Объединенных 

Наций, опубликованным шкалам окладов в Организации Объединенных Наций 

и положениям других общедоступных документов. По состоянию на отчетную 

дату авансы и займы ключевому управленческому персоналу не предоставля-

лись. За период с 1 января по 30 июня 2022 года Комиссия не производила близ-

ким членам семьи сотрудника, относящегося к категории ключевого управлен-

ческого персонала, выплат вознаграждения, равно как и других выплат, таких 

как плата за консультирование или услуги.  

 

  Раскрытие информации о связанных сторонах  
 

115. Если в настоящих ведомостях не указано иное, то все сделки с участием 

третьих сторон, включая учреждения системы Организации Объединенных 

Наций, осуществляются в рамках обычных отношений между поставщиком или 

заказчиком/получателем или на основе принципа, согласно которому сделка со-

вершается между независимыми лицами, действующими в собственных интере-

сах. В таблице VIII.14 представлена информация о сделках со структурами си-

стемы Организации Объединенных Наций. 
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  Таблица VIII.14 

  Сделки с участием третьих сторон 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 Примечание 
30 июня 

2022 года 

31 декабря 

2021 года 

    
Отделение Организации Объединенных 

Наций в Женеве    

Обслуживание в сфере информационно-комму-

никационных технологий и административное 

обслуживание  104 121 

Конференционное обслуживание   46 72 

Взносы по планам медицинского страхования   49 99 

Аренда помещений  13 17 35 

 Итого, Отделение Организации Объеди-

ненных Наций в Женеве  216 327 

Управление служб внутреннего надзора   – 10 

Расходы в период после закрытия  11 2 000 – 

 Всего, Отделение Организации Объеди-

ненных Наций в Женеве и Центральные 

учреждения  2 216 337 

 

 

  Примечание 14 

  Операционная аренда и договорные обязательства 
 

116. Комиссия заключила с Отделением Организации Объединенных Наций в 

Женеве договор об операционной аренде служебных помещений во Дворце 

Наций. Общая сумма арендных платежей, учтенных в составе расходов, за пе-

риод с 1 января по 30 июня 2022 года составила 0,017 млн долл. США (в 

2021 году — 0,035 млн долл. США).  

117. На дату представления отчетности никаких договорных обязательств в от-

ношении предусмотренных по контракту, но не поставленных товаров и услуг 

не было (как и в 2021 году). 

 

  Примечание 15 

  Условные обязательства и условные активы 
 

118. В соответствии со стандартом 19 МСУГС «Резервы, условные обязатель-

ства и условные активы» Организация раскрывает информацию об условных ак-

тивах и условных обязательствах. По состоянию на 30 июня 2022 года условные 

активы и условные обязательства у Комиссии отсутствовали.  

 

  Примечание 16 

  События после отчетной даты 
 

119. Активы, кредиторская задолженность и начисленные обязательства, вклю-

чая выплаты работникам, которые отражены в ведомости финансового положе-

ния, были полностью погашены/переведены к 31  августа 2022 года. Сумма в 

размере 7,946 млн долл. США (по Компенсационному фонду и оперативному 

резерву) будет переведена правительству Ирака к 31 декабря 2022  года. 

 

 


