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Комиссия по положению женщин 
Пятьдесят седьмая сессия 
4–15 марта 2013 года 
Последующая деятельность по итогам четвертой 
Всемирной конференции по положению женщин 
и специальной сессии Генеральной Ассамблеи 
под названием «Женщины в 2000 году: равенство 
между мужчинами и женщинами, развитие и мир  
в XXI веке»: достижение стратегических целей 
и деятельность в важнейших проблемных областях 
и дальнейшие меры и инициативы 
 
 
 

  Заявление, представленное Ассоциацией за развитие 
гражданского общества в Анголе, неправительственной 
организацией, имеющей консультативный статус при 
Экономическом и Социальном Совете 

 
 

 Генеральный секретарь получил нижеследующее заявление, которое рас-
пространяется в соответствии с пунктами 36 и 37 резолюции 1996/31 Эконо-
мического и Социального Совета. 
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  Заявление 
 
 

 Ни одна страна мира не застрахована от насилия, если судить по сведени-
ям, известным из средств массовой информации, передаваемым по радио и де-
монстрируемым по телевидению, и о том же нам говорят факты, известные 
широкой общественности, и наш непосредственный опыт, а также результаты 
опроса, выявленные во время нашего посещения некоторых провинций Анголы 
в целях проведения оценки. 

 Это явление не зависит от государственных, религиозных, культурных, 
экономических и этносоциальных границ, а его источник или первопричина 
коренится в гендерных межличностных конфликтах в отношениях между муж-
чиной и женщиной. 

 В Африке, и в частности в Анголе, широко распространена в ярко выра-
женной форме патриархальная система власти, которая преобладает фактиче-
ски везде, особенно в сельских районах с консервативными культурными тра-
дициями и нормами. Масштабы насилия, осуществляемого партнерами муж-
ского пола, достигают тревожных размеров. Это явление не ограничивается 
исключительно конфликтами и проявлениями агрессии в семье, а также актами 
насилия, связанными с низким уровнем школьного образования и просвещения 
либо провинциальным или маргинальным происхождением, но включает также 
подталкивание к непристойным действиям, неравноправие в оплате труда, в 
доступе к образованию, в доступе к оплачиваемой работе и в доступе к руко-
водящим и командным должностям и различные формы притеснений по при-
знаку пола как на рабочих местах, так и в других частных или общественных 
пространствах, осуществляемые по отношению к женщинам коллегами по ра-
боте, квалифицированными специалистами, большинство которых нередко 
имеет университетский диплом. 

 В Анголе насилие в отношении женщин является одним из отголосков 
войны, сотрясавшей страну в течение долгого времени с момента обретения ею 
независимости в 1975 году, со всеми неблагоприятными последствиями для 
социально-экономического, интеллектуального и умственного развития ан-
гольского мужчины, который еще ментально не разоружился и постоянно при-
бегает к насилию, а не к диалогу, позволяющему договориться о мирном реше-
нии любой проблемы. 

 Другим фактором или аспектом этой ситуации является отсутствие на-
циональных законов и средств правовой защиты, позволяющих решить про-
блему доступа полицейских служб в жилища, которые считаются сферой част-
ной жизни семьи. Несмотря на важную роль, которую может играть полиция в 
предотвращении насилия и защите его жертв, действующий Уголовный кодекс 
Анголы в целом разрабатывался для применения к актам насилия в обществен-
ных местах и не может применяться к типичным и особым случаям насильст-
венных действий в жилищах, которые в соответствии с существующим законо-
дательством считаются сферой частной жизни. Результаты анализа и наблюде-
ний, проведенных рядом правительственных организаций, поддерживающих 
женщин, и некоторыми полицейскими службами, позволяют сделать вывод, что 
рассмотрение дел или случаев, связанных с жалобами, поданными жертвами 
насилия в семье, в большинстве своем ведется сотрудниками, которые предва-
рительно не прошли необходимую подготовку по вопросам равенства полов и 
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которые часто руководствуются ошибочными концепциями и неправильными 
представлениями, когда речь идет о мужчине и женщине. Также следует отме-
тить трудности, которые значительная часть этих сотрудников испытывает или 
на которые они ссылаются при осмыслении динамики насилия в отношении 
женщин. В отсутствие предварительной подготовки одной лишь принадлежно-
сти мужчины или женщины к специальной полицейской службе или любой 
другой организации, оказывающей поддержку женщинам, недостаточно для 
решения проблемы или верного подхода к жертвам полного понимания логики, 
которая порождает насилие в семье между отдельными личностями и/или ин-
дивидами по различным поводам, и вследствие этого примерно 50 процентов 
дел уходят в архив. 

 По указанным выше причинам цель нашей работы заключается в содейст-
вии осуществлению и поддержке мероприятий по следующим двум направле-
ниям: a) укрепление потенциала специалистов или сотрудников правительст-
венных и неправительственных организаций по оказанию поддержки женщи-
нам, призванных вести действия, направленные на борьбу с насилием в отно-
шении женщин, его причинами и последствиями, особенно сотрудников на-
циональной полиции, ведомств по делам семьи и улучшению положения жен-
щин и органов здравоохранения, чтобы дать им возможность преодолеть труд-
ности и повысить их уровень знаний и опыта; и b) повышение осведомленно-
сти городских и пригородных общин, общин коренных народов и местных об-
щин, и в особенности женщин, подвергшихся насилию, посредством обучения 
их активному отстаиванию своих собственных прав и повышения уровня соз-
нательности, самоуважения и понимания отношений между полами. 

 


