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  Доклад Совета Научно-исследовательского института 

социального развития при Организации Объединенных 

Наций о работе Института в 2019 и 2020 годах 
 

 

 Резюме 

 Настоящий доклад охватывает деятельность Научно-исследовательского 

института социального развития при Организации Объединенных Наций 

(ЮНРИСД) в двухгодичном периоде 2019–2020 годов. В нем освещаются успехи, 

достигнутые Институтом в деятельности по программам в течение этого пери-

ода, а также его нынешнее состояние дел и его финансовое положение. 

 ЮНРИСД является единственным учреждением Организации Объединен-

ных Наций, деятельность которого посвящена исключительно исследованиями в 

области социального развития, и он выполняет эту роль на протяжении более 

пяти десятилетий. ЮНРИСД продолжает свою работу по генерированию и обоб-

щению инновационных междисциплинарных знаний и проведению анализа по-

литики в связи с современными вызовами в области развития; вносит вклад в 

проведение научно обоснованных обсуждений, разработку политики и практиче-

ских подходов на международном, региональном, национальном и местном уров-

нях; и взаимодействует с международным сообществом разработчиков политики, 

специалистов-практиков, исследователей и активистов, занимающихся вопро-

сами развития. Автономный статус Института позволяет ему задавать направле-

ние для обсуждений и участвовать в диалоге по вопросам политики, рассматри-

вая различные и зачастую игнорируемые точки зрения, и содействовать проведе-

нию критического анализа с учетом самых разных позиций, что имеет важное 

значение для обеспечения прогресса на пути к достижению более справедливого, 

инклюзивного и устойчивого развития. 

 В отчетный период ЮНРИСД продолжал проводить и инициировать науч-

ные исследования в трех программных областях: социальная политика и разви-

тие; гендерная проблематика и развитие; и социальные аспекты устойчивого раз-

вития. Кроме того, в Бонне, Германия, было начато осуществление программы, 

направленной на налаживание нового межучрежденческого сотрудничества и 

укрепление механизмов, обеспечивающих практическое использование резуль-

татов исследований, в целях ускорения реализации Повестки дня в области 

устойчивого развития на период до 2030 года. 

 В рамках этих программ работа Института была направлена на решение об-

щесистемных приоритетных задач в области развития, связанных с сокращением 

масштабов нищеты и неравенства, обеспечением социальной защиты, расшире-

нием прав и возможностей женщин и стимулированием социальных факторов 

устойчивости, и способствовала реализации принципа «чтобы никто не был за-

быт». 

 Проводимые Институтом научные исследования вносят непосредственный 

вклад в работу Комиссии социального развития и Экономического и Социального 

Совета по вышеуказанным тематическим направлениям. Результаты исследова-

ний Института использовались также организациями системы Организации Объ-

единенных Наций, государствами-членами (в том числе на Политическом форуме 

высокого уровня по устойчивому развитию), гражданским обществом и науч-

ными кругами. Научные сотрудники Института регулярно проводили консульта-

ции и брифинги для этих заинтересованных сторон, обменивались накоплен-

ными знаниями и опытом по вопросам развития, закладывая тем самым основу 

для обсуждений и разработки альтернативных вариантов политики. 
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 Институт полностью финансируется за счет добровольных взносов и зави-

сит от поддержки государств-членов в плане обеспечения выполнения своего ос-

новного мандата и функций по оказанию помощи системе Организации Объеди-

ненных Наций и государствам-членам. Институт выражает признательность 

своим партнерам по финансированию, особенно тем, кто оказывает нецелевую 

институциональную поддержку — Финляндии, Швейцарии и Швеции, поскольку 

без них любая деятельность Института была бы невозможна. 

 Со Швейцарией и Швецией были подписаны новые соглашения об инсти-

туциональном финансировании на период 2020–2022 годов, а объем проектного 

финансирования увеличился более чем в два раза по сравнению с предыдущим 

двухгодичным периодом. Умелое распоряжение ресурсами и более высокая сте-

пень возмещения расходов позволили восстановить резервы и, в частности, ин-

вестировать в исследовательский потенциал для программы по гендерной про-

блематике и развитию. 

 Институциональное финансирование не может быть гарантировано по ис-

течению вышеуказанного периода, и поэтому Институт в настоящее время изу-

чает все возможности обеспечения устойчивости в период после 2022 года.  
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 I. Введение  
 

 

1. Настоящий доклад охватывает деятельность Научно-исследовательского 

института социального развития при Организации Объединенных Наций 

(ЮНРИСД) в двухгодичном периоде 2019–2020 годов. Он представляется Ко-

миссии социального развития в соответствии с положениями, изложенными в 

бюллетене Генерального секретаря от 1 августа 1963 года (ST/SGB/126), в кото-

ром предусматривается, что Совет Института должен, в частности, регулярно 

представлять Комиссии «доклады о ходе работы Института». 

2. Институт был создан в 1963 году в качестве независимой площадки в си-

стеме Организации Объединенных Наций для проведения научных исследова-

ний в области политики в связи с социальными аспектами развития. Вот уже 

более пяти десятилетий Институт находится в авангарде усилий, направленных 

на обеспечение того, чтобы социальные вопросы продолжали занимать цен-

тральное место в деятельности Организации Объединенных Наций в области 

развития. ЮНРИСД является единственным учреждением системы Организа-

ции Объединенных Наций, занимающимся изучением исключительно социаль-

ных вопросов, которые нередко игнорируются в политике и практической работе 

в области развития.  

3. Являясь организацией системы Организации Объединенных Наций с при-

знанным авторитетом в деле проведения научных исследований, Институт ис-

пользует свои глобальные возможности по созыву совещаний, с тем чтобы за-

действовать международную сеть ученых, разработчиков политики и специали-

стов-практиков, благодаря чему происходит формирование обширной базы зна-

ний и многообразия идей в целях информационного обеспечения деятельности 

системы Организации Объединенных Наций по социальным вопросам.  

4. В течение рассматриваемого двухгодичного периода была успешно завер-

шена работа, проводившаяся в соответствии со стратегической программой Ин-

ститута на 2016–2020 годы. Ежегодные планы работы составляются с учетом 

приоритетных задач и тем работы организаций системы Организации Объеди-

ненных Наций, Экономического и Социального Совета и Комиссии социального 

развития. 

5. В течение двухгодичного периода финансирование проектов и программ 

продолжало увеличиваться, и в 2020 году были подписаны новые трехлетние 

соглашения о финансировании со Швейцарией и Швецией. Таким образом, 

ЮНРИСД имел возможность стабильно осуществлять свою амбициозную ис-

следовательскую программу, предполагающую большое число публикаций и ме-

роприятий, хотя в 2020 году из-за глобальной пандемии коронавирусной инфек-

ции (COVID-19) часть этих мероприятий пришлось провести в виртуальном 

формате.  

6. ЮНРИСД продолжал позиционировать себя в качестве одного из ключевых 

участников в рамках системы Организации Объединенных Наций и глобального 

сообщества по вопросам развития в процессе осуществления Повестки дня в 

области устойчивого развития на период до 2030 года и достижения целей в об-

ласти устойчивого развития и в качестве центра знаний и площадки для прове-

дения важных дискуссий по вопросам социального развития и международного 

управления. 

7. Институт полностью финансируется за счет добровольных взносов, и его 

работой руководит независимый Совет. Такие условия обеспечивают Институту 

автономность, необходимую для проведения качественных независимых иссле-

дований. Институт зависит от финансовой поддержки государств-членов, 

https://undocs.org/ru/ST/SGB/126
https://undocs.org/ru/ST/SGB/126
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необходимой для обеспечения выполнения его основного мандата и функций по 

оказанию помощи системе Организации Объединенных Наций и государствам-

членам.  

 

 

 II. Стратегические рамки  
 

 

8. Настоящий доклад охватывает последние два года осуществления страте-

гической рамочной программы Института на 2016–2020 годы, озаглавленной 

«Преобразования в целях обеспечения справедливости и устойчивости: страте-

гия ЮНРИСД на период 2016–2020 годов». В этой стратегии определяются при-

оритеты и проблематика научных исследований ЮНРИСД в рамках организаци-

онной структуры, содействующей увязке вопросов, касающихся научных иссле-

дований, коммуникации, участия в разработке политики, достигнутых результа-

тов и отдачи от осуществления. Она была разработана на основе консультаций 

с действующими и потенциальными пользователями научных исследований Ин-

ститута из числа организаций системы Организации Объединенных Наций, гос-

ударств-членов, представителей гражданского общества и научных кругов. 

Стратегия отвечает современным тенденциям в области развития, учитывает 

вызывающие обеспокоенность политические проблемы и научные дискуссии и 

нацелена на устранение выявленных пробелов в информационном обеспечении, 

а также на выявление социальных проблем, которые еще не вошли в число ос-

новных обсуждаемых тем. 

9. В соответствии с этой стратегией Институт проводит научные исследова-

ния, которые помогут правительствам и другим органам решать задачи в обла-

сти устойчивого развития. Главная задача Института — добиваться того, чтобы 

проблемы и задачи в области социального развития оставались в центре внима-

ния в процессе осуществления Повестки дня на период до 2030 года. 

10. Научные исследования проводятся в трех программных областях: а) соци-

альная политика и развитие; b) гендерная проблематика и развитие; и c) соци-

альные аспекты устойчивого развития. В каждой программе определены ключе-

вые вопросы и темы научных исследований, имеющие важное значение для ре-

агирования на современные вызовы — неравенство, конфликты и неустойчивые 

виды практики. Деятельность в рамках указанных программных областей 

направлена на предоставление фактических данных, необходимых для под-

держки мер, которые принимаются на местном, национальном, региональном и 

глобальном уровнях в целях успешного продвижения по пути устойчивого раз-

вития на справедливой основе. 

11. Работа по каждой программе представляет собой коллективные усилия в 

рамках глобальной сети Института, объединяющей исследователей, разработчи-

ков политики и представителей гражданского общества. Рассматриваемая стра-

тегия также включает информацию об исследовательских подходах, методах 

проведения исследований и данных и содержит систему оценки результатов, в 

которой прописаны поставленные задачи, виды деятельности и предполагаемые 

итоги.  

12. В связи с тем, что Институт должен полностью мобилизовать все необхо-

димые финансовые ресурсы для осуществления своей стратегии, он по-преж-

нему гибко и оперативно реагирует на меняющиеся условия и новые приори-

теты и конкретные требования в области научных исследований, поступающие 

от учреждений системы Организации Объединенных Наций, других пользова-

телей научных исследований и партнеров по финансированию.  
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13. В 2020 году ЮНРИСД проводит широкие консультации по своей следую-

щей институциональной стратегии на период 2021–2025 годов. 

 

 

 III. Программа научных исследований: преобразования 
в целях обеспечения справедливости и устойчивости 
 

 

14. Мандат и общеорганизационная стратегия Института в значительной сте-

пени согласуются с Повесткой дня на период до 2030 года. За пять лет осуществ-

ления Повестки дня на период до 2030 года и реализации целей в области устой-

чивого развития проводимые Институтом исследования и анализ политики при-

обрели исключительно важное значение для обеспечения того, чтобы вопросы 

социального равенства, инклюзии и справедливости по-прежнему занимали 

центральное место в работе по достижению целей в области устойчивого разви-

тия с точки зрения как политики, так и практики.  

15. При выполнении своей программы работы Институт сотрудничал с меж-

дисциплинарными научно-исследовательскими сетями, участвуя в двусторон-

нем диалоге с партнерами в целях разработки и реализации научно-исследова-

тельских проектов и распространения их результатов и обеспечивая поистине 

совместное формирование массива знаний и обмен накопленным опытом. 

 

 

 A. Социальная политика и развитие  
 

 

16. Социальная политика представляет собой важнейший инструмент осу-

ществления и достижения целей в области устойчивого развития, являясь сред-

ством обеспечения того, чтобы равенство, социальная справедливость и права 

человека были руководящими принципами для всех участников и в рамках всех 

мероприятий. Программа в области социальной политики и развития направ-

лена на предоставление новых знаний и фактических данных для обоснования 

мышления и практики в области развития и включает работу над концептуаль-

ными и политическими инновациями в сочетании с проведением стратегиче-

ского, институционального и политического анализа на национальном, регио-

нальном и глобальном уровнях. 

17. В течение двухгодичного периода основное внимание в рамках программы 

было сосредоточено на улучшении понимания различных форм неравенства и 

принятии мер по их устранению, что является сквозной целью Повестки дня на 

период до 2030 года. В проведенных ЮНРИСД исследованиях рассматривались 

следующие вопросы: политические факторы, приводящие к неравенству, такие 

как концентрация власти и богатства в руках элит, а также способы преодоления 

множественных форм неравенства посредством социальной мобилизации; роль 

университетов в воспроизводстве или преодолении неравенства в странах гло-

бального Юга; способствующие преобразованиям подходы к решению задач за-

щиты и улучшения благосостояния и безопасности перемещенных лиц и под-

держки их прав человека; и миграция между странами глобального Юга, нера-

венство и развитие. 

 

 1. Преодоление неравенства в разобщенном мире 
 

18. В настоящее время неравенство является одной из наиболее серьезных 

проблем, препятствующих сокращению масштабов нищеты и обеспечению 

устойчивого развития. Концентрация экономической и политической власти в 
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руках элиты усугубляет такие диспропорции, что еще более осложняет про-

блему неравенства, которое в своих различных аспектах подрывает социальную, 

экологическую и экономическую устойчивость и подпитывает нищету, про-

блемы в области безопасности, преступность и ксенофобию.  

19. Работа в рассматриваемом двухгодичном периоде была направлена на 

дальнейшее развитие итогов международной конференции, проведенной 

ЮНРИСД в 2018 году в Женеве по теме «Преодоление неравенства в разобщен-

ном мире: между властью элиты и социальной мобилизацией». 

20. Мероприятия включали параллельное мероприятие на Политическом фо-

руме высокого уровня по устойчивому развитию в 2019 году по теме «Неравен-

ство и 1 процент: возможна ли трансформационная налоговая политика? » и се-

рию семинаров в 2019 году, посвященную осмыслению проблемы неравенства 

и включавшую три сегмента с участием видных экспертов. Результаты исследо-

вательской работы представляют собой аналитическую серию 1  из 14 блогов, 

14 статей, опубликованных в составе рецензируемой непериодической серии 

статей, а также серию видеосюжетов и подкастов.  

21. Результаты исследований и рекомендации по вопросам политики широко 

распространялись и представлялись на различных совещаниях групп экспертов, 

семинарах и международных конференциях, включая совместные консультации 

Всемирного банка и Департамента по экономическим и социальным вопросам 

Секретариата по цели 10 в области устойчивого развития, которые были прове-

дены в Женеве в апреле 2019 года, и Социальный форум по борьбе с нищетой и 

неравенством, проведенный Советом по правам человека в Женеве в октябре 

2020 года. 

 

 2. Университеты и социальное неравенство в странах глобального Юга 
 

22. В рамках этого проекта ЮНРИСД изучает роль университетов в закрепле-

нии или уменьшении социального неравенства в странах с низким и средним 

уровнем дохода с учетом огромного роста спроса на высшее образование, той 

важной роли, которую университеты играют в развитии, а также проблем, с ко-

торыми они сталкиваются в этих странах.  

23. Деятельность ЮНРИСД в рамках этого проекта направлена на то, чтобы 

содействовать лучшему пониманию роли университетов в уменьшении социаль-

ного неравенства и содействии устойчивому развитию и подготовить научно 

обоснованные рекомендации в отношении инновационного подхода к разра-

ботке и осуществлению политики в области высшего образования в целях фор-

мирования обладающих преобразовательным потенциалом учреждений и дости-

жения результатов, которые способствовали бы устойчивому развитию и реали-

зации цели 4 в области устойчивого развития.  

24. Этот проект был запущен в январе 2019 года, когда было опубликовано 

приглашение к выражению заинтересованности. Из 90 полученных предложе-

ний было выбрано шесть для подготовки научных докладов, а пять были опуб-

ликованы в качестве рабочих документов2. В этих работах рассматриваются во-

просы, связанные с высшим образованием и неравенством, в контексте семи 

стран — Бразилии, Ганы, Кении, Нигерии, Перу, Сенегала и Чили.  

25. В рекомендациях по вопросам политики подчеркивается необходимость: 

расширения доступа к высококачественному государственному среднему и выс-

шему образованию на бесплатной основе в сочетании с политикой позитивных 

__________________ 

 1 URL: www.unrisd.org/Overcoming-Inequalities-Occasional-Papers. 

 2 URL: www.unrisd.org/Unis-Inequalities-South. 

http://www.unrisd.org/Overcoming-Inequalities-Occasional-Papers
http://www.unrisd.org/Overcoming-Inequalities-Occasional-Papers
http://www.unrisd.org/Unis-Inequalities-South
http://www.unrisd.org/Unis-Inequalities-South


E/CN.5/2021/8 
 

 

8/25 20-15011 

 

действий; дальнейшего развития доступного качественного образования в ди-

станционном формате; и увязки высшего образования с политикой на рынке 

труда в целях расширения возможностей трудоустройства для молодежи. Ре-

зультаты исследований были обобщены в кратком обзоре, опубликованном в 

2020 году.  

 

 3. Стоимостная цепочка: последствия финансизации в рамках цепочки 

создания добавленной стоимости меди 
 

26. В рамках данного проекта проводится анализ социальной динамики в раз-

личных узловых пунктах цепочки создания добавленной стоимости меди — от 

рудников и окрестных поселений в Замбии до городов и гаваней вдоль африкан-

ских транспортных коридоров и от швейцарских торговых компаний и банков 

до центров промышленного производства и переработки в Китае. ЮНРИСД вхо-

дил в состав международного консорциума, который проводил исследования и 

информационно-разъяснительную работу по проекту при финансировании со 

стороны организации Swiss Network for International Studies («Швейцарская сеть 

международных исследований»). 

27. Осуществление этого проекта началось в 2017 году, а публикация его ре-

зультатов продолжалась в течение двухгодичного периода 2019–2020 годов, ко-

гда была выпущена исследовательская работа ЮНРИСД, озаглавленная «Ген-

дерные последствия преобразований в цепочке создания добавленной стоимо-

сти меди: исследование Замбийского медного пояса». Результаты исследования 

показали, что усиление финансизации в рамках глобальных производственных 

сетей в целом и в рамках цепочки создания добавленной стоимости меди в част-

ности, наряду с приватизацией рудников, оказывают прямое и косвенное воздей-

ствие на жизнь и источники средств к существованию в местах добычи в районе 

медного пояса, проявляющееся в повышении доли временной занятости, стрем-

лении к максимизации прибыли за счет других социальных и экологических це-

лей и — в некоторой степени — в размывании гендерных стереотипов и разде-

ления труда по гендерному признаку. 

 

 4. Исследовательский центр по вопросам неравных возможностей миграции 

Юг — Юг и развития, учрежденный Фондом для исследования глобальных 

проблем 
 

28. На миграцию между странами глобального Юга, также называемую мигра-

цией Юг — Юг, приходится почти половина всей международной миграции, а в 

некоторых местах — почти 70 процентов. Миграция Юг — Юг несет большой 

потенциал в плане содействия развитию и реализации целей в области устойчи-

вого развития. Однако этот потенциал остается нереализованным в основном 

из-за существующего неравенства на глобальном, национальном и местном 

уровнях; неравенства, которое определяет, кто способен (и не способен) мигри-

ровать, куда и при каких условиях. 

29. Ключевой целью Исследовательского центра по вопросам неравных воз-

можностей миграции Юг — Юг и развития3 является формирование междисци-

плинарного, научно обоснованного понимания сложных и многогранных взаи-

мосвязей между миграцией Юг — Юг, неравенством и развитием. 

30. ЮНРИСД является партнерской организацией в этом пятилетнем проекте 

Фонда для исследования глобальных проблем. Центр состоит из сети партнеров 

по исследованиям и оказанию помощи из 12 стран-получателей официальной 

помощи в целях развития, образующих шесть «коридоров миграции Юг — Юг», 

__________________ 

 3 См. www.mideq.org/en/. 

http://www.mideq.org/en/
http://www.mideq.org/en/
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между которыми происходит значительное перемещение людей, навыков, ресур-

сов и знаний: Буркина-Фасо — Кот-д’Ивуар; Китай — Гана; Египет — Иорда-

ния; Эфиопия — Южная Африка; Гаити — Бразилия; и Непал — Малайзия. 

31. В течение рассматриваемого двухгодичного периода ЮНРИСД предостав-

лял материалы и оказывал поддержку в разработке планов исследований по ген-

дерной проблематике, проблемам детей и неравенства доходов/нищеты; участ-

вовал в открытии Центра в Аккре в феврале 2019 года и в других встречах, про-

водимых Центром; выступил с докладом о миграции и устойчивом развитии на 

мероприятии «Дни европейского развития», которое проводилось в Брюсселе в 

июне 2019 года; выступил одним из организаторов внутреннего онлайнового се-

минара по гендерным вопросам и миграции в сентябре 2020 года; предоставил 

материалы и комментарии касательно обзоров литературы, разработки опросов 

и теории изменений; и участвовал в связанных с Центром онлайновых вебина-

рах, посвященных роли международных организаций в деятельности по оказа-

нию воздействия и методологиям исследований в период пандемии COVID-19.  

 

 5. Комплексные решения в затяжных ситуациях вынужденного перемещения 
 

32. Во всем мире проблема вынужденного перемещения приобрела беспреце-

дентный характер по своим масштабам и сложности: более 70 миллионов чело-

век находятся в положении перемещенных лиц, причем растет число людей, ко-

торые остаются в таком положении в течение длительного времени, а также 

число тех, кто живет за пределами лагерей. Поскольку принимающие страны 

испытывают чрезмерную нагрузку на свои ресурсы, для достижения долгосроч-

ных решений в духе глобального договора о беженцах крайне необходим подход 

к развитию, в котором обеспечивался бы акцент на взаимосвязи между гумани-

тарной помощью, развитием и миром.  

33. В конце 2019 года ЮНРИСД было поручено осуществить этот проект в 

рамках совместных усилий Программы развития Организации Объединенных 

Наций и Управления Верховного комиссара Организации Объединенных Наций 

по делам беженцев, направленных на повышение согласованности и взаимодо-

полняемости мероприятий, осуществляемых в области политики, поддержания 

безопасности, развития, гуманитарной деятельности и мира в ситуациях затяж-

ного вынужденного перемещения. В ходе этой работы, проведенной в 2020 году, 

был принят многосторонний подход, направленный на обеспечение условий для 

взаимодействия между сторонами, занимающимися гуманитарной деятельно-

стью, и деятельностью в области развития и мира, в целях принятия совместных 

усилий по преодолению кризисных ситуаций вынужденного перемещения лю-

дей и оказания при этом поддержки принимающим странам, перемещенным ли-

цам и принимающим общинам, в частности в странах глобального Юга.  

34. В консультации с партнерами ЮНРИСД разработал теорию изменений, ко-

торая легла в основу комплексного трехкомпонентного подхода к решению про-

блемы затяжного вынужденного перемещения. В докладе, посвященном этой 

теории, ЮНРИСД разъясняет возможности и проблемы, связанные с подходом, 

основанным на взаимосвязи между гуманитарной деятельностью, развитием и 

миром, свою концепцию и предполагаемые итоговые результаты, области дея-

тельности по трем основным компонентам этого подхода и процесс перехода от 

параллельных гуманитарных систем к национальным решениям.  
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35. Было опубликовано четыре материала: рабочий документ 2020-8, озаглав-

ленный “The humanitarian-development-peace nexus: towards differentiated 

configurations” («Взаимосвязь между гуманитарными аспектами, развитием и 

миром: на пути к дифференцированным конфигурациям»)4 ; вышеупомянутый 

доклад вместе с подробным предварительным исследованием, лежащим в его 

основе; и краткий справочный документ.  

 

 6. Другие результаты и оказанное воздействие 
 

36. Другие результаты и оказанное воздействие включают: 

 a) политику мобилизации внутренних ресурсов. Результаты этого про-

екта были представлены на политическом форуме высокого уровня по устойчи-

вому развитию, состоявшемся в Нью-Йорке в июле 2019 года, и на специальном 

пленарном заседании Конференции по социальной политике в Африке, прошед-

шей в Претории в ноябре 2019 года, а также были доведены до сведения Управ-

ления по финансированию устойчивого развития Департамента по экономиче-

ским и социальным вопросам в 2020 году. В 2020 году в рамках серии публика-

ций UNRISD/Palgrave Social Policy in a Development Context («Социальная по-

литика в контексте развития»)5  был опубликован отредактированный том под 

названием “The politics of domestic resource mobilization for social development” 

(«Политика мобилизации внутренних ресурсов в целях социального развития»), 

а также два рабочих документа и аналитическая записка и краткое изложение 

политики;  

 b) проведение Международной конференции по социальной политике в 

Африке в 2019 году. Эта конференция, проведенная 27 и 28 ноября совместно 

Кафедрой исследований в области социальной политики Южной Африки (Наци-

ональный исследовательский фонд и Университет Южной Африки), Советом по 

развитию исследований в области социальных наук в Африке и ЮНРИСД и по-

священная теме «Управление социальной политикой в Африке: подрыв процесса 

развития и демократии?», обеспечила платформу для обсуждения новых иссле-

дований в области современных реформ социальной политики в Африке и их 

влияния на экономическое развитие и демократизацию, предоставила возмож-

ность специалистам ЮНРИСД обсудить последние по времени проекты и спо-

собствовала укреплению исследовательских сетей в регионе;  

 c) проведение Глобальной недели социальной защиты.  ЮНРИСД высту-

пил одним из организаторов заседания в рамках технического этапа Глобальной 

недели социальной защиты, проводившейся Международной организацией 

труда, по теме «Изучение возможности международного финансирования си-

стем социальной защиты». Обсуждения в ходе заседания были посвящены раз-

работке и совершенствованию систем социальной защиты, которые были бы до-

статочными, устойчивыми и адаптированными к изменениям в сфере труда.  

 

 

 B. Гендерная проблематика и развитие  
 

 

37. Гендерное неравенство, дискриминация и насилие затрагивают все страны 

мира и являются главными препятствиями на пути к справедливому, инклюзив-

ному и устойчивому развитию. Несмотря на определенный прогресс, эти про-

блемы носят повсеместный характер, и во многих случаях происходит обраще-

ние вспять достигнутых ранее успехов. По этим причинам в программе по ген-

дерной проблематике и развитию основное внимание уделяется структурам и 

__________________ 

 4 URL: www.unrisd.org/humanitarian-dev-peace-nexus-weishaupt. 

 5 См. www.palgrave.com/de/series/14480. 

http://www.unrisd.org/humanitarian-dev-peace-nexus-weishaupt
http://www.unrisd.org/humanitarian-dev-peace-nexus-weishaupt
http://www.palgrave.com/de/series/14480
http://www.palgrave.com/de/series/14480


 
E/CN.5/2021/8 

 

20-15011 11/25 

 

отношениям, лежащим в основе гендерных результатов, включая связи между 

производством и социальным воспроизводством, между экономической и соци-

альной политикой, а также между движениями, связанными с гендерной пробле-

матикой, и государственными институтами.  

38. Основные мероприятия, осуществленные в рамках программы в течение 

двухгодичного периода, включали запуск нового проекта под названием 

“VoiceIt: Strengthening LGBTQI+ voices in politics” («Усиление роли представи-

телей сообщества ЛГБТКИ+ в политической жизни»)6 и организацию совместно 

со швейцарскими партнерами Всемирного дня социальной работы в Отделении 

Организации Объединенных Наций в Женеве по теме «Социальная работа, ген-

дерная проблематика и сексуальная принадлежность: на пути к расширению 

прав и возможностей, равенству и инклюзии». ЮНРИСД принял участие в двух 

официальных параллельных мероприятиях в рамках шестьдесят третьей сессии 

Комиссии по положению женщин в 2019 году по темам «Расширение прав и воз-

можностей женщин и девочек посредством обеспечения доступа к коммуналь-

ным услугам, включая водоснабжение, санитарию и гигиену» и «Мы хотим рав-

ного доступа! Политика жесткой экономии и женский активизм». Через свое от-

деление в Бонне ЮНРИСД также выступил с докладами в ходе вебинаров, про-

водившихся Дипломатической академией Германии, по таким темам, как 

«Борьба с насилием в отношении женщин: сила женских движений», а также по 

вопросам взаимосвязи между гендерной проблематикой, поддержанием здоро-

вья и обеспечением инклюзии. 

39. ЮНРИСД предпринял конкретные шаги по восстановлению потенциала 

программы по гендерной проблематике и развитию. Группа экспертов по ген-

дерным вопросам провела предварительный обзор в целях определения передо-

вых и актуальных для разработки политики тем исследований, на основе кото-

рых можно было бы сформулировать новую программу по гендерному равен-

ству. 

40. Этот обзор, завершенный в 2020 году, был использован в качестве основы 

для возобновления программы, включая наем старшего научного сотрудника для 

руководства программой, который приступил к работе в ноябре 2020 года.  

 

 1. Широкий учет гендерной проблематики во всей деятельности Института 
 

41. Продолжалось осуществление институциональной политики по широкому 

учету гендерной проблематики в рамках всей научно-исследовательской дея-

тельности, коммуникации и информационно-пропагандистской работы, а также 

в работе координатора Института по гендерным вопросам, результатом чего 

стало установление новых партнерских связей. Институт учитывал принцип ра-

венства мужчин и женщин в процессе планирования и осуществления всех 

своих видов деятельности, и женщины составляют свыше 50 процентов членов 

его исследовательской сети и 53 процента авторов публикаций по материалам 

исследований. 

42. Директор ЮНРИСД продолжил работу в качестве члена Сети борцов за 

гендерное равенство — сети старших руководителей, занимающихся вопросами 

обеспечения гендерного равенства среди старшего руководящего звена их соот-

ветствующих учреждений и в их программной деятельности на основе конкрет-

ных и поддающихся оценке обязательств. Координаторы ЮНРИСД также про-

должали участвовать в ежеквартальных совещаниях Сети борцов за гендерное 

равенство. 

 

__________________ 

 6 www.voiceitproject.eu. 

http://www.voiceitproject.eu/
http://www.voiceitproject.eu/
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 2.  “VoiceIt: Strengthening LGBTQI+ voices in politics” («Усиление роли 

представителей сообщества ЛГБТКИ+ в политической жизни») 
 

43. ЮНРИСД является участником комплексного проекта, включающего ис-

следовательскую работу и практические меры и получившего название “VoiceIt: 

Strengthening LGBTQI+ voices in politics” («Усиление роли представителей со-

общества ЛГБТКИ+ в политической жизни»); проект направлен на более широ-

кий учет мнений, прав и проблем людей, принадлежащих к сообществу 

ЛГБТКИ+, в процессах принятия политических решений на Кипре, в Греции и 

Италии. 

44. В течение первого года реализации проекта в указанных странах были про-

ведены опросы с целью сбора данных о восприятии прав представителей сооб-

щества ЛГБТКИ+, потенциальных препятствиях, с которыми сталкиваются 

представители этого сообщества, принадлежащие к этническим и культурным 

меньшинствам, и о необходимости реформирования политики. Результаты опро-

сов были обобщены в трех национальных докладах и в одном комплексном до-

кладе по вопросам политики. Эти доклады были затем переведены на нацио-

нальные языки трех соответствующих стран, и было обеспечено их широкое 

распространение. 

45. Результаты проведенного исследования показывают, что, несмотря на про-

гресс, достигнутый в расширении прав представителей сообщества ЛГБТКИ+ в 

трех указанных странах и соответствующее изменение общественного мнения 

по этим вопросам, остаются пробелы в представлениях в отношении таких лю-

дей и осведомленности об их правах и средствах правовой защиты. На основе 

этих результатов страновые партнеры разработают планы действий по решению 

приоритетных задач, определенных для каждой страны. 

 

 3. Всемирный день социальной работы в Организации Объединенных Наций 
 

46. В 2019 году в Отделении Организации Объединенных Наций в Женеве от-

мечался Всемирный день социальной работы, который был проведен по теме 

«Социальная работа, гендерная проблематика и сексуальная ориентация: на 

пути к расширению прав и возможностей, равенству и инклюзии». ЮНРИСД 

выступил одним из организаторов этого мероприятия, которое было посвящено 

включению женщин, а также маргинализированных гендерных и социальных 

групп во все сферы жизни общества. В ходе этого мероприятия особое внимание 

было уделено стратегиям и политике по борьбе с дискриминацией и неравен-

ством, с которыми сталкиваются эти группы, во всех обществах. 

47. Проведение Всемирного дня социальной работы в 2020 году было отло-

жено в связи с пандемией COVID-19. Мероприятие по теме «Участие общин в 

усилиях по обеспечении социальной справедливости» состоится в марте 

2021 года и будет включать в себя заседание, посвященное последствиям панде-

мии COVID-19 для уязвимых групп населения и социальной работы. 

 

 

 C. Социальные аспекты устойчивого развития  
 

 

48. Программа по социальным аспектам устойчивого развития направлена на 

формирование понимания процессов изменения политики в целях решения про-

блем, связанных с неустойчивыми видами практики, изменением климата и не-

равенством, анализ таких процессов и обеспечение участия в них. Работа в рам-

ках программы сосредоточена на взаимосвязях между социальными, экологиче-

скими и экономическими вопросами на разных уровнях системы управления.  
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49. В течение двухгодичного периода продолжалась работа по двум основным 

направлениям: в области социальной и солидарной экономики велась работа по 

четырем проектам, а деятельность в области климатической справедливости 

включала работу, проводимую в рамках проекта “Just Transition Research 

Collaborative” («Объединение исследователей по вопросам справедливого пере-

хода»), и исследования по вопросу о преобразующей адаптации к изменению 

климата в прибрежных городах Юго-Восточной Азии.  

 

 1. Социальная и солидарная экономика  
 

50. Социальная и солидарная экономика включает кооперативы, некоммерче-

ские организации, ассоциации, занимающиеся экономической деятельностью, 

организации взаимного страхования, фонды и предприятия, для которых на пер-

вом месте стоят социальные и экологические цели, а не прибыль. Базирующаяся 

на принципах и практике сотрудничества на основе широкого участия, солидар-

ности, коллективных действий, распределения благ и демократического само-

управления, социальная и солидарная экономика приобретает все большее зна-

чение в контексте глобальных и многоаспектных кризисов, а деятельность в об-

ласти социальной и солидарной экономики все чаще рассматривается в качестве 

дополнения или альтернативы экономической деятельности, ориентированной 

на рост и получение прибыли. 

51. Реализация потенциала социальной и солидарной экономики требует со-

здания благоприятной институциональной и политической среды, способствую-

щей увеличению масштабов деятельности в области социальной и солидарной 

экономики таким образом, чтобы она могла расширяться, сохраняя при этом 

свои основные ценности и цели. С помощью научно-исследовательских проек-

тов в рамках этого направления работы ЮНРИСД оценивает институциональ-

ные и политические условия для развития социальной и солидарной экономики 

на глобальном, региональном, национальном и местном уровнях, а также изу-

чает, каким образом социальная и солидарная экономика способствует осу-

ществлению и достижению целей в области устойчивого развития.  

52. В течение рассматриваемого двухгодичного периода основные достижения 

Института включали новаторскую работу по определению показателей деятель-

ности в области устойчивого развития, а также разработку руководящих прин-

ципов для местных органов власти в целях содействия развитию социальной и 

солидарной экономики с помощью государственной политики. ЮНРИСД про-

должает играть центральную роль в работе Межучрежденческой целевой 

группы Организации Объединенных Наций по социальной и солидарной эконо-

мике и участвовал в ряде мероприятий, связанных с деятельностью Центра зна-

ний Целевой группы по социальной и солидарной экономике в интересах дости-

жения целей в области устойчивого развития, применительно к которым 

ЮНРИСД является организацией-исполнителем.  

 

 a) Показатели результативности деятельности в области устойчивого развития 
 

53. В последние годы было достигнуто улучшение оценки и отчетности в об-

ласти устойчивого развития, однако остаются вопросы относительно того, 

насколько современные модели оценки и отчетности соответствуют поставлен-

ным целям. Цель четырехлетнего проекта заключается в том, чтобы внести 

вклад в измерение и оценку показателей деятельности широкого круга экономи-

ческих субъектов — как в коммерческом секторе, так и в секторе социальной и 

солидарной экономики — в связи с концепцией и целями Повестки дня на пе-

риод до 2030 года.  
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54. Первый этап проекта, завершившийся в конце 2019 года, включал проведе-

ние обзора современного положения дел в рассматриваемой области и подго-

товку предварительного руководства по ключевым проблемам, касающимся эф-

фективности деятельности, показателям и целевым задачам с учетом испыта-

тельного этапа в 2020–2021 годах. 

55. В июне 2019 года ЮНРИСД организовал двухдневную конференцию по 

теме «Количественная оценка и документирование результатов деятельности по 

обеспечению устойчивости: отвечают ли корпорации и организации сектора со-

циальной и солидарной экономики на вызовы, связанные с реализацией целей в 

области устойчивого развития?»; на этой конференции впервые собрались вме-

сте эксперты, занимающиеся количественной оценкой деятельности по обеспе-

чению устойчивости и составлением соответствующей отчетности, и пользова-

тели данных об устойчивости, такие как подразделения Организации Объеди-

ненных Наций, компании, организации, работающие в секторе социальной и со-

лидарной экономики , неправительственные организации и представители науч-

ных кругов, в целях обсуждения ключевых проблем, передовой практики и пу-

тей продвижения вперед.  

56. В 2020 году была завершена разработка трехуровневой системы показате-

лей устойчивости для коммерческих предприятий и организаций и предприятий 

сектора социальной и солидарной экономики. В период с 2020 по 2021 год си-

стема будет апробирована на 12 коммерческих предприятиях и 12 организациях 

и предприятиях сектора социальной и солидарной экономики. В 2020 году было  

опубликовано руководство по оценке и отчетности с использованием системы 

показателей результативности деятельности в области устойчивого развития.  

57. В 2020 году был подготовлен доклад «Отчетность корпораций о мерах в 

области устойчивого развития: что могут и должны делать корпорации?» Вместе 

с отчетом были выпущены обзорный документ и четыре связанных с ним ана-

литических записки по вопросам корпоративного учета, гендерного равенства 

на рабочем месте, справедливого вознаграждения и трудовых прав. В рамках 

проекта было также подготовлено три рабочих документа по показателям ре-

зультативности деятельности в области устойчивого развития 7. 

 

 b) Продвижение социальной и солидарной экономики посредством 

государственной политики: руководящие принципы для местных органов 

власти 
 

58. Местные органы власти проявляют все больший интерес к социальной эко-

номике и экономике солидарности в местном контексте, поскольку она играет 

важную роль в предоставлении социальных услуг, расширении доступа к фи-

нансированию, управлении совместно используемыми ресурсами, охране окру-

жающей среды и восстановлении и адаптации экономических систем на основе 

местных цепей производства и обмена. Проект направлен на достижение более 

широкого и глубокого понимания политических и институциональных рамок, 

способствующих развитию надежных экосистем социальной и солидарной эко-

номики на субнациональном уровне. 

59. На основе проведенных обсуждений с участниками процессов разработки 

политики на различных уровнях системы управления и по результатам темати-

ческих исследований семи городов, которые разработали политику, программы 

и институты в поддержку социальной и солидарной экономики 8, были выявлены 

__________________ 

 7  См. www.unrisd.org/SDPI-working-papers. 

 8  Барселона, Испания; Дакар; Дурбан, Южная Африка; Ливерпуль, Соединенное 

Королевство Великобритании и Северной Ирландии; Мехико; Монреаль, Канада; и Сеул. 

http://www.unrisd.org/SDPI-working-papers
http://www.unrisd.org/SDPI-working-papers
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ключевые элементы экосистем социальной и солидарной экономики и передовая 

практика в этой области. Проект также включал подготовку предложений в от-

ношении руководящих принципов, которые директивные органы могли бы ис-

пользовать в своих городах для разработки, осуществления и оценки государ-

ственной политики и нормативных основ, поддерживающих организации и 

предприятия сектора социальной и солидарной экономики. Эти семь тематиче-

ских исследований были опубликованы в качестве рабочих документов 

ЮНРИСД. 

 

 c) Защита уязвимых групп городского населения в конфликтных ситуациях: 

роль социальной и солидарной экономики 
 

60. В рамках проекта изучаются результаты деятельности организаций и пред-

приятий в секторе социальной и солидарной экономики в плане решения эконо-

мических, социальных и политических проблем, с которыми сталкиваются ми-

гранты и беженцы, а также политика, проводимая в целях развития социальной 

и солидарной экономики в качестве инструмента обеспечения социальной ин-

клюзии и интеграции в принимающее общество. 

61. Исследования проводились в трех городах среднего размера: Бергамо, Ита-

лия; Женева; и Ираклион, Греция. Кульминацией проекта стала публикация ана-

литической записки «Социальная и солидарная экономика в интересах интегра-

ции мигрантов и беженцев: опыт европейских городов»9 и проведение дискус-

сии «за круглым столом» в Женеве. Результаты исследований, проведенных в 

рамках проекта, свидетельствуют о важности создания благоприятной полити-

ческой и институциональной среды для организаций и предприятий в секторе 

социальной и солидарной экономики в целях уменьшения уязвимости мигран-

тов и беженцев. 

 

 d) Центр знаний по вопросам социальной и солидарной экономики 

в интересах достижения целей в области устойчивого развития 
 

62. Несмотря на растущий объем исследований и знаний в области социальной 

и солидарной экономики, почти не предпринималось попыток систематического 

анализа взаимосвязей между практикой социальной и солидарной экономики и 

целями в области устойчивого развития. Центр знаний по вопросам социальной 

и солидарной экономики в интересах достижения целей в области устойчивого 

развития10 призван восполнить этот пробел путем синтеза существующих зна-

ний, фактического материала и информации и их дополнения исследованиями и 

анализом. 

63. В течение отчетного периода основное направление деятельности центра 

знаний заключалось в сборе научных докладов, в отношении которых ЮНРИСД 

руководил процессом коллегиального рецензирования. В результате были орга-

низованы две конференции — одна по теме «Реализация целей в области устой-

чивого развития: роль социальной и солидарной экономики», а другая по теме 

«Адаптация целей в области устойчивого развития к местному контексту и сов-

местное создание средств для их достижения».  

64. В течение рассматриваемого двухгодичного периода было опубликовано 

более 100 проектов докладов и рабочих документов, в которых рассматривалась 

взаимосвязь между социальной и солидарной экономикой и целями в области 

устойчивого развития. 

__________________ 

 9 URL: www.unrisd.org/rpb31. 

 10 См. www.unsse.org/. 

http://www.unrisd.org/rpb31
http://www.unrisd.org/rpb31
http://www.unsse.org/
http://www.unsse.org/
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 e) Возможности и проблемы в области статистики по социальной 

и солидарной экономике 
 

65. Цели данного проекта заключаются в проведении обзора и анализа теку-

щей статистики по социальной и солидарной экономике и в выработке рекомен-

даций по ее улучшению. Он также служит информационному обогащению дис-

куссий по вопросам статистики в области социальной и солидарной экономики 

как в рамках системы Организации Объединенных Наций, так и за ее пределами. 

66. В поддержку этого проекта Межучрежденческая целевая группа Организа-

ции Объединенных Наций по социальной и солидарной экономике, ЮНРИСД и 

другие партнеры совместно организовали в ноябре 2019 года семинар экспертов 

по возможностям и проблемам в области статистики по социальной и солидар-

ной экономике. Параллельно с этим была проведена онлайновая консультация и 

подготовлены рабочие документы для изучения методологий, современных зна-

ний, доступности данных и эволюции статистики и наборов данных в области 

социальной и солидарной экономики. В 2020 году были опубликованы три ра-

бочих документа касательно систематического представления статистики по со-

циальной и солидарной экономике, критический обзор статистических методо-

логий применительно к социальной и солидарной экономике и стратегические 

рекомендации касательно сбора национальных статистических данных по соци-

альной и солидарной экономике. 

 

 2. Климатическая справедливость 
 

67. Устойчивое развитие предполагает процветание и благополучие человече-

ства в рамках экологических ограничений нашей планеты. При экосоциальном 

подходе к разработке и осуществлению политики, который предполагает пони-

мание и формирование связей между экологической и социальной политикой, 

экономическая деятельность является средством достижения справедливости и 

экологической устойчивости. ЮНРИСД применяет этот подход при проведении 

исследований по социальным аспектам изменения климата и его последствиям.  

68. Работа ЮНРИСД в области климатической справедливости направлена на 

получение фактических данных и проведение анализа в целях разработки поли-

тики и практики, которые позволяли бы эффективно бороться с климатической 

и экологической несправедливостью, способствуя декарбонизации экономики и 

защите людей от неизбежных последствий изменения климата при одновремен-

ном решении существующих проблем, связанных с различными формами нера-

венства и обеспечением справедливости. 

69. В течение рассматриваемого двухгодичного периода в рамках широкой за-

дачи обеспечения климатической справедливости работа проводилась по двум 

главным направлениям: справедливый(-ые) переход(-ы) к низкоуглеродному 

развитию и преобразующая адаптация к изменению климата в прибрежных го-

родах. Предыдущие усилия ЮНРИСД по разработке преобразующей экосоци-

альной политики послужили основой для работы по обоим направлениям. 

 

 a) Проект “Just Transition Research Collaborative” («Объединение 

исследователей по вопросам справедливого перехода») 
 

70. Проект “Just Transition Research Collaborative” («Объединение исследова-

телей по вопросам справедливого перехода») продолжает служить площадкой 

для экспертов из научных кругов и гражданского общества, с тем чтобы они 

могли анализировать и изучать различные интерпретации и концептуальные 

рамки, связанные с понятием «справедливого перехода», в целях обеспечения 

информационной основы для научно-политического диалога по этому вопросу 
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и вынесения стратегических рекомендаций в отношении того, как такой подход 

может быть использован для содействия переходу к справедливому низкоугле-

родному развитию. В течение рассматриваемого двухгодичного периода были 

осуществлены два дополнительных этапа проекта.  

 

  Этап II  

Города в переходный период: борьба за справедливый(-ые) переход (-ы) 

в городских условиях 
 

71. Опираясь на теоретические наработки и результаты оценки, подготовлен-

ные в 2018 году в рамках проекта “Just Transition Research Collaborative”, на вто-

ром этапе проекта были проанализированы подходы на городском и местном 

уровнях, а также разборы конкретных примеров осуществления справедливого 

перехода, с тем чтобы получить более глубокое представление о роли городов в 

реализации климатической и экологической политики, предполагающей спра-

ведливое распределение затрат и выгод, защиту уязвимых и обездоленных групп 

населения и их включение в соответствующие процессы. 

72. На семинаре, состоявшемся в Берлине в июне 2019 года, эксперты оценили, 

как политика справедливого перехода на уровне городов повлияла на изменение 

политики на более высоком уровне и деятельность по обеспечению климатиче-

ской справедливости11. Участники этого мероприятия также рассмотрели при-

меры справедливого — и несправедливого — перехода и подчеркнули необхо-

димость учета контекста при оценке переходных процессов. Эти обсуждения по-

служили основой для проведения дальнейших разборов конкретных примеров и 

подготовки доклада по вопросам политики12, опубликованного для двадцать пя-

той сессии Конференции сторон Рамочной конвенции Организации Объединен-

ных Наций об изменении климата, состоявшейся в декабре 2019 года в Мадриде. 

73. В прошедшем редакцию издании, опубликованном совместно с издатель-

ством Pluto Press в 2019 году, рассматриваются точки соприкосновения, взаимо-

дополняемость и противоречия между различными интерпретациями понятия 

справедливого перехода с учетом целого ряда точек зрения, принятых в странах 

глобального Севера и глобального Юга. 

 

  Этап III  

Усилия в интересах преобразующих изменений и климатической 

справедливости для всех 
 

74. Третий этап проекта, начатый в 2020 году, направлен на дальнейшее укреп-

ление интерактивного участия заинтересованных сторон в обсуждении различ-

ных аспектов и конкретных примеров справедливого перехода. Шесть вебина-

ров и серия аналитических статей посвящены анализу конкретных примеров и 

текущим наработкам и подходам, способствующим справедливому переходу. 

 

 b) Преобразующая адаптация к изменению климата в прибрежных городах 

Юго-Восточной Азии 
 

75. Перед переживающими быструю урбанизацию прибрежными районами 

встает сложная задача адаптации к усиливающемуся воздействию изменения 

климата и обеспечения развития на справедливой основе при одновременном 

преодолении нищеты и острого неравенства, что является особенно трудной за-

дачей для местных директивных органов.  

__________________ 

 11 См. www.unrisd.org/eb10. 

 12 URL: www.unrisd.org/jtrc-report2019. 

http://www.unrisd.org/eb10
http://www.unrisd.org/eb10
http://www.unrisd.org/jtrc-report2019
http://www.unrisd.org/jtrc-report2019
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76. Цель данного проекта заключается в изучении процессов принятия реше-

ний касательно способов адаптации и барьеров на пути к обладающим преобра-

зовательным потенциалом решениям, а также того, каким образом можно сде-

лать процессы принятия решений более инклюзивными и комплексными. Он 

также служит улучшению процессов разработки политики и укреплению при-

знания политики преобразующей адаптации в качестве инструмента преодоле-

ния неравенства и устранения коренных причин уязвимости в прибрежных го-

родах. Исследования, посвященные анализу ситуации в Хошимине, Вьетнам, и 

Джакарте, были использованы для изучения совокупных рисков быстрой и ча-

стично неформальной урбанизации, просадки грунта и рисков, связанных с вод-

ными ресурсами, таких как наводнения в городах, повышение уровня моря и 

риски для здоровья. 

77. В июне 2019 года ЮНРИСД выступил одним из организаторов семинара 

экспертов в Бонне, на котором были представлены первоначальные результаты 

исследований по Джакарте и Хошимину13, после чего было проведено обсужде-

ние концепций, возможностей и проблем в области преобразующей адаптации. 

В ходе семинара была проведена дискуссия о том, каким образом преобразую-

щие изменения могут помочь перейти от абстрактных целей к конкретным дей-

ствиям и политическим изменениям на местном уровне.  

78. Доклады об исследованиях по Хошимину и Джакарте вместе с документом 

для обсуждения 14  были доработаны для двадцать пятой сессии Конференции 

сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об изменении 

климата. Эти первоначальные материалы и результаты исследований заложили 

основу для консультаций на местном уровне, которые были проведены в 

2020 году с экспертами и представителями директивных органов на городском 

уровне в целях обсуждения результатов и рекомендаций в отношении политики.  

 

 

 D. Интеграция знаний и развитие потенциала в интересах 

достижения целей в области устойчивого развития: новая 

программа работы и отделение Научно-исследовательского 

института социального развития при Организации 

Объединенных Наций в Бонне 
 

 

79. С помощью новой программы и отделения в Бонне, созданного в феврале 

2020 года, ЮНРИСД стремится наладить новое межучрежденческое сотрудни-

чество и укрепить механизмы практического использования результатов иссле-

дований в целях ускорения осуществления Повестки дня на период до 2030 года 

и целей в области устойчивого развития. Новое отделение имеет стратегическое 

месторасположение с учетом того, что в Бонне, который стал центром усилий 

Организации Объединенных Наций в области климата и устойчивого развития, 

в настоящее время базируется более 20 организаций системы Организации Объ-

единенных Наций, занимающихся этими вопросами.  

80. ЮНРИСД уже создал хорошо развитую сеть в Бонне, а его новая про-

грамма предусматривает три основных направления работы с организациями-

партнерами: учебные мероприятия и развитие потенциала для применения ком-

плексного подхода к социальным аспектам устойчивого развития; совместные 

стратегии исследований и развития потенциала путем выявления и документи-

рования пробелов в знаниях и осуществления соответствующей исследователь-

ской деятельности; и укрепление научно обоснованной деятельности по 

__________________ 

 13 См. www.unrisd.org/eb7. 

 14 URL: https://www.unrisd.org/discussion-document-adaptation-synthesis. 

http://www.unrisd.org/eb7
http://www.unrisd.org/eb7
https://www.unrisd.org/discussion-document-adaptation-synthesis
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достижению целей в области устойчивого развития и практическому примене-

нию результатов соответствующих исследований Организацией Объединенных 

Наций и партнерами в области развития. 

81. Ключевые инициативы в области профессиональной подготовки, предпри-

нятые в 2020 году отделением в Бонне, включали проведение в мае онлайнового 

семинара по теме «Справедливый переход», посвященного целям в области 

устойчивого развития, для Германской ассоциации содействия Организации 

Объединенных Наций; выступление с программной речью в ходе учебного курса 

по управлению процессом справедливого перехода к экологически устойчивым 

экономикам и обществам, который был организован Международным учебным 

центром Международной организации труда в мае; выступление с презентацией 

на дискуссионном форуме и организацию параллельного мероприятия в ходе 

летней академии Организации Объединенных Наций, проводившейся Колле-

джем персонала системы Организации Объединенных Наций в августе; выступ-

ление с презентацией в ходе вебинара, организованного в сентябре в рамках лет-

ней академии Университета Организации Объединенных Наций по теме «Гло-

бальные риски и способы адаптации в будущем: социальная защита»; и выступ-

ление с презентацией на Европейском форуме по науке и образованию в инте-

ресах устойчивого развития 2020 года, который состоялся в октябре. 

82. В настоящее время предпринимается ряд совместных усилий, включая со-

трудничество с Управлением Организации Объединенных Наций по снижению 

риска бедствий в проведении исследования по вопросам рисков и COVID-19; 

совместную работу c Программой сотрудничества Организации Объединенных 

Наций по сокращению выбросов в результате обезлесения и деградации лесов в 

развивающихся странах (ООН−СВОД), направленную на выработку концепции 

рамочной основы по социальным вопросам и вопросам равенства для Про-

граммы; а также сотрудничество с Коалицией за «зеленую» экономику по во-

просу о создании нового партнерства в целях поощрения экосоциального под-

хода к разработке и осуществлению политики. 

 

 

 E. Сквозная общеорганизационная деятельность 
 

 

 1. Коронавирусная инфекция (COVID-19) 
 

83. В апреле 2020 года ЮНРИСД приступил к проведению опроса, который 

был ориентирован главным образом на сеть ученых и специалистов-практиков 

Института и цель которого заключалась в том, чтобы получить представление о 

том, учитывают ли стратегические меры реагирования, принимаемые в целях 

борьбы с пандемией COVID-19, потребности уязвимых групп и людей. В июле 

2020 года ЮНРИСД опубликовал доклад о защите и поддержке уязвимых групп 

населения в условиях кризиса, вызванного COVID-1915, и впоследствии пред-

ставил этот доклад на вебинаре. Ответы, полученные в ходе опроса, подтвер-

ждают тезис о том, что в результате введения режимов изоляции многие люди 

во всем мире столкнулись с ужасным выбором между сохранением жизни и со-

хранением источников средств к существованию. В дополнение к докладу было 

опубликовано семь записей в серии блогов «UNRISD COVID-19»16.  

 

__________________ 

 15 URL: www.unrisd.org/covid-19-vulnerable-groups-report. 

 16 См. www.unrisd.org/covid-19-series. 

http://www.unrisd.org/covid-19-vulnerable-groups-report
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 2.  Политический форум высокого уровня по устойчивому развитию 2020 года 

и этап заседаний высокого уровня Экономического и Социального Совета 
 

84. Политический форум высокого уровня по устойчивому развитию 2020 года 

и этап заседаний высокого уровня Экономического и Социального Совета были 

посвящены теме «Форсированные действия и пути преобразований: осуществ-

ление десятилетия действий и свершений в интересах устойчивого развития». В 

свете сохраняющихся проблем, связанных с пандемией COVID-19, многие сове-

щания и сессии были проведены в виртуальном формате. Данные, собранные в 

ходе исследований ЮНРИСД, стали важнейшим компонентом обсуждений на 

политическом форуме высокого уровня по устойчивому развитию 2020 года и в 

рамках различных этапов работы Экономического и Социального Совета — 

начиная с тематических консультаций и заканчивая онлайновыми семинарами и 

выступлениями на официальных сессиях. 

85. Вклад ЮНРИСД в работу сессии Политического форума высокого уровня 

по устойчивому развитию по теме «Обеспечиваем ли мы, чтобы никто не был 

забыт в процессе искоренении нищеты и реализации Повестки для на период до 

2030 года?», которая состоялась 8 июля, был основан на докладе ЮНРИСД о 

защите и поддержке уязвимых групп в условиях кризиса, вызванного пандемией 

COVID-19. 

86. ЮНРИСД участвовал в работе политического форума высокого уровня по 

устойчивому развитию в качестве одного из организаторов виртуальных кон-

сультаций для этапа заседаний Экономического и Социального Совета по вопро-

сам интеграции, проведенного по теме «Реагирование на экономические потря-

сения, возобновление роста, совместное использование экономических выгод и 

решение проблем развивающихся стран в области финансирования», а также 

предоставил экспертные знания для этапа заседаний по вопросам интеграции, 

проведенного по теме «Активизация действий на местном уровне для сдержи-

вания пандемии и ускорения осуществления мер реагирования». До проведения 

политического форума высокого уровня по устойчивому развитию ЮНРИСД 

представил основанные на фактических данных материалы для тематических 

консультаций в рамках этих двух этапов заседаний Совета.  

87. Кроме того, ЮНРИСД выступил одним из организаторов онлайнового се-

минара по теме «Устойчивая и справедливая экономика: уроки, извлеченные в 

связи с кризисом, вызванным пандемией COVID-19, и факторы, способствую-

щие достижению целей в области устойчивого развития», который был проведен 

в рамках компонента политического форума высокого уровня по устойчивому 

развитию, посвященного обучению, проведению учебной подготовки и практи-

ческой деятельности в интересах достижения целей в области устойчивого раз-

вития, включая вклад в обеспечение справедливого перехода. 

 

 3. Укрепление научно обоснованной деятельности по достижению целей 

в области устойчивого развития и практическому применению результатов 

исследований  
 

88. В декабре 2019 года ЮНРИСД вместе с партнерами из аналитических цен-

тров, правительственных органов и международных организаций, базирую-

щихся в Женеве, выступил одним из организаторов конференции по теме «От 

науки к практике». Конференция собрала вместе ключевых участников для об-

суждения барьеров, препятствующих практическому использованию результа-

тов исследований, и для коллективного обсуждения путей развития новых и 

укрепления существующих взаимосвязей между миром науки и миром поли-

тики. Был подготовлен заключительный доклад, озаглавленный «От науки к 

практике: более активное использование результатов научных исследований в 
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интересах достижения целей в области устойчивого развития»17. Конференция 

опиралась на результаты состоявшейся в апреле 2016 года двухдневной дискус-

сии «за круглым столом» по вопросу о необходимости более активного исполь-

зования результатов научных исследований Организацией Объединенных 

Наций18. 

89. Основываясь на итогах вышеуказанных предыдущих мероприятий, 

ЮНРИСД совместно с Женевским механизмом научно-политического взаимо-

действия, аналитическим центром “Think Tank Hub”, базирующейся в Швейца-

рии Сетью по поиску решений в целях устойчивого развития и инициативой 

“SDG Lab” («Лаборатория по поиску решений в интересах осуществления целей 

в области устойчивого развития») и при финансировании со стороны Федераль-

ного департамента иностранных дел Швейцарии обратился с призывом пред-

ставлять «фактические данные» в период с октября по декабрь 2020 года19, с тем 

чтобы дать соответствующим сторонам возможность оказать влияние на приня-

тие критически важных политических решений. 

90. Этот призыв к предоставлению фактических данных охватывает три тема-

тические области: благосостояние и возможности человека; устойчивые и спра-

ведливые экономические отношения; и продовольственные системы и модели. 

Собранные данные будут обобщены в трех докладах, которые будут представ-

лены и обсуждены в Женеве в начале 2021 года, после чего в Женеве и Нью-

Йорке пройдут семинары для взаимодействия с более широкой аудиторией по-

литического форума высокого уровня по устойчивому развитию. Доклады будут 

приняты во внимание при проведении политического форума высокого уровня 

по устойчивому развитию, который состоится в Нью-Йорке в 2021 году. 

 

 

 IV. Коммуникационная и информационно-разъяснительная 
деятельность 
 

 

91. В соответствии со своим мандатом Институт должен проводить актуаль-

ные с политической точки зрения исследования по злободневным вопросам, вы-

зывающим обеспокоенность системы Организации Объединенных Наций и гос-

ударств-членов. Институт стремится к тому, чтобы его исследованиями пользо-

вался широкий круг лиц, проявляющих интерес к различным аспектам социаль-

ного развития, чтобы результаты этих исследований закладывали основу для со-

здания межправительственных и национальных механизмов выработки поли-

тики, осуществления информационно-просветительской деятельности в граж-

данском обществе и организации научных дискуссий. В течение рассматривае-

мого двухгодичного периода Институт провел ряд новаторских и традиционных 

коммуникационных и информационно-пропагандистских мероприятий, с тем 

чтобы обеспечить распространение результатов своих исследований, доступ к 

ним и их актуальность для основных заинтересованных сторон в целях расши-

рения сферы охвата деятельности Института и повышения степени осведомлен-

ности глобального сообщества о его работе, а также налаживания более эффек-

тивного взаимодействия с аудиториями. Институт отреагировал на пандемию 

коронавирусной инфекции в 2020 году, расширив свою деятельность в цифро-

вом формате, в частности путем проведения вебинаров, как отмечается ниже.  

  

__________________ 

 17  URL: www.unrisd.org/science-to-practice-report-2019. 

 18 URL: https://collections.unu.edu/eserv/UNU:5851/Geneva_Conference_Report.pdf . 

 19 URL: www.unrisd.org/from-science-to-practice. 

http://www.unrisd.org/science-to-practice-report-2019
http://www.unrisd.org/science-to-practice-report-2019
https://collections.unu.edu/eserv/UNU:5851/Geneva_Conference_Report.pdf
https://collections.unu.edu/eserv/UNU:5851/Geneva_Conference_Report.pdf
http://www.unrisd.org/from-science-to-practice
http://www.unrisd.org/from-science-to-practice
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92. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Институт осуществил 

следующие виды деятельности: 

 a) подготовил и распространил широкий ряд материалов по итогам про-

веденных исследований, включая 30 научных статей, 10 аналитических записок 

и других кратких справочных документов, 4 доклада, 19 статей в рецензируемых 

научных журналах и глав книг и 29 записей в блогах и аналитических статей; 

92 конференционных документа и проекта научных работ для Международной 

конференции Межучрежденческой целевой группы Организации Объединен-

ных Наций по социальной и солидарной экономике; 4 комментария по плат-

форме социальной защиты и прав человека; и 29 видеосюжетов и 6 подкастов;  

 b) использовал цифровые средства для распространения результатов ис-

следований и налаживания взаимодействия с широкой аудиторией, при этом 

было зарегистрировано более 77 000 скачиваний публикаций 20 , 411 000 про-

смотров видеоматериалов 21  и 136 000 скачиваний подкастов (из приложений 

iTunes и PlayerFM), а общая численность аудитории страниц ЮНРИСД в соци-

альных сетях22 достигла к октябрю 2020 года 67 000; средняя посещаемость ве-

бинаров ЮНРИСД составила 112 участников из в среднем 32 стран, при этом 

отношение числа зарегистрировавшихся к числу непосредственных участников 

составляло 43 процента; 

 c) содействовал активной заинтересованности и диалогу в рамках почти 

51 мероприятия, организованного (или совместно организованного) для различ-

ных заинтересованных сторон; 

 d) распространил 12 электронных бюллетеней 23  с результатами прове-

денных исследований и другими новостями и 8 специальных электронных ин-

формационных бюллетеней в целях удовлетворения потребностей в информа-

ции государств-членов и органов Организации Объединенных Наций, занимаю-

щихся вопросами политики в области развития. 

93. Важные каналы, с помощью которых Институт может оказывать воздей-

ствие на проводимые исследования, включают участие его сотрудников в оказа-

нии консультативных услуг для государственных органов и структур Организа-

ции Объединенных Наций, участие в совещаниях экспертов и представление 

при необходимости информации в устной или письменной форме. В 2019 и 

2020 годах сотрудники Института провели свыше 85 таких мероприятий.  

 

 

 V. Институциональные вопросы  
 

 

94. ЮНРИСД не получает финансирования из бюджета Организации Объеди-

ненных Наций и, следовательно, зависит от ресурсов, которые поступают глав-

ным образом от правительств и фондов. За последнее десятилетие условия фи-

нансирования исследовательской работы и Института значительно изменились, 

поскольку доноры перешли от институционального финансирования к проект-

ному финансированию на конкурсной основе. 

__________________ 

 20 С веб-сайта www.unrisd.org. 

 21 На платформе www.youtube.com/unrisd. 

 22 Общая численность аудитории определяется как сумма числа отметок «нравится», 

читателей, подписчиков и уникальных посетителей страниц Института в сетях Facebook, 

Twitter, YouTube и LinkedIn. В 2019 году общая численность аудитории Института 

составила 59 467. 

 23 URL: www.unrisd.org/ebulletin-list and www.unrisd.org/ebulletin-list-mailchimp2020. 

http://www.unrisd.org/
http://www.unrisd.org/
http://www.youtube.com/unrisd
http://www.youtube.com/unrisd
http://www.unrisd.org/ebulletin-list
http://www.unrisd.org/ebulletin-list
http://www.unrisd.org/ebulletin-list-mailchimp2020
http://www.unrisd.org/ebulletin-list-mailchimp2020
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95. По мере замещения сокращающегося нецелевого финансирования сред-

ствами, выделяемыми под конкретные проекты, Институт столкнулся с опреде-

ленными проблемами, обусловленными его уникальными особенностями. Эти 

особенности включают ориентированность на долгосрочную перспективу, целе-

направленную политику по проведению критически важных, неортодоксальных 

и междисциплинарных исследований, заинтересованность в сотрудничестве с 

исследователями из стран глобального Юга и в укреплении их потенциала, а 

также положение Института в системе Организации Объединенных Наций. По-

ложения о привязке к конкретным проектам часто ограничивают потенциальный 

вклад международных организаций или не позволяют полностью возместить все 

расходы.  

96. Тем не менее в течение рассматриваемого двухгодичного периода 

ЮНРИСД продолжал успешно расширять свой портфель проектов. По сравне-

нию с предыдущим двухгодичным периодом финансирование проектов увели-

чилось более чем в два раза и составило 2,042 млн долл. США. Осуществление 

находящихся в разработке проектов будет продолжаться в 2022 году.  

97. Благодаря большему акценту на возмещении расходов и грамотному управ-

лению ресурсами удалось восстановить финансовые резервы, которые помо-

гают защитить Институт от будущих потрясений и обеспечивают возможность 

полного покрытия расходов на закрытие Институт в случае, если он прекратит 

свою деятельность. Это также позволило инвестировать в некоторые институ-

циональные приоритеты, в том числе в программу по гендерной проблематике 

и развитию и в исследования социально-экономических последствий инфекции 

COVID-19 для уязвимых групп населения. Общая сметная сумма резервов на 

конец двухгодичного периода должна составить примерно 1,4 млн долл. США. 

98. В 2020 году со Швецией и Швейцарией были заключены новые трехлетние 

соглашения об институциональном финансировании, охватывающие период с 

2020 по 2022 год. Продолжение институционального финансирования не может 

быть гарантировано по истечении этого периода, и поэтому Институт изучает 

все варианты, которые позволили бы обеспечить его долгосрочную устойчи-

вость. Новая поддержка со стороны Германии позволила приступить к осу-

ществлению программы интеграции знаний и укрепления потенциала в интере-

сах достижения целей в области устойчивого развития.  

 

 

 A. Управление и укомплектование штата 
 

 

99. По состоянию на 31 октября 2020 года в Институте работали восемь штат-

ных сотрудников: Директор, три старших научных координатора (один из кото-

рых также является главой отделения в Бонне), один научный сотрудник, один  

сотрудник по коммуникации и информационно-пропагандистской деятельности 

и два вспомогательных сотрудника по административным вопросам. ЮНРИСД 

получает от Германии поддержку для отделения в Бонне в период с 2019 по 

2021 год. 

100. Проекты ЮНРИСД осуществляются при поддержке младших научных со-

трудников, нанятых в качестве консультантов: в двухгодичный период 2019–

2020 годов в Институте работали четыре исследователя-аналитика. Кроме того, 

три консультанта оказывали поддержку в коммуникационной деятельности. Ин-

ститут также принял шесть приглашенных научных сотрудников и пользовался 

услугами стажеров. 
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 B. Руководство и Совет Института  
 

 

101. Совет Института собирался на заседания в Женеве 4 и 5 апреля 2019 года, 

а 3 апреля 2020 года провел заседание в виртуальном формате в связи со вспыш-

кой пандемии COVID-19. 

102. В течение отчетного периода в составе Совета произошли изменения. Ге-

неральный секретарь утвердил продление на два года полномочий Председателя 

Совета Йоакима Пальме с 1 июля 2019 года. Г-н Пальме уже является членом 

Совета с июля 2013 года. 

103. Срок действия членства Джими Адесины, Асефа Баята, Дэвида Хулма и 

Оналенны Селолване истек 30 июня 2019 года. 

104. Первый срок полномочий Сарасвати Менон истек 30 июня 2019 года. Ее 

повторное назначение на срок до 30 июня 2021 года было утверждено Экономи-

ческим и Социальным Советом. 

105. Первый срок полномочий Сильви Дюррер (2017–2021 годы) еще не истек. 

106. На своем тридцать четвертом пленарном заседании Экономический и Со-

циальный Совет утвердил произведенное Комиссией социального развития 

назначение Ханифа Хасана Али аль-Кассима, Ха Джун Чхана, Шалини Ранде-

рии и Имраана Валодиа членами Совета Института на четырехлетний срок пол-

номочий, истекающий 30 июня 2023 года. Кандидатура Годвина Мурунги в Со-

вет ЮНРИСД была утверждена Экономическим и Социальным Советом в 

2020 году на четырехлетний срок, истекающий 30 июня 2024 года.  

107. С учетом этих назначений на момент составления настоящего доклада в 

состав Совета Института входили восемь назначенных членов, и в Совете име-

лись две вакантные должности. 

108. В течение рассматриваемого двухгодичного периода ЮНРИСД проводил 

обновление своих учредительных документов. На момент составления настоя-

щего доклада Комиссия социального развития должна была рассмотреть про-

цесс выпуска новых учредительных документов в целях совершенствования ме-

тодов работы Института, в том числе его Совета, с тем чтобы обеспечить их 

соответствие реалиям нашего времени и укрепить систему руководства и 

надзора. 

 

 

 C. Финансовый доклад  
 

 

109. Институт не получает никаких денежных средств из общего бюджета Ор-

ганизации Объединенных Наций и финансируется исключительно за счет доб-

ровольных взносов правительств, исследовательских фондов, учреждений си-

стемы Организации Объединенных Наций и других структур.  

110. На момент составления настоящего доклада и с учетом пока еще не закры-

той отчетности за 2020 год совокупный доход Института в период 2019–2020 го-

дов (без учета поступлений по категории «Разные поступления») оценивается в 

5,938 млн долл. США (см. таблицу). Общая сметная сумма расходов составляет 

5,383 млн долл. США.  

111. По состоянию на 31 октября 2020 года сметный объем институционального 

(нецелевого) финансирования составляет 3,896 млн долл. США, из которых 

400 000 долл. США были выделены Финляндией, 2,360 млн долл. США — Шве-

цией и 1,136 млн долл. США — Швейцарией (см. таблицу).  
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112. В настоящее время Институт зависит от двух основных доноров — Шве-

ции (Шведского агентства международного сотрудничества в целях развития) и 

Швейцарии (Швейцарского агентства по развитию и сотрудничеству и Феде-

рального министерства иностранных дел) — в плане финансирования институ-

циональных расходов и расходов на основные научные исследования и деятель-

ность в области коммуникации и оказания воздействия.  

113. В 2020 году были заключены и подписаны два трехлетних соглашения о 

финансировании со Шведским агентством международного сотрудничества в 

целях развития и Швейцарским агентством по развитию и сотрудничеству 

(2020–2022 годы). 

114. Объем целевого (проектного) финансирования оценивается в 

2,042 млн долл. США. Германия (Министерство иностранных дел и Министер-

ство по вопросам экономического сотрудничества и развития) оказали под-

держку для новой программы и отделения в Бонне. Другие средства предоста-

вили Международная организация труда, Управление Верховного комиссара Ор-

ганизации Объединенных Наций по делам беженцев, фонды и неправитель-

ственные организации (см. таблицу).  

 

  Источники финансирования, 2019–2020 годыа 

  (В долл. США) 
 

Донор   

  
Страны  

Финляндия, Министерство социальных дел и здравоохранения 400 000 

Германия, Федеральное министерство иностранных дел 100 331 

Германия, Федеральное министерство по вопросам экономического  

сотрудничества и развития 319 279 

Швеция, Шведское агентство международного сотрудничества в целях  

развития 2 360 414 

Швейцария, Министерство иностранных дел 328 000 

Швейцария, Швейцарское агентство по развитию и сотрудничеству 935 997 

Учреждения Организации Объединенных Наций  

Международная организация труда 18 252 

Верховный комиссар Организации Объединенных Наций по делам беженцев 92 000 

Научно-исследовательские фонды и другие доноры  

Центр исследований в области социального предпринимательства  693 980 

Университет Ковентри 46 793 

Глобальный форум по вопросам социальной экономики 184 981 

«Кентро меримнас оикогенейас кай паидьу» 13 294 

Корейская земельная и жилищная корпорация 7 150 

Фонд Розы Люксембург 210 245 

Корейское статистическое управление 168 511 

Университет прикладных наук и искусств Западной Швейцарии 6 030 

Университет Британской Колумбии 24 000  

Женевский университет 28 846  

 Всего 5 938 103 

 

 a Сметные данные по состоянию на 31 октября 2020 года без учета разных поступлений 

и взносов в натуральной форме. 


