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59/55. Государственное управление и развитие 
 
 
 

 Генеральная Ассамблея, 

 ссылаясь на все соответствующие резолюции, в частности на свою 
резолюцию 58/231 от 23 декабря 2003 года о государственном управлении и 
развитии, 

 напоминая об имеющей историческое значение возобновленной 
пятидесятой сессии Генеральной Ассамблеи, посвященной вопросу об 
укреплении государственного управления и развития, 

 особо отмечая потребность в инициативах в области укрепления 
потенциала и электронного управления как одного из инструментов поощрения 
развития, 

 признавая, что действенное, подотчетное, эффективное и транспарентное 
государственное управление как на национальном, так и на международном 
уровне является одним из ключевых факторов развития, 

 признавая также большое значение укрепления институтов 
государственного управления, наращивания потенциала государственного 
сектора в области людских ресурсов и поощрения накопления знаний и 
инновационной деятельности и применения информационных технологий в 
целях развития в области государственного управления и в достижении 
согласованных на международном уровне целей в области развития, в том 
числе сформулированных в Декларации тысячелетия Организации 
Объединенных Наций1, 

 приветствуя принятие Конвенции Организации Объединенных Наций 
против коррупции2, 

 1. принимает к сведению доклад Генерального секретаря3; 

_______________ 
1 См. резолюцию 55/2. 
2 Резолюция 58/4, приложение. 
3 A/59/346. 
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 2. особо отмечает важную роль проведения Дня государственной 
службы Организации Объединенных Наций и вручения наград Организации 
Объединенных Наций за заслуги на государственной службе в процессе 
активизации государственного управления путем формирования культуры 
новаторства, партнерства и сопричастности; 

 3. особо отмечает также ценный вклад, который вносит проведение 
Глобального форума по вопросам формирования правительства нового типа в 
обмен опытом проведения реформы государственного управления, и вновь 
выражает свою признательность правительству Республики Корея за 
проведение в 2005 году шестого Глобального форума по вопросам 
формирования правительства нового типа; 

 4. рекомендует Генеральному секретарю принять меры по 
осуществлению выдвинутых предложений по проведению десятой годовщины 
возобновленной пятидесятой сессии Генеральной Ассамблеи, посвященной 
государственному управлению и развитию; 

 5. принимает к сведению крупный аналитический и практический 
вклад, который «Доклад о государственном секторе в мире» вносит в работу 
руководителей, отвечающих за государственное управление в государствах-
членах; 

 6. просит Генерального секретаря продолжать оказывать содействие 
распространению ценного практического опыта в сфере государственного 
управления через Онлайновую сеть Организации Объединенных Наций в 
области государственного управления и финансов; 

 7. просит также Генерального секретаря сосредоточить работу в 
области государственного управления на тех направлениях, которые изложены 
в решении 2004/302 Экономического и Социального Совета от 23 июля 
2004 года и резолюции 58/231 Генеральной Ассамблеи; 

 8. просит далее Генерального секретаря представить Генеральной 
Ассамблее на ее шестидесятой сессии доклад о прогрессе, достигнутом в 
государствах-членах в деле активизации государственного управления за 
последние десять лет с момента проведения возобновленной пятидесятой 
сессии Ассамблеи, посвященной государственному управлению и развитию, и 
обеспечить доведение содержащихся в нем выводов до сведения государств-
членов по случаю проведения в 2005 году специального мероприятия. 

65-e пленарное заседание, 
2 декабря 2004 года 


	Резолюция, принятая Генеральной Ассамблеей 2 декабря 2004 года

