
VIII. Резолюции, принятые по докладам Пятого комитета 287 

ций по наблюдению за разъединением и Вре­
менных сил Организации Объединенных Наций 
в Ливане, существующие стандартные ставки 
возмеще,ния с целью обеспечения справедливы\ 
ставок возмещения п,равительствам государств, 

предоставляющих войска, и представить доклад 
по этому вопросу Генеральной Аосамблее на ее 
тридцать пятой ,сеосии. 

106-е пленарное заседание, 
17 декабря 1979 года 

34/219. Вопросы персонала 

Генеральная Ассамблея 

1. просит Генерального секретаря представить 
Генеральной Аоса1мблее на ее тридцать пятой 
сессии: 

а) подробный доклад, характеризующий ос­
новы для исчисления желательных к,вот (долж­
ностей, подлежащих справедливому географиче­
скому распределению), действующих в 1979 го­
ду, включая фа1кторы и критерии, которые опре­
делили размеры этих желательных квот, указав 

соответствующее процентное выражение каждо­

го из них; 

Ь) ,ряд альтернативных таблиц, содержащих 
данные о желательной представленности всех 
государств-членов, на основе перераспределения 

нынешнего процентного выражения критериев 

взноса и членства, с тем чт,обы у дельный вес 
критерия членства составлял 50 процентов ,ил11 
чтобы удельный вес критерия членства в про­
центно\1 выражении был бы равен удельно:>.1у 
весу критерия взноса в процентах при сохране­

нии в то же вре:v~я ,существующего процентного 

выражения фактора ч,исле1шости населения; эти 
альтернативные таблицы, в которых будет учте­
на новая шкала взносов на 1980, 1981 11 198:2 
годы, будет включать: 

i) диапазон гiовышен,ия нижнего уровня су-
ществующей миниУiальной желательной 
квоты; 

ii) повышение верхнего уровня сущеовующей 
миниУiальной желательной квоты; 

iii) предлагаемые формулы устранения илн 
'1:енее же,сткого пр11:v~ене1111я верхних уров­

ней желательных квот разв1шающихся го­
су да рств-членов; 

iv) фор:v~улы J.ЛЯ увязыван11я крнтерия чис­
ленности населения непосредственно с ч1Е­

ленностью населения регионов и п,редложе­

ния по его использованию отдельными го­

су да рства '1Н-член а '1 н; 

с) описание любых возможны.\ :~:ополнитель­
ных критериев, которые, по убеж:~:енню Гене­
рального сеКJретаря, также :v~ожно использоват:, 

при определени,и систеУiы желате.1ы1ых квот ил11 

представленности, с предложения!\1и об их вклю-

чении в соответств,ии с подпунктами i - iv под­
пункта Ь; 

d) исследование последствий установления 
верхнего предела процента взноса для исчисле­

ния количества должностей, причитающихся 
каждому государству-члену; 

е) под,робное описание метода расчета ны­

нешних взвешенных желательных квот ,с инфор­
мацией относительно исходных принципов тако­

го ра,счета, а также исследование, посвященное 

индикативной оценке должностей, для обеспече­
ния сбалансированной с количественной и каче­
ственной точек зрения представленности госу­

дарств-членов; 

2. просит также Генерального ,секретаря преJ.­
ставить вышеупомянутые доклады и материаль,1 
на рассмотрение государств-членов по меньшен 

мере за шесть ·недель до открытия тридцать пя­

той сессии Генеральной Ассамблеи; 

11 

принимает к сведению доклад Гене1рального 
секретаря о поправках, внесенных в Правила о 
персонале за период с I июля 1978 года по 
30 июня 1979 года 38 ; 

111 

просит Генерального сек,ретаря усовершенст­

вовать составление реестра кандидатов с пр11-
мс11сние:v~ ЭВМ в соответствии с пунктом I с 
раздела I •резолюции 33/143 Генеральной Лс­
сю1блен от 20 декабря 1978 года; 

IV 

прини,иает к сведению доклад Генерального 
секретаря о вне;Lрении си,стем класификаци:~ 
,'юлжностей категории специалистов и катего­
рии общег,о обслуж,ивания 39 и у,стное сообщен;1е 
Председателя Консультативного комитета 

40
110 

административным II бюджетным вопросаУI 11 
просит Генерального секрета,ря представит~ до­

кла;~ о внедрешш этих систем Генеральнои Ас­
са:v1блее на ее тр11;щать пятой сессии. 

34/220. 

111-е пленарное заседание, 
20 декабря 1979 года 

Участие персонала Организации Объеди­
ненных Наций в консультативных орга­
нах системы Организации Объединенных 
Наций 

Генеральная Асса,116,1ея 

1. принu,нает к сведению просьбы членов пер­
соналс1, изложенные в зап11сках Генерального 
с~кретаря о доступе пре:~:ставителей персонала 
в Пятый ко\!итет 41

: 

"" Л/С.5/34/7. 
" 9 Л/С.5/34/37. 
40 Оф,~циuльные отч<'ТЫ Генеральной Лсса,11блеи, три-

дцать ч<'твертая сесс11н, Пятый ко.1111тет, R4-e 3аседа11ис, 
П\'IIКТЫ 27 ~29. 
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