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 I. Введение 
 

 

1. Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам 

рассмотрел доклад Генерального секретаря о финансировании специальных по-

литических миссий, в котором содержится информация о предлагаемых потреб-

ностях в ресурсах на 2020 год для Миссии Организации Объединенных Наций 

по поддержке осуществления Соглашения по Ходейде (A/74/6 (Sect.3)/Add.7). 

В ходе рассмотрения этого доклада члены Комитета встретились с представите-

лями Генерального секретаря, которые представили дополнительную информа-

цию и разъяснения, а в завершение направили письменные ответы, полученные 

6 декабря 2019 года.  

2. В добавлении 1 к разделу 3 «Политические вопросы» своего доклада 

о предлагаемом бюджете по программам на 2020 год (A/74/6 (Sect. 3)/Add.1) Ге-

неральный секретарь представляет общий обзор предлагаемых потребностей в 

ресурсах на 2020 год в размере 643 875 000 долл. США в отношении 37 специ-

альных политических миссий, а также общий обзор связанных с ними сквозных 

https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.%203)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.%203)/Add.1
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вопросов. Подробная информация о каждой из 37 специальных политических 

миссий содержится в пяти добавлениях к разделу 3 «Политические вопросы» 

предлагаемого бюджета по программам (A/74/6 (Sect.3)/Add.2, A/74/6 

(Sect.3)/Add.3, A/74/6 (Sect.3)/Add.4, A/74/6 (Sect.3)/Add.5 и A/74/6 

(Sect.3)/Add.6). Замечания и рекомендации Консультативного комитета по во-

просам общего характера, касающиеся всех специальных политических миссий, 

содержатся в его основном докладе (A/74/7/Add.1), а его замечания и рекомен-

дации относительно бюджетных предложений по тематическим группам I–III и 

Миссии Организации Объединенных Наций по содействию Афганистану и Мис-

сии Организации Объединенных Наций по оказанию содействия Ираку пред-

ставлены в соответствующих докладах (A/74/7/Add.2, A/74/7/Add.3, 

A/74/7/Add.4, A/74/7/Add.5 и A/74/7/Add.6). Потребности в ресурсах на 2020 год 

для Миссии и Объединенного представительства Организации Объединенных 

Наций в Гаити (ОПООНГ) (тематическая группа III) представлены в отдельных 

докладах (A/74/6 (Sect.3)/Add.7 и A/74/6 (Sect.3)/Add.8 соответственно). Заме-

чания и рекомендации Комитета в отношении потребностей в ресурсах для Мис-

сии и ОПООНГ содержатся в его соответствующих докладах (настоящий доклад 

и A/74/7/Add.24 соответственно).  

3. Консультативному комитету по его запросу были представлены обновлен-

ные версии таблиц, содержащихся в основном докладе Генерального секретаря 

о специальных политических миссиях (A/74/6 (Sect.3)/Add.1), включая предла-

гаемые ресурсы на 2020 год для Миссии (53 613 400 долл. США) и ОПООНГ 

(20 395 200 долл. США). Консультативный комитет отмечает, что общие потреб-

ности в ресурсах, испрашиваемых для финансирования специальных политиче-

ских миссий, и общий объем ресурсов, предусмотренных в предлагаемом бюд-

жете по программам на 2020 год, увеличатся на 74 008 600 долл. США 

(см. A/74/6 (Introduction)) (см. п. 2 выше). Комитет отмечает далее, что общий 

объем испрашиваемых ресурсов для специальных политических миссий на 

2020 год в размере 717 880 900 долл. США1 на 6 176 400 долл. США (0,9 про-

цента) больше объема ассигнований на 2019 год. 

4. В своем первом докладе о предлагаемом бюджете по программам 

на 2020 год (A/74/7) Консультативный комитет представил свои замечания и ре-

комендации относительно методологии, формата и представления бюджета 

(там же, гл. I, разд. A), которые относятся также к докладам Генерального сек-

ретаря о предлагаемых бюджетах специальных политических миссий, включая 

Миссию (A/74/6/(Sect.3)/Add.2, A/74/6/(Sect.3)/Add.3, A/74/6/(Sect.3)/Add.4, 

A/74/6/(Sect.3)/Add.5, A/74/6/(Sect.3)/Add.6, A/74/6/(Sect.3)/Add.7 и 

A/74/6/(Sect.3)/Add.8).  

5. Что касается доклада Генерального секретаря о предлагаемом бюд-

жете Миссии на 2020 год (A/74/6 (Sect.3)/Add.7), то Консультативный коми-

тет с удовлетворением отмечает включение в доклад информации о мерах, 

принятых во исполнение его рекомендаций, одобренных Генеральной Ас-

самблеей (см. пп. 23, 24 и 38 ниже).  

 

 

__________________ 

 1 Консультативный комитет был проинформирован о том, что, согласно обновленной 

информации, ассигнования на покрытие доли специальных политических миссий 

в бюджете Регионального центра обслуживания в Энтеббе, Уганда, на 2020 год составляют 

1 424 400 долл. США (а не 1 427 100 долл. США, как было указано в таблице 4 

документа A/74/6 (Sect.3)/Add.1). 

https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.2
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.5
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.2
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.2
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.3
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.3
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.4
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.5
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.6
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.8
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.8
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.24
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.24
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Introduction)
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Introduction)
https://undocs.org/ru/A/74/7
https://undocs.org/ru/A/74/7
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.2
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.2
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.5
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.5
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.8
https://undocs.org/ru/A/74/6/(Sect.3)/Add.8
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.1
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 II. Мандат и предположения, положенные в основу 
планирования 
 

 

6. Консультативный комитет напоминает о том, что в соответствии со своей 

резолюцией 2451 (2018), принятой 21 декабря 2018 года, Совет Безопасности 

поручил Генеральному секретарю создать и направить на первоначальный срок 

в 30 дней передовую группу для начала мониторинга и оказания поддержки и 

содействия в части незамедлительного выполнения Стокгольмского соглашения 

(S/2018/1134, приложение), в котором, среди прочего, излагаются условия Со-

глашения по Ходейде. Впоследствии в своей резолюции 2452 (2019), принятой 

16 января 2019 года, Совет Безопасности постановил учредить на первоначаль-

ный период в шесть месяцев Миссию в целях оказания содействия осуществле-

нию Соглашения по городу Ходейда и портам Ходейда, Эс-Салиф и Рас-Иса 

(см. A/73/498/Add.9, пп. 1–3).  

7. В своей резолюции 2481 (2019), принятой 15 июля 2019 года, Совет поста-

новил продлить мандат Миссии до 15 января 2020 года, причем этот мандат из-

ложен в пунктах 2 a)–d) указанной резолюции. Кроме того, Совет просил Гене-

рального секретаря представить Совету следующий обзор Миссии не позднее 

чем через три месяца с даты принятия указанной резолюции. Консультативный 

комитет по своему запросу был проинформирован о том, что испрошенная ин-

формация об этом обзоре была представлена в письме Генерального секретаря 

от 14 октября 2019 года на имя Председателя Совета Безопасности (S/2019/823). 

В этом письме Генеральный секретарь указал, в частности, что, несмотря на 

сложную обстановку, Миссия эффективно выполняет свой мандат и что ее цели 

по-прежнему достижимы. 

8. Миссию возглавляет Председатель Координационного комитета по пере-

дислокации на уровне помощника Генерального секретаря, который представ-

ляет Генеральному секретарю доклады о своей работе через Специального по-

сланника Генерального секретаря по Йемену и заместителя Генерального секре-

таря по политическим вопросам и вопросам миростроительства. Информация, 

касающаяся стратегии, предположений, положенных в основу планирования и 

межучрежденческой координации Миссии, приводится в пунктах  9–20 доклада 

Генерального секретаря (A/74/6 (Sect.3)/Add.7). 

 

 

 III. Исполнение бюджета на 2018 и 2019 годы и потребности 
в ресурсах на 2020 год  
 

 

 A. Исполнение бюджета на 2018 и 2019 годы 
 

 

9. В своей резолюции 73/306 Генеральная Ассамблея утвердила бюджет в раз-

мере 56 155 800 долл. США на 2019 год и постановила ассигновать дополни-

тельную сумму в размере 56 327 400 долл. США по разделу 3 «Политические 

вопросы» бюджета по программам на двухгодичный период 2018–2019 годов, 

приняв во внимание сметные расходы за 2018 год на сумму 171 600 долл. США, 

для покрытия которых не было никаких ассигнований в 2018 году 

(см. также A/73/498/Add.9, пп. 5–7). 

10. Консультативный комитет отмечает отсутствие в докладе Генерального 

секретаря информации об исполнении бюджета за 2019 год и соответствующей 

дополнительной информации. Комитет высказал замечания по поводу отсут-

ствия информации об исполнении бюджета в своем основном докладе о специ-

альных политических миссиях (A/74/7/Add.1, пп. 10 и 11). Комитет по своему 

https://undocs.org/ru/S/RES/2451%20(2018)
https://undocs.org/ru/S/2018/1134
https://undocs.org/ru/S/2018/1134
https://undocs.org/ru/S/RES/2452%20(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2452%20(2019)
https://undocs.org/ru/A/73/498/Add.9
https://undocs.org/ru/A/73/498/Add.9
https://undocs.org/ru/S/RES/2481%20(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2481%20(2019)
https://undocs.org/ru/S/2019/823
https://undocs.org/ru/S/2019/823
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/RES/73/306
https://undocs.org/ru/A/RES/73/306
https://undocs.org/ru/A/73/498/Add.9
https://undocs.org/ru/A/73/498/Add.9
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.1
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запросу был проинформирован о том, что по состоянию на 31 октября 2019 года 

сумма расходов составляла 31 903 700 долл. США (или 57 процентов) при 

сумме ассигнований на 2019 год в размере 56 155 800 долл. США. Комитет от-

мечает, что в период с июля по октябрь 2019 года сумма расходов варьировалась 

от 2,4 до 4,6 млн долл. США в месяц. Комитет не получил информации о про-

гнозируемых расходах за ноябрь и декабрь 2019 года. Хотя Консультативный 

комитет осознает факторы неопределенности, связанные с началом дея-

тельности Миссии и сложной оперативной обстановкой на местах, он с обес-

покоенностью отмечает значительное недоиспользование ресурсов, утвер-

жденных на 2019 год. Комитет надеется, что обновленная информация о 

расходах за 2019 год будет представлена Генеральной Ассамблее во время 

рассмотрения ею настоящего доклада. 

 

 

 B. Потребности в ресурсах на 2020 год 
 

 

11. Предлагаемые потребности в ресурсах на 2020 год для Миссии составляют 

53 613 400 долл. США (нетто), что на 2 542 400 долл. США, или 4,5 процента, 

меньше объема ассигнований на 2019 год (см. A/74/6 (Sect.3)/Add.7, таблица 2). 

Это предложение отражает сокращение расходов по разделу «Оперативные рас-

ходы» (9 568 600 долл. США), которое частично компенсируется увеличением 

расходов по разделу «Наблюдатели» (1 121 000 долл. США) и «Гражданский 

персонал» (5 905 200 долл. США).  

12. Деятельность Миссии будет по-прежнему осуществляться в четырех пунк-

тах базирования: a) в Ходейде (непосредственное выполнение мандата Миссии); 

b) в Сане (выполнение оперативных задач и поддержание связи); c) в Аммане 

(оказание вспомогательных услуг в рамках единой структуры по комплексной 

поддержке миссии с Канцелярией Специального посланника Генерального сек-

ретаря по Йемену (см. пункт 16 ниже); и d) в Джибути (координация воздушных 

операций, связанных с медицинской эвакуацией) (см. там же, пп. 29–33). 

 

 1. Наблюдатели 
 

13. Предлагаемый объем ресурсов для наблюдателей на 2020  год составляет 

2 175 000 долл. США, что на 1 121 000 долл. США больше объема ассигнований 

на 2019 год. Предлагаемое увеличение обусловлено применением более низкого 

показателя доли вакантных должностей в размере 15 процентов по сравнению с 

долей вакантных должностей в размере 50 процентов в 2019 году (там же, п. 41). 

Предлагаемые ресурсы на 2020 год предназначены для финансирования развер-

тывания 75 наблюдателей Организации Объединенных Наций. Консультатив-

ный комитет по своему запросу был проинформирован о том, что по состоянию 

на 31 октября 2019 года в Ходейду было направлено 34 из 75 наблюдателей, еще 

7 будут развернуты в ноябре и декабре 2019 года, а остальные 34 — в 2020 году. 

14. Консультативный комитет рекомендует одобрить выделение испраши-

ваемых на 2020 год ассигнований на наблюдателей. 

 

 2. Гражданский персонал 
 

15. Генеральный секретарь испрашивает для Миссии в 2020  году 159 должно-

стей, что представляет собой чистое увеличение на 21  должность по сравнению 

со 138 должностями, утвержденными на 2019 год. Изменения в штатном распи-

сании на 2020 год включают создание 21 новой должности, реклассификацию 

1 должности и перевод еще 1 должности, причем обоснование этих изменений 

приводится в пункте 39 доклада (A/74/6 (Sect.3)/Add.7):  

https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
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 а) создание 21 должности (6 международных сотрудников и 15 нацио-

нальных сотрудников), в том числе: 

 i) Ходейда (13 должностей): 1 должность финансового помощника 

(местный разряд) и 12 должностей водителей (местный разряд);  

 ii) Сана (четыре должности): одна должность начальника Отдела управ-

ления цепочками поставок и оказания услуг (С-5), одна должность глав-

ного специалиста по закупкам (С-4), одна должность техника-строителя 

(категория полевой службы) и одна должность административного помощ-

ника (категория полевой службы); 

 iii) Амман (две должности): одна должность помощника по заявкам на 

закупки (категория полевой службы) и одна должность помощника по воз-

душным операциям (местный разряд); 

 iv) Джибути (одна должность): одна должность помощника по воздуш-

ным операциям (местный разряд); 

 v) Нью-Йорк (одна должность): одна должность специалиста по бюд-

жетно-финансовым вопросам (С-3) в Отделе финансов полевых операций 

Департамента по стратегии, политике и контролю в области управления 

(см. пп. 19–22 ниже). 

 b) реклассификация должности специалиста по людским ресурсам/кад-

рового партнера с уровня С-3 до уровня С-4 в Ходейде (см. пп. 17–18 ниже); 

 с) перевод одной должности помощника по воздушным операциям (ка-

тегория полевой службы) из Джибути в Амман. 

16. Генеральный секретарь отмечает, что предлагается создать 21 новую долж-

ность в целях укрепления вспомогательных подразделений в рамках структур 

Миссии по комплексной поддержке и в Канцелярии Специального посланника 

Генерального секретаря по Йемену (там же. п. 27). Консультативный комитет 

напоминает о том, что Генеральный секретарь предложил создать единую струк-

туру по комплексной поддержке миссии для обеих миссий в соответствии с ре-

золюцией 2452 (2019), в которой Совет Безопасности подчеркнул важность тес-

ного сотрудничества и координации между всеми структурами Организации 

Объединенных Наций, действующими в Йемене, во избежание дублирования 

усилий и в целях максимально эффективного использования имеющихся ресур-

сов (см. также резолюцию 2481 (2019)). Он указал, что Канцелярия Специаль-

ного посланника оказала чрезвычайно важную поддержку на начальном этапе 

деятельности Миссии, которая будет оставаться чрезвычайно важной, поскольку 

Миссия будет в значительной степени полагаться на компонент поддержки мис-

сии Канцелярии, который будет по мере необходимости расширяться 

(см. A/73/498/Add.9, пп. 14 и 15). По соответствующему запросу Комитету была 

представлена организационная схема единой структуры по комплексной под-

держке миссии для Миссии и Канцелярии Специального посланника на 2020 год 

(см. приложение ниже). Консультативный комитет напоминает о том, что он 

ранее приветствовал создание единой структуры по комплексной под-

держке миссии для обеих миссий (там же, п. 16). Комитет рекомендует Гене-

ральной Ассамблее просить Генерального секретаря продолжать наблю-

дать за работой единой структуры по комплексной поддержке миссии в це-

лях достижения максимальной экономии за счет эффекта масштаба и све-

дения к минимуму дублирования усилий. 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/2452%20(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2452%20(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2481%20(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2481%20(2019)
https://undocs.org/ru/A/73/498/Add.9
https://undocs.org/ru/A/73/498/Add.9
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  Реклассификация 
 

17. Предлагается реклассифицировать должность специалиста по людским ре-

сурсам/кадрового партнера с уровня С-3 до уровня С-4 с учетом масштабов и 

сложности кадровой поддержки в разных местах службы в рамках структуры по 

комплексной поддержке миссии (см. A/74/6 (Sect.3)/Add.7, п. 39 (b)). По соот-

ветствующему запросу Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что сотрудник на этой должности (С-4) будет отвечать за руководство осуществ-

лением всех кадровых функций Миссии и предоставлять старшему руководству 

стратегические указания относительно делегирования полномочий в области 

людских ресурсов. Комитет напоминает о том, что в мае 2019 года в контексте 

предлагаемого бюджета Миссии на 2019 год он был проинформирован о том, 

что предлагаемая должность специалиста по людским ресурсам/кадрового парт-

нера уровня С-3 в Ходейде была необходима для содействия реализации расши-

ренной передачи полномочий в области управления людскими ресурсами и 

предоставления консультаций и поддержки главе Миссии Организации Объеди-

ненных Наций по поддержке осуществления Соглашения по Ходейде по всему 

спектру стратегических и оперативных вопросов, касающихся управления люд-

скими ресурсами. В то время Комитет был также проинформирован о том, что 

специалист по людским ресурсам/кадровый партнер уровня С-3 будет коорди-

нировать свою деятельность со старшим специалистом по людским ресурсам 

(С-4) в Канцелярии Специального посланника Генерального секретаря по Йе-

мену.  

18. Консультативный комитет отмечает, что функции сотрудника на предлага-

емой должности С-4 по существу останутся теми же, что и функции сотрудника 

на должности С-3, утвержденные в июле 2019 года. Кроме того, в рамках единой 

структуры по комплексной поддержке миссии (см. приложение ниже) Группа 

людских ресурсов имеет в общей сложности шесть должностей2: четыре в Ам-

мане (1 С-4, 2 должности категории полевой службы и 1 должность местного 

разряда) и две в Ходейде (1 С-3 и 1 должность местного разряда) (см. также 

пункт 16 выше). С учетом вышеизложенного Консультативный комитет не 

рекомендует реклассифицировать в 2020 году должность специалиста по 

людским ресурсам/кадрового партнера в Ходейде с уровня С-3 до 

уровня С-4. 

 

  Поддержка 
 

19. Предлагается создать одну должность специалиста по бюджетно-финансо-

вым вопросам (С-3) в Отделе финансов полевых операций Департамента по 

стратегии, политике и контролю в области управления (см. A/74/6 

(Sect.3)/Add.7, п. 39 a) x)). Консультативный комитет по своему запросу был 

проинформирован о том, что с 1 января 2019 года подготовка докладов о бюд-

жете специальных политических миссий была передана от Отдела по планиро-

ванию программ и бюджету Отделу финансов полевых операций и что в ведение 

этого же Отдела были переданы функции по предоставлению рекомендаций и 

консультаций по финансовым ресурсам и управлению ресурсами, которые ранее 

были возложены на бывший Департамент полевой поддержки. Комитет был про-

информирован о том, что Отдел покрывает основную часть рабочей нагрузки в 

отношении специальных политических миссий за счет имеющихся кадровых ре-

сурсов. Комитет отмечает, что две вспомогательные должности (1 С-4 и 

__________________ 

 2 Из этих шести должностей три должности утверждены для Миссии (1 С-3, 1 должность 

категории полевой службы и 1 должность местного разряда) и три должности утверждены 

для Канцелярии Специального посланника Генерального секретаря по Йемену (1 С-4, 

1 должность категории полевой службы и 1 должность местного разряда).  

https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
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1 должность категории общего обслуживания (прочие разряды)), финансируе-

мые по линии специальных политических миссий3, с 1 января 2019 года были 

переданы Отделу финансов полевых операций от Отдела по планированию про-

грамм и бюджету (см. A/73/352 и A/73/352/Corr.1, приложение VIII; и A/74/6 

(Sect. 3)/Add.1, приложение VII).  

20. По смежному вопросу Консультативный комитет отмечает, что в отноше-

нии ОПООНГ — еще одной новой специальной политической миссии 

(см. пункт 2 выше) — предлагается создать одну должность помощника по бюд-

жетно-финансовым вопросам (категория общего обслуживания (прочие раз-

ряды)) в Отделе финансов полевых операций в дополнение к должности специ-

алиста по бюджетно-финансовым вопросам (С-4) для целей поддержки Миссия 

Организации Объединенных Наций по поддержке сектора правосудия в Гаити 

(МООНППГ), причем эта должность будет финансироваться за счет средств 

вспомогательного счета для операций по поддержанию мира. Соответствующие 

замечания и рекомендации Комитета по вспомогательным ресурсам содержатся 

в его докладе о ОПООНГ (см. A/74/7/Add.24).  

21. Консультативный комитет напоминает, что в предлагаемом бюджете по 

программам на 2020 год Генеральный секретарь указал, что после проведения 

управленческой реформы был осуществлен обзор ресурсов из всех источников 

финансирования компонентов 2 «Финансирование полевых операций» и 3 «Пла-

нирование и составление бюджета по программам»4 и что в результате предла-

гаемого на 2020 год перераспределения между этими двумя компонентами кад-

ровые ресурсы, имеющиеся в распоряжении обоих компонентов, остаются 

прежними (см. A/74/6 (Sect. 29A), пп. 29A.94 a) и 29A.97 a)). Консультативный 

комитет отмечает, что в результате управленческой реформы функции и 

ресурсы, связанные с подготовкой бюджетов и финансовым управлением, в 

том числе для специальных политических миссий, были перераспределены 

между соответствующими департаментами и управлениями с перераспре-

делением ресурсов в контексте предлагаемого бюджета по программам на 

2020 год. Вместе с тем Комитет отмечает далее необходимость обеспечения 

большей ясности в отношении текущих функций, рабочей нагрузки, соот-

ветствующих ресурсов и потенциала, включая штатные и внештатные 

должности в соответствующих подразделениях. Комитет рекомендует Ас-

самблее просить Генерального секретаря представить всеобъемлющую ин-

формацию с подробным обоснованием в контексте его предлагаемого бюд-

жета для вспомогательного счета для операций по поддержанию мира на 

период 2020/21 года и предлагаемого бюджета по программам на 2021 год, 

включая основной доклад о специальных политических миссиях (см.  также 

A/74/7/Add.24, п. 27). 

22. С учетом вышеизложенного Консультативный комитет рекомендует 

Генеральной Ассамблее утвердить на данном этапе ресурсы на временный 

персонал общего назначения для выполнения в 2020 году функций специа-

листа по бюджетно-финансовым вопросам (С-3) в Отделе финансов поле-

вых операций. Комитет вернется к вопросу о сохраняющихся потребностях 

в предлагаемых вспомогательных ресурсах в контексте рассмотрения им 

предлагаемого бюджета по программам на 2021 год. 

 

__________________ 

 3  Должность категории общего обслуживания (прочие разряды) финансируется по линии 

Канцелярии Специального посланника Генерального секретаря по Йемену, а 

должность С-4 финансируется в рамках Миссии Организации Объединенных Наций по 

содействию Сомали.  

 4 Подпрограмма 2 «Планирование по программам, финансы и бюджет», подраздел 29A 

«Департамент по стратегии, политике и контролю в области управления». 

https://undocs.org/ru/A/73/352
https://undocs.org/ru/A/73/352
https://undocs.org/ru/A/73/352/Corr.1
https://undocs.org/ru/A/73/352/Corr.1
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.%203)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.%203)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.%203)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.24
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.24
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.24
https://undocs.org/ru/A/74/7/Add.24
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  Преобразование должностей в национальные 
 

23. Что касается национального кадрового компонента Миссии, то Генераль-

ный секретарь указывает, что в контексте обзора структуры по комплексной под-

держке миссии (см. п. 16 выше) с учетом соответствующей рекомендации Кон-

сультативного комитета, одобренной Генеральной Ассамблеей, большинство 

должностей, предлагаемых на 2020 год, являются должностями местного раз-

ряда и будут находиться в Ходейде и Сане (A/74/6 (Sect.3)/Add.7, п. 27). Комитет 

напоминает о том, что в контексте предлагаемого бюджета на 2019 год он отме-

тил более широкое использование национальных сотрудников в Миссии, как о 

том просила Генеральная Ассамблея в ее резолюции 73/279 B (A/73/498/Add.9, 

п. 12). Консультативный комитет рекомендует Генеральному секретарю и 

далее укреплять национальный кадровый компонент Миссии, когда это 

уместно, в контексте будущих предлагаемых бюджетов (там же).  

 

  Показатели доли вакантных должностей и ход развертывания 
 

24. Генеральный секретарь указывает, что в связи с обеспокоенностью, выра-

женной Консультативным комитетом по поводу темпов набора и развертывания 

сотрудников Миссии на вакантные должности (см. A/73/498/Add.9, п. 18), адми-

нистрация активизировала свои усилия в целях ускорения развертывания персо-

нала в районе действия Миссии. Ожидается, что к концу 2019 года показатель 

доли вакантных должностей международных и национальных сотрудников бу-

дет составлять 28 и 16 процентов соответственно по сравнению с утвержденным 

средним показателем доли вакантных должностей в размере 50 процентов для 

всех категорий персонала. В 2020 году в отношении сохраняющихся и новых 

должностей международных сотрудников применялись показатели доли вакант-

ных должностей в размере соответственно 30 и 50 процентов. В отношении со-

храняющихся и новых должностей национальных сотрудников применялись по-

казатели доли вакантных должностей в размере соответственно 30 и 35 процен-

тов. Также ожидается, что в отношении персонала, предоставляемого прави-

тельствами, доля вакантных должностей достигнет к концу 2019 года 40 про-

центов, в то время как для 2020 года применялся показатель доли вакантных 

должностей в размере 30 процентов. Генеральный секретарь сообщает, что в 

2020 году будут предприняты дальнейшие усилия для обеспечения своевремен-

ного набора и развертывания персонала Миссии (A/74/6 (Sect.3)/Add.7, пп. 28 и 

40). Консультативный комитет отмечает шаги, предпринятые для набора 

персонала, и рекомендует Генеральному секретарю продолжать принимать 

меры для ускорения процедуры набора персонала в 2020 году (см. 

A/73/498/Add.9, п. 18). 

25. С учетом своих рекомендаций, изложенных в пунктах 18 и 22 выше, 

Консультативный комитет рекомендует утвердить предложения Генераль-

ного секретаря относительно гражданского персонала на 2020 год.   

 

 3.  Оперативные расходы 
 

26. Предлагаемый объем ресурсов для покрытия оперативных расходов в 

2020 году составляет 39 717 800 долл. США, что на 9 568 600 долл. США меньше 

суммы ассигнований на 2019 год. Генеральный секретарь указывает, что это 

уменьшение объясняется в основном сокращением потребностей в результате 

прекращения к 31 марта 2020 года действия договора на аренду морского судна 

(см. пп. 27–29 ниже) и уменьшением объема ассигнований на приобретение 

наземных транспортных средств (см. пп. 30–31 ниже) и аппаратуры связи и ин-

формационной техники.  

 

https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
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  Помещения и объекты инфраструктуры 
 

27. Консультативный комитет отмечает предложение отсрочить с 31 октября 

2019 года до 31 марта 2020 года аренду ходящего под флагом Организации Объ-

единенных Наций морского судна, которое стоит в порту Ходейды и использу-

ется в качестве служебных и жилых помещений Миссии до завершения работы 

на объектах на суше (там же, п. 21). Комитет по своему запросу был проинфор-

мирован о том, что в Ходейде из-за задержек с получением разрешений на стро-

ительство предполагается завершить ремонт вилл 1–4 к декабрю 2019 года (вме-

сто первоначального срока завершения работ в октябре 2019 года (там же, п. 22)) 

и вилл 5 и 6 — к марту 2020 года. При этом, поскольку в виллах 1–4 можно 

разместить 56 человек, а ожидаемое общее количество международных сотруд-

ников к концу декабря 2019 года должно составить 86 человек (45 сотрудников 

и 41 наблюдатель), крайне важно обеспечить дополнительные жилые площади 

до завершения ремонтных работ в виллах 5 и 6. В связи с этим Миссия предла-

гает продлить использование морского судна до 31 марта 2020 года. Кроме того, 

ожидается, что ремонтные работы в вилле 8 в Ходейде начнутся в январе 

2020 года, а ремонтные работы в гостинице в Сане будут завершены в декабре 

2019 года.  

28. Консультативный комитет напоминает о том, что по договору ежемесячные 

расходы на аренду судна составляют 810 000 долл. США, причем единовремен-

ные расходы на заселение и выселение составляют 80 000 долл. США (там же, 

п. 21). Комитет отмечает, что предлагаемая отсрочка прекращения аренды судна 

с 31 октября 2019 года до 31 марта 2020 года приведет в течение пяти месяцев 

после 31 октября 2019 года к дополнительным расходам в размере 

4 050 000 долл. США. В этой связи Консультативный комитет рекомендует 

Генеральной Ассамблее просить Генерального секретаря обеспечить, 

чтобы ремонт вилл 1–6 был завершен без дальнейших задержек и чтобы 

аренда морского судна была прекращена не позднее 31 марта 2020 года.  

Кроме того, Комитет рекомендует Ассамблее просить Генерального секре-

таря обеспечить скорейшее завершение всех необходимых организацион-

ных и ремонтных работ в отношении остальных жилых и служебных поме-

щений на суше, в пределах утвержденных ресурсов и расчетных сроков 

(там же, п. 23). 

29. Консультативный комитет по своему запросу получил информацию о рас-

пределении ресурсов на объекты на суше, утвержденных на 2019 год и предла-

гаемых на 2020 год по разделу «Помещения и объекты инфраструктуры» 

(см. таблицы 1 и 2 ниже). Консультативный комитет надеется, что информа-

ция о вместимости и сроках завершения ремонта всех жилых и служебных 

помещений на суше будет представлена в контексте предлагаемого бюджета 

на 2021 год. 

 

 

  Таблица 1 

  Ресурсы на объекты на суше по разделу «Помещения и объекты 

инфраструктуры» на 2019 год 
 

  (В долл. США) 
 

Описание 

Жилые  

помещения в 

Сане 

Гостиница Всемирной 

продовольственной 

программы в Ходейде 

Виллы 1–4 в 

Ходейде 

Гостиница  

Four Seasons  

в Ходейде 

     
Аренда помещений  205 200   152 570  450 000  1 000 000  

Коммунальные услуги и удаление  

отходов  –   –   30 000   72 000  
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Описание 

Жилые  

помещения в 

Сане 

Гостиница Всемирной 

продовольственной 

программы в Ходейде 

Виллы 1–4 в 

Ходейде 

Гостиница  

Four Seasons  

в Ходейде 

     
Техническое обслуживание  –   –   78 200   173 800  

Горюче-смазочные материалы  –   –  291 900   648 600  

Запасные части и расходные материалы  –   –   11 200   24 800  

Обеспечение безопасности  –   210 000  105 000   105 000  

Строительство, перестройка, переобо-

рудование и капитальный ремонт   –   –  367 000   693 000  

Строительные материалы и принад-

лежности для полевых защитных со-

оружений  –   –   65 200   144 800  

Закупки, касающиеся помещений и 

объектов инфраструктуры  –   –  428 200   951 600  

 Всего 205 200 362 570 1 826 700 3 813 600 

 

 

 

  Таблица 2 

  Ресурсы на объекты на суше по разделу «Помещения и объекты 

инфраструктуры» на 2020 год 
 

  (В долл. США) 
 

Описание 

Жилые поме-

щения в Сане 

Виллы 1–4  

в Ходейде 

Виллы 5 и 6  

в Ходейде 

Вилла 8 

 в Ходейде 

     
Аренда помещений 342 000 432 000 168 000 96 000 

Коммунальные услуги и удаление отходов – 60 470 36 545 13 790 

Техническое обслуживание 24 000 259 400 134 550 65 700 

Горюче-смазочные материалы – 733 725 337 500 150 000 

Запасные части и расходные материалы – 44 020 17 040 9 940 

Обеспечение безопасности 86 400 288 000 194 400 100 800 

Строительство, перестройка, переоборудова-

ние и капитальный ремонт  – 286 400 57 120 655 100 

Строительные материалы и принадлежности 

для полевых защитных сооружений – 65 100 – 628 600 

Закупки, касающиеся помещений и объектов 

инфраструктуры – – – – 

 Всего 452 400 2 169 115 945 155 1 719 930 

 

 

 

  Наземный транспорт 
 

30. Предлагается выделить ассигнования на 2020 год в размере 1 892 800 долл. 

США на закупку 12 бронированных автомобилей.  В ответ на запрос Консульта-

тивный комитет был проинформирован о том, что на 2019 год были выделены 

ассигнования в размере 5 525 300 долл. США на закупку 34 бронированных ав-

томобилей и в размере 162 480 долл. США на закупку одной бронированной ма-

шины скорой помощи. В Миссии имеется 33 бронированных автомобиля (15 в 

Ходейде, 4 в Сане и 14 автомобилей в порте Джибути, ожидающих отправки в 

Ходейду), и до конца 2019 года Миссия планирует закупить еще два автомобиля 

для Ходейды (что в общей сложности составит 35 автомобилей). 
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31. Что касается развертывания и планирования персонала и бронированных 

автомобилей Миссии на 2020 год, то в ответ на запрос Консультативный комитет 

был проинформирован о том, что для удовлетворения потребностей в обеспече-

нии безопасности Миссии необходимо иметь по одному бронированному авто-

мобилю на трех международных сотрудников и одного водителя (местный раз-

ряд). Таким образом, всего Миссии потребуется 52 бронированных автомобиля 

для ее международного персонала предлагаемой численностью 155 человек 

(75 международных наблюдателей, 75 международных сотрудников и 5 между-

народных сотрудников, предоставленных правительствами). На 2020 год в рас-

поряжение Миссии предлагается предоставить в общей сложности 47  брониро-

ванных автомобилей, что соответствует совокупным потребностям за вычетом 

10-процентного коэффициента. Поэтому в дополнение к 35 автомобилям, утвер-

жденным на 2019 год, Миссии потребуется закупить еще 12 бронированных ав-

томобилей на 2020 год. Комитет был также проинформирован о том, что Миссия 

создала пять передовых наблюдательных пунктов в Ходейде, которым после их 

развертывания потребуется в общей сложности 30 бронированных автомобилей 

(два бронированных автомобиля для каждой из трех смен на каждом пункте, что 

в общей сложности составляет шесть автомобилей для каждого пункта). Кроме 

того, бронированные автомобили необходимы Миссии для ведения регулярного 

и разового наблюдения внутри Ходейды, для выполнения вспомогательных 

функций в Ходейде и Сане и для перевозки групп сопровождения между этими 

двумя городами. 

 

  Воздушный транспорт 
 

32. Предлагаемые ресурсы по разделу воздушного транспорта на 2020 год со-

ставляют 17 685 400 долл. США, что на 1 891 800 долл. США больше суммы ас-

сигнований на 2019 год. В ответ на запрос Консультативный комитет был про-

информирован о том, что увеличение расходов по статье самолетов на 2020 год 

объясняется увеличением количества летных дней (365) и использованием более 

вместимого самолета среднего класса на основе фактических контрактных рас-

ценок по сравнению с прогнозируемым развертыванием одного легкого реактив-

ного самолета на 31 день и одного самолета среднего класса на 275 дней 

(т.е. всего 306 дней) в 2019 году при отсутствии фактического контракта. Что 

касается вертолетов, то Миссия проводит с Центральными учреждениями коор-

динирующую работу в целях начала процесса закупки собственного вертолета. 

Увеличение расходов на 2020 год объясняется предполагаемым развертыванием 

вертолета в течение 365 дней по сравнению со сметой на 2019 год, рассчитанной 

исходя из использования вертолета в течение 350 дней, на которые он предо-

ставляется по условиям действующего контракта с одной из миссий по поддер-

жанию мира. Кроме того, расценки на топливо в Йемене повысились с 1  долл. 

США за литр до 1,375 долл. США за литр. 

33. Что касается предлагаемых ассигнований по статье сборов за посадку и 

наземное обслуживание на 2020 год в размере 1 287 000 долл. США, то в ответ 

на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, что эти ассиг-

нования включают сборы за пользование аэропортом и посадку (176 000 долл. 

США) и плату за наземное обслуживание (1 111 000 долл. США) в Йемене и 

Джибути. Предлагаемые ассигнования на оплату наземного обслуживания 

(1 111 000 долл. США) обусловлены в основном увеличением расходов в аэро-

порте Саны, поскольку там имеется всего лишь одна обслуживающая компания, 

и сумма сметных расходов соразмерна рыночным ценам в тех точках, где отме-

чается более высокий уровень риска при меньшей интенсивности воздушного 

движения. Кроме того, предлагаемые ассигнования в размере 176 000 долл. 

США на оплату сборов за пользование аэропортом и посадку не включают 
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соответствующие расходы в Аммане, поскольку у Миссии имеются договорен-

ности с местными властями, которые освобождают ее от уплаты этих сборов. 

Комитет был проинформирован о том, что Миссия начала консультации с соот-

ветствующими местными властями в Йемене и в Джибути на предмет освобож-

дения ее от уплаты этих сборов. 

 

  Медицинское обслуживание 
 

34. На основании предоставленной ему информации Консультативный коми-

тет отмечает, что предлагается выделить ресурсы в размере 5 870 100 долл. 

США на закупку оборудования (81 300 долл. США), предметов медицинского 

назначения (88 800 долл. США) и медицинских услуг, включая развертывание 

на договорных коммерческих условиях полевого хирургического отделения, 

оснащенного реанимационным оборудованием (5 700 000 долл. США). Предла-

гаемые ассигнования на 2020 год на 834 900 долл. США меньше суммы утвер-

жденных ресурсов на 2019 год, что, по мнению Секретариата, обусловлено в ос-

новном уменьшением потребностей в услугах полевого хирургического отделе-

ния и завершением закупки большей части оборудования в 2019  году. 

35. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что Миссия тщательно изучила вопрос о наличии местных вариантов предостав-

ления необходимых медицинских услуг. Планом медицинской поддержки Мис-

сии предусматривается использование местных медицинских учреждений для 

оказания неотложной помощи после проведения соответствующих обследова-

ний, однако вариант создания постоянно действующей клиники внутри одного 

из местных медицинских учреждений был исключен Департаментом по вопро-

сам охраны и безопаности из-за существующих рисков для безопасности. Коми-

тет был также проинформирован о том, что 15 работников полевого хирургиче-

ского отделения осуществляют в настоящее время регулярную ротацию между 

Амманом и Ходейдой ввиду ограниченности мест для размещения на морском 

судне (см. пункт 27 выше). Как только будет завершен ремонт ее наземных объ-

ектов, Миссия откроет на вилле 5 клинику, в которой будет в полном составе 

размещено передовое хирургическое отделение. Кроме того, в ожидании полу-

чения разрешения Миссия заранее разработала планы выделения служебного 

помещения в одной из первых четырех вилл, в которых будет завершен ремонт, 

под временную клинику, пока не появится возможность предоставления надле-

жащих помещений для размещения всей клиники в полном составе. Консульта-

тивный комитет надеется, что Генеральный секретарь обеспечит полно-

масштабное функционирование медицинских служб в Ходейде и что кли-

ника Миссии будет в приоритетном порядке создана в ее отремонтирован-

ных помещениях, как только эти помещения будут доступны. 

 

  Услуги по обнаружению мин и разминированию 
 

36. Предлагается выделить ассигнования в размере 224 500 долл. США на 

услуги по обнаружению мин и разминированию, которые будет предоставлять 

Служба Организации Объединенных Наций по вопросам противоминной дея-

тельности, по разделу прочих предметов снабжения, услуг и оборудования. В 

ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, что в 

окрестностях всех трех портов, находящихся под наблюдением Миссии (Хо-

дейда, Рас-Иса и Эс-Салиф), имеются минные поля и оставшиеся со времен 

войны взрывоопасные предметы. Хотя в соответствии с Соглашением по Хо-

дейде за проведение мероприятий, связанных с противоминной деятельностью, 

отвечают йеменские стороны, Миссия ведет совместно с Программой развития 

Организации Объединенных Наций работу по привлечению Йеменского испол-

нительного центра противоминной деятельности к усилиям по обозначению 
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таких мест с целью проведения последующего разминирования. Миссия будет 

оказывать поддержку йеменским сторонам и привлекать соответствующие 

структуры по мере необходимости. Консультативный комитет надеется, что 

в контексте предлагаемого бюджета на 2021 год будет представлена инфор-

мация о прогрессе, достигнутом в деле оказания услуг по обнаружению мин 

и разминированию. 

37. С учетом существенного недоиспользования ресурсов, утвержденных 

на 2019 год, как указано в пункте 10 выше, Консультативный комитет ре-

комендует сократить объем предлагаемых ресурсов по категории оператив-

ных расходов на 2020 год на 3 процента (что составляет 1 191 534 долл. 

США). 

 

  Прочие вопросы 
 

  Совместное покрытие и возмещение расходов 
 

38. Генеральный секретарь указывает, что по рекомендации Консультативного 

комитета Миссия продолжает изучать возможности использования механизмов 

совместного покрытия расходов на свое имущество и возмещения расходов на 

него. Миссия создала механизм взаимного возмещения расходов на используе-

мое имущество с Канцелярией Специального посланника Генерального секре-

таря по Йемену. Миссия также взимает с организаций системы Организации 

Объединенных Наций плату за полеты своими регулярными рейсами из расчета 

за посадочное место и за использование ее морского судна из расчета за спаль-

ное место за ночь (A/74/6 (Sect.3)/Add.7, пункт 37). В ответ на запрос Комитету 

была представлена информация о расценках, взимаемых Миссией в рамках ме-

ханизма возмещения расходов, которые включают плату за проживание на мор-

ском судне в размере 90 долл. США с человека за ночь и расценки в размере от 

200 долл. США до 500 долл. США с пассажира за рейс на самолете в зависимо-

сти от пункта назначения. Комитет был также проинформирован о том, что Мис-

сия приступила к созданию механизма совместного покрытия расходов с Про-

граммой развития Организации Объединенных Наций в Джибути за использо-

вание ее служебных помещений сотрудниками Миссии, размещенными в Джи-

бути. 

39. Генеральный секретарь указывает далее, что Миссия планирует также взи-

мать с организаций системы Организации Объединенных Наций плату за ис-

пользование любых имеющихся служебных и жилых помещений в Сане и Хо-

дейде, после того как ее наземные объекты будут готовы после завершения ре-

монтных работ и перестройки в целях повышения безопасности (там же, 

пункт 37; см. пункт 27 выше). Консультативный комитет надеется, что в кон-

тексте предлагаемого бюджета Миссии на 2021 год будет представлена об-

новленная информация о механизмах совместного покрытия и возмещения 

расходов. 

 

 

 IV. Заключение 
 

 

40. Решения, которые предлагается принять Генеральной Ассамблее, изло-

жены в пункте 43 доклада Генерального секретаря (A/74/6 (Sect.3)/Add.7). С 

учетом своих рекомендаций, изложенных в пунктах 25 и 37 выше, Консуль-

тативный комитет рекомендует утвердить предлагаемые потребности в ре-

сурсах для Миссии Организации Объединенных Наций по поддержке осу-

ществления Соглашения по Ходейде на 2020 год. 

https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7
https://undocs.org/ru/A/74/6%20(Sect.3)/Add.7


 

 

A
/7

4
/7

/A
d

d
.2

3
 

 

1
4

/1
4

 
1

9
-2

1
3

9
3

 

Приложение 
Канцелярия Специального посланника Генерального секретаря по Йемену и  

Миссия Организации Объединенных Наций по поддержке осуществления Соглашения по Ходейде  

Объединенная схема предлагаемой организационной структуры на 2020  год — Отдел поддержки Миссии 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сокращения: ДОП — Департамент оперативной поддержки; ДСПКУ  — Департамент по стратегии, политике и контролю в области управления; МР — местный разряд; НСС — национальный сотрудник-

специалист; ОО-ПР — категория общего обслуживания (прочие разряды); ПС  — полевая служба. 
 a Новая должность. 
 b Передаваемая должность. 
 c Реклассифицируемая должность.

 

 


