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 Резюме 

 В настоящем докладе представлена смета прогнозируемых окончательных 

расходов по бюджету по программам на двухгодичный период 2018–2019 годов, 

рассчитанная с учетом изменений в параметрах, отражающих темпы инфляции и 

обменные курсы, и корректировок на стоимость жизни по сравнению с суммами, 

основанными на предположениях, сделанных в первом докладе об исполнении 

бюджета (A/73/493), который был рассмотрен Генеральной Ассамблеей на ее 

семьдесят третьей сессии и послужил основой для пересмотра ассигнований 

(с учетом ассигнований, утвержденных Ассамблеей на ее возобновленной семь-

десят третьей сессии) и сметы поступлений на указанный двухгодичный период 

в соответствии с резолюциями 73/279 A и 73/280 A и B Ассамблеи. 

 Как указано в последних докладах Генерального секретаря о финансовом 

положении Организации Объединенных Наций (см. A/73/809 и A/74/501), испол-

нение регулярного бюджета осуществляется в условиях наихудшего за последние 

годы кризиса ликвидности. В течение этого двухгодичного периода был принят 

ряд мер по урегулированию кризиса ликвидности путем корректировки расходов 

с учетом наличия ликвидных средств, включая перенос расходов, не связанных с 

должностями, на будущие периоды и замедления процесса найма персонала в те-

чение 2019 года. Исполнение бюджета в 2018–2019 годах в значительной степени 

ограничивалось ввиду отсутствия денежных средств и недостаточного объема 

резервов ликвидных средств и, таким образом, не определялось в первую очередь 

утвержденными двухгодичными планами по программам. Это негативно сказы-

вается на осуществлении программ и идет вразрез с усилиями, направленными 

на то, чтобы меньше внимания уделялось вводимым ресурсам и больше внима-

ния — результатам. Кроме того, структурная неэластичность, заложенная в бюд-

жетную методологию, особенно использование средних показателей доли вакан-

сий и установление ограничений на перевод средств между разделами бюджета 
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и бюджетными статьями, осложняет управление ресурсами, затрудняя задачу 

смягчения последствий нехватки денежных средств. 

 Прогнозируемая окончательная сумма расходов по расходным разделам 

бюджета по программам на двухгодичный период 2018–2019 годов не превышает 

сумму пересмотренных ассигнований, которая составляет 5873,7 млн долл. 

США. Хотя общая сумма ассигнований по этим разделам не изменилась, в смету 

заложено увеличение потребностей в ресурсах, связанное с принятием обяза-

тельств на основании предоставленных полномочий и непредвиденными и чрез-

вычайными расходами, которые были утверждены после пересмотра ассигнова-

ний (27,7 млн долл. США), а также увеличение потребностей вследствие запол-

нения должностей (69,1 млн долл. США), которое полностью компенсируется 

уменьшением потребностей в ресурсах, не связанных с должностями (84,1  млн 

долл. США), и в результате изменения обменных курсов и темпов инфляции 

(12,6 млн долл. США). Сокращение сметных потребностей в ресурсах, не свя-

занных с должностями, объясняется нехваткой денежных средств, что не позво-

лило Секретариату расходовать предусмотренные в бюджете суммы, а не тем, что 

отпала потребность в соответствующих услугах. Это может иметь непредвиден-

ные последствия для осуществления программ, о чем будет сообщено в части II 

предлагаемого бюджета по программам на 2021 год, и для продолжения осу-

ществления деятельности в будущем. 

 Прогнозируемая окончательная сумма поступлений за двухгодичный пе-

риод 2018–2019 годов составляет 572,1 млн долл. США, что означает увеличение 

сметы на 8,7 млн долл. США. Таким образом, разница между прогнозируемыми 

окончательными суммами расходов и поступлений за двухгодичный период 

2018–2019 годов составляет 5301,6 млн долл. США, что на 8,7 млн долл. США в 

чистом выражении меньше разницы между суммами пересмотренных ассигнова-

ний и пересмотренных сметных поступлений.  
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 I. Введение 
 

 

1. Во втором докладе об исполнении бюджета по программам на двухгодич-

ный период 2018–2019 годов представлена смета прогнозируемых окончатель-

ных расходов и поступлений за этот двухгодичный период. Эта смета рассчитана 

с учетом фактических расходов за первые 22 месяца двухгодичного периода, 

прогнозируемых потребностей в ресурсах на последние два месяца, изменений 

темпов инфляции и обменных курсов и корректировок на стоимость жизни, а 

также с использованием утвержденной методики пересчета сумм, основанных 

на предположениях, сделанных в первом докладе об исполнении бюджета 

(A/73/493), который был рассмотрен Генеральной Ассамблеей на ее семьдесят 

третьей сессии и послужил основой для пересмотра ассигнований (с  учетом ас-

сигнований, утвержденных Ассамблеей на ее возобновленной семьдесят тре-

тьей сессии) и сметы поступлений на двухгодичный период 2018–2019 годов.  

 

 

 A. Влияние кризиса ликвидности на исполнение бюджета 

по программам на двухгодичный период 2018–2019 годов 
 

 

2. Исполнение утвержденного бюджета по программам на двухгодичный пе-

риод 2018–2019 годов осуществляется в условиях тяжелого и беспрецедентного 

кризиса ликвидности, вызванного главным образом усиливающейся тенденцией 

к несвоевременной уплате начисленных взносов и увеличению задолженности 

государств-членов, а также присущими бюджетной методологии структурными 

недостатками и негибкостью ее положений. Исполнение бюджета в 2018–2019 

годах неоднократно ограничивалось ввиду отсутствия денежных средств и не 

основывается в первую очередь на утвержденном двухгодичном плане по про-

граммам на 2018–2019 годы. Это негативно сказывается на осуществлении про-

грамм и идет вразрез с усилиями, направленными на то, чтобы меньше внима-

ния уделялось вводимым ресурсам и больше внимания — результатам.  

3. В течение этого двухгодичного периода Генеральный секретарь неодно-

кратно привлекал внимание государств-членов к углублению проблем ликвид-

ности, на которые наталкивается исполнение регулярного бюджета, и подчерки-

вал тот факт, что в такой ситуации отвлекается внимание от осуществления про-

грамм в соответствии с мандатами и акцент переносится на периодическую кор-

ректировку планов работы с учетом наличия денежных средств.  

4. В 2018 году Генеральный секретарь направил государствам-членам в ян-

варе и июле письма, в которых он выразил озабоченность в связи с вызывающим 

тревогу финансовым положением, и обратился к ним за поддержкой в обеспече-

нии уплаты начисленных взносов в полном объеме и своевременно. В июле 2018 

года Генеральный секретарь подчеркнул, что Секретариат никогда не сталки-

вался со столь серьезной нехваткой денежных средств столь рано в календарном 

году, и указал на то, что будут приняты меры для приведения расходов в соот-

ветствие с поступлениями, при этом особое внимание будет обращаться на рас-

ходы, не связанные с персоналом, и может будет замедлен процесс найма пер-

сонала в тех случаях, когда это возможно.  

5. После того, как в начале 2018 года был принят ряд предварительных мер 

по сокращению расходов, в начале сентября Генеральный секретарь в связи с 

обострением дефицита денежных средств принял решение еще больше сокра-

тить расходы путем урезания в максимально возможной степени расходов, не 

связанных с должностями. Вопрос о замедлении процесса найма персонала рас-

сматривался, но это не было реализовано. В целях сокращения в рамках всей 

Организации расходов, не связанных с должностями, был введен временный 
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мораторий на расходование соответствующих средств. В результате этого были 

отложены некоторые расходы, прежде всего на осуществление проектов строи-

тельства и капитального ремонта, а также приобретение автотранспортных 

средств и лицензий на программное обеспечение и т. д. Кроме того, в рамках 

принятия мер по повышению ликвидности были задержаны платежи партнерам 

в рамках системы Организации Объединенных Наций и сокращены авансовые 

выплаты по многолетним проектам. Эти усилия были направлены на сокраще-

ние расходов в 2018 году за счет их переноса на 2019 год и на смягчение любых 

негативных последствий для выполнения мандатов.  

6. Поскольку, несмотря на все меры по сокращению расходов, принятые в 

2018 году, положение с ликвидными средствами на начало 2019 года было хуже, 

чем предполагалось, в январе 2019 года был введен ряд важных мер, направлен-

ных на то, чтобы обеспечить соответствие объема расходов прогнозируемому 

притоку денежных средств. Помимо замедления или отсрочки, по мере возмож-

ности, не связанных с должностями расходов, был также ограничен, но не замо-

рожен наем персонала, чтобы привести фактические средние показатели доли 

вакансий в соответствие с утвержденными величинами для обеспечения нали-

чия достаточного объема ликвидных средств для выплат окладов и других эле-

ментов вознаграждения. Кроме того, руководителям программ было поручено 

корректировать планы работы на протяжении всего года с целью свести к мини-

муму негативное влияние на выполнение мандатов.  

7. В марте 2019 года Генеральный секретарь проинформировал Генеральную 

Ассамблею об ухудшении финансового положения и о своем намерении пред-

ставить на возобновленной семьдесят третьей сессии в мае 2019 года доклад о 

мерах, направленных на решение соответствующих проблем. В своем докладе 

об улучшении финансового положения Организации Объединенных Наций 

(A/73/809) Генеральный секретарь предложил ряд мер по решению проблем с 

ликвидностью по линии регулярного бюджета и в операциях по поддержанию 

мира, а также более широких структурных проблем, ограничивающих управле-

ние финансовыми средствами. Ассамблея одобрила ряд мер, которые способ-

ствовали решению соответствующих проблем в операциях по поддержанию 

мира (см. резолюцию 73/307), однако она пока не приняла решения, направлен-

ного на устранение основополагающих проблем, которые связаны с регулярным 

бюджетом и сказываются на выполнении программ.  

8. В 2019 году показатель доли начисленных взносов за текущий год, полу-

ченных Организацией по состоянию на конец июля, был ниже, чем в любом дру-

гом году прошедшего десятилетия. Это серьезно усугубило проблему дефицита 

денежных средств и создало беспрецедентные препятствия на пути выполнения 

мандатов. 2 августа Генеральный секретарь вновь направил государствам-чле-

нам письма, в которых он выразил озабоченность в связи с продолжающимся 

кризисом ликвидности по линии регулярного бюджета и сохраняющейся финан-

совой неопределенности, ставящими под угрозу способность Организации вы-

полнять утвержденные двухгодичные планы по программам в полном объеме.  

9. Меры по согласованию объема расходов с прогнозируемыми суммами лик-

видных средств, осуществляемые с начала 2019 года, позволили избежать каких-

либо сбоев в проведении заседаний высокого уровня Генеральной Ассамблеи в 

сентябре, однако в октябре перед лицом весьма вероятной перспективы невы-

платы окладов персоналу и неоплаты счетов поставщикам Генеральному секре-

тарю пришлось объявить о дополнительных временных мерах по сокращению 

расходования денежных средств, с тем чтобы избежать сбоев в деятельности, 

финансируемой из регулярного бюджета, в рамках всей системы. 4 октября Ге-

неральный секретарь вновь обратился с письмом к государствам-членам, в 

https://undocs.org/ru/A/73/809
https://undocs.org/ru/A/73/809
https://undocs.org/ru/A/RES/73/307
https://undocs.org/ru/A/RES/73/307


 
A/74/570 

 

19-20749 5/64 

 

котором он сообщил о необходимости принятия таких мер. Руководителям про-

грамм было поручено ограничить все официальные поездки теми, которые свя-

заны с наиболее важными видами деятельности, и дополнительно сократить 

расходы, не связанные с должностями, в том числе путем отсрочки приобрете-

ния товаров и услуг, осуществления энергосберегающих и других мер в целях 

сокращения расходов на коммунальные услуги и временного ограничения рас-

ходов, связанных с эксплуатацией зданий и помещений.  

10. Кроме того, руководителям программ было дано указание выявить возмож-

ности дополнительного ограничения расходов в четвертом квартале 2019  года, 

в том числе путем переноса сроков проведения конференций и совещаний и 

изыскания способов сокращения связанных с ними расходов путем корректи-

ровки обеспечиваемого обслуживания. По состоянию на середину октября во 

всех местах расположения штаб-квартир было прекращено проведение меро-

приятий до и после официального времени, установленного для проведения за-

седаний, и в выходные дни.  

11. Несмотря на принятие этих серьезных мер, в двухгодичный период 2018–

2019 годов у Организации образовался самый большой дефицит денежных 

средств за прошедшее десятилетие: она испытывала нехватку денежных средств 

в начале года, они закончились раньше, чем в предшествующие периоды, и их 

дефицит сохранялся на протяжении более продолжительного срока. Дефицит 

денежных средств, который в октябре 2018 года составил 488 млн долл. США, в 

ноябре 2019 года увеличился еще больше и достиг 520 млн долл. США. В обоих 

случаях удалось избежать полного нарушения деятельности, финансируемой из 

регулярного бюджета, лишь благодаря временному заимствованию средств со 

счетов завершенных операций по поддержанию мира. Если бы как в 2018 году, 

так и в 2019 году не осуществлялось активное управление движением денежных 

средств и не принимались различные меры в целях ограничения расходов с уче-

том притока денежных средств, все имеющиеся у Организации резервы, в том 

числе на счетах завершенных миротворческих операций, были бы исчерпаны к 

сентябрю или октябрю и в том, и в другом году, в результате чего пришлось бы 

прекратить осуществление деятельности, финансируемой из регулярного бюд-

жета, в рамках всей системы. Эти меры по корректировке объема расходов с 

учетом наличия ликвидных средств неизбежно сказались на исполнении бюд-

жета в 2018–2019 годах.  

12. Влияние на исполнение утвержденного бюджета по программам на двух-

годичный период 2018–2019 годов этого серьезного финансового кризиса, в 

условиях которого регулирование расходов определялось наличием ликвидных 

средств, а не выполнением программ, получило значительное освещение в 

настоящем докладе. Ввиду переноса расходов, не связанных с должностями, на 

будущие периоды и замедления процессов найма персонала в целях удовлетво-

рения потребностей в денежных средствах для выплаты заработной платы и по-

крытия других неотложных расходов объем учтенных расходов за первые 22 ме-

сяца данного двухгодичного периода и прогнозируемых потребностей в ресур-

сах на оставшиеся 2 месяца этого периода не отражает реальную картину. Неиз-

бежно, ввиду корректировки объема расходов с учетом наличия ликвидных 

средств, в конце двухгодичного периода в 2019 году расходы увеличились, что 

объясняется стремлением смягчить последствия для выполнения мандатов в тех 

случаях, когда это возможно, и в то же время попытаться уменьшить негативное 

влияние на объем ликвидных средств, необходимых для исполнения бюджета на 

2020 год. Ожидается, что последствия осуществления мер по управлению де-

нежными средствами в течение данного двухгодичного периода будут ощу-

щаться в рамках следующего бюджетного цикла.  
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13. Структурные недостатки, присущие бюджетному процессу, в частности, 

выражающиеся в том, что для определения объема ресурсов по каждому разделу 

бюджета используются не фактические, а средние показатели доли вакансий и 

что невозможно перераспределять ресурсы между разделами бюджета или бюд-

жетными статьями, усугубили проблемы управления осуществлением программ 

в условиях нехватки ликвидных средств. Руководители программ были вынуж-

дены сокращать расходы исходя из того, не противоречит ли сокращение соот-

ветствующих расходов нормативным положениям, регулирующим управление 

бюджетом, а не руководствуясь стремлением добиться повышения эффективно-

сти выполнения программ.  

14. Проблема нехватки ликвидных средств усугублялась также утверждением 

Генеральной Ассамблеей и Советом Безопасности в 2019 году дополнительных 

мандатов, на осуществление которых взносы будут начислены только в январе 

2020 года. Кроме того, проблемы Организации с ликвидностью усугубляются 

также необходимостью обеспечения ликвидных средств для покрытия непред-

виденных и чрезвычайных расходов, а также принятием обязательств в соответ-

ствии с полномочиями на это, утвержденными Ассамблеей без начисления со-

ответствующих взносов, как то в связи с финансированием чрезвычайных палат 

в судах Камбоджи, Остаточного механизма Специального суда по Сьерра-Леоне 

и Международного Суда. В случае необходимости Организация должна быть в 

состоянии удовлетворять потребности в ликвидных средствах в связи с новыми 

мандатами и полномочиями на принятие обязательств за счет средств Фонда 

оборотных средств. Однако, поскольку к августу 2019 года средства Фонда были 

уже исчерпаны, финансировать выполнение новых мандатов пришлось не за 

счет заимствования средств из Фонда, а за счет имеющихся в наличии денежных 

средств.  

15. В соответствии с положением 5.4 Финансовых положений и правил Орга-

низации Объединенных Наций любые ассигнования, не израсходованные к мо-

менту истечения 12 месяцев после окончания бюджетного периода, к которому 

они относятся, подлежат возврату, а соответствующие обязательства аннулиру-

ются. Таким образом, в соответствии с положением 3.2 d) Финансовых положе-

ний сумма в размере 25,2 млн долл. США, представляющая собой списанные 

обязательства, относящиеся к двухгодичному периоду 2016–2017 годов, подле-

жит зачислению государствам-членам в контексте резолюции о финансировании 

предлагаемого бюджета по программам на 2020 год.  

16. С учетом сложившегося серьезного положения с ликвидностью, которое 

сказывается на осуществлении программ, и в развитие своего предложения, со-

держащегося в пунктах 82, 83 и 103 с) его доклада об улучшении финансового 

положения Организации Объединенных Наций (A/73/809), Генеральный секре-

тарь предлагает временно отложить возврат суммы ассигнований в размере 

25,2 млн долл. США до улучшения финансового положения.  

 

 

 B. Прогнозируемые окончательные суммы расходов 

и поступлений за двухгодичный период 2018–2019 годов 
 

 

17. Разница между прогнозируемыми окончательными суммами расходов и 

поступлений на 8,7 млн долл. США меньше разницы между сметными суммами 

расходов и поступлений, на которых основывается сумма пересмотренных ас-

сигнований на двухгодичный период 2018–2019 годов, утвержденная Генераль-

ной Ассамблеей в ее резолюциях 73/279 A и 73/280 A и B, что показано в таб-

лице 1.  

 

https://undocs.org/ru/A/73/809
https://undocs.org/ru/A/73/809
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/280
https://undocs.org/ru/A/RES/73/280
https://undocs.org/ru/A/RES/73/280b
https://undocs.org/ru/A/RES/73/280b
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  Таблица 1 

  Прогнозируемые окончательные суммы расходов и поступлений 

в двухгодичный период 2018–2019 годов 

  (В тыс. долл. США) 
 

  
Пересмотренные 

ассигнования 
Настоящий  

доклад 
Увеличение/ 

(уменьшение) В процентах 

     Расходы  5 873 652,3 5 873 652,3 – – 

Поступления 563 399,8 572 053,9 8 654,1 1,5 

 Чистая сумма  5 310 252,5  5 301 598,4  (8 654,1)  (0,2)  

 

 

18. В таблице 2 представлена информация о составляющих чистого уменьше-

ния бюджета на 8,7 млн долл. США. 

 

  Таблица 2 

  Составляющие увеличения и сокращения прогнозируемых окончательных 

сумм расходов и поступлений 

  (В тыс. долл. США) 
 

  
Суммы увеличения   

 Обязательства, принятые на основании положений резолюции 72/264 о 

непредвиденных и чрезвычайных расходах и в связи с решениями дирек-

тивных органов  27 655,0 

 Изменения сумм расходов, связанных с должностями, вследствие разницы 

между фактическими расходами на выплату окладов и показателями доли 

вакансий и величинами, заложенными в утвержденный бюджет 69 060,1 

 Итого (a) 96 715,1 

Суммы уменьшения  

 В связи с изменениями обменных курсов 12 505,5  

 В связи с изменениями темпов инфляции 86,9 

 Разница в расходах, не связанных с должностями  84 122,7 

 Увеличение суммы поступлений 8 654,1  

 Итого (b) 105 369,2  

 Чистое уменьшение (a)–(b) (8 654,1)  

 

 

19. В сопроводительных таблицах, приводимых ниже и прилагаемых к насто-

ящему докладу, представлена дополнительная информация об изменениях по-

требностей в ресурсах и пересмотренных бюджетных предположениях:  

 a) в таблице 1 приводится сводная информация о прогнозируемых рас-

ходах в 2018–2019 годах в разбивке по разделам бюджета и основным определя-

ющим факторам; 

 b) в таблице 2 приводится сводная информация о прогнозируемых рас-

ходах в 2018–2019 годах в разбивке по статьям расходов и основным определя-

ющим факторам; 

 c) в таблице 3 приводится сводная информация о прогнозируемых рас-

ходах в 2018–2019 годах по каждому разделу бюджета в разбивке по статьям 

расходов и основным определяющим факторам; 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/264
https://undocs.org/ru/A/RES/72/264
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 d) в таблице 4 приводятся обменные курсы различных валют по отноше-

нию к доллару Соединенных Штатов и темпы инфляции в 2018–2019 годах в 

разбивке по местам службы; 

 e) в таблице 5 приводятся операционные обменные курсы Организации 

Объединенных Наций по отношению к доллару Соединенных Штатов за 2018 и 

2019 годы; 

 f) в таблице 6 приводятся множители коррективов по месту службы для 

расчета вознаграждения сотрудников категории специалистов и выше за 2018 и 

2019 годы; 

 g) в таблице 7 приводятся информация об изменениях размеров окладов 

сотрудников категории общего обслуживания в местных валютах в 2018–

2019 годах; 

 h) в таблице 8 приводятся средние показатели доли вакансий в 2016–

2019 годах в разбивке по разделам бюджета. 

20. В настоящий доклад также включена информация об опыте использовании 

механизма купли-продажи валюты на срок и соответствующей практике бухгал-

терского учета.  

 

 

 II. Разделы сметы расходов 
 

 

21. Сводная информация об общих изменениях сметных сумм по расходным 

разделам бюджета приводится в таблице 3. 

 

  Таблица 3 

  Сводная информация об изменениях сумм по разделам сметы расходов 

на двухгодичный период 2018–2019 годов  

  (В тыс. долл. США) 
 

Пересмотренные 
ассигнования Обменные курсыа Инфляция  

Непредвиденные и чрезвы-
чайные расходы и измене-

ния, определяемые решени-
ями директивных органов 

Доля заполненных 
должностей и 

 прочие изменения 
Пересмотрен-

ная смета 

      
5 873 652,3  (12 505,5) (86,9) 27 655,0  (15 062,6) 5 873 652,3 

 

 а Включая убытки на сумму 21,3 млн долл. США по форвардным сделкам.  
 

 

 

 A. Обменные курсы и темпы инфляции (чистое уменьшение 

на 12,6 млн долл. США) 
 

 

22. Чистое уменьшение потребностей в ресурсах на 12,6 млн долл. США, свя-

занное с обменными курсами и инфляцией, включает их чистое сокращение на 

12,5 млн долл. США в результате изменения обменных курсов и на 0,1  млн долл. 

США в результате изменения темпов инфляции. Чистое сокращение на 12,5 млн 

долл. США в результате изменения обменных курсов объясняется уменьшением 

требуемой суммы на 36,4 млн долл. США, определяемым разницей между кур-

сами, утвержденными для расчета суммы пересмотренных ассигнований, и об-

новленными величинами, заложенными в расчеты в настоящем докладе. Это 

уменьшение частично компенсируется суммой чистых убытков в размере 

21,3 долл. США по форвардным сделкам на покупку швейцарских франков и 

евро и суммой в размере 2,6 млн долл. США, связанной с сокращением бюджета, 

произведенного после принятия Генеральной Ассамблеей резолюции  73/279 A, 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
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в которой Ассамблея по результатам рассмотрения первого доклада Генераль-

ного секретаря об исполнении бюджета по программам на двухгодичный период 

2018–2019 годов (A/73/493) утвердила сокращение бюджета на 50 млн долл. 

США. В контексте указанного сокращения бюджетной сметы увеличение по-

требностей на 2,6 млн долл. США объясняется изменением обменных курсов 

для пересчета объема ресурсов, не связанных с должностями,  — соответствую-

щие корректировки не были отражены в первом докладе об исполнении бюд-

жета. 

23. Корректировки объема ресурсов на 2018 и 2019 годы произведены исходя 

из разницы между фактическими показателями и теми обменными курсами и 

темпами инфляции, которые были утверждены в пересмотренной смете ассиг-

нований на 2018–2019 годы. 

24. При оценке последствий колебаний обменных курсов в 2019  году приме-

нялись фактические курсы за период с января по ноябрь, а за курсы для декабря 

2019 года были приняты курсы за ноябрь этого года. Подробные сведения о за-

ложенных в бюджет и фактических обменных курсах по всем местам службы 

содержатся в таблице 4 настоящего доклада и таблице 5 приложения к нему. 

25. Таким образом, уменьшение потребностей в ресурсах под воздействием 

факторов данной категории объясняется благоприятными обменными курсами 

доллара США по отношению к ряду валют (12,5 млн долл. США) и снижением 

темпов инфляции (0,1 млн долл. США). Распределение составляющих чистого 

уменьшения потребностей в размере 12,6 млн долл. США, связанного с колеба-

ниями обменных курсов и изменениями темпов инфляции, по местам службы 

показано в таблице 4.  

 

  Таблица 4 

  Суммы увеличения и уменьшения сметы на 2018–2019 годы в результате 

изменения обменных курсов и темпов инфляции в разбивке по местам 

службы  

  (В млн долл. США) 
 

Место службы Обменный курс Инфляция Итого 

    
Нью-Йорк  –   (1,9)  (1,9) 

Женеваа  (6,3)  0,1   (6,2) 

Венаа  (3,6)  0,9   (2,7) 

Найроби  2,2   (1,9)  0,3  

Бангкок  2,2   (0,8)  1,4  

Сантьяго  (2,8)  1,2   (1,6) 

Аддис-Абеба  (2,9)  4,0   1,1  

Прочие места службыb  (1,5)  (1,7)  (3,1) 

 Всегоc  (12,5)  (0,1)  (12,6) 

 

 a Включая убытки на сумму 21,3 млн долл. США по форвардным сделкам на покупку 

швейцарских франков и евро. 

 b Включая Группу военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и 

Пакистане, Экономическую и социальную комиссию для Западной Азии, Газу/ 

Ближневосточное агентство Организации Объединенных Наций для помощи 

палестинским беженцам и организации работ, Орган Организации Объединенных 

Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия, Мехико, Порт-оф-Спейн, 

периферийные места службы, в которых работают сотрудники служб безопасности, и 

информационные центры Организации Объединенных Наций.  
 c Суммы округлены. 

https://undocs.org/ru/A/73/493
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26. В соответствии с разделом IX резолюции 69/274 A Генеральной Ассамблеи 

для валют, которые котируются на рынке форвардных сделок, заложенные в 

бюджет обменные курсы, утвержденные для расчета пересмотренных ассигно-

ваний, были определены на основе действовавших форвардных обменных кур-

сов. Для эфиопского быра, ливанского фунта и доллара Тринидада и Тобаго в 

отношении 2019 года использовались курсы за октябрь 2018 года, поскольку эти 

валюты не торгуются на рынке форвардных сделок.  

27. Что касается швейцарского франка, то средний курс за 2019  год, при рас-

чете которого использовались фактические курсы за период по ноябрь включи-

тельно, а за курс для декабря 2019 года был принят курс за ноябрь этого года, 

составляет 0,991 швейцарского франка за 1 доллар США, тогда как в расчеты 

суммы пересмотренных ассигнований на 2018–2019 годы был заложен курс, со-

ставляющий 0,947 швейцарского франка за 1 доллар США, что показано на ри-

сунке I.  

 

Рисунок I 

Динамика курса швейцарского франка по отношению к доллару Соединенных Штатов 

в 2019 году 
 

 
 

 

 

28. Что касается евро, то средний курс за 2019 год, при расчете которого ис-

пользовались фактические курсы за период по ноябрь включительно, а за курс 

для декабря 2019 года был принят курс за ноябрь этого года, составляет 

0,890 евро за 1 доллар США, тогда как в расчеты суммы пересмотренных ассиг-

нований на 2018–2019 годы был заложен курс, составляющий 0,835 евро за 

1 доллар США, что показано на рисунке II.  
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Рисунок II 

Динамика курса евро по отношению к доллару Соединенных Штатов в 2019 году 
 

 

 
 

 

29. Корректировки в сторону понижения объясняются благоприятным обмен-

ным курсом доллара США по отношению к швейцарскому франку и евро, что 

способствовало сокращению требуемого объема ресурсов соответственно на 

26,6 млн долл. США и 7,2 млн долл. США. Это сокращение было частично ком-

пенсировано чистыми убытками по форвардным сделкам на покупку валюты на 

общую сумму 21,3 млн долл. США.  

30. Аналогичное повышение обменного курса доллара США по отношению к 

чилийскому песо, эфиопскому быру и израильскому шекелю привело к сокра-

щению потребностей в ресурсах соответственно на 2,8 млн долл. США, 

2,9 млн долл. США и 1,6 млн долл. США 

31. Снижение обменного курса доллара США по отношению к кенийскому 

шиллингу и тайскому бату привело к увеличению потребностей в ресурсах со-

ответственно на 2,2 млн долл. США и 2,2 млн долл. США.  

32. Динамика курсов чилийского песо, эфиопского быра, тайского бата и ке-

нийского шиллинга по отношению к доллару США исходя из фактических ме-

сячных показателей за январь — ноябрь 2019 года и прогнозируемых курсов на 

декабрь показана на рисунках III, IV, V и VI. 
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Рисунок III 

Динамика курса чилийского песо по отношению к доллару Соединенных Штатов 

в 2019 году 
 

 
 

 

Рисунок IV 

Динамика курса эфиопского быра по отношению к доллару Соединенных Штатов 

в 2019 году 
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Рисунок V 

Динамика курса тайского бата по отношению к доллару Соединенных Штатов 

в 2019 году 
 

 
 

 

Рисунок VI 

Динамика курса кенийского шиллинга по отношению к доллару Соединенных Штатов 

в 2019 году 
 

 

 
 

 

33. Что касается инфляции, то корректировки основаны на последней имею-

щейся информации (на ноябрь 2019 года) об индексах розничных цен и на кор-

ректировках, произведенных для учета фактического изменения индексов кор-

рективов по месту службы для сотрудников категории специалистов и выше и 

фактических корректировок на стоимость жизни ставок шкал окладов сотрудни-

ков категории общего обслуживания и смежных категорий. Предполагаемое 

уменьшение потребностей в ресурсах на 0,1 млн долл. США объясняется чи-

стым результатом корректировок смет в сторону понижения по статье расходов 

«Должности» (1,7 млн долл. США) и по статьям расходов, не связанных с долж-

ностями (4,4 млн долл. США). Величина этих корректировок почти полностью 

компенсируется корректировкой на величину сокращений, которые были произ-

ведены в контексте первого доклада об исполнении бюджета и о которых гово-

рится в пункте 22 настоящего доклада. Хотя темпы инфляции, указанные в 
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первом докладе об исполнении бюджета, и не корректировались, из суммы кор-

ректировок не связанных с должностями расходов, предусмотренных в первом 

докладе об исполнении бюджета, был произведен вычет на сумму 6  млн долл. 

США, соответствующий корректировкам на инфляцию. Таким образом, указан-

ные в настоящем докладе первоначальные суммы сокращения потребностей в 

ресурсах, определенные исходя из пересмотра темпов инфляции, были почти 

полностью компенсированы в результате восстановления сумм, на которые была 

сокращена смета, представленная в первом докладе об исполнении бюджета, по 

решению Генеральной Ассамблеи. 

34. Изменения в расходах на оклады персонала категории специалистов и 

выше вызваны применением множителей коррективов по месту службы, введен-

ных Комиссией по международной гражданской службе в 2019  году. Что каса-

ется сумм расходов по персоналу категории общего обслуживания, то их кор-

ректировка основана на произведенных в 2019 году корректировках на стои-

мость жизни. Корректировки сумм, относящихся к 2018 году, произведены ис-

ходя из разницы между фактическими показателями и величинами, заложен-

ными в пересмотренную смету ассигнований на двухгодичный период 2018–

2019 годов. 

35. Что касается статей расходов, не связанных с должностями, то фактиче-

ские показатели отражают корректировки темпов инфляции в сторону пониже-

ния, главным образом в Нью-Йорке (2,2 млн долл. США) и Женеве (2,3 млн 

долл. США), что частично компенсируется корректировками в сторону повыше-

ния темпов инфляции в Аддис-Абебе (1,5 млн долл. США). Чистым результатом 

влияния корректировки темпов инфляции на статьи расходов, не связанных с 

должностями, является сокращение расходов на 4,4 млн долл. США по всем ме-

стам службы. 

36. В таблице 5 представлена сводная информация о суммах увеличения и 

уменьшения расходов под влиянием изменения темпов инфляции для ресурсов, 

связанных и не связанных с должностями, в разбивке по местам службы, вклю-

чая обратную корректировку сумм сметы, представленной в первом докладе об 

исполнении бюджета. Дополнительные сведения содержатся в таблице  4 прило-

жения, в которой приводятся пересмотренные темпы инфляции расходов, не свя-

занных с должностями, в разбивке по местам службы, в таблице  6 приложения, 

в которой приводится информация о динамике множителей коррективов по ме-

сту службы в разбивке по местам службы и сопоставляются прогнозируемые и 

фактические индексы, и в таблице 7 приложения, в которой приводится инфор-

мация об изменениях размеров окладов сотрудников категории общего обслу-

живания и смежных категорий в местных валютах в разбивке по местам службы.  

 

  Таблица 5 

  Суммы увеличения и уменьшения сметы расходов под влиянием изменения 

темпов инфляции в разбивке по местам службы  

  (В млн долл. США)  
 

Место службы 

Ресурсы,  
связанные 

должностями 

Ресурсы,  
не связанные 

должностями 

Обратная корректи-
ровка сметы, представ-

ленной в первом докладе 
об исполнении бюджета Итого 

     
Нью-Йорк (0,9)  (2,2) 1,2  (1,9) 

Женева 1,0   (2,3) 1,4 0,1  

Вена 0,2   (0,2) 0,9 0,9  

Найроби (1,1) (0,2) (0,6)  (1,9) 

Бангкок (0,6) (0,1) (0,1)  (0,8) 
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Место службы 

Ресурсы,  
связанные 

должностями 

Ресурсы,  
не связанные 

должностями 

Обратная корректи-
ровка сметы, представ-

ленной в первом докладе 
об исполнении бюджета Итого 

     
Сантьяго 1,2  (0,2) 0,1 1,2  

Аддис-Абеба (0,2) 1,5  2,6 4,0  

Прочие места службыa (1,4) (0,8) 0,5 (1,7) 

 Всего (1,7) (4,4) 6,0  (0,1)  

 

 a Включая Группу военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и 

Пакистане, Экономическую и социальную комиссию для Западной Азии, 

Газу/Ближневосточное агентство Организации Объединенных Наций для помощи 

палестинским беженцам и организации работ, Орган Организации Объединенных 

Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия, Мехико, Гаагу, Порт-оф-

Спейн, периферийные места службы, в которых работают сотрудники служб 

безопасности, и информационные центры Организации Объединенных Наций.  
 

 

 

 B. Опыт использования механизма купли-продажи валюты на 

срок и соответствующая практика представления результатов  
 

 

37. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 67/246 уполномочила Генераль-

ного секретаря использовать механизм купли-продажи валюты на срок для за-

щиты Организации Объединенных Наций от риска колебаний валютных курсов 

с учетом выводов, представленных во втором докладе Генерального секретаря 

об исполнении бюджета по программам на двухгодичный период 2010–2011 го-

дов (A/66/578 и A/66/578/Corr.1), обеспечивая при этом, чтобы операционные 

издержки были наименьшими. В разделе IX своей резолюции 69/274 A Ассам-

блея постановила использовать форвардные обменные курсы при подготовке бу-

дущих бюджетных смет, начиная с предлагаемого бюджета по программам на 

двухгодичный период 2016–2017 годов.  

38. Форвардная покупка иностранной валюты являются финансовым инстру-

ментом, обеспечивающим структурам, заключающим контракты такого вида, 

бюджетную определенность, поскольку в них заранее определяется цена ино-

странной валюты, которая будет покупаться в будущем. Эти финансовые инстру-

менты сопряжены с минимальными операционными издержками. 

39. В соответствии с просьбой Генеральной Ассамблеи Секретариат начал по-

купать швейцарские франки по форвардным контрактам в 2013 году. Информа-

ция об опыте, накопленном в период 2013–2015 годов, была представлена во 

втором докладе об исполнении бюджета по программам на двухгодичный пе-

риод 2014–2015 годов (A/70/557).  

40. Как указано во втором докладе об исполнении бюджета по программам на 

двухгодичный период 2016–2017 годов (A/72/606), на протяжении пятилетнего 

периода, в течение которого Организация Объединенных Наций заключала фор-

вардные контракты (с 2013 года по 2017 год), покупка валюты на срок обеспе-

чивала бóльшую определенность, поскольку цена покупки валюты в будущем 

была известна заранее. Применение этой практики с 2013 года позволило до-

биться чистого положительного сальдо в размере 13,4 млн долл. США, в том 

числе в размере 4,6 млн долл. США в 2013 году, в размере 7,1 млн долл. США в 

двухгодичный период 2014–2015 годов и в размере 1,7 млн долл. США в двух-

годичный период 2016–2017 годов. 

41. В соответствии с форвардным контрактом, заключенным на 2018 год, Ор-

ганизация Объединенных Наций приобрела 325 млн швейцарских франков и 

https://undocs.org/ru/A/RES/67/246
https://undocs.org/ru/A/RES/67/246
https://undocs.org/ru/A/66/578
https://undocs.org/ru/A/66/578
https://undocs.org/ru/A/66/578/Corr.1
https://undocs.org/ru/A/66/578/Corr.1
https://undocs.org/ru/A/RES/69/274
https://undocs.org/ru/A/RES/69/274
https://undocs.org/ru/A/70/557
https://undocs.org/ru/A/70/557
https://undocs.org/ru/A/72/606
https://undocs.org/ru/A/72/606


A/74/570 
 

 

16/64 19-20749 

 

48 млн евро по заранее определенным обменным курсам, что при повышении 

курса доллара США по отношению к швейцарскому франку и евро в 2018  году 

(см. рисунки VII и VIII) привело к образованию отрицательной разницы между 

суммами, затраченными на покупку валют по предусмотренным в контракте 

форвардным курсам, и суммами, которые были бы затрачены при покупке валют 

по операционным обменным курсам Организации Объединенных Наций. За пе-

риод с января по декабрь 2018 года общая отрицательная разница в результате 

этой форвардной покупки швейцарских франков и евро составила 3,5 млн долл. 

США (2,6 млн долл. США по швейцарским франкам и 0,9 млн долл. США по 

евро), что частично компенсирует уменьшение в 2018 году соответствующих по-

требностей в ресурсах на 3,7 млн долл. США (на 2,7 млн долл. США на покупку 

швейцарских франков и на 1 млн долл. США на покупку евро).  

42. На 2019 год Организация Объединенных Наций заключила в октябре 

2018 года форвардный контракт на покупку 397,8 млн швейцарских франков и 

59 млн евро по заранее определенным курсам — 0,947 швейцарского франка за 

1 доллар США и 0,835 евро за 1 доллар США. Применение такой практики в 

2019 году привело (исходя из фактических показателей по октябрь 2019 года 

включительно) к образованию общей отрицательной разницы в результате фор-

вардной покупки швейцарских франков и евро в размере 17,8 млн долл. США 

(14,3 млн долл. США по швейцарским франкам и 3,5 млн долл. США по евро) 

за период с января по октябрь 2019 года, что частично компенсирует уменьше-

ние в 2019 году соответствующих потребностей в ресурсах на 30,2 млн долл. 

США (на 23,9 млн долл. США на покупку швейцарских франков и на 6,3 млн 

долл. США на покупку евро).  

 

Рисунок VII 

Динамика курса швейцарского франка по отношению к доллару Соединенных Штатов 

в 2018–2019 годах 
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Рисунок VIII 

Динамика курса евро по отношению к доллару Соединенных Штатов в 2018–2019 годах 
 

 

 
 

 

 

 C. Непредвиденные и чрезвычайные расходы (увеличение 

на 18 146 000 долл. США) 
 

 

43. В соответствии с положениями резолюции 72/264 Генеральной Ассамблеи 

Генеральный секретарь уполномочен, с предварительного согласия Консульта-

тивного комитета по административным и бюджетным вопросам, принимать в 

течение двухгодичного периода 2018–2019 годов обязательства по покрытию 

непредвиденных и чрезвычайных расходов, предусматривая при этом, что со-

гласия Консультативного комитета не требуется в отношении:  

 a) таких обязательств, которые, как подтверждает Генеральный секре-

тарь, связаны с поддержанием мира и безопасности, и общая сумма которых не 

превышает 8 млн долл. США в любой год данного двухгодичного периода;  

 b) таких обязательств, которые, как подтверждает Председатель Между-

народного Суда, связаны с расходами, вызванными рядом ситуаций в Суде, ука-

занных в подпункте b) пункта 1 этой резолюции;   

 с) таких обязательств, не превышающих в общей сложности 1 млн долл. 

США в двухгодичный период, принятие которых, как подтверждает Генераль-

ный секретарь, необходимо в связи с мерами безопасности согласно пункту  6 

раздела XI резолюции 59/276 Ассамблеи. Согласно положениям пункта 3 резо-

люции 72/264, если какое-либо решение Совета Безопасности обусловит необ-

ходимость принятия Генеральным секретарем в связи с этим решением обяза-

тельств, связанных c поддержанием мира и безопасности, на сумму, превышаю-

щую 10 млн долл. США, этот вопрос должен быть передан на рассмотрение Ге-

неральной Ассамблее или, если Ассамблея прервала свою работу или ее заседа-

ния не проводятся, Генеральный секретарь должен созвать возобновленную или 

специальную сессию Ассамблеи для рассмотрения этого вопроса.  
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44. В соответствии с положениями резолюции 72/264 были приняты обязатель-

ства на общую сумму 18,1 млн долл. США, которая отражает сокращение смет-

ной суммы исходя из фактически понесенных расходов. Эти расходы относятся 

к разделам 3, 24, 27, 29F и 36 бюджета, как показано в таблице 6. 

 

  Таблица 6  

  Непредвиденные и чрезвычайные расходы 
 

 A. Обязательства, утвержденные Консультативным комитетом  

(11 675 700 долл. США) 

  (В тыс. долл. США) 
 

  
Раздел 24. Права человека  

Положение в области прав человека в Сирийской Арабской Республике 3 255,1  

Положение в области прав человека в Южном Судане 2 161,0  

Поощрение и защита прав человека в Никарагуа 184,4  

Положение в области прав человека в Корейской Народно-Демократической 

Республике 

         

270,0  

Усиление присутствия на местах на оккупированной палестинской территории  352,9  

Негативные последствия нерепатриации средств незаконного происхождения  22,0  

Положение в области прав человека в Филиппинах 78,4  

Положение в области прав человека в Касаи, Демократическая Республика 

Конго 1 077,3  

Раздел 27. Гуманитарная помощь 
 

Координатор по мерам реагирования на чрезвычайную ситуацию в связи с ли-

хорадкой Эбола 4 214,4  

Раздел 29F. Административное обслуживание, Женева 
 

Положение в области прав человека в Касаи, Демократическая Республика 

Конго 60,2 

 Всего 11 675,7 

 

 

 B. Обязательства, утвержденные Генеральным секретарем 

(6 470 300 долл. США) 

  (В тыс. долл. США) 
 

  
Раздел 3. Политические вопросы  

Механизм последующей деятельности в связи с критическим инцидентом в 

плане безопасности, в результате которого погибли два члена Группы экспертов 

в Кананге, Демократическая Республика Конго 1 053,7  

Специальный советник по Судану 388,5  

Комиссия по расследованию событий в Сирии 487,2  

Независимая оценка Контртеррористического управления  100,0  

Объединенное представительство Организации Объединенных Наций в Гаити, учре-

жденное резолюцией 2476 (2019) Совета Безопасности 3 592,6  

Личный посланник Генерального секретаря в Мозамбике  54,4  

Раздел 27. Гуманитарная помощь 
 

Координатор по мерам реагирования на чрезвычайную ситуацию в связи с ли-

хорадкой Эбола 740,8  

https://undocs.org/ru/A/RES/72/264
https://undocs.org/ru/A/RES/72/264
https://undocs.org/ru/S/RES/2476%20(2019)
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Раздел 36. Налогообложение персонала 
 

Объединенное представительство Организации Объединенных Наций в Гаити, учре-

жденное резолюцией 2476 (2019) Совета Безопасности 53,1 

 Всего 6 470,3 

 

 

 

 D. Решения директивных органов (увеличение 

на 9 509 000 долл. США) 
 

 

  Генеральная Ассамблея 
 

 1. Выделение субсидии чрезвычайным палатам в судах Камбоджи  

(6 287 000 долл. США) 
 

45. В разделе IV своей резолюции 73/279 A Генеральная Ассамблея уполномо-

чила Генерального секретаря в качестве исключительной меры принимать обя-

зательства на сумму, не превышающую 7,5 млн долл. США, в дополнение к фи-

нансовым ресурсам международного компонента чрезвычайных палат в судах 

Камбоджи, получаемым в форме добровольных взносов, в отношении периода с 

1 января по 31 декабря 2019 года и просила Генерального секретаря представить 

информацию об использовании полномочий на принятие обязательств в контек-

сте его следующего доклада. Информация об использовании полномочий на 

принятие обязательств была включена в доклад Генерального секретаря, посвя-

щенный просьбе о выделении субсидии чрезвычайным палатам в судах Кам-

боджи (A/74/359). В связи с этим в настоящем докладе предлагается утвердить 

выделение ассигнований на сумму 6 287 000 долл. США по разделу 8 «Правовые 

вопросы» бюджета по программам на двухгодичный период 2018–2019 годов. 

 

 2. Выделение субсидии Остаточному механизму Специального суда по Сьерра-

Леоне (2 387 000 долл. США) 
 

46. В разделе III своей резолюции 73/279 A Генеральная Ассамблея уполномо-

чила Генерального секретаря принимать обязательства на сумму, не превышаю-

щую 2 537 000 долл. США, в дополнение к финансовым ресурсам Остаточного 

механизма Специального суда по Сьерра-Леоне, получаемым в форме добро-

вольных взносов, в отношении периода с 1 января по 31 декабря 2019 года и 

просила Генерального секретаря представить Ассамблее на основной части ее 

семьдесят четвертой сессии доклад об использовании полномочий на принятие 

обязательств. Информация об использовании полномочий на принятие обяза-

тельств была включена в доклад Генерального секретаря об использовании пол-

номочий на принятие обязательств и просьбе о выделении субсидии Остаточ-

ному механизму Специального суда по Сьерра-Леоне (A/74/352). В связи с этим 

в настоящем докладе предлагается утвердить выделение ассигнований на сумму 

2 387 000 долл. США по разделу 8 «Правовые вопросы» бюджета по программам 

на двухгодичный период 2018–2019  годов. 

 

 3. Полномочия на принятие обязательств в связи с внедрением системы 

общеорганизационного планирования ресурсов в Международном Суде 

(835 000 долл. США) 
 

47. В пункте 70 своей резолюции 72/261 Генеральная Ассамблея уполномо-

чила Генерального секретаря принимать обязательства на сумму, не превышаю-

щую 1 000 000 долл. США, в связи с внедрением системы общеорганизацион-

ного планирования ресурсов в Международном Суде в течение двухгодичного 

периода 2018–2019 годов. В связи с этим в настоящем докладе предлагается 

https://undocs.org/ru/S/RES/2476%20(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2476%20(2019)
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/74/359
https://undocs.org/ru/A/74/359
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/74/352
https://undocs.org/ru/A/74/352
https://undocs.org/ru/A/RES/72/261
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утвердить выделение ассигнований на сумму 835 000 долл. США по разделу 7 

«Международный Суд» бюджета по программам на двухгодичный период 2018–

2019  годов. В течение двухгодичного периода Суд в тесном взаимодействии с 

отделом управления проектом «Умоджа» в Центральных учреждениях работал 

над подготовкой к внедрению системы «Умоджа», которое запланировано на 

2020 год. Уменьшение сметных потребностей в ресурсах объясняется главным 

образом меньшими, чем предусматривалось, расходами на консультационные 

услуги в связи с тем, что вместо консультантов значительную часть соответству-

ющей работы выполняла группа по проекту «Умоджа» из Нью-Йорка. Кроме 

того, благодаря использованию имеющихся учебных материалов было израсхо-

довано меньше, чем предусматривалось, средств на перевод учебных материа-

лов для пользователей операционных модулей системы. 

 

 4. Просьба, содержащаяся в резолюции 72/261 Генеральной Ассамблеи 
 

48. В пункте 165 своей резолюции 72/261 Генеральная Ассамблея с удовлетво-

рением отметила намерение Департамента общественной информации Секрета-

риата сотрудничать с Департаментом по делам Генеральной Ассамблеи и конфе-

ренционному управлению Секретариата в деле дальнейшей координации уси-

лий по обеспечению эффективности работы по переводу документов и инфор-

мационного наполнения веб-сайтов. Ассамблея отметила усилия Департамента 

общественной информации по улучшению соблюдения стандартов доступной 

среды а также по поддержанию и повышению качества и точности освещения 

официальных совещаний и пресс-релизов и просила Генерального секретаря 

представить информацию о качественных и количественных выгодах, получен-

ных в результате этих усилий, в контексте первого доклада об исполнении бюд-

жета на двухгодичный период 2018–2019 годов. 

49. В рамках координации усилий этих двух департаментов в целях повыше-

ния эффективности основное внимание сосредоточено на использовании таких 

компьютерных средств автоматизированного перевода, как система eLUNA и си-

стема управления жизненным циклом официальной документации. В июне 

2019 года Департамент по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному 

управлению продемонстрировал Департаменту общественной информации, ко-

торый теперь переименован в Департамент глобальных коммуникаций, ком-

плект используемых им языковых компьютерных средств. За этим последовало 

осуществление экспериментального проекта, в рамках которого Департаменту 

глобальных коммуникаций был предоставлен доступ к системе eLUNA. В рам-

ках этого экспериментального проекта десяти языковым координаторам из Де-

партамента глобальных коммуникаций была предоставлена возможность при-

менять эту систему для выполнения реальных заданий. В рамках подготовки к 

осуществлению этого экспериментального проекта Департамент по делам Гене-

ральной Ассамблеи и конференционному управлению организовал обучение 

всех участников использованию данной системы, и на протяжении всего экспе-

римента им оказывалась поддержка. С учетом положительных откликов и 

успешного осуществления экспериментального проекта Департамент глобаль-

ных коммуникаций выразил заинтересованность в использовании системы 

eLUNa для целей письменного перевода в рамках этого департамента и опреде-

лил группу пользователей численностью порядка 20–30 человек, которые могли 

бы использовать эту систему. В настоящее время этими департаментами рас-

сматриваются последующие меры. 

50. Оба департамента также широко сотрудничают в управлении жизненным 

циклом официальной документации. Помимо производства Библиотекой 

им. Дага Хаммаршельда расширенных метаданных, необходимых для загрузки 

и распространения официальных документов в онлайновых платформах, это 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/261
https://undocs.org/ru/A/RES/72/261
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сотрудничество охватывает разработку соответствующих общеорганизацион-

ных стандартов для обеспечения масштабного и эффективного документообо-

рота. Целевая группа Департамента глобальных коммуникаций по информаци-

онной архитектуре и созданию прототипов, которая работает под руководством 

Библиотеки, также тесно сотрудничает с Департаментом по делам Генеральной 

Ассамблеи и конференционному управлению (особенно с Отделом документа-

ции) в целях укрепления взаимодействия и охвата вопросов оперативной совме-

стимости систем и автоматизации в рамках обмена основными метаданными, 

производимыми Департаментом по делам Генеральной Ассамблеи и конферен-

ционному управлению в качестве департамента-составителя. Эта целевая 

группа также оценивает операционную совместимость разрабатываемых про-

граммных средств для распространения официальных документов (gDoc 2.0 в 

Департаменте по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному управле-

нию и “UN Digital Commons” в Департаменте глобальных коммуникаций). 

 

 

 E. Изменения, связанные с долей заполненных должностей, и 

прочие изменения (чистое увеличение на 15,1 млн долл. США) 
 

 

51. В таблицах 2 и 3 приложения к настоящему докладу приводится подробная 

информация об изменениях, связанных с долей заполненных должностей, и про-

чих изменениях в разбивке по статьям расходов и разделам бюджета.  

52. В настоящем разделе даются пояснения в отношении основных факторов, 

определяющих предлагаемые изменения по статьям расходов «Должности» и 

«Прочие расходы по персоналу» и другим статьям расходов, которые не связаны 

с должностями. 

53. Совокупные изменения по данному разделу выражаются в чистом сокра-

щении объема потребностей в ресурсах на 15,1 млн долл. США, что является 

результатом увеличения потребностей на 69,1 млн долл. США по статье расхо-

дов «Должности» и на 0,8 млн долл. США по статье «Прочие расходы по персо-

налу» и сокращения чистых потребностей на 84,9 млн долл. США по другим 

статьям расходов, которые не связаны с должностями. 

54. Как указано во втором докладе об исполнении бюджета по программам на 

двухгодичный период 2016–2017 годов (A/72/606), пункты 40–42), корректи-

ровка бюджетных смет является постоянным процессом, в соответствии с кото-

рым данные о нынешних и будущих расходах будут использоваться для опреде-

ления бюджетных корректировок в будущем и составления отчетности об ис-

полнении бюджета за двухгодичный период 2018–2019 годов. В системе 

«Умоджа» выбор статьи, по которой будут проводиться расходы, будет опреде-

ляться их характером. Вследствие этого, если осуществление проекта предпола-

гает использование услуг консультантов и услуг подряда и сопряжено с несе-

нием общих оперативных расходов и расходов на мебель и оборудование, эти 

расходы будут проводиться по соответствующим статьям расходов. Точно так 

же фактические расходы, понесенные в счет бюджетных ассигнований на цели 

учебной подготовки, расходуемых в централизованном порядке и проводимых 

по статье «Услуги подряда», учитываются по различным бюджетным статьям в 

зависимости от характера расходов. Таким образом, при найме консультантов 

для содействия осуществлению учебной программы соответствующие расходы 

будут учитываться по статье «Консультанты», а не по статье «Услуги подряда». 

 

  Должности 
 

55. Увеличение потребностей в ресурсах на покрытие расходов, связанных с 

должностями, оценивается исходя из фактических расходов по состоянию на 

https://undocs.org/ru/A/72/606
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31 октября 2019 года и прогнозов на ноябрь и декабрь 2019 года в 69,1 млн долл. 

США. На рисунке IX представлена информация о пересмотренных ассигнова-

ниях, сметных потребностях в ресурсах на весь двухгодичный период и общем 

объеме расходов по состоянию на 31 октября 2019 года по статье «Должности». 

 

  Рисунок IX 

  Пересмотренные ассигнования и сметные потребности в ресурсах 

на двухгодичный период 2018–2019 годов и расходы по состоянию 

на 31 октября 2019 года по статье «Должности» 

  (В млн долл. США) 
 

 
 

 

 

56. Чистое увеличение потребностей в ресурсах на 69,1 млн долл. США опре-

деляется в основном следующими факторами: 

 a) сокращением сметы на 50 млн долл. США, утвержденным Генераль-

ной Ассамблеей в части XI ее резолюции 73/279 A после рассмотрения первого 

доклада об исполнении бюджета; из этой суммы 37 млн. долл. США приходи-

лись на статью «Должности», в результате чего сумма утвержденной бюджетной 

сметы расходов, связанных с должностями, оказалась меньше той суммы, кото-

рая первоначально испрашивалась Генеральным секретарем исходя из утвер-

жденного штатного расписания и заложенной в бюджет доли вакансий. Обрат-

ная корректировка сметы на сумму указанного сокращения является одним из 

факторов повышения объема связанных с должностями расходов, определен-

ного исходя из величины фактических расходов за период по 31 октября 

2019 года и прогнозов на ноябрь и декабрь. Следует отметить, что ввиду сло-

жившейся ситуации с ликвидными средствами были предприняты усилия для 

того, чтобы по возможности отложить набор кадров с целью сдержать рост рас-

ходов по персоналу; 
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 b) увеличением приблизительно на 11,8 млн долл. США суммы взносов 

в Объединенный пенсионный фонд персонала Организации Объединенных 

Наций в результате повышения с 1 января 2019 года ставок шкалы зачитывае-

мого для пенсии вознаграждения сотрудников категории специалистов, утвер-

жденного Ассамблеей в ее резолюции 73/273; 

 c) увеличением приблизительно на 6 млн долл. США суммы выплат суб-

сидии на образование в результате внесения изменений в систему субсидирова-

ния образования с текущего на 1 января 2018 года учебного года;  

 d) увеличением приблизительно на 2 млн долл. США суммы взносов в 

планы медицинского страхования в связи с повышением ставок взносов на ме-

дицинское страхование с июля 2018 года и вновь в июле 2019 года; 

 e) увеличением приблизительно на 5,6 млн долл. США суммы выплат 

надбавок в связи с такими кадровыми действиями, как назначение, перевод и 

увольнение сотрудников. 

57. На рисунке X представлена информация о дополнительных потребностях 

в ресурсах по сравнению с пересмотренными ассигнованиями в разбивке по раз-

делам бюджета и с указанием соответствующей разницы в процентах.  

 

  Рисунок X 

  Увеличение/уменьшение сметных сумм расходов, связанных с должностями, 

по сравнению с суммами пересмотренных ассигнований на 2018–2019 годы 

в разбивке по разделам бюджета и разница в процентах 

  (В млн долл. США) 
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  Прочие расходы по персоналу 
 

58. Сумма увеличения потребностей в ресурсах, составляющая 0,8  млн 

долл. США, определена исходя из фактических расходов по состоянию на 31 ок-

тября 2019 года и прогнозов на ноябрь и декабрь 2019 года. На рисунке XI пред-

ставлена информация о пересмотренных ассигнованиях, сметных потребностях 

в ресурсах на весь двухгодичный период и общем объеме расходов по состоянию 

на 31 октября 2019 года по статье «Прочие расходы по персоналу». 

 

  Рисунок XI 

  Пересмотренные ассигнования и сметные потребности в ресурсах 

на двухгодичный период 2018–2019 годов и расходы по состоянию 

на 31 октября 2019 года по статье «Прочие расходы по персоналу» 

  (В млн долл. США) 
 

 
 

 

59. Разница в размере 0,8 млн долл. США является результатом чистого уве-

личения потребностей в ресурсах для покрытия прочих расходов по персоналу 

и ряда корректировок бюджетной сметы, связанных с учетом расходов по их ха-

рактеру. Эта разница определяется следующими основными факторами:  

 a) увеличением на 19,3 млн долл. США сметы по разделу 32 «Специаль-

ные расходы» в целях удовлетворения потребностей в ресурсах на медицинское 

страхование после выхода на пенсию. Как известно, Генеральная Ассамблея, 

рассмотрев смету расходов на медицинское страхование после выхода на пен-

сию в рамках предлагаемого бюджета по программам на двухгодичный период 

2018–2019 годов (см. A/72/6 (Sect.32)), утвердила бюджетную сумму, которая 

была на 16 процентов меньше сметной суммы, первоначально предложенной Ге-

неральным секретарем; 
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 b) увеличением на 6,8 млн. долл. США сметы по разделу 34 «Охрана и 

безопасность» для покрытия расходов на оплату сверхурочной работы по обес-

печению безопасности в Нью-Йорке на круглосуточной основе; 

 c) увеличением сметы на 1,1 млн долл. США в связи с перераспределе-

нием бюджетных сумм в соответствии с характером расходов по разделу 29C 

(2018 год) «Управление людских ресурсов» на цели покрытия расходов на орга-

низацию/поддержку программ учебной подготовки и внедрение системы мо-

бильности. Соответствующая бюджетная сумма была утвержден по статье рас-

ходов «Услуги подряда»; 

 d) уменьшением на 13,2 млн долл. США сметы по разделу 2 «Дела Ге-

неральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета и конференци-

онное управление» в результате значительного сокращения использования 

внешнего потенциала (временного персонала) для конференционного обслужи-

вания ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами, а также в ре-

зультате сокращения потребностей в конференционном обслуживании договор-

ных органов по правам человека в связи с проведением этими органами мень-

шего числа заседаний, чем планировалось; 

 e) уменьшением на 1,8 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политиче-

ские вопросы» главным образом ввиду меньшего, чем предусматривалось, объ-

ема потребностей в ресурсах на финансирование специальных политических 

миссий, что является результатом сокращения потребностей, объясняемого бо-

лее высокими, чем предусматривалось в бюджете, показателями доли вакансий 

среди внештатных должностей, утвержденных для Миссии Организации Объ-

единенных Наций по содействию Сомали (МООНСОМ) и Миссии Организации 

Объединенных Наций по поддержке в Ливии  (МООНПЛ) (вследствие замедле-

ния найма персонала с учетом обстановки в плане безопасности, сложившейся 

в Ливии с апреля 2019 года) и задержками с развертыванием Миссии Организа-

ции Объединенных Наций по поддержке осуществления Соглашения по Хо-

дейде и частично компенсируемого увеличением потребностей ввиду более низ-

ких, чем предусматривалось в бюджете, показателей доли вакансий в Канцеля-

рии Специального посланника Генерального секретаря по Бурунди, Канцелярии 

Специального советника Генерального секретаря по Кипру, Канцелярии Специ-

ального посланника Генерального секретаря по Йемену, Миссии Организации 

Объединенных Наций по содействию Афганистану (МООНСА) и Миссии Орга-

низации Объединенных Наций по оказанию содействия Ираку (МООНСИ). Что 

касается увеличения потребностей в ресурсах в МООНСИ, то оно объясняется 

также пересмотром шкал окладов национального персонала;  

 f) уменьшением на 4,2 млн долл. США сметы ассигнований на финан-

сирование Независимого механизма по расследованию для Мьянмы по раз-

делу 8 «Правовые вопросы», главным образом в связи с задержками с вводом в 

действие и развертыванием этого механизма; 

 g) уменьшением на 1,3 млн долл. США сметы по разделу 9 «Экономиче-

ские и социальные вопросы» ввиду использования услуг индивидуальных под-

рядчиков вместо привлечения временного персонала общего назначения;  

 h) уменьшением на 1,9 млн долл. США сметы по разделу 23 «Регулярная 

программа технического сотрудничества», главным образом в связи с увеличе-

нием числа вакансий в результате выхода на пенсию и увольнения ряда межре-

гиональных советников; 

 i) уменьшением на 3,9 млн долл. США сметы по разделу 24 «Права че-

ловека», главным образом в связи с проведением соответствующими органами 

меньшего, чем планировалось, числа заседаний и длительным характером 
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процесса набора персонала для обслуживания комиссий по расследованию и 

миссий по установлению фактов. 

60. На рисунке XII представлена информация об увеличении/уменьшении по-

требностей в ресурсах по сравнению с пересмотренными ассигнованиями в раз-

бивке по разделам бюджета и с указанием соответствующей разницы в процен-

тах. 

 

  Рисунок XII 

  Увеличение/уменьшение сметных сумм прочих расходов по персоналу 

по сравнению с суммами пересмотренных ассигнований на 2018–2019 годы 

в разбивке по разделам бюджета и разница в процентах 

  (В млн долл. США)  
 

 
 

 

  Другие статьи расходов, которые не связаны с должностями 
 

61. К другим статьям расходов, которые не связаны с должностями, относятся 

следующие бюджетные статьи: «Вознаграждение лиц, не являющихся сотрудни-

ками», «Консультанты», «Эксперты», «Поездки представителей», «Поездки пер-

сонала», «Услуги подряда», «Общие оперативные расходы», «Представитель-

ские расходы», «Принадлежности и материалы», «Мебель и оборудование», 

«Переоборудование помещений», «Субсидии и взносы» и «Прочие расходы». 

Сумма уменьшения потребностей в ресурсах по другим статьям расходов, 

-10,00 90,00 190,00 290,00 390,00 490,00

26

17

11

6

14

20

29B (2018 год)

29A (2018 год)

10

4

16

15

12

29G

29H

22

9

29C (2019 год)

19

8

29E (2018 год)

30

21

29A (2019 год)

7

29D (2018 год) 

29B (2019 год)

28

29C (2018 год)

18

1

27

29F

5

34

23

24

2

32

3

Пересмотренные ассигнования на 2018–2019 годы  Additional/reduced resource requirements

0,06

0,11

0,38

0,13

0,14

0,22

0,41

0,21

0,62

0,73

0,62

0,77

1,30

1,46

0,74

1,56

2,59

1,74

1,78

6,01

1,73

2,09

2,14

1,80

2,35

1,25

3,94

4,32

3,39

5,08

4,58

5,62

8,73

18,80

12,18

35,26

45,61

61,27

123,00

776,91

-0,06

-0,02

-0,28

0,00

0,01

0,00

-0,18

0,03

-0,15

-0,17

-0,03

-0,17

-0,22

-0,36

0,50

-0,24

-1,26

-0,34

-0,22

-4,21

0,13

-0,22

-0,20

0,44

0,00

1,85

0,44

0,12

1,07

-0,55

0,38

1,94

0,02

-1,02

6,73

-1,91

1,35

-13,91

18,47

2,08

-10,00 90,00 190,00 290,00 390,00 490,00 590,00 690,00 790,00

-100,0

-22,4

-73,8

-0,2

7,2

0,0

-43,9

12,1

-24,9

-23,1

-5,3

-21,6

-17,3

-25,0

67,8

-15,6

-48,9

-19,5

-12,4

-70,1

7,6

-10,3

-9,2

24,7

-0,1

147,7

11,2

2,9

31,6

-10,8

8,2

34,6

0,2

-5,4

55,2

-5,4

3,0

-22,7

15,0

0,3

Пересмотренные ассигнования на 2018–2019 годы

Увеличение/сокращение потребностей в ресурсах

Раздел
бюджета

Разница
(в процентах)



 
A/74/570 

 

19-20749 27/64 

 

которые не связаны с должностями, оценивается исходя из фактических расхо-

дов по состоянию на 31 октября 2019 года и прогнозов на ноябрь и декабрь 2019 

года в 84,9 млн долл. США. 

62. На рисунке XIII представлена информация о пересмотренных ассигнова-

ниях, сметных потребностях в ресурсах на весь двухгодичный период и общем 

объеме расходов по состоянию на 31 октября 2019 года по другим статьям рас-

ходов, которые не связаны с должностями. 

 

  Рисунок XIII 

  Пересмотренные ассигнования и сметные потребности в ресурсах 

на двухгодичный период 2018–2019 годов и расходы по состоянию 

на 31 октября 2019 года по другим статьям расходов, которые не связаны 

с должностями 

  (В млн долл. США) 
 

 
 

 

63. На рисунке XIV представлена информация об увеличении/уменьшении по-

требностей в ресурсах по сравнению с пересмотренными ассигнованиями по 

другим статьям расходов, которые не связаны с должностями, в разбивке по раз-

делам бюджета и с указанием соответствующей разницы в процентах.  
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Расходы по состоянию на 31 октября 2019 года

Сметные потребности в ресурсах на  2018-2019 годы

Пересмотренные ассигнования на 2018-2019 годы

Сокращение потребностей в ресурсах на 77,4 млн долл. США
(сокращение на 8,6 млн долл. США в результате изменений обменных 
курсов/темпов инфляции, увеличение на 16,2 млн долл. США в связи с 
непредвиденными и чрезвычайными расходами/принятием 
обязательств на основание предоставленных полномочий и сокращение 
на 84,9 млн доллю США в связи с долей заполненных должностей и 
прочими изменениями)
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  Рисунок XIV 

  Увеличение/уменьшение сметных сумм по статьям расходов, которые не 

связаны с должностями, по сравнению с суммами пересмотренных 

ассигнований на 2018–2019 годы в разбивке по разделам бюджета и разница 

в процентах 

  (В млн долл. США) 
 

 
 

 

  Вознаграждение лиц, не являющихся сотрудниками 
 

64. Уменьшение сметы по статье «Вознаграждение лиц, не являющихся со-

трудниками» на 0,2 млн долл. США объясняется главным образом уменьшением 

на 0,8 млн долл. США потребностей в ресурсах для выплаты вознаграждения 

лицам, не являющимся сотрудниками, по разделу 7 «Международный Суд» 

(0,5 млн долл. США) — ввиду более низкого, чем прогнозировалось, размера 

вознаграждения для судей ad hoc — и по разделу 32 «Специальные расходы» 

(0,3 млн долл. США) — в связи с выплатой пенсий не трем (исходя из чего были 

предусмотрены ассигнования в первоначальном бюджете), а двум бывшим гене-

ральным секретарям, а также вдовам двух бывших генеральных секретарей. Это 

уменьшение потребностей в ресурсах частично компенсируется их увеличением 

на 0,7 млн долл. США по разделу 1 «Общее формирование политики, 
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руководство и координация», что объясняется более высокими, чем предполага-

лось, потребностями Управления по вопросам отправления правосудия в ресур-

сах для осуществления выплат судьям Апелляционного трибунала Организации 

Объединенных Наций в связи с расходами на выплаты при увольнении четырем 

судьям, срок полномочий которых истек в 2019 году. 

 

  Консультанты 
 

65. Разница в размере 1,1 млн долл. США является результатом чистого умень-

шения потребностей в ресурсах для оплаты услуг консультантов и ряда коррек-

тировок бюджетной сметы, связанных с учетом расходов по их характеру. Эта 

разница определяется следующими основными факторами:  

 a) уменьшением на 3,4 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политиче-

ские вопросы», главным образом в связи с задержками c привлечением консуль-

тантов или отказом от их привлечения в специальных политических миссиях 

ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами;  

 b) уменьшением на 0,7 млн долл. США сметы по разделу 9 «Экономиче-

ские и социальные вопросы», главным образом в связи с задержками c привле-

чением консультантов или отказом от их привлечения ввиду сложившегося по-

ложения с ликвидными средствами. Департамент по экономическим и социаль-

ным вопросам Секретариата ограничивает привлечение консультантов для ока-

зания помощи в подготовке его основных докладов; 

 c) уменьшением на 1,0 млн долл. США сметы по разделу 14 «Окружаю-

щая среда» в связи с использованием услуг одного из партнеров-исполнителей 

вместо услуг консультантов для привлечения партнеров, работающих на регио-

нальном, национальном и местном уровнях и обладающих специальными зна-

ниями и опытом, в целях оказания помощи в подготовке оценок; разработке ме-

тодологий, показателей, методических указаний и передовых методов; и выпол-

нении анализа собранных данных и обслуживании баз таких данных в рамках 

всех экологических информационных сетей в целях составления отчетов о со-

стоянии окружающей среды; 

 d) уменьшением на 0,9 млн долл. США сметы по разделу 24 «Права че-

ловека» в результате принятия мер по сокращению масштабов использования 

консультационных услуг консультантов и использованию по возможности соб-

ственных специалистов ввиду сложившегося положения с ликвидными сред-

ствами; 

 e) увеличением на 0,5 млн долл. США сметы по разделу 1 «Общее фор-

мирование политики, руководство и координация» ввиду предоставления услуг, 

связанных с программой раскрытия финансовой информации за 2019 год, на что 

ассигнования в бюджете были предусмотрены по статье «Услуги подряда»; 

 f) увеличением на 0,6 млн долл. США сметы по разделу 2 «Дела Гене-

ральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета и конференцион-

ное управление», которое объясняется потребностями в услугах консультантов 

в связи с разработкой проектов в сфере информационно-коммуникационных 

технологий; 

 g) увеличением на 0,7 млн долл. США сметы по разделу 23 «Регулярная 

программа технического сотрудничества», которое объясняется ростом потреб-

ностей государств-членов в техническом сотрудничестве и оказании им под-

держки в развитии потенциала; 

 h) увеличением на 1,1 млн. долл. США смет по разделам 29E (2018 год) 

и 29C (2019 год) «Управление информационно-коммуникационных 
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технологий», связанным в основном с разработкой различных приложений и 

управлением базами данных (например, в таких средах, как Java, Android и iOS, 

и в рамках таких систем, как Siebel, SAP и PeopleSoft), для оказания Службой 

общеорганизационной технической поддержки в Бангкоке всем сотрудникам 

Организации Объединенных Наций круглосуточной поддержки в связи с тести-

рованием приложений, разработкой веб-приложений и функционированием си-

стемы «Умоджа». 

 

  Эксперты 
 

66. Разница в размере 3,3 млн долл. США является результатом чистого умень-

шения потребностей в ресурсах для оплаты услуг экспертов. Эта разница опре-

деляется следующими основными факторами: 

 a) уменьшением на 1,5 млн долл. США сметы по разделу 4 «Разоруже-

ние», главным образом в результате прилагаемых усилий по сокращению расхо-

дов ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами;  

 b) уменьшением на 0,5 млн долл. США сметы по разделу 11 «Поддержка 

Организацией Объединенных Наций Нового партнерства в интересах развития 

Африки» в связи с проведением меньшего числа совещаний групп экспертов и 

менее крупных совещаний таких групп, поскольку ввиду сложившегося поло-

жения с ликвидными средствами первоначально запланированные совещания 

пришлось временно отменить или проводить в уменьшенном формате и на них 

было приглашено меньшее число видных участников дискуссионных групп;  

 c) уменьшением на 0,5 млн долл. США сметы по разделу 12 «Торговля 

и развитие» в связи с отменой проведения ряда совещаний специальных групп 

экспертов по вопросам, касающимся развивающихся стран, прямых иностран-

ных инвестиций, поощрения инвестиций и стратегий в области интеллектуаль-

ной собственности и развития предпринимательства, ввиду сложившегося фи-

нансового положения. Кроме того, прилагались усилия к сокращению продол-

жительности совещаний групп экспертов и числа их участников;  

 d) уменьшением на 0,5 млн долл. США сметы по разделу 16 «Междуна-

родный контроль над наркотическими средствами, предупреждение преступно-

сти и терроризма и уголовное правосудие» в результате использования собствен-

ных специалистов, проведения неофициальных консультаций по каннабису и от-

мены проведения ряда совещаний групп экспертов или пересмотра программ их 

работы ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами.  

 

  Поездки представителей 
 

67. Разница в размере 4 млн долл. США по статье «Поездки представителей» 

объясняется главным образом уменьшением смет по следующим разделам:  

 a) по разделу 1 «Общее формирование политики, руководство и коорди-

нация» — на 1 млн долл. США, главным образом в связи с сокращением числа 

поездок судей в составе Управления по вопросам отправления правосудия, а 

также отсрочкой поездок членов Консультативного комитета по административ-

ным и бюджетным вопросам на места в рамках прилагаемых им усилий по со-

кращению расходов ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами;  

 b) по разделу 9 «Экономические и социальные вопросы» — на 1 млн 

долл. США, главным образом ввиду участия в заседаниях политического форума 

высокого уровня по устойчивому развитию меньшего, чем ожидалось, числа 

представителей наименее развитых стран, а также в связи с более низкими, чем 

предполагалось, потребностями в ресурсах ряда других органов, как то 
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Комитета экспертов по международному сотрудничеству в налоговых вопросах, 

Комиссии социального развития и Комитета по политике в области развития, 

для оплаты поездок; 

 c) по разделу 24 «Права человека» — на 1,6 млн долл. США, главным 

образом ввиду меньшего, чем предполагалось, числа поездок членов миссий по 

установлению фактов и поездок в связи с оказанием помощи комиссиям по рас-

следованию и в проведении расследований. 

 

  Поездки персонала 
 

68. Разница в размере 11,4 млн долл. США является результатом чистого 

уменьшения потребностей в ресурсах для оплаты поездок персонала и ряда кор-

ректировок бюджетной сметы, связанных с учетом расходов по их характеру. 

Эта разница определяется следующими основными факторами:  

 a) уменьшением на 10,3 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политиче-

ские вопросы», которое включает в основном сокращение сметы расходов на 

специальные политические миссии, в частности на МООНПЛ (2,2 млн долл. 

США) (в связи с обстановкой в плане безопасности в Ливии и сложившимся в 

Организации положением с ликвидными средствами) и на деятельность Специ-

ального посланника Генерального секретаря по Сирии (1,0 млн долл. США), 

главным образом в связи с решением Канцелярии Специального посланника со-

кратить число делегатов, сопровождающих Специального посланника, ввиду 

сложившегося в Организации в настоящее время положения с ликвидными сред-

ствами. Кроме того, ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами 

прилагались усилия к сокращению числа поездок, что привело к общему сокра-

щению потребностей в ресурсах приблизительно на 7,1 млн долл. США; эта 

сумма приходится главным образом на МООНСИ (2,5 млн долл. США), 

МООНСА (0,7 млн долл. США), Контрольную миссию Организации Объединен-

ных Наций в Колумбии (0,6 млн долл. США), Региональное отделение Органи-

зации Объединенных Наций для Центральной Африки (0,4 млн долл. США) и 

Отделение Организации Объединенных Наций для Западной Африки и Сахеля 

(0,3 млн США), а остаток — на другие миссии; 

 b) уменьшением на 3,8 млн долл. США сметы по разделу 24 «Права че-

ловека», главным образом ввиду меньшего, чем предполагалось, числа поездок 

сотрудников в связи с сопровождением членов миссий по установлению фактов 

и комиссий по расследованию, а также в результате мер, принятых Управлением 

Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека 

для сведения к минимуму поездок персонала с учетом сложившегося в Органи-

зации положения с ликвидными средствами; 

 c) увеличением на 1,8 млн долл. США сметы по разделу 34 «Охрана и 

безопасность», связанным главным образом с поездками сотрудников личной 

охраны старших должностных лиц Организации Объединенных Наций в Нью-

Йорке;  

 d) увеличением на 1,4 млн долл. США смет по разделу 29C (2018 год) 

«Управление людских ресурсов» и разделу 29A (2019 год) «Департамент по 

стратегии, политике и контролю в области управления», главным образом в ре-

зультате перераспределения бюджетных средств ввиду того, что ассигнования 

на поездки, связанные с учебной подготовкой, были предусмотрены в бюджете 

по статье «Услуги подряда», а соответствующие расходы проводились по статье 

«Поездки персонала»;  

 e) увеличением на 0,7 млн долл. США сметы по разделу 18 «Экономи-

ческое и социальное развитие в Африке» в связи с ростом числа просьб со 
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стороны государств-членов об оказании поддержки в решении возникающих 

проблем и в формировании новой области передового опыта после реорганиза-

ции Экономической комиссии для Африки (ЭКА). 

 

  Услуги подряда 
 

69. Разница в размере 0,6 млн долл. США является результатом чистого сокра-

щения потребностей в ресурсах для оплаты услуг подряда и ряда корректировок 

бюджетной сметы, связанных с учетом расходов по их характеру. Эта разница 

определяется следующими основными факторами: 

 a) уменьшением на 6,7 млн долл. США сметы по разделу 2 «Дела Гене-

ральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета и конференцион-

ное управление» в результате менее широкого использования услуг по контрак-

там в сфере конференционного обслуживания ввиду сложившегося положения 

с ликвидными средствами; 

 b) уменьшением на 0,7 млн долл. США сметы по разделу 24 «Права че-

ловека» в связи с задержками с привлечением подрядчиков и в результате уси-

лий по сокращению использования услуг по обработке данных;  

 c) уменьшением на 3,4 млн долл. США сметы по разделу 28 «Глобаль-

ные коммуникации», главным образом в связи с сокращением масштабов веде-

ния видеорепортажей и освещения событий и перевода общественно-информа-

ционных продуктов и информационного наполнения веб-сайтов и отменой про-

ведения информационно-пропагандистских мероприятий ввиду сложившегося 

положения с ликвидными средствами; 

 d) уменьшением на 1,8 млн долл. США сметы по разделу 34 «Охрана и 

безопасность», главным образом в результате сокращения объема использова-

ния специализированных подрядных услуг ввиду сложившегося положения с 

ликвидными средствами; 

 e) уменьшением на 2 млн долл. США сметы по разделу 29A (2019 год) 

«Департамент по стратегии, политике и контролю в области управления», глав-

ным образом в результате перераспределения бюджетных средств на учебную 

подготовку с учетом характера расходов ввиду того, что ассигнования на такую 

подготовку были предусмотрены в бюджете по статье «Услуги подряда», а соот-

ветствующие расходы проводились по другим статьям; 

 f) увеличением на 12,9 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политиче-

ские вопросы», главным образом в результате увеличения смет специальных по-

литических миссий, в частности МООНСИ, МООНПЛ, МООНСОМ, Контроль-

ной миссии Организации Объединенных Наций в Колумбии, Канцелярии Спе-

циального посланника Генерального секретаря по Сирии и Следственной 

группы Организации Объединенных Наций по содействию привлечению к от-

ветственности за преступления, совершенные ДАИШ/«Исламским государ-

ством Ирака и Леванта» (в основном ввиду осуществления бюджетных коррек-

тировок, связанных с учетом расходов по их характеру), частично компенсируе-

мого уменьшением потребностей в ресурсах на оплату услуг подряда в связи с 

сокращением их использования ввиду сложившегося положения с ликвидными 

средствами; 

 g) увеличением на 1,2 млн долл. США сметы по разделу 23 «Регулярная 

программа технического сотрудничества» в целях удовлетворения просьб госу-

дарств-членов об оказании специализированных услуг; 

 h) увеличением на 1,4 млн долл. США сметы по разделу 33 «Строитель-

ство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений», 
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главным образом в результате перераспределения бюджетных средств с учетом 

характера расходов ввиду того, что соответствующие ассигнования были преду-

смотрены в бюджете по статье «Переоборудование помещений», а расходы на 

строительные материалы и услуги проводились по статье «Услуги подряда». 

 

  Общие операционные расходы 
 

70. Разница в размере 12,1 млн долл. США является результатом чистого уве-

личения потребностей в ресурсах для покрытия общих оперативных расходов и 

ряда корректировок бюджетной сметы, связанных с учетом расходов по их ха-

рактеру. Эта разница определяется следующими основными факторами:  

 a) увеличением на 36,2 млн долл. США сметы по разделу 33 «Строи-

тельство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений», 

главным образом в результате перераспределения бюджетных средств с учетом 

характера расходов ввиду того, что соответствующие ассигнования были преду-

смотрены в бюджете по статье «Переоборудование помещений», а расходы на 

строительные материалы и услуги проводились по статье «Общие оперативные 

расходы»; 

 b) уменьшением на 18,5 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политиче-

ские вопросы», главным образом в результате уменьшения смет специальных 

политических миссий, в частности Контрольной миссии Организации Объеди-

ненных Наций в Колумбии, МООНСИ, МООНСОМ и Следственной группы Ор-

ганизации Объединенных Наций по содействию привлечению к ответственно-

сти за преступления, совершенные ДАИШ/«Исламским государством Ирака и 

Леванта», частично компенсируемого увеличением потребностей в ресурсах в 

МООНСА, МООНПЛ и Миссии Организации Объединенных Наций по под-

держке осуществления Соглашения по Ходейде. Эта разница объясняется сокра-

щением расходов ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами и 

бюджетной корректировкой, в результате которой увеличились потребности в 

ресурсах по статье «Услуги подряда»; 

 c) уменьшением на 1,7 млн долл. США сметы по разделу 8 «Правовые 

вопросы» в связи с тем, что Независимый механизм по расследованию для 

Мьянмы начал функционировать позднее, чем это предусматривалось;  

 d) уменьшением на 1,1 млн долл. США сметы по разделу 19 «Экономи-

ческое и социальное развитие в Азиатско-Тихоокеанском регионе» ввиду того, 

что потребности в ресурсах для модернизации систем и соответствующего тех-

нического обслуживании и использования альтернативных вариантов подписа-

ния документов, предусматривающих их подписание в бумажной форме, а также 

для общего эксплуатационно-технического обслуживания; 

 e) уменьшением на 2,3 млн долл. США сметы по разделу 24 «Права че-

ловека», на 2,2 млн долл. США сметы по разделу 28 «Глобальные коммуника-

ции» и на 1,0 млн долл. США сметы по разделу 34 «Охрана и безопасность» в 

результате предпринятых усилий по сокращению расходов ввиду сложившегося 

положения с ликвидными средствами. 

 

  Представительские расходы 
 

71. Чистое сокращение сметы на 0,8 млн долл. США объясняется в основном 

меньшими, чем предусматривалось, потребностями в ресурсах (главным обра-

зом для финансирования специальных политических миссий) по разделу 3 «По-

литические вопросы» (0,5 млн долл. США) ввиду меньшего, чем предполага-

лось, объема расходов на проведение протокольных мероприятий и их числа и 

учета расходов, связанных с обеспечением питания или арендой 
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конференционных помещений, по другим бюджетным статьям вследствие учета 

расходов по их характеру, а также ввиду принятия мер по сокращению таких 

расходов в связи со сложившимся положением с ликвидными средствами.  

 

  Принадлежности и материалы 
 

72. Разница в размере 3,5 млн долл. США является результатом чистого умень-

шения потребностей в ресурсах для покрытия расходов на принадлежности и 

материалы и ряда корректировок бюджетной сметы, связанных с учетом расхо-

дов по их характеру. Эта разница определяется следующими основными факто-

рами: 

 a) уменьшением на общую сумму в 7,7 млн долл. США смет по раз-

делу 2 «Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета 

и конференционное управление» (на 1,2 млн долл. США), разделу 12 «Торговля 

и развитие» (на 1,2 млн. долл. США), разделу 18 «Экономическое и социальное 

развитие в Африке» (на 3,3 млн. долл. США), разделу 21 «Экономическое и со-

циальное развитие в Латинской Америке и Карибском бассейне» (на 0,6 млн 

долл. США), разделу 28 «Глобальные коммуникации» (на 0,9 млн. США) и раз-

делу 34 «Охрана и безопасность» (на 0,5 млн. США), главным образом в резуль-

тате принятия мер по сокращению расходов ввиду сложившегося положения с 

ликвидными средствами, а также в результате согласованных усилий по умень-

шению потребления бумаги и сокращению объема распечатываемых докумен-

тов, что привело к уменьшению потребностей в канцелярских принадлежностях 

и материалах; 

 b) уменьшением на 0,5 млн долл. США сметы по разделу 5 «Операции 

по поддержанию мира», которое объясняется главным образом меньшими, чем 

предусматривалось, потребностями в горючем в результате сокращения числа 

патрулей в связи со сложившейся обстановкой в плане безопасности, а также 

приостановления эксплуатации автотранспортных средств в связи с невозмож-

ностью их технического обслуживания ввиду сложившегося положения с лик-

видными средствами; 

 c) уменьшением на 0,5 млн долл. США сметы по разделу 19 «Экономи-

ческое и социальное развитие в Азиатско-Тихоокеанском регионе», главным об-

разом в результате приведения бюджетных сумм в соответствие с фактическими 

расходами; 

 d) увеличением на 7 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политические 

вопросы», главным образом в связи с финансированием специальных политиче-

ских миссий, в частности МООНСА и МООНСОМ, в целях удовлетворения до-

полнительных потребностей в ресурсах для покрытия расходов на топливо, свя-

занных с тем, что фактическое число летных часов превысило величину, преду-

смотренную в бюджете. Увеличение потребностей в ресурсах для финансирова-

ния МООНСА и МООНСОМ было частично компенсировано уменьшением по-

требностей МООНПЛ в связи с ухудшением обстановки в плане безопасности в 

Ливии, потребностей Миссии Организации Объединенных Наций по поддержке 

осуществления Соглашения по Ходейде в связи с задержками в развертывании 

деятельности Миссии, потребностей МООНСИ ввиду более низких, чем ожида-

лось, затрат на топливо в связи с осуществлением деятельности Миссии и по-

требностей Объединенного отделения Организации Объединенных Наций по 

миростроительству в Гвинее-Бисау ввиду меньшего, чем предполагалось, числа 

летных часов и объема закупок принадлежностей и материалов.  
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  Мебель и оборудование 
 

73. Разница в размере 0,9 млн долл. США является результатом чистого умень-

шения потребностей в ресурсах для покрытия расходов на мебель и оборудова-

ние и ряда корректировок бюджетной сметы, связанных с учетом расходов по их 

характеру. Эта разница определяется следующими основными факторами:  

 a) уменьшением на 0,6 млн долл. США сметы по разделу 2 «Дела Гене-

ральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета и конференцион-

ное управление» в результате принятия мер по сокращению расходов ввиду сло-

жившегося положения с ликвидными средствами; 

 b) уменьшением на 7,2 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политиче-

ские вопросы», главным образом в связи с финансированием специальных по-

литических миссий, в частности уменьшением смет МООНСА и МООНСОМ в 

связи с более низкими, чем предполагалось, объемами закупок, сметы Миссии 

Организации Объединенных Наций по поддержке осуществления Соглашения 

по Ходейде в связи с задержками в развертывании деятельности Миссии, сметы 

МООНПЛ в связи с ухудшением обстановки в плане безопасности в Ливии и 

сметы Контрольной миссии Организации Объединенных Наций в Колумбии в 

результате принятия мер по сокращению расходов ввиду сложившегося положе-

ния с ликвидными средствами; 

 c) уменьшением на 0,9 млн долл. США сметы по разделу 8 «Правовые 

вопросы» в связи с тем, что Независимый механизм по расследованию для 

Мьянмы начал функционировать позднее, чем это предусматривалось;  

 d) уменьшением на 0,5 млн долл. США сметы по разделу 9 «Экономиче-

ские и социальные вопросы», что является результатом принятия Департамен-

том по экономическим и социальным вопросам мер в целях продления полез-

ного срока службы мебели/оборудования, а также отсрочки замены имеющейся 

мебели и оборудования, пока соответствующие помещения в здании Секретари-

ата не будут переоборудованы под систему гибкого использования рабочих мест;  

 e) уменьшением на 3,1 млн долл. США смет по разделу 29E (2018 год) 

«Управление информационно-коммуникационных технологий» и 29C (2019 год) 

«Управление информационно-коммуникационных технологий» главным обра-

зом в результате бюджетных корректировок, связанных с учетом расходов по их 

характеру; 

 f) уменьшением на 1,1 млн долл. США сметы по разделу 34 «Охрана и 

безопасность», главным образом в результате принятия мер по сокращению рас-

ходов ввиду сложившегося положения с ликвидными средствами;  

 g) увеличением на 12,6 млн долл. США сметы по разделу 33 «Строи-

тельство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений» в 

результате бюджетных корректировок и учета расходов по их характеру. Соот-

ветствующие бюджетные суммы были утверждены по статье «Переоборудова-

ние помещений», однако расходы проводились по статье «Мебель и оборудова-

ние». 

 

  Переоборудование помещений 
 

74. Разница в размере 71,4 млн долл. США объясняется главным образом кор-

ректировками бюджетной сметы, связанными с учетом расходов по их харак-

теру. Бюджетные ассигнования на строительство были включены в бюджетную 

статью «Переоборудование помещений», однако расходы, связанные со строи-

тельными проектами, проводились по различным бюджетным статьям, в част-

ности по статьям «Услуги подряда», «Общие оперативные расходы», 
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«Принадлежности и материалы» и «Мебель и оборудование». Указанная разница 

определяется следующими основными факторами: 

 a) уменьшением на 29,6 млн долл. США сметы по разделу 3 «Политиче-

ские вопросы», главным образом в связи с финансированием следующих специ-

альных политических миссий: МООНСОМ (9,6 млн долл. США), Миссии Орга-

низации Объединенных Наций по поддержке осуществления Соглашения по Хо-

дейде (3,7 млн долл. США), МООНСА (3 млн долл. США), Контрольной миссии 

Организации Объединенных Наций в Колумбии (2 млн долл. США), МООНСИ 

(2 млн долл. США) и Канцелярии Специального посланника Генерального сек-

ретаря по Йемену (0,6 млн США); 

 b) уменьшением на 2,5 млн долл. США сметы по разделу 5 «Операции 

по поддержанию мира» в части, относящейся к Органу Организации Объеди-

ненных Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия;  

 c) уменьшением на 40,1 млн долл. США сметы по разделу 33 «Строи-

тельство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений», 

которое частично компенсируется включением в нее ассигнований на замену 

устаревающей аппаратуры видеоконференцсвязи оборудования в Центральных 

учреждениях и отделениях вне Центральных учреждений, а также модерниза-

цию и замену систем и средств обеспечения безопасности в Центральных учре-

ждениях, отделениях вне Центральных учреждений и региональных комиссиях, 

срок эксплуатации которых превышает 10 лет и для некоторых из них превысил 

срок их полезного использования. 

 

  Субсидии и взносы 
 

75. Разница в размере 8,5 млн долл. США, которая представляет собой умень-

шение сметы по сравнению с суммой утвержденных ассигнований, является ре-

зультатом уменьшения потребностей в ресурсах по статье «Субсидии и взносы» 

и ряда корректировок бюджетной сметы, связанных с учетом расходов по их ха-

рактеру: Эта разница определяется следующими основными факторами:  

 a) уменьшением на 0,8 млн долл. США сметы по разделу 18 «Экономи-

ческое и социальное развитие в Африке»,  главным образом в результате приня-

тия мер по сокращению расходов и в связи с более низкими, чем предусматри-

валось, потребностями в ресурсах для финансирования стипендиальных про-

грамм; 

 b) уменьшением на 2,7 млн долл. США сметы по разделу 23 «Регулярная 

программа технического сотрудничества», которое объясняется просьбами гос-

ударств-членов об оказании специализированных услуг вместо организации 

стипендиальных программ, что привело к уменьшению потребностей в ресурсах 

по статье «Субсидии и взносы» и увеличению потребностей по статье «Услуги 

подряда»; 

 c) уменьшением на 2,7 млн долл. США сметы по разделу 24 «Права че-

ловека», которое объясняется сокращением объема деятельности по созданию 

потенциала; 

 d) уменьшением на 4 млн долл. США сметы по разделу 33 «Строитель-

ство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений», глав-

ным образом в результате осуществления бюджетных корректировок, связанных 

с учетом расходов по проекту замены офисных корпусов A–J в Отделении Ор-

ганизации Объединенных Наций в Найроби по их характеру. Соответствующие 

бюджетные суммы были утверждены по статье «Субсидии и взносы», однако 

расходы проводились по статье «Общие оперативные расходы»; 
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 e) уменьшением на 0,9 млн долл. США сметы по разделу 34 «Охрана и 

безопасность», главным образом ввиду более низкого, чем предусматривалось в 

бюджете, общего объема расходов на страхование на случай злоумышленных 

деяний в связи с совместно финансируемой деятельностью.  

 

  Прочие расходы 
 

76. Разница в размере 8,5 млн долл. США по статье «Прочие расходы» объяс-

няется главным образом увеличением потребностей в ресурсах по разделу 36 

«Налогообложение персонала» (на 9,1 млн долл. США) и сокращением потреб-

ностей в ресурсах по разделу 3 «Политические вопросы», в основном в связи с 

финансированием специальных политических миссий (на 0,6 млн долл. США).  

77. Увеличение потребностей в ресурсах по разделу 36 «Налогообложение 

персонала» на 9,1 млн долл. США является следствием принятия Генеральной 

Ассамблеей решения, содержащегося в части XI ее резолюции 73/279 A, в кото-

рой Ассамблея после рассмотрения первого доклада об исполнении бюджета 

утвердила его сокращение на 50 млн долл. США; из этой суммы 4,4 млн долл. 

США приходились на раздел «Налогообложение персонала», в результате чего 

сумма утвержденной бюджетной сметы расходов по плану налогообложения 

персонала оказалась меньше той суммы, которая была определена исходя из 

утвержденного штатного расписания и заложенной в бюджет доли вакансий.  

 

 

 F. Непогашенные обязательства 
 

 

78. Предварительная сумма непогашенных обязательств по состоянию на 

31 октября 2019 года составила 97,1 млн долл. США, тогда как по состоянию на 

31 октября 2017 года она составляла 155,9 млн долл. США, а по состоянию на 

31 октября 2015 года — 140,8 млн долл. США. 

79. Сумма непогашенных обязательств по состоянию на конец октября 

2019 года была аномально низкой ввиду принятия мер по приведению объема 

расходов в соответствие с прогнозируемым объемом ликвидных средств, в част-

ности путем переноса расходов, не связанных с должностями, на будущие пери-

оды, что поясняется выше. Ассигнования выделялись поэтапно на протяжении 

всего 2019 года, и руководителям программ было дано указание проявлять сдер-

жанность в принятии обязательств под выделенные средства во избежание нару-

шения обязательств по оплате счетов, выставляемых поставщиками. Ожидается, 

что в последние два месяца 2019 года обязательства значительно возрастут, по-

скольку ассигнования выделяются исходя из ожидаемого притока средств и ру-

ководители программ стараются смягчить негативные последствия для их осу-

ществления. 

 

 

 III. Разделы сметы поступлений 
 

 

80. Общее увеличение суммы по разделам сметы поступлений составляет 

8,7 млн долл. США; информация о ее распределении по разделам сметы приво-

дятся в таблице 7. 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279
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  Таблица 7 

  Сводная информация об изменениях сумм по разделам сметы поступлений  

(В тыс. долл. США) 

Раздел сметы поступлений 

Утвержденная смета 

поступленийа 

Увеличение/ 

(уменьшение) 

Пересмотренная  
смета  

поступлений 

     
1. Поступления по плану 

налогообложения персонала 523 015,0  5 189,1  528 204,1  

2. Общие поступления 43 674,2  2 415,0  46 089,2  

3. Услуги для общественности (3 289,4) 1 050,0  (2 239,4)  

 Всего 563 399,8  8 654,1 572 053,9  

 

 a Резолюции 73/279 B, 73/280 B и 73/306. 
 

 

 

  Раздел 1 сметы поступлений. Поступления по плану налогообложения 

персонала 
 

81. Увеличение поступлений по плану налогообложения персонала на 

5,2 млн долл. США объясняется увеличением суммы налогообложения персо-

нала по соответствующему разделу сметы расходов (на 5,5 млн долл. США), ко-

торое частично компенсируется уменьшением суммы налогообложения персо-

нала в рамках расходной части раздела 3 сметы поступлений (на 0,3 млн долл. 

США). 

 

  Раздел 2 сметы поступлений. Общие поступления 
 

82. Сумма увеличения поступлений по разделу 2 сметы поступлений, состав-

ляющая 2,4 млн долл. США, является результатом:  

 a) увеличения суммы банковских процентов (на 5 млн долл. США) в 

связи с повышением процентных ставок; 

 b) увеличения суммы выручки от продажи подержанного оборудования 

(на 0,3 млн долл. США) ввиду более высокого, чем ожидалось объема продаж 

подержанного оборудования в ЭКА;  

 c) уменьшения суммы возмещения расходов, относящихся к предыду-

щим периодам (на 2,1 млн долл. США) ввиду того, что фактические суммы воз-

мещения оказались меньше, чем предполагалось;  

 d) уменьшения суммы поступлений от сдачи в аренду помещений  

(на 0,8 млн долл. США), главным образом ввиду более низких, чем ожидалось, 

поступлений в Центральных учреждениях в результате сокращения площади по-

мещений, сдаваемых арендаторам, и более низких, чем ожидалось, поступлений 

в Отделении Организации Объединенных Наций в Найроби в результате сниже-

ния ставки аренды, что частично компенсируется увеличением площади сдава-

емых в аренду помещений. 

 

  Раздел 3 сметы поступлений. Услуги для общественности 
 

83. Увеличение чистых поступлений на 1,1 млн долл. США по разделу 3 сметы 

поступлений «Услуги для общественности» является совокупным результатом 

чистого сокращения валовых поступлений (на 1,4 млн долл. США) и чистого 

сокращения общей суммы расходов (на 2,5 млн долл. США).  

https://undocs.org/ru/A/RES/73/279b
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279b
https://undocs.org/ru/A/RES/73/280b
https://undocs.org/ru/A/RES/73/280b
https://undocs.org/ru/A/RES/73/306
https://undocs.org/ru/A/RES/73/306
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84. Уменьшение суммы валовых поступлений объясняется главным образом 

следующим:  

 а) уменьшением суммы поступлений от продажи филателистической 

продукции как в Центральных учреждениях, так и в Отделении Организации 

Объединенных Наций в Вене (на 1,2 млн долл. США);  

 b) уменьшением суммы поступлений от продажи сувениров (на 0,4 млн 

долл. США), что объясняется более низким, чем предусматривалось в первона-

чальной смете, объемом продаж в сувенирном магазине в Центральных учре-

ждениях;  

 c) уменьшением суммы поступлений от прочей коммерческой деятель-

ности (на 0,2 млн долл. США), в том числе ввиду более низкой, чем предпола-

галось, суммы поступлений от аренды Конференционного центра Организации 

Объединенных Наций в Аддис-Абебе;  

 d) указанное уменьшение сметы частично компенсируется за счет более 

высокой, чем ожидалось, суммы сметных поступлений от продажи изданий Ор-

ганизации Объединенных Наций (увеличение на 0,4 млн долл. США), что объ-

ясняется улучшением ассортимента и экспозиции книг и товаров.  

85. Уменьшение суммы расходов объясняется главным образом следующим:  

 a) уменьшением суммы расходов на предоставление услуг посетителям 

(на 1,8 млн долл. США);  

 b) уменьшением суммы расходов на предоставление услуг Департамен-

том по экономическим и социальным вопросам (на 0,3 млн долл. США);  

 c) уменьшением суммы расходов на предоставление услуг почтовой ад-

министрации (на 0,2 млн долл. США). 

 
 

 IV. Компенсация, выплачиваемая в связи с решениями 
административных трибуналов 
 

 

86. В соответствии с резолюцией 52/220 Генеральной Ассамблеи в предпола-

гаемую окончательную сметную сумму расходов на двухгодичный период 2018–

2019 годов включены расходы (на общую сумму 0,3 млн долл. США), связанные 

с выплатой компенсации сотрудникам на основании решений Апелляционного 

трибунала Организации Объединенных Наций, Трибунала по спорам Организа-

ции Объединенных Наций и Группы управленческой оценки Департамента по 

стратегии, политике и контролю в области управления.  

 

 

 V. Меры, которые предлагается принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

87. Генеральной Ассамблее предлагается принять к сведению настоящий 

доклад и утвердить пересмотренную смету по расходным разделам бюджета 

на двухгодичный период 2018–2019 годов в размере 5 873 652 300 долл. 

США, указанную в таблице 3, и соответствующую смету поступлений в раз-

мере 572 053 900 долл. США, указанную в таблице 7.  

88. Генеральной Ассамблее предлагается утвердить приостановление дей-

ствия положения о зачислении сумм, предусматриваемом согласно положе-

ниям 3.2 d) и 5.4 Финансовых положений и правил Организации Объеди-

ненных Наций, в отношении суммы в размере 25,19 млн долл. США, пред-

ставляющей собой сумму возвращаемых ассигнований на двухгодичный 

период 2016–2017 годов, до улучшения финансового положения. 

https://undocs.org/ru/A/RES/52/220
https://undocs.org/ru/A/RES/52/220
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Таблица 1 

Сводная информация о прогнозируемых расходах в двухгодичный период 2018–2019 годов в разбивке по разделам бюджета и основным 

определяющим факторам  

(В тыс. долл. США) 
 

  Прогнозируемые изменения   

Раздел бюджета  

Пересмотренные 
ассигнования на 
2018–2019 годы 

Обменный 
курс Инфляция 

Непредвиденные и 
чрезвычайные расходы 

и изменения, определя-
емые решениями ди-

рективных органов 

Доля заполненных 
должностей и 

прочие изменения Итого 

Предлагаемые 
окончательные 

ассигнования на 
2018–2019 годы 

Разница в 
процентах 

          
1. Общее формирование политики, 

руководство и координация 137 295,9 84,8 (140,5) – 3 274,7 3 219,0 140 514,9 2,3 

2. Дела Генеральной Ассамблеи и 

Экономического и Социального 

Совета и конференционное 

управление 641 479,7 (2 204,2) 263,9 – (16 072,4) (18 012,7) 623 467,0 (2,8) 

3. Политические вопросы 1 477 234,3 (231,3) (138,2) 5 676,4 (51 102,1) (45 795,2) 1 431 439,1 (3,1) 

4. Разоружение 25 289,4 (25,3) (19,5) – (1 049,7) (1 094,5) 24 194,9 (4,3) 

5. Операции по поддержанию мира 106 125,0 (664,1) (784,8) – (182,8) (1 631,7) 104 493,3 (1,5) 

6. Использование космического 

пространства в мирных целях 7 795,7 (6,2) 21,4 – (252,2) (237,0) 7 558,7 (3,0) 

7. Международный Суд 49 549,2 (312,4) 503,2 835,0 1 162,1 2 187,9 51 737,1 4,4 

8. Правовые вопросы 73 068,2 0,0 (14,1) 8 674,0 (6 051,6) 2 608,3 75 676,5 3,6 

9. Экономические и социальные во-

просы 162 317,7 0,0 (60,8) – 1 177,5 1 116,7 163 434,4 0,7 

10. Наименее развитые страны, раз-

вивающиеся страны, не имеющие 

выхода к морю, и малые остров-

ные развивающиеся государства 10 908,2 0,0 (9,5) – 437,1 427,6 11 335,8 3,9 

11. Поддержка Организацией Объ-

единенных Наций Нового парт-

нерства в интересах развития 

Африки 16 419,0 (33,8) 8,9 – (1 164,0) (1 188,9) 15 230,1 (7,2) 

12. Торговля и развитие 135 478,4 (64,0) 157,7 – 1 418,5 1 512,2 136 990,6 1,1 

13. Центр по международной тор-

говле 37 354,0 (567,9) (29,0) – 596,9 0,0 37 354,0 0,0 

14. Окружающая среда 40 529,4 291,3 (187,6) – 3 689,6 3 793,3 44 322,7 9,4 

15. Населенные пункты 22 502,9 313,6 (253,4) – 581,9 642,1 23 145,0 2,9 
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  Прогнозируемые изменения   

Раздел бюджета  

Пересмотренные 
ассигнования на 

2018–2019 годы 
Обменный 

курс Инфляция 

Непредвиденные и 
чрезвычайные расходы 

и изменения, определя-
емые решениями ди-

рективных органов 

Доля заполненных 
должностей и 

прочие изменения Итого 

Предлагаемые 
окончательные 

ассигнования на 

2018–2019 годы 
Разница в 

процентах 

          
16. Международный контроль над 

наркотическими средствами, пре-

дупреждение преступности и 

терроризма и уголовное правосу-

дие 40 788,8 152,6 120,8 – 2 044,1 2 317,5 43 106,3 5,7 

17. Структура «ООН-женщины» 16 544,1 0,0 (15,9) – 2 043,5 2 027,6 18 571,7 12,3 

18. Экономическое и социальное раз-

витие в Африке 164 308,7 (2 246,6) 3 303,2 – (9 410,9) (8 354,3) 155 954,4 (5,1) 

19. Экономическое и социальное раз-

витие в Азиатско-Тихоокеанском 

регионе 105 246,9 1 560,8 (520,2) – (842,8) 197,8 105 444,7 0,2 

20. Экономическое развитие в Ев-

ропе 63 683,4 5,9 84,4 – 3 348,5 3 438,8 67 122,2 5,4 

21. Экономическое и социальное раз-

витие в Латинской Америке и Ка-

рибском бассейне 116 813,1 (2 149,3) 1 013,2 – 1 796,5 660,4 117 473,5 0,6 

22. Экономическое и социальное раз-

витие в Западной Азии 73 375,7 (8,9) (474,2) – 381,0 (102,1) 73 273,6 (0,1) 

23. Регулярная программа техниче-

ского сотрудничества 65 816,6 (381,0) 469,1 – (377,1) (289,0) 65 527,6 (0,4) 

24. Права человека 230 021,9 (487,7) (52,8) 7 401,1 (8 930,5) (2 069,9) 227 952,0 (0,9) 

25. Международная защита бежен-

цев, |поиск долговременных ре-

шений их проблем и оказание им 

помощи 86 133,7 (1 306,1) (55,8) – 1 532,2 170,3 86 304,0 0,2 

26. Палестинские беженцы 54 964,3 (502,5) 208,2 – 3 094,5 2 800,2 57 764,5 5,1 

27. Гуманитарная помощь 36 244,7 (9,1) 6,4 4 955,2 (398,7) 4 553,8 40 798,5 12,6 

28. Глобальные коммуникации 182 177,2 (109,3) (190,1) – (410,4) (709,8) 181 467,4 (0,4) 

29A 

(2018 год). 

Канцелярия заместителя Гене-

рального секретаря по вопросам 

управления 9 860,2 0,0 (0,9) – 2 627,9 2 627,0 12 487,2 26,6 

29B 

(2018 год). 

Управление по планированию 

программ, бюджету и счетам 17 195,4 0,0 (3,1) – (766,7) (769,8) 16 425,6 (4,5) 
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  Прогнозируемые изменения   

Раздел бюджета  

Пересмотренные 
ассигнования на 

2018–2019 годы 
Обменный 

курс Инфляция 

Непредвиденные и 
чрезвычайные расходы 

и изменения, определя-
емые решениями ди-

рективных органов 

Доля заполненных 
должностей и 

прочие изменения Итого 

Предлагаемые 
окончательные 

ассигнования на 

2018–2019 годы 
Разница в 

процентах 

          
29C 

(2018 год). 

Управление людских ресурсов 

32 062,2 (1,2) (29,2) – (1 257,1) (1 287,5) 30 774,7 (4,0) 

29D 

(2018 год). 

Управление централизованного 

вспомогательного обслуживания 75 353,1 0,0 19,4 – 13 589,0 13 608,4 88 961,5 18,1 

29E 

(2018 год). 

Управление информационно-ком-

муникационных технологий 48 018,4 (16,4) 20,2 – (1 530,2) (1 526,4) 46 492,0 (3,2) 

29F. Административное обслужива-

ние, Женева 136 724,9 (682,0) 35,4 60,2 4 697,5 4 111,1 140 836,0 3,0 

29G. Административное обслужива-

ние, Вена 37 467,4 (585,8) (114,8) – (97,1) (797,7) 36 669,7 (2,1) 

29H. Административное обслужива-

ние, Найроби 32 294,8 610,9 (480,2) – (353,3) (222,6) 32 072,2 (0,7) 

29A 

(2019 год). 

Департамент по стратегии, поли-

тике и контролю в области управ-

ления 55 153,6 10,4 (55,8) – (154,5) (199,9) 54 953,7 (0,4) 

29B 

(2019 год). 

Департамент оперативной под-

держки 96 972,2 0,0 (139,0) – (8 509,3) (8 648,3) 88 323,9 (8,9) 

29C 

(2019 год). 

Управление информационно-ком-

муникационных технологий 47 834,3 131,1 (118,2) – 4 415,6 4 428,5 52 262,8 9,3 

30. Внутренний надзор 40 749,0 (20,1) (50,4) – 1 118,2 1 047,7 41 796,7 2,6 

31. Совместно финансируемая адми-

нистративная деятельность 12 358,8 47,2 7,8 – (55,0) – 12 358,8 – 

32. Специальные расходы 131 902,1 (502,4) (329,0) – 18 952,2 18 120,8 150 022,8 13,7 

33. Строительство, перестройка, пе-

реоборудование и капитальный 

ремонт помещений 130 057,3 (107,5) (24,3) – 6 587,2 6 455,4 136 512,7 5,0 

34. Охрана и безопасность 242 912,7 168,0 (969,7) – 6 206,4 5 404,7 248 317,4 2,2 

35. Счет развития 28 398,8 – – – – – 28 398,8 – 

36. Налогообложение персонала 518 871,0 (2 657,0) (1 069,1) 53,1 9 133,3 5 460,3 524 331,3 1,1 

 Всего (брутто) 5 873 652,3 (12 505,5) (86,9) 27 655,0 (15 062,6) – 5 873 652,3 –  

 



 
A/74/570 

 

19-20749 43/64 

 

Таблица 2 

Сводная информация о прогнозируемых расходах в двухгодичный период 2018–

2019 годов в разбивке по статьям расходов и основным определяющим факторам  

(В тыс. долл. США) 
 

  Предполагаемые изменения 

Предлагае-
мые оконча-
тельные ас-

сигнования 
на 2018–

2019  годы 

Разница 
в про-

центах Статья расходов 

Пересмотрен-

ные ассигнова-
ния на 2018–

2019 годы 
Обменный 

курс Инфляция 

Непредвиденные и 
чрезвычайные рас-
ходы и изменения, 

определяемые ре-
шениями дирек-
тивных органов 

Доля заполнен-

ных должно-
стей и прочие 

изменения Итого 

         
Должности 2 501 279,5 (1 003,0) (501,4) – 69 060,1 67 555,7 2 568 835,2 2,7 

Прочие расходы по пер-

соналу 1 141 621,6 (2 195,6) (252,1) 11 455,6 825,3 9 833,2 1 151 454,8 0,9 

Вознаграждение лиц, 

не являющихся сотруд-

никами 21 283,5 (14,1) 281,8 – (157,3) 110,4 21 393,9 0,5 

Консультанты 34 897,3 (100,4) 215,8 817,7 (1 119,3) (186,2) 34 711,1 (0,5) 

Эксперты 45 370,4 (34,5) 402,5 – (3 278,3) (2 910,3) 42 460,1 (6,4) 

Поездки представителей 46 486,4 – (396,5) 339,5 (3 989,4) (4 046,4) 42 440,0 (8,7) 

Поездки персонала 93 396,5 – (26,9) 1 468,3 (11 426,4) (9 985,0) 83 411,5 (10,7) 

Услуги подряда 185 194,0 (336,4) 340,5 746,6 (550,3) 200,4 185 394,4 0,1 

Общие оперативные рас-

ходы 572 170,3 (1 214,7) 99,8 2 600,1 12 133,4 13 618,6 585 788,9 2,4 

Представительские рас-

ходы  1 943,8 (5,8) 0,2 24,2 (818,3) (799,7) 1 144,1 (41,1) 

Принадлежности и мате-

риалы  43 939,4 (184,9) 249,5 83,3 (3 495,3) (3 347,4) 40 592,0 (7,6) 

Мебель и оборудование 81 188,0 (132,4) 406,7 599,3 (884,4) (10,8) 81 177,2 – 

Переоборудование поме-

щений 83 640,5 (129,3) 45,5 192,0 (71 410,3) (71 302,1) 12 338,4 (85,2) 

Субсидии и взносы 463 219,9 (4 497,4) 116,8 9 275,3 (8 494,8) (3 600,1) 459 619,8 (0,8) 

Прочие расходы 558 021,2 (2 657,0) (1 069,1) 53,1 8 542,7 4 869,7 562 890,9 0,9 

 Всего 5 873 652,3 (12 505,5) (86,9) 27 655,0 (15 062,6) – 5 873 652,3 – 
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Таблица 3 

Сводная информация о прогнозируемых расходах в двухгодичный период 

2018–2019 годов по каждому разделу бюджета в разбивке по статьям расходов и основным 

определяющим факторам 

(В тыс. долл. США) 
 

     Прогнозируемые изменения   

 
Раздел бюджета/статья расходов 

 Пересмотренные 

ассигнования на 
2018–2019 годы 

 Обменный 
курс   Инфляция  

 Непредвиден-
ные и чрезвы-

чайные рас-

ходы и измене-
ния, определяе-
мые решениями 

директивных 
органов 

 Доля запол-
ненных 

должностей 

и прочие из-
менения  Итого  

 Предлагаемые 
окончательные  

ассигнования 

на 2018–
2019 годы  

       
1. Общее формирование политики, руководство и координация     

 
Должности  75 016,1 57,7 (45,0) – 3 206,9 3 219,6 78 235,7 

 
Прочие расходы по персоналу  4 583,5 (2,3) (13,2) – 390,7 375,2 4 958,7 

 

Вознаграждение лиц, не являю-

щихся сотрудниками  5 208,5 25,3 (14,0) – 673,0 684,3 5 892,8 

 
Консультанты  762,4 – (3,1) – 490,9 487,8 1 250,2 

 
Эксперты  – – – – 4,0 4,0 4,0 

 Поездки представителей 10 206,9 – (4,8) – (1 022,8) (1 027,6) 9 179,3 

 
Поездки персонала 4 065,7 – (1,4) – (223,7) (225,1) 3 840,6 

 
Услуги подряда 7 440,5 3,1 (44,3) – (7,2) (48,4) 7 392,1 

 Общие операционные расходы  1 305,4 1,9 (8,7) – (83,7) (90,5) 1 214,9 

 
Представительские расходы  485,2 (0,3) (3,0) – (52,6) (55,9) 429,3 

 
Принадлежности и материалы 270,7 – (1,4) – (136,5) (137,9) 132,8 

 Мебель и оборудование  265,2 (0,6) (1,3) – (83,9) (85,8) 179,4 

 
Переоборудование помещений – – – – 0,6 0,6 0,6 

 
Субсидии и взносы  27 685,8 – (0,3) – 119,0 118,7 27 804,5 

  Итого  137 295,9 84,8 (140,5) – 3 274,7 3 219,0 140 514,9 

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета и конференционное управление   

 
Должности  491 766,2 422,2 90,1 – 1 055,5 1 567,8 493 334,0 

 Прочие расходы по персоналу  61 268,8 (515,8) (163,1) – (13 228,6) (13 907,5) 47 361,3 

 
Консультанты  – – – – 586,8 586,8 586,8 

 
Поездки представителей 276,0 – (4,1) – (269,6) (273,7) 2,3 

 Поездки персонала 290,5 – (0,2) – 163,7 163,5 454,0 

 
Услуги подряда  30 095,7 (135,6) (63,2) – (6 658,0) (6 856,8) 23 238,9 

 
Общие оперативные расходы 2 574,6 (1,0) (18,0) – 2 490,4 2 471,4 5 046,0 

 Представительские расходы  7,8 – – – (5,8) (5,8) 2,0 

 
Принадлежности и материалы 1 454,4 2,5 (11,3) – (1 192,3) (1 201,1) 253,3 

 
Мебель и оборудование  2 721,7 6,4 (26,2) – (599,5) (619,3) 2 102,4 

 Переоборудование помещений – – – – 13,4 13,4 13,4 

 
Субсидии и взносы  51 024,0 (1 982,9) 459,9 – 1 571,6 48,6 51 072,6 

  Итого  641 479,7 (2 204,2) 263,9 – (16 072,4) (18 012,7) 623 467,0 

3. Политические вопросы 
       

 
Должности  108 508,4 (145,0) (70,6) – (126,2) (341,8) 108 166,6 
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     Прогнозируемые изменения   

 
Раздел бюджета/статья расходов 

 Пересмотренные 

ассигнования на 
2018–2019 годы 

 Обменный 
курс   Инфляция  

 Непредвиден-
ные и чрезвы-

чайные рас-

ходы и измене-
ния, определяе-

мые решениями 

директивных 
органов 

 Доля запол-
ненных 

должностей 

и прочие из-
менения  Итого  

 Предлагаемые 
окончательные  

ассигнования 

на 2018–
2019 годы  

       
 Прочие расходы по персоналу  776 906,9 (7,9) (3,9) 3 897,0 (1 799,1) 2 086,1 778 993,0 

 
Консультанты  10 756,6 (0,7) (0,7) 510,9 (3 424,5) (2 915,0) 7 841,6 

 
Эксперты  26 326,3 – (2,6) – 40,8 38,2 26 364,5 

 Поездки представителей 1 493,0 – (21,2) – 488,9 467,7 1 960,7 

 
Поездки персонала 47 664,0 – (1,9) 585,3 (10 291,3) (9 707,9) 37 956,1 

 
Услуги подряда  42 667,4 (28,1) (13,3) 23,8 12 850,0 12 832,4 55 499,8 

 Общие оперативные расходы 322 009,9 (39,3) (16,9) 613,3 (18 460,4) (17 903,3) 304 106,6 

 
Представительские расходы  875,0 (0,6) (0,8) 4,2 (534,2) (531,4) 343,6 

 
Принадлежности и материалы 21 196,8 (7,5) (2,3) 31,3 7 061,8 7 083,3 28 280,1 

 Мебель и оборудование  43 743,3 (2,2) (4,0) 10,6 (7 237,4) (7 233,0) 36 510,3 

 
Переоборудование помещений  34 284,5 – – – (29 577,0) (29 577,0) 4 707,5 

 
Субсидии и взносы  1 652,0 – – – 498,9 498,9 2 150,9 

 
Прочие расходы  39 150,2 – – – (592,4) (592,4) 38 557,8 

  Итого  1 477 234,3 (231,3) (138,2) 5 676,4 (51 102,1) (45 795,2) 1 431 439,1 

4. Разоружение 
       

 Должности 17 968,9 4,2 2,7 – 1 232,6 1 239,5 19 208,4 

 
Прочие расходы по персоналу  728,6 (0,2) (0,9) – (167,4) (168,5) 560,1 

 
Консультанты  237,5 (2,4) (0,6) – (9,1) (12,1) 225,4 

 Эксперты  2 813,0 (15,4) (16,3) – (1 477,2) (1 508,9) 1 304,1 

 
Поездки представителей – – – – 6,4 6,4 6,4 

 
Поездки персонала 436,1 – (0,2) – 183,3 183,1 619,2 

 Услуги подряда  461,4 – (1,3) – (263,1) (264,4) 197,0 

 
Общие оперативные расходы 503,7 – (1,5) – (145,3) (146,8) 356,9 

 
Представительские расходы  9,4 – – – (6,9) (6,9) 2,5 

 Принадлежности и материалы 22,4 (0,1) – – (11,8) (11,9) 10,5 

 
Мебель и оборудование  61,2 (0,2) (0,1) – (44,7) (45,0) 16,2 

 
Субсидии и взносы  2 047,2 (11,2) (1,3) – (346,5) (359,0) 1 688,2 

  Итого  25 289,4 (25,3) (19,5) – (1 049,7) (1 094,5) 24 194,9 

5. Операции по поддержанию мира 
       

 
Должности  68 334,9 (26,6) (369,1) – 1 877,2 1 481,5 69 816,4 

 Прочие расходы по персоналу  18 795,6 (159,5) (211,5) – (644,3) (1 015,3) 17 780,3 

 
Консультанты  – – – – 83,8 83,8 83,8 

 
Поездки персонала 1 309,1 – (6,9) – 247,4 240,5 1 549,6 

 Услуги подряда  1 240,8 (39,5) (15,6) – 576,8 521,7 1 762,5 

 
Общие оперативные расходы 8 586,7 (337,5) (120,0) – 1 261,0 803,5 9 390,2 

 
Представительские расходы  26,7 (0,6) (0,1) – (8,2) (8,9) 17,8 

 Принадлежности и материалы 2 247,7 (78,2) (29,0) – (511,3) (618,5) 1 629,2 
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     Прогнозируемые изменения   

 
Раздел бюджета/статья расходов 

 Пересмотренные 

ассигнования на 
2018–2019 годы 

 Обменный 
курс   Инфляция  

 Непредвиден-
ные и чрезвы-

чайные рас-

ходы и измене-
ния, определяе-

мые решениями 

директивных 
органов 

 Доля запол-
ненных 

должностей 

и прочие из-
менения  Итого  

 Предлагаемые 
окончательные  

ассигнования 

на 2018–
2019 годы  

       
 Мебель и оборудование  2 946,6 – (24,9) – (564,9) (589,8) 2 356,8 

 
Переоборудование помещений  2 636,9 (22,2) (7,7) – (2 500,9) (2 530,8) 106,1 

 
Субсидии и взносы  – – – – 0,6 0,6 0,6 

  Итого  106 125,0 (664,1) (784,8) – (182,8) (1 631,7) 104 493,3 

6. Использование космического пространства в мирных целях      

 
Должности  6 396,3 31,6 24,1 – (42,0) 13,7 6 410,0 

 Прочие расходы по персоналу  130,5 (3,5) (0,1) – – (3,6) 126,9 

 
Эксперты  68,4 (3,4) (0,6) – (19,0) (23,0) 45,4 

 
Поездки персонала 169,1 – (0,5) – 4,8 4,3 173,4 

 Услуги подряда  116,3 (5,5) (0,8) – (3,0) (9,3) 107,0 

 
Общие оперативные расходы 3,8 (0,2) – – 34,8 34,6 38,4 

 
Представительские расходы  4,0 (0,2) – – (3,8) (4,0) 0,0 

 Принадлежности и материалы 5,1 (0,1) – – (4,1) (4,2) 0,9 

 
Мебель и оборудование  11,5 (0,4) – – (3,5) (3,9) 7,6 

 
Субсидии и взносы  890,7 (24,5) (0,7) – (216,4) (241,6) 649,1 

  Итого  7 795,7 (6,2) 21,4 – (252,2) (237,0) 7 558,7 

7. Международный Суд 
      

 
Должности  24 405,3 104,1 188,2 – 1 763,6 2 055,9 26 461,2 

 Прочие расходы по персоналу  2 348,6 (63,9) 6,8 30,0 25,1 (2,0) 2 346,6 

 

Вознаграждение лиц, не являю-

щихся сотрудниками  14 572,1 (39,4) 295,8 – (530,2) (273,8) 14 298,3 

 
Консультанты  536,0 (20,9) 1,4 200,0 (290,3) (109,8) 426,2 

 Поездки персонала 95,0 – – – – – 95,0 

 
Услуги подряда  2 363,8 (89,4) 6,1 522,6 440,8 880,1 3 243,9 

 
Общие оперативные расходы 3 839,5 (153,7) 1,8 82,4 193,6 124,1 3 963,6 

 Представительские расходы  23,4 (0,9) 0,1 – – (0,8) 22,6 

 
Принадлежности и материалы 695,4 (27,2) 1,9 – (186,6) (211,9) 483,5 

 
Мебель и оборудование  670,1 (21,1) 1,1 – (253,9) (273,9) 396,2 

  Итого  49 549,2 (312,4) 503,2 835,0 1 162,1 2 187,9 51 737,1 

8. Правовые вопросы 
       

 
Должности  41 802,6 28,1 7,2 – 1 124,0 1 159,3 42 961,9 

 Прочие расходы по персоналу  6 006,1 (6,9) (1,3) – (4 204,0) (4 212,2) 1 793,9 

 

Вознаграждение лиц, не являю-

щихся сотрудниками  0,1 – – – (0,1) (0,1) – 

 
Консультанты  498,4 (0,8) (3,0) – (141,6) (145,4) 353,0 

 Эксперты  120,2 (5,1) (1,1) – (106,6) (112,8) 7,4 

 
Поездки представителей  3 761,0 – (1,9) – 207,4 205,5 3 966,5 
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     Прогнозируемые изменения   

 
Раздел бюджета/статья расходов 

 Пересмотренные 

ассигнования на 
2018–2019 годы 

 Обменный 
курс   Инфляция  

 Непредвиден-
ные и чрезвы-

чайные рас-

ходы и измене-
ния, определяе-

мые решениями 

директивных 
органов 

 Доля запол-
ненных 

должностей 

и прочие из-
менения  Итого  

 Предлагаемые 
окончательные  

ассигнования 

на 2018–
2019 годы  

       
 Поездки персонала 1 243,1 – (0,4) – 136,8 136,4 1 379,5 

 
Услуги подряда  1 806,8 (13,7) (10,1) – (299,9) (323,7) 1 483,1 

 
Общие оперативные расходы 5 507,8 (0,6) (2,1) – (1 675,4) (1 678,1) 3 829,7 

 Представительские расходы  1,8 – – – (1,8) (1,8) – 

 
Принадлежности и материалы 100,5 (0,3) (0,4) – (30,3) (31,0) 69,5 

 
Мебель и оборудование  1 258,8 (0,7) (0,7) – (875,7) (877,1) 381,7 

 
Субсидии и взносы  10 961,0 – (0,3) 8 674,0 (184,4) 8 489,3 19 450,3 

  Итого  73 068,2 – (14,1) 8 674,0 (6 051,6) 2 608,3 75 676,5 

9. Экономические и социальные вопросы 
      

 Должности  143 887,1 – (50,0) – 5 580,4 5 530,4 149 417,5 

 
Прочие расходы по персоналу  2 588,3 – (1,6) – (1 262,9) (1 264,5) 1 323,8 

 
Консультанты  1 725,5 – (1,0) – (706,5) (707,5) 1 018,0 

 Эксперты  2 663,5 – (1,6) – (634,9) (636,5) 2 027,0 

 
Поездки представителей  3 884,4 – (2,4) – (1 005,4) (1 007,8) 2 876,6 

 
Поездки персонала 1 650,6 – (0,7) – (172,8) (173,5) 1 477,1 

 Услуги подряда  3 244,0 – (2,2) – 127,7 125,5 3 369,5 

 
Общие оперативные расходы 1 193,8 – (0,6) – 38,9 38,3 1 232,1 

 
Представительские расходы  24,8 – (0,1) – (16,5) (16,6) 8,2 

 Принадлежности и материалы 242,2 – (0,3) – (220,9) (221,2) 21,0 

 
Мебель и оборудование  683,8 – (0,3) – (549,9) (550,2) 133,6 

 
Субсидии и взносы  529,7 – – – 0,3 0,3 530,0 

  Итого  162 317,7 – (60,8) – 1 177,5 1 116,7 163 434,4 

10. Наименее развитые страны, развивающиеся страны, не имеющие выхода к морю,  

и малые островные развивающиеся государства 
 

 
Штатные должности  9 528,3 – (4,1) – 711,3 707,2 10 235,5 

 Прочие расходы по персоналу  617,8 – (1,7) – (152,4) (154,1) 463,7 

 
Консультанты  109,1 – (0,8) – (40,6) (41,4) 67,7 

 
Эксперты  85,4 – (0,5) – (45,4) (45,9) 39,5 

 Поездки представителей  – – – – 1,8 1,8 1,8 

 
Поездки персонала 213,6 – (0,1) – (6,9) (7,0) 206,6 

 
Услуги подряда  220,6 – (1,4) – (11,4) (12,8) 207,8 

 Общие оперативные расходы 71,2 – (0,4) – 9,8 9,4 80,6 

 
Представительские расходы  2,4 – (0,1) – (1,4) (1,5) 0,9 

 
Принадлежности и материалы 13,4 – (0,1) – (12,2) (12,3) 1,1 

 
Мебель и оборудование  46,4 – (0,3) – (15,5) (15,8) 30,6 

  Итого  10 908,2 – (9,5) – 437,1 427,6 11 335,8 
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11. Поддержка Организацией Объединенных Наций Нового партнерства в интересах развития Африки   

 Должности  13 647,9 (31,3) 2,9 – (428,7) (457,1) 13 190,8 

 
Прочие расходы по персоналу  378,3 (2,4) 6,4 – (283,1) (279,1) 99,2 

 
Консультанты  339,1 (0,1) 0,1 – 97,6 97,6 436,7 

 Эксперты  739,2 – 3,2 – (517,7) (514,5) 224,7 

 
Поездки представителей  – – – – 2,7 2,7 2,7 

 
Поездки персонала 604,2 – 0,3 – (50,8) (50,5) 553,7 

 Услуги подряда  544,3 – (3,3) – 0,9 (2,4) 541,9 

 
Общие оперативные расходы 103,3 – (0,3) – (17,6) (17,9) 85,4 

 
Представительские расходы  7,6 – – – (5,6) (5,6) 2,0 

 Принадлежности и материалы 22,4 – (0,3) – (20,6) (20,9) 1,5 

 
Мебель и оборудование  32,7 – (0,1) – (18,4) (18,5) 14,2 

 
Субсидии и взносы  – – – – 77,3 77,3 77,3 

  Итого 16 419,0 (33,8) 8,9 – (1 164,0) (1 188,9) 15 230,1 

12. Торговля и развитие 
       

 
Должности 123 878,6 92,8 184,9 – 2 916,1 3 193,8 127 072,4 

 Прочие расходы по персоналу  1 295,9 (19,5) (1,7) – (203,2) (224,4) 1 071,5 

 
Консультанты  972,8 (15,2) (2,3) – (121,3) (138,8) 834,0 

 
Эксперты  683,1 (10,6) (1,8) – (493,8) (506,2) 176,9 

 Поездки представителей  347,9 – (5,4) – (227,0) (232,4) 115,5 

 
Поездки персонала 1 170,4 – (0,5) – (35,5) (36,0) 1 134,4 

 
Услуги подряда  1 654,1 (25,9) (3,7) – (4,5) (34,1) 1 620,0 

 Общие оперативные расходы 3 000,2 (46,8) (6,2) – 598,6 545,6 3 545,8 

 
Представительские расходы  46,4 (0,7) (0,1) – (4,8) (5,6) 40,8 

 
Принадлежности и материалы 1 522,4 (23,9) (3,4) – (1 177,7) (1 205,0) 317,4 

 Мебель и оборудование  906,6 (14,2) (2,1) – (194,3) (210,6) 696,0 

 
Субсидии и взносы  – – – – 365,9 365,9 365,9 

  Итого  135 478,4 (64,0) 157,7 – 1 418,5 1 512,2 136 990,6 

13. Центр по международной торговле 
     

 
Субсидии и взносы  37 354,0 (567,9) (29,0) – 596,9 – 37 354,0 

  Итого  37 354,0 (567,9) (29,0) – 596,9 – 37 354,0 

14. Окружающая среда  
       

 
Должности 36 953,0 214,4 (106,6) – 3 686,2 3 794,0 40 747,0 

 
Прочие расходы по персоналу  142,6 2,0 (2,5) – 10,8 10,3 152,9 

 Консультанты  1 792,8 55,5 (54,1) – (954,5) (953,1) 839,7 

 
Поездки представителей  125,4 – (2,1) – 2,1 – 125,4 

 
Поездки персонала 502,2 – (0,4) – 0,4 – 502,2 
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 Услуги подряда  533,8 16,9 (15,1) – (113,6) (111,8) 422,0 

 
Общие оперативные расходы 360,4 (0,3) (3,6) – 401,8 397,9 758,3 

 
Представительские расходы  20,3 0,9 (0,6) – (0,3) – 20,3 

 Принадлежности и материалы 40,2 0,9 (1,1) – – (0,2) 40,0 

 
Мебель и оборудование  58,7 1,0 (1,5) – 0,6 0,1 58,8 

 
Субсидии и взносы  – – – – 656,1 656,1 656,1 

  Итого  40 529,4 291,3 (187,6) – 3 689,6 3 793,3 44 322,7 

15. Населенные пункты 
       

 
Должности  19 398,5 229,2 (177,7) – 1 433,2 1 484,7 20 883,2 

 Прочие расходы по персоналу  773,4 21,1 (18,2) – (169,9) (167,0) 606,4 

 
Консультанты  344,3 13,8 (10,7) – (142,9) (139,8) 204,5 

 
Эксперты  182,3 – (8,7) – (173,6) (182,3) – 

 Поездки представителей  31,2 – (0,4) – (30,8) (31,2) – 

 
Поездки персонала 320,7 – (0,1) – (72,7) (72,8) 247,9 

 
Услуги подряда  574,3 21,7 (17,5) – 181,5 185,7 760,0 

 Общие оперативные расходы 675,1 22,9 (15,4) – (371,2) (363,7) 311,4 

 
Представительские расходы  14,7 0,6 (0,5) – (14,8) (14,7) 0,0 

 
Принадлежности и материалы 66,8 2,0 (2,0) – (31,4) (31,4) 35,4 

 Мебель и оборудование  71,6 2,3 (2,2) – (12,7) (12,6) 59,0 

 
Субсидии и взносы  50,0 – – – (12,8) (12,8) 37,2 

  Итого  22 502,9 313,6 (253,4) – 581,9 642,1 23 145,0 

16. Международный контроль над наркотическими средствами, предупреждение преступности  

и терроризма и уголовное правосудие  

 
Должности  34 869,4 289,6 124,2 – 2 490,3 2 904,1 37 773,5 

 
Прочие расходы по персоналу  618,1 (22,9) (0,5) – (9,3) (32,7) 585,4 

 Консультанты  304,4 (9,9) 0,2 – (6,7) (16,4) 288,0 

 
Эксперты  765,9 (29,0) (0,5) – (518,3) (547,8) 218,1 

 
Поездки представителей  1 528,2 – (0,7) – (239,9) (240,6) 1 287,6 

 Поездки персонала 679,9 – (0,3) – (32,7) (33,0) 646,9 

 
Услуги подряда  1 246,7 (46,4) (1,3) – 36,5 (11,2) 1 235,5 

 
Общие оперативные расходы 177,1 (7,0) – – (22,6) (29,6) 147,5 

 Представительские расходы  6,0 (0,2) – – – (0,2) 5,8 

 
Принадлежности и материалы 143,1 (5,5) (0,1) – 28,8 23,2 166,3 

 
Мебель и оборудование  386,4 (14,1) (0,3) – 194,5 180,1 566,5 

 Субсидии и взносы 63,6 (2,0) 0,1 – 121,7 119,8 183,4 

 
Прочие расходы  – – – – 1,8 1,8 1,8 

  Итого  40 788,8 152,6 120,8 – 2 044,1 2 317,5 43 106,3 
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17. Структура «ООН-женщины»        

 
Должности  15 199,9 – (6,6) – 2 161,2 2 154,6 17 354,5 

 Прочие расходы по персоналу  108,2 – (0,5) – (23,7) (24,2) 84,0 

 
Консультанты  108,1 – (0,6) – 226,2 225,6 333,7 

 
Эксперты  251,1 – (2,3) – (248,8) (251,1) – 

 Поездки представителей  200,3 – (3,2) – (46,7) (49,9) 150,4 

 
Поездки персонала 82,1 – 0,1 – (23,1) (23,0) 59,1 

 
Услуги подряда  254,2 – (1,4) – 2,6 1,2 255,4 

 Общие оперативные расходы 325,9 – (1,3) – 1,5 0,2 326,1 

 
Представительские расходы  2,5 – (0,1) – (0,2) (0,3) 2,2 

 
Принадлежности и материалы  11,8 – – – (5,5) (5,5) 6,3 

  Итого 16 544,1 – (15,9) – 2 043,5 2 027,6 18 571,7 

18. Экономическое и социальное развитие в Африке 
     

 
Должности  103 724,5 (1 746,9) (0,2) – (3 985,9) (5 733,0) 97 991,5 

 Прочие расходы по персоналу  5 081,5 (132,9) 295,0 – (711,8) (549,7) 4 531,8 

 
Консультанты  2 311,7 (62,9) 136,4 – 627,2 700,7 3 012,4 

 
Эксперты  6 536,7 – 431,6 – 14,8 446,4 6 983,1 

 Поездки персонала 3 447,7 – (2,1) – 688,4 686,3 4 134,0 

 
Услуги подряда  11 983,4 – 789,9 – 274,6 1 064,5 13 047,9 

 
Общие оперативные расходы 13 360,1 (292,6) 805,0 – (1 008,6) (496,2) 12 863,9 

 Представительские расходы  105,3 (2,8) 6,2 – – 3,4 108,7 

 
Принадлежности и материалы 4 915,3 – 324,6 – (3 300,5) (2 975,9) 1 939,4 

 
Мебель и оборудование  7 656,7 – 497,1 – (1 296,2) (799,1) 6 857,6 

 Переоборудование помещений  – – – – 87,6 87,6 87,6 

 
Субсидии и взносы  5 185,8 (8,5) 19,7 – (800,5) (789,3) 4 396,5 

  Итого  164 308,7 (2 246,6) 3 303,2 – (9 410,9) (8 354,3) 155 954,4 

19. Экономическое и социальное развитие в Азиатско-Тихоокеанском регионе   

 
Должности 89 854,7 1 283,8 (426,3) – 1 106,6 1 964,1 91 818,8 

 
Прочие расходы по персоналу  1 784,2 34,0 (12,1) – (242,5) (220,6) 1 563,6 

 Консультанты  678,2 15,1 (5,3) – 131,5 141,3 819,5 

 
Эксперты  1 239,9 30,9 (10,0) – (429,2) (408,3) 831,6 

 
Поездки персонала 1 178,9 – (0,7) – (250,8) (251,5) 927,4 

 Услуги подряда  1 882,7 43,9 (14,2) – 327,1 356,8 2 239,5 

 
Общие оперативные расходы 5 481,8 121,8 (41,0) – (1 067,7) (986,9) 4 494,9 

 
Представительские расходы  28,0 0,5 (0,3) – (12,7) (12,5) 15,5 

 Принадлежности и материалы 700,7 15,2 (5,4) – (530,1) (520,3) 180,4 

 
Мебель и оборудование  737,3 15,6 (4,9) – 84,5 95,2 832,5 
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 Переоборудование помещений  – – – – 35,2 35,2 35,2 

 
Субсидии и взносы  1 680,5 – – – 5,3 5,3 1 685,8 

  Итого  105 246,9 1 560,8 (520,2) – (842,8) 197,8 105 444,7 

20. Экономическое развитие в Европе 
      

 
Должности 60 022,2 50,2 87,0 – 3 964,9 4 102,1 64 124,3 

 
Прочие расходы по персоналу  223,0 (3,5) (0,3) – 3,8 – 223,0 

 Консультанты  312,2 (5,1) (0,2) – (152,8) (158,1) 154,1 

 
Эксперты  92,2 (1,7) (0,3) – (54,9) (56,9) 35,3 

 
Поездки персонала 746,6 – (0,1) – (156,2) (156,3) 590,3 

 Услуги подряда  252,0 (3,4) 0,1 – (43,5) (46,8) 205,2 

 
Общие оперативные расходы 154,5 (2,3) (0,1) – (49,3) (51,7) 102,8 

 
Представительские расходы  24,6 (0,3) – – (7,9) (8,2) 16,4 

 Принадлежности и материалы 99,3 (1,7) (0,3) – (70,1) (72,1) 27,2 

 
Мебель и оборудование  382,1 (5,6) (0,4) – (53,8) (59,8) 322,3 

 
Субсидии и взносы  1 374,7 (20,7) (1,0) – (31,7) (53,4) 1 321,3 

  Итого 63 683,4 5,9 84,4 – 3 348,5 3 438,8 67 122,2 

21. Экономическое и социальное развитие в Латинской Америке и Карибском бассейне   

 
Должности 96 353,6 (1 992,1) 1 064,8 – 3 716,8 2 789,5 99 143,1 

 Прочие расходы по персоналу  2 136,2 (1,4) (2,0) – (193,6) (197,0) 1 939,2 

 
Консультанты  941,1 – (3,9) – (166,6) (170,5) 770,6 

 
Эксперты  986,2 – (7,1) – (125,3) (132,4) 853,8 

 Поездки персонала 2 087,2 – (1,2) – (197,0) (198,2) 1 889,0 

 
Услуги подряда  3 177,8 – (11,5) – (171,0) (182,5) 2 995,3 

 
Общие оперативные расходы 7 924,1 (132,5) (17,8) – (333,4) (483,7) 7 440,4 

 Представительские расходы  30,7 (0,6) (0,1) – (1,6) (2,3) 28,4 

 
Принадлежности и материалы 1 182,4 (22,7) (3,5) – (634,1) (660,3) 522,1 

 
Мебель и оборудование  1 762,1 – (4,5) – (109,8) (114,3) 1 647,8 

 
Субсидии и взносы  231,7 – – – 12,1 12,1 243,8 

  Итого  116 813,1 (2 149,3) 1 013,2 – 1 796,5 660,4 117 473,5 

22. Экономическое и социальное развитие в Западной Азии  
     

 Должности 60 451,3 (4,6) (635,3) – 677,4 37,5 60 488,8 

 
Прочие расходы по персоналу  1 562,8 (0,7) 22,9 – (266,6) (244,4) 1 318,4 

 
Консультанты  1 518,3 (0,2) 17,5 – (455,8) (438,5) 1 079,8 

 Эксперты  1 817,0 (0,2) 21,1 – (22,4) (1,5) 1 815,5 

 
Поездки представителей  – – – – 5,4 5,4 5,4 

 
Поездки персонала 937,1 – (0,8) – (65,2) (66,0) 871,1 

 Услуги подряда  2 369,4 (1,0) 35,2 – (10,4) 23,8 2 393,2 
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 Общие оперативные расходы 3 379,1 (1,4) 46,9 – 114,2 159,7 3 538,8 

 
Представительские расходы  32,1 – 0,4 – (32,5) (32,1) – 

 
Принадлежности и материалы 659,4 (0,2) 8,9 – (200,3) (191,6) 467,8 

 Мебель и оборудование  649,2 (0,6) 9,0 – 636,3 644,7 1 293,9 

 
Переоборудование помещений  – – – – 0,9 0,9 0,9 

  Итого  73 375,7 (8,9) (474,2) – 381,0 (102,1) 73 273,6 

23. Регулярная программа технического сотрудничества      

 
Прочие расходы по персоналу  35 263,1 (294,9) 309,6 – (1 926,3) (1 911,6) 33 351,5 

 
Консультанты  7 029,6 (46,8) 155,6 – 694,4 803,2 7 832,8 

 Эксперты  – – – – 1 509,3 1 509,3 1 509,3 

 
Поездки представителей  – – – – 63,6 63,6 63,6 

 
Поездки персонала 6 258,7 – (3,1) – 250,5 247,4 6 506,1 

 Услуги подряда  512,6 4,6 7,8 – 1 221,9 1 234,3 1 746,9 

 
Общие оперативные расходы 538,6 11,4 (4,2) – 572,5 579,7 1 118,3 

 
Принадлежности и материалы 5,6 0,2 (0,1) – 4,9 5,0 10,6 

 Мебель и оборудование  156,2 – 8,9 – (95,4) (86,5) 69,7 

 
Субсидии и взносы 16 052,2 (55,5) (5,4) – (2 672,5) (2 733,4) 13 318,8 

  Итого  65 816,6 (381,0) 469,1 – (377,1) (289,0) 65 527,6 

24. Права человека 
       

 
Должности 129 946,8 (7,9) 281,9 – 7 467,2 7 741,2 137 688,0 

 
Прочие расходы по персоналу  45 606,6 (330,5) (15,3) 5 605,3 (3 913,5) 1 346,0 46 952,6 

 Консультанты  2 008,7 (22,3) (1,6) 39,3 (884,0) (868,6) 1 140,1 

 
Поездки представителей  24 142,5 – (342,4) 339,5 (1 624,8) (1 627,7) 22 514,8 

 
Поездки персонала 10 181,2 – (1,6) 435,3 (3 801,4) (3 367,7) 6 813,5 

 Услуги подряда  2 264,6 (27,9) (2,0) 55,1 (665,2) (640,0) 1 624,6 

 
Общие оперативные расходы 7 737,7 (65,9) 0,6 343,9 (2 250,1) (1 971,5) 5 766,2 

 
Представительские расходы  14,4 (0,2) – – (10,1) (10,3) 4,1 

 Принадлежности и материалы 670,1 (5,9) 0,4 31,7 (339,9) (313,7) 356,4 

 
Мебель и оборудование  771,5 (6,4) (0,3) 449,7 (188,8) 254,2 1 025,7 

 
Субсидии и взносы  6 677,8 (20,7) 27,5 101,3 (2 719,9) (2 611,8) 4 066,0 

  Итого  230 021,9 (487,7) (52,8) 7 401,1 (8 930,5) (2 069,9) 227 952,0 

25. Международная защита беженцев, поиск долговременных решений их проблем и оказание им помощи  

 
Должности 1 205,0 (32,4) 2,7 – 200,0 170,3 1 375,3 

 
Субсидии и взносы  84 928,7 (1 273,7) (58,5) – 1 332,2 – 84 928,7 

  Итого  86 133,7 (1 306,1) (55,8) – 1 532,2 170,3 86 304,0 
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26. Палестинские беженцы 

       

 Должности 54 909,3 (501,2) 208,7 – 3 147,7 2 855,2 57 764,5 

 
Прочие расходы по персоналу  55,0 (1,3) (0,5) – (53,2) (55,0) – 

  Итого  54 964,3 (502,5) 208,2 – 3 094,5 2 800,2 57 764,5 

27. Гуманитарная помощь 
       

 
Должности 23 827,5 3,1 11,5 – 1 091,2 1 105,8 24 933,3 

 
Прочие расходы по персоналу  5 615,6 (3,4) (1,4) 1 863,1 83,8 1 942,1 7 557,7 

 Консультанты  10,8 – – 67,5 (2,1) 65,4 76,2 

 
Поездки персонала 1 408,6 – (0,4) 447,7 (341,1) 106,2 1 514,8 

 
Услуги подряда  216,0 – (0,9) 145,1 465,2 609,4 825,4 

 Общие оперативные расходы 937,7 (4,1) (1,8) 1 560,5 (360,5) 1 194,1 2 131,8 

 
Представительские расходы  14,6 – (0,1) 20,0 (13,7) 6,2 20,8 

 
Принадлежности и материалы 91,7 (0,2) – 20,3 (13,3) 6,8 98,5 

 Мебель и оборудование  115,8 (0,5) (0,4) 139,0 97,1 235,2 351,0 

 
Переоборудование помещений 3,0 – – 192,0 (183,8) 8,2 11,2 

 
Субсидии и взносы  4 003,4 (4,0) (0,1) 500,0 (1 221,5) (725,6) 3 277,8 

  Итого  36 244,7 (9,1) 6,4 4 955,2 (398,7) 4 553,8 40 798,5 

28. Глобальные коммуникации 
       

 
Должности 150 829,0 (82,9) (22,9) – 6 445,7 6 339,9 157 168,9 

 Прочие расходы по персоналу  4 324,0 (8,0) (12,9) – 144,9 124,0 4 448,0 

 
Консультанты  – – – – 84,8 84,8 84,8 

 
Поездки представителей  489,6 – (7,9) – (300,7) (308,6) 181,0 

 Поездки персонала 959,2 – (0,6) – (122,6) (123,2) 836,0 

 
Услуги подряда  13 195,3 (8,9) (97,5) – (3 371,4) (3 477,8) 9 717,5 

 
Общие оперативные расходы 8 822,9 (5,0) (32,5) – (2 161,9) (2 199,4) 6 623,5 

 Представительские расходы  120,4 (0,2) (0,5) – (74,9) (75,6) 44,8 

 
Принадлежности и материалы 1 390,2 (1,3) (7,5) – (855,2) (864,0) 526,2 

 
Мебель и оборудование  1 298,1 (2,4) (7,6) – (227,4) (237,4) 1 060,7 

 Переоборудование помещений – – – – 8,2 8,2 8,2 

 
Субсидии и взносы  748,5 (0,6) (0,2) – 20,1 19,3 767,8 

  Итого  182 177,2 (109,3) (190,1) – (410,4) (709,8) 181 467,4 

29A (2018 год). Канцелярия заместителя Генерального секретаря по вопросам управления    

 
Должности 6 860,8 – (0,5) – 194,6 194,1 7 054,9 

 
Прочие расходы по персоналу  212,5 – – – 25,7 25,7 238,2 

 Консультанты  19,5 – 0,1 – (19,6) (19,5) – 

 
Поездки персонала 26,7 – 0,1 – 40,8 40,9 67,6 

 
Услуги подряда  120,7 – (0,5) – (55,2) (55,7) 65,0 
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 Общие оперативные расходы 42,2 – – – 7,7 7,7 49,9 

 
Представительские расходы  0,4 – – – (0,2) (0,2) 0,2 

 
Принадлежности и материалы 16,6 – 0,1 – (9,2) (9,1) 7,5 

 Мебель и оборудование  23,3 – (0,2) – (19,0) (19,2) 4,1 

 
Субсидии и взносы  2 537,5 – – – 2 462,3 2 462,3 4 999,8 

  Итого  9 860,2 – (0,9) – 2 627,9 2 627,0 12 487,2 

29B (2018 год). Управление по планированию программ, бюджету и счетам     

 
Должности 15 968,0 – (0,8) – (419,9) (420,7) 15 547,3 

 
Прочие расходы по персоналу  407,6 – – – (179,0) (179,0) 228,6 

 Консультанты  – – – – 0,2 0,2 0,2 

 
Поездки персонала 93,9 – (0,1) – (22,9) (23,0) 70,9 

 
Услуги подряда  460,3 – (1,3) – (148,6) (149,9) 310,4 

 Общие оперативные расходы 130,6 – (0,4) – 83,5 83,1 213,7 

 
Представительские расходы  – – – – 4,3 4,3 4,3 

 
Принадлежности и материалы 55,0 – (0,2) – (32,9) (33,1) 21,9 

 
Мебель и оборудование  80,0 – (0,3) – (51,4) (51,7) 28,3 

  Итого  17 195,4 – (3,1) – (766,7) (769,8) 16 425,6 

29C (2018 год). Управление людских ресурсов 
      

 Должности 18 550,1 (1,2) 1,1 – 1 754,2 1 754,1 20 304,2 

 
Прочие расходы по персоналу  3 394,1 – (0,3) – 1 072,3 1 072,0 4 466,1 

 
Консультанты  19,2 – – – 563,6 563,6 582,8 

 Поездки персонала 309,5 – (0,8) – 875,5 874,7 1 184,2 

 
Услуги подряда  8 921,7 – (28,0) – (5 516,6) (5 544,6) 3 377,1 

 
Общие оперативные расходы 301,1 – (0,6) – 117,3 116,7 417,8 

 Принадлежности и материалы 239,7 – (0,5) – (99,1) (99,6) 140,1 

 
Мебель и оборудование  135,0 – (0,6) – (61,9) (62,5) 72,5 

 
Переоборудование помещений – – – – 1,5 1,5 1,5 

 
Субсидии и взносы  191,8 – 0,5 – 36,1 36,6 228,4 

  Итого  32 062,2 (1,2) (29,2) – (1 257,1) (1 287,5) 30 774,7 

29D (2018 год). Управление централизованного вспомогательного обслуживания    

 Должности 27 211,8 – 10,6 – 706,0 716,6 27 928,4 

 
Прочие расходы по персоналу  1 250,3 – 0,1 – 1 846,8 1 846,9 3 097,2 

 
Консультанты  144,6 – (0,5) – 199,1 198,6 343,2 

 Поездки персонала 57,2 – 0,1 – 24,7 24,8 82,0 

 
Услуги подряда  1 926,8 – (5,2) – (209,3) (214,5) 1 712,3 

 
Общие оперативные расходы 43 871,8 – 16,3 – 8 744,2 8 760,5 52 632,3 

 Представительские расходы  2,5 – – – (2,5) (2,5) – 
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 Принадлежности и материалы 549,6 – (1,3) – 252,6 251,3 800,9 

 
Мебель и оборудование  338,5 – (0,7) – 1 423,7 1 423,0 1 761,5 

 
Переоборудование помещений – – – – 600,1 600,1 600,1 

 
Субсидии и взносы  – – – – 3,6 3,6 3,6 

  Итого  75 353,1 – 19,4 – 13 589,0 13 608,4 88 961,5 

29E (2018 год). Управление информационно-коммуникационных технологий    

 Должности 21 942,9 (1,0) 4,6 – 1 588,0 1 591,6 23 534,5 

 
Прочие расходы по персоналу  1 733,7 (2,3) (1,9) – 136,2 132,0 1 865,7 

 
Консультанты  143,0 (0,8) (0,6) – 1 149,5 1 148,1 1 291,1 

 Поездки персонала 243,0 – 0,5 – (161,8) (161,3) 81,7 

 
Услуги подряда  11 262,5 (11,9) 42,5 – (2 655,3) (2 624,7) 8 637,8 

 
Общие оперативные расходы 9 476,2 (0,1) (16,6) – (70,6) (87,3) 9 388,9 

 Принадлежности и материалы 116,8 (0,1) (0,2) – (89,4) (89,7) 27,1 

 
Мебель и оборудование  3 100,3 (0,2) (8,1) – (1 426,8) (1 435,1) 1 665,2 

  Итого  48 018,4 (16,4) 20,2 – (1 530,2) (1 526,4) 46 492,0 

29F. Административное обслуживание, Женева      

 
Должности 83 153,3 120,6 119,2 – 3 871,7 4 111,5 87 264,8 

 
Прочие расходы по персоналу  8 730,1 (129,8) (12,1) 60,2 100,1 18,4 8 748,5 

 Поездки персонала 121,8 – – – – – 121,8 

 
Услуги подряда  3 398,2 (53,2) (7,3) – 1 160,8 1 100,3 4 498,5 

 
Общие оперативные расходы 33 146,8 (494,2) (51,9) – 326,1 (220,0) 32 926,8 

 Представительские расходы  3,3 (0,1) – – (0,4) (0,5) 2,8 

 
Принадлежности и материалы 1 499,4 (23,6) (3,4) – (300,0) (327,0) 1 172,4 

 
Мебель и оборудование  2 791,0 (43,0) (6,1) – 39,0 (10,1) 2 780,9 

 
Субсидии и взносы  3 881,0 (58,7) (3,0) – (499,8) (561,5) 3 319,5 

  Итого  136 724,9 (682,0) 35,4 60,2 4 697,5 4 111,1 140 836,0 

29G. Административное обслуживание, Вена       

 Должности 18 798,0 167,6 (71,1) – 82,2 178,7 18 976,7 

 
Прочие расходы по персоналу  1 455,3 (62,1) (5,0) – (296,6) (363,7) 1 091,6 

 
Консультанты  – – – – 0,2 0,2 0,2 

 Поездки персонала 67,7 – 0,1 – (24,4) (24,3) 43,4 

 
Услуги подряда  881,8 (40,8) (5,4) – 599,1 552,9 1 434,7 

 
Общие оперативные расходы 2 355,3 (99,9) (10,3) – (430,1) (540,3) 1 815,0 

 Представительские расходы  1,3 (0,1) – – (1,1) (1,2) 0,1 

 
Принадлежности и материалы 338,8 (15,4) (2,1) – (234,7) (252,2) 86,6 

 
Мебель и оборудование  1 208,5 (52,8) (6,6) – (34,4) (93,8) 1 114,7 

 Переоборудование помещений – – – – 28,9 28,9 28,9 
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Субсидии и взносы  12 360,7 (482,3) (14,4) – 214,0 (282,7) 12 078,0 

  Итого  37 467,4 (585,8) (114,8) – (97,1) (797,7) 36 669,7 

29H. Административное обслуживание, Найроби      

 Должности  21 847,3 276,2 (244,5) – (219,2) (187,5) 21 659,8 

 
Прочие расходы по персоналу  742,7 2,6 (20,8) – 522,1 503,9 1 246,6 

 
Поездки персонала 22,8 – – – (2,6) (2,6) 20,2 

 Услуги подряда  946,7 36,8 (30,5) – 232,4 238,7 1 185,4 

 
Общие оперативные расходы 7 480,9 282,9 (173,9) – (408,2) (299,2) 7 181,7 

 
Принадлежности и материалы 176,0 6,8 (5,9) – (1,7) (0,8) 175,2 

 Мебель и оборудование  147,5 5,6 (4,6) – 23,9 24,9 172,4 

 
Субсидии и взносы  930,9 – – – (500,0) (500,0) 430,9 

  Итого  32 294,8 610,9 (480,2) – (353,3) (222,6) 32 072,2 

29A (2019 год). Департамент по стратегии, политике и контролю в области управления    

 
Должности 38 794,6 10,4 (21,3) – 2 028,8 2 017,9 40 812,5 

 
Прочие расходы по персоналу  1 796,0 – (5,4) – 449,9 444,5 2 240,5 

 Консультанты  232,5 – (0,7) – 373,5 372,8 605,3 

 
Эксперты  – – – – 7,8 7,8 7,8 

 
Поездки персонала 466,3 – (1,6) – 488,6 487,0 953,3 

 Услуги подряда  8 481,8 – (24,9) – (1 977,3) (2 002,2) 6 479,6 

 
Общие оперативные расходы 482,3 – (1,3) – 460,2 458,9 941,2 

 
Представительские расходы  0,4 – – – (0,4) (0,4) – 

 Принадлежности и материалы 106,5 – (0,3) – 25,0 24,7 131,2 

 
Мебель и оборудование  117,0 – (0,3) – 220,0 219,7 336,7 

 
Субсидии и взносы  4 676,2 – – – (2 230,6) (2 230,6) 2 445,6 

  Итого  55 153,6 10,4 (55,8) – (154,5) (199,9) 54 953,7 

29B (2019 год). Департамент оперативной поддержки    

 
Должности 34 874,1 – 24,0 – 55,2 79,2 34 953,3 

 Прочие расходы по персоналу  3 935,1 – (9,9) – 451,1 441,2 4 376,3 

 
Консультанты  157,1 – (0,4) – 162,4 162,0 319,1 

 
Эксперты  – – – – 12,1 12,1 12,1 

 Поездки персонала 113,5 – (0,5) – 57,7 57,2 170,7 

 
Услуги подряда  2 536,1 – (7,4) – (126,9) (134,3) 2 401,8 

 
Общие оперативные расходы 54 056,8 – (141,0) – (9 416,3) (9 557,3) 44 499,5 

 Представительские расходы  5,4 – – – (5,4) (5,4) – 

 
Принадлежности и материалы 748,5 – (2,3) – (292,4) (294,7) 453,8 

 
Мебель и оборудование  351,6 – (0,9) – 611,9 611,0 962,6 

 Переоборудование помещений – – – – 137,3 137,3 137,3 
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Субсидии и взносы  194,0 – (0,6) – (156,0) (156,6) 37,4 

  Итого  96 972,2 – (139,0) – (8 509,3) (8 648,3) 88 323,9 

29C (2019 год). Управление информационно-коммуникационных технологий    

 Должности 21 552,2 56,1 (26,1) – 2 479,5 2 509,5 24 061,7 

 
Прочие расходы по персоналу  1 741,3 19,3 (8,7) – (350,6) (340,0) 1 401,3 

 
Консультанты  145,7 3,6 (1,2) – 222,2 224,6 370,3 

 Поездки персонала 246,4 – (0,8) – (114,4) (115,2) 131,2 

 
Услуги подряда  11 395,6 50,7 (43,4) – 3 716,4 3 723,7 15 119,3 

 
Общие оперативные расходы 9 438,8 0,3 (28,0) – 76,9 49,2 9 488,0 

 Принадлежности и материалы 121,5 0,4 (0,5) – 30,7 30,6 152,1 

 
Мебель и оборудование  3 192,8 0,7 (9,5) – (1 656,3) (1 665,1) 1 527,7 

 
Переоборудование помещений – – – – 9,3 9,3 9,3 

 
Субсидии и взносы  – – – – 1,9 1,9 1,9 

  Итого  47 834,3 131,1 (118,2) – 4 415,6 4 428,5 52 262,8 

30. Внутренний надзор 
       

 Должности 35 002,3 (19,0) (27,2) – 1 823,5 1 777,3 36 779,6 

 
Прочие расходы по персоналу  2 092,5 – (6,1) – (210,2) (216,3) 1 876,2 

 
Консультанты  635,7 (0,3) (3,6) – (78,0) (81,9) 553,8 

 Поездки персонала 1 505,8 – (0,8) – (220,8) (221,6) 1 284,2 

 
Услуги подряда  828,3 (2,5) (6,6) – 29,4 20,3 848,6 

 
Общие оперативные расходы 482,5 1,7 (4,4) – (143,7) (146,4) 336,1 

 Представительские расходы  2,4 – (0,1) – (2,3) (2,4) – 

 
Принадлежности и материалы 87,6 – (0,9) – (72,0) (72,9) 14,7 

 
Мебель и оборудование  111,9 – (0,7) – (8,0) (8,7) 103,2 

 
Переоборудование помещений  – – – – 0,3 0,3 0,3 

  Итого  40 749,0 (20,1) (50,4) – 1 118,2 1 047,7 41 796,7 

31. Совместно финансируемая административная деятельность      

 
Субсидии и взносы  12 358,8 47,2 7,8 – (55,0) – 12 358,8 

  Итого  12 358,8 47,2 7,8 – (55,0) – 12 358,8 

32. Специальные расходы 
       

 Прочие расходы по персоналу  123 003,9 (502,4) (328,3) – 19 299,0 18 468,3 141 472,2 

 

Вознаграждение лиц, не являю-

щихся сотрудниками  
1 502,8 – – – (300,0) (300,0) 1 202,8 

 
Консультанты  – – – – 151,0 151,0 151,0 

 Услуги подряда  234,1 – (0,7) – (128,3) (129,0) 105,1 

 
Общие оперативные расходы 7 161,3 – – – (69,6) (69,6) 7 091,7 
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ные и чрезвы-

чайные рас-

ходы и измене-
ния, определяе-

мые решениями 

директивных 
органов 

 Доля запол-
ненных 

должностей 

и прочие из-
менения  Итого  

 Предлагаемые 
окончательные  

ассигнования 

на 2018–
2019 годы  

       
  Итого  131 902,1 (502,4) (329,0) – 18 952,1 18 120,7 150 022,8 

33. Строительство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений    

 
Консультанты  – – – – 307,8 307,8 307,8 

 
Поездки персонала – – – – 44,4 44,4 44,4 

 Услуги подряда  41,4 (5,0) (43,8) – 1 435,2 1 386,4 1 427,8 

 
Общие оперативные расходы 16,0 2,5 (18,8) – 36 179,1 36 162,8 36 178,8 

 
Принадлежности и материалы 3,1 0,6 (3,7) – 193,6 190,5 193,6 

 Мебель и оборудование  15,0 1,5 (11,2) – 12 564,5 12 554,8 12 569,8 

 
Переоборудование помещений  46 716,1 (107,1) 53,2 – (40 103,1) (40 157,0) 6 559,1 

 
Субсидии и взносы  83 265,7 – – – (4 034,3) (4 034,3) 79 231,4 

  Итого  130 057,3 (107,5) (24,3) – 6 587,2 6 455,4 136 512,7 

34. Охрана и безопасность 
       

 
Должности 154 038,8 147,2 (635,9) – 2 642,3 2 153,6 156 192,4 

 Прочие расходы по персоналу  12 183,3 3,4 (29,2) – 6 754,8 6 729,0 18 912,3 

 
Консультанты  102,4 – (0,6) – 325,1 324,5 426,9 

 
Поездки персонала 2 420,4 – 0,7 – 1 757,3 1 758,0 4 178,4 

 Услуги подряда  3 439,5 24,6 (15,5) – (1 789,5) (1 780,4) 1 659,1 

 
Общие оперативные расходы 5 152,8 24,3 (31,2) – (1 032,5) (1 039,4) 4 113,4 

 
Принадлежности и материалы 2 110,3 0,4 3,4 – (476,6) (472,8) 1 637,5 

 Мебель и оборудование  2 182,0 (0,5) 22,5 – (1 096,9) (1 074,9) 1 107,1 

 
Переоборудование помещений  – – – – 31,2 31,2 31,2 

 
Субсидии и взносы  61 283,2 (31,4) (283,9) – (908,8) (1 224,1) 60 059,1 

  Итого  242 912,7 168,0 (969,7) – 6 206,4 5 404,7 248 317,4 

35. Счет развития  
       

 
Субсидии и взносы  28 398,8 – – – – – 28 398,8 

  Итого  28 398,8 – – – – – 28 398,8 

36. Налогообложение персонала 
       

 
Прочие расходы 518 871,0 (2 657,0) (1 069,1) 53,1 9 133,3 5 460,3 524 331,3 

  Итого  518 871,0 (2 657,0) (1 069,1) 53,1 9 133,3 5 460,3 524 331,3 

  Всего 5 873 652,3 (12 505,5) (86,9) 27 655,0 (15 062,6) – 5 873 652,3 
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Таблица 4 

Обменные курсы различных валют по отношению к доллару Соединенных Штатов и темпы 

инфляции в 2018–2019 годах в разбивке по местам службы 
 

Место службы/отделение (валюта) 

Обменные курсы  
Темпы инфляции расходов, не связанных  

с должностями 

Пересмотренные 
ассигнования  Настоящий доклад  

Пересмотренные 
ассигнования  Настоящий доклад 

2018 годa 2019 годb 2018 годc 2019 годd 2018 год 2019 год 2018 год 2019 год 

         
Вена (евро) 0,838 0,835 0,846 0,891 2,0 1,9 2,1 1,5 

Сантьяго (чилийское песо) 632,500 659,286 636,000 695,417 2,5 3,2 2,3 2,3 

Аддис-Абеба (эфиопский быр) 27,516 27,409 27,616 28,972 13,2 8,0 13,8 12,2 

Группа военных наблюдателей 

Организации Объединенных 

Наций в Индии и Пакистане 

(рупия) 68,156 75,210 68,017 69,747 4,7 4,9 3,9 3,4 

Бейрут (ливанский фунт) 1 511,852 1 510,250 1511,981 1510,393 6,6 4,7 6,1 2,3 

Газа (шекель)e 3,565 3,540 3,582 3,585 1,1 1,9 0,8 0,9 

Найроби (кенийский шиллинг) 101,234 105,420 101,443 102,311 5,1 6,2 4,7 5,4 

Мехико (мексиканское песо) 18,995 19,610 19,208 19,338 4,6 3,9 4,9 3,6 

Гаага (евро) 0,838 0,835 0,846 0,891 1,7 2,3 1,6 2,7 

Бангкок, ЭСКАТО (тайский 

бат) 32,239 32,100 32,351 31,113 1,2 1,6 1,1 0,9 

Порт-оф-Спейн (доллар Трини-

дада и Тобаго) 6,805 6,792 6,796 6,754 1,2 1,8 1,0 1,2 

Нью-Йорк (доллар США) 1,000 1,000 1,000 1,000 2,6 2,4 2,4 1,8 

Женева (швейцарский франк) 0,971 0,947 0,976 0,992 1,1 1,3 0,9 0,4 

Информационные центры Ор-

ганизации Объединенных 

Наций (доллар США)f 1,000 1,000 1,000 1,000 2,6 2,4 2,4 1,8 

 

 a Средние операционные обменные курсы Организации Объединенных Наций; рассчитанные с использованием 

фактических курсов за период с января по октябрь 2018 года для всех мест службы, кроме Вены, Гааги и Женевы, 

для которых за курсы за ноябрь и декабрь 2018 года был принят утвержденный форвардный курс на 2018 год.  

 b На основе пересмотренных форвардных курсов на 2019 год, за исключением курсов для Аддис-Абебы, Бейрута 

и Порт-оф-Спейна, для которых использовались курсы за октябрь 2018 года.  

 c Средние фактические операционные обменные курсы Организации Объединенных Наций за 2018 год.  

 d Средние операционные обменные курсы Организации Объединенных Наций, рассчитанные с использованием 

фактических курсов за период с января по ноябрь 2019 года и курсов за ноябрь для декабря 2019 года.  

 e Включая Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия и 

Ближневосточное агентство Организации Объединенных Наций для помощи палестинским беженцам и организации 

работ. 

 f С учетом совокупного влияния темпов инфляции и колебаний обменных курсов.  
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Таблица 5 

Операционные обменные курсы Организации Объединенных Наций по отношению к доллару Соединенных Штатов  

за 2018 и 2019 годы 
 

Место службы/отделение  

(валюта) 

Пересмотренные 

ассигнования  Настоящий доклад  

Разница 

(в процентах)  Фактические курсы за 2019 год 

Прогнози-

руемый 

курс 

2018 годa 2019 годb 2018 годc 2019 годd 2018 год 2019 год Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь 

                   Вена (евро) 0,838 0,835 0,846 0,891 0,9 6,8 0,876 0,876 0,879 0,891 0,897 0,880 0,880 0,894 0,910 0,914 0,900 0,900 

Сантьяго (чилийское 

песо) 632,500 659,286 636,000 695,417 0,6 5,5 696,000 668,000 651,000 680,000 676,000 679,000 679,000 699,000 721,000 726,000 735,000 735,000 

Аддис-Абеба (эфиоп-

ский быр) 27,516 27,409 27,616 28,972 0,4 5,7 28,275 28,377 28,623 28,610 28,568 29,015 29,015 29,000 29,343 29,486 29,674 29,674 

Группа военных наблю-

дателей Организации 

Объединенных Наций в 

Индии и Пакистане (ру-

пия) 68,156 75,210 68,017 69,747 (0,2) (7,3) 64,080 71,130 71,240 69,340 70,020 69,070 69,070 68,860 71,780 70,570 70,900 70,900 

Бейрут (ливанский 

фунт) 1 511,852 1 510,250 1 511,981 1 510,393 0,0 0,0 1 514,500 1 511,930 1 510,650 1 510,340 1 509,730 1 507,000 1 507,000 1 507,000 1 507,500 1 511,500 1 513,780 1 513,780 

Газа (шекель)e 3,565 3,540 3,582 3,585 0,5 1,3 3,774 3,667 3,624 3,626 3,617 3,578 3,578 3,493 3,528 3,484 3,528 3,528 

Найроби (кенийский 

шиллинг) 101,234 105,420 101,443 102,311 0,2 (2,9) 101,820 100,970 100,070 100,710 101,380 102,320 102,320 104,220 103,620 103,880 103,210 103,210 

Мехико (мексиканское 

песо) 18,995 19,610 19,208 19,338 1,1 (1,4) 19,790 19,170 19,230 19,400 19,000 19,170 19,170 19,070 20,090 19,650 19,160 19,160 

Гаага (евро) 0,838 0,835 0,846 0,891 0,9 6,8 0,876 0,876 0,879 0,891 0,897 0,880 0,880 0,894 0,910 0,914 0,900 0,900 

Бангкок (тайский бат) 32,239 32,100 32,351 31,113 0,3 (3,1) 32,540 31,410 31,430 31,880 31,950 30,790 30,790 30,810 30,630 30,650 30,240 30,240 

Порт-оф-Спейн  (дол-

лар Тринидада и То-

баго) 6,805 6,792 6,796 6,754 (0,1) (0,6) 6,778 6,782 6,780 6,770 6,775 6,651 6,651 6,766 6,761 6,776 6,776 6,776 

Женева (швейцарский 

франк) 0,971 0,947 0,976 0,992 0,5 4,7 0,987 0,998 0,999 0,997 1,021 0,977 0,977 0,972 0,994 0,992 0,992 0,992 

 

 a Средние операционные обменные курсы Организации Объединенных Наций; рассчитанные с использованием фактических курсов за период с янва ря по октябрь 

2018 года для всех мест службы, кроме Вены, Гааги и Женевы, для которых за курсы за ноябрь и декабрь 2018 года был пр инят утвержденный форвардный курс 

на 2018 год. 

 b На основе пересмотренных форвардных курсов на 2019 год, за исключением курсов для Аддис-Абебы, Бейрута и Порт-оф-Спейна, для которых использовались 

курсы за октябрь 2018 года. 

 c Средние фактические операционные обменные курсы Организации Объединенных Наций за 2018 год.  

 d Средние операционные обменные курсы Организации Объединенных Наций, рассчитанные с использованием фактических курсов за перио д с января по ноябрь 

2019 года и курсов за ноябрь для декабря 2019 года. 

 e Включая Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия и Ближневосточное агентство Орган изации 

Объединенных Наций для помощи палестинским беженцам и организации работ.  



 

 

 

A
/7

4
/5

7
0

 

1
9

-2
0

7
4

9
 

6
1

/6
4

 

Таблица 6 

Множители коррективов по месту службы для расчета вознаграждения сотрудников категории специалистов и выше  

за 2018 и 2019 годы 
 

 

Пересмотренные  
ассигнования  Настоящий доклад  Фактические множители в 2019 году 

Прогнозируемые  
множители 

2018 годa 2019 годb 2018 годc 2019 годd Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь 

                 Вена  48,1 48,8 46,8 41,5 40,5 44,5 44,1 42,9 41,5 41,2 43,9 41,9 39,7 39,2 39,2 39,2 

Сантьяго  36,4 32,6 36,0 33,9 29,5 29,5 33,0 33,0 33,0 33,0 30,6 37,1 37,1 37,1 37,1 37,1 

Аддис-Абеба  40,5 44,3 40,3 40,2 39,9 39,9 40,1 40,1 40,1 40,1 40,4 40,4 40,4 40,4 40,4 40,4 

Группа военных наблюдателей 

Организации Объединенных 

Наций в Индии и Пакистане 32,2 28,2 32,0 30,9 26,4 26,4 30,2 30,2 30,2 30,2 32,9 32,9 32,9 32,9 32,9 32,9 

Бейрут  49,1 47,8 49,1 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 46,4 

Газаe 54,5 51,9 54,3 50,5 49,2 49,2 50,4 50,4 50,4 50,4 51,0 51,0 51,0 51,0 51,0 51,0 

Найроби  34,6 34,8 34,4 35,9 33,7 35,1 36,0 36,0 36,0 36,0 36,3 36,3 36,3 36,3 36,3 36,3 

Мехико  38,7 39,9 38,0 39,8 35,7 35,7 39,9 39,9 39,9 39,9 41,1 41,1 41,1 41,1 41,1 41,1 

Гаага  40,3 39,9 39,0 34,6 33,1 35,4 35,0 33,9 32,6 32,4 34,9 33,0 31,0 38,0 38,0 38,0 

Бангкок  39,0 39,0 38,7 41,6 35,4 35,4 39,9 39,9 39,9 39,9 44,7 44,7 44,7 44,7 44,7 44,7 

Порт-оф-Спейн  42,4 41,6 42,4 42,1 40,5 41,2 41,9 41,9 41,9 41,9 42,7 42,7 42,7 42,7 42,7 42,7 

Нью-Йорк  66,7 67,4 66,7 67,2 63,9 67,5 67,5 67,5 67,5 67,5 67,5 67,5 67,5 67,5 67,5 67,5 

Полевые отделы безопасности 43,7 45,1 43,7 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 45,1 

Женева  75,1 75,8 74,1 68,3 70,0 67,7 67,6 67,0 64,3 66,1 71,0 71,8 68,4 68,7 68,7 68,7 

Информационные центры Орга-

низации Объединенных Наций 50,4 51,8 50,4 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 51,8 

 

 a Средние величины, рассчитанные с использованием фактических множителей коррективов по месту службы за период с января по октя брь 2018 года 

и прогнозируемых множителей для ноября и декабря 2018 года.  

 b В множителях за 2019 год учтена консолидация части коррективов по месту службы в базовые оклады сотрудников по решению Комисс ии по международной 

гражданской службе, которая применяется для увеличения ставок шкалы базовых окладов в соответствии с увеличением размеров окладов в гражданской 

службе Соединенных Штатов. Она осуществляется в соответствии с принципом неизменности размеров вознаграждения, то есть множит ели коррективов по 

месту службы уменьшаются на ту же процентную величину, на которую увеличиваются размеры базовых окладов, чтобы это не влияло на размеры  чистого 

вознаграждения. 

 c Средние фактические множители коррективов по месту службы за 2018 год.  

 d Средние величины, рассчитанные с использованием фактических множителей коррективов по месту службы за период с января по октябрь 2019 года 

и прогнозируемых множителей для ноября и декабря 2019 года.  

 e Включая Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия и Ближневосточное агентство Организации 

Объединенных Наций для помощи палестинским беженцам и организации работ.  
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  Таблица 7 

  Изменения размеров окладов сотрудников категории общего обслуживания 

в местных валютах в двухгодичный период 2018–2019 годов 

  (В процентах) 

Место службы Год 

Показатели повышения 
пересмотренных  

ассигнований  
 на 2018–2019 годы 

(предыдущий год = 100) 

Скорректированные  
показатели, используе-

мые для расчета сумм, 
приведенных во втором 
докладе об исполнении 

бюджета 

    
Вена 2018 1,4 1,4 

 2019 1,9 2,1 

Сантьяго 2018 3,0 4,5 

 2019 3,2 3,0 

Аддис-Абеба 2018 18,9 18,9 

 2019 8,0 8,0 

Группа военных наблюдателей Организации 

Объединенных Наций в Индии и Пакистане 

2018 3,5 3,5 

2019 4,9 – 

Бейрут 2018 1,9 2,4 

 2019 4,7 0,9 

Газа/Орган Организации Объединенных Наций 

по наблюдению за выполнением условий пере-

мирия/Ближневосточное агентство Организа-

ции Объединенных Наций для помощи пале-

стинским беженцам и организации работ 2018 – 0,3 

Найроби 2019 1,9 0,1 

 2018 4,1 4,4 

Мехико 2019 6,2 1,6 

 2018 – 4,0 

Гаага 2019 3,9 – 

 2018 – 1,3 

Руанда (Кигали) 2019 2,3 1,9 

 2018 2,6 4,9 

Бангкок 2019 2,6 4,5 

 2018 – – 

Порт-оф-Спейн 2019 1,6 – 

 2018 1,9 4,3 

Объединенная Республика Танзания (Аруша) 2019 1,8 6,9 

 2018 – – 

Нью-Йорк 2019 4,8 – 

 2018 – – 

Полевые отделы безопасности 2019 – – 

 2018 – – 

Женева 2019 – – 

 2018 – 0,3 

Информационные центры Организации  

Объединенных Наций 2019 – 0,7 

 2018 – – 
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Таблица 8 

Средние показатели доли вакансий в 2016–2019 годах в разбивке по разделам бюджета 

(В процентах) 
 

 2016 год  2017 год  2018 год  2019 года 

Раздел бюджета 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

         
1. Общее формирование политики, руко-

водство и координация 8,9 3,3 7,9 3,8 6,3 3,0 5,6 4,0 

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Эконо-

мического и Социального Совета и кон-

ференционное управление 10,7 9,7 6,8 13,0 8,3 9,7 6,6 11,7 

3. Политические вопросы 13,0 8,3 11,5 8,0 7,9 7,0 9,3 9,6 

4. Разоружение 10,8 13,3 6,1 21,0 4,2 23,5 9,1 23,4 

5. Операции по поддержанию мира 11,3 7,2 9,6 8,7 3,7 6,1 3,9 5,2 

6. Использование космического простран-

ства в мирных целях 12,4 11,7 8,8 – 11,9 – 13,8 – 

7. Международный Суд 4,9 3,8 3,4 2,5 1,2 2,5 1,0 0,1 

8. Правовые вопросы 8,1 4,7 8,0 5,7 6,4 3,2 10,0 1,9 

9. Экономические и социальные вопросы 12,4 8,9 10,1 13,0 11,0 5,6 8,8 10,6 

10. Наименее развитые страны, развиваю-

щиеся страны, не имеющие выхода к 

морю, и малые островные развивающи-

еся государства 18,3 5,1 8,0 11,6 1,8 12,1 5,0 10,5 

11. Поддержка Организацией Объединен-

ных Наций Нового партнерства в инте-

ресах развития Африки» 18,7 – 18,2 3,3 10,8 13,7 15,7 20,0 

12. Торговля и развитие 11,1 3,8 11,5 6,8 10,0 4,5 9,1 3,9 

14. Окружающая среда 5,8 1,6 6,6 1,0 9,2 – 5,3 0,7 

15. Населенные пункты 20,3 17,3 19,5 17,1 3,2 0,3 3,3 2,1 

16. Международный контроль над наркоти-

ческими средствами, предупреждение 

преступности и терроризма и уголовное 

правосудие 5,4 1,3 6,5 2,4 4,6 3,6 9,2 5,6 

17. Структура «ООН-женщины» 6,5 4,4 2,2 12,8 4,4 3,5 3,1 2,4 

18. Экономическое и социальное развитие 

в Африке 13,7 8,4 12,5 9,3 13,5 5,8 15,7 5,1 

19. Экономическое и социальное развитие 

в Азиатско-Тихоокеанском регионе 11,7 10,6 10,5 7,2 7,3 4,8 7,4 4,3 

20. Экономическое развитие в Европе 4,2 2,7 6,2 2,6 4,0 0,7 5,4 1,3 

21. Экономическое и социальное развитие 

в Латинской Америке и Карибском  

бассейне 12,5 5,8 12,6 5,5 9,4 2,8 9,9 4,4 

22. Экономическое и социальное развитие 

в Западной Азии 9,4 3,3 9,7 6,4 11,5 7,5 13,0 6,3 

24. Права человека 6,7 5,7 8,7 12,5 8,5 8,3 9,2 11,3 

25. Международная защита беженцев, поиск 

долговременных решений их проблем и 

оказание им помощи – – – – – – – – 

26. Палестинские беженцы 7,7 3,3 11,7 14,2 12,6 7,6 8,8 25,2 

27. Гуманитарная помощь 11,4 2,4 2,7 2,1 9,6 3,2 4,9 3,3 
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 2016 год  2017 год  2018 год  2019 года 

Раздел бюджета 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

Катего-
рия специ-

алистов 

Категория 
общего об-

служивания 

         
28. Глобальные коммуникации 6,7 11,7 5,4 10,3 4,9 10,0 7,3 8,1 

29. Управленческое и вспомогательное  

обслуживание 9,0 6,4 9,0 7,1 10,0 6,7 11,1 8,9 

30. Внутренний надзор 12,6 7,0 11,6 6,4 5,2 8,7 14,3 7,4 

34. Охрана и безопасность 8,4 5,8 6,0 5,1 11,5 5,0 9,9 4,7 

 Всего 9,2 7,3 8,8 8,1 8,5 6,4 8,6 7,1 

 

 a Для целей представления результатов анализа по всей системе, охватывающего период продолжительностью в 22 месяца, 

были использованы средние показатели доли вакансий за период с 1 января по 31 октября 2019 года.  

 


