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 Резюме 

 Последствия созданных для оправдания порабощения африканцев расовых 

стереотипов и негативных представлений о лицах африканского происхождения 

ощущаются по сей день. Расовые стереотипы изменяются, преобразуя общество, 

и продолжают наносить ущерб лицам африканского происхождения и приводить 

к нарушению их прав. В условиях глобализации возникла необходимость в раз-

работке надежной системы защиты прав человека, включая специализированные 

механизмы для борьбы с расизмом. Правомерные обвинения в расовой неспра-

ведливости нередко встречают явное неодобрение. В то же время недостаточно 

внимания уделяется борьбе с расовыми предрассудками и стереотипами, которые 

являются главной причиной дискриминации, отчетливо заметны в целом ряде об-

ластей, включая систему уголовного правосудия, здравоохранение, образование, 

трудоустройство и обеспечение жильем и могут быть измерены в категориях уко-

ренившегося расового неравенства. 

 В настоящем докладе Рабочая группа экспертов по лицам африканского 

происхождения рассматривает роль негативных расовых стереотипов и форми-

рования стереотипных представлений о лицах африканского происхождения в со-

хранении влияния расовых предрассудков на процессы принятия решений и уве-

ковечении расового неравенства и расовой несправедливости. Рабочая группа 

изучает применение расовых стереотипов и формирование стереотипных пред-

ставлений о расах в прошлом и их распространенность в настоящем, а также ана-

лизирует роль расовых стереотипов в повседневной жизни, в том числе в ре-

кламе, средствах массовой информации и социальных сетях, в системе уголов-

ного правосудия и в других жизненных сферах. Во многих сферах общественной 

жизни все еще наблюдается принижение лиц африканского происхождения, как 

и попытки контролировать чернокожих людей, оправдываемые сложившейся си-
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стемой образов, не вызывающей у нас протеста. В заключительной части насто-

ящего доклада приводятся рекомендации по борьбе с расовыми предрассудками 

и формированием стереотипных представлений о лицах африканского происхож-

дения. 
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 I. Деятельность Рабочей группы 
 

 

1. Настоящий доклад представляется во исполнение резолюции 73/262 Гене-

ральной Ассамблеи, озаглавленной «Глобальный призыв к конкретным мерам, 

направленным на полную ликвидацию расизма, расовой дискриминации, ксено-

фобии и связанной с ними нетерпимости и всеобъемлющее осуществление и 

принятие последующих мер по выполнению Дурбанской декларации и Про-

граммы действий», в которой Ассамблея просила Совет по правам человека про-

должать представлять Генеральной Ассамблее через Председателя Рабочей 

группы экспертов по лицам африканского происхождения доклады о работе Ра-

бочей группы и в этой связи предложила Председателю Рабочей группы прове-

сти в Ассамблее на ее семьдесят четвертой сессии интерактивный диалог по 

пункту, озаглавленному «Ликвидация расизма, расовой дискриминации, ксено-

фобии и связанной с ними нетерпимости». 

 

 

 A. Посещение стран 
 

 

2. Рабочая группа выражает свою признательность правительству Бельгии за 

содействие, оказанное Рабочей группе в ходе ее официального визита в страну 

с 4 по 11 февраля 2019 года. Рабочая группа также выражает свою признатель-

ность правительству Аргентины за содействие, оказанное Рабочей группе в ходе 

ее официального визита в страну с 11 по 18 марта 2019 года. 

3. Рабочая группа хотела бы поблагодарить все правительства, пригласившие 

ее посетить их страны. Рабочая группа призывает правительства продолжать со-

трудничать с Рабочей группой в рамках выполнения ее мандата и дальнейшей 

защиты прав лиц африканского происхождения. 

 

 

 B. Прочая деятельность 
 

 

4. Деятельность Рабочей группы в период с августа 2018 года по март 

2019 года отражена в ее докладе Совету по правам человека, представленном на 

сорок второй сессии Совета (A/HRC/42/59). Обзор деятельности Рабочей 

группы в период с апреля по июль 2019 года приводится далее. Рабочая группа, 

Специальный докладчик по вопросу о современных формах расизма, расовой 

дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости и Специальный 

докладчик по вопросу о внесудебных казнях, казнях без надлежащего судебного 

разбирательства или произвольных казнях 1 апреля совместно представили до-

полнительные комментарии и рекомендации по проектам статей о преступле-

ниях против человечности, рассматриваемых Комиссией международного 

права. Председатель Рабочей группы, Ахмед Рейд, 8–9 мая принял участие в ше-

стой сессии Группы независимых видных экспертов по осуществлению Дурбан-

ской декларации и Программы действий. 10 мая г-н Рейд также принял участие 

в однодневных консультациях по вопросу о постоянном форуме по проблеме лиц 

африканского происхождения. 29 мая г-н Рейд и заместитель Председателя Ра-

бочей группы, Доминик Дэй, приняли участие в семинаре экспертов по репара-

циям, расовой справедливости и равенству, организованном Специальным до-

кладчиком по вопросу о современных формах расизма, расовой дискриминации, 

ксенофобии и связанной с ними нетерпимости в Галлатинской школе индивиду-

альных исследований при Нью-Йоркском университете. 

5. Г-н Рейд с 17 по 28 июня участвовал в ежегодном совещании мандатариев 

специальных процедур. Г-жа Дэй приняла участие в совещании экспертов вы-

сокого уровня по международным руководящим принципам, касающимся прав 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/262
https://undocs.org/ru/A/RES/73/262
https://undocs.org/ru/A/HRC/42/59
https://undocs.org/ru/A/HRC/42/59
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человека и политики в отношении наркотиков. Рабочая группа 28 июня предста-

вила свои комментарии к проекту общей рекомендации № 36 Комитета по лик-

видации расовой дискриминации по предупреждению расового профилирова-

ния и борьбе с ним. В июле г-жа Дэй выступила на политическом форуме высо-

кого уровня по устойчивому развитию и приняла участие в параллельной дея-

тельности, организованной Международной федерацией планируемого роди-

тельства и Фондом Организации Объединенных Наций в области народонаселе-

ния. 

 

 

 II. Борьба с отрицательными расовыми стереотипами 
и формированием стереотипных представлений о лицах 
африканского происхождения 
 

 

 A. Введение 
 

 

6. В настоящем докладе особое внимание уделяется ликвидации коренных 

причин дискриминации посредством борьбы с вредными расовыми стереоти-

пами и с формированием стереотипных представлений о лицах африканского 

происхождения. В доклад вошли материалы, полученные в ходе проходившего 

в Женеве 25 и 26 ноября 2017 года заседания Рабочей группы по борьбе с расо-

выми стереотипами о лицах африканского происхождения, а также информация 

об этом явлении, собранная Рабочей группой. 

7. Пользовавшийся всеобщим уважением афроамериканский мыслитель 

У. Э. Б. Дюбуа отметил, что разделение по цвету кожи — главная проблема 

XX века. Сегодня эта проблема не утратила своей актуальности. В то время как 

международное правозащитное сообщество отмечает семидесятую годовщину 

Всеобщей декларации прав человека, нас окружает неприглядная реальность, в 

которой расизм, расовая дискриминация, афрофобия, ксенофобия и связанная с 

ними нетерпимость проникли во все уголки планеты. Это проклятие так и пре-

следует мировое сообщество, ведь проявление предрассудков в речи, разжига-

ние расовой ненависти и нетерпимости, а также поведение, которое можно рас-

ценить как оправдание расовой дискриминации и согласие с ней, нисколько не 

ослабли. 

8. Принципы равенства и недискриминации, служащие опорой для всей меж-

дународной правозащитной системы, сегодня как никогда находятся в опасно-

сти. Международная правозащитная система и возможность гарантировать ли-

цам африканского происхождения их основные права подвергаются серьезному 

риску. Нам только предстоит разоблачить идеологическую основу ненависти. 

Давние предрассудки, подъем праворадикального национализма, этнического 

популизма и шовинизма повлекли за собой рост случаев расовой дискримина-

ции, проявлений расовых предрассудков, афрофобии и ксенофобии, что в свою 

очередь стало причиной решительных антииммиграционных настроений и по-

пыток обвинить мигрантов во всех смертных грехах, а также породило насилие 

против лиц африканского происхождения, нередко явное и одобренное на ин-

ституциональном и политическом уровне. 

9. Цвет кожи по-прежнему влияет на возможность получения качественного 

образования, работы, медико-санитарной помощи и удовлетворительного жи-

лья. Экономическое и социальное положение, показатели здоровья и лишения 

свободы лиц африканского происхождения по-прежнему значительно хуже, чем 

среди других категорий населения, и этот явный перекос наблюдается во всех 

странах мира. Похоже, проявления расизма наблюдаются во всех сферах жизни 

лиц африканского происхождения: от сегрегации школ и спортивных арен до 
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джентрификации и вынужденного перемещения, а также исключения из круга 

кандидатов на государственные должности. 

 

 

 B. Исторический контекст 
 

 

10. Расизм, расовые предрассудки и расовая дискриминация глубоко укорени-

лись в нашем прошлом. Проявления расизма неразрывно связаны с периодами 

завоеваний, с торговлей людьми и порабощением миллионов африканцев, вве-

дением ограничительных для определенных рас законов, колониализмом и им-

периализмом. Более 400 лет законодатели не признавали за людей африканцев и 

их потомков, относя их к личной собственности, движимому или недвижимому 

имуществу, а в социальной риторике и системе понятий прослеживались изме-

нения, нацеленные на рационализацию, оправдание и закрепление этого неспра-

ведливого положения дел. Миллионам было отказано в основном праве чело-

века — выступать в качестве субъекта права, поэтому их интересы не учитыва-

лись ни в законах, ни в политике. Не получая признания, они оказались жерт-

вами идеологии расизма, демонизировавшей и принижавшей все черное и все 

африканское. 

11. Понятие расы, лежащее в основе фундаментального деления человечества 

и, как правило, охватывающее ряд культурных, географических и физических 

признаков, в ранний период колонизации имело решающее значение. В 1700-х и 

в начале 1800-х годов среди европейских и американских ученых были распро-

странены идеи научного расизма — системы взглядов, согласно которой челове-

чество поделено на несколько неравных рас. На протяжении всей истории чело-

вечества людей наделяли определенными качествами на основании их расовой 

принадлежности, используя эту классификацию как средство контроля и уста-

новления господства. 

12. Организация «Инициатива “Равное правосудие”» поясняет: 

 «для того чтобы оправдать жестокий, направленный на дегуманизацию ин-

ститут рабства в Америке, его сторонники предложили концепцию расовой 

дифференциации. Стереотипы и ложные представления о чернокожих лю-

дях распространялись для того, чтобы обосновать их полное порабощение 

“абсолютной необходимостью для блага негров”, — добрый поступок, 

укреплявший белых в их превосходстве. Официальная отмена рабства ни-

сколько не повлияла на вредные идеи, появившиеся в его защиту, поэтому 

рабство не кончилось, оно приняло новую форму1».  

Эти устоявшиеся взгляды и предрассудки наложились на стремление Европы 

времен колониализма к исследованию земель и использованию труда коренных 

народов и африканцев. В этот критический момент расовые отличия были под-

креплены юридической силой и получили философское и научное обоснование, 

демонизировавшее колонизированные народы. Эти фальшивые идеи в ранний 

период процветали, разродившись множеством лживых концепций, которые ис-

пользовались для обоснования веры в иерархию рас. Появившиеся впослед-

ствии образы африканцев и лиц африканского происхождения множили стерео-

типы, которые продвигали задачи колониализма и идею превосходства белого 

человека. 

13. Такие образы или навязанные характеристики, в основном касавшиеся фи-

зических, интеллектуальных и моральных качеств лиц африканского происхож-

дения, воплощены в нынешних анималистических стереотипах. Примеры таких 

__________________ 

 1  Equal Justice Initiative, “The Legacy Museum: from enslavement to mass incarceration”. URL: 

https://eji.org/legacy-museum. 

https://eji.org/legacy-museum


 
A/74/274 

 

7/27 19-13272X 

 

широко распространенных стереотипных образов — Самбо (покладистый 

взрослый, похожий на ребенка, довольный своим положением), Кун (ленивый и 

неотесанный взрослый) и пиканинни (ребенок с глазами навыкате, неопрятными 

волосами, красными губами и широким ртом). 

14. Многие эти стереотипы использовались для того, чтобы закрепить пред-

ставление о чернокожих людях как о товаре и особенно для оправдания порабо-

щения. Сложно назвать лентяем раба, в период существования плантаций рабо-

тавшего более 16 часов в сутки под угрозой жестокого насилия. И тем не менее 

в прошлом лицам африканского происхождения приписывали такие черты, как 

лень, а также покорность (несмотря на сопротивление), отсталость, половая рас-

пущенность, лживость и нечистоплотность. Это яркие образы, оказывающие на 

реципиента сильное влияние, особенно на его восприятие лиц африканского 

происхождения. 

15. Расовые карикатуры не так просто изжить2. Они влияют на убеждения и 

суждения и проявляются во многих государственных политических мерах, но-

сящих дискриминационный характер. Это было очевидно после того, как раб-

ство было объявлено незаконным. Освобожденные люди возлагали на свободу 

большие надежды и ожидания. Они воображали общество, которое даст их де-

тям те возможности, которых они были лишены. Тех, кто требовал свое законное 

место в обществе, считали угрозой, называли зверьем, относили к опасным пре-

ступникам и подвергали действию ограничивающих их права законов, лишав-

ших их законного места в обществе. Эти представления увековечены в популяр-

ной культуре и кино, например в фильме «Рождение нации», который оправды-

вает насилие в отношении чернокожих и предполагаемую необходимость лише-

ния свободы лиц африканского происхождения. Сегодня стереотипы о склонно-

сти к нарушению закона преследуют черных мужчин, женщин и детей по всему 

миру. 

 

 

 C. Обязательства государств в области борьбы с расовыми сте-

реотипами — система защиты прав человека 
 

 

16. Принцип равенства человеческих существ, включая право на свободу от 

дискриминации, лежит в основе правозащитной системы. Статья 1 Всеобщей 

декларации прав человека гласит: «Все люди рождаются свободными и равными 

в своем достоинстве и правах». Статья 2 предусматривает равное обладание 

правами и свободами, без какого бы то ни было различия, как то в отношении 

расы, цвета кожи или пола. Принятый Генеральной Ассамблеей в 1966 году 

Международный пакт о гражданских и политических правах также гарантирует 

равенство и отсутствие дискриминации в контексте осуществления прав. В 

пункте 2 статьи 20 говорится, что всякое выступление в пользу национальной, 

расовой или религиозной ненависти, представляющее собой подстрекательство 

к дискриминации, вражде или насилию, должно быть запрещено законом3. 

__________________ 

 2  См. Susan T. Fiske, and Steven L. Neuberg, “A continuum of impression formation, from 

category-based to individuating processes: influences of information and motivation on attention 

and interpretation”, Advances in Experimental Social Psychology, vol. 23 (1990). 

 3  См. приложение к резолюции 2200 (XXI) Генеральной Ассамблеи. См. также замечание 

общего порядка Комитета по правам человека относительно запрета пропаганды войны 

и разжигания национальной, расовой или религиозной ненависти (URL: 

https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CCPR/Pages/CCPRIndex.aspx). 

https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CCPR/Pages/CCPRIndex.aspx
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17. В Международной конвенции о ликвидации всех форм расовой дискрими-

нации4 признается существование структурного расизма (см. ст. 1, п. 1) и нала-

гает на государства-участники определенные обязательства (см. ст. 2, п. 1 d)). В 

статье 4 Конвенции государства-участники осуждают всякую пропаганду и все 

организации, основанные на идеях или теориях превосходства одной расы или 

группы лиц определенного цвета кожи или этнического происхождения либо 

пытающиеся оправдать или поощряющие расовую ненависть и дискриминацию 

в какой бы то ни было форме, и предусматривается, что государства-участники 

обязаны объявить караемым по закону всякое распространение идей, основан-

ных на расовом превосходстве, и запретить организации, поощряющие такие 

идеи. В своей общей рекомендации № 34 (CERD/C/GC/34) Комитет по ликвида-

ции расовой дискриминации указывает, что лица африканского происхождения 

должны пользоваться всеми правами человека и основными свободами в соот-

ветствии с международными нормами на условиях равенства и без какой-либо 

дискриминации, и призывает государства принимать меры по борьбе с отрица-

тельными стереотипами. 

18. В Дурбанской декларации и Программе действий5 вновь подтверждаются 

принципы равенства и недискриминации в качестве основополагающих прав че-

ловека и возлагается ответственность за борьбу с расизмом, расовой дискрими-

нацией, ксенофобией и связанной с ними нетерпимостью в первую очередь на 

государства, а также содержится призыв к активному участию в этой борьбе 

международные и неправительственные организации, политические партии, 

национальные правозащитные институты, частный сектор, СМИ и гражданское 

общество. Что касается стереотипов, то в пункте 127 Программы действий со-

держится призыв к государствам уделять первоочередное внимание пересмотру 

учебников и учебных программ и внесению в них соответствующих изменений 

для устранения любых элементов, которые могут способствовать развитию ра-

сизма, расовой дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости 

или усилению негативных стереотипов, а также включать в них материалы, спо-

собствующие ломке таких стереотипов. 

19. Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин 

также налагает обязательства, связанные со стереотипами и их формированием 

(см. ст. 5)6. Комитет по ликвидации дискриминации в отношении женщин пояс-

нял, что государства-участники обязаны изменить или преобразовать вредные 

гендерные стереотипы и искоренить гендерную стереотипизацию7. 

20. В своей резолюции 16/18 о борьбе с нетерпимостью, формированием нега-

тивных стереотипных представлений и стигматизацией, дискриминацией, под-

стрекательством к насилию и насилием в отношении лиц на основе религии и 

убеждений Совет по правам человека выражает глубокую озабоченность в связи 

с по-прежнему имеющими место серьезными случаями формирования унизи-

тельных стереотипных представлений, негативного профилирования и стигма-

тизации лиц на основе их религии или убеждений, а также в связи с програм-

мами и повестками дня экстремистских организаций и групп, направленными 

на формирование и увековечение негативных стереотипных представлений о ре-

лигиозных группах, особенно когда им попустительствуют правительства 8. 

__________________ 

 4  United Nations, Treaty Series, vol. 660, No. 9464. 

 5  См. A/CONF/189/12 и A/CONF.189/12/Corr.1, гл. I. 

 6  United Nations, Treaty Series, vol. 1249 8, No. 2037. 

 7  См. United Nations, Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights, 

“Gender stereotypes and stereotyping and women’s rights”, September 2014. 

 8  См. Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, шестьдесят шестая сессия, 

Дополнение № 53 (A/66/53), гл. II, разд. А. 

https://undocs.org/ru/CERD/C/GC/34
https://undocs.org/ru/CERD/C/GC/34
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/16/18
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/16/18
https://undocs.org/ru/A/CONF/189/12
https://undocs.org/ru/A/CONF.189/12/Corr.1
https://undocs.org/ru/A/66/53
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 D. Представления и заблуждения 
 

 

21. Ежедневную жизнь лиц африканского происхождения осложняют сложив-

шиеся в прошлом модели эксплуатации и изоляции, сохраняющиеся в современ-

ной популярной культуре и социальных ожиданиях. Рабочая группа обеспокоена 

исторически сложившимися стереотипами, образами в средствах массовой ин-

формации и рекламе и оскорбительными практиками, такими как использование 

блэкфейса и образа Черного Пита (Zwarte Piet). В условиях популярности соци-

альных сетей общественные журналисты и представители гражданского обще-

ства начали документировать и отмечать случаи поведения и «микроагрессии», 

нарушающие права лиц африканского происхождения, создающие препятствия 

для их участия в общественной жизни и осложняющие их повседневную жизнь.  

22. Популярный хештег #LivingWhileBlack используется в Соединенных Шта-

тах Америки как собирательный термин, описывающий ежедневные проявления 

несправедливости и «издержки», которые люди вынуждены нести по причине 

стереотипов, представлений и ожиданий, связанных с их цветом кожи. Предста-

вители гражданского общества описывали случаи вызова полиции в отношении 

чернокожих детей и семей за продажу воды во время бейсбольного матча, под-

стригание газона, организацию семейного барбекю в парке и стук в дверь.  

23. Эти инциденты вызвали широкий резонанс и подняли волну возмущения и 

порой сопровождались приятием исправительных мер. 12 апреля 2018 года в 

Филадельфии двое чернокожих мужчин были арестованы в популярной сетевой 

кофейне Starbucks. Мужчин, которые ждали деловой встречи, обвинили в отказе 

от предложения «сделать покупку или уйти». Оба провели в заключении не-

сколько часов безо всякой связи с миром, не представляя, что будет дальше. Их 

освободили за полночь, после того как окружной прокурор отклонил обвинение 

в незаконном проникновении на частную территорию9. Информация об инци-

денте быстро распространилась в социальных сетях; многие отмечали, что в 

Starbucks часто назначают встречи, а также указали на то, что белые посетители 

беспрепятственно пользуются их уборными. Сеть Starbucks оперативно опубли-

ковала извинения, а через два месяца после инцидента закрыла на весь день все 

свои кофейни в Соединенных Штатах для проведения инструктажа по неосозна-

ваемым предубеждениям. 

24. В получившем широкую огласку докладе «Under suspicion: research and 

consultation report on racial profiling in Ontario» («Под подозрением: доклад об 

исследовании и консультациях относительно расового профилирования в Онта-

рио») Комиссия провинции Онтарио по правам человека указывает на распро-

страненность расового профилирования в Канаде10. Около 1,5 тыс. жителей про-

винции Онтарио сообщили, что подвергались расовому профилированию со сто-

роны полиции, на рабочем месте, в учебных заведениях, больницах, торговых 

центрах и аэропорту. В отчет вошли анонимные личные рассказы о расовом про-

филировании. В одном из примеров женщина африканского происхождения от-

метила, что продавцы-консультанты в магазине постоянно присматривают за 

ней в торговом зале или спрашивают «Что вы хотели?» не с целью предложить 

помощь, а чтобы узнать, что она здесь делает. Она также отметила: 

__________________ 

 9  См. “Black men arrested at Philadelphia Starbucks feared for their lives”, The Guardian, 

19 апреля 2018 года. URL: https://www.theguardian.com/business/2018/apr/19/starbucks-black-

men-feared-for-lives-philadelphia. 

 10  URL: http://ohrc.on.ca/en/under-suspicion-research-and-consultation-report-racial-profiling-

ontario#overlay-context=en/user. 

https://www.theguardian.com/business/2018/apr/19/starbucks-black-men-feared-for-lives-philadelphia
https://www.theguardian.com/business/2018/apr/19/starbucks-black-men-feared-for-lives-philadelphia
http://ohrc.on.ca/en/under-suspicion-research-and-consultation-report-racial-profiling-ontario#overlay-context=en/user
http://ohrc.on.ca/en/under-suspicion-research-and-consultation-report-racial-profiling-ontario#overlay-context=en/user
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 «И в то же время продавцы часто игнорировали меня и не раз мне прихо-

дилось обращать внимание на то, что подошла моя очередь, когда консуль-

танты обращались к белым покупателям, не замечая меня. Я уверена, что 

большинство чернокожих людей может вспомнить, как кассир бросает 

сдачу в ладонь с высоты, так, что монеты отскакивают, а белым покупате-

лям вкладывают мелочь прямо в руку». 

25. Эти инциденты отражают ряд стереотипов, ожиданий и требований, суще-

ствующих в сознании отдельных членов общества в отношении лиц африкан-

ского происхождения. В каждом из примеров описан незнакомый заявителю че-

ловек, который находился в общественном месте и вел себя, как любой другой 

посетитель. И в то же время и частные лица, и представители организаций счи-

тали себя вправе вызвать полицию или контролировать чернокожих людей. Это 

говорит о стойкости стереотипов, истоки которых лежат в эксплуатации лиц аф-

риканского происхождения в прошлом, включая торговлю порабощенными аф-

риканцами, колонизацию и длительную эксплуатацию труда чернокожих людей 

и их средств к существованию. Социальные институты, развивавшиеся в связке 

с современным национальным государством и современной правозащитной си-

стемой, посредством социальной обусловленности образования, средств массо-

вой информации и общественных структур учат стереотипам одно поколение за 

другим. Эти стереотипы проявляются, оформляются и сохраняются в социаль-

ных институтах, что в свою очередь приводит к утверждению личных убежде-

ний и ожиданий, формируя бесконечный цикл. 

26. Негативные расовые стереотипы способны оказать глубокое влияние на 

лиц африканского происхождения. Расовое профилирование наносит удар по до-

стоинству человека. Жертвы расового профилирования иногда теряют свободу, 

связь с семьей и общиной и, в самых трагических случаях, свою жизнь. Расовое 

профилирование вызывает негативные последствия, воздействуя в том числе на 

психическое и физическое здоровье человека. Физиологические и психологиче-

ские последствия расизма и дискриминации заслуживают отдельного упомина-

ния, поскольку лица, ежедневно подвергающиеся дискриминации, чаще болеют 

хроническими заболеваниями11 . Расовое профилирование относится к факто-

рам, не позволяющим лицам африканского происхождения получить равные 

возможности. А самое главное, расовое профилирование существенно снижает 

доверие к государственным институтам и подрывает эффективность и авторитет 

многих из них. 

 

  Формирование стереотипов как политическая игра: разжигание ненави-

сти и подстрекательство к преступлениям на почве ненависти 
 

27. Политический дискурс и осуществление государственной власти могут 

приучать к устоявшимся расовым предрассудкам и закреплять их. Все чаще ра-

совые стереотипы используются в политических целях, и в этом случае они осо-

бенно вредны. Рост популярности ультраправых политических партий, глобаль-

ный финансовый кризис и давние страхи перед глобализацией, а также размы-

вание национальной идентичности в сочетании с нынешним перемещением ми-

грантов и беженцев стали причиной решительных антииммиграционных 

настроений и попыток обвинить мигрантов во всех смертных грехах, подпиты-

вают расовые предрассудки и стереотипы и рождают насилие в отношении лиц 

африканского происхождения. Политические лидеры используют это явление, 

чтобы получить влияние за счет призывов к расизму, ксенофобии, афрофобии и 

__________________ 

 11  См. American Psychological Association, “Physiological and psychological impact of racism and 

discrimination for African-Americans”. URL: https://www.apa.org/pi/oema/resources/ethnicity-

health/racism-stress. 

https://www.apa.org/pi/oema/resources/ethnicity-health/racism-stress
https://www.apa.org/pi/oema/resources/ethnicity-health/racism-stress
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шовинизму, что приводит к катастрофическим последствиям для лиц африкан-

ского происхождения. 

28. Как недавно предостерегал бывший Верховный комиссар Организации 

Объединенных Наций по правам человека Зайд Раад аль-Хусейн: «Мы начинаем 

привыкать к разжиганию ненависти ради политической выгоды»12. Было пока-

зано, что глобальный подъем ультраправого популизма связан со страхом белых 

избирателей утратить свой статус и их обеспокоенностью экономическим поло-

жением. Кроме того, в группах населения, чье экономическое положение ухуд-

шается, потеря статуса способна обострить культурный диссонанс и расовую 

неприязнь 13 . Ультраправые партии (состоящие преимущественно из белого 

населения) склонны пользоваться тревогами, связанными с иммиграцией, расой 

и идентичностью белого человека14. Результаты недавних выборов в Европе по-

казывают, что с 1930-х годов националистические и ультраправые партии нико-

гда не были так популярны, как сегодня15. Общей чертой этого широкого спектра 

политических течений является опасная риторика, направленная против черно-

кожего населения и миграции и продолжающая подпитывать негативные стерео-

типы о лицах африканского происхождения, приравнивая их к норме.  

29. Политические лидеры должны играть важную роль в борьбе с негативными 

расовыми стереотипами, однако вместо этого мировые лидеры орудуют расо-

выми стереотипами как политическим инструментом. В этой связи следует от-

метить, что в пункте 85 Дурбанской декларации осуждаются политические 

платформы и организации, опирающиеся на расизм, ксенофобию или доктрины 

расового превосходства и связанную с ними дискриминацию, а также законода-

тельство и практика на основе расизма, расовой дискриминации, ксенофобии и 

связанной с ними нетерпимости как несовместимые с демократией и подотчет-

ной системой управления. Для того чтобы проиллюстрировать это явление, 

необходимо привести примеры открытого или едва прикрытого расизма, увеко-

вечивающего негативные стереотипы о лицах африканского происхождения. В 

широко используемых в политических целях расовых стереотипах постоянно 

упоминаются болезни, враждебность, угроза распространения заразы, нередко 

принижаются народы и их родные страны. 

30. В сентябре 2018 года на конференции в Вене, посвященной миграции, за-

меститель премьер-министра и министр внутренних дел Италии Маттео Саль-

вини так описал свои мотивы служить государству: «Я считаю, что мой долг в 

правительстве — следить, чтобы наша молодежь снова рожала, как раньше... а 
__________________ 

 12  См. United Nations, Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights, 

“Confronting the two faces of racism: resurgent hate and structural discrimination”, 21 March 

2018. URL: https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID 

=22856&LangID=E. 

 13  См. Melissa S. Kearney, Brad Hershbein and Elisa Jácome, “Profiles of change: employment, 

earnings and occupations from 1990-2013”, the Hamilton Project, 20 April 2015. URL: 

https://www.hamiltonproject.org/papers/profiles_of_change_employment_earnings_occupations_

1990-2013. 

 14  См. John Halpin and Ruy Teixeira, “European right-wing nationalism comes to America”, Center 

for American Progress Action Fund, 6 July 2016. URL: https://www.americanprogressaction.org/ 

issues/democracy/news/2016/07/06/140877/european-right-wing-nationalism-comes-to-america/. 

 15  Австрия: Австрийская партия свободы, 26 процентов; Болгария: «Объединенные 

патриоты», 9 процентов; Кипр: ELAM, 3,7 процента; Чехия: «Свобода и прямая 

демократия», 11 процентов; Дания: Датская народная партия, 21 процент; Финляндия: 

«Истинные финны», 18 процентов; Франция: Национальный фронт, 13 процентов; 

Германия: «Альтернатива для Германии», 12,6 процентов; Греция: «Золотая заря», 

7 процентов; Венгрия: «Йоббик», 19 процентов; Италия: «Лига», 17,4 процента; 

Нидерланды: Партия свободы, 13 процентов; Словакия: «Наша Словакия», 8 процентов; 

Швеция: «Шведские демократы», 17,6 процентов; Швейцария: Швейцарская народная 

партия, 29 процентов. 

https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID%0b=22856&LangID=E
https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID%0b=22856&LangID=E
https://www.hamiltonproject.org/papers/profiles_of_change_employment_earnings_occupations_1990-2013
https://www.hamiltonproject.org/papers/profiles_of_change_employment_earnings_occupations_1990-2013
https://www.americanprogressaction.org/%0bissues/democracy/news/2016/07/06/140877/european-right-wing-nationalism-comes-to-america/
https://www.americanprogressaction.org/%0bissues/democracy/news/2016/07/06/140877/european-right-wing-nationalism-comes-to-america/
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не заменять неродившихся детей современными рабами»16. В июне 2018 года г-

н Сальвини подкрепил эту мысль следующим сообщением, опубликованным в 

его твитере: «Я правильно поступил, запретив судам гуманитарных организаций 

входить в итальянские территориальные воды. Так я пресек не только провоз 

нелегальных мигрантов контрабандистами, но и, как оказалось, проникновение 

токсичных отходов». Точно так же прокуроры итальянской Катании, распоря-

дившиеся конфисковать спасавшее мигрантов судно Aquarius, лгали и безосно-

вательно утверждали, что среди недавно прибывших мигрантов выявлены слу-

чаи чесотки, ВИЧ, туберкулеза и менингита, а их «зараженная одежда» может 

стать источником распространения инфекции17. 

31. Во Франции избирательный штаб Марин Ле Пен призывал «искоренить за-

разную миграцию», утверждая, что миграция приводит к «опасному росту слу-

чаев инфекционных заболеваний»18. В феврале 2018 года Виктор Орбан в Вен-

грии заявил: «Мы не хотим, чтобы наш цвет кожи... смешивался с другими цве-

тами»19 . Александр Гауланд призвал немцев сражаться с «нашествием чужа-

ков»20. В Польше Ярослав Качиньский упоминал мигрантов и беженцев в следу-

ющем контексте: «различные паразиты, простейшие, привычные и не опасные 

для организма этих людей, могут представлять опасность для жителей нашей 

страны»21. 

32. Политики Соединенных Штатов, включая нынешнего президента До-

нальда Трампа, пользуются риторикой, закрепляющей негативные стереотип-

ные представления о лицах африканского происхождения. 14 июля 2019 года 

президент опубликовал в своем твиттере следующее сообщение: «Почему бы им 

не вернуться и не помочь навести порядок там, откуда они приехали, — в раз-

рушенных до основания странах, погрязших в преступности»22. Как сообщалось 

11 января 2018 года, он назвал Гаити и африканские страны, «вонючей дырой», 

призывая увеличить число мигрантов из Норвегии23. Спустя полгода он утвер-

ждал, что все 15 тыс. недавно приехавших из Гаити мигрантов «больны СПИ-

Дом» и что 40 тыс. нигерийцев, едва увидев Соединенные Штаты, никогда «не  

 

__________________ 

 16  См. Nick Squires, “Italy’s Matteo Slavini provokes vulgar outburst from Luxembourg in fresh 

row over migrants”, The Telegraph, Rome, 14 September 2018. URL: 

https://www.telegraph.co.uk/news/2018/09/14/italys-matteo-salvini-fresh-row-migrants-

provoking-outburst/. 

 17  См. Lorenzo Tondo, “Italy orders seizure of migrant rescue ship over ‘HIV-contaminated’ 

clothes”, The Guardian, 20 November 2018. URL: 

https://www.theguardian.com/world/2018/nov/20/italy-orders-seizure-aquarius-migrant-rescue-

ship-hiv-clothes. 

 18  См. Paul Ames, “The five European leaders most likely to be Donald Trump’s soulmate”, PRI, 

26 February 2016. URL: https://www.pri.org/stories/2016-02-26/five-european-leaders-most-

likely-be-donald-trump-s-soulmate. 

 19  См. United Nations, Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights, 

“Hungary: opinion editorial by the United Nations High Commissioner for Human Rights, Zeid 

Ra’ad Al Hussein. URL: https://www.ohchr.org/en/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx? 

NewsID=22765&LangID=E. 

 20  См. BBC News, “German election: how right-wing is nationalist AfD?”, 13 October 2017. 

URL: www.bbc.com/news/world-europe-37274201. 

 21  См. Paul Ames, “The five European leaders most likely to be Donald Trump’s soulmate”, PRI, 

26 February 2016. URL: https://www.pri.org/stories/2016-02-26/five-european-leaders-most-

likely-be-donald-trump-s-soulmate. 

 22  См. Katie Rogers and Nicholas Fandos, “Trump tells congresswomen to ‘go back’ to the 

countries they came from”, New York Times, 14 July 2019. 

 23  См. Julie Hirschfeld Davis, Sheryl Gay Stolberg and Thomas Kaplan, “Trump alarms lawmakers 

with disparaging words for Haiti and Africa”, New York Times, 11 January 2018. URL: 

https://www.nytimes.com/2018/01/11/us/politics/trump-shithole-countries.html. 

https://www.telegraph.co.uk/news/2018/09/14/italys-matteo-salvini-fresh-row-migrants-provoking-outburst/
https://www.telegraph.co.uk/news/2018/09/14/italys-matteo-salvini-fresh-row-migrants-provoking-outburst/
https://www.theguardian.com/world/2018/nov/20/italy-orders-seizure-aquarius-migrant-rescue-ship-hiv-clothes
https://www.theguardian.com/world/2018/nov/20/italy-orders-seizure-aquarius-migrant-rescue-ship-hiv-clothes
https://www.pri.org/stories/2016-02-26/five-european-leaders-most-likely-be-donald-trump-s-soulmate
https://www.pri.org/stories/2016-02-26/five-european-leaders-most-likely-be-donald-trump-s-soulmate
https://www.ohchr.org/en/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?%0bNewsID=22765&LangID=E
https://www.ohchr.org/en/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?%0bNewsID=22765&LangID=E
http://www.bbc.com/news/world-europe-37274201
https://www.pri.org/stories/2016-02-26/five-european-leaders-most-likely-be-donald-trump-s-soulmate
https://www.pri.org/stories/2016-02-26/five-european-leaders-most-likely-be-donald-trump-s-soulmate
https://www.nytimes.com/2018/01/11/us/politics/trump-shithole-countries.html
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вернутся в свои халупы» в Африке24. В марте 2017 года конгрессмен Стив Кинг 

в своем твиттере сообщил: «...культура и демография — наша судьба. Мы не 

можем восстановить свою цивилизацию с чужими детьми»25. 

33. В Соединенных Штатах в политическом спектакле расовых стереотипов 

часто обыгрываются расистские образы, связанные с торговлей порабощенными 

африканцами, историей линчевания, насилием в отношении лиц африканского 

происхождения и их эксплуатацией, якобы менее развитыми интеллектуаль-

ными способностями лиц африканского происхождения, а также другие стерео-

типы, связанные с нищетой и с общинами с высокой концентрацией лиц афри-

канского происхождения. Министр сельского хозяйства Соединенных Штатов, 

выступая против кандидата в губернаторы штата Флорида Эндрю Гиллума, име-

ющего африканские корни, заявил: «эти выборы чертовски (в оригинале cotton-

picking — эвфемизм, образованный от словосочетания «сбор хлопка» — прим. 

пер.) важны». В ходе телевизионных дебатов в рамках той же предвыборной 

кампании г-на Гиллума называли «грамотным» и «харизматичным» — эпитеты, 

часто прикрывающие удивление компетентностью и высокой квалификацией 

лиц африканского происхождения. Оппонент г-на Гиллума, Рон Десантис, также 

прибегал к старинным расистским образам, увязывающим лиц африканского 

происхождения с обезьянами и подразумевающим, что они находятся на более 

низкой ступени эволюции; так, он заявил: «что нам точно не нужно, так это ис-

портить все (в оригинале выражение monkey this up, образованное от слова «обе-

зьяна» — прим. пер.) попытками проводить социалистическую программу с рез-

ким повышением налогов»26. 

34. Недавно избранный президент Бразилии Жаир Болсонару заявил, что бе-

женцы из Гаити, Африки и с Ближнего Востока, опасны, назвав их «отбросами 

человечества»27. Он с пренебрежением отозвался о поселении чернокожих лю-

дей, основанном потомками рабов, заявив: «Они ничего не делают; они даже для 

продолжения рода не годятся». Болсонару также считает чернокожих активистов 

«животными», которым «пора вернуться в зоопарк»28. 

 

  Расовые стереотипы в культурной продукции: искажение смысла в 

текстах и образах 
 

35. Блэкфейс, карикатуры на представителей определенных рас и расистские 

образы лиц африканского происхождения оскорбительны и унижают человече-

ское достоинство. Подобные образы, просочившиеся в массовую культуру по 

всему миру, увековечивают негативные расовые стереотипы. Эти образы утвер-

дились в произведениях писателей девятнадцатого века, рассуждавших об эво-

люционной цепочке приматов: в ее начало помещались наименее развитые 

виды — низшие обезьяны и приматы, затем следовали дикие и (или) безобраз-

ные ранние люди, а высшей точкой — кульминацией развития — являлся белый 

__________________ 

 24  См. Michael D. Shear and Julie Hirschfeld David, “Stoking fears, Trump defied bureaucracy to 

advance immigration agenda”, New York Times, 23 December 2017. URL: 

https://www.nytimes.com/2017/12/23/us/politics/trump-immigration.html?module=inline. 

 25  См. Trip Gabriel, “A timeline of Steve King’s racist remarks and divisive actions”, New York 

Times, 15 January 2019. 

 26  См. Gina Martinez, “GOP candidate criticized after saying black opponent would ‘monkey this 

up’”, Time, 29 August 2018. URL: https://time.com/5381672/ron-desantis-andrew-gillum/. 

 27  См. Federico Finchelstein, “Jair Bolsonaro’s model isn’t Berlusconi. It’s Goebbels”, FP, 

5 October 2018. URL: https://foreignpolicy.com/2018/10/05/bolsonaros-model-its-goebbels-

fascism-nazism-brazil-latin-america-populism-argentina-venezuela/. 

 28  См. Adam Forrest, “Jair Bolsonaro: the worst quotes from Brazil’s far-right presidential 

frontrunner”, Independent, 8 October 2018. URL: https://www.independent.co.uk/news/world/ 

americas/jair-bolsonaro-who-is-quotes-brazil-president-election-run-off-latest-a8573901.html. 

https://www.nytimes.com/2017/12/23/us/politics/trump-immigration.html?module=inline
https://time.com/5381672/ron-desantis-andrew-gillum/
https://foreignpolicy.com/2018/10/05/bolsonaros-model-its-goebbels-fascism-nazism-brazil-latin-america-populism-argentina-venezuela/
https://foreignpolicy.com/2018/10/05/bolsonaros-model-its-goebbels-fascism-nazism-brazil-latin-america-populism-argentina-venezuela/
https://www.independent.co.uk/news/world/%0bamericas/jair-bolsonaro-who-is-quotes-brazil-president-election-run-off-latest-a8573901.html
https://www.independent.co.uk/news/world/%0bamericas/jair-bolsonaro-who-is-quotes-brazil-president-election-run-off-latest-a8573901.html
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человек29. Лиц африканского происхождения помещали где-то между ранними 

людьми и обезьянами. Этот образ использовался для обоснования приобретав-

ших все большую силу стереотипов о врожденной лени, агрессивности, половой 

распущенности лиц африканского происхождения, нуждавшихся в снисхожде-

нии и контроле. Самбо, Кун, пиканинни, Мамушка, Сэпфайя и Джезебель — вот 

лишь некоторые классические искаженные образы, унижающие достоинство 

лиц африканского происхождения, появившиеся в ранний период. Такие образы 

воспринимались как данность, усваивались и постоянно воспроизводились в по-

пулярной культуре и трудах ряда ведущих ученых, приобретая вес.  

36. Нынешние искаженные образы также явно прослеживаются в культурных 

традициях, берущих начало в колонизации и торговле порабощенными африкан-

цами. В качестве более свежего примера стойкости стереотипов можно привести 

книгу Рамин Ганешрам A Birthday Cake for George Washington («Торт ко дню 

рождения Джорджа Вашингтона»); эта иллюстрированная книга рассказывает о 

Геркулесе — шеф-поваре бывшего президента — и его дочери Делии, которые 

были рабами Вашингтона30 . Персонаж Геркулеса напоминает ранние карика-

туры счастливого Самбо — послушного раба, довольного своей рабской уча-

стью. 

37. Порабощенные люди никогда не были довольны своим положением. На 

каждом этапе порабощения африканские рабы сражались с расистской 

надстройкой, стремившейся оправдать эксплуатацию чернокожих людей. По-

добные стереотипы, как и все прочие стереотипы, предназначены не для того, 

чтобы изобразить действительное положение дел. В недавно опубликованной 

книге Эрики Армстронг Данбар Never Caught: the Washingtons’ Relentless Pursuit 

of Their Runaway Slave, Ona Judge («Неуловимая: как Вашингтоны преследовали 

беглую рабыню Ону Джадж») рассказывается об Оне Джадж, беглой рабыне 

Джорджа Вашингтона, которая всю жизнь провела в бегах, и это наводит на 

мысль, что несмотря на ложный образ, созданный популярным стереотипом, 

рабы человека, причисляемого к отцам-основателям Соединенных Штатов, су-

ществовали совсем в другой реальности31. 

38. Изображение африканцев и их потомков в качестве слуг или рабов пред-

ставляет собой живучую карикатуру, корни которой лежат в истории порабоще-

ния африканцев и колониализма. Этот образ прослеживается в традициях, свя-

занных с Черным Питом (Zwarte Piet) — весьма оскорбительным искаженным 

визуальным образом африканцев и лиц африканского происхождения. 

39. Фестиваль святого Николая (Синтаклааса) — важная культурная традиция 

в Нидерландах и Бельгии. Черного Пита почти всегда изображает белый муж-

чина или женщина, загримированные под чернокожего человека: большие крас-

ные губы, парик с густыми кудрями, яркие шаровары, крупные перья и золотые 

серьги. По сути эта традиция опирается на старые оскорбительные карикатуры 

на чернокожих слуг. Образ Черного Пита как проявление расизма и дискрими-

нации связан с порабощением и стереотипами о внешнем виде и поведении аф-

риканцев и лиц африканского происхождения, как и с исторической традицией 

блэкфейса и шоу менестрелей. Кроме того, этот образ подчеркивает неравное 

соотношение сил Черного Пита и Синтаклааса. Рабочая группа чрезвычайно 

обеспокоена тем, что значительная часть населения может не осознавать, что 

традиция, связанная с образом Черного Пита, ежегодно подкрепляет расистские 

__________________ 

 29  См. Gustav Jahoda, Images of Savages: Ancient Roots of Modern Prejudice in Western Culture  

(Routledge, 1999). 

 30  Ramin Ganeshram, A Birthday Cake for George Washington, Scholastic Press, 2016. 

 31  Erica Dunbar Armstrong, Never Caught: the Washingtons’ Relentless Pursuit of Their Runaway 

Slave, Ona Judge (37 Ink, 2017). 
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образы лиц африканского происхождения, проистекающие из колонизации, экс-

плуатации и стереотипизации, и оскорбляет некоторых представителей нидер-

ландского общества. По мнению Рабочей группы эта традиция — симптом от-

рицания существования расизма и расистской практики и ошибочная интерпре-

тация истории. 

40. Использованию блэкфейса нет оправданий. Его истоки лежат в столетиях 

расизма. Блэкфейс использовался и продолжает использоваться, для того чтобы 

унизить лиц африканского происхождения. Как отмечает историк Дэвид Лео-

нард, использование блэкфейса «издавна позволяет обществу тиражировать об-

раз афроамериканца как недочеловека»32. Дальнейшее использование блэкфейса 

политиками, профессиональными спортсменами и знаменитостями в универси-

тетских городках по всему миру, на вечеринках в Хеллоуин или культурных ме-

роприятиях представляет собой проявление опасной культуры расизма, отрав-

ляющей планету. 

41. Дегуманизированные образы лиц африканского происхождения распро-

странены не только в регионах и среди народов, ранее практиковавших работор-

говлю. Недавно в музее китайской провинции Хубэй, расположенном в Ухане, 

прошла выставка под названием «Это Африка», на которой изображения лиц аф-

риканского происхождения сравнивались с изображениями диких животных. 

Один из экспонатов изображал ребенка с широко открытым ртом рядом с горил-

лой. На других фотографиях сопоставлялись мужчина и лев, оскалившие зубы, 

а также мужчина и бабуин. Во время гала-концерта в рамках Весеннего фести-

валя в Китае национальная радиовещательная компания Центральное телевиде-

ние Китая (CCTV) показала пьесу об укреплении связей между Китаем и афри-

канскими странами под названием «Празднуем вместе». Один из персонажей 

пьесы играла китайская актриса, загримированная под чернокожую женщину, с 

утрированными негроидными чертами; кроме нее в постановке участвовал муж-

чина, наряженный в обезьяну. 

42. Чернокожие женщины также давно изображаются в виде карикатурных об-

разов, основанных на негативных стереотипах, корни которых уходят в историю 

расизма и порабощения. В своей книге Pushout: the Criminalization of Black Girls 

in Schools («Изгнание: криминализация чернокожих девочек в школах»)33 Мо-

ник Моррис отмечает, что чернокожие женщины и девочки зачастую попадают 

в среду, способствующую сохранению многоплановых стереотипов и вредонос-

ных образов, отрицательно влияющих на понимание природы чернокожих жен-

щин. Неявные расовые и гендерные предрассудки также влияют на наше пони-

мание поведения и действий чернокожих девочек и женщин. Как правило, в 

своей трактовке природы чернокожих женщин общество опирается на опреде-

ленные узкие стереотипные представления о гиперсексуальности, развязности, 

сговорчивости и шумности чернокожих женщин и девочек. Объединяя неосо-

знаваемые неверные представления о природе чернокожих женщин с каратель-

ной дисциплиной, мы готовим почву к непропорционально более частому отсе-

иванию чернокожих девочек из школ. Чернокожие девочки — единственная 

группа школьниц, доля которых чрезмерно высока во всех категориях дисци-

плин, данные по которым собирает Управление по гражданским правам Мини-

стерства образования Соединенных Штатов34. 

__________________ 

 32  См. Alex Clark, “How the history of blackface is rooted in racism”, History.com, 15 February 

2019. URL: https://www.history.com/news/blackface-history-racism-origins. 

 33  Monique W. Morris Pushout: the Criminalization of Black Girls in Schools (New York, The New 

Press, 2016). 

 34  См. Melinda D. Anderson, “The Black Girl Pushout”, The Atlantic, 15 March 2016. URL: 

https://www.theatlantic.com/education/archive/2016/03/the-criminalization-of-black-girls-in-

https://www.history.com/news/blackface-history-racism-origins
https://www.theatlantic.com/education/archive/2016/03/the-criminalization-of-black-girls-in-schools/473718/
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43. После неоднозначного поражения Серены Уильямс в финале Открытого 

чемпионата Соединенных Штатов по теннису австралийский художник-карика-

турист Марк Найт изобразил теннисистку в виде обезличенной гротескной фи-

гуры, напоминающей карикатуры на рассерженную чернокожую женщину, ра-

нее встречавшиеся в популярных средствах массовой информации. Найт не 

только отразил в образе Уильямс классические расовые стереотипы, включая 

обезьяноподобную позу, но и утрировал ее физиологические черты. На рисунке 

Найта Уильямс не похожа на человека. Когда Серена Уильямс, едва не умерев 

после рождения первого ребенка из-за тромбов в крови, спустя несколько меся-

цев выступила на матче в облегающем тело костюме, предназначенном для 

предотвращения образования тромбов, ее осудили организаторы турнира (сдав-

шиеся несколько месяцев спустя под давлением общественности), а такая тен-

нисная форма была названа неподобающей, несмотря на довольно откровенную 

одежду других теннисистов. В 2018 году знаменитая теннисистка была оштра-

фована за эмоциональную реакцию на предупреждение арбитра, которое она со-

чла несправедливым, в то время как то же самое сходит с рук ее белым коллегам-

мужчинам, знаменитым своей вспыльчивостью. Стереотипное представление о 

рассерженной чернокожей женщине в сочетании с разноплановыми ожидани-

ями, возлагаемыми на женщин, и представлениями о необходимости контроля 

над чернокожими людьми, влияют на Уильямс в финансовом, профессиональ-

ном, а также в личном плане. 

 

  Распространение негативных расовых стереотипов в рекламе 
 

44. Визуальные и звуковые образы, которые транслируют телевидение, 

фильмы, музыка, Интернет и другие средства массовой информации, влияют на 

действия, мысли и убеждения людей. В популярной музыке чернокожих людей 

ассоциируют с насилием, мизогинией, меркантильностью и отклонениями от 

нормы. Тот же образ поддерживают и тиражируют другие формы популярной 

культуры, например телевидение и кино35. 

45. Реклама в средствах массовой информации, закрепляющая негативные сте-

реотипы о лицах африканского происхождения, не знает отраслевых и нацио-

нальных границ. Рекламная индустрия давно использует уничижительные сте-

реотипы для продвижения продукта среди массовой аудитории. Реклама эксплу-

атирует стереотипы об обезьянах, рабстве и чернокожих слугах, блэкфейсе и 

культуре чернокожих людей, опрятности и чистоте, преступности среди черно-

кожих людей и необходимости их контролировать. Белый цвет кожи нередко 

представляется рекламой как нечто желанное для лиц африканского происхож-

дения. Нынешние стереотипы деликатнее, чем те, что существовали в прошлом, 

но это яркие и живучие образы, свидетельствующие о трансформации процесса 

формирования расистских стереотипных представлений и об их силе и неистре-

бимости. Примеров расисткой рекламы более чем достаточно; порой такая ре-

клама осуждается обществом, встречает требования исправить ситуацию и вос-

становить справедливость. 

46. Популярный производитель одежды H&M выпустил рекламу, на которой 

был изображен чернокожий мальчик в толстовке с надписью «Самая крутая обе-

зьянка в джунглях». В 2008 году компания eMobile выпустила следующую ре-

кламу в Японии: обезьяна в костюме, изображающая участника предвыборной 

гонки, стоит на фоне избирателей, держащих плакаты со слоганом «Change» 

__________________ 

schools/473718/. 

 35  См. David Jason Childs, “Let’s talk about race: exploring racial stereotypes using popular 

culture in social studies classrooms”, Social Studies, vol. 105, No. 6 (2014). 

https://www.theatlantic.com/education/archive/2016/03/the-criminalization-of-black-girls-in-schools/473718/
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(«Перемены») — важным компонентом кампании бывшего президента Соеди-

ненных Штатов Барака Обамы. 

47. На билбордах компании Sony белая женщина, одетая в белое, сжимает лицо 

чернокожей женщины, одетой в черное. Белая женщина выглядит сильной и ре-

шительной, в то время как чернокожая женщина выглядит покорной и безропот-

ной. В 2007 году компания Intel выпустила рекламу процессора для настольных 

компьютеров, в центре которой находится белый мужчина в деловом костюме, 

окруженный склонившимися в поклоне шестью чернокожими мужчинами атле-

тического телосложения — образ, символизирующий служение. Эта неприкры-

тая отсылка к рабству создает впечатление, что чернокожие люди — товар, ко-

торый можно купить и продать. В 2017 году немецкая реклама блюда «Нейкед 

чикен чалупа» ресторана быстрого питания «Тако белл» подверглась правке по-

сле протестов общественности, вызванных эпизодом, в котором белый мужчина 

бросает мусор в чернокожую женщину, идущую по улице с детской коляской.  

48. Несколько компаний используют образы, созданные с помощью блэкфейса, 

осознанно или бессознательно обращаясь к периоду Джима Кроу. Имя Джима 

Кроу — персонажа шоу менестрелей, загримированного под чернокожего чело-

века, — используются ежедневно для описания столетнего периода сегрегации 

и расовой несправедливости, воцарившегося в Соединенных Штатах после 

окончания гражданской войны. Кроме того, почти 200 лет блэкфейс использу-

ется для упрощенного, карикатурного и пренебрежительного изображения 

негроидных черт. Блэкфейс увековечивает негативные и упрощенные стерео-

типы о чернокожих людях, одновременно превознося белый цвет кожи и пропа-

гандируя идеи превосходства белого человека. В декабре 2018 года стартовала 

рекламная кампания торговой марки «Прада», в которой использовались куклы, 

напоминающие блэкфейс. Позже под давлением общественности торговая марка 

избавилась от кукол и свернула рекламную кампанию. В феврале 2019 года по-

явился в продаже трикотажный джемпер «Гуччи», напоминающий блэкфейс: на 

высоком воротнике, который можно было натянуть на манер балаклавы, были 

изображены гротескные красные губы. 

49. В 2010 году компания «Кентуки фрайд чикен» представила рекламу на 

тему игры в крикет, в которой явно растерянный белый болельщик окружен дру-

гими улыбающимися и получающими удовольствие от игры болельщиками — 

все они были лицами африканского происхождения. Охарактеризовав эту ситу-

ацию как неловкую, белый мужчина достает упаковку с курицей и угощает всех 

окружающих, после чего говорит: «Пара пустяков». Затем закадровый голос со-

общает, что «Кентуки фрайд чикен» любят все. 

50. В рекламе китайского моющего средства «Цяоби» подразумевалось, что 

лица африканского происхождения могут быть буквально очищены от своей эт-

нической принадлежности. Героями рекламы, выпущенной в 2016 году, стали 

азиатская женщина и чернокожий мужчина. Позвав мужчину якобы для того, 

чтобы его поцеловать, женщина засовывает ему в рот моющее средство в таб-

летке и вталкивает его в стиральную машину. Вымытый и высушенный мужчина 

к вящему удовольствию женщины становится азиатом. 

51. Производитель мыла «Дав», популярного среди чернокожих клиентов в Со-

единенных Штатах и других странах, в прошлом году выпустил рекламу, в ко-

торой женщина африканского происхождения в коричневой футболке в тон ее 

коже, использующая мыло «Дав», снимает футболку и оказывается рыжеволо-

сой белой женщиной в футболке бежевого цвета — в тон ее коже. Знаменитый 

производитель мыла и средств для ухода за кожей «Нивея» запустил рекламную 

кампанию под слоганом «Вернись к цивилизации». В рекламном ролике хорошо 
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одетый гладко выбритый чернокожий мужчина выбрасывает голову не слишком 

гладко выбритого чернокожего мужчины с прической в стиле афро. 

 

 

 E. Влияние расовых стереотипов и формирования стереотипных 

представлений на права человека 
 

 

52. Негативные расовые стереотипы и совокупное влияние дискриминации, 

мотивированной расовыми факторами, определяют условия жизни многих лиц 

африканского происхождения по всему миру. Расизм, с которым сталкиваются 

лица африканского происхождения на личностном и институциональном уров-

нях, влияет на осуществление ими основных прав человека, включая экономи-

ческие, социальные, культурные, гражданские и политические права. Это в свою 

очередь влечет серьезные последствия для их общего благополучия, поскольку 

хронический стресс, вызванный длительным воздействием расизма и дениа-

лизма, наносит биологический, психологический, когнитивный и эмоциональ-

ный урон36. 

53. Подобные негативные расовые стереотипы не только отражают, но и за-

крепляют культурные стереотипы, оправдывающие дениализм, заниженные 

ожидания и отказ от вложений в общины лиц африканского происхождения. Ра-

совая дискриминация по-прежнему представляет собой системное явление, про-

истекающее из экономической модели, отказывающей лицам африканского про-

исхождения по всему миру в конструктивном и эффективном развитии и нередко 

оправдывающей или не придающей значения прошлой и нынешней эксплуата-

ции их труда, земель и природных ресурсов. Расовое неравенство проявляется и 

хорошо заметно во многих сферах, влияющих на права человека, — в сферах 

образования, отправления надлежащей правовой процедуры в соответствии с 

законом, прав ребенка и многих других. Неискорененное расовое неравенство, 

влияющее на лиц африканского происхождения, нередко основано на широко 

распространенных расовых стереотипах, способствующих социальному одобре-

нию (и порой даже ожиданию) расового неравенства. 

 

  Расовые предрассудки и формирование стереотипных представлений в 

секторе правосудия 
 

54. Формирование стереотипных представлений широко распространено в си-

стеме уголовного правосудия и способно повлиять на восприятие фактов и по-

влечь за собой судебные ошибки, применение более строгих мер наказания, 

чрезмерное применение силы и повторную виктимизацию. 

55. Одним из самых живучих стереотипов, наносящих урон лицам африкан-

ского происхождения, является ассоциативная связь между черным цветом кожи 

и преступностью. На веб-сайте инициативы «Равное правосудие» говорится: 

 «Такие проявления расового неравенства в нашей системе уголовного пра-

восудия представляют собой наследие нашей истории расовой несправед-

ливости... Рабство трансформировалось в систему лизинга заключенных, в 

рамках которой производились аресты афроамериканцев за такие “пре-

ступления”, как бродяжничество, для отправки на работы на принадлежав-

шие белым гражданам Юга предприятия. Десятилетия ужасающей прак-

тики линчевания по расовому признаку, последовавшие за периодом раб-

ства, утвердили в нарративе расовой иерархии презумпцию вины и опас-

__________________ 

 36  См. Derald Wing Sue, Microaggressions in Everyday Life: Race, Gender and Sexual Orientation 

(Hoboken, New Jersey, John Wiley & Sons, Inc., 2010). 
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ности — белые люди оправдывали произвол и насилие в отношении чер-

нокожих людей необходимостью защищать от чернокожих “преступников” 

свое имущество, семью и образ жизни южан. 

 Презумпция виновности и опасности лиц африканского происхождения 

приводит к тому, что представители меньшинств особенно часто стано-

вятся жертвами несправедливого отправления правосудия»37. 

56. Особенно губительным для лиц африканского происхождения оказался пе-

реход от рабства к расовому апартеиду. Они столкнулись с расовым терроризмом 

и более частым лишением свободы. Их изображали от природы дикими, облада-

ющими животными чертами, агрессивными и преступными. Сфабрикованные 

ложные представления и предрассудки распространялись по различным кана-

лам, в частности, в средствах массовой информации, которые называли черно-

кожих мужчин «дикими» и «неотесанными». Нередко использовалось неодоб-

рительное определение «thug» (англ. «бандит, головорез»). 

57. Долгосрочные последствия таких неверных представлений отчетливо про-

являются в ежедневном взаимодействии полиции и граждан. Частым следствием 

этого процесса дегуманизации становится формирование представления о чер-

нокожих мужчинах и чернокожих детях как о более взрослых, опасных и вну-

шающих страх, чем они есть на самом деле. Даже очень маленьких чернокожих 

детей считают менее невинными и более порочными. Эта система искаженных 

представлений удручает. Служащих полиции нередко оправдывают за убийство 

чернокожих граждан на основании того, что они использовали огнестрельное 

оружие, опасаясь за свою жизнь. Это имело место в случае убийства Донтре 

Гамильтона, безоружного чернокожего мужчины, убитого 14 выстрелами со-

трудником полиции Кристофером Мэнни в 2014 году в штате Милуоки. Позже 

полицейский Мэнни описывал г-на Гамильтона как крупного мускулистого муж-

чину и утверждал, что опасался его физического превосходства. Двенадцатилет-

ний Тамир Райс, забавлявшийся с игрушечным пистолетом и застреленный со-

трудником полиции Кливленда в 2014 году, был описан присутствовавшим на 

месте преступления сотрудником полиции как 20-летний. Такие характеристики 

служат отражением противоречащих реальности стереотипных представлений о 

чернокожих мужчинах и детях. 

58. Проведенные психологами Дженнифер Эберхардт и Валери Перди изыска-

ния показали, как внутренние предрассудки сотрудников правоохранительных 

органов влияют на взаимодействие с лицами африканского происхождения. Ко-

гда полицейским предложили определить преступника по внешнему виду, они 

отнесли к преступникам больше чернокожих людей, чем людей с белой кожей. 

Чем более стереотипным оказывались черты лица чернокожего человека, тем 

выше была вероятность, что полицейский отнесет этого человека к преступни-

кам. Авторы пришли к выводу, что «полицейские наделяют этот типаж чертами 

преступника — то есть чем темнее цвет кожи человека, тем более склонным к 

преступлению он представляется»38. 

59. Данные о применении полицией смертоносной силы за период с 2015 года, 

собранные «Вашингтон пост», свидетельствуют о том, что среди убитых поли-

цией в 2015 году было 26 процентов чернокожих людей, в 2016 году — 24 про-

цента и в 2017 году — 23 процента, при том что чернокожее население состав-

__________________ 

 37  Equal Justice Initiative, “Presumption of guilt”. URL: https://eji.org/racial-justice/presumption-

guilt. 

 38  См. Jennifer L. Eberhardt, Phillip Atiba Goff, Valerie J. Purdie and Paul G. Davies, “Seeing 

black: race, crime and visual processing”, Journal of Personality and Social Psychology, vol. 87, 

No. 6 (2004). 

https://eji.org/racial-justice/presumption-guilt
https://eji.org/racial-justice/presumption-guilt
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ляет 13 процентов от совокупного населения Соединенных Штатов. Преоблада-

ние чернокожих людей в этой статистике означает лишь то, что коэффициент 

жертв применения смертоносной силы полицией среди чернокожих людей вдвое 

превышает их долю в совокупном населении страны. В первом полугодии 

2018 года на чернокожих людей приходилось 20 процентов от всех убитых по-

лицией при всех типах обстоятельств. Оценить смертоносные последствия нега-

тивных стереотипов о чернокожих людях позволяет изучение расового состава 

безоружных людей, убитых полицией. 

60. Влияние негативных стереотипов на работу полиции прослеживается не 

только в Соединенных Штатах. Недавнее исследование Канадской телерадиове-

щательной корпорации показало, что вероятность убийства чернокожего муж-

чины сотрудником полиции втрое выше. По данным корпорации, на долю пред-

ставителей европеоидной расы приходится почти половина всех случаев убий-

ства, описанных в базе данных, и это неудивительно, поскольку данная расовая 

группа — самая многочисленная в стране. Однако если учесть расовый и этни-

ческий состав населения в целом, оказывается, что в статистике наблюдается 

ужасающий перекос в сторону двух отдельных групп населения: чернокожих 

людей и представителей коренных народов. 

61. Данные по Соединенному Королевству Великобритании и Северной Ир-

ландии, опубликованные Службой столичной полиции в августе 2017 года, по-

казали, что вероятность гибели в результате применения силы полицией и по-

следующего отсутствия доступа к надлежащей медико-санитарной помощи или 

недостаточности такой помощи среди лиц африканского происхождения и вы-

ходцев из этнических меньшинств, в частности молодых мужчин — африканцев 

и представителей народов, населяющих Карибский регион, вдвое выше, чем 

среди остального населения. Несмотря на то, что чернокожие мужчины и жен-

щины и представители азиатских народов и этнических меньшинств составляют 

всего 14 процентов от общего числа населения, их доля среди заключенных со-

ставляет 25 процентов, при этом 40 процентов предварительно задержанных мо-

лодых людей приходится на чернокожее и азиатское население и выходцев из 

этнических меньшинств. Эти смерти закрепляют опыт структурного насилия, 

превышение полномочий сотрудниками полиции и криминализацию лиц афри-

канского происхождения по всему миру. 

62. По имеющимся данным, в Соединенном Королевстве и других странах ли-

цам африканского происхождения, погибшим при предварительном задержании, 

нередко приписывают такие стереотипные характеристики, как небывалая сила, 

опасность и связи с преступным миром, для того чтобы демонизировать жертву 

и обвинить ее в своей собственной смерти. Проникшие в культуру и практику 

полиции расовые стереотипные представления о чернокожем мужчине как о 

крупном, черном и опасном, жестоком и непредсказуемом человеке могут при-

вести к неадекватному применению силы и смертельному исходу. Двойной дис-

криминации подвергается такая подгруппа населения, как лица африканского 

происхождения, имеющие особые потребности в области психического здоро-

вья, — в этом случае их негативный образ, то есть стереотипное представление 

о душевнобольных как о безумных, плохих и опасных людях, диктует методы 

лечения39. 

63. База данных подозреваемых в участии в объединенных преступных груп-

пировках, которую ведет Служба столичной полиции Соединенного Королев-

ства, подвергалась критике и обвинениям в связи с неадекватностью мер и дис-

криминацией, особенно в отношении молодых чернокожих мужчин. Проверка, 

__________________ 

 39  Информация, предоставленная организацией «ИНКВЕСТ». 
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проведенная Управлением мэрии по вопросам деятельности полиции и преступ-

ности, показывает, что число молодых чернокожих мужчин в этой базе данных 

несоразмерно вероятности их связи с преступным миром и виктимизации. 

64. Свою роль в укреплении расовых стереотипов и примирения обществен-

ности с несправедливыми убийствами полицией лиц африканского происхожде-

ния играют средства массовой информации. Кроме того, средства массовой ин-

формации, которые копаются в прошлом жертв и публикуют их самые непри-

глядные фотографии, содержащие посыл «эта жизнь была никчемной», нередко 

ответственны за повторную виктимизацию жертв жестоких действий полиции.  

65. Существуют однозначные доказательства того, что стратегиям и практикам 

правоохранительных органов всех стран мира присуще расовое профилирова-

ние. Правоохранительные органы выбирают лиц африканского происхождения 

своей целью по причине их расовой принадлежности, подвергают их стигмати-

зации, исходят из стереотипных представлений, а также применяют расовое 

профилирование. Лица африканского происхождения подвергаются унижениям 

и нередко устрашающим задержаниям, допросам и обыскам без каких-либо до-

казательств преступной деятельности. Рабочей группе известны негативные по-

следствия этой применяемой полицией стратегии, неоднократно доказавшей 

свою неэффективность. Эта стратегия заставляет лиц африканского происхож-

дения жить в страхе; чернокожие люди причисляются к подозреваемым исклю-

чительно по причине их внешнего вида, происхождения или вероисповедания.  

66. В Соединенных Штатах чернокожих водителей чаще останавливает поли-

ция, а вероятность обыска чернокожего водителя втрое выше, чем водителя с 

белым цветом кожи. Недавно опубликованные данные проекта «Открытая поли-

ция» Стэнфордского университета подтверждают распространенность расового 

профилирования в правоохранительных органах. Используя данные по более 

100 млн остановкам транспортных средств полицией в Соединенных Штатах в 

период с 2011 по 2017 год, исследователи выяснили, что водителей-латиноаме-

риканцев останавливали несоизмеримо чаще, чем белых водителей, при этом 

последних обыскивали реже, но вероятность обнаружения контрабанды у них 

была выше. 

67. В 2013 году судья Федерального окружного суда Шира Шейндлин при-

знала неконституционной программу Департамента полиции Нью-Йорка под 

названием «остановить и обыскать» по причине явной расовой дискриминации. 

Шейндлин также установила, что Департамент полиции применял политику 

косвенного расового профилирования, результатом которой стали регулярные 

остановки чернокожих людей и латиноамериканцев, которых бы не остановили, 

будь они белыми. Шейнлдин обнаружила, что в период с 2004 по 2012 год 

83 процента людей, остановленных полицией, были чернокожими людьми и ла-

тиноамериканцами, несмотря на то, что на их долю приходится чуть больше 

50 процентов населения города. 

68. Канадская группа исследователей из Йоркского университета, работающая 

над проектом под названием «Сбор данных по остановкам полицией Оттавы 

участников дорожного движения в разбивке по расовой принадлежности», за-

фиксировала, что в Оттаве дорожная полиция намного чаще останавливала чер-

нокожих водителей и представителей народов Ближнего Востока, вне зависимо-

сти от их половой принадлежности и возраста. Хотя водители африканского про-

исхождения составляли менее 4 процентов водителей в Оттаве, за двухгодичный 

период их останавливали 7238 раз, что составляет 8,8 процента от общего числа 

остановленных автомобилей в течение этого периода. 
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69. В ходе обследования, проведенного Агентством Европейского союза по ос-

новным правам40, треть респондентов (30 процентов) сообщили, что сталкива-

лись с той или иной формой преследования по признаку расовой принадлежно-

сти, и одна пятая доля респондентов (21 процентов) заявили, что сталкивались 

с этой формой преследования на протяжении 2018 года. И в то же время всего 

14 процентов жертв преследования на основании расовой принадлежности об-

ратились в органы власти в связи с последним подобным инцидентом. Многие 

лица африканского происхождения, остановленные полицией, утверждали, что 

пережили расовое профилирование — незаконную практику, подрывающую до-

верие к правоохранительным органам. 

 

  Расовые предрассудки и стереотипы в отношении экономических, соци-

альных и культурных прав 
 

70. Расовые предрассудки и стереотипы оказывают явное влияние на права на 

образование, жилище, занятость и здоровье. Что касается здоровья, лица афри-

канского происхождения нередко не имеют доступа к профилактической меди-

цине, получают менее качественный уход и демонстрируют худшие исходы 

определенных заболеваний. Медицинское сообщество все больше обращает 

внимание на то, что расовые предрассудки и расизм влияют на оказание медико-

санитарной помощи41. Так, в Соединенных Штатах лица африканского проис-

хождения не получают адекватного лечения болевого синдрома, а исследования 

показывают, что широко распространенные расовые стереотипы и ложные пред-

ставления о чернокожих людях влияют на оценку медицинскими работниками 

испытываемой пациентом боли42. В том же исследовании говорится, что расовые 

предрассудки, касающиеся ощущения боли, приводят к назначению лечения в 

соответствии с ошибочными расовыми представлениями. Показатели материн-

ской заболеваемости среди женщин африканского происхождения также выше и 

в несколько раз превышают показатели, регистрируемые среди белых женщин43. 

Исследования показывают, что неосознаваемые предрассудки влияют на каче-

ство медико-санитарной помощи, которую получают женщины африканского 

происхождения. Кроме того, расовые различия и повышенные уровни риска, ко-

__________________ 

 40  European Union Agency for Fundamental Rights, Second European Union Minorities and 

Discrimination Survey: Being Black in the EU (Luxembourg, 2018). 

 41  См. Martha Hostetter and Sarah Klein, “Transforming care: reducing racial disparities in health 

care by confronting racism?”, The Commonwealth Fund, 27 September 2018). URL: 

https://www.commonwealthfund.org/publications/newsletter-article/2018/sep/focus-reducing-

racial-disparities-health-care-confronting. 

 42  См. Kelly M. Hoffman, Sophie Trawalter, Jordan R. Axt and M. Norman Oliver, “Racial bias in 

pain assessment and treatment recommendations, and false beliefs about biological differences 

between blacks and whites”, Proceedings of the National Academy of Sciences of the United 

States of America, vol. 113, No. 16, 19 April 2016. URL: https://www.pnas.org/content/ 

113/16/4296.full. 

 43  New York City Department of Health and Mental Hygiene, “Severe maternal morbidity in New 

York City, 2008–2012”, New York, 2016. URL: https://www1.nyc.gov/assets/doh/downloads/ 

pdf/data/maternal-morbidity-report-08-12.pdf. (В докладе говорится: «Если рассматривать 

ситуацию на национальном уровне, вероятность смерти чернокожей нелатиноамериканской 

женщины в течение беременности или родов в два раза выше, чем белой 

нелатиноамериканской женщины [высокие показатели материнской заболеваемости]. 

Недавний доклад относительно показателей смертности, связанной с беременностью, в 

городе Нью-Йорке показал, что черные нелатиноамериканские женщины умирают по 

причинам, связанным с беременностью, в 12 раз чаще, чем белые нелатиноамериканские 

женщины».) 

https://www.commonwealthfund.org/publications/newsletter-article/2018/sep/focus-reducing-racial-disparities-health-care-confronting
https://www.commonwealthfund.org/publications/newsletter-article/2018/sep/focus-reducing-racial-disparities-health-care-confronting
https://www.pnas.org/content/%0b113/16/4296.full
https://www.pnas.org/content/%0b113/16/4296.full
https://www1.nyc.gov/assets/doh/downloads/%0bpdf/data/maternal-morbidity-report-08-12.pdf
https://www1.nyc.gov/assets/doh/downloads/%0bpdf/data/maternal-morbidity-report-08-12.pdf
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торым подвергаются чернокожие женщины, не смягчаются ни социальным ста-

тусом, ни доходом, ни уровнем образования женщины, как можно убедиться на 

примере теннисистки Серены Уильямс44. 

71. Стойкое расовое неравенство указывает на то, что лицам африканского 

происхождения менее доступна не только медико-санитарная помощь, но и об-

разование. Основанные на расовом признаке стереотипы о способностях уча-

щихся африканского происхождения к обучению приводят к катастрофическим 

последствиям. Учителя нередко рекомендуют детям африканского происхожде-

ния стратегии получения образования, сужающие их шансы на получение выс-

шего образования. В некоторых странах образовательная система «поставляет» 

детей африканского происхождения системе ювенильной или уголовной юсти-

ции путем принятия таких политических мер, как присутствие полиции в шко-

лах в целях обеспечения безопасности и регулирование климата в школах и 

школьной дисциплины при помощи мер уголовного правосудия — системы, ко-

торая получила название «из школы в тюрьму». 

72. Многие городские школы недостаточно обеспечены ресурсами и не в со-

стоянии дать начальное образование детям и подготовить их к средней школе и 

дальнейшему обучению. Не меньшее беспокойство вызывает то, что многие те-

сты для оценки успеваемости учащихся составлены таким образом, чтобы си-

стематически отсеивать большинство или всех учащихся африканского проис-

хождения. И тем не менее, вместо того чтобы усомниться в структуре теста (что 

произошло бы, если бы по его результатам отсеивалось большинство или все 

белые учащиеся), под сомнение ставят способности учащихся, а расовые пред-

рассудки получают еще одно подтверждение в виде результатов, соответствую-

щих расистским ожиданиям. Следовательно, равные возможности, включая рав-

ный доступ к послешкольному образованию и профессиональной подготовке, 

по-прежнему не обеспечены. Кроме того, процесс принятия решений на уровне 

индивида и на политическом уровне по-прежнему отражает расовые стереотипы 

и вездесущее влияние социальной обусловленности, основанной на культурных 

стереотипах. 

73. Лица африканского происхождения также сталкиваются с препятствиями 

при трудоустройстве. В рамках реализованной ей миссии по установлению фак-

тов Рабочая группа установила, что показатели занятости среди лиц африкан-

ского происхождения существенно ниже. При наличии в стране данных о равен-

стве в разбивке по расе или происхождению, этот вывод подтверждался количе-

ственными данными. Дискриминация в области трудоустройство является од-

ним из важнейших барьеров, нередко представляя собой дискриминацию сразу 

по целому ряду признаков — расе, этническому происхождению, вероисповеда-

нию и гендерной принадлежности. Существует множество примеров дискрими-

нации лиц африканского происхождения в ходе трудоустройства, и во многих 

странах это явление стало структурным45. Так, проведенный во Франции экспе-

римент показал, что женщина, имя которой похоже на сенегальское, будет при-

глашена на собеседование с 8,4-процентной вероятностью, в то время как шансы 

женщины с французским именем составляют 22,6 процента46 . В европейских 

__________________ 

 44  См. Sheela Nimishakavi, “Racism, not race, causes health disparities for black mothers”, 

Nonprofit Quarterly, 18 April 2018. URL: https://nonprofitquarterly.org/2018/04/18/racism-not-

race-causes-health-disparities-black-mothers/. 

 45  См. European Network Against Racism, “Shadow report: racism and discrimination in 

employment in Europe 2013–2017”, 21 March 2018. URL: https://ec.europa.eu/migrant-

integration/librarydoc/enar-shadow-report-racism-discrimination-in-employment-in-europe-

2013-2017. 

 46  См. Pascal Petit, Emmanuel Duguet, Yannick L’Horty, Loïc du Parquet and Florent Sari, 

“Discrimination à l’embauche: les effets du genre et de l’origine se cumulent-ils 

https://nonprofitquarterly.org/2018/04/18/racism-not-race-causes-health-disparities-black-mothers/
https://nonprofitquarterly.org/2018/04/18/racism-not-race-causes-health-disparities-black-mothers/
https://ec.europa.eu/migrant-integration/librarydoc/enar-shadow-report-racism-discrimination-in-employment-in-europe-2013-2017
https://ec.europa.eu/migrant-integration/librarydoc/enar-shadow-report-racism-discrimination-in-employment-in-europe-2013-2017
https://ec.europa.eu/migrant-integration/librarydoc/enar-shadow-report-racism-discrimination-in-employment-in-europe-2013-2017
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странах доступ мусульманских женщин к рынку труда затруднен в силу дискри-

минации по признаку расы, этнической и гендерной принадлежности и вероис-

поведания, что подтверждается тестированием резюме и обследованиями рабо-

тодателей47 . Кроме того, сочетание расово- и гендерно-дифференцированных 

процессов приводит к тому, что к женщинам африканского происхождения на 

рабочем месте предъявляют более строгие требования. Некоторые чернокожие 

женщины сталкивались с дискриминацией в связи с их прической — случается, 

что работодатели открыто вводят единые правила, объявляющие типичную для 

чернокожих прическу неподходящей для работника организации48. 

74. Сохраняющиеся расовые предрассудки, подпитываемые и оправдываемые 

вредными негативными стереотипами, также влияют на обеспечение лиц афри-

канского происхождения жильем. Личные и субъективные решения кредиторов, 

арендодателей и брокеров оказывают мощное влияние на получение жилья и 

стабильность. Каждый обладает основополагающим правом на жилище, то есть 

на получение безопасного, надежного, пригодного для жилья и доступного жи-

лища и на свободу от принудительного выселения49. Это право должно быть за-

креплено за каждым человеком, независимо от его дохода и доступа к экономи-

ческим ресурсам. Однако дискриминация в области обеспечения жильем и на 

рынке арендного жилья по-прежнему не искоренена. В некоторых странах в объ-

явлениях о сдаче жилья в аренду указано, что арендодатель обязан «предъявить 

бессрочный трудовой договор», либо уточняется, что арендатор «не сдает жилье 

иностранцам». В других странах арендодатели отказывают арендаторам, услы-

шав африканский акцент в ходе общения по телефону, распознав африканское 

имя или увидев арендатора с более темным цветом кожи. На индивидуальные 

решения арендодателей и других лиц, принимаемые под воздействием расовых 

предрассудков, по-прежнему влияют негативные стереотипы. 

75. Кроме того, распространенная практика выдачи представителям мень-

шинств кредитов для приобретения недвижимости по более высокой ставке при-

вела к тому, что в 2008 и предшествующих и последующих годах лица африкан-

ского происхождения потеряли огромные суммы доходов и множество метров 

жилищной площади, поскольку ипотечные кредиторы и ипотечные брокеры це-

ленаправленно выделяли субстандартные ипотечные займы лицам африкан-

ского и латиноамериканского происхождения, для того чтобы подогреть рынок 

капитала за счет бурного роста секьюритизированной задолженности. Решения 

относительно приемлемых для извлечения прибыли категорий населения в ос-

новном принимались в пользу общин лиц африканского происхождения. Кроме 

того, в то время как государство оказало помощь многим банкам, понесшим 

огромные убытки в 2008 году, многие лица африканского происхождения, поте-

рявшие деньги, жилье и стабильность и оказавшиеся в катастрофическом, а то 

и хуже, положении, не получили никакой помощи.  

__________________ 

systématiquement?”, Economie et Statistiques, No. 464–466, 2013. 

 47  См. Đermana Šeta, “Forgotten women: the impact of Islamophobia on Muslim women”, 

European Network Against Racism, Brussels, 2016. 

 48  В Соединенных Штатах эта проблема настолько широко распространена, что, несмотря на 

то, что некоторые суды одобрили эту форму дискриминации, в целях борьбы с данным 

видом расовых предрассудков в отношении лиц африканского происхождения, особенно 

в сфере занятости, Комиссия города Нью-Йорка по правам человека недавно объявила 

запрет на дискриминацию на основании прически. См. New York City Commission on 

Human Rights, “Legal enforcement guidance on race discrimination on the basis of hair”, 

February 2019. URL: https://www1.nyc.gov/assets/cchr/downloads/pdf/Hair-Guidance.pdf. 

 49  См. статью 25 Всеобщей декларации прав человека, статью 11 Международного пакта об 

экономических, социальных и культурных правах, статью 27 Конвенции о правах ребенка, 

статью 5 Международной конвенции о ликвидации всех форм расовой дискриминации и 

статью 14 Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин. 

https://www1.nyc.gov/assets/cchr/downloads/pdf/Hair-Guidance.pdf
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 III. Выводы и рекомендации 
 

 

76. В конечном счете увековечение расовых предрассудков, основанных на 

негативных стереотипах, непротивление им и их одобрение, повсеместно встре-

чающиеся в повседневной жизни, приводят к нарушению прав лиц африкан-

ского происхождения. Возможность реализовать основные права человека и вос-

пользоваться ими серьезно ограничена влиянием на процесс принятия решений 

расовых предрассудков, основанных на ложных убеждениях. Системное влия-

ние расовых предрассудков на осуществление прав человека приводит к тому, 

что в разных странах лица африканского происхождения сталкиваются со схо-

жими трудностями. Это указывает на то, что основополагающим фактором та-

кого влияния является представление о превосходстве белого человека или вос-

приятие белого цвета кожи, основанное на вредных негативных стереотипных 

представлениях о лицах африканского происхождения, цель которого состоит в 

сохранении ценности белого цвета кожи и сужении прав и возможностей лиц 

африканского происхождения. Дегуманизация лиц африканского происхожде-

ния в глазах общества и правящего класса позволяет представить менее серьез-

ным и даже оправдать влияние несправедливого неравенства и стойких расовых 

различий на эту категорию населения. 

77. Для того чтобы гарантировать лицам африканского происхождения уваже-

ние, защиту и осуществление прав человека, следует понять и признать, что ра-

совые стереотипы и формирование стереотипных представлений, направленных 

против чернокожего населения, наносят длительный урон осуществлению прав 

человека и оказывают на него долгосрочное влияние, а негативные расовые сте-

реотипы и ложные характеристики должны быть изжиты за счет смены нарра-

тива и борьбы с расизмом, который по-прежнему влияет на процесс принятия 

решений, проявляясь в политике и практике, определяющих жизнь нашего об-

щества. 

 

  Рекомендации 
 

78. Принимая во внимание нынешние проявления расизма, расовой дис-

криминации, афрофобии, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости, 

Рабочая группа экспертов по лицам африканского происхождения призы-

вает государства: 

 а) однозначно и безоговорочно отвергнуть и осудить ненавистниче-

ские высказывания расистского толка и преступления на почве ненависти, 

направленные против лиц африканского происхождения, где бы они ни 

имели место; 

 b) принимать меры по предупреждению любого распространения 

идей расового превосходства и расовой неполноценности или идей, которые 

отражают стремление оправдать насилие, ненависть или дискриминацию 

в отношении лиц африканского происхождения; 

 c) принимать решительные меры по противодействию любым тен-

денциям преследовать, клеймить, применять стереотипы или характеризо-

вать по признаку расы лиц африканского происхождения со стороны работ-

ников правоохранительных органов, политиков и специалистов в области 

просвещения; 

 d) принимать строгие меры против любого подстрекательства к 

дискриминации или насилию в отношении лиц африканского происхожде-

ния, в том числе через Интернет. Государства и гражданское общество 

должны совместно со средствами массовой информации и вещательными 
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компаниями работать над распространением более положительных образов 

и представлений о лицах африканского происхождения, способствующих их 

интеграции, в целях повышения их значимости в обществе и опровержения 

негативных стереотипов и борьбы с обусловленной ими дискриминацией; 

 e) принимать меры по борьбе с косвенной дискриминацией, которой 

подвергаются дети в системе образования, посредством удаления из учеб-

ных материалов часто используемых в них негативных стереотипов и обра-

зов, а также включения в учебную программу сведений об истории и куль-

туре лиц африканского происхождения и истории трансатлантической тор-

говли порабощенными африканцами и обеспечения культурной и лингви-

стической релевантности учебного процесса для лиц африканского проис-

хождения. Формальное дошкольное, начальное, среднее, высшее образова-

ние и образование для взрослых должны давать знания об истории транс-

атлантической работорговли, роли лиц африканского происхождения в ми-

ровой истории и о многообразии и богатстве цивилизаций и культур, кото-

рые составляют общее наследие человечества. Кроме того, следует провести 

всеобъемлющую реформу учебных программ в целях устранения всех ви-

дов формирования стереотипных представлений; 

 f) изменить или преобразовать вредные гендерные стереотипы и ис-

коренить ошибочные гендерные стереотипные представления;  

 g) оказывать содействие деятельности, подчеркивающей ценность 

многообразия и интеграции, включая критический анализ мер политики и 

процедур, отражающих расовое неравенство или возлагающих на лиц аф-

риканского происхождения несоразмерное бремя; 

 h) в соответствии со статьей 4 Международной конвенции о ликви-

дации всех форм расовой дискриминации принять законодательство, объ-

являющее незаконными организации, поощряющие расовую дискримина-

цию и подстрекающие к ней. Рабочая группа считает, что свобода выраже-

ния мнений является важным элементом прав человека и что ее не огра-

ничивает запрещение ненавистнических и расистских высказываний, 

представляющих собой политический акт. В этой связи Рабочая группа 

призывает государства вновь подтвердить их приверженность соблюдению 

баланса между свободой выражения мнений и необходимостью достижения 

расового равенства; 

 i) признать лиц африканского происхождения отдельной группой 

населения. Это необходимо для повышения их значимости и содействия 

полной реализации их прав человека и основных свобод. Интересы лиц аф-

риканского происхождения наряду с прочими группами населения должны 

быть признаны в национальных конституциях и законодательстве посред-

ством принятия образовательных и просветительских мер и уважения их 

культурных прав. Не меньшее значение для лиц африканского происхожде-

ния имеет самоосознание. Для достижения полного признания решающее 

значение имеет сбор данных, свидетельствующих о существовании и дея-

тельности лиц африканского происхождения и их положении в целом; 

 j) пересмотреть и разработать специализированные учебные про-

граммы и соответствующие учебные материалы, отдающие дань уважения 

историческим событиям и не отрицающие их, в том числе признающие 

трансатлантическую торговлю порабощенными африканцами. Такие учеб-

ные программы должны использоваться системой формального и нефор-

мального дошкольного, начального, среднего, высшего образования и об-

разования для взрослых. Лицам африканского происхождения следует 
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предоставить возможность принять участие в разработке таких учебных 

программ; 

 k) способствовать и содействовать получению новых знаний об ис-

тории лиц африканского происхождения и уважительному отношению к 

ней. Все учащиеся и учителя по всему миру должны получить знания об 

Африке и узнать историю африканской диаспоры, изучить природу и по-

следствия колониализма и трансатлантической торговли порабощенными 

африканцами, африканскую культуру и вклад лиц африканского проис-

хождения в прогресс и мировое экономическое развитие, особенно в разви-

тие Европы. Это будет способствовать признанию лиц африканского про-

исхождения в качестве участников мирового развития; 

 l) для того чтобы почтить память жертв трагедий прошлого, неза-

висимо от того, где и когда они произошли, осудить такие трагедии и 

предотвратить их повторение, а также принимать меры по сохранению, за-

щите и возрождению памяти о памятных местах, связанных с трансатлан-

тической торговлей африканцами и сопротивлением рабов, уделяя больше 

внимания этой части истории и культуры посредством организации музей-

ных экспозиций, воздвижения памятников, создания объектов визуального 

искусства и других методов; 

 m) активизировать усилия в области образования для углубления по-

нимания причин, последствий и пороков расизма, расовой дискриминации, 

ксенофобии и связанной с ними нетерпимости и повышения осведомленно-

сти о них, а также поощрять органы образования и частный сектор, в зави-

симости от обстоятельств, разрабатывать учебные материалы, включая 

учебники и словари, направленные на борьбу с этими явлениями, а также 

обеспечить пересмотр учебников и учебных программ и внесение в них со-

ответствующих изменений для устранения любых элементов, которые мо-

гут способствовать развитию расизма, расовой дискриминации, ксенофо-

бии и связанной с ними нетерпимости или усилению негативных стереоти-

пов, а также включать в них материалы, способствующие ломке таких сте-

реотипов; 

 n) признать вклад Африканского континента и лиц африканского 

происхождения в развитие, многообразие и богатство мировых цивилиза-

ций и культур, которые составляют общее наследие человечества.  Сов-

местно с соответствующими органами и структурами Организации Объ-

единенных Наций, в частности с Организацией Объединенных Наций по 

вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО) и международными 

донорами, государства должны: 

 i) поощрять и защищать культуру, самобытность и осязаемое и не-

осязаемое наследие Африканского континента и лиц африканского 

происхождения и поддерживать и укреплять их образ жизни и формы 

организации, языки и проявления религиозной принадлежности;  

 ii) создавать исследовательские программы и распространять ин-

формацию в целях разрушения ошибочных представлений о лицах аф-

риканского происхождения; 

 iii) рассмотреть возможность провозглашения национального дня в 

тех странах, которые еще не сделали это, для прославления наследия, 

культуры и вклада лиц африканского происхождения в мировое раз-

витие. 

 


