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Семьдесят третья сессия  

Пункт 150 повестки дня  

Административные и бюджетные аспекты 

финансирования операций Организации 

Объединенных Наций по поддержанию мира 
 

 

 

  Исполнение бюджета Регионального центра 
обслуживания в Энтеббе, Уганда, за период с 1 июля 
2017 года по 30 июня 2018 года и предлагаемый бюджет 
Центра на период с 1 июля 2019 года по 30 июня 
2020 года 
 

 

  Доклад Консультативного комитета по административным 

и бюджетным вопросам 
 

 

Ассигнования на 2017/18 год 33 000 000 долл. США 

Расходы за 2017/18 год 32 842 100 долл. США 

Свободный от обязательств остаток за 2017/18 год 157 900 долл. США 

Ассигнования на 2018/19 год 31 438 900 долл. США 

Прогнозируемые расходы на 2018/19 годa 31 438 900 долл. США 

Прогнозируемый неизрасходованный остаток средств 

за 2018/19 года 0 долл. США 

Предложение Генерального секретаря на 2019/20 года 35 708 300 долл. США 

Корректировка, рекомендуемая Консультативным  

комитетом на 2019/20 год (21 400) долл. США 

Рекомендация Консультативного комитета  

на 2019/20 год 35 686 900 долл. США 

 a Оценка по состоянию на 28 февраля 2019 года. 
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 I. Введение 
 

 

1. В ходе рассмотрения вопроса о финансировании Регионального центра об-

служивания в Энтеббе, Уганда, Консультативный комитет по административным 

и бюджетным вопросам провел встречи с представителями Генерального секре-

таря, которые предоставили дополнительную информацию и разъяснения, а за-

тем — письменные ответы, которые были получены 12 апреля 2019 года. Пере-

чень документов, которые были изучены Комитетом и использовались им в 

справочных целях, приводится в заключительной части настоящего доклада. 

Вынесенные Комитетом замечания и рекомендации по сквозным вопросам опе-

раций по поддержанию мира, включая те, которые касаются выводов и рекомен-

даций Комиссии ревизоров по миротворческим операциям Организации Объ-

единенных Наций за период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года, содер-

жатся в его соответствующем докладе (A/73/755). 

 

 

 II. Доклад об исполнении бюджета на период с 1 июля 
2017 года по 30 июня 2018 года 
 

 

2. Своей резолюцией 71/293 Генеральная Ассамблея ассигновала сумму в 

33 000 000 долл. США брутто (30 006 400 долл. США нетто) на содержание Ре-

гионального центра обслуживания в период с 1 июля 2017 года по 30 июня 

2018 года. Расходы за этот период составили 32 842 100 долл. США брутто 

(29 874 600 долл. США нетто). Образовавшийся свободный от обязательств 

остаток средств в 157 900 долл. США брутто составляет 0,5 процента от суммы 

ассигнований, что является совокупным результатом перерасхода бюджетных 

средств по категории «Гражданский персонал» (на 737 700 долл. США, или 

3,0 процента) и недорасхода бюджетных средств по категории «Оперативные 

расходы» (на 895 600 долл. США, или 11,2 процента). Анализ разницы приво-

дится в разделе IV доклада Генерального секретаря об исполнении бюджета 

Центра на период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года (A/73/612). 

3. В своем докладе об исполнении бюджета Генеральный секретарь отмечает, 

что в 2017/18 году был осуществлен перевод суммы в 740 000 долл. США из 

группы III «Оперативные расходы» в группу II «Гражданский персонал» для по-

крытия перерасхода бюджетных средств на международный персонал, образо-

вавшегося ввиду увеличения общих расходов по персоналу и снижения факти-

ческой доли вакантных должностей (16,4 процента) по сравнению с заложенной 

в бюджет на уровне 20 процентов (там же, пункт 32). 

4. Замечания Консультативного комитета по отдельным статьям расходов в 

изложении согласно докладу об исполнении бюджета приводятся, когда это 

уместно, в контексте рассмотрения предлагаемого бюджета на период с 1 июля 

2019 года по 30 июня 2020 года (A/73/764) в пунктах ниже. 

5. При рассмотрении докладов Генерального секретаря о финансировании 

Регионального центра обслуживания Консультативный комитет имел также в 

своем распоряжении доклад Комиссии ревизоров о счетах операций Организа-

ции Объединенных Наций по поддержанию мира за финансовый период, закон-

чившийся 30 июня 2018 года (A/73/5 (Vol. II)). 

 

  

https://undocs.org/ru/A/73/755
https://undocs.org/ru/A/RES/71/293
https://undocs.org/ru/A/73/612
https://undocs.org/ru/A/73/764
https://undocs.org/ru/A/73/5%20(Vol.%20II)
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 III. Информация об исполнении бюджета за текущий 
период 
 

 

6. Что касается текущих и прогнозируемых расходов за период с 1 июля 

2018 года по 30 июня 2019 года, то Консультативный комитет был проинформи-

рован о том, что по состоянию на 28 февраля 2019 года объем расходов состав-

лял 21 903 400 долл. США. В конце текущего финансового периода общая сумма 

сметных расходов составит 31 438 900 долл. США, а это означает, что ассигно-

вания на 2018/19 год будут освоены в полном объеме. 

7. Консультативному комитету было сообщено, что по состоянию на 28 фев-

раля 2019 года укомплектованность штатов в Региональном центре обслужива-

ния в период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года была следующей: 

 

Категория 

Утвержденная числен-

ность на 2018/19 год 

Количество заполненных 

должностей 

 Доля вакантных долж-

ностей (в процентах) 

    
Международные сотрудники 131 111 15,3 

Национальные сотрудники    

 Национальные сотруд-

ники-специалисты 29 25 13,8 

 Национальные сотруд-

ники категории общего 

обслуживания 240 212 11,7 

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций 6 5 16,7 

 

 

 

8. Консультативному комитету было также сообщено, что по состоянию на 

13 марта 2019 года объем денежных средств, имевшихся в распоряжении Реги-

онального центра обслуживания, составлял 1 363 000 долл. США, что было не 

достаточно для формирования трехмесячного оперативного денежного резерва 

в размере 7 860 000 долл. США. Принимая во внимание, что бюджет Регио-

нального центра обслуживания пропорционально распределяется между 

обслуживаемыми миссиями, и с учетом начисленных взносов в бюджеты 

обслуживаемых им миссий Консультативный комитет напоминает, что Ге-

неральная Ассамблея неоднократно настоятельно призывала все государ-

ства-члены выполнять свои финансовые обязательства, закрепленные в 

Уставе Организации Объединенных Наций, своевременно, в полном объеме 

и без каких-либо условий. 

 

 

 

 IV. Предлагаемый бюджет на период с 1 июля 2019 года 
по 30 июня 2020 года 
 

 

 A. Мандат и предположения для целей планирования 
 

 

9. Своей резолюцией 64/269 Генеральная Ассамблея постановила создать Ре-

гиональный центр обслуживания в качестве общего центра обслуживания в ре-

гионе. Впоследствии своей резолюцией 69/307 Ассамблея постановила предо-

ставить Центру оперативную и управленческую самостоятельность и просила 

Генерального секретаря представить бюджетное предложение на 2016/17 год, 

предполагающее, что расходы Центра будут покрываться за счет бюджетов 

https://undocs.org/ru/A/RES/64/269
https://undocs.org/ru/A/RES/69/307
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миссий, которым Центр оказывает поддержку. Своей резолюцией 72/286 Гене-

ральная Ассамблея постановила рассмотреть вопрос о финансировании Регио-

нального центра обслуживания на своей семьдесят третьей сессии. 

10. В пунктах 2–9 своего доклада Генеральный секретарь изложил примени-

тельно к Региональному центру обслуживания запланированные результаты и 

предположения для целей планирования. В докладе отмечено, что в 2019/20 году 

Региональный центр обслуживания продолжит предоставление обслуживаемым 

им миссиям услуг по управлению людскими ресурсами, финансами, поездками, 

перевозками и диспетчерскому контролю, по перевозке персонала и грузов и 

поддержки в области информационно-коммуникационных технологий. Предла-

гается расширить полнофункциональный комплекс обслуживания, обеспечива-

емого Региональным центром, на все специальные политические миссии, бази-

рующиеся в Африке, включая Миссию Организации Объединенных Наций по 

поддержке в Ливии, Отделение Организации Объединенных Наций для Запад-

ной Африки и Сахеля, Смешанную камеруно-нигерийскую комиссию и Объеди-

ненное представительство Организации Объединенных Наций в Гвинее-Бисау.  

11. Своей резолюцией 2444 (2018) Совет Безопасности постановил прекратить 

действие мандата Группы контроля по Сомали и Эритрее с 16 декабря 2018 года 

и учредить Группу экспертов по Сомали. В ответ на запрос относительно 

Группы экспертов по Сомали Консультативный комитет был проинформирован 

о том, что Региональный центр обслуживания будет оказывать Группе кадровые 

и финансовые услуги и предоставит информацию о фактических результатах ра-

боты в отчете об исполнении бюджета. Консультативный комитет отмечает, 

что, несмотря на намерение Регионального центра обслуживания предо-

ставлять Группе кадровые и финансовые услуги, в предлагаемом бюджете 

отсутствует ссылка на Группу экспертов по Сомали как миссию, обслужи-

ваемую Региональным центром обслуживания. Комитет рассчитывает, что 

при рассмотрении настоящего доклада Генеральной Ассамблеей ей будет 

предоставлена дополнительная информация. 

 

  Структура Регионального центра обслуживания в Энтеббе 
 

12. В пунктах 10–13 своего доклада Генеральный секретарь описывает струк-

туру Регионального центра обслуживания, который был реорганизован в 

2018/19 году в соответствии с резолюцией 72/286 Генеральной Ассамблеи. В 

2019/20 году предлагается переименовать Региональную службу информаци-

онно-коммуникационных технологий в Региональную службу полевого техно-

логического обеспечения в соответствии с руководящими указаниями в отноше-

нии структур поддержки миссий в области информационно-коммуникационных 

технологий, согласно которым существующие секции информационно-комму-

никационных технологий были перепрофилированы в секции или службы поле-

вого технологического обеспечения. Консультативный комитет рассматривает 

предлагаемые изменения названий организационных подразделений в своем до-

кладе по сквозным вопросам, связанным с операциями по поддержанию мира 

(A/73/755). 

 

  Модель масштабируемой численности персонала 
 

13. В своем докладе Генеральный секретарь отмечает, что Региональный центр 

обслуживания разработал — в соответствии с просьбой Консультативного ко-

митета (см. A/72/789/Add.9) — модель масштабируемой численности персо-

нала, которая была одобрена Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 72/286. 

Эта предлагаемая пересмотренная модель ориентирована на операционные эле-

менты Регионального центра обслуживания и построена с учетом результатов 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/286
https://undocs.org/ru/S/RES/2444%20(2018)
https://undocs.org/ru/A/RES/72/286
https://undocs.org/ru/A/73/755
https://undocs.org/ru/A/72/789/Add.9
https://undocs.org/ru/A/RES/72/286
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анализа эквивалента полной занятости на основе затрат времени на каждую опе-

рацию и прогнозируемого годового объема операций, принимая во внимание 

утвержденный списочный состав персонала обслуживаемых миссий на 

2019/20 год. Кроме того, в своем докладе Генеральный секретарь указывает, что 

модель масштабируемой численности персонала была доработана и уточнена с 

учетом функций, выполняемых Региональным центром для обслуживаемых им 

миссий, количества миссий, обслуживаемых на основе полной занятости, рас-

чета множителя, прогнозируемого объема операций и затрат рабочего времени 

на каждую операцию — «средневзвешенного количества минут на операцию». 

Для расчета эквивалента полной занятости по каждой услуге определялся сово-

купный годовой объем исходя из средней продолжительности времени, затрачи-

ваемого на выполнение каждой операции. Общие затраты времени затем дели-

лись на количество производительных рабочих дней в год (203 дня) и количе-

ство производительных рабочих часов в день (6 часов). На основе модели мас-

штабируемой численности персонала на 2019/20 год рекомендуется 268 долж-

ностей операционного персонала по сравнению с 270 должностями, утвержден-

ными на 2018/19 год, что означает общее сокращение на две должности 

(A/73/764, пункты 31–43). Консультативный комитет принимает к сведению 

пересмотренную модель масштабируемой численности персонала, разрабо-

танную Региональным центром обслуживания, и рассчитывает, что она бу-

дет и далее уточняться и последовательно применяться в последующих 

предложениях по бюджету. 

14. Консультативный комитет напоминает, что предыдущая модель масштаби-

руемой численности персонала предполагала повышение эффективности на 

5 процентов (A/72/789/Add.9, пункт 17). Что же касается повышения эффектив-

ности согласно предлагаемой пересмотренной модели, то в ответ на соответ-

ствующий запрос Комитет был проинформирован о том, что в дополнение к 

предлагаемому сокращению двух должностей, предполагается повышение эф-

фективности за счет внедрения модуля системы «Умоджа» по оформлению по-

ездок и ожидаемого сокращения цен на билеты. Комитет был информирован 

также о том, что в настоящее время Региональный центр обслуживания завер-

шает разработку новой процедуры торгов по контрактам на организацию поез-

док с одновременным задействованием аудиторской процедуры для проверки 

порядка оформления билетов и проведением оценки системы организации поез-

док для отслеживания стоимости билетов, продаваемых трансагентствами. Кон-

сультативный комитет рассчитывает, что в следующий доклад Генераль-

ного секретаря будет включена обновленная информация о повышении эф-

фективности. 

 

  Экологический менеджмент 
 

15. В своем докладе Генеральный секретарь указывает, что в 2019/20 году Ре-

гиональный центр обслуживания будет продолжать осуществление природо-

охранной стратегии для полевых миссий, разработанной Департаментом опера-

тивной поддержки, включая инициативу в отношении системы хранения данных 

в электронном виде. Помимо этого, Региональный центр планирует модернизи-

ровать полевую систему дистанционного мониторинга объектов инфраструк-

туры в качестве меры по снижению воздействия его деятельности на окружаю-

щую среду. Кроме того, региональные службы технологического обеспечения на 

местах будут поддерживать усилия по изучению потенциальных выгод от реа-

лизации региональных природоохранных инициатив, включая варианты исполь-

зования возобновляемых источников энергии (A/73/764, пункты 24–26). Исходя 

из предоставленной ему информации Консультативный комитет отмечает, что за 

счет модернизации полевой системы дистанционного мониторинга объектов 

https://undocs.org/ru/A/73/764
https://undocs.org/ru/A/72/789/Add.9
https://undocs.org/ru/A/73/764
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инфраструктуры ожидается сокращение оперативных расходов на 5 процентов. 

В ответ на соответствующий запрос Комитету было сообщено, что предполага-

емая экономия от осуществления этого проекта составит 96 500 долл. США. 

Консультативный комитет принимает к сведению ожидаемое повышение 

эффективности и рассчитывает, что в следующем докладе Генерального 

секретаря будет представлена обновленная информация о природоохран-

ных мерах. 

 

  Проект восточноафриканского коридора 
 

16. В своем последнем докладе Консультативный комитет рекомендовал Гене-

ральной Ассамблее просить Генерального секретаря предоставить в его следу-

ющем докладе дополнительную информацию о проекте создания восточноаф-

риканского коридора, в том числе о ходе его осуществления, задействованных 

ресурсах и полученных результатах (A/72/789/Add.9, пункт 9). В разделе V сво-

его доклада Генеральный секретарь указывает на то, что этот проект был сов-

местно укомплектован персоналом Объединенного центра управления транс-

портом и перевозками, Регионального центра обслуживания, Регионального от-

деления закупок и различных заинтересованных сторон в составе миссий. В до-

кладе констатируется, что проект был закрыт 8 ноября 2018 года, позволив до-

стичь ключевых преимуществ, в том числе разработать сетевой инструмент от-

слеживания поставки ввозимых грузов, составить интерактивную карту регио-

нальных сетей наземного транспорта и продемонстрировать экономию денеж-

ных средств и времени доставки. В ответ на соответствующий запрос Комитет 

был проинформирован о том, что в предложении по бюджету на 2020/21 год бу-

дут предварительно сформулированы будущие функции и обязанности Центра 

стратегических воздушных операций, Объединенного центра управления транс-

портом и перевозками и предлагаемой Секции глобальной поддержки закупоч-

ной деятельности в целях демонстрации возможностей для улучшения работы, 

включая уроки, извлеченные в ходе осуществления проекта. Консультативный 

комитет считает, что в доклад следовало бы включить подробную инфор-

мацию о результатах и опыте, полученных при реализации проекта восточ-

ноафриканского коридора. Консультативный комитет рассчитывает, что 

Генеральный секретарь предоставит Генеральной Ассамблее информацию 

по этому вопросу при рассмотрении ею настоящего доклада и включит та-

кую информацию в свой следующий доклад. 

 

 

 B. Потребности в ресурсах 
 

 

17. Предлагаемый бюджет Регионального центра обслуживания на период с 

1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года составляет 35 708 300 долл. США, что 

на 4 269 400 долл. США, или 13,6 процента, превышает сумму ассигнований на 

2018/19 год. Это отражает предлагаемое увеличение расходов по категориям 

«Гражданский персонал» и «Оперативные расходы», как показано ниже. По-

дробная информация о предлагаемых финансовых ресурсах и анализ разницы 

приводятся в разделах II и III предлагаемого бюджета (A/73/764). 
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 1. Гражданский персонал 
 

Категория 

Утвержденная числен-

ность на 2018/19 год 

Предлагаемая числен-

ность на 2019/20 год Разница 

    
Должности    

 Международные сотрудники 131 131 – 

 Национальные сотрудники-

специалисты 29 29 – 

 Национальные сотрудники 

категории общего 

обслуживания 240 238 (2) 

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций 6 6 – 

 Всего 406 404 (2) 

 

 

18. Испрашиваемый объем ресурсов по категории «Гражданский персонал» на 

2019/20 год составляет 28 118 300 долл. США, что на 4 163 600 долл. США, или 

17,4 процента, больше суммы ассигнований на 2018/19 год. Предлагаемое уве-

личение обусловлено главным образом ростом потребностей по статье «Между-

народный персонал» (3 699 900 долл. США, или 22,0 процента) в связи с приме-

нением более низкого показателя доли вакантных должностей, восстановлением 

одной должности с окладом по классу С-5 и пересмотром шкалы стандартных 

расходов на выплату окладов. (A/73/764, пункт 93). 

19. В общей сложности на 2019/20 год испрашивается 404 штатных и внештат-

ных должности, что отражает предлагаемое упразднение 2 должностей нацио-

нальных сотрудников категории общего обслуживания (A/73/764, пункт 59). 

Консультативный комитет не возражает против предлагаемого упраздне-

ния должностей. 

 

  Показатели доли вакантных должностей и вакантные должности 
 

20. В таблице ниже приводится сводная информация о показателях доли ва-

кантных должностей гражданского персонала, в том числе: а) предусмотренный 

в бюджете и средний фактический показатели доли вакантных должностей за 

2017/18 год; b) данные за 2018/19 год о заложенных в бюджет и фактических 

средних показателях доли вакантных должностей за восьмимесячный период с 

1 июля 2018 года по 28 февраля 2019 года, а также о фактических показателях 

по состоянию на 28 февраля 2019 года; и с) процентный показатель доли вакант-

ных должностей, применяемый при оценке потребностей на 2019/20 год. Кон-

сультативный комитет отмечает, что заложенные в предлагаемый бюджет на 

2019/20 год показатели доли вакантных должностей ниже как фактического 

среднего показателя за восьмимесячный период с 1 июля 2018 года и 28 февраля 

2019 года, так и фактического показателя по состоянию на 28 февраля 2019 года 

по международному персоналу, обеим категориям национального персонала и 

добровольцам Организации Объединенных Наций.  
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  Доля вакантных должностей (в процентах) 
 

 2017/18 год  2018/19 год  2019/20 год 

 

Предусмот-

ренный в 
бюджете 

показатель 

Фактиче-

ский пока-
затель 

Предусмот-

ренный в 
бюджете по-

казатель 

Фактический 

средний показа-

тель доли ва-
кантных должно-

стей в период с 

1 июля 2018 года 
по 28 февраля 

2019 года  

Фактиче-

ский пока-
затель доли 

вакантных 
должно-

стей по со-

стоянию на 
28 февраля 

2019 года  

Предлагае-

мый показа-

тель доли 
вакантных 

должностей 

       
Международный персонал 20,0 16,4  14,9 16,0  15,3 13,0  

Национальные сотрудники-

специалисты 50,0 22,6  19,4 17,2 13,8 10,0 

Национальные сотрудники 

категории общего обслуживания 6,0 18,1  15,0 15,8  11,7 10,0  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций 50,0 37,5 10,0 16,7 16,7 10,0 

 

 

21. В ответ на соответствующий запрос Консультативный комитет был проин-

формирован о том, что по состоянию на 11 апреля 2019 года оставались вакант-

ными в общей сложности 46 должностей, включая 20 должностей международ-

ных сотрудников (1 С-5, 6 С-4, 10 С-3 и 1 ПС) и 28 должностей национальных 

сотрудников (4 должности национальных сотрудников-специалистов и 24 долж-

ности национальных сотрудников категории общего обслуживания). Десять из 

указанных должностей оставались вакантными на протяжении более двух лет. 

22. Консультативный комитет напоминает о том, что в ряде своих резолю-

ций о бюджетах операций по поддержанию мира Генеральная Ассамблея 

просила Генерального секретаря обеспечить оперативное заполнение ва-

кантных должностей (A/71/836, пункт 108). Консультативный комитет 

вновь заявляет также, что, по его мнению, закладываемые в бюджет пока-

затели доли вакантных должностей должны в максимально возможной сте-

пени основываться на фактических показателях. В тех случаях, когда зало-

женные в предлагаемый бюджет показатели отличаются от фактических на 

момент подготовки бюджета, в соответствующих бюджетных документах 

должно приводиться четкое обоснование используемых показателей 

(A/70/742, пункт 45). Комитет вновь подчеркивает, что следует пересматри-

вать потребность в сохранении тех должностей, которые оставались ва-

кантными на протяжении двух или более лет, и представлять обоснование 

для их сохранения или упразднения в последующих бюджетных предложе-

ниях (A/69/839, пункт 67; см. также резолюцию 66/264). 

23. Консультативный комитет рекомендует утвердить предложения Гене-

рального секретаря в отношении гражданского персонала.  

 

 2. Оперативные расходы 
 

  (В долл. США) 
 

 
Ассигнования 

на 2018/19 год 

Предлагаемые ассигно-

вания на 2019/20 год Разница 

    
Оперативные расходы 7 484 200 7 590 000 105 800 

 

  

https://undocs.org/ru/A/71/836
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24. Сметные потребности в ресурсах на покрытие оперативных расходов на 

2019/20 год составляют 7 590 000 долл. США, что на 105 800 долл. США, или 

1,4 процента, больше объема ассигнований на 2018/19 год. Предлагаемое увели-

чение обусловлено главным образом ростом потребностей по статьям «Помеще-

ния и объекты инфраструктуры» (на 228 400 долл. США, или 11,0 процента) и 

«Наземный транспорт» (на 72 400 долл. США, или 89,1 процента), что частично 

компенсируется сокращением потребностей по статье «Прочие предметы снаб-

жения, услуги и оборудование» (на 210 000 долл. США, или 34,1 процента) 

(A/73/764, пункты 97, 98 и 100). 

 

  Консультанты и консультативные услуги 
 

25. Генеральный секретарь включил в свой доклад запрос на выделение 

155 400 долл. США по статье «Консультанты», что на 15 400 долл. США, или 

11,0 процента, больше суммы ассигнований на 2018/19 год. Консультативный 

комитет отмечает, что, как следует из предоставленной ему информации, за пе-

риод 2017/18 года расходы составили 1000 долл. США при сумме ассигнований 

в 135 700 долл. США. В текущий период расходы по состоянию на 28 февраля 

2019 года составили 14 600 долл. США при объеме ассигнований в 

140 000 долл. США. С учетом динамики расходов Консультативный комитет 

рекомендует сократить на 10 процентов, или 9 000 долл. США ассигнования 

на консультантов — физических лиц. 

 

  Официальные поездки 
 

26. Испрашиваемый объем ресурсов на официальные поездки составляет 

273 000 долл. США, что на 9000 долл. США, или 3,2 процента, меньше суммы 

ассигнований на 2018/19 год. Испрашиваемые ресурсы включают сумму в 

86 000 долл. США на поездки в связи с учебной подготовкой. Консультативный 

комитет отмечает, что, как следует из предоставленной ему информации, за 

2017/18 год расходы составили 41 200 долл. США при сумме ассигнований в 

86 000 долл. США. В текущий период расходы по состоянию на 28 февраля 

2019 года составили 6900 долл. США при объеме ассигнований в 86  000 долл. 

США. В ответ на соответствующий запрос Комитет был информирован о том, 

что в 2017/18 году Региональный центр обслуживания воспользовался учеб-

ными мероприятиями, проводившимися в Региональном учебно-конференцион-

ном центре силами других миссий и структур, обеспечив тем самым обучение 

на месте значительного числа своих сотрудников, вместо финансирования их 

поездок в связи с учебной подготовкой в других местах. Консультативный ко-

митет приветствует тот факт, что Региональный центр обслуживания вос-

пользовался учебными мероприятиями, проводившимися в Региональном 

учебно-конференционном центре, с тем чтобы охватить учебной подготов-

кой большее число своих сотрудников и свести к минимуму расходы на 

оплату поездок. Тем не менее, Комитет считает, что испрашиваемый объем 

ресурсов на поездки, возможно, не является в полной мере обоснованным с 

учетом динамики расходов, и поэтому рекомендует сократить на 10 процен-

тов, или 8600 долл. США, ресурсы на поездки в связи с учебной подготов-

кой. 

 

  Связь и информационные технологии 
 

27. По статье «Связь и информационные технологии» Генеральный секретарь 

испрашивает ассигнования в размере 4 164 600 долл. США, т.е. в том же объеме, 

как и на 2018/19 год, включая сумму в 76 800 долл. США на запасные части. 

Консультативный комитет отмечает исходя из предоставленной ему информа-

ции, что в текущий период расходы на запасные части составили по состоянию 

https://undocs.org/ru/A/73/764
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на 28 февраля 2019 года 5700 долл. США при объеме ассигнований в 

208 200 долл. США. Учитывая неизрасходованный остаток средств, выде-

ленных в текущий период на запасные части, Консультативный комитет 

рекомендует сократить соответствующие ассигнования на 5 процентов, или 

3800 долл. США. 

28. С учетом своих рекомендаций, изложенных в пунктах 25, 26 и 27 выше, 

Консультативный комитет рекомендует утвердить предложения Генераль-

ного секретаря в отношении оперативных расходов. 

 

 

 V. Заключение 
 

 

29. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-

нансированием Регионального центра обслуживая в период c 1 июля 2017 года 

по 30 июня 2018 года, изложены в разделе V доклада об исполнении бюджета 

(A/73/612). Консультативный комитет рекомендует зачесть государствам-

членам свободный от обязательств остаток средств в размере 157 900 долл. 

США, относящийся к периоду с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года, а 

также прочие поступления/корректировки на сумму в 760 200 долл. США, 

относящиеся к периоду, закончившемуся 30 июня 2018 года. 

30. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-

нансированием Регионального центра обслуживания в период с 1  июля 

2019 года по 30 июня 2020 года, изложены в разделе IV предлагаемого бюджета 

(A/73/764). С учетом своих замечаний и рекомендаций, изложенных выше, 

Консультативный комитет рекомендует Генеральной Ассамблее: 

 а) ассигновать сумму в размере 35 686 900 долл. США на содержание 

Регионального центра обслуживания в Энтеббе, Уганда, в течение 12-ме-

сячного периода с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года;   

 b) пропорционально распределить сумму, указанную в подпункте 

a) выше, между бюджетами обслуживаемых Центром действующих опера-

ций по поддержанию мира в счет бюджета по программам на 2020 год;  

 с) принять к сведению потребности в ресурсах по предлагаемому 

бюджету по программам на период с 1 января по 31 декабря 2020 года в от-

ношении доли средств обслуживаемых Центром специальных политиче-

ских миссий, необходимой для покрытия потребностей Центра в финанси-

ровании в период с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года.  
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Документация 

• Доклад Генерального секретаря об исполнении бюджета Регионального 

центра обслуживания в Энтеббе, Уганда, за период с 1 июля 2017 года 

по 30 июня 2018 года (A/73/612) 

• Доклад Генерального секретаря о бюджете Регионального центра обслу-

живания в Энтеббе, Уганда, на период с 1 июля 2019 года по 30 июня 

2020 года (A/73/764) 

• Доклад Комиссии ревизоров об операциях Организации Объединенных 

Наций по поддержанию мира за 12-месячный период с 1 июля 2017 года 

по 30 июня 2018 года (A/73/5 (Vol. II)) 

• Доклад Консультативного комитета по административным и бюджетным 

вопросам по докладу Комиссии ревизоров о счетах операций Организа-

ции Объединенных Наций по поддержанию мира и докладу Генераль-

ного секретаря о выполнении рекомендаций Комиссии ревизоров, каса-

ющихся операций Организации Объединенных Наций по поддержанию 

мира, за финансовый период, закончившийся 30 июня 2017 года 

(A/72/850) 

• Доклад Генерального секретаря о выполнении рекомендаций Комиссии 

ревизоров по операциям Организации Объединенных Наций по поддер-

жанию мира, относящихся к финансовому периоду, закончившемуся 

30 июня 2018 года (A/73/750) 

• Доклад Генерального секретаря об общем обзоре финансирования опе-

раций Организации Объединенных Наций по поддержанию мира: ис-

полнение бюджета на период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года и 

бюджет на период с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года (A/73/776) 

• Доклад Консультативного комитета по административным и бюджетным 

вопросам об исполнении бюджета Регионального центра обслуживания 

в Энтеббе, Уганда, за период с 1 июля 2016 года по 30 июня 2017 года и 

предлагаемом бюджете Центра на период с 1 июля 2018 года по 30 июня 

2019 года (A/72/789/Add.9) 

• Резолюция 72/286 Генеральной Ассамблеи 
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