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Семьдесят первая сессия 

Пункт 139 повестки дня 
 

 

 

  Управление людскими ресурсами 
 

 

  Доклад Пятого комитета  
 

  Докладчик: г-жа Диана Миньи Ли (Сингапур) 
 

 

 I. Введение  
 

 

1. На своем 2-м пленарном заседании 16 сентября 2016 года Генеральная 

Ассамблея по рекомендации Генерального комитета постановила включить в 

повестку дня своей семьдесят первой сессии пункт, озаглавленный «Управле-

ние людскими ресурсами», и передать его Пятому комитету. 

2. Пятый комитет рассматривал этот пункт на своих 4-м и 14-м заседаниях 

11 октября и 28 ноября 2016 года. Заявления и замечания, сделанные в ходе 

рассмотрения Комитетом этого пункта, отражены в соответствующих кратких 

отчетах
1
. 

3. Для рассмотрения данного пункта Комитет имел в своем распоряжении 

следующие документы: 

 а) записка Генерального секретаря о внедрении нового пакета возна-

граждения в общей системе в Секретариате Организации Объединенных 

Наций (A/70/896 и A/70/896/Corr.1); 

 b) соответствующий доклад Консультативного комитета по админи-

стративным и бюджетным вопросам (A/70/961); 

 c) записка Генерального секретаря о внедрении нового пакета возна-

граждения в общей системе в Секретариате Организации Объединенных 

Наций (A/C.5/71/CRP.1).  

 

 

  

__________________ 

 
1
 A/C.5/71/SR.4 и A/C.5/71/SR.14. 
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 II. Рассмотрение проекта резолюции A/C.5/71/L.5 
 

 

4. На своем 14-м заседании 28 ноября Комитет имел в своем распоряжении 

проект резолюции, озаглавленный «Внедрение нового пакета вознаграждения в 

общей системе в Секретариате Организации Объединенных Наций» 

(A/C.5/71/L.5) и представленный Председателем Комитета по итогам неофици-

альных консультаций, которые координировал представитель Ирландии. 

5. На том же заседании Комитет принял проект резолюции A/C.5/71/L.5 без 

голосования (см. пункт 6). 
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 III. Рекомендация Пятого комитета 
 

 

6. Пятый комитет рекомендует Генеральной Ассамблее принять следующий 

проект резолюции: 

 

 

  Внедрение нового пакета вознаграждения в общей системе 

в Секретариате Организации Объединенных Наций 
 

 

 Генеральная Ассамблея, 

 ссылаясь на свою резолюцию 70/244 от 23 декабря 2015 года, 

 рассмотрев записки Генерального секретаря о внедрении нового пакета 

вознаграждения в общей системе в Секретариате Организации Объединенных 

Наций
1
 и соответствующий доклад Консультативного комитета по администра-

тивным и бюджетным вопросам
2
, 

 1. принимает к сведению записки Генерального секретаря
1
; 

 2. выражает серьезную озабоченность тем, что Генеральный секре-

тарь не информировал своевременно государства-члены о возможных задерж-

ках с внедрением элементов нового пакета вознаграждения для сотрудников 

категории специалистов и выше, утвержденного Генеральной Ассамблеей в ее 

резолюции 70/244, и о требуемых для этого ресурсах; 

 3. постановляет, чтобы Генеральный секретарь удовлетворил все до-

полнительные потребности, связанные с внедрением нового пакета вознаграж-

дения в общей системе, за счет имеющихся ресурсов, как это указано в записке 

Генерального секретаря
3
. 

 

__________________ 

 
1 

A/70/896 и Corr.1 и A/C.5/71/CRP.1. 

 
2
 A/70/961. 

 
3
 A/C.5/71/CRP.1.  


