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 Резюме 
 Настоящий доклад об исполнении программ Секретариата Организации 
Объединенных Наций в двухгодичном периоде 2010–2011 годов представлен в 
соответствии с положением 6.1 Положений и правил, регулирующих планиро-
вание по программам, программные аспекты бюджета, контроль выполнения и 
методы оценки. Доклад включает информацию как о результатах, достигнутых 
Организацией в указанном двухгодичном периоде с точки зрения ожидаемых 
достижений, так и об осуществлении мероприятий — традиционном показате-
ле оценки работы. 

 Настоящий доклад включает подробный отчет о результатах, достигнутых 
по каждому отдельному разделу бюджета в общей сложности по 856 ожидае-
мым достижениям, реализованным по 36 разделам бюджета по программам. 
Кроме того, доклад включает основные результаты, достигнутые Организацией 
по 10 программным элементам (см. раздел II), с тем чтобы государства-члены 
могли оценить работу Секретариата на обобщенном уровне. Анализ выполне-
ния программ, в том что касается мероприятий, подробная информация о кото-
ром содержится в разделе III, свидетельствует о том, что показатель осуществ-
ления санкционированных мероприятий в двухгодичном периоде 2010–
2011 годов составил 90 процентов, на один процентный пункт превысив пока-
затель предыдущего двухгодичного периода, когда он достиг 89 процентов. 
Речь идет о более чем 32 300 мероприятиях, которые были осуществлены Ор-
ганизацией Объединенных Наций в течение данного двухгодичного периода. 

__________________ 
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 Основные сведения об осуществлении деятельности по разным разделам 
бюджета на уровне программ и подпрограмм приводятся в разделе IV, в кото-
рый включена также информация о некоторых проблемах и препятствиях, с ко-
торыми столкнулись департаменты Секретариата при достижении стоящих пе-
ред ними целей. В докладе сочетается анализ с ориентацией на результаты и 
анализ с ориентацией на мероприятия, что позволяет дать полный обзор ос-
новных достижений Секретариата Организации Объединенных Наций за двух-
годичный период 2010–2011 годов и выполненной им за этот период работы. 
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 I. Введение 
 
 

1. Настоящий доклад об исполнении программ Секретариата Организации 
Объединенных Наций в двухгодичном периоде 2010–2011 годов является важ-
ным инструментом подотчетности и управления в рамках применяемого в Ор-
ганизации подхода к составлению бюджета, ориентированного на результаты. 
Поскольку эта методология бюджетирования основана на повторяющемся цик-
ле, который включает планирование, бюджетирование, осуществление про-
грамм, контроль и отчетность, доклад завершает этот цикл, обобщая основные 
достижения Организации Объединенных Наций в этом двухгодичном периоде 
и информацию о мероприятиях, проведенных в рамках осуществления ее про-
граммы работы. 

2. Настоящий доклад представлен в соответствии с положением 6.1 Поло-
жений и правил, регулирующих планирование по программам, программные 
аспекты бюджета, контроль выполнения и методы оценки (ST/SGB/2000/8), в 
котором определены формат и содержание этого доклада, а также периодич-
ность его выпуска. 

3. В своей резолюции 61/245 Генеральная Ассамблея подтвердила обязанно-
сти руководителей программ, связанные с подготовкой доклада об исполнении 
программ, и вновь возложила функции по контролю за осуществлением про-
грамм и задачу по подготовке доклада об исполнении программ на основе 
представляемых ими материалов на Департамент по вопросам управления. В 
соответствии с мандатом Генеральной Ассамблеи эти функции теперь полно-
стью возложены на Канцелярию заместителя Генерального секретаря по во-
просам управления, которая координировала работу по составлению настояще-
го доклада об исполнении программ за двухгодичный период 2010–2011 годов. 

4. В настоящем докладе содержится информация об осуществлении меро-
приятий — традиционном показателе для оценки работы, а также приводится 
общий отчет о достигнутых Организацией Объединенных Наций результатах, 
составленный на основании сведений, полученных от различных департамен-
тов. Всего в настоящем докладе приводится информация о реализации 
856 ожидаемых достижений по 36 разделам бюджета по программам. 

5. Показатель осуществления мероприятий в Организации, достигший в те-
чение двухгодичного периода 2010–2011 годов 90 процентов, превысил соот-
ветствующий показатель за двухгодичный период 2008–2009 годов, составив-
ший 89 процентов. Настоящий доклад охватывает более 32 300 мероприятий, 
которые были осуществлены Организацией в течение данного двухгодичного 
периода. 

6. Доклад организован следующим образом: в разделах II и III приводится 
общий обзор результатов, достигнутых Секретариатом в целом в течение двух-
годичного периода, сводные статистические данные об осуществлении меро-
приятий и данные об использовании ресурсов. Эта информация организована 
так, чтобы охватить 10 областей деятельности, предусмотренных в бюджете по 
программам на двухгодичный период 2010–2011 годов и соответствующих 
36 разделам бюджета. 

7. Раздел IV охватывает исполнение программ по каждому разделу бюджета 
по программам на двухгодичный период 2010–2011 годов и включает инфор-
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мацию о сводных результатах на уровне программ и о проблемах, связанных с 
осуществлением деятельности, после чего приводится анализ деятельности, 
касающейся отдельных подпрограмм и соответствующих ожидаемых достиже-
ний. 

8. Сочетание анализа с ориентацией на результаты и анализа с ориентацией 
на мероприятия позволяет дать полный обзор основных достижений Секрета-
риата Организации Объединенных Наций за двухгодичный период 2010–
2011 годов и выполненной им за этот период работы. 
 
 

 II. Общий обзор достигнутых Организацией 
Объединенных Наций основных результатов 
 
 

 А. Общее формирование политики, руководство и координация  
 
 

9. Департамент по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному 
управлению обеспечивал материальную базу и обслуживание для всех заседа-
ний государств-членов, включая шестьдесят четвертую, шестьдесят пятую и 
шестьдесят шестую сессии Генеральной Ассамблеи. Эта деятельность включа-
ла глобальное конференционное управление и обеспечение основного секрета-
риатского обслуживания, в том числе предоставление консультаций по проце-
дурным вопросам межправительственным органам, а также организацию тех-
нических совещаний и управление документооборотом. Своевременное оказа-
ние этих услуг обеспечивало беспрепятственное протекание межправительст-
венных процессов, несмотря на ограничения, с которыми сталкивался Секре-
тариат из-за продолжающегося осуществления Генерального плана капиталь-
ного ремонта. Персонал Департамента занимался решением многочисленных 
задач, связанных, в частности, с планированием материально-технического 
обеспечения заседаний, проводимых в разных местах, сокращением количества 
мест для рассадки, сокращением площади помещений, предназначенных для 
сортировки и хранения документов, а также вопросов координации работы из 
отдаленных служебных помещений. 

10. Несмотря на все трудности, Департамент чрезвычайно успешно справил-
ся со своими обязанностями, в том числе во время общих прений шестьдесят 
четвертой, шестьдесят пятой и шестьдесят шестой сессий Генеральной Ас-
самблеи; пленарного заседания высокого уровня Генеральной Ассамблеи, по-
священного целям в области развития, сформулированным в Декларации тыся-
челетия; совещания высокого уровня, посвященного вопросам биоразнообра-
зия; и совещания высокого уровня, посвященного малым островным разви-
вающимся государствам. Кроме того, Департамент содействовал достижению 
поставленной Генеральным секретарем цели по сокращению выбросов парни-
ковых газов, внедряя в своих управлениях экономичные и экологичные передо-
вые технологии. В январе 2010 года Департамент ввел в действие систему 
электронной подписки, позволяющую пользователям получать документы в 
электронном виде. В сочетании с расширением использования мобильных 
электронных устройств в качестве средства распространения публикуемых ма-
териалов это существенно сократило потребление в Секретариате бумаги. Пе-
ревод печатных документов в электронный формат позволил персоналу и деле-
гатам проще и быстрее получать, распространять и хранить информацию. Ко-
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личество типографских работ, выполненных Издательской секцией в 2011 году, 
сократилось по сравнению с 2010 годом на 10 процентов, а количество страниц 
печатной продукции — на 50 процентов, со 179 до 84 млн. страниц. 
 
 

 В. Политические вопросы 
 
 

11. Четыре программы, посвященные политическим вопросам, операциям по 
поддержанию мира, разоружению и использованию космического пространства 
в мирных целях, эффективно содействовали решению двух приоритетных за-
дач, поставленных на данный двухгодичный период: поддержание междуна-
родного мира и безопасности и разоружение. В рамках программы, посвящен-
ной политическим вопросам, оказывалось содействие в посреднических уси-
лиях и усилиях по проведению выборов в различных странах мира: были при-
няты меры по урегулированию продолжающихся и новых конфликтов пример-
но в 40 странах мира и по удовлетворению почти 50 новых просьб об оказании 
помощи в проведении выборов. В Судане Группа Генерального секретаря по 
референдумам в Судане при поддержке группы по наблюдению на местном 
уровне предоставляла свои добрые услуги в качестве подразделения, зани-
мающегося предотвращением конфликтов, в ходе прошедшего в конечном ито-
ге мирно референдума в Южном Судане, завершившегося созданием Южного 
Судана, в настоящее время — 193-го государства-члена Организации Объеди-
ненных Наций. В целях обеспечения мирного протекания переходного процес-
са переходному правительству Кыргызстана была предоставлена поддержка в 
проведении конституционного референдума и парламентских выборов путем 
оказания срочной технической помощи и предоставления двух международных 
консультантов для работы в Центральной избирательной комиссии страны. 
Усовершенствования в процессе разработки стратегий в области мирострои-
тельства, включая восстановление, институциональное строительство, созда-
ние рабочих мест и обеспечение устойчивого развития, позволили сосредото-
чить особое внимание на потребностях в области постконфликтного миро-
строительства, что способствовало ускоренной подготовке механизмов взаимо-
действия в Либерии. Кроме того, в рамках программы, посвященной политиче-
ским вопросам, обеспечивалось основное обслуживание Совета Безопасности 
при рассмотрении им действий в области превентивной дипломатии, урегули-
рования конфликтов, миссий по поддержанию мира и политических миссий на 
протяжении этого двухгодичного периода. 

12. В рамках программы, посвященной операциям по поддержанию мира, 
обеспечивалось стратегическое руководство и предоставлялся повседневный 
оперативный инструктаж для 16 полевых операций, обладающих комплексны-
ми многоаспектными мандатами и действующих в различных условиях. Была 
реализована инициатива «Новые горизонты», предусматривающая оказание 
расширенной поддержки полевым миссиям и в деятельности по поддержанию 
мира. Эта инициатива охватывает такие области, как стратегия миростроитель-
ства на ранних этапах, мандаты по защите гражданского населения, постоян-
ный полицейский компонент, новая постоянная судебно-пенитенциарная 
структура и глобальная стратегия полевой поддержки. В рамках этой програм-
мы также была предоставлена исключительно важная поддержка Гаити после 
произошедшего в январе 2010 года землетрясения; это помогло восстановить 
руководящую группу миссии и численность ее персонала, позволив ей присту-
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пить к гуманитарным усилиям и усилиям по восстановлению. В рамках этой 
программы также оказывалась поддержка в проведении референдума в Судане 
и в стабилизации положения в плане безопасности после постэлекторального 
кризиса и выборов в законодательные органы в Кот-д’Ивуаре. В числе прочей 
деятельности в рамках этой программы оказывалась помощь в проведении вы-
боров и осуществлении инициатив в области национального примирения в Аф-
ганистане, проведении национальных выборов в Демократической Республике 
Конго и президентских выборов в Либерии. 

13. Дискуссии в рамках Конференции 2010 года участников Договора о не-
распространении ядерного оружия по рассмотрению действия Договора ус-
пешно завершились принятием заключительного документа. Вторая и третья 
сессии Подготовительного комитета Конференции Организации Объединенных 
Наций по договору о торговле оружием были созваны в 2011 году для вынесе-
ния рекомендаций по элементам эффективного и сбалансированного юридиче-
ски обязательного документа о максимально высоких общих международных 
стандартах в отношении передачи обычных вооружений. Генеральный секре-
тарь созвал совещание высокого уровня по вопросам активизации работы Кон-
ференции по разоружению и продвижения вперед процесса многосторонних 
переговоров по разоружению и совещание высокого уровня по ядерной защите 
и безопасности соответственно в сентябре 2010 года и в сентябре 2011 года. В 
августе 2010 года вступила в силу Конвенция по кассетным боеприпасам; пер-
вое и второе заседания государств-участников этой Конвенции состоялись в 
Лаосской Народно-Демократической Республике и в Ливане соответственно в 
2010 году и в 2011 году. В 2011 году были также проведены седьмая Конферен-
ция участников Конвенции по биологическому оружию по рассмотрению дей-
ствия Конвенции и четвертая Конференция государств-участников Конвенции 
по конкретным видам обычного оружия по рассмотрению действия Конвенции. 

14. Программа, посвященная использованию космического пространства, ус-
пешно содействовала использованию всех видов космической информации в 
области предупреждения и ликвидации последствий бедствий и принятия мер 
в связи с чрезвычайными ситуациями путем налаживания более тесных кон-
тактов между поставщиками услуг по космической съемке, гуманитарными ор-
ганизациями и национальными органами власти, занимающимися вопросами 
предотвращения и ликвидации последствий бедствий. В рамках этой програм-
мы были созданы семь дополнительных региональных отделений поддержки 
Платформы Организации Объединенных Наций для использования космиче-
ской информации в целях предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуа-
ций и экстренного реагирования (СПАЙДЕР) и была оказана помощь в полу-
чении доступа к спутниковым изображениям 32 районов стихийных бедствий, 
включая район землетрясения в Гаити. Платформа СПАЙДЕР предоставила 
23 странам1 консультативно-техническую поддержку по вопросам использова-
ния космической информации при осуществлении мер по снижению уровня 
риска и в связи с чрезвычайными ситуациями. 
 
 

__________________ 

 1 Бангладеш, Буркина-Фасо, Гаити, Гватемала, Доминиканская Республика, Индия, Камерун, 
Колумбия, Мадагаскар, Малави, Мальдивские Острова, Мозамбик, Намибия, Нигерия, 
Самоа, Судан, Того, Фиджи, Филиппины, Чили, Шри-Ланка, Эквадор и Ямайка. 
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 C. Международное правосудие и право 
 
 

15. Управление по правовым вопросам продолжало оказывать юридическую 
консультационную помощь по вопросам, касающимся международного мира и 
безопасности и правосудия в переходный период, в том числе по правилам 
процедуры различных органов Организации Объединенных Наций и по вопро-
сам защиты привилегий и иммунитетов в отношении персонала и имущества 
Организации Объединенных Наций в разных странах мира.  

16. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов были урегулированы предъяв-
ленные Организации претензии на общую сумму 187,1 млн. долл. США, при-
чем общая сумма выплат составила менее 44,9 млн. долл. США, т.е. матери-
альная ответственность сократилась приблизительно на 76 процентов от пер-
воначальной суммы. Не было зарегистрировано ни одного случая, когда бы не 
удалось отстоять привилегий и иммунитетов Организации Объединенных На-
ций в связи с вопросами, переданными на рассмотрение Управлению, кроме 
случаев, когда изъятия из таких привилегий и иммунитетов были санкциони-
рованы самим Управлением по правовым вопросам.  

17. За период с 1 января 2010 года по 31 декабря 2011 года Управление по 
правовым вопросам представило 245 ходатайств (апелляций и ответов на апел-
ляции) в Апелляционный трибунал Организации Объединенных Наций. Это 
соответствует примерно 123 ходатайствам в год, что почти в два раза превыша-
ет средний показатель представления Управлением ходатайств в действовав-
ший ранее Административный трибунал Организации Объединенных Наций за 
предшествующий период, который составил 65 ходатайств в год. Позиция Ге-
нерального секретаря, представленная Управлением, была поддержана Апел-
ляционным трибуналом в 128 из 155 дел, одной из сторон в которых выступал 
Генеральный секретарь, то есть показатель успешности Управления составил 
83 процента. 
 
 

 D. Международное сотрудничество в целях развития  
 
 

18. Содействие международному сотрудничеству для обеспечения достиже-
ния глобальных целей в области развития является одним из ключевых манда-
тов и одной из главных задач Организации. В число департаментов, на которых 
лежит ответственность за поддержание связанной с этой целью деятельности, 
в том числе за обеспечение устойчивого экономического роста, устойчивого 
развития и развития государств Африки и других развивающихся и менее раз-
витых государств, входят: Департамент по экономическим и социальным во-
просам, Конференция Организации Объединенных Наций по торговле и разви-
тию (ЮНКТАД), Программа Организации Объединенных Наций по населен-
ным пунктам (ООН-Хабитат), Управление Организации Объединенных Наций 
по наркотикам и преступности (ЮНОДК), Канцелярия Специального советни-
ка по Африке, Канцелярия Высокого представителя по наименее развитым 
странам, развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым ост-
ровным развивающимся государствам, Центр по международной торговле, 
Программа Организации Объединенных Наций по окружающей среде (ЮНЕП) 
и Структура Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного ра-
венства и расширения прав и возможностей женщин (структура «ООН-
женщины»). 
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19. Аналитические и основные материалы, подготовленные перечисленными 
выше подразделениями, подкрепляли прения в межправительственных органах 
и на международных конференциях, а также способствовали принятию госу-
дарствами-членами стратегий и инициатив, направленных на поощрение эко-
номического роста и устойчивого развития. Департамент по экономическим и 
социальным вопросам подготовил ряд докладов Генерального секретаря по 
экономическим и социальным вопросам, включая: «Обзор мирового экономи-
ческого и социального положения»; «Мировое экономическое положение и 
перспективы»; «Доклад о мировом социальном положении»; «Доклад об осу-
ществлении целей в области развития, сформулированных в Декларации тыся-
челетия» и «Доклад Целевой группы по оценке прогресса в достижении целей 
в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, 2010 год». 
Эти и другие доклады использовались в качестве справочных материалов в хо-
де дискуссий в межправительственных органах и на международных конфе-
ренциях. В аналитической работе ЮНКТАД и ее стратегических рекомендаци-
ях, содержащихся, прежде всего, в ее основных публикациях, основное внима-
ние уделялось низким темпам восстановления мировой экономики и стратеги-
ческим препятствиям, возникшим в результате кризиса, особенно в сфере тор-
говли и развития. Другие доклады были посвящены другим важным областям, 
вызывающим обеспокоенность у развивающихся, в особенности у наименее 
развитых стран. Особо следует отметить издаваемые ЮНКТАД ежегодный 
«Доклад о торговле и развитии», способствующий лучшему пониманию взаи-
мосвязи между стратегиями в области занятости и макроэкономическими стра-
тегиями и изменениями в мировой экономике, спровоцированными кризисом; а 
также «Доклад о мировых инвестициях», в котором анализируются возможно-
сти использования прямых иностранных инвестиций (ПИИ) и связанных с ни-
ми технологий для поддержки перехода развивающихся стран на низкоугле-
родную экономику. 

20. В своих основных глобальных докладах — «Глобальный доклад о насе-
ленных пунктах» и «Состояние городов мира» — ООН-Хабитат продолжает 
публиковать основанные на фактах сведения об условиях, тенденциях и про-
блемах городской жизни, в том числе самые последние статистические данные 
и стратегические ориентиры в отношении городов и населенных пунктов. Ряд 
публикаций был посвящен конкретным приоритетным темам, таким как «горо-
да и изменение климата» и «преодоление разрыва в развитии городов», кото-
рые были соответственно темами Всемирного форума городов и Всемирного 
дня Хабитат. Следует также отметить и работу ЮНОДК, которое в своей ос-
новной ежегодной публикации «Всемирный доклад по наркотикам» представи-
ло всесторонний анализ глобальной проблемы оборота наркотиков, проанали-
зировав на основе подробных данных ситуацию с наркоманией и преступно-
стью. Международное сообщество высоко оценило содержащуюся в этих док-
ладах и соответствующих онлайновых базах данных информацию и использо-
вало ее в своей работе. 

21. Секретариат Организации Объединенных Наций сохранял привержен-
ность делу оказания поддержки «Новому партнерству в интересах развития 
Африки» (НЕПАД). Канцелярия Специального советника по Африке продол-
жала ежегодно представлять Генеральной Ассамблее доклады об усилиях сис-
темы Организации Объединенных Наций в поддержку Нового партнерства и 
координировала подготовку доклада Генерального секретаря об осуществлении 
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и международной поддержке осуществления программ НЕПАД. В свою оче-
редь Канцелярии Высокого представителя по наименее развитым странам, раз-
вивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым островным разви-
вающимся государствам также удалось привлечь большое международное 
внимание к вопросам, вызывающим тревогу у наименее развитых стран, раз-
вивающихся стран, не имеющих выхода к морю, и малых островных разви-
вающихся государств — трех групп наиболее уязвимых государств. В частно-
сти, этого удалось добиться путем оказания эффективной поддержки процесса 
подготовки и созыва четвертой Конференция Организации Объединенных На-
ций по наименее развитым странам, состоявшейся 9–13 мая 2011 года в Стам-
буле, Турция. 

22. ЮНЕП продолжала сотрудничать с ведущими исследователями в деле 
подготовки аналитических научных документов для использования в ходе пе-
реговоров органов Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об 
изменении климата, а также публиковать свои пользующиеся широким призна-
нием доклады, включая «Ежегодник ЮНЕП» и атласы, «Водные ресурсы Аф-
рики» и «Атлас изменений окружающей среды Латинской Америки и Кариб-
ского бассейна», с помощью которых страны могли бы повышать качество 
жизни своего населения, обеспечивать на комплексной основе охрану окру-
жающей среды и интересы будущих поколений. Прикладные исследования 
ЮНЕП также помогли стимулировать масштабные инвестиции как государст-
венного, так и частного секторов в экологически чистые энергетические техно-
логии, что привело к увеличению объема ресурсов, выделяемых на сокращение 
выбросов парниковых газов. Выполняя роль глобального центра информаци-
онно-просветительской деятельности и знаний, структура «ООН-женщины» 
осуществляла информационно-пропагандистскую деятельность, исследования 
и аналитическую работу по вопросам, касающимся роли женщин в обеспече-
нии мира и безопасности, прекращения насилия в отношении женщин, участия 
женщин в политической жизни и в процессе принятия решений, а также рас-
ширения их экономических возможностей. В частности, основная публикация 
организации, «Прогресс женщин мира: в стремлении к справедливости», спо-
собствовала возникновению новых национальных инициатив по ликвидации 
пробелов в осуществлении глобальных обязательств. Исследования, проведен-
ные структурой «ООН-женщины» с использованием обобщенного опыта ее 
оперативной деятельности, способствовали развитию глобальных нормообра-
зующих стандартов. Установив более прочную связь между нормативной и 
оперативной работой, структура «ООН-женщины» создала новый стимул для 
деятельности по поощрению гендерного равенства и расширению прав и воз-
можностей женщин. 

23. В рамках международного сотрудничества в целях развития было органи-
зовано проведение международных конференций, совещаний и мероприятий, 
объединивших представителей государств-членов, организаций гражданского 
общества и межправительственных и международных организаций, в ходе ко-
торых были обсуждены вопросы, вызывающие обеспокоенность международ-
ного сообщества. Департамент по экономическим и социальным вопросам, 
обеспечивающий секретариатское обслуживание Конференции Организации 
Объединенных Наций по устойчивому развитию, активизировал поддержку 
процесса подготовки к Конференции и совместно с Программой развития Ор-
ганизации Объединенных Наций (ПРООН) приступил к реализации основных 
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мероприятий повестки дня в области развития на период после 2015 года. Де-
партамент также обеспечивал координацию и/или основную поддержку важ-
ных заседаний, таких как обзоры итогов Всемирной встречи на высшем уровне 
в интересах социального развития и четвертой Всемирной конференции по по-
ложению женщин, прошедшей в Пекине, за 15-летний период; четвертый (март 
2010 года) и пятый (декабрь 2011 года) диалоги на высоком уровне по вопросу 
о финансировании развития; и пленарное заседание высокого уровня Гене-
ральной Ассамблеи, посвященное целям в области развития, сформулирован-
ным в Декларации тысячелетия (сентябрь 2010 года). ЮНКТАД организовала 
несколько заседаний групп экспертов и конференций заинтересованных сто-
рон, включая Глобальный форум по сырьевым товарам, Конференцию по 
управлению задолженностью и Всемирный инвестиционный форум. Эти меро-
приятия стали эффективными стимулами для осуществления политических 
инициатив и действий. ООН-Хабитат подтвердила, что Всемирный форум го-
родов превратился в важнейшее общественное мероприятие по вопросам урба-
низации, в работе пятой сессии которого в той или иной форме приняли уча-
стие 10 000 человек из 150 стран мира. Одним из важных мероприятий, прове-
денных Канцелярией Высокого представителя по наименее развитым странам, 
развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым островным 
развивающимся государствам, стала четвертая Конференция Организации 
Объединенных Наций по наименее развитым странам, в которой приняли уча-
стие более 8900 человек. На Конференции была принята ориентированная на 
конкретные результаты Программа действий для наименее развитых стран на 
десятилетие 2011–2020 годов, в которой была поставлена амбициозная цель: 
добиться того, чтобы к 2020 году половина наименее развитых стран удовле-
творила критерии выхода из этой категории. 

24. В плане оперативной деятельности, направленной на укрепление потен-
циала, программы Секретариата Организации Объединенных Наций содейст-
вовали осуществлению в странах-бенефициарах важных проектов и мероприя-
тий в ключевых сферах развития. Оперативная деятельность Департамента по 
экономическим и социальным вопросам способствовала достижению глобаль-
ных соглашений, выработке нормативов и стандартов для деятельности по 
осуществлению на страновом уровне в контексте стратегий, планов и про-
грамм национального развития, включая: Декларацию Организации Объеди-
ненных Наций о правах коренных народов, Конвенцию о правах инвалидов, 
Мадридский международный план действий по проблемам старения 2002 года 
и международные меры поддержки для наименее развитых стран. Посредством 
своих консультационных услуг Департамент по экономическим и социальным 
вопросам также поддерживал усилия стран по разработке экономических и со-
циальных стратегий реагирования в связи с глобальным финансово-экономи-
ческим кризисом и по укреплению потенциала их статистических органов в 
деле оценки прогресса, достигнутого в социальной, экономической и экологи-
ческой областях. ЮНОДК успешно ввело в действие семь региональных про-
грамм, направленных на поощрение трансграничного сотрудничества и пре-
доставление стратегических консультаций и экспертной помощи в вопросах 
осуществления конвенций Организации Объединенных Наций о борьбе с пре-
ступностью и незаконным оборотом наркотиков, а также норм и стандартов 
Организации Объединенных Наций в отношении уголовного правосудия и пре-
дупреждения преступности. В соответствии со своим мандатом Центр по меж-
дународной торговле продолжал осуществление оперативных мероприятий, 
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уделяя основное внимание вопросам торговой информации и способам стиму-
лирования экспорта. Влияние его мероприятий на положение в наиболее бед-
ных и уязвимых странах (наименее развитые страны, развивающиеся страны, 
не имеющие выхода к морю, и малые островные развивающиеся государства), 
на долю которых в 2011 году пришлось 55 процентов от всей оказанной Цен-
тром технической помощи, существенно усилилось. В результате 83 процента 
директивных органов стран Африки к югу от Сахары выразили удовлетворение 
в связи с консультациями и поддержкой, предоставленными Центром по меж-
дународной торговле. ЮНЕП оказывала помощь государствам-членам в деле 
включения вопросов экологии и регулирования опасных веществ в их про-
граммы в области развития. При поддержке совместной инициативы ПРООН-
ЮНЕП в области борьбы с нищетой и охраны окружающей среды 17 стран 
включили обеспечение экологической устойчивости в свои национальные или 
секторальные стратегии в области развития в качестве цели или ориентира, а 
30 национальных и местных органов власти и государственных учреждений 
финансировали и внедрили технологии, способствующие эффективному ис-
пользованию ресурсов и использованию устойчивых моделей потребления и 
производства. Кроме того, при поддержке ЮНЕП 11 стран в настоящее время 
ведут работу по внедрению в национальную политику и стратегии принципа 
рационального регулирования химических веществ. Структура «ООН-женщи-
ны» выделила более 150 млн. долл. США на осуществление в более 70 странах 
программной деятельности, включая повышение технического уровня и нара-
щивание потенциала в сфере расширения экономических прав и возможностей 
женщин, участия женщин в политической жизни, учета гендерной проблемати-
ки при составлении бюджетов, прекращения насилия в отношении женщин и 
расширения роли женщин в деле достижения и поддержания мира и безопас-
ности. 

25. Кроме того, в рамках программ этого тематического блока успешно ока-
зывалась помощь правительствам в достижении, заключении или осуществле-
нии международных соглашений и/или ратификации международных конвен-
ций. Под эгидой ЮНОДК 14 стран подписали Конвенцию Организации Объе-
диненных Наций против коррупции или присоединились к ней. На протяжении 
этого периода ЮНОДК также зарегистрировало 51 новую ратификацию меж-
дународных конвенций и протоколов, касающихся борьбы со всеми формами 
терроризма. Под руководством Канцелярии Высокого представителя по наиме-
нее развитым странам, развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, 
и малым островным развивающимся государствам была успешно завершена 
работа по введению в действие Многостороннего соглашения о международ-
ном аналитическом центре по проблемам не имеющих выхода к морю разви-
вающихся стран. Одним из важных межправительственных соглашений, дос-
тигнутых в этом периоде, стал итоговый документ пленарного заседания высо-
кого уровня Генеральной Ассамблеи, посвященного целям в области развития, 
сформулированным в Декларации тысячелетия, озаглавленный «Выполнение 
обещания: объединение во имя достижения целей в области развития, сформу-
лированных в Декларации тысячелетия» (резолюция 65/1), который был на-
правлен на ускорение прогресса в деле достижения к 2015 году всех целей в 
области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия. Структура 
«ООН-женщины» вела работу на страновом уровне в целях приведения нацио-
нальных законов и стратегий в соответствие с международными соглашениями 
и поддерживала законодательные реформы, направленные на обеспечение со-
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блюдения положений Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в 
отношении женщин. 

26. Несколько программ, осуществлявшихся в двухгодичном периоде 2010–
2011 годов, включали в себя деятельность в области общественной информа-
ции и пропагандистскую деятельность. В рамках празднования Всемирного 
дня Хабитат в 2011 году, проходившего под эгидой ООН-Хабитат, в 65 странах 
было организовано проведение 250 мероприятий по сравнению с 
239 мероприятиями в 2010 году. Кроме того, на выставке «Экспо-2010» в Шан-
хае, посвященной теме «Чем лучше город — тем лучше жизнь», ООН-Хабитат 
координировала мероприятия на выставочном павильоне Организации Объе-
диненных Наций, мобилизовав для этого более 40 учреждений Организации 
Объединенных Наций и обеспечив проведение 150 мероприятий, которые по-
сетили более 3 миллионов человек. К числу информационно-пропагандистских 
мероприятий, проведенных в рамках поддержки НЕПАД, относится публика-
ция англоязычной и франкоязычной версий журнала «Обновление Африки» 
(“Africa Renewal”). Эти журналы, опубликованные в установленный срок и в 
улучшенном качестве, получили широкое распространение и получили поло-
жительные отзывы читателей. Десятая годовщина создания Нового партнерст-
ва была отмечена в Центральных учреждениях Организации Объединенных 
Наций в Нью-Йорке проведением ряда общественных мероприятий, организа-
цией которых занималась Канцелярия Специального советника по Африке в 
сотрудничестве с Управлением планирования и координации НЕПАД.  

27. ЮНЕП начала осуществление своей инициативы «Энлайтен» (http://www. 
enlighten-initiative.org/), направленной на ускорение перехода глобального рын-
ка на экологически безопасные технологии освещения при помощи разработки 
скоординированной глобальной стратегии поэтапного отказа от неэффектив-
ных способов освещения. В рамках этой инициативы предоставлялся инструк-
таж по вопросам ускоренного изъятия к 2016 году из эксплуатации во всем ми-
ре неэффективных ламп накаливания. ЮНЕП также приступила к осуществле-
нию Глобальной партнерской программы в области эффективных технологий 
освещения, направленной на оказание странам помощи в деле разработки со-
ответствующих комплексных национальных стратегий. Пока что к этой про-
грамме присоединились 28 стран. В ходе этого двухгодичного периода широ-
кую пропагандистскую и коммуникационную деятельность вела структура 
«ООН-женщины». Так, осуществление под руководством заместителя Гене-
рального секретаря, Исполнительного директора структуры «ООН-женщины» 
16-этапной стратегической повестки дня по вопросам прекращения насилия в 
отношении женщин привело к появлению в мировых средствах массовой ин-
формации более 22 000 статей. 

28. Продолжалось осуществление регулярной программы технического со-
трудничества в целях содействия скорейшему реагированию подразделений 
Секретариата Организации Объединенных Наций на настоятельные просьбы о 
помощи со стороны государств; правительствам, обращавшимся с соответст-
вующими просьбами, предоставлялись консультационные услуги и соответст-
вующая подготовка. Эта программа осуществлялась 11 структурами Секрета-
риата: информация по 4 из них (Департаменту по экономическим и социаль-
ным вопросам, ЮНКТАД, ООН-Хабитат и ЮНОДК) приводится в рамках дан-
ного программного элемента; по 5 региональным комиссиям — Экономическая 
комиссия для Африки (ЭКА), Европейская экономическая комиссия (ЕЭК), 
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Экономическая комиссия для Латинской Америки и Карибского бассейна 
(ЭКЛАК), Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого океана 
(ЭСКАТО) и Экономическая и социальная комиссия для Западной Азии 
(ЭСКЗА) — под рубрикой «Региональное сотрудничество в целях развития»; а 
по последним 2 — Управлению по координации гуманитарных вопросов и 
Управлению Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по пра-
вам человека (УВКПЧ) — под рубрикой «Права человека и гуманитарные во-
просы». 

29. Департамент по экономическим и социальным вопросам оказывал бене-
фициарам регулярной программы технического сотрудничества помощь глав-
ным образом в пропаганде на страновом уровне глобальных знаний и концеп-
ций развития применительно к таким областям, как гендерные вопросы и рас-
ширение прав и возможностей женщин, социальная политика и устойчивое 
развитие, вопросы статистики и народонаселения, а также государственное 
управление и управление развитием. В рамках программы было проведено 
256 поездок для оказания консультационных услуг, организовано 77 учебных 
семинаров и предоставлено 24 стипендии. Кроме того, 45 странам была пре-
доставлена поддержка в вопросах подготовки к Конференции Организации 
Объединенных Наций по устойчивому развитию. Организованные ЮНКТАД 
учебные курсы и консультационные услуги способствовали более четкому по-
ниманию международным сообществом ключевых пунктов международной по-
вестки дня в области экономики, влияющих на процесс развития. Бенефициары 
сообщили о расширении потенциала в отношении: a) разработки более эффек-
тивных и комплексных стратегических мер реагирования; b) формулирования 
позиций на переговорах и c) разработки торгового и инвестиционного законо-
дательства. 

30. ООН-Хабитат с опорой на дополнительные ресурсы регулярной програм-
мы технического сотрудничества смогла добиться многократного увеличения 
своей деятельности, сформировав значительный портфель проектов. Среди ре-
зультатов можно отметить следующие: формулировка стратегических направ-
лений деятельности по комплексному восстановлению и реконструкции гаи-
тянских городов, пострадавших от произошедшего в январе 2010 года земле-
трясения; создание программы поддержки с участием многих доноров, в рам-
ках которой 10 развивающимся странам на экспериментальной основе оказы-
валась помощь в вопросах внедрения международных руководящих принципов 
децентрализации и обеспечения всеобщего доступа к основным услугам; раз-
работка программы сотрудничества между городами, в рамках которой пяти 
странам Западной Африки была оказана помощь в организации профессио-
нальной подготовки, проведении исследований и наращивании потенциала; а 
также разработка стратегии устойчивого городского развития для арабского ре-
гиона, осуществление которой официально начнется на региональной конфе-
ренции «Муниципальное управление и развитие в целях обеспечения устойчи-
вости в городах арабских стран», которая пройдет в Кувейте в мае 2012 года. 
ЮНОДК делало упор на предоставлении консультационных услуг, способст-
вующих дальнейшему осуществлению государствами-членами конвенций о 
контроле за оборотом наркотиков, борьбе с транснациональной организован-
ной преступностью, коррупцией и терроризмом, а также стандартов и норм 
Организации Объединенных Наций в отношении предупреждения преступно-
сти и уголовного правосудия. 
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31. Пять региональных комиссий продолжали свои усилия по поощрению по-
ступательного экономического роста и устойчивого развития во исполнение 
соответствующих резолюций Генеральной Ассамблеи, недавних конференций 
Организации Объединенных Наций, а также конкретных мандатов и просьб 
правительств стран соответствующих регионов. В этом отношении комиссии 
продолжали использовать свой организаторский потенциал для проведения об-
суждения политических вопросов, беспокоящих различные обслуживаемые 
ими регионы, и формирования политического консенсуса относительно воз-
можных решений экономических и социальных проблем, с которыми сталки-
ваются их государства-члены. Можно привести следующие конкретные приме-
ры эффективного использования ими этого потенциала: на двух ежегодных 
сессиях Конференции министров финансов, планирования и экономического 
развития африканских стран ЭКА смогла добиться консенсуса в отношении 
ключевых проблем в области развития Африканского региона и сформулиро-
вать общий подход и общую позицию стран Африки применительно к этим 
важным вопросам; ЕЭК провела свою седьмую Конференцию министров «Ок-
ружающая среда для Европы», которая завершилась принятием министерской 
декларации «Берегите воду, помогайте «зеленому» росту!» и Астанинских 
предложений относительно действий по воде и итоги которой стали ценным 
материалом для регионального совещания по подготовке к Конференции Орга-
низации Объединенных Наций по устойчивому развитию; ЭКЛАК представила 
в ходе своей тридцать третьей сессии доклад «Время для равенства: преодоле-
ние разрыва, открытие новых путей», в котором содержатся предложения в от-
ношении новой «дорожной карты», в которой равенство является главным 
пунктом повестки дня в области развития с учетом нового баланса, сложивше-
гося между государством, рынком и обществом; ЭСКАТО провела свою шес-
тую Конференцию по окружающей среде и развитию Азиатско-Тихоокеанского 
региона на уровне министров для оценки положения в плане устойчивого раз-
вития, определения перспектив и приоритетов региона и принятия решений о 
согласованных ответных действиях в связи с требованиями, предъявляемыми 
глобальными и региональными экономическими проблемами; и ЭСКЗА прове-
ла свою двадцать шестую конференцию на уровне министров, являющуюся 
важным форумом для обсуждения новых вопросов, влияющих на регион, 
включая проблемы и возможности молодежи в арабском мире, наращивание 
человеческого и институционального потенциала и информационно-коммуни-
кационные технологии. 

32. Свою работу региональные комиссии строили на основе ключевых публи-
каций, которые способствовали совершенствованию методов разработки поли-
тики и ее осуществления. Основные публикации этих комиссий по-прежнему 
играли определяющую роль в обсуждении наиболее важных вопросов, связан-
ных с развитием в обслуживаемых ими странах, и в разработке и осуществле-
нии экономических и социальных стратегий. В подготовленном ЕЭК в 2010 го-
ду Экономическом докладе по Африке содержится призыв провести структур-
ные преобразования и диверсификацию экономики в целях сокращения безра-
ботицы в Африке. В этом же докладе, подготовленном в 2011 году, рассмотрена 
роль государства в управлении развитием, стимулировании экономических 
преобразований и ускорении устойчивого развития в регионе. ЕЭК опублико-
вала вторую серию Обзоров результативности экологической деятельности по 
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пяти странам. Эти обзоры свидетельствуют, что результативность экологиче-
ской деятельности во всех пяти странах повысилась в результате осуществле-
ния рекомендаций, сделанных в первой серии обзоров. ЕЭК также притупила к 
публикации обзоров инновационного развития. Осуществление рекомендаций, 
сформулированных по итогам этих обзоров, будет способствовать совершенст-
вованию нормативных и институциональных рамок инновационного развития 
в двух странах: Беларуси и Казахстане. ЭКЛАК подготовила более 280 публи-
каций, включая шесть своих основных докладов: «Страны Латинской Америки 
и Карибского бассейна в мировой экономике, 2010–2011 годы»; «Иностранные 
инвестиции в страны Латинской Америки и Карибского бассейна»; «Экономи-
ческий обзор стран Латинской Америки и Карибского бассейна»; «Предвари-
тельный обзор экономического положения стран Латинской Америки и Кариб-
ского бассейна»; «Социальная панорама Латинской Америки» и «Статистиче-
ский ежегодник стран Латинской Америки и Карибского бассейна». В этих 
докладах был охвачен широкий спектр вопросов, и за истекший двухгодичный 
период они были загружены с веб-сайта более 6 миллионов раз. В 2010 году 
ЭСКАТО опубликовала свой доклад «Обзор экономического и социального по-
ложения в Азиатско-Тихоокеанском регионе», в котором была дана оценка 
наиболее важных вопросов, политических проблем и рисков, с которыми 
столкнулся регион. В 2011 году она обрисовала стратегии поддержания дина-
мичного роста, предусматривающие усиление региональных взаимосвязей и 
повышение устойчивости по отношению к внешним потрясениям, а также 
обеспечение всеохватности этого роста. ЭСКЗА опубликовала доклад «Обзор 
экономических и социальных тенденций в регионе Экономической и социаль-
ной комиссии для Западной Азии, 2010–2011 годы», посвященный серьезней-
шим проблемам, с которыми столкнулся регион на рубеже первого и второго 
десятилетий XXI века. Этот доклад включает два главных раздела: первый, в 
котором рассматриваются социально-экономические вопросы региона и особое 
внимание уделяется недавним социально-экономическим и политическим со-
бытиям; и второй, в котором приводится подробный обзор социальной полити-
ки стран региона, а также содержится ряд стратегических рекомендаций.  

33. Все региональные комиссии успешно провели координацию стратегиче-
ских направлений своей деятельности, направленную на объединение усилий 
различных подразделений, работающих для достижения общих целей, с тем 
чтобы максимизировать отдачу от их деятельности путем повышения ее сла-
женности. В частности, можно отметить следующее: успех, достигнутый ЭКА 
в деле усиления поддержки усилий по осуществлению НЕПАД на региональ-
ном и субрегиональном уровнях в рамках всей системы Организации Объеди-
ненных Наций; подготовку ЕЭК межучрежденческого доклада «ЦРТ в Европе 
и Центральной Азии: достижения, трудности и дальнейшие шаги», разрабо-
танного в рамках Регионального координационного механизма, а также прове-
дение регионального совещания по целям в области развития, сформулирован-
ным в Декларации тысячелетия, в Стамбуле; подготовку ЭКЛАК своего докла-
да «Достижение целей в области развития, сформулированных в Декларации 
тысячелетия, на основе обеспечения равенства в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне: прогресс и проблемы», в которой приняли участие 17 учрежде-
ний, фондов и программ, а также организацию связанных с этим тематических 
мероприятий; подготовку ЭСКАТО доклада «Достижение целей в области раз-
вития, сформулированных в Декларации тысячелетия, в эпоху глобальной не-
определенности: доклад по Азиатско-Тихоокеанскому региону» в сотрудниче-
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стве с Азиатским банком развития и ПРООН; а также подготовку ЭСКЗА сво-
его третьего «Доклада о достижении целей в области развития, сформулиро-
ванных в Декларации тысячелетия, по состоянию на 2010 год и последствиях 
экономических кризисов» для арабского региона. 

34. Статистическая информация, подготовленная региональными комиссиями 
или при их поддержке, широко использовалась правительствами стран региона, 
а также другими заинтересованными сторонами для отслеживания результа-
тивности своей деятельности в различных областях и, в случае необходимости, 
принятия мер по исправлению ситуации. Большинство комиссий также про-
должало оказывать поддержку в вопросах подготовки переписей населения в 
странах своих соответствующих регионов и вести подготовку и мониторинг 
статистических данных, касающихся достижения целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия. Все комиссии продолжали свои 
усилия по расширению и обновлению своих соответствующих баз данных и 
обеспечению их широкой доступности в удобном для пользователей виде; они 
также выпускали публикации, посвященные передовым статистическим мето-
дам. 

35. Все региональные комиссии участвовали в проведении учебных семина-
ров, организации поездок для оказания консультационной помощи и создании 
групп экспертов в целях усовершенствования методов подготовки базовых эко-
номических и социальных статистических данных и обеспечения более точной 
оценки национальных счетов в государствах-членах в их соответствующих ре-
гионах. Большинство комиссий также продолжало оказывать помощь государ-
ствам-членам в подготовке статистических данных по новым областям, напри-
мер, экологических и гендерных статистических данных и показателей, а также 
в обеспечении учета этих данных в их национальных счетах и программах раз-
вития. Региональные комиссии, публикуя свои соответствующие статистиче-
ские ежегодники, содержащие основные экономические и социальные показа-
тели стран региона, стали важными источниками информации для прави-
тельств, исследователей и других сторон, заинтересованных в получении об-
новленной, надежной и объективной статистической информации об их соот-
ветствующих регионах и странах. 

36. Также заслуживают внимания пропагандистские усилия этих региональ-
ных комиссий и их деятельность в области общественной информации. Успеш-
ность этих усилий отражена в постепенном преобразовании этих подразделе-
ний в мощные региональные центры, занимающиеся всесторонним анализом и 
ведущие активную оперативную деятельность, обеспечивающие обмен страте-
гиями, методами и новаторскими решениями в области развития и способст-
вующие достижению консенсуса на региональном и субрегиональном уровне 
относительно ряда экономических и социальных вопросов на основе принци-
пов и ценностей Организации Объединенных Наций. 

37. Как и в случае программ, информация о которых приводится под рубри-
кой «Международное сотрудничество в целях развития», региональная про-
грамма технического сотрудничества по-прежнему используется региональны-
ми комиссиями для обеспечения быстрого реагирования на настоятельные 
просьбы государств-членов путем оказания им консультативных услуг и пре-
доставления соответствующей подготовки. 
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38. В этом отношении ЭКА вносила свой вклад в виде полученных на регио-
нальном уровне опыта и информации в таких экономических и социальных об-
ластях, как торговые переговоры, управление водными ресурсами, статистика, 
учет гендерной проблематики, права женщин, информационно-коммуникаци-
онные технологии и управление знаниями в целях развития, развитие инфра-
структуры, административное и государственное управление и осуществление 
деятельности в рамках НЕПАД и Африканского механизма коллегиального об-
зора НЕПАД, а также постконфликтное строительство. Комиссия провела 
65 поездок для оказания консультационной помощи и 48 учебных семинаров, а 
также предоставила 32 стипендии в более 40 различных странах региона. В ре-
зультате Комиссия продолжает формировать повестку дня континента в облас-
ти развития и свидетельство тому — подготовленный ЭКА доклад о межафри-
канской торговле повлиял на решение о скорейшем создании континентальной 
зоны свободной торговли и тема восемнадцатой очередной сессии Ассамблеи 
глав государств и правительств Африканского союза: «Стимулирование меж-
африканской торговли». 

39. Деятельность ЕЭК в рамках региональной программы технического со-
трудничества была связана с ее нормативной работой и способствовала укреп-
лению потенциала стран с переходной экономикой в плане присоединения к 
международным договорам, нормам и стандартам в таких областях, как эконо-
мическое сотрудничество и интеграция, экология, устойчивая энергетика, ста-
тистика, торговля и транспорт, и их осуществление, а также содействие дости-
жению согласованных на международном уровне целей в области развития, 
включая цели в области развития, сформулированные в Декларации тысячеле-
тия. Комиссия провела 112 поездок для оказания консультационной помощи и 
57 учебных семинаров в 24 странах региона. К числу конкретных достижений 
относятся: расширение потенциала сотрудничества в области трансграничных 
вод в странах Восточной Европы, Кавказа и Центральной Азии и в странах 
Юго-Восточной Европы, которые разработали и/или подписали три межправи-
тельственных соглашения о трансграничном управлении общими водными ре-
сурсами; успешное проведение этими странами национальных переписей на-
селения и жилищного фонда и подготовка ими национальных докладов по дос-
тижению целей в области развития, сформулированных в Декларации тысяче-
летия, с учетом международных рекомендаций и рекомендаций ЕЭК; укрепле-
ние потенциала этих стран в плане присоединения к правовым документам 
ЕЭК по вопросам транспорта и их осуществления; укрепление потенциала в 
плане развития устойчивой энергетики в шести странах региона, принявших 
национальные стратегии в области энергетики и меры по осуществлению меж-
дународных рекомендаций и рекомендаций ЕЭК; и создание более благоприят-
ной среды для развития торговли путем внедрения принципа «единого окна» в 
14 странах, в которых началось осуществление национальных проектов «еди-
ное окно». 

40. Вклад ЭСКЗА включал в себя полученные на региональном уровне опыт 
и информацию по приоритетным направлениям экономической и социальной 
деятельности в таких областях, как устойчивое развитие, социальная политика, 
цели в области развития, сформулированные в Декларации тысячелетия, эко-
номическая статистика, использование информационно-коммуникационных 
технологий в целях развития и расширения прав и возможностей женщин. Ко-
миссия провела 139 поездок для оказания консультационной помощи и 
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69 учебных семинаров, а также предоставила 37 стипендий в 14 странах ре-
гиона. В результате этой деятельности ЭСКЗА удалось практически полностью 
согласовать между государствами-членами вопрос о стратегических приорите-
тах, которые необходимо представить на Конференции Организации Объеди-
ненных Наций по устойчивому развитию; создала благоприятные условия для 
проведения критического анализа и оценки стратегий и программ социальной 
защиты; содействовала адаптации целей в области развития, сформулирован-
ных в Декларации тысячелетия, к конкретным обстоятельствам в Бахрейне, 
Иордании, Ираке, Йемене и Судане; оказала влияние на глобальную стратегию 
в области Интернета посредством арабской «дорожной карты» деятельности по 
регулированию Интернета; и содействовала расширению потенциала нацио-
нальных статистических управлений в области подготовки и распространения 
надежных, своевременных и сопоставимых экономических и социальных ста-
тистических данных. 

41. ЭКЛАК внесла свой вклад в виде полученных на региональном уровне 
опыта и информации в таких экономических и социальных областях, как тор-
говля, региональная интеграция и сотрудничество, производство и инновации, 
макроэкономические стратегии и экономический рост, социальное развитие и 
равенство, народонаселение и развитие, устойчивое развитие и населенные 
пункты, природные ресурсы и инфраструктура, а также статистика и экономи-
ческое прогнозирование. Комиссия также провела 167 поездок для оказания 
консультационной помощи и 87 учебных семинаров и предоставила 18 стипен-
дий в 33 странах региона. В результате этих мер ЭКЛАК оказала содействие 
принятию взвешенных решений и осуществлению стратегий и мер в отноше-
нии следующих ключевых вопросов в области развития: оценка социально-
экономических последствий землетрясения в Гаити и разработка стратегии в 
области развития в этой стране; разработка стратегического плана осуществле-
ния Инициативы по региональной интеграции инфраструктуры дорог Южной 
Америки (2012–2022 годы); и разработка плана национального развития Ко-
лумбии (2011–2014 годы). 

42. ЭСКАТО способствовала укреплению сотрудничества по линии Юг-Юг в 
целях содействия восстановлению после финансово-экономических кризисов, 
обеспечению экологической устойчивости и урегулированию проблем стран с 
особыми потребностями. С этой целью Комиссия провела 152 поездки для ока-
зания консультационной помощи и 119 учебных семинаров и предоставила 
8 стипендий в 48 странах региона. В результате этих мер ЭСКАТО содейство-
вала укреплению связей между странами при помощи создания сетей смешан-
ных перевозок, развитию торговли и обеспечению обмена информацией. 
ЭСКАТО также оказывала помощь в адаптации региональных подходов, таких 
как Астанинская инициатива «Зеленый мост», к условиям конкретных стран. 
Еще одним направлением ее деятельности было укрепление способности про-
тивостоять внешним потрясениям, таким как неустойчивость цен на сырьевые 
товары и нестабильность финансовых рынков, а также стихийные бедствия, 
последствия которых, помимо стран, где они произошли, вследствие регио-
нальной интеграции производственно-сбытовых сетей сказываются и на дру-
гих странах региона. 
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 F. Права человека и гуманитарные вопросы 
 
 

43. Два приоритета на двухгодичный период 2010–2011 годов — поощрение 
прав человека и эффективная координация гуманитарной помощи — охваты-
ваются программным элементом, посвященным правам человека и гуманитар-
ным вопросам.  

44. Приверженность Организации Объединенных Наций защите человече-
ской жизни основывается на безусловной решимости, в соответствии с Уста-
вом Организации Объединенных Наций, обеспечивать всеобщее соблюдение 
прав человека и основных свобод для всех и их защиту.  

45. Работа УВКПЧ, осуществляемая под руководством Верховного комиссара 
Организации Объединенных Наций по правам человека, заключается в уста-
новлении стандартов в области прав человека, наблюдении за их соблюдением 
и осуществлении мер на страновом уровне. В частности, Управление оказывает 
поддержку договорным органам и механизмам по правам человека, направляет 
своих сотрудников в различные страны и содействует деятельности по пропа-
ганде соблюдения норм и стандартов в области прав человека на глобальном и 
международном уровнях.  

46. УВКПЧ оказывало основную и техническую поддержку Совету по правам 
человека в связи с его очередными и специальными сессиями, организацион-
ными заседаниями и заседаниями его вспомогательных органов. УВКПЧ ока-
зывало также оперативную и основную поддержку в работе нового механизма 
сотрудничества — универсального периодического обзора2 — и в работе неза-
висимых экспертов по правам человека, известной как специальные процеду-
ры, в целях содействия более строгому соблюдению государствами стандартов 
в области прав человека. 

47. УВКПЧ продолжало добиваться продвижения повестки дня в области 
прав человека путем проведения исследований и ориентированного на выра-
ботку политики анализа, а также мероприятий по развитию потенциала и по 
обеспечению всестороннего учета прав человека. Работа Управления включала 
широкий спектр вопросов в области прав человека, таких как борьба с безнака-
занностью; соблюдение прав человека в условиях насилия и отсутствия безо-
пасности; борьба с дискриминацией, неравенством и нищетой; а также защита 
прав человека мигрантов.  

48. В связи с серьезными кризисными ситуациями в Гаити и Кыргызстане, 
непрекращающимися проблемами на оккупированных палестинских террито-
риях, выборами в Гвинее и событиями, связанными с «арабской весной», по-
требовались исключительные усилия по обеспечению устойчивых и эффектив-
ных мер, направленных на поощрение уважения прав человека. УВКПЧ отреа-
гировало на эти проблемы осуществлением следующих мер: создание миссии 
на юге Кыргызстана; руководство работой межучрежденческого тематического 
блока «Защита» в Гаити; создание новых страновых отделений в Гвинее и Ту-
нисе; оказание поддержки миротворческим миссиям, в том числе в недавно об-

__________________ 

 2 Созданная в 2006 году система универсального периодического обзора представляет собой 
механизм сотрудничества, в рамках которого все государства-члены представляют доклады 
относительно их обязанности в полной мере соблюдать и осуществлять все права человека 
и основные свободы. 
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разовавшемся государстве Южный Судан; а также поддержка работы механиз-
мов, созданных по поручению Совета по правам человека, например, комиссий 
по расследованию в отношении Кот-д’Ивуара, Ливии и Сирийской Арабской 
Республики и миссий по принятию последующих мер в связи с нападением на 
направлявшуюся в Газу флотилию и в связи с докладом Голдстоуна3. 

49. Управление по координации гуманитарных вопросов продолжало выпол-
нять свою задачу по мобилизации и координации эффективной гуманитарной 
деятельности в партнерстве с субъектами национального и международного 
уровней в целях спасения жизней и облегчения страданий людей в условиях 
бедствий и чрезвычайных ситуаций. В этом году перед системой гуманитарной 
помощи стояли труднейшие задачи. Помимо необходимости удовлетворения 
гуманитарных потребностей беспрецедентного масштаба в Гаити и Пакистане, 
в этом двухгодичном периоде произошло 529 стихийных бедствий, и к тому же 
непрекращающиеся конфликты в Сомали и Демократической Республике Кон-
го также требовали постоянного внимания. Для решения этих задач Управле-
ние и его партнеры расширили масштабы своей деятельности по реагированию 
в том, что касается и кадровых, и финансовых ресурсов. Например, в течение 
первых двух месяцев кризиса в Гаити при помощи находящихся в ведении 
Управления механизмов 87 раз производилось направление сотрудников на 
места в чрезвычайном порядке для координации оказания гуманитарной по-
мощи. На реагирование в плане освоения первых многомиллионных поступле-
ний из Центрального фонда реагирования на чрезвычайные ситуации потребо-
вались не дни, а считанные часы, а в Пакистане Управление выступило с са-
мым масштабным за всю историю призывом к совместным действиям.  

50. В 2010 году, в ответ на растущую обеспокоенность в связи с небезопасно-
стью проведения операций по оказанию гуманитарной помощи, в результате 
чего был сокращен гуманитарный доступ, Управление заказало проведение ис-
следования для определения и документального оформления стратегий и прак-
тических методов, позволяющих гуманитарным организациям продолжать эф-
фективно вести операции в условиях повышенного риска в плане безопасно-
сти. В исследовании объясняется, каким образом работники гуманитарных ор-
ганизаций справляются с рисками в рамках системы обеспечения безопасности 
Организации Объединенных Наций. 

51. Другие структуры Организации Объединенных Наций также предостав-
ляют гуманитарную помощь на основе осуществления программ по социаль-
ному обеспечению и реабилитации беженцев. Проблемой беженцев занимают-
ся две структуры — Управление Верховного комиссара Организации Объеди-
ненных Наций по делам беженцев (УВКБ) и Ближневосточное агентство Орга-
низации Объединенных Наций для помощи палестинским беженцам и органи-
зации работ (БАПОР).  

52. В отчетном двухгодичном периоде УВКБ работало в более чем 120 стра-
нах, оказывая помощь примерно 33,9 миллиона перемещенных лиц и лиц без 
гражданства. Кризисные ситуации, связанные с перемещением лиц в Йемене, 

__________________ 

 3 Миссия Организации Объединенных Наций по установлению фактов в связи с конфликтом 
в Газе в 2008–2009 годах состояла из четырех членов, включая судью Ричарда 
Голдстоуна — бывшего судью Конституционного суда Южной Африки и бывшего 
прокурора Международного трибунала по бывшей Югославии и Международного 
уголовного трибунала по Руанде — в качестве Председателя.  
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Кот-д’Ивуаре, Ливии и Сомали, наряду с трудноразрешимыми конфликтами в 
таких странах, как Афганистан и Демократическая Республика Конго, стали 
серьезным испытанием для возможностей УВКБ в плане реагирования. В 
2011 году УВКБ направило на места в связи с чрезвычайными ситуациями в 
два раза больше специалистов и увеличило объемы чрезвычайной помощи 
почти на 400 процентов. 

53. Сохранение конфликтов во многих частях планеты отрицательно сказыва-
ется на реализации долгосрочных решений проблем беженцев. Несмотря на 
это, в 2010 году УВКБ помогло примерно 197 600 беженцам вернуться в свои 
дома, а еще 73 000 беженцам — поселиться в других странах4. При решении 
проблемы беженцев на Балканах и при разработке стратегий в отношении бе-
женцев из Анголы, Либерии и Руанды применялись комплексные подходы.  

54. В течение 2010–2011 годов в условиях затяжного изгнания находилось 
более 7 миллионов беженцев. Совместная инициатива УВКБ и ПРООН по по-
иску промежуточных решений проблемы беженцев в восточной части Судана 
продемонстрировала образец расширения масштабов помощи в целях развития 
для районов размещения беженцев на основе укрепления партнерских связей 
этих двух структур. УВКБ усовершенствовало также механизмы реагирования 
на перемещение городского населения, применив на практике новые руково-
дящие указания и оценив опыт, накопленный в ходе экспериментального осу-
ществления мер в семи районах. 

55. Совместно с государствами и партнерами УВКБ провело мероприятия, 
посвященные 60-й годовщине принятия Конвенции о статусе беженцев 
1951 года и 50-й годовщине принятия Конвенции о сокращении безгражданст-
ва 1961 года. В результате этих совместных усилий большинство из 155 госу-
дарств-участников, включая семь недавно присоединившихся к Конвенции 
1961 года стран, взяли на себя обязательства по усилению мер защиты бежен-
цев и лиц без гражданства. 

56. БАПОР оказывает помощь, а также услуги в области защиты и отстаива-
ния интересов для примерно 4,8 миллиона зарегистрированных палестинских 
беженцев в Иордании, Ливане, Сирийской Арабской Республике и на оккупи-
рованной палестинской территории. Главной задачей Агентства являлось дос-
тижение максимально возможного качества во всех областях помощи самым 
малоимущим группам населения, включая более точное и оперативное выявле-
ние наиболее нуждающихся и уязвимых групп населения и оказание им помо-
щи с использованием результатов комплексного исследования проблемы нище-
ты.  

57. Около 220 000 школьников в Газе посещали 243 школы, организованные 
БАПОР, причем для всех этих учеников осуществлялась программа питания в 
школах. Как в 2010, так и в 2011 году в целях улучшения психологического и 
физического здоровья детей и молодежи в Газе проводились летние игры — 
редкая возможность для игр, знакомств, учебы и свободного самовыражения 
для примерно 200 000 детей. Двадцать медицинских центров БАПОР во всех 
частях сектора Газа предоставляли всестороннее первичное медицинское об-
служивание более чем 1,2 миллиона палестинских беженцев всех возрастов — 

__________________ 

 4 Данные за 2011 год будут опубликованы в июне 2012 года в составе ежегодного доклада 
УВКБ о глобальных тенденциях. 
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от младенцев до престарелых, ведущих активный образ жизни. Около 
700 000 беженцев получили от БАПОР продовольственную помощь, а 3420 ме-
стных семей получили поддержку в рамках системы социальной защиты, 
включая предоставление временной денежной помощи на общую сумму при-
мерно 13,1 млн. долл. США. 

58. В период 2010–2011 годов БАПОР разработало справочную систему по 
вопросам насилия на гендерной почве, которая включает комплексную конфи-
денциальную систему управления информацией в области насилия на гендер-
ной почве. Во всех частях сектора Газа БАПОР открыло 12 центров всесторон-
ней помощи, где жертвам такого насилия одновременно предоставляются услу-
ги в областях медицинского обслуживания, психологической поддержки и пра-
вовой помощи. 
 
 

 G. Общественная информация 
 
 

59. Департамент общественной информации осуществил ряд эффективных и 
целенаправленных информационных программ в целях стимулирования под-
держки Организации Объединенных Наций и ее целей. Департамент провел 
крупные общесистемные информационные кампании, посвященные таким 
ключевым темам, как Цели развития тысячелетия, развитие в Африке, измене-
ние климата и положение наименее развитых стран; все эти кампании вызвали 
широкое и позитивное освещение работы Организации Объединенных Наций в 
средствах массовой информации.  

60. Для улучшения доступа в глобальном масштабе к новостям и информации 
Организации Объединенных Наций Департамент стратегически использовал 
традиционные и новые средства массовой информации: на канале Организации 
Объединенных Наций в YouTube было зарегистрировано более 4,5 млн. про-
смотров видеороликов; объем использования ежедневных новостей и темати-
ческих материалов системы UNifeed в последние два года вырос в три раза; 
материалы Фотослужбы Организации Объединенных Наций на сайте Flickr к 
2011 году были просмотрены более 1 млн. раз, а авторитетную страницу Орга-
низации Объединенных Наций в «Твиттере» читают более 640 000 пользовате-
лей — она занимает верхние строчки в рейтинге всех страниц по всему миру.  

61. Департамент укрепил также партнерские связи и активизировал усилия 
по обмену знаниями и опытом с целью расширить и увеличить охват населения 
информацией Организации Объединенных Наций. В программах «UN4U» и 
«Глобальная модель Организации Объединенных Наций» приняло участие бо-
лее 16 000 молодых людей по всему миру. Были охвачены новые аудитории, в 
том числе благодаря программе Организации Объединенных Наций «Вклад на-
учного сообщества», которая привлекла более 800 высших учебных заведений 
и исследовательских учреждений из более чем 110 стран. 
 
 

 H. Общее вспомогательное обслуживание 
 
 

62. В рамках деятельности по общему вспомогательному обслуживанию Ор-
ганизации Объединенных Наций формулируется политика и процедуры, опре-
деляется стратегическая направленность и осуществляется стратегическое ру-
ководство и поддержка для всех структур Секретариата по трем широким об-
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ластям управления: финансы и бюджет, людские ресурсы и материальные ре-
сурсы (вспомогательная деятельность и обслуживание).  

63. Организационные подразделения, подотчетные в рамках этого программ-
ного элемента, включают: Канцелярию заместителя Генерального секретаря по 
вопросам управления; Управление Генерального плана капитального ремонта; 
Управление по планированию программ, бюджету и счетам; Управление люд-
ских ресурсов и Управление централизованного вспомогательного обслужива-
ния. Кроме того, отделения Организации Объединенных Наций в Женеве, Вене 
и Найроби также отчитываются в рамках этого программного элемента, по-
скольку они отвечают, среди прочего, за предоставление административных и 
прочих вспомогательных услуг отделениям Секретариата, а также учреждени-
ям, фондам и программам, расположенным в этих местах службы. Управление 
информационно-коммуникационных технологий также входит в эту группу де-
партаментов/управлений. Таким образом, общее вспомогательное обслужива-
ние заключается в административной поддержке Организации как в плане оп-
ределения политики, так и в плане предоставления услуг. 

64. Что касается разработки политики, то отчетный двухгодичный период 
можно охарактеризовать как период людских ресурсов, поскольку Организация 
Объединенных Наций продолжала осуществлять реформы в области управле-
ния людскими ресурсами, утвержденные в резолюциях 63/250, 65/247 и 65/248. 
Эти меры включали унификацию условий службы, введение непрерывных кон-
трактов, а также реформы в областях набора кадров, мобильности и развития 
карьеры. 

65. Что касается основных результатов, достигнутых отдельными подразде-
лениями, относящимися к этому программному элементу, то Канцелярия за-
местителя Генерального секретаря в Департаменте по вопросам управления 
продолжала заниматься деятельностью, направленной на укрепление подот-
четности и повышение значения достижения результатов. Канцелярия создала 
в сети Интранет новый портал — “Accountability A to Z” («Подотчетность от А 
до Я») — в целях укрепления культуры подотчетности во всех структурах Сек-
ретариата. Портал предоставляет практические инструкции по подотчетности 
на рабочих местах и используется в качестве основы для информационной кам-
пании по этому вопросу, проводимой во всех структурах Секретариата. Кроме 
того, Канцелярия продолжала уделять повышенное внимание вопросам надзо-
ра, в результате чего были отмечены позитивные тенденции в показателях 
осуществления выводов и рекомендаций надзорных органов. Канцелярия ока-
зала поддержку Комитету по вопросам управления в осуществлении его функ-
ций, связанных с надзорными органами, а также Совету по служебной дея-
тельности руководителей в его работе по подготовке и оценке договоров, за-
ключаемых старшими руководителями. Канцелярия разработала также всесто-
роннюю политику общеорганизационного управления рисками и внутреннего 
контроля для Секретариата и приступила к внедрению системы общеорганиза-
ционного управления рисками в двух отобранных для этой цели департамен-
тах. Группе управленческой оценки удалось добиться значительного доверия к 
своей работе благодаря последовательности в рассмотрении оспариваемых ре-
шений. Примерно 45 процентов сотрудников, оспариваемые решения по кото-
рым поддержала Группа, не стали подавать иски в Трибунал по спорам Орга-
низации Объединенных Наций. Заседания Пятого комитета и Комитета по про-
грамме и координации проводились в соответствии с программами работы 
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обоих комитетов и в соответствии с установленными процедурами; ни один из 
представителей государств-членов не выразил неудовлетворенности в связи с 
проведением этих заседаний. Наконец, Комитет Центральных учреждений по 
контрактам повысил эффективность своей работы по рассмотрению процедур 
предоставления контрактов. 

66. Несмотря на ряд проблем, проект в области общеорганизационного пла-
нирования ресурсов «Умоджа» продолжал продвигаться от этапа разработки к 
этапу развертывания. Полное развертывание этого проекта запланировано на 
конец 2015 года. В осуществлении генерального плана капитального ремонта 
по-прежнему отмечался значительный прогресс, включая завершение строи-
тельства нового электрощитового помещения, укрепление несущих конструк-
ций конференционного здания и окончательную доработку плана размещения 
персонала по его возвращению в здание Секретариата.  

67. Управление по планированию программ, бюджету и счетам продолжало 
подготовку к переходу на Международные стандарты учета в государственном 
секторе (МСУГС). Основная группа специалистов в тесном сотрудничестве с 
соответствующими заинтересованными сторонами разработала необходимые 
методы ведения бухгалтерского учета для МСУГС и наметила план их внедре-
ния, согласовав его с планом развертывания проекта «Умоджа». Управление 
продолжало эффективно решать сложные и особо важные вопросы в области 
финансового управления, стоящие перед Организацией Объединенных Наций; 
положительные результаты этой деятельности подтверждаются получением за-
ключений Комиссии ревизоров без оговорок как в I, так и во II томах финансо-
вых докладов и проверенных финансовых ведомостей за отчетный период. 
Управление продолжало прилагать усилия в целях повышения качества пре-
доставляемых услуг. 

68. Управление людских ресурсов выступало в качестве основной движущей 
силы для осуществления вышеуказанных реформ в области управления люд-
скими ресурсами. Кроме того, в 2010 году Управление внедрило новую систе-
му управления кадровым потенциалом, включая вспомогательный электронный 
инструмент «Инспира»5. В течение 2011 года происходило ее полное разверты-
вание, стабилизация и усовершенствование. Управление ввело также новый 
лист оценки кадровой работы в целях отслеживания соблюдения основных 
приоритетных задач, стратегий и процедур в области управления людскими ре-
сурсами. В настоящее время эти листы в полном объеме включены в договоры 
старших руководителей. В декабре 2011 года состоялся первый экзамен в рам-
ках программы для молодых специалистов. На участие в программе было по-
дано более 37 000 заявок, и 5500 кандидатов были отобраны для участия в эк-
замене по четырем предметам (административное обслуживание, обществен-
ная информация, гуманитарные вопросы и статистика). Управление продолжа-
ло прилагать усилия для оптимизации услуг в областях людских ресурсов; раз-
работки усовершенствованной системы управления и развития в области слу-
жебной деятельности; организации учебной подготовки и поддержки развития 

__________________ 

 5 «Инспира» представляет собой техническую платформу для поддержки политики и 
процедур в рамках системы управления кадровым потенциалом. Эта платформа была 
разработана с целью объединить и заменить различные системы управления людскими 
ресурсами, существовавшие до этого в Организации, включая «Гэлакси», «Нуклеус» и 
электронную систему служебной аттестации. 
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карьеры; содействия сотрудникам в усилиях по гармоничному сочетанию рабо-
ты и личной жизни; а также обеспечения согласования этих программ с более 
структурированным подходом к мобильности, с тем чтобы удовлетворить по-
требности Организации Объединенных Наций и сформировать гибкие, дина-
мичные и глобальные трудовые ресурсы.  

69. Управлению централизованного вспомогательного обслуживания удалось 
повысить качество обслуживания, несмотря на возросшую нагрузку в связи с 
реализацией генерального плана капитального ремонта. Эффективность оказа-
ния услуг по организации поездок с точки зрения затрат обеспечивалась по-
средством проведения переговоров с приблизительно 37 крупными авиакомпа-
ниями, благодаря чему удалось добиться экономии средств на сумму, эквива-
лентную 29 процентам объема расходов на официальные поездки при покупке 
билетов по полной стоимости. Секция ведения архивов и документации совме-
стно с Управлением Генерального плана капитального ремонта начала кампа-
нию по ведению документации в целях содействия перемещению подразделе-
ний из подменных помещений в главное здание в течение двухгодичного пе-
риода 2012–2013 годов. Отдел закупок провел 74 семинара для делового секто-
ра в развивающихся странах или странах с переходной экономикой, успешно 
рекламируя возможности для поддержания деловых связей с Организацией. 
Что касается обеспечения бесперебойной деятельности, то в июне 2010 года 
Группа старших руководителей по вопросам политики в отношении чрезвы-
чайных ситуаций одобрила общий план обеспечения непрерывности деятель-
ности Центральных учреждений Организации Объединенных Наций, а также 
политику в отношении системы обеспечения организационной жизнеспособ-
ности. Группа по обеспечению бесперебойного функционирования проводила 
ежегодные мероприятия, посвященные действиям в кризисных ситуациях, и 
оказывала содействие ряду отделений за пределами Центральных учреждений, 
а также ряду миссий по поддержанию мира в планировании мер по обеспече-
нию непрерывности деятельности. 

70. Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве осуществляло 
свою программу работы, связанную со вспомогательным обслуживанием про-
грамм: информация, полученная от клиентов, подтверждает, что показатель 
общей удовлетворенности составляет 97 процентов по сравнению с целевым 
показателем на уровне 93 процентов. Основные достижения за отчетный двух-
годичный период включают также экономию средств на уровне выше ожидае-
мого благодаря оказанию эффективных с точки зрения затрат услуг по органи-
зации поездок, оформлению виз и осуществлению перевозок. В области заку-
пок в Отделении также отмечаются положительные результаты: благодаря за-
ключению большого числа долгосрочных контрактов удалось сократить сроки 
осуществления закупочных операций. Что касается управления людскими ре-
сурсами, то отмечается повышение степени удовлетворенности услугами, ока-
зываемыми подразделениям, в частности в областях условий труда и медицин-
ского обслуживания. В области информационно-коммуникационных техноло-
гий было заключено и/или усовершенствовано 17 соглашений об уровне об-
служивания; многие из них включают дорогостоящие услуги, например услуги 
по внедрению виртуальных серверов или предоставлению удаленного доступа. 
Наконец, в области финансовых услуг были достигнуты успехи в результате 
усилий, предпринятых в целях обеспечения эффективного и действенного фи-
нансового управления. 
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71. Отделение Организации Объединенных Наций в Вене продолжало осуще-
ствлять оптимизацию отдельных рабочих процессов, введя такие новые проце-
дуры, как онлайновая обработка заявлений на оформление виз, утверждение 
служебных поездок/проверка наличия допуска службы безопасности в элек-
тронном виде, а также электронная обработка заявок на поездки. Что касается 
мер, направленных на переход к безбумажному делопроизводству, то по-преж-
нему отмечался постепенный прогресс, отражающий приверженность Отделе-
ния делу совершенствования существующих инструментов автоматизации де-
лопроизводства в интересах клиентов. В области закупочной деятельности бы-
ли достигнуты значительные усовершенствования благодаря многочисленным 
поездкам в полевые отделения и организации учебной подготовки для заказчи-
ков по вопросам заявок на закупки. Все сотрудники Отделения в Вене, зани-
мающиеся финансовыми вопросами, прошли обучение по вопросам Междуна-
родных стандартов учета в государственном секторе (МСУГС) и приняли уча-
стие в информационных мероприятиях по проекту «Умоджа», которые были 
направлены на то, чтобы помочь приспособиться к переменам, связанным с 
внедрением этих инициатив в следующем двухгодичном периоде. Наконец, 
важно отметить, что Управлению Организации Объединенных Наций по нарко-
тикам и преступности в Отделении Организации Объединенных Наций в Вене 
удалось превысить целевой показатель мобильности персонала благодаря ус-
пешному принятию мер в целях стимулирования, предоставления и реализации 
возможностей в плане мобильности во всех подразделениях Организации.  

72. Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби продолжало 
прилагать усилия для повышения качества услуг, оказываемых клиентам, пу-
тем разработки и внедрения новых приложений, включая myIMIS (инструмент 
для содействия самостоятельному доступу к информации в системе ИМИС по 
Интернету), инструмент финансового контроля (механизм финансовой отчет-
ности, ориентированный на проекты), а также обновленный инструмент управ-
ления должностями. Был автоматизирован ряд процедур, включая направление 
заявок на выплату специальной должностной надбавки, требований об оплате 
путевых расходов, заявок на выплаты/авансы по линии классификации долж-
ностей и субсидий на образование, а также создание в составе Секции управ-
ления людскими ресурсами единого электронного адреса «горячей линии» для 
клиентов Секции. Отделение стало также более активно использовать вирту-
альные серверы, инструменты на основе открытых исходных кодов, а также 
коммерческие продукты, что привело к более эффективному использованию 
ресурсов и снижению потребностей в электроэнергии. Проект по строительст-
ву новых служебных помещений был завершен в срок и в пределах бюджетной 
сметы; он выполнен с учетом множества особенностей окружающей среды. 
Благодаря этому проекту площадь служебных помещений увеличилась на 
60 процентов, что позволило разместить на территории Отделения новые уч-
реждения Организации Объединенных Наций в дополнение к уже имеющимся. 
Отделение приняло также активное участие в оказании поддержки сотрудни-
кам Организации Объединенных Наций, пережившим землетрясение в Гаити, а 
подпрограмма по Кении в рамках программы «ООН заботится о людях» приво-
дилась в качестве примера передового опыта работы Объединенной программы 
Организации Объединенных Наций по ВИЧ/СПИДу (ЮНЭЙДС).  

73. Управление информационно-коммуникационных технологий разработало 
и внедрило ряд процедур и стандартов в области управления ИКТ для всей Ор-



 A/67/77
 

12-27980 31 
 

ганизации, включая основы управления проектами и методы оценки капитало-
вложений. Управление добилось также успеха в ряде областей, проделав под-
готовительную работу в целях осуществления стратегии ИКТ, включая разра-
ботку долгосрочной перспективы и первоочередных управленческих задач в 
областях управления знаниями, управления ресурсами и управления инфра-
структурой. По данным ежегодного опроса пользователей, степень общей 
удовлетворенности проведением мероприятий и оказанием услуг в последние 
три года сохранялась на постоянном уровне — около 70 процентов. Управле-
ние принимало весьма активное участие в работе различных межучрежденче-
ских групп, имеющих целью добиться большей согласованности усилий в об-
ласти ИКТ во всех организациях системы Организации Объединенных Наций. 
 
 

 I. Внутренний надзор 
 
 

74. Управление служб внутреннего надзора (УСВН) продолжало содейство-
вать ответственному распоряжению ресурсами, более эффективному осущест-
влению программ и развитию культуры подотчетности и транспарентности по-
средством вынесения рекомендаций по итогам проводимых Управлением ме-
роприятий в области ревизий, инспекций, оценки и расследований. Управление 
добилось высоких показателей реализации ожидаемых достижений. В 
2011 году УСВН приступило к осуществлению комплексной программы управ-
ления преобразованиями, цель которой заключается в решении ряда вопросов 
и проблем в целях удовлетворения текущих и будущих потребностей Органи-
зации Объединенных Наций. УСВН продолжает совершенствовать свою мето-
дологию планирования и отчетности на основе оценки рисков для обеспечения 
того, чтобы результаты деятельности по надзору способствовали повышению 
эффективности, действенности и подотчетности операций Организации Объе-
диненных Наций. УСВН добилось значительных успехов в решении проблемы 
хронически незаполняемых вакансий, в том числе на уровне старших руково-
дителей, путем принятия мер в целях привлечения и развития разнообразных 
трудовых ресурсов, имеющих необходимые навыки для удовлетворения теку-
щих и будущих потребностей Организации.  
 
 

 J. Охрана и безопасность 
 
 

75. В отчетном двухгодичном периоде Департамент по вопросам охраны и 
безопасности обнародовал новую позицию Департамента и обратился за ее 
поддержкой; эта позиция заключается в следующем: «Обеспечение безопасно-
сти должно давать Организации Объединенных Наций возможность осуществ-
лять ее разнообразные задачи». Департамент продолжал добиваться прогресса 
в реализации стратегической концепции современной профессиональной сис-
темы обеспечения безопасности, с тем чтобы обеспечить положение дел, при 
котором в своей работе Организация Объединенных Наций заботится об охра-
не, безопасности и благополучии своих сотрудников, а также о безопасности 
помещений и имущества. Обновленная Межучрежденческая сеть по вопросам 
обеспечения безопасности поддержала эту концепцию, и Департамент добился 
весьма значительных успехов в деле ее включения в набор основных ценно-
стей Департамента и структур Организации Объединенных Наций по обеспе-
чению безопасности по всему миру. Департаменту удалось расширить свои 



A/67/77  
 

32 12-27980 
 

возможности по анализу угроз как на уровне Центральных учреждений, так и 
на местах в наиболее опасных районах посредством создания жизненно важно-
го потенциала для лучшего понимания угроз, разработки ответных мер и мето-
дов смягчения рисков, а также для поддержания функционирования Организа-
ции Объединенных Наций в условиях повышенной опасности. Кроме того, бы-
ли усовершенствованы возможности, стратегии и программы обучения в об-
ласти управления, а благодаря сотрудничеству с Межучрежденческой сетью по 
вопросам обеспечения безопасности Департамент добился рационального и 
подотчетного использования ресурсов для принятия тех мер, которые реально 
способствуют повышению безопасности на местах.  

76. Система режимов безопасности, упраздненная с 1 января 2010 года, была 
заменена на усиленный компонент — систему уровней обеспечения безопасно-
сти. В рамках новой системы поддерживается подход на основе анализа рисков 
в плане безопасности — совершенно новый способ выявления, классификации 
и оценки угроз, позволяющий достичь транспарентных, воспроизводимых и 
поддающихся измерению результатов по всей системе обеспечения безопасно-
сти Организации Объединенных Наций. Развитие этой системы, которая будет 
доведена до сведения служб безопасности государств-членов, как ожидается, 
приведет к максимальному укреплению координации и сотрудничества со 
структурами принимающих стран, ответственными за обеспечение безопасно-
сти на местах. 
 
 

 III. Осуществление мероприятий и использование ресурсов 
 
 

77. Как предусмотрено в Положениях и правилах, регулирующих планирова-
ние по программам, программные аспекты бюджета, контроль выполнения и 
методы оценки (ST/SGB/2000/8, правило 106.1(a)(ii)), осуществление итоговых 
мероприятий должно оцениваться в сопоставлении с запланированными ре-
зультатами, указанными в описательных частях программ утвержденного бюд-
жета, и информация о такой оценке должна представляться Генеральной Ас-
самблее через Комитет по программе и координации. Мероприятия определя-
ются как деятельность в рамках программы, направленная на получение ко-
нечных продуктов для конечных пользователей или оказание им услуг, которые 
должны быть получены или оказаны для достижения ее целей. Информация о 
ходе исполнения программ охватывает поддающиеся количественной оценке 
мероприятия, относящиеся к шести категориям: a) основному обслуживанию 
заседаний; b) документации для заседающих органов; c) группам экспертов, 
докладчикам и услугам депозитария; d) периодическим изданиям; e) неперио-
дическим изданиям; и f) другой основной деятельности (такой, как выставки, 
брошюры, специальные мероприятия, технические материалы, миссии по ус-
тановлению фактов и специальные миссии, а также пропаганда правовых до-
кументов).  

78. Отличительной чертой мероприятий, поддающихся количественной оцен-
ке, является то, что они должны четко определяться в бюджете по программам 
и поддаваться количественному измерению, а за их исполнением можно было 
бы осуществлять жесткий контроль. Другие виды деятельности включают ме-
роприятия, не поддающиеся количественной оценке: в бюджете по программам 
отсутствует последовательное указание количества таких мероприятий, по-
скольку по различным причинам их невозможно ни планировать, ни прогнози-



 A/67/77
 

12-27980 33 
 

ровать с достаточной точностью, например, они могут либо зависеть от посту-
пления просьбы от правительства, либо быть связаны с оказанием услуг, объем 
которых невозможно определить заранее. Эти мероприятия отражаются в бюд-
жете по программам в описательной форме без указания их конкретных ре-
зультатов или количества. Хотя это делает невозможным представление ин-
формации о показателях осуществления этих мероприятий, на их долю прихо-
дится значительная часть работы и ресурсов Секретариата. Примерами таких 
мероприятий являются консультационные услуги, учебные курсы, проекты на 
местах, конференционное обслуживание и административная деятельность. 
Такие не поддающиеся количественной оценке мероприятия не отражаются в 
нижеприведенном разделе, посвященном осуществлению программ, однако 
учитываются в результатах анализа использования ресурсов и осуществления 
мероприятий в области технического сотрудничества (данные по которым при-
водятся в разделе III.F ниже), а также в отчетности о реализации ожидаемых 
достижений.  

79. Набор предусмотренных программами мероприятий составлен на основе 
описательной части «программы работы» соответствующих подпрограмм 
предлагаемого бюджета по программам на двухгодичный период 2010–
2011 годов, утвержденного Генеральной Ассамблеей в ее резолюци-
ях 64/244 A–C. В бюджете на 2010–2011 годы содержится 28 200 запланирован-
ных и поддающихся количественной оценке мероприятий. Помимо этого, сюда 
были включены 652 поддающихся количественной оценке мероприятия, пере-
несенные с двухгодичного периода 2008–2009 годов; 1737 мероприятий, до-
бавленных по решению директивных органов; и 1712 мероприятий, добавлен-
ных по инициативе Секретариата, — в результате чего общее число поддаю-
щихся количественной оценке мероприятий, которые необходимо осуществить 
Секретариату, составляет 32 301. Значения показателя осуществления этих ме-
роприятий приводятся в таблице 1 (которая не включает разделы бюджета, 
предусматривающие только осуществление мероприятий, не поддающихся ко-
личественной оценке). 
 
 

 A. Показатели осуществления мероприятий 
 
 

80. Показатель осуществления мероприятий может быть рассчитан тремя 
разными способами. Первый способ (показатель IM) состоит в определении от-
ношения числа осуществленных мероприятий к общему числу санкциониро-
ванных мероприятий (первоначально предусмотренных программами, перене-
сенных с предыдущего периода и добавленных по решению директивных ор-
ганов). Этот подсчет отражает показатель осуществления только санкциониро-
ванных мероприятий и не включает мероприятия, осуществленные по инициа-
тиве Секретариата. Второй показатель (IT) показывает долю осуществленных 
мероприятий от всей совокупности мероприятий, т.е. суммы санкционирован-
ных мероприятий и мероприятий, добавленных Секретариатом. Это показатель 
осуществления всех мероприятий, включая как санкционированные, так и 
осуществленные по инициативе Секретариата. Наконец, третий показатель 
(IT/P) представляет собой процентное отношение всех осуществленных меро-
приятий (предусмотренных программами, перенесенных с предыдущего пе-
риода, переформулированных и добавленных по решению директивных орга-
нов и по инициативе Секретариата) к общему числу мероприятий, первона-
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чально предусмотренных программами в бюджете на 2010–2011 годы. Послед-
няя формула показывает, каких результатов удалось достичь в рамках конкрет-
ной программы в сравнении с тем, что было предусмотрено этой программой в 
начале двухгодичного периода. В основе расчета показателя IT/P лежит сообра-
жение о том, что бюджетные ресурсы выделяются на осуществление меро-
приятий, предусмотренных программами, а события, происходящие в течение 
двухгодичного периода, могут привести к увеличению объема работы в резуль-
тате появления дополнительных мероприятий, которые приходится осуществ-
лять в рамках имеющихся ресурсов. Таким образом, этот показатель осуществ-
ления отражает объем работы по достижению результатов, проделанной раз-
личными структурами Организации Объединенных Наций. Данные, приведен-
ные в столбце «Число мероприятий» таблицы 1, представляют собой сумму 
поддающихся количественной оценке мероприятий, первоначально предусмот-
ренных программами, перенесенных с предыдущего периода и добавленных по 
решению директивных органов или по инициативе Секретариата.  
 

  Таблица 1 
  Показатели осуществления мероприятийа 

 
 

Показатели осуществления 
(в процентах)b 

Раздел бюджета 
Число меро-

приятийс IM IT IT/P 

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического 
и Социального Совета и конференционное управ-
ление 

1 895 90 90 91 

3. Политические вопросы 1 455 82 85 111 

4. Разоружение 1 869 70 72 81 

5. Операции по поддержанию мира 335 100 100 129 

6. Использование космического пространства в мир-
ных целях 

397 99 99 122 

8. Правовые вопросы 2 028 82 83 102 

9. Экономические и социальные вопросы 2 784 95 95 101 

10. Наименее развитые страны, не имеющие выхода 
к морю развивающиеся страны и малые островные 
развивающиеся государства 

174 100 100 110 

11. Поддержка Организацией Объединенных Наций 
Нового партнерства в интересах развития Африки 

161 97 98 124 

12. Торговля и развитие 1 531 92 94 131 

13. Центр ЮНКТАД/ВТО по международной торговле 611 95 95 99 

14. Окружающая среда 294 90 91 107 

15. Населенные пункты 684 87 87 97 

16. Международный контроль над наркотическими 
средствами, предупреждение преступности и тер-
роризма и уголовное правосудие 

1 213 86 86 100 

17. Экономическое и социальное развитие в Африке 417 98 98 107 

18. Экономическое и социальное развитие в Азиатско-
Тихоокеанском регионе 

479 92 92 95 
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Показатели осуществления 
(в процентах)b 

Раздел бюджета 
Число меро-

приятийс IM IT IT/P 

19. Экономическое развитие в Европе 3 213 93 93 106 

20. Экономическое и социальное развитие в Латинской 
Америке и Карибском бассейне 

577 96 96 109 

21. Экономическое и социальное развитие в Западной 
Азии 

396 96 96 112 

23. Права человека 7 694 91 91 108 

24. Международная защита беженцев, поиск долговре-
менных решений их проблем и оказание им помо-
щи 

135 99 99 99 

26. Гуманитарная помощь 604 100 100 100 

27. Общественная информация 219 94 94 94 

28A. Канцелярия заместителя Генерального секретаря 
по вопросам управления 

957 100 100 117 

28B. Управление по планированию программ, бюджету и 
счетам 

1 455 92 92 93 

28C. Управление людских ресурсов 377 83 83 107 

28G. Административное обслуживание, Найроби 3 100 100 100 

29. Управление информационно-коммуникационных 
технологий 

3 100 100 100 

30. Внутренний надзор 113 88 88 93 

34. Охрана и безопасность 109 75 75 75 

37. «ООН-женщины» 119 77 77 84 

 Всего 32 301 90 90 103 
 

 a Только по мероприятиям, поддающимся количественной оценке. 
 b IM — показатель осуществления всех санкционированных мероприятий 

(предусмотренных программами, перенесенных с предыдущего периода и добавленных 
по решению директивных органов) [(осуществленные + пересмотренные) – 
(дополнительные мероприятия, осуществляемые по инициативе Секретариата)/ 
(предусмотренные программами + перенесенные + добавленные по решению 
директивных органов)]  

  IT — показатель осуществления всех санкционированных мероприятий плюс 
дополнительные мероприятия, осуществленные по инициативе руководителей 
программ [(осуществленные + пересмотренные)/(предусмотренные программами + 
перенесенные + добавленные по решению директивных органов + дополнительные 
мероприятия, осуществляемые по инициативе Секретариата)]  

  IT/P — процентное отношение всех осуществленных мероприятий к мероприятиям, 
предусмотренным программами в бюджете на 2010–2011 годы (т.е. к тем 
мероприятиям, выделение ресурсов на которые было утверждено) [(осуществленные + 
пересмотренные)/предусмотренные программами]. 

 с Включая все осуществленные мероприятия (как санкционированные, так и 
добавленные по инициативе Секретариата). 

 
 

81. В целом показатель осуществления санкционированных мероприятий (IM) 
в двухгодичном периоде 2010–2011 годов составил 90 процентов, что на 
1 процент выше показателя за 2008–2009 годы. Совокупный показатель осуще-
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ствления мероприятий (IT) за этот же период составил 90 процентов — так же, 
как в предыдущем двухгодичном периоде. По 22 из 31 раздела и подраздела 
бюджета, перечисленных в таблице 1, были достигнуты показатели осуществ-
ления мероприятий на уровне 90 процентов или выше для санкционированных 
мероприятий, тогда как в предыдущем двухгодичном периоде такие результаты 
были достигнуты по 18 бюджетным разделам, а по 6 разделам показатели со-
ставляли от 80 до 89 процентов мероприятий по сравнению с 10 бюджетными 
разделами в прошлом двухгодичном периоде. Лишь по трем бюджетным разде-
лам показатели осуществления для санкционированных мероприятий были 
ниже 80 процентов, а именно по разделам «Разоружение» (70 процентов), «Ох-
рана и безопасность» (75 процентов) и «ООН-женщины» (77 процентов). 

82. По разделу 4 («Разоружение») показатели осуществления мероприятий 
были заметно ниже среднего уровня — 70 процентов. Это объясняется тем, что 
значительное число мероприятий было отменено Управлением по вопросам ра-
зоружения. Было отменено в общей сложности 480 мероприятий, на которые 
приходится 28 процентов от общего числа предусмотренных программами и 
поддающихся количественной оценке мероприятий. Основанием для отмены 
этих мероприятий послужило главным образом отсутствие согласия среди го-
сударств-участников Конференции по разоружению. Отсутствие согласия сре-
ди участников Конференции по вопросам принятия программы работы и во-
зобновления работы Конференции по вопросам существа, включая переговоры, 
привело к отмене многих запланированных мероприятий. Кроме того, отмене 
мероприятий по этой программе способствовала нехватка внебюджетных сред-
ств. 

83. Показатель осуществления мероприятий по разделу 34 («Охрана и безо-
пасность») составил 75 процентов, что отражает рост по сравнению с преды-
дущим двухгодичным периодом, когда соответствующий показатель составлял 
71 процент. Низкий показатель осуществления мероприятий в этом случае объ-
ясняется отменой 26 поддающихся количественной оценке мероприятий, на ко-
торые приходилось 24 процента от общего числа предусмотренных програм-
мами и поддающихся количественной оценке мероприятий Департамента. Бо-
лее 77 процентов этих мероприятий были отменены по причине того, что ди-
рективным органам требовалось основное обслуживание заседаний в меньшем 
объеме. Остальные 23 процента мероприятий были отменены по причине не-
безопасной обстановки на местах во время проведения миссий по установле-
нию фактов.  

84. Низкий показатель осуществления мероприятий для структуры «ООН-
женщины», составивший 77 процентов, объясняется отсрочкой и отменой 27 из 
119 мероприятий по причине потребности в дополнительном времени для ре-
организации работы и ресурсов структур, объединенных в рамках этого нового 
органа. Структура «ООН-женщины» была создана 1 января 2011 года в качест-
ве Структуры Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного ра-
венства и расширения прав и возможностей женщин на основе решения Гене-
ральной Ассамблеи, содержащегося в ее резолюции 64/289. В этой резолюции 
предусматривается объединение и передача структуре «ООН-женщины» суще-
ствующих мандатов и функций Канцелярии Специального советника по ген-
дерным вопросам и улучшению положения женщин и Отдела по улучшению 
положения женщин Секретариата, а также других структур общей системы Ор-
ганизации Объединенных Наций. Помимо этого, структура «ООН-женщины» 
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сообщила об отсрочке некоторых мероприятий в связи с тем, что в ее отделе-
ниях на местах действует другой цикл отчетности и данные этих отделений не 
могут быть выверены за короткий срок. 

85. Как объяснялось выше, показатель (IT/P) представляет собой отношение 
всех осуществленных мероприятий к первоначально предусмотренным про-
граммами мероприятиям. Он отражает способность и умение департаментов и 
управлений справляться с непредвиденными обстоятельствами, а также с труд-
ностями и неопределенностями, которыми чреваты попытки планировать осу-
ществление мероприятий с достаточной точностью на два-три года вперед. 
Возникновение новых вопросов и смена приоритетов могут потребовать от де-
партамента или управления осуществления дополнительных мероприятий. 
Средний показатель осуществления мероприятий (IT/P) по всему Секретариату 
составил 103 процента, причем по 14 разделам бюджета показатель осуществ-
ления был равен этому уровню или превышал его, а по 17 был ниже. Это сви-
детельствует о сохраняющейся способности руководителей программ гибко 
реагировать на любые непредвиденные потребности в рамках программ и до-
биваться более значительных результатов при исполнении программ. 

86. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов было завершено осу-
ществление 28 921 мероприятия в запланированном виде, а 291 мероприя-
тия — после их переформулирования6 (и те, и другие мероприятия считаются 
осуществленными); осуществление в общей сложности 451 мероприятия было 
отложено до следующего двухгодичного периода, и 2638 мероприятий были 
отменены. Отсрочка и отмена мероприятий производились либо по решению 
директивных органов, либо по усмотрению руководителей программ (в соот-
ветствии с правилом 106.2(b) Положений и правил, регулирующих планирова-
ние по программам). 
 
 

 В. Дополнительные мероприятия 
 
 

87. В течение отчетного двухгодичного периода по решению межправитель-
ственных органов или по инициативе Секретариата в программу работы было 
дополнительно включено и осуществлено 3449 мероприятий. Что касается об-
щего числа запланированных мероприятий, то количество добавленных меро-
приятий было меньше по сравнению с предыдущими двухгодичными периода-
ми. Общая доля добавленных мероприятий в период 2010–2011 годов состави-
ла 12 процентов от числа предусмотренных программами мероприятий по 
сравнению с 18 процентами в 2008–2009 годах и 16 процентами в 2006–
2007 годах. Данные о дополнительных мероприятиях с разбивкой по разделам 
бюджета приводятся в таблице 2. 
 

__________________ 

 6  Мероприятие считается переформулированным, если его первоначальное описание, 
приведенное в бюджете по программам, было изменено, но суть первоначально 
предусмотренного программой мероприятия осталась прежней. 
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  Таблица 2 
  Дополнительные мероприятия 

 
 

 Основания для включения 
 Секретариат 

Раздел бюджета 

Общее число 
дополни-

тельных ме-
роприятий

Решения 
директивных 

органов Всего

Причины 
программного 

характера 

Наличие вне-
бюджетных 

ресурсов

Дополнительные 
мероприятия 

(в процентах)а

2. Дела Генеральной Ассамблеи и 
Экономического и Социального 
Совета и конференционное 
управление 

11 – 11 11 – –

3. Политические вопросы 258 1 257 238 19 22

4. Разоружение 176 15 161 102 59 10

5. Операции по поддержанию мира 76 70 6 – 6 29

6. Использование космического 
пространства в мирных целях 

71 – 71 71 – 22

8. Правовые вопросы 247 163 84 84 – 14

9. Экономические и социальные 
вопросы 

74 60 14 13 1 3

10. Наименее развитые страны, не 
имеющие выхода к морю разви-
вающиеся страны и малые ост-
ровные развивающиеся государ-
ства 

13 – 13 7 6 8

11. Поддержка Организацией Объе-
диненных Наций Нового парт-
нерства в интересах развития 
Африки 

30 5 25 24 1 23

12. Торговля и развитие 394 39 355 303 52 35

13. Центр по международной тор-
говле (ЮНКТАД/ВТО) 

11 – 11 11 – 2

14. Окружающая среда 37 23 14 14 – 14

15. Населенные пункты 31 2 29 26 3 5

16. Международный контроль над 
наркотическими средствами, 
предупреждение преступности и 
терроризма и уголовное правосу-
дие 

128 77 51 45 6 12

17. Экономическое и социальное 
развитие в Африке 

14 7 7 5 2 3

18. Экономическое и социальное 
развитие в Азиатско-
Тихоокеанском регионе 

8 3 5 5 – 2

19. Экономическое развитие в Евро-
пе 

317 154 163 163 – 11

20. Экономическое и социальное 
развитие в Латинской Америке и 
Карибском бассейне 

54 – 54 34 20 10

21. Экономическое и социальное 
развитие в Западной Азии 

40 11 29 28 1 11



 A/67/77
 

12-27980 39 
 

 Основания для включения 
 Секретариат 

Раздел бюджета 

Общее число 
дополни-

тельных ме-
роприятий

Решения 
директивных 

органов Всего

Причины 
программного 

характера 

Наличие вне-
бюджетных 

ресурсов

Дополнительные 
мероприятия 

(в процентах)а

23. Права человека 1 204 857 347 347 – 19

24. Международная защита бежен-
цев, поиск долговременных ре-
шений их проблем и оказание им 
помощи 

1 – 1 1 – –

26. Гуманитарная помощь 1 – 1 1 – –

27. Общественная информация 1 – 1 1 – –

28A. Канцелярия заместителя Гене-
рального секретаря по вопросам 
управления 

141 141 – – – 17

28B. Управление по планированию 
программ, бюджету и счетам 

15 15 – – – 1

28C. Управление людских ресурсов 83 81 2 2 – 28

30. Внутренний надзор 3 3 – – – 3

37. «ООН-женщины» 10 10 – – – 9

 Всего 3 449 1 737 1 712 1 536 176 12
 

 a В процентах от общего числа предусмотренных программами и перенесенных с предыдущего периода 
мероприятий, поддающихся количественной оценке. 

 
 
 

  Основания для включения дополнительных мероприятий 
 

88. Какое-либо дополнительное мероприятие включается по той причине, что 
его проведение требуется в соответствии с решением директивных органов, 
принятым после утверждения бюджета по программам, либо по инициативе 
Секретариата. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов 50 процентов всех до-
полнительных мероприятий были включены по требованию межправительст-
венных органов. Остальные 50 процентов были включены по инициативе Сек-
ретариата: 10 процентов были обусловлены наличием дополнительных вне-
бюджетных средств для осуществления программ, а 40 процентов мероприятий 
были добавлены по инициативе Секретариата в связи с особыми обстоятельст-
вами. К примеру, в контексте общемирового кризиса исследования и анализ, 
проведенные ЮНКТАД, оказались полезными для соответствующих заинтере-
сованных сторон и вызвали повышенный спрос в отношении публикаций и за-
седаний ЮНКТАД. Сюда относятся также запросы в адрес ЮНКТАД на оказа-
ние технической помощи, представленные такими органами, как Группа 20. 
Реализация информационной стратегии ЮНКТАД после ее утверждения Сове-
том по торговле и развитию также привела к росту числа информационно-
просветительских мероприятий. Кроме того, ЕЭК сообщила, что проведенные 
ею дополнительные мероприятия были связаны с созданием новых межправи-
тельственных структур, что потребовало осуществления новых инициатив и 
мероприятий, включая выпуск документов, проведение заседаний и оформле-
ние итоговых материалов (например, заявлений министров, решений, рекомен-
даций и «дорожных карт»), а также публикации и внесение поправок в право-
вые документы. Эти две программы приведены в качестве примера. Описания 
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всех дополнительных мероприятий приведены вместе с причинами их добав-
ления; соответствующие данные доступны в Интернете. 
 
 

 С. Отложенные мероприятия 
 
 

89. Мероприятие считается отложенным, если независимо от стадии его осу-
ществления оно не дошло в качестве готового продукта до основных пользова-
телей до конца двухгодичного периода. Из общего числа (32 301) поддающихся 
количественной оценке мероприятий было отложено 451 мероприятие, или 
1,4 процента. По сравнению с 2 процентами отложенных мероприятий в пре-
дыдущие два двухгодичных периода (2008–2009 и 2006–2007 годы) доля отло-
женных мероприятий в отчетном периоде сократилась. Информация об основ-
ных причинах отсрочки мероприятий Бюджетной секцией приводится в табли-
це 3. 

 

  Таблица 3  
  Отложенные мероприятия 

 
 

 Причина отсрочки мероприятий 

Раздел бюджета 

Общее 
число от-
ложенных 

меро-
приятий

Решения 
дирек-
тивных 
органов

Причи-
ны про-
грамм-
ного ха-
рактера

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из регулярного 

бюджета

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из внебюджет-
ных ресурсов 

Нехватка 
внебюд-
жетных 
ресурсов

Доля отло-
женных ме-
роприятий
(в процен-

тах)а

3. Политические вопросы 24 – 24 – – – 2

4. Разоружение 34 6 26 – – 2 2

8. Правовые вопросы 22 – 22 – – – 1

9. Экономические и социальные 
вопросы 

45 5 31 8 1 – 2

11. Поддержка Организацией 
Объединенных Наций Нового 
партнерства в интересах раз-
вития Африки 

4 – 4 – – – 3

12. Торговля и развитие 51 2 41 2 1 5 4

13. Центр ЮНКТАД/ВТО по ме-
ждународной торговле 

20 – 20 – – – 3

14. Окружающая среда 8 – 5 – – 3 3

15. Населенные пункты 42 – 13 – – 29 6

16. Международный контроль над 
наркотическими средствами, 
предупреждение преступности 
и терроризма и уголовное пра-
восудие 

15 1 14 – – – 1

17. Экономическое и социальное 
развитие в Африке 

6 – 5 – – 1 1

18. Экономическое и социальное 
развитие в Азиатско-
Тихоокеанском регионе 

19 – 17 2 – – 4

19. Экономическое развитие в Ев-
ропе 

70 7 58 1 – 4 2
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 Причина отсрочки мероприятий 

Раздел бюджета 

Общее 
число от-
ложенных 

меро-
приятий

Решения 
дирек-
тивных 
органов

Причи-
ны про-
грамм-
ного ха-
рактера

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из регулярного 

бюджета

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из внебюджет-
ных ресурсов 

Нехватка 
внебюд-
жетных 
ресурсов

Доля отло-
женных ме-
роприятий
(в процен-

тах)а

20. Экономическое и социальное 
развитие в Латинской Америке 
и Карибском бассейне 

14 – 12 1 – 1 3

21. Экономическое и социальное 
развитие в Западной Азии 

4 – 4 – – – 1

23. Права человека 52 22 30 – – – –

27. Общественная информация 2 – 2 – – – –

28C. Управление людских ресур-
сов 2 – 2 – – – –

34. Охрана и безопасность 1 – 1 – – – –
37. «ООН-женщины» 16 – 16 – – – 15

 Всего 451 43 347 14 2 45 1,4
 

 a В процентах от общего числа предусмотренных программами и перенесенных с предыдущего периода 
мероприятий, поддающихся количественной оценке. 

 
 
 

  Причины отсрочки мероприятий 
 

90. Отложенные мероприятия были преимущественно связаны с периодиче-
скими изданиями (20 процентов) и непериодическими изданиями (33 процен-
та), на которые приходилось в общей сложности 53 процента от общего числа 
отложенных мероприятий. Публикацию этих изданий не удалось осуществить 
до конца рассматриваемого двухгодичного периода, но они будут готовы к рас-
пространению в двухгодичный период 2012–2013 годов. В еще 10 процентах 
случаев отсрочка мероприятий объяснялась нехваткой внебюджетных ресур-
сов. Еще 15 процентов отложенных мероприятий были обусловлены отсрочкой 
выпуска документов заседающих органов. В общей сложности было заплани-
ровано к выпуску, но отложено на следующий двухгодичный период 
69 документов заседающих органов; это произошло по той причине, что дан-
ные документы были подготовлены ближе к концу отчетного двухгодичного 
периода, а их окончательная публикация была отложена до начала следующего 
отчетного периода. Остальные 22 процента обусловлены программными реше-
ниями, например решениями, в соответствии с которыми заседания какой-либо 
группы экспертов были перенесены на следующий отчетный период; произош-
ла задержка со вкладом в проведение совместных мероприятий по причине об-
стоятельств, затрагивающих другие учреждения Организации Объединенных 
Наций; или произошла задержка в организации семинаров и в обеспечении 
техническими материалами. Описания всех отложенных мероприятий приве-
дены вместе с причинами их отсрочки; соответствующие данные доступны в 
Интернете. 
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 D. Отмененные мероприятия 
 
 

91. В том случае, если мероприятие не осуществляется или его осуществле-
ние не завершено в течение отчетного двухгодичного периода, оно считается 
отмененным. Из в общей сложности 32 301 мероприятия было отменено 
2638 мероприятий, или 9 процентов, по сравнению с 2773 мероприятиями, или 
10 процентами, в 2008–2009 годах и 2610 мероприятиями, или 8 процентами, в 
2006–2007 годах. Информация об основных причинах отмены мероприятий 
приводится в таблице 4. 
 

  Таблица 4 
  Отмененные мероприятия 

 
 

 Причина отмены 

Раздел бюджета 

Общее 
число от-
мененных 

меро-
приятий

Решения 
дирек-
тивных 
органов

Причи-
ны про-
грамм-
ного ха-
рактера

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из регулярного 

бюджета

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из внебюджет-
ных ресурсов 

Нехватка 
внебюд-
жетных 
ресурсов

Доля отме-
ненных ме-
роприятий
(в процен-

тах)а

2. Дела Генеральной Ассамблеи и 
Экономического и Социально-
го Совета и конференционное 
управление 

182 178 4 – – – 10

3. Политические вопросы 190 161 29 – – – 16

4. Разоружение 480 411 58 – – 11 28

5. Операции по поддержанию 
мира 1 – 1 – – – –

6. Использование космического 
пространства в мирных целях 2 – 2 – – – –

8. Правовые вопросы 327 261 66 – – – 18

9. Экономические и социальные 
вопросы 

102 51 44 6 1 – 4

12. Торговля и развитие 47 1 32 2 – 12 4

13. Центр ЮНКТАД/ВТО по меж-
дународной торговле 

13 2 11 – – – 2

14. Окружающая среда 19 – 12 – – 7 7

15. Населенные пункты 44 – 9 – – 35 7

16. Международный контроль над 
наркотическими средствами, 
предупреждение преступности 
и терроризма и уголовное пра-
восудие 

148 109 32 – – 7 14

17. Экономическое и социальное 
развитие в Африке 

4 – 1 – – 3 -1

18. Экономическое и социальное 
развитие в Азиатско-
Тихоокеанском регионе 

19 2 16 1 – – 4

19. Экономическое развитие в Ев-
ропе 

144 67 64 1 – 12 5
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 Причина отмены 

Раздел бюджета 

Общее 
число от-
мененных 

меро-
приятий

Решения 
дирек-
тивных 
органов

Причи-
ны про-
грамм-
ного ха-
рактера

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из регулярного 

бюджета

Незаполненные 
должности, 

финансируемые 
из внебюджет-
ных ресурсов 

Нехватка 
внебюд-
жетных 
ресурсов

Доля отме-
ненных ме-
роприятий
(в процен-

тах)а

20. Экономическое и социальное 
развитие в Латинской Америке 
и Карибском бассейне 

7 – 6 – – 1 1

21. Экономическое и социальное 
развитие в Западной Азии 

12 4 8 – – – 3

23. Права человека 649 317 329 1 – 2 10

24. Международная защита бежен-
цев, поиск долговременных 
решений их проблем и оказа-
ние им помощи 2 – 2 – – – 1

26. Гуманитарная помощь 3 – 3 – – – –

27. Общественная информация 12 – 12 – – – 6

28A. Канцелярия заместителя Ге-
нерального секретаря по во-
просам управления 1 – 1 – – – –

28B. Управление по планированию 
программ, бюджету и счетам 119 111 8 – – – 8

28C. Управление людских ресурсов 61 59 2 – – – 21

30. Внутренний надзор 13 1 12 – – – 12

34. Охрана и безопасность 26 15 11 – – – 24

37. «ООН-женщины» 11 3 8 – – – 10

 Всего 2 638 1 753 783 11 1 90 9
 

 a В процентах от общего числа предусмотренных программами и перенесенных с предыдущего периода 
мероприятий, поддающихся количественной оценке. 

 
 
 

  Причины отмены мероприятий 
 

92. В 66 процентах случаев отмена мероприятий объяснялась решением ди-
рективных органов. Эти случаи обусловлены тем, что директивным органам 
требовался меньший объем основного обслуживания заседаний и документов. 
Более 30 процентов случаев отмены относятся к отмене мероприятий про-
граммами по своему усмотрению. 3 процента случаев отмены мероприятий 
объясняются нехваткой внебюджетных средств, а менее 1 процента — наличи-
ем вакансий в Секретариате. Причины отмены мероприятий по усмотрению 
программ включают отмену совещаний групп экспертов, размещение публика-
ций и технических материалов в Интернете путем обновления соответствую-
щих веб-сайтов, отмену межучрежденческих заседаний и связанных с ними 
потребностей в документах. Описания всех отмененных мероприятий приве-
дены вместе с причинами их отмены; соответствующие данные доступны в 
Интернете. 
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 E. Мероприятия, перенесенные с предыдущего периода 
 
 

93. В таблице 5 приводится информация о положении дел с осуществлением 
625 мероприятий, которые были запланированы на 2008–2009 годы, но впо-
следствии были отложены до 2010–2011 годов. Из этих 625 мероприятий 
66 процентов (415 мероприятий) были осуществлены, 11 процентов (65 меро-
приятий) были вновь отложены, а 23 процента (145 мероприятий) были отме-
нены. 
 

  Таблица 5 
Положение дел с осуществлением мероприятий, перенесенных 
с предыдущего периода 
 
 

 Положение дел с осуществлением 

Раздел бюджета 

Число мероприя-
тий, перенесенных 
с периода 2008–

2009 годов Осуществлено 
Отложено до 

2012–2013 годов Отменено

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Экономическо-
го и Социального Совета и конференционное 
управление 3 3 – –

3. Политические вопросы 74 29 6 39

4. Разоружение 19 11 3 5

6. Использование космического пространства в 
мирных целях 2 1 – 1

8. Правовые вопросы 141 104 11 26

9. Экономические и социальные вопросы 98 60 11 27

10. Наименее развитые страны, не имеющие вы-
хода к морю развивающиеся страны и малые 
островные развивающиеся государства 3 3 – –

11. Поддержка Организацией Объединенных На-
ций Нового партнерства в интересах развития 
Африки 4 2 2 –

12. Торговля и развитие 47 35 5 7

13. Центр ЮНКТАД/ВТО по международной тор-
говле 16 11 3 2

14. Окружающая среда 8 6 – 2

15. Населенные пункты 35 29 5 1

16. Международный контроль над наркотическими 
средствами, предупреждение преступности и
терроризма и уголовное правосудие 31 23 4 4

17. Экономическое и социальное развитие в Аф-
рике 24 22 1 1

18. Экономическое и социальное развитие в Ази-
атско-Тихоокеанском регионе 6 5 – 1

19. Экономическое развитие в Европе 59 40 10 9

20. Экономическое и социальное развитие в Ла-
тинской Америке и Карибском бассейне 13 12 1 –

21. Экономическое и социальное развитие в За-
падной Азии  16 13 1 2

23. Права человека 19 2 2 15
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 Положение дел с осуществлением 

Раздел бюджета 

Число мероприя-
тий, перенесенных 
с периода 2008–

2009 годов Осуществлено 
Отложено до 

2012–2013 годов Отменено

26. Гуманитарная помощь 1 1 – –

27. Общественная информация 1 1 – –

28B. Управление по планированию, программ, бюд-
жету и счетам 1 1 – –

28C. Управление людских ресурсов 2 – – 2

29. Внутренний надзор 2 1 – 1

 Всего 625 415 65 145
 
 
 

 F. Осуществление мероприятий по линии технического сотрудничества 
 
 

94. В общей сложности Секретариат провел 9174 мероприятия в области тех-
нического сотрудничества. В структуре мероприятий в рамках бюджетного 
процесса мероприятия по линии технического сотрудничества охватывают че-
тыре категории: а) консультативные услуги; b) учебные курсы, семинары и 
практикумы; с) стипендии и субсидии; и d) проекты на местах. Они считаются 
мероприятиями, не поддающимися количественной оценке, так как определить 
их точное число в начале двухгодичного периода невозможно в силу того, что 
они осуществляются по просьбам правительств или при наличии и по мере по-
ступления финансовых средств. Поскольку исходное количество этих меро-
приятий для сопоставления с числом фактически осуществленных мероприя-
тий определить невозможно, невозможно также рассчитать показатель осуще-
ствления. В таблице 6 приводятся ориентировочные данные о количестве осу-
ществленных мероприятий по линии технического сотрудничества.  
 

  Таблица 6 
Сводная информация о мероприятиях по линии технического 
сотрудничества, осуществленных в 2010–2011 годах 
 

 
Консультативные 

услуги 
Профессиональная 

подготовка  Стипендии и субсидии 

Раздел бюджета 
Общее число 
мероприятий

Оказано
услуг

Проведено 
миссий

Число
 курсов

Число уча-
стников

Число осуще-
ствленных 
проектов 

Предос-
тавлено 

стипендий
Число по-
лучателей

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Эко-
номического и Социального Совета 
и конференционное управление 1 – – – – – – –

3. Политические вопросы 58 – – 10 238 – – –

4. Разоружение 36 – – 28 1 083 2 – –

5. Операции по поддержанию мира 36 – – 28 1 083 2 – –

6. Использование космического про-
странства в мирных целях 48 25 16 24 2 136 – 10 10

8. Правовые вопросы 715 679 48 27 1 298 – 22 22

9. Экономические и социальные во-
просы 202 65 96 48 3 306 66 20 152
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Консультативные 

услуги 
Профессиональная 

подготовка  Стипендии и субсидии 

Раздел бюджета 
Общее число 
мероприятий

Оказано
услуг

Проведено 
миссий

Число
 курсов

Число уча-
стников

Число осуще-
ствленных 
проектов 

Предос-
тавлено 

стипендий
Число по-
лучателей

11. Поддержка Организацией Объеди-
ненных Наций Нового партнерства 
в интересах развития Африки 13 10 10 3 73 – – –

12. Торговля и развитие 941 312 324 399 21 371 201 14 20

13. Центр ЮНКТАД/ВТО по междуна-
родной торговле 3 720 2 844 2 844 650 18 433 190 – –

14. Окружающая среда 312 208 391 78 2 912 40 – –

15. Населенные пункты 670 398 396 93 5 657 169 – –

16. Международный контроль над нар-
котическими средствами, предупре-
ждение преступности и терроризма 
и уголовное правосудие 259 129 175 88 3 124 34 – –

17. Экономическое и социальное разви-
тие в Африке 216 56 56 103 3 942 38 28 31

18. Экономическое и социальное разви-
тие в Азиатско-Тихоокеанском ре-
гионе 121 – – 58 7 537 52 – –

19. Экономическое развитие в Европе 216 64 69 131 7 734 18 – –

20. Экономическое и социальное разви-
тие в Латинской Америке и Кариб-
ском бассейне 166 53 437 78 3 011 30 – –

21. Экономическое и социальное разви-
тие в Западной Азии 51 1 2 12 305 30 – –

23. Права человека 527 95 96 122 5 810 40 40 102

24. Международная защита беженцев, 
поиска долговременных решений их 
проблем и оказание им помощи 24 2 2 20 1 943 2 – –

25. Палестинские беженцы 50 – – – – 50 – –

26. Гуманитарная помощь 64 13 9 76 5 031 5 – –

27. Общественная информация 10 3 2 269 5 426 – – –

28A. Канцелярия заместителя Генераль-
ного секретаря по вопросам управ-
ления  74 – – 74 1 279 – – –

28B. Управление по планированию про-
грамм, бюджету и счетам 54 1 – 48 637 – – –

28C. Управление людских ресурсов  8 – – 8 161 – – –

28D. Управление централизованного 
вспомогательного обслуживания 60 – – 58 3 224 – – –

34. Охрана и безопасность 545 – – 562 13 797 – – –
37. «ООН-женщины» 10 5 17 – – – – –

 Итого (миссии, участники  
и получатели помощи) 4 990 119 468 337

 Всего 9 174 4 963 3 067 970 134
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95. Кроме того, было осуществлено 1809 мероприятий, относящихся к кате-
гории «Конференционное обслуживание, административная деятельность и 
надзор», которая включает услуги и мероприятия, связанные с общим админи-
стративным руководством и управлением, централизованным вспомогатель-
ным обслуживанием, услугами в области документации и публикаций и плани-
рованием, бюджетом и счетами, включая деятельность по надзору и конферен-
ционному обслуживанию.  
 
 

 G. Использование ресурсов 
 
 

96. Из-за невозможности включения в настоящий доклад об исполнении про-
грамм информации о результатах финансовой деятельности для оценки ресур-
сов, затраченных в течение двухгодичного периода на осуществление меро-
приятий и реализацию ожидаемых достижений, применялся косвенный показа-
тель, а именно затраты труда сотрудников категории специалистов в человеко-
месяцах. Выбор этого показателя представляется достаточно логичным, по-
скольку трудозатраты сотрудников категории специалистов, выраженные в че-
ловеко-месяцах, являются одной из главных характеристик использования ре-
сурсов. 

97. Как и в предыдущем двухгодичном периоде, значительная доля трудоза-
трат приходилась на раздел 25 — «Палестинские беженцы». БАПОР оказывает 
услуги примерно 4,8 миллиона беженцев; здесь заняты 208 международных со-
трудников и примерно 30 000 местных сотрудников. Как уже отмечалось, эта 
программа представляет собой особый случай как по сути, поскольку вся дея-
тельность в ее рамках направлена непосредственно на оказание помощи пале-
стинским беженцам, так и по масштабам, поскольку она значительно превос-
ходит все прочие программы Секретариата. В общем объеме трудозатрат Сек-
ретариата, составившем 692 713 человеко-месяцев, 563 022 человеко-месяца, 
или 81 процент, пришлось на осуществление программы работы БАПОР. Та-
ким образом, поскольку масштабы деятельности по разделу 25 искажают от-
четность по затратам труда в человеко-месяцах, он не включен в сводный ана-
лиз, а рассмотрен отдельно. В нижеследующих таблицах и в анализе учитыва-
ются все данные, кроме данных по программе «Палестинские беженцы».  

98. Затраты труда Организации на осуществление программы мероприятий 
на 2010–2011 годы и достижение запланированных результатов составили в 
общей сложности 129 691 человеко-месяц (включая услуги консультантов в че-
ловеко-месяцах). В общей сложности 95 191 человеко-месяц (73 процента) фи-
нансировались по линии регулярного бюджета, а 34 500 человеко-месяцев 
(27 процентов) — из внебюджетных ресурсов. Из общего числа человеко-
месяцев, финансировавшихся по линии регулярного бюджета, 95 процентов 
составляли затраты труда сотрудников категории специалистов, а 5 про-
центов — услуги консультантов. Что касается внебюджетных ресурсов, то 
83 процента этих ресурсов пошли на оплату услуг сотрудников категории спе-
циалистов, а 17 процентов — на оплату услуг консультантов. В общей сложно-
сти на долю сотрудников категории специалистов приходилось 92 процента 
общих трудозатрат в человеко-месяцах, а на долю консультантов — всего 
8 процентов. Объем трудозатрат консультантов сократился по сравнению с 
предыдущим двухгодичным периодом, когда он составлял 11 процентов. 
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99. В таблице 7 приводятся данные об общих затратах труда в человеко-
месяцах в разбивке по всем разделам бюджета, кроме раздела «Палестинские 
беженцы», с указанием доли затрат труда на осуществление мероприятий, под-
дающихся количественной оценке. 
 
 

  Таблица 7 
  Затраты труда в человеко-месяцахa 

 
 

 Регулярный бюджет Внебюджетные ресурсы 

Раздел 

Сотрудники 
категории 

специалистов
Консуль-
танты

Сотрудники 
категории 

специалистов 
Консуль-
танты Всего Qb

2.  Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического  
и Социального Совета и конференционное управление  26 376 43 484 185 27 089 3

3.  Политические вопросы 3 326 14 682 23 4 045 99

4.  Разоружение 400 12 224 4 639 96

5.  Операции по поддержанию мира 2 193 – 5 303 15 7 511 57

6.  Использование космического пространства в мирных целях 416 – 122 – 537 54

8.  Правовые вопросы 2 024 1 578 – 2 603 63

9.  Экономические и социальные вопросы 5 495 246 265 48 6 053 89

10.  Наименее развитые страны, не имеющие выхода к морю 
развивающиеся страны и малые островные развивающиеся 
государства 250 5 – – 255 100

11.  Поддержка Организацией Объединенных Наций Нового 
партнерства в интересах развития Африки 421 17 8 8 454 97

12.  Торговля и развитие 3 509 154 1 319 1 024 6 005 50

13.  Центр по международной торговле (ЮНКТАД/ВТО) 4 056 0 268 249 4 573 24

14.  Окружающая среда 471 36 1 702 887 3 097 49

15.  Населенные пункты 654 191 588 361 1 795 58

16.  Международный контроль над наркотическими средствами, 
предупреждение преступности и терроризма и уголовное 
правосудие  4 742 65 1 411 122 6 340 82

17.  Экономическое и социальное развитие в Африке 1 551 176 224 275 2 226 74

18.  Экономическое и социальное развитие в Азиатско-
Тихоокеанском регионе 1 853 133 257 463 2 707 54

19.  Экономическое развитие в Европе 2 242 29 395 123 2 788 82

20.  Экономическое и социальное развитие в Латинской  
Америке и Карибском бассейне 2 854 116 310 536 3 816 61

21.  Экономическое и социальное развитие в Западной Азии 1 103 94 34 28 1 259 77

23.  Права человека 5 193 262 3 510 491 9 456 68

24.  Международная защита беженцев, поиск долговременных 
решений их проблем и оказание им помощи 1 103 94 34 28 1 259 77

26.  Гуманитарная помощь 5 193 262 3 510 491 9 456 68

27.  Общественная информация 6 544 34 208 26 6 811 99

28A. Канцелярия заместителя Генерального секретаря  
по вопросам управления 352 – 83 – 434 31
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 Регулярный бюджет Внебюджетные ресурсы 

Раздел 

Сотрудники 
категории 

специалистов
Консуль-
танты

Сотрудники 
категории 

специалистов 
Консуль-
танты Всего Qb

28B. Управление по планированию программ, бюджету и счетам 1 166 – 2 149 – 3 315 37

28C. Управление людских ресурсов 1 273 704 807 181 2 965 8

28D. Управление централизованного вспомогательного  
обслуживания 697 60 1 003 1 1 761 –

28E. Административное обслуживание, Женева 1 147 – 744 2 1 893 –

28F. Административное обслуживание, Вена 480 336 192 336 1 344 –

28G. Административное обслуживание, Найроби 571 – 18 – 589 4

29.  Управление информационно-коммуникационных  
технологий 2 055 1 953 – – 4 008 3

30.  Внутренний надзор 2 437 26 664 17 3 144 5

34.  Охрана и безопасность 3 103 33 393 – 3 530 8

37.  «ООН-женщины» 139 1 11 4 155 92

  Всего 90 395 4 796 28 371 5 769 129 691 43
 

 a Q — доля трудозатрат на осуществление мероприятий, поддающихся количественной оценке. 
 b За исключением раздела 25. 

 
 

100. Разбивка трудозатрат в человеко-месяцах по источникам финансирова-
ния — регулярный бюджет или внебюджетные ресурсы — для БАПОР дана от-
дельно. В случае БАПОР 48 992 человеко-месяца (9 процентов) финансирова-
лись по линии регулярного бюджета, а 514 030 человеко-месяцев (91 про-
цент) — из внебюджетных ресурсов. Весь объем трудозатрат приходится на со-
трудников-специалистов; консультанты не привлекались. 

101. Следует отметить, что из в общей сложности 129 691 человеко-месяца 
18 процентов (22 886 человеко-месяцев) пришлось на деятельность по обслу-
живанию межправительственных органов и 26 процентов (33 366 человеко-
месяцев) — на другую основную деятельность. На осуществление мероприя-
тий, поддающихся количественной оценке, было затрачено в общей сложности 
44 процента человеко-месяцев. В таблице 8 мероприятия, поддающиеся коли-
чественной оценке, отнесены к первым двум основным категориям мероприя-
тий (шесть подкатегорий). Кроме того, в общем объеме работы 56 процентов 
пришлось на осуществление мероприятий по линии технического сотрудниче-
ства и конференционного обслуживания. В таблице 8 приводятся данные о 
трудозатратах в человеко-месяцах в разбивке по основным категориям дея-
тельности в двухгодичном периоде 2010–2011 годов. 
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  Таблица 8 
  Распределение трудозатрат сотрудников категории специалистов 

в человеко-месяцах по категориям мероприятий в двухгодичном  
периоде 2010–2011 годов (исключая раздел 25 «Палестинские беженцы») 
 
 

Категория мероприятий 
Регулярный 
бюджет

В про-
центах

Внебюджет-
ные средства 

В про-
центах Всего

В про-
центах

Обслуживание межправительственных и экспертных органов 18 263 19 4 623 13 22 886 18

Основное обслуживание заседаний 7 990 8 1 410 4 9 400 7

Документация для заседающих органов 7 615 8 2 318 7 9 934 8

Группы экспертов, докладчики и услуги депозитария 2 658 3 894 3 3 553 3

Другая основная деятельность 24 959 26 8 406 24 33 366 26

Периодические издания 5 072 5 559 2 5 631 4

Непериодические издания 2 967 3 1 264 4 4 231 3

Другая основная деятельность 16 920 18 6 584 19 23 504 18

Техническое сотрудничество 10 686 11 11 672 34 22 358 17

Консультативные услуги 3 706 4 3 039 9 6 744 5

Учебные курсы, семинары и практикумы 3 414 4 3 265 9 6 679 5

Стипендии и субсидии 62 – 41 – 102 –

Проекты на местах 3 505 4 5 328 15 8 833 7

Конференционное обслуживание, административная деятель-
ность, надзор 41 282 43 9 799 28 51 081 39

Конференционное обслуживание, административная деятельность, 
надзор 41 282 43 9 799 28 51 081 39

 Всего 19 195 100 34 500 100 129 691 100
 
 
 

 H. Учет гендерной проблематики  
 
 

102. Как и в предыдущем двухгодичном периоде, в инструкциях по подготовке 
бюджета по программам на 2010–2011 годы руководителям программ предла-
галось в соответствии с призывом Генеральной Ассамблеи, содержащимся в ее 
резолюции 56/132, оценить, в какой степени учет гендерной проблематики вы-
ражается в фактической деятельности на оперативном уровне. Следовательно, 
руководители программ должны были наглядно продемонстрировать учет ген-
дерных аспектов при разработке ожидаемых достижений и показателей дости-
жения результатов в контексте их программ работы. 

103. Создание в течение двухгодичного периода 2010–2011 годов структуры 
«ООН-женщины» привнесло гендерный подход в работу форумов высокого 
уровня, рассматривающих такие насущные вопросы, как устойчивая глобали-
зация, изменение климата и уменьшение опасности бедствий. Структуре 
«ООН-женщины» также принадлежит заслуга внесения гендерной составляю-
щей в формулировки проекта итогового документа Конференции Организации 
Объединенных Наций по устойчивому развитию, а на ежегодных и межсесси-
онных заседаниях Межучрежденческой сети по делам женщин и равенству по-
лов она использовала предоставленные возможности для пропаганды гендер-
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ного подхода и стимулирования его внедрения в масштабах всей системы. На 
страновом уровне структура «ООН-женщины» оказывала содействие нацио-
нальным партнерам и страновым группам Организации Объединенных Наций 
в форме услуг технических экспертов, в том числе в области внедрения ген-
дерного подхода, примерно в 78 странах. Эта структура также поддерживала 
усилия в следующих областях: утверждение принципа гендерного равенства в 
сферах демократического правления, государственного регулирования и по-
стконфликтного восстановления; уменьшение масштабов насилия в отношении 
женщин и девочек; сокращение масштабов нищеты среди женщин и содейст-
вие учету гендерных аспектов проблемы ВИЧ/СПИДа. В ответ на выраженное 
в 2006 году требование Координационного совета руководителей (КСР) систе-
мы Организации Объединенных Наций осуществить в полном объеме страте-
гию учета гендерной проблематики, содержащуюся в согласованных выво-
дах 1997/2 Экономического и Социального Совета, структура «ООН-
женщины» во взаимодействии с другими структурами Организации Объеди-
ненных Наций разработала общесистемный план действий в области обеспече-
ния гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин. Струк-
тура «ООН-женщины» также подготовила программный документ для Комите-
та Генерального секретаря по вопросам политики и приняла решение по во-
просу о положении женщин в Секретариате, в котором содержатся конкретные 
инструкции для руководителей департаментов/отделений/миссий по ускорению 
прогресса на пути к достижению гендерного равенства.  

104. В течение отчетного двухгодичного периода Секретариат провел в общей 
сложности 3297 учебных курсов, семинаров и практикумов, среди участников 
которых 36 процентов составляли женщины. Это на 3 процента больше по 
сравнению с предыдущим двухгодичным периодом, когда показатель участия 
женщин составлял 33 процента. В таблице 9 приводятся данные об общем чис-
ле женщин и мужчин, участвовавших в работе учебных курсов, семинаров и 
практикумов, и о соответствующей доле женщин по каждому разделу бюджета. 
 
 

  Таблица 9  
  Слушатели учебных курсов, семинаров и практикумов и стипендиаты 

в двухгодичном периоде 2010–2011 годов в разбивке по полу 
 
 

Общее число участников 

Раздел бюджета 

Учебные курсы,
семинары 

и практикумы Всего женщин Всего мужчин
Процент
 женщин

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического 
и Социального Совета и конференционное управление 1 125 100 56

3. Политические вопросы 29 443 746 37

4. Разоружение 103 1 297 3 170 29

5. Операции по поддержанию мира 3 49 221 18

6. Использование космического пространства в мирных целях 24 529 1 607 25

8. Правовые вопросы 29 567 901 39

9. Экономические и социальные вопросы 54 1 292 2 914 31

11. Поддержка Организацией Объединенных Наций 
Нового партнерства в интересах развития Африки 11 240 440 35

12. Торговля и развитие 449 7 176 16 771 30
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Общее число участников 

Раздел бюджета 

Учебные курсы,
семинары 

и практикумы Всего женщин Всего мужчин
Процент
 женщин

13. Центр по международной торговле (ЮНКТАД/ВТО) 650 8 056 10 377 44

14. Окружающая среда 86 2 123 3 538 38

15. Населенные пункты 93 2 511 3 146 44

16. Международный контроль над наркотиками, предупреждение 
преступности и терроризма и уголовное правосудие 88 552 2 572 18

17. Экономическое и социальное развитие в Африке 103 1 157 2 785 29

18. Экономическое и социальное развитие в Азиатско-Тихоокеанском 
регионе 58 2 156 5 381 29

19. Экономическое развитие в Европе 144 3 406 5 565 38

20. Экономическое и социальное развитие в Латинской Америке и 
Карибском бассейне 78 1 466 1 545 49

21. Экономическое и социальное развитие в Западной Азии 12 126 179 41

23. Права человека 143 3 010 3 497 46

24. Защита беженцев и оказание им помощи 42 2 669 2 457 52

26. Гуманитарная помощь 76 698 4 333 14

27. Общественная информация 270 2 622 2 944 47

28A. Канцелярия заместителя Генерального секретаря по вопросам 
управления 74 467 812 37

28B. Управление по планированию программ, бюджету и счетам 48 283 354 44

28C. Управление людских ресурсов 8 – 161 -1

28D. Управление централизованного вспомогательного обслуживания 58 731 2 493 23

34.  Охрана и безопасность 562 4 219 9 578 31

37.  «ООН-женщины» 1 1 500 500 75

 Всего 3 297 49 470 89 087 36
 
 
 

 I. Заключительное заявление об осуществлении мероприятий 
и использовании ресурсов 
 
 

105. Показатель осуществления санкционированных мероприятий (IM) в двух-
годичном периоде 2010–2011 годов составил 90 процентов, что на 1 процент-
ный пункт выше показателя за 2008–2009 годы. Совокупный показатель осу-
ществления мероприятий (IT) за этот же период остался на уровне 90 процен-
тов, как в предыдущем двухгодичном периоде. Совокупные затраты труда на 
осуществление этих мероприятий составили 129 691 человеко-месяц (включая 
трудозатраты консультантов), из которых 73 процента финансировались по ли-
нии регулярного бюджета, а 27 процентов — из внебюджетных ресурсов.  
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 IV. Исполнение программ по разделам бюджета 
по программам 
 
 

  Раздел 2 
Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического 
и Социального Совета и конференционное управление 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Департамент по делам Генеральной Ассамблеи и конференци-
онному управлению продолжал уделять первоочередное внимание 
последовательному применению стратегии комплексного глобально-
го управления. Центральные учреждения во всех четырех местах 
расположения штаб-квартир договорились о применении унифици-
рованных ключевых показателей деятельности и единой базовой ме-
тодологии исчисления затрат в целях получения более сопоставимых 
показателей деятельности усиления тем самым транспарентности и 
подотчетности.  

 После успешного применения системы документооборота по 
графику в Нью-Йорке эта система, являющаяся ключевым элементом 
инициативного управления документооборотом, была внедрена во 
всех четырех местах расположения штаб-квартир; тем не менее, в ее 
применении отмечаются трудности, связанные с конкретными усло-
виями в различных местах службы. Департамент, в тесном сотруд-
ничестве с Управлением людских ресурсов, провел всесторонний 
анализ практики языковых конкурсных экзаменов с целью модерни-
зировать процедуру проведения экзаменов, расширить круг квали-
фицированных кандидатов и упростить весь процесс.  

 Для повышения экологичности и ускоренного перехода к мето-
дам работы, не оказывающим влияния на климат, Департамент до-
бился 70-процентного сокращения тиражей документов заседающих 
органов — с 262 миллионов оттисков страниц в 2009 году до 
88 миллионов в 2011 году, в то же время расширив доступ к доку-
ментам с помощью ряда сетевых механизмов. Руководствуясь жела-
нием сделать Конференцию Организации Объединенных Наций по 
устойчивому развитию, которая состоится в июне 2012 года, образ-
цом в этом отношении, Департамент будет осуществлять ее доку-
ментационное обслуживание по принципу разумного бумагопользо-
вания. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Несмотря на усилия Департамента, уровень отклика на прове-
денный им сетевой опрос был обескураживающе низок; кроме того, 
еще одной серьезной проблемой остается несоблюдение департа-
ментами-составителями установленных сроков представления доку-
ментов. В Нью-Йорке только половина департаментов достигла це-
левого показателя — 90 процентов — соблюдения сроков представ-
ления документов. Другая пока нерешенная проблема — соблюдение 
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ограничений на количество слов. Поздняя отмена заседаний и изме-
нение языковых комбинаций нарушали планы в части устного пере-
вода. На усилиях Департамента в области планирования замещения 
кадров отрицательно сказывается нехватка бюджетных средств; 
здесь по-прежнему многое зависит от добровольных усилий самих 
сотрудников лингвистических служб. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

106. Указанные выше результаты являются итогом осуществления 90 процен-
тов из 1884 утвержденных мероприятий, поддающихся количественной оценке. 

107. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 2)). 
 

  Исполнительное руководство и управление  
 

  а) Эффективное управление осуществлением программы работы 
 

108. Благодаря применению внутренних механизмов активного управления 
документооборотом и обслуживанием заседаний Департамент добился 
100-процентного показателя осуществления мероприятий и оказания услуг. 
При участии отделений во всех четырех местах службы Департамент продол-
жает принимать меры, направленные на обеспечение эффективности и дейст-
венности управления процессом осуществления программы работы и на дос-
тижение 100-процентного показателя осуществления мероприятий и оказания 
услуг при сохранении самого высокого качества работы. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

109. В области замены сотрудников категории специалистов и выше Департа-
мент, пользуясь системой «Инспира», в течение отчетного периода добился со-
кращения промежутка времени от объявления вакансии до отбора кандидатов 
до 132 дней в среднем. Активно работая с Управлением людских ресурсов, Де-
партамент вел поиск путей сокращения цикла набора персонала и обеспечивал 
составление оптимального графика проведения языковых экзаменов. По мере 
совершенствования новой системы «Инспира» и по мере освоения ее пользова-
телями Департамент рассчитывает достичь цели своевременного набора и раз-
мещения сотрудников посредством постоянной оценки процесса найма, уста-
новления очередности заполнения вакансий через систему «Инспира», свое-
временного объявления ожидаемых вакансий и более активного привлечения 
кандидатов из реестра. 
 

  c) Улучшение положения дел с точки зрения географической 
представленности и обеспечения более сбалансированного в гендерном 
отношении состава персонала 

 

110. Нелингвистические должности (заполняемые без учета пола и нацио-
нальной принадлежности) составляют менее 20 процентов должностей катего-
рии специалистов и выше, и только около 70 должностей подлежат географи-
ческому распределению. Департамент не нанимал сотрудников из непредстав-
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ленных или недопредставленных стран на вакантные должности из этой кате-
гории. По состоянию на конец 2011 года доля женщин на должностях катего-
рии специалистов и выше в Департаменте составляла 48 процентов, что нахо-
дится в пределах общего целевого показателя в 50 процентов. Департамент ак-
тивно налаживал контакты с университетами в разных странах мира в целях 
поощрения подготовки специалистов лингвистического профиля, а также рас-
сматривал другие методы работы, с помощью которых Управление людских ре-
сурсов могло бы максимально расширить состав участников экзаменов. 
 

  d) Более оперативное представление документации 
 

111. Департамент добился 99-процентного показателя соблюдения установ-
ленных сроков представления всех предсессионных документов; всего один 
документ не был представлен в срок. Этого результата удалось достичь благо-
даря усовершенствованию процесса планирования и подготовки, внедрению 
системы документооборота по графику, позволяющей отслеживать сроки пред-
ставления и обработки документов, и более тесному сотрудничеству с депар-
таментами-составителями документов. 
 

  Конференционное управление, Нью-Йорк 
 

  Подпрограмма 1 
Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета 
 

  а) Совершенствование организационных и процедурных аспектов 
деятельности по обслуживанию заседаний, а также улучшение основной и 
технической секретариатской поддержки государств-членов и других 
участников запланированных заседаний 

 

112. Отдел по делам Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального 
Совета Департамента по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному 
управлению расширил поддержку государств-членов и других участников за-
планированных заседаний в том, что касается вопросов существа и конферен-
ционного обслуживания, дополнив ее своевременными консультациями с со-
блюдением соответствующих процедурных норм для председателей и бюро 
межправительственных органов, а также государств-членов и наблюдателей. 
Отдел продолжал поддерживать и совершенствовать веб-порталы для Первого, 
Второго, Третьего и Четвертого комитетов, а также создал новый безопасный 
веб-портал для Экономического и Социального Совета, предназначенный для 
срочного распространения информации и рабочих документов, имеющих ре-
шающее значение для бесперебойного и эффективного обслуживания главных 
комитетов и Совета. Недавнее добавление на веб-сайт Генеральной Ассамблеи 
ссылок на проекты резолюций и программу работы, а также использование 
сайта CandiWeb и приложения eRoom для загрузки проектов документов для 
государств-членов стало альтернативным способом связи с клиентами и обще-
ственностью.  
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  b) Обеспечение более своевременной подготовки и представления 
процедурной документации для межправительственных органов, 
обслуживаемых Департаментом по делам Генеральной Ассамблеи и 
конференционному управлению 

 

113. Отдел продолжал подавать пример соблюдения графика документооборо-
та, добившись практически максимального (99 процентов). В целях улучшения 
общего положения в плане своевременного представления документов по гра-
фику документооборота другими департаментами и отделениями-составите-
лями документов Отдел ввел систему активного управления документооборо-
том и продолжал выполнять роль координатора процесса представления доку-
ментов. Обусловленное применением этой системы улучшение ситуации с со-
блюдением графика представления документов для межправительственных ор-
ганов, которые обслуживает Департамент, выражается в росте показателя со-
блюдения сроков с 75 процентов в 2009 году до 87 процентов в 2011 году. 
 

  Подпрограмма 2 
Планирование и координация конференционного обслуживания  
 

  а) Повышение качества конференционного обслуживания  
 

114. Согласно результатам проведенных в 2010–2011 году четырех глобальных 
сетевых опросов на тему качества конференционного обслуживания, 44 про-
цента пользователей оценили уровень обслуживания на «отлично» и 
52 процента — на «хорошо». 
 

  b) Эффективное использование глобальных возможностей объединенных 
конференционных служб, когда это целесообразно или более экономично, 
без ущерба для качества предоставляемых услуг 

 

115. Департаменту удалось добиться эффективного использования служб уст-
ного и письменного перевода. Загруженность служб письменного перевода со-
хранялась на уровне 100 процентов во всех местах службы.  

116. В отношении обслуживания заседаний Департамент продолжал приме-
нять правило близости расположения. Квалифицированный персонал привле-
кался из мест службы с самой низкой стоимостью проезда воздушным транс-
портом без расходов на замену, что привело к значительному увеличению доли 
сотрудников, направляемых для обслуживания заседаний за пределами посто-
янных штаб-квартир. В некоторых случаях объем работы по письменному пе-
реводу распределялся таким образом, чтобы гарантировать своевременную и 
высококачественную обработку документов для этих заседаний. В целом при-
менение этого правила способствовало снижению затрат и повышению эффек-
тивности работы и позволяло сотрудникам приобретать и осваивать новые на-
выки и опыт. 
 

  с) Увеличение показателя использования ресурсов, выделяемых на 
обслуживание заседаний межправительственных и экспертных органов и 
специальных конференций в соответствии с резолюциями, правилами и 
установленными процедурами языкового обслуживания 

 

117. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов доля заседаний, обес-
печиваемых устным переводом, в общем числе запланированных заседаний со-
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ставила 96 процентов; оставшиеся 4 процента приходятся на отмененные за-
планированные заседания, на проведение которых выделяются ресурсы, осо-
бенно заседания уставных органов. Заседания органов, заседающих «по мере 
необходимости», были обеспечены устным переводом на 95 процентов, что на 
2 процента больше по сравнению с предыдущим отчетным периодом. Заседа-
ния региональных и других основных групп государств-членов были обеспе-
чены устным переводом на 94 процента.  
 

  d) Укрепление системы ответственности и подотчетности 
в Секретариате в целях обеспечения своевременной обработки и 
своевременного выпуска документов для государств-членов и участников 
совещаний в соответствии с правилом шести недель в отношении 
наличия документации 

 

118. В течение отчетного периода доля документов, представленных департа-
ментами/отделениями-составителями в установленные сроки, составляла 
83 процента, что на 10 процентов больше по сравнению с двухгодичным пе-
риодом 2008–2009 годов и на 20 процентов превышает показатель 2006–
2007 годов. Все документы, представленные в установленные сроки и в объе-
ме, не превышающем предельного количества страниц, издавались в соответ-
ствии с правилом шести недель. 
 

  е) Увеличение объема конференционных услуг, предоставляемых по просьбе 
региональных и других основных групп государств-членов 

 

119. В соответствии с решениями директивных органов Департамент стремит-
ся — в пределах имеющихся ресурсов — удовлетворять просьбы об обеспече-
нии устным переводом заседаний региональных и других основных групп го-
сударств-членов. Было отмечено повышение коэффициента использования ре-
сурсов органов, заседающих в плановом порядке, увеличилось также число за-
седаний органов, заседающих «по мере необходимости», которые были обес-
печены устным переводом. В 2010–2011 годах было удовлетворено 94 процента 
заявок на устный перевод и 100 процентов заявок на помещения против соот-
ветственно 85 процентов и 100 процентов в 2008–2009 годах. 
 

  Подпрограмма 3 
Услуги по обработке документации  
 

  а) Обеспечение высокого качества услуг по подбору справочных материалов, 
техническому редактированию и переводу документации для заседающих 
органов и других письменных материалов с должным учетом специфики 
каждого языка 

 

120. За отчетный период в отношении работы Отдела документации не посту-
пило ни одной жалобы. Анализ результатов официального опроса за этот пери-
од показал, что 49 процентов клиентов оценивали общий уровень обслужива-
ния в области подбора справочных материалов, редактирования и перевода до-
кументов заседающих органов и кратких отчетов на «отлично», а 
46 процентов — на «хорошо». Кроме того, были получены положительные от-
зывы на информационных совещаниях и в ходе многочисленных контактов с 
государствами-членами. Вопросы, касающиеся письменного перевода, рас-
сматривались на индивидуальной основе. 
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  b) Обеспечение высокого качества и экономической эффективности услуг 
по техническому редактированию и письменному переводу 

 

121. Отдел добился успехов в дальнейшем сокращении числа сотрудников, на-
бираемых на неместной основе, и/или уменьшении их набора до минимума в 
тех случаях, когда нет других вариантов. Объем контрактного и внеофисного 
письменного перевода остался на прежнем уровне, хотя по некоторым языкам 
налицо тенденция к его увеличению. Было также отмечено аналогичное рас-
ширение практики заключения контрактов на работу во внеофисном режиме 
как альтернативного метода организации редакционного обслуживания. Сред-
няя производительность сотрудников сохранялась на уровне нормы выработки: 
1650 слов в день для переводчиков, 1815 слов в день для саморедакторов и 
3960 слов в день для редакторов.  
 

  Подпрограмма 4 
Обслуживание заседаний и издательские услуги  
 

  а) Обеспечение высокого качества устного перевода, стенографических 
отчетов, обработки текстов и издательских услуг 

 

122. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов было проведено четы-
ре глобальных сетевых опроса. Государствам-членам и наблюдателям предла-
галось оценить качество услуг и написать комментарии или жалобы. Все полу-
ченные комментарии и жалобы были рассмотрены. По сравнению с предыду-
щим двухгодичным периодом число жалоб сократилось на 50 процентов — с 
29 до 15. 94 процента полученных оценок составляли оценки «отлично» или 
«хорошо». 
 

  b) Обеспечение высокого качества и экономической эффективности устного 
перевода, услуг по составлению стенографических отчетов, обработки 
текстов и издательских услуг 

 

123. Служба устного перевода в целом достигла запланированных показателей 
в отношении рабочей нагрузки и оптимального соотношения постоянных и 
временных сотрудников; коэффициент загрузки персонала превысил 
92 процента против 87 процентов в 2009 году. Были приняты успешные меры 
для обеспечения своевременного выпуска стенографических отчетов о заседа-
ниях Генеральной Ассамблеи, что привело к значительному росту уровня про-
изводительности. Департамент перевыполнил план по обработке текстов, до-
бившись высоких показателей производительности. В Департаменте продол-
жаются мероприятия по оптимизации и модернизации рабочих процессов, на-
правленные на максимальное повышение эффективности использования ре-
сурсов. Что касается издательских услуг, то в июле 2010 года с установкой двух 
аппаратов высокоскоростной цифровой печати произошел переход на совре-
менную технологию цифровой печати. В течение двухгодичного периода 2010–
2011 годов объем печатной документации значительно сократился (на 
74 процента): с 262 миллиона оттисков страниц в 2009 году, до всего 88 мил-
лионов в 2011 году. 
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  Конференционное управление, Женева 
 

  Подпрограмма 2 
Планирование и координация конференционного обслуживания  
 

  а) Повышение качества конференционного обслуживания 
 

124. Анализ результатов четырех официальных опросов, проведенных в ходе 
отчетного двухгодичного периода, показывает, что 95 процентов клиентов бы-
ли удовлетворены конференционными услугами Отдела конференционного 
управления Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве. Из 
1896 ответов в 1799 качество услуг было оценено положительно. В ходе этого 
периода Отдел провел 14 внутренних опросов, на которые было получено 
1647 ответов. Из них 1538 ответов, или 93 процента, отражают удовлетворение 
качеством обслуживания.  
 

  b) Эффективное использование глобальных возможностей объединенных 
конференционных служб, когда это целесообразно или более экономично, 
без ущерба для качества предоставляемых услуг 

 

125. В ходе отчетного периода в Отделении повысился процентный показатель 
загрузки служб письменного перевода. Что касается устного перевода, то, хотя 
им были обеспечены 100 процентов заседаний, для которых были запрошены 
эти услуги, по причине отмены ряда заседаний показатель загрузки служб уст-
ного перевода составил 80 процентов. Показатель перераспределения рабочей 
нагрузки вырос почти в два раза — с 5 процентов в двухгодичном периоде 
2008–2009 годов до 8 процентов в 2010–2011 годах. 
 

  с) Увеличение показателя использования ресурсов, выделяемых на 
обслуживание заседаний межправительственных и экспертных органов 
и специальных конференций в соответствии с резолюциями, правилами 
и установленными процедурами языкового обслуживания 

 

126. В течение отчетного периода Отделение обслужило 5441 (92 процента) из 
запланированных 5941 заседания с обеспечением устного перевода и 13 269 
(107 процентов) из 12 427 запланированных заседаний без устного перевода. 
 

  d) Укрепление системы ответственности и подотчетности 
в Секретариате в целях обеспечения своевременной обработки 
и своевременного выпуска документов для государств-членов 
и участников совещаний в соответствии с правилом шести недель 
в отношении наличия документации 

 

127. В течение отчетного двухгодичного периода Отдел уделял много внима-
ния улучшению положения с соблюдением клиентами требований в отношении 
представления документов (сроки и количество страниц). Благодаря этим уси-
лиям показатель соблюдения увеличился с 36 процентов в двухгодичном пе-
риоде 2008–2009 годов до 44 процентов в 2010–2011 годах.  

128. Из 4886 предсессионных документов вовремя был представлен 2171 до-
кумент — на 6 процентов больше, чем в предыдущем двухгодичном периоде. 
Из 1882 документов, которые были представлены своевременно и объем кото-
рых не превышал установленного предельного количества страниц, 



A/67/77  
 

60 12-27980 
 

810 (43 процента) документов было издано в соответствии с правилом шести 
недель. 
 

  е) Увеличение объема конференционных услуг, предоставляемых по просьбе 
региональных и других основных групп государств-членов 

 

129. Отдел регулярно проводил консультации с основными секретариатами 
различных региональных групп государств-членов для привлечения их внима-
ния к важности включения их заседаний в перспективные планы Отдела, что 
способствовало повышению степени предсказуемости планирования для целей 
распределения необходимых ресурсов. Все заседания, на проведение которых 
были поданы заявки, были обеспечены помещениями, оборудованием и соот-
ветствующим обслуживанием. 
 

  Подпрограмма 3  
Услуги по обработке документации 
 

  а) Обеспечение высокого качества услуг по подбору справочных материалов, 
техническому редактированию и переводу документации для заседающих 
органов и других письменных материалов с должным учетом специфики 
каждого языка 

 

130. Результаты четырех официальных опросов, проведенных в течение отчет-
ного двухгодичного периода, показали, что 98 процентов клиентов удовлетво-
рены качеством обслуживания в области подбора справочных материалов, ре-
дактирования и перевода документов заседающих органов и других письмен-
ных материалов в Отделении Организации Объединенных Наций в Женеве. Из 
144 полученных ответов в четырех содержались жалобы. В ходе двухгодичного 
периода 2010–2011 годов Отдел провел 14 внутренних опросов и получил 
380 ответов. 96 процентов респондентов выразили удовлетворение предостав-
ляемыми услугами. В целях стандартизации порядка отчетности о работе и со-
гласования его с порядком, принятым в Департаменте по делам Генеральной 
Ассамблеи и конференционному управлению в Центральных учреждениях, в 
феврале 2011 года в Отделении был внедрен действующий в Департаменте мо-
дуль индивидуальных заданий в области работы текстопроцессорных бюро. С 
ноября 2011 года этот модуль действует в службах письменного перевода, что 
позволит улучшить представление о производительности в этих службах и вы-
явить области, требующие улучшения. Отделение внедряет этот модуль в дру-
гих соответствующих областях. 
 

  b) Обеспечение высокого качества и экономической эффективности услуг по 
техническому редактированию и письменному переводу 

 

131. В течение отчетного периода ресурсы Отделения не соответствовали рас-
тущей рабочей нагрузке. Соответственно, увеличились масштабы использова-
ния более рациональных с точки зрения затрат режимов письменного перевода 
(доля контрактного письменного перевода увеличилась до 19 процентов против 
запланированных 15 процентов, а доля внеофисного перевода — до 10 процен-
тов при запланированных 3 процентах). Средний показатель производительно-
сти в области технического редактирования превысил запланированный пока-
затель на 2287 слов на одного сотрудника в день (т.е. на 56 процентов). Сред-
ний показатель производительности служб письменного перевода в течение 
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двухгодичного периода 2010–2011 годов составлял 1404 слова на одного со-
трудника в день, а если исключить данные по Секции английского письменного 
перевода, то 1472 слова. Секция английского письменного перевода испытыва-
ла трудности в связи с выходом на пенсию большого числа сотрудников.  
 

  Подпрограмма 4 
Обслуживание заседаний и издательские услуги 
 

  а) Обеспечение высокого качества устного перевода, обработки текстов и 
издательских услуг 

 

132. Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве продолжало ока-
зывать высококачественные услуги в области устного перевода, обработки тек-
стов и издания документов. Анализ результатов официальных опросов, прове-
денных в течение отчетного двухгодичного периода, показал, что 95,7 процен-
та респондентов были удовлетворены качеством предоставляемых услуг. Из 
141 ответа шесть содержали жалобы. В период 2010–2011 годов Отделение по-
лучило 940 ответов на 14 внутренних опросов. 94 процента респондентов вы-
разили удовлетворение качеством обслуживания. В течение этого периода Из-
дательская служба продолжала выпускать печатные переплетенные документы 
высокого качества, а в 2010 году она прошла экологическую сертификацию 
(ISO14001:2004).  
 

  b) Обеспечение качества и экономической эффективности устного перевода, 
обработки текстов и издательских услуг 

 

133. В целях обеспечения качества и экономической эффективности устного 
перевода Отделение оптимизировало соотношение постоянных и временных 
сотрудников. Штатные сотрудники Службы устного перевода отработали 
35 839 дней (83 процента от общего числа рабочих дней), что на 3 процента 
превышает целевой показатель, а временные сотрудники отработали 7291 день 
(17 процентов от общего числа рабочих дней). Издательской службе удалось 
перевести документооборот в связи с выпуском документации для заседающих 
органов на 100-процентно безбумажный режим. Применение этого полностью 
цифрового процесса позволило отказаться от использования печатных ориги-
налов и сэкономить 400 000 листов бумаги в год. Кроме того, тиражи докумен-
тов постоянно анализировались и пересматривались в целях их оптимизации в 
интересах отмены распространения документов в печатном виде и их распе-
чатки для целей хранения в качестве запасных экземпляров. 
 

  Конференционное управление, Вена 
 

  Подпрограмма 2 
Планирование и координация конференционного обслуживания 
 

  а) Повышение качества конференционного обслуживания 
 

134. Отделение Организации Объединенных Наций в Вене продолжало полу-
чать положительные отклики от клиентов, мнения которых изучались с помо-
щью опросов, проводившихся в масштабах всего Департамента, и вопросни-
ков, распространявшихся в конце каждой крупной сессии базирующихся в Ве-
не органов. В ответах на вопросники, распространявшиеся на этих крупных 
сессиях, все соответствующие услуги были оценены как «хорошо» или «от-
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лично». В рамках опроса, проведенного Департаментом по делам Генеральной 
Ассамблеи и конференционному управлению, был получен один негативный 
отзыв в отношении качества письменного и устного перевода. 
 

  b) Эффективное использование глобальных возможностей объединенных 
конференционных служб, когда это целесообразно или более экономично, 
без ущерба для качества предоставляемых услуг 

 

135. В рамках комплексного глобального управления в области конференцион-
ного обслуживания продолжало развиваться сотрудничество между различны-
ми местами службы. Распределение заданий на выполнение устного перевода 
заседаний между службами из разных мест службы способствовало более ак-
тивному использованию глобальных ресурсов конференционного обслужива-
ния; была выполнена лишь небольшая доля работы других мест службы в об-
ласти письменного перевода, поскольку весь потенциал Отделения использует-
ся главным образом для обслуживания местных клиентов. 
 

  с) Увеличение показателя использования ресурсов, выделяемых 
на обслуживание заседаний межправительственных и экспертных 
органов и специальных конференций в соответствии с резолюциями, 
правилами и установленными процедурами языкового обслуживания 

 

136. На рассматриваемый двухгодичный период пришлось большое количест-
во заседаний, что объясняется проведением крупных конференций, работой 
недавно созданных рабочих групп открытого состава и созывом совещаний ре-
гиональных групп и межсессионных заседаний. Удовлетворялись также допол-
нительные заявки на залы для проведения заседаний и конференций, а также 
просьбы о выделении вспомогательного персонала и технических средств. 
 

  d) Укрепление системы ответственности и подотчетности 
в Секретариате в целях обеспечения своевременной обработки и 
своевременного выпуска документов для государств-членов и участников 
совещаний в соответствии с правилом шести недель в отношении 
наличия документации 

 

137. В ходе рассматриваемого отчетного периода более широко использова-
лась система документооборота по графику. Из-за частоты заседаний или рас-
писания секретариатам межправительственных органов, заседающих в Вене, 
не всегда удается соблюдать требование о подаче заявок за 10 недель до начала 
сессии. На проходивших в Вене совещаниях координаторов по вопросам доку-
ментации с представителями структур, представляющих документы, обсужда-
лись альтернативные методы обработки документации. Что касается своевре-
менного представления документов, то здесь ситуация зависела от обстоя-
тельств, полностью или частично неподконтрольных Службе конференционно-
го управления.  
 

  е) Увеличение объема конференционных услуг, предоставляемых по просьбе 
региональных и других основных групп государств-членов 

 

138. Все просьбы о выделении залов, вспомогательного персонала и техниче-
ских средств были удовлетворены. 
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139. В силу специфики ситуации в Вене, а именно наличия всего одной груп-
пы устных переводчиков расширенного состава, которая занимается обслужи-
ванием заседаний межправительственных и экспертных органов, для этой кате-
гории заседаний устный перевод не обеспечивался. 
 

  Подпрограмма 3 
Услуги по обработке документации 
 

  а) Обеспечение высокого качества услуг по подбору справочных материалов, 
техническому редактированию и переводу документации для заседающих 
органов и других письменных материалов с должным учетом специфики 
каждого языка 

 

140. Венская терминологическая база данных «ВИНТАРС» постоянно расши-
ряется в целях повышения согласованности и улучшения качества редактируе-
мых и переводимых документов. Решению этой задачи способствовало также 
введение системы электронного реферирования. Обратная связь поддерживает-
ся с помощью опросов клиентов, активного диалога и совещаний по лингвис-
тическим вопросам с участием представителей постоянных представительств, 
секретариатов региональных структур и Службы конференционного управле-
ния.  
 

  b) Обеспечение высокого качества и экономической эффективности услуг 
по техническому редактированию и письменному переводу 

 

141. Достигнуты успехи в снижении доли внештатных письменных перево-
дчиков, набранных на неместной основе (5 процентов против 9 процентов в 
период 2008–2009 годов), а также в расширении практики внешнего подряда, в 
том числе контрактных переводов. Доля внеофисного письменного перевода 
составила 9 процентов от общего объема работы против 8 процентов в 2008–
2009 годах. Благодаря этим мерам, а также введению системы квот на объемы 
документации для всех основных клиентов были удовлетворены все утвер-
жденные запросы на конференционные услуги. 
 

  Подпрограмма 4 
Обслуживание заседаний и издательские услуги 
 

  а) Обеспечение высокого качества устного перевода, обработки текстов и 
издательских услуг 

 

142. Ответы на вопросники, распространявшиеся в конце всех крупных сессий 
органов, базирующихся в Вене, показывают, что клиенты весьма удовлетворе-
ны качеством устного перевода и вспомогательными услугами. 
 

  b) Обеспечение качества и экономической эффективности устного перевода, 
обработки текстов и издательских услуг 

 

143. В 2010–2011 годах общий показатель использования услуг по устному пе-
реводу составил 92 процента против 86 процентов в предыдущем двухгодич-
ном периоде. Набор персонала всегда производится с максимальной точной 
привязкой к расписанию заседаний. Все виды типографских работ в Отделении 
Организации Объединенных Наций в Вене выполняются в цифровом формате: 
документы для заседающих органов посылаются по каналам электронного до-
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кументооборота для размножения, а все публикации в цветном формате посы-
лаются в электронном виде для цифровой печати. Кроме того, ведется посто-
янный контроль за объемами тиражей, для того чтобы обеспечить первичное 
распространение документов с распечаткой небольшого количества запасных 
экземпляров или вообще без их распечатки, в соответствующих случаях рас-
сматривается возможность использования альтернативных способов распро-
странения документов (в том числе USB-накопителей КД-ПЗУ и веб-сайтов). 
Заказы на распечатку документов были выполнены в Отделении на 
100 процентов. 
 

  Конференционное управление, Найроби 
 

  Подпрограмма 2 
  Планирование и координация конференционного обслуживания 

 

  a) Повышение качества конференционного обслуживания  
 

144. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов Департамент по делам Гене-
ральной Ассамблеи и конференционному управлению провел четыре общеор-
ганизационных онлайновых обследования. Из 92 постоянных представительств 
при ЮНЕП и ООН-Хабитат откликнулись лишь немногие: 4 ответа было полу-
чено в мае 2010 года, 3 — в ноябре 2010 года, 12 — в мае 2011 года и 2 — в но-
ябре 2011 года. С тем чтобы компенсировать такой низкий показатель участия, 
Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби дополнило данные 
этих общеорганизационных обследований путем проведения более интерак-
тивного обзора качества обслуживания: 12 сопоставимых обследований было 
проведено в ходе его основных конференций, включая две сессии советов 
управляющих ЮНЕП и ООН-Хабитат, и в ходе его основных заседаний, фи-
нансируемых за счет внебюджетных средств. Показатель участия в этих обсле-
дованиях был существенно выше (получено 519 ответов). Большинство рес-
пондентов оценили качество обслуживания как «отличное» или «хорошее», и 
лишь 3 процента оценили его как «низкое», главным образом вследствие не-
удобства помещений и перебоев в доступе к интернету. Отделение продолжает 
сотрудничать со своими основными клиентами (ЮНЕП и ООН-Хабитат) в ре-
шении вопросов обеспечения более своевременного представления докумен-
тов. 
 

  b) Эффективное использование глобальных возможностей объединенных 
конференционных служб, когда это целесообразно и экономически более 
оправдано, без ущерба для качества предоставляемых услуг 

 

145. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов Отделение продолжа-
ло получать значительное количество запросов на обслуживание заседаний, 
что можно объяснить повышением доверия клиентов к Отделу конференцион-
ного обслуживания, а также увеличением количества подразделений Организа-
ции Объединенных Наций, переехавших в комплекс Организации Объединен-
ных Наций после открытия новых модифицированных служебных и конферен-
ционных помещений. В числе новых клиентов можно назвать Отделение Орга-
низации Объединенных Наций по поддержке АМИСОМ (ЮНСОА), Трибунал 
по спорам Организации Объединенных Наций и структуры различных много-
сторонних природоохранных соглашений под эгидой ЮНЕП. Кроме того, в те-
чение этого двухгодичного периода ЮНЕП создала дополнительные природо-



 A/67/77
 

12-27980 65 
 

охранные органы, включая Межправительственную научно-политическую 
платформу по биоразнообразию и экосистемным услугам, и разработала 
имеющий обязательную юридическую силу документ по ртути. Благодаря 
применению правила близости расположения доля распределяемой рабочей на-
грузки, связанной с проведением заседаний за пределами штаб-квартиры в 
Найроби, увеличилась с 28 процентов в двухгодичном периоде 2008–
2009 годов до 45 процентов в двухгодичном периоде 2010–2011 годов. 
 

  c) Увеличение показателя использования конференционных ресурсов, 
выделяемых на цели обслуживания заседаний межправительственных и 
экспертных органов и специальных конференций в соответствии 
с резолюциями, правилами и сложившимися процедурами лингвистической 
поддержки 

 

146. В период 2010–2011 годов Отдел обеспечил обслуживание в общей слож-
ности 793 заседаний, в ходе которых предоставлялись услуги устного перево-
да, и 7622 заседаний, в ходе которых такие услуги не предоставлялись. Это 
превышает целевые показатели, установленные на двухгодичный период 2010–
2011 годов в соответствии с планировавшимся количеством заседаний, соот-
ветственно, на 156 и 326 процентов. Достигнутые показатели существенно 
превысили как целевые показатели, установленные на двухгодичный период, 
так и фактические показатели за предыдущий двухгодичный период. Такая ак-
тивизация деятельности связана с модернизацией конференционных помеще-
ний, которая позволила привлечь новых клиентов, и усовершенствованием ин-
формационных систем в целях обеспечения более точного отслеживания дея-
тельности по обслуживанию заседаний. 
 

  d) Укрепление системы ответственности и подотчетности 
в Секретариате в целях обеспечения своевременной обработки 
документов и их своевременного распространения среди государств-
членов и участников совещаний в соответствии с правилом шести недель 

 

147. Отдел конференционного обслуживания Отделения Организации Объеди-
ненных Наций в Найроби продолжает тесно сотрудничать с основными под-
разделениями в целях обеспечения более своевременного представления доку-
ментов государствам-членам. Вместе с тем государства — члены ЮНЕП и 
ООН-Хабитат придают большее значение пересмотру и обновлению их доку-
ментов (в том числе на основе ими же предоставленных материалов) до засе-
даний, чем их своевременному представлению или выпуску. В связи с этим 
принятие решений о публикации документов заседающих органов обеих орга-
низаций требует весьма длительного периода времени. Что же касается доку-
ментов, представленных в соответствии с правилом десяти недель и в установ-
ленном объеме, то все они без исключения были обработаны и представлены в 
установленные сроки. Отделение внедрило систему документооборота по гра-
фику и надеется, что она будет способствовать более своевременному пред-
ставлению документов в будущем. 
 

  e) Расширение конференционного обслуживания по просьбе региональных и 
других основных групп государств-членов 

 

148. Были удовлетворены все просьбы об обслуживании заседаний региональ-
ных групп, поскольку клиенты часто готовы выделять, в дополнение к ресур-
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сам регулярного бюджета, внебюджетные средства на цели обслуживания засе-
даний региональных групп. 
 

  Подпрограмма 3 
  Услуги по обработке документации 

 

  a) Обеспечение высокого качества услуг по подбору справочных материалов, 
техническому редактированию и переводу документации для заседающих 
органов и других письменных материалов с должным учетом специфики 
каждого языка 

 

149. Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби повысило каче-
ство услуг письменного перевода и технического редактирования путем повы-
шения эффективности применения компьютерных средств обеспечения пере-
водческого процесса, а также более эффективного распределения имеющихся 
ресурсов благодаря внедрению системы документооборота по графику, более 
планомерному распределению рабочей нагрузки между этим и другими места-
ми службы и более широкому использованию общего реестра письменных пе-
реводчиков, работающих по контрактам. Результаты обследований, проведен-
ных Службой конференционного управления, и прямых консультаций с пред-
ставителями государств-членов свидетельствуют о том, что они удовлетворены 
качеством услуг, включая подготовку, техническое редактирование и письмен-
ный перевод докладов. Экспериментальный проект удаленной работы, осуще-
ствлявшийся в Отделе в отчетном периоде и предусматривавший работу двух 
сотрудников в режиме дистанционного доступа из своих стран проживания, 
помог в максимальной степени использовать преимущества разницы в часовых 
поясах и обеспечить практически круглосуточное обслуживание, что особенно 
ценно во время сессии. 
 

  b) Обеспечение высокого качества и экономической эффективности услуг 
по техническому редактированию и письменному переводу 

 

150. Отделение добилось экономической эффективности и результативности 
услуг в области письменного перевода и технического редактирования доку-
ментов путем более эффективного применения компьютерных средств обеспе-
чения переводческого процесса и внедрения системы документооборота по 
графику. 
 

  Подпрограмма 4  
  Обслуживание заседаний и издательские услуги 

 

  a) Обеспечение высокого качества устного перевода, обработки текста 
и издательских услуг 

 

151. Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби продолжает со-
трудничество со своими главными клиентами (ЮНЕП и ООН-Хабитат) в деле 
обеспечения более своевременной доступности документации. Кроме того, 
Секция устного перевода в максимальной степени задействовала местных уст-
ных переводчиков, привлекая их наряду с кадровыми устными переводчиками 
и способствуя тем самым наращиванию местного потенциала и экономии 
средств. Ее сотрудничество с региональными отделениями Организации Объе-
диненных Наций и другими местами службы способствовало более широкому 
кадровому обмену на основе прикомандирования сотрудников без возмещения 
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соответствующих расходов, что дало возможность повысить показатель ис-
пользования ресурсов до 89 процентов благодаря применению системы ком-
плексного общеорганизационного управления, которое позволило сократить 
использование услуг внештатных устных переводчиков и связанные с этим 
транспортные расходы. 
 

  b) Обеспечение качества и экономической эффективности устного перевода, 
обработки текстов и издательских услуг 

 

152. Отделение повысило качество и экономическую эффективность предос-
тавляемых им услуг устного перевода и обработки текстов, а также издатель-
ских услуг, во многом благодаря расширению практики распределения рабочей 
нагрузки между этим и другими местами службы. Что касается обработки тек-
стов, то Отделение предлагало техническим редакторам, письменным перевод-
чикам и редакторам шире практиковать самостоятельный набор текстов и ор-
ганизовало для них соответствующую подготовку, что позволило сократить 
объемы работы по набору текстов сотрудниками текстопроцессорных секций и 
повысить общую результативность работы. В этой связи необходимо отметить, 
что на сотрудниках текстопроцессорных секций Отделения Организации Объе-
диненных Наций в Найроби лежит ряд обязанностей, не связанных с набором 
текстов, в том числе читка корректуры, работа со справочными материалами и 
выполнение общеадминистративных задач. 
 
 

  Раздел 3 
  Политические вопросы 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Департамент по политическим вопросам продолжал свою дея-
тельность по предупреждению конфликтов, оказанию консультатив-
ных услуг и подготовке рекомендаций по политическим вопросам 
для представителей и посланников Генерального секретаря, коорди-
наторов-резидентов, страновых групп Организации Объединенных 
Наций и региональных отделений. В двухгодичном периоде 2010–
2011 годов он занимался урегулированием почти 40 конфликтных 
ситуаций, включая кризисы в регионах Ближнего Востока и Север-
ной Африки. Департамент добился расширения сотрудничества с ре-
гиональными организациями и учреждениями Организации Объеди-
ненных Наций в деле предупреждения конфликтов. Кроме того, ре-
гиональные отделы занимались оказанием непосредственной под-
держки в ряде мирных процессов и оказывали содействие в работе 
советников по вопросам мира и развития и специальных посланни-
ков в приоритетных областях. Департамент продолжает оказывать 
поддержку все большему количеству специальных политических 
миссий на местах (на конец 2011 года насчитывалось 13 таких мис-
сий). В двухгодичный период государства-члены направили около 
50 новых просьб об оказании помощи в проведении выборов. Депар-
тамент продолжал применять инициативный подход в деле содейст-
вия работе Совета Безопасности и его вспомогательных органов по 
выполнению возложенных на них нелегких задач, а также способст-
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вовал поддержанию непрерывного диалога между соответствующи-
ми сторонами, в том числе правительствами, органами Организации 
Объединенных Наций, межправительственными организациями и 
гражданским обществом, по всем аспектам вопроса о Палестине. 
Группа по деколонизации оказывала поддержку в работе Специаль-
ного комитета, Четвертого комитета, Генеральной Ассамблеи и Эко-
номического и Социального Совета. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Благодаря осуществлению предложения по укреплению Депар-
тамента удалось несколько сократить дефицит кадров. Однако рост 
потребностей в отчетном двухгодичном периоде создал дополни-
тельную нагрузку на бюджет по программам. Выделенных в регу-
лярном бюджете финансовых средств на оплату необходимых офи-
циальных поездок персонала региональных отделов по-прежнему не 
хватало. Кроме того, нехватка средств по проектам препятствовала 
более активному участию персонала в оперативной работе на мес-
тах. Помимо этого в отсутствие окончательного решения Генераль-
ной Ассамблеи по докладу Генерального секретаря, посвященному 
этому вопросу (A/66/340), поддержка специальных политических 
миссий на местах по-прежнему осуществлялась в условиях нехватки 
средств и на основе разовых решений. Один из важных извлеченных 
уроков касается необходимости дальнейшего развития связи и взаи-
модействия между отделами Департамента, а также создания более 
официальных и транспарентных каналов связи с клиентами. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

153. Приведенные выше результаты основываются на осуществлении 82 про-
центов из 1217 санкционированных и поддающихся количественной оценке 
мероприятий. 

154. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 3)). 
 

  Руководство и управление 
 

  a) Эффективное осуществление программы работы в рамках имеющихся 
людских и финансовых ресурсов  

 

155. В период 2010–2011 годов продолжалось своевременное осуществление 
мероприятий и предоставление услуг всем клиентам. Департамент по полити-
ческим вопросам удовлетворил 98 процентов всех просьб о предоставлении 
материалов и услуг в срок или досрочно, а 2 процента просьб были выполнены 
вскоре после наступления крайнего срока. Цель эффективного и результатив-
ного использования ресурсов была достигнута, поскольку показатель исполне-
ния бюджета в Департаменте остается высоким — около 100 процентов.  
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  b) Эффективная основная поддержка и обслуживание специальных 
политических миссий, отделений на местах и посланников высокого 
уровня в тех областях, где Департамент руководит деятельностью 

 

156. Департамент продолжал задействовать должности сотрудников, создан-
ные для укрепления основных направлений его работы, и внебюджетные сред-
ства, выделенные на цели покрытия расходов по поддержке в 2010 году. Для 
девяти специальных политических миссий, работающих под руководством Де-
партамента, были созданы комплексные целевые группы, чтобы обеспечить 
более скоординированный подход системы Организации Объединенных Наций 
к деятельности этих миссий и оказанию им поддержки. Была утверждена стра-
тегия делегирования полномочий в целях оказания поддержки этим миссиям, в 
которой четко установлены порядок подотчетности и распределение обязанно-
стей между Департаментом полевой поддержки и Департаментом по политиче-
ским вопросам в этом отношении. В начале 2011 года было подготовлено и 
подписано соглашение между этими двумя департаментами об уровне обслу-
живания в отношении поддержки специальных политических миссий. 
 

  c) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

157. В 2011 году увеличилась продолжительность времени между датой объ-
явления вакансии и утверждения руководителем Департамента соответствую-
щего назначения. Это увеличение обусловлено тем обстоятельством, что руко-
водителям, отвечающим за набор персонала, пришлось осваивать новую сис-
тему (Inspira) именно в тот момент, когда они столкнулись с резким увеличени-
ем объема работы в результате многочисленных политических кризисов, преж-
де всего на Ближнем Востоке и в Северной Африке, и одновременно были вы-
нуждены работать над докладами директивных органов. Изучение системы In-
spira осложнялось тем, что в первоначальном руководстве и учебной програм-
ме содержались упущения, а в ряде аспектов они нуждались в доработке. 
 

  d) Улучшение географической представленности и гендерного баланса среди 
персонала 

 

158. В этом двухгодичном периоде 50 процентов всего персонала, набранного 
Департаментом по политическим вопросам, составляли сотрудники из непред-
ставленных и недопредставленных стран. Доля женщин на должностях катего-
рии специалистов и выше увеличилась с 38 процентов в конце 2010 года до 
40 процентов в 2011 году.  
 

  e) Более своевременное представление документации 
 

159. В течение отчетного двухгодичного периода ситуация с соблюдением сро-
ков представления документов для обработки неуклонно улучшалась. Совме-
стно с Департаментом по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному 
управлению была составлена граф-схема типовых сроков подготовки докладов, 
отвечающая принципу установления временных интервалов по правилу «10-4-
6 недель», которого придерживается Департамент по политическим вопросам. 
Кроме того, Департаменту удалось повысить точность информации, содержа-
щейся в его докладах, и сократить их объем. 
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  Подпрограмма 1 
Предупреждение, сдерживание и урегулирование конфликтов  
 

  a) Укрепление возможностей и потенциала государств-членов 
по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликтных ситуаций 

 

160. Региональные отделы занимались оказанием непосредственной поддерж-
ки в ряде мирных процессов и оказывали содействие в работе советников по 
вопросам мира и развития и специальных посланников и специальных пред-
ставителей в приоритетных областях. Департамент продолжал поддерживать 
диалог соответствующих сторон, включая правительства, межправительствен-
ные организации и организации гражданского общества, по таким межсекто-
ральным вопросам как борьба с пиратством, оборотом наркотиков и организо-
ванной преступностью; женщины и мир и безопасность; реформа сектора безо-
пасности и верховенство права; миростроительство; проблемы коренных наро-
дов; и последствия изменения климата. 
 

  b) Поддержание мирных процессов  
 

161. Были приняты меры для расширения и укрепления сотрудничества с ре-
гиональными организациями и другими партнерами системы Организации 
Объединенных Наций. Революции и переходные процессы, происходившие в 
арабском мире в 2011 году, создали для Департамента ряд серьезных проблем. 
Междепартаментская рабочая группа по Ближнему Востоку и Северной Афри-
ке и другие межучрежденческие рабочие группы оказывали помощь Департа-
менту в деле поддержки добрых услуг Генерального секретаря и его посланни-
ков и представителей. Система Организации Объединенных Наций 
по-прежнему активно действует в регионе, оказывая поддержку в нескольких 
переходных процессах, в том числе по линии создания МООНПЛ. 
 

  Подпрограмма 2 
Помощь в проведении выборов  
 

  a) Укрепление потенциала государств-членов, обращающихся за помощью, 
по организации периодических и внушающих доверие выборов 

 

162. Отдел по оказанию помощи в проведении выборов получил не менее 
45 просьб об оказании помощи. Увеличение числа проектов требует внедрения 
и применения при проведении выборов таких технологий решений, которые 
могу оказаться более сложными с технической и политической точек зрения и 
соответственно потребовать значительных затрат. Отдел поддерживал участие 
системы Организации Объединенных Наций в проведении ряда выборов во ис-
полнение просьб, полученных от соответствующих государств-членов, как пу-
тем оказания непосредственной помощи в организации выборов, так и путем 
направления оценочных миссий экспертов, которые способствовали мирному 
проведению выборов и укреплению технических возможностей национальных 
органов власти по организации избирательных процессов, пользующихся дове-
рием населения, в том числе путем уделения особого внимания вопросам про-
должения начатых процессов и наращивания потенциала. 
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  Подпрограмма 3 
Дела Совета Безопасности 
 

  a) Своевременное проведение заседаний с соблюдением установленного 
процедурного порядка 

 

163. В течение двухгодичного периода Отдел по делам Совета Безопасности в 
пределах имеющихся ресурсов продолжал обеспечивать процедурную, техни-
ческую и аналитическую поддержку основной деятельности Совета Безопас-
ности и его вспомогательных органов по выполнению возложенных на них не-
легких задач путем прогнозирования их потребностей. В рамках этой подпро-
граммы было налажено сотрудничество с Департаментом по делам Генераль-
ной Ассамблеи и конференционному управлению в целях определения спосо-
бов предоставления более качественных услуг синхронного перевода для вспо-
могательных органов. Отдел получил различные доклады от вспомогательных 
органов, а также положительные письменные отклики от членов Совета, в ко-
торых выражалось удовлетворение оказанной поддержкой. Кроме того, обсле-
дования, охватывавшие заключительные пять месяцев отчетного двухгодично-
го периода, показывают, что 99 процентов респондентов оценили качество пре-
доставленных Отделом услуг в плане составления графиков и обслуживания 
заседаний, предоставления консультаций по процедурным вопросам и прове-
дения исследований, обеспечения связи, оказания поддержки Канцелярии 
Председателя Совета Безопасности, а также процедур подготовки документа-
ции и проведения экстренных заседаний в нерабочее время, как «отличное» 
или «хорошее». 
 

  b) Расширение доступа к информации о работе Совета Безопасности и его 
вспомогательных органов 

 

164. В течение двухгодичного периода Отдел продолжал обеспечивать коорди-
нацию и контроль деятельности по совершенствованию веб-сайтов всех дейст-
вующих комитетов по санкциям, изменению дизайна сайта Совета Безопасно-
сти и обеспечению бесперебойной видеоконференционной связи. Благодаря 
более широкому использованию видеоконференционной связи удалось добить-
ся сокращения расходов и экономии времени специальных представителей Ге-
нерального секретаря на местах. Неофициальная рабочая группа по докумен-
тации и другим процедурным вопросам подготовила обновленную информа-
цию о рабочих методах Совета Безопасности, которая была опубликована в за-
писке Председателя Совета в июле 2010 года (S/2010/507). За двухгодичный 
период удалось добиться существенного прогресса в деле подготовки и завер-
шения дополнений к «Справочнику по практике Совета Безопасности», в том 
числе путем применения «параллельного подхода». 
 

  c) Выполнение решений Совета Безопасности и его вспомогательных 
органов, требующих основной поддержки по линии настоящей 
подпрограммы 

 

165. В течение двухгодичного периода Отдел оказывал содействие четырем 
миссиям Совета Безопасности (миссии в Демократическую Республику Конго, 
миссии в Афганистан и двум миссиям в Судан). Миссия Совета Безопасности в 
Тимор-Лешти, запланированная на ноябрь 2010 года, была отменена, как и че-
тыре миссии его вспомогательных органов. 
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  Подпрограмма 4 
Деколонизация 
 

  a) Специальный комитет и Генеральная Ассамблея смогут выполнить свои 
мандаты в области деколонизации и добиться прогресса в процессе 
деколонизации 16 остающихся несамоуправляющихся территорий 

 

166. Группа по деколонизации работала под надзором Специального комитета 
по деколонизации. Она оказывала основную поддержку в подготовке и прове-
дении ежегодных региональных семинаров, состоявшихся в мае 2010 года в 
Новой Каледонии и в мае-июне 2011 года в Сент-Винсенте и Гренадинах, а 
также в принятии соответствующих последующих мер. Кроме того, в рамках 
этой подпрограммы обеспечивалось регулярное обновление информации, раз-
мещенной на веб-сайте Организации Объединенных Наций по вопросам деко-
лонизации. Группа также сотрудничала с Департаментом общественной ин-
формации в осуществлении других информационно-пропагандистских меро-
приятий, включая проведение в декабре 2010 года памятного заседания Гене-
ральной Ассамблеи, посвященного пятидесятой годовщине принятия Деклара-
ции о предоставлении независимости колониальным странам и народам. 
 

  Подпрограмма 5 
Вопрос о Палестине 
 

  a) С помощью Отдела по правам палестинцев Комитет по осуществлению 
неотъемлемых прав палестинского народа обеспечит повышение уровня 
осведомленности международного сообщества по вопросу о Палестине, 
а также международную поддержку в осуществлении прав 
палестинского народа и мирном урегулировании вопроса о Палестине 

 

167. Отдел по правам палестинцев способствовал поддержанию устойчивого 
диалога между соответствующими сторонами, включая правительства, органы 
Организации Объединенных Наций, межправительственные организации и ор-
ганизации гражданского общества, по всем аспектам вопроса о Палестине. 
Международные конференции, периодические консультации и другие меро-
приятия, организованные Отделом, способствовали дальнейшему укреплению 
связей и сотрудничества с представителями гражданского общества. В двухго-
дичный период Информационная система Организации Объединенных Наций 
по вопросу о Палестине (ЮНИСПАЛ) стала одним из наиболее популярных 
Интернет-ресурсов, посвященных вопросу о Палестине. В дополнение к этому 
для информационно-просветительской работы среди представителей граждан-
ского общества начали использоваться социальные сети, такие как Facebook и 
Twitter. Коме того, Отдел организовал проведение ежегодных мероприятий по 
случаю Международного дня солидарности с палестинским народом, которые 
вновь прошли при широком участии государств-членов и наблюдателей при 
Организации Объединенных Наций.  
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  Подпрограмма 6 
  Канцелярия Специального координатора Организации Объединенных 

Наций по ближневосточному мирному процессу  
 

  a) Участники вновь приступят к принятию параллельных мер для 
достижения прочного мира 

 

168. Улучшение социально-экономических условий в сочетании с объявлен-
ным Израилем в ноябре 2009 года десятимесячным частичным мораторием на 
строительство поселений, позволило международным партнерам, включая Кан-
целярию Специального координатора Организации Объединенных Наций по 
ближневосточному мирному процессу (ЮНСКО), успешно содействовать воз-
вращению сторон к прямым переговорам. Однако переговоры, начавшиеся в 
Вашингтоне, О.К. после более чем двухлетнего перерыва, были прекращены 
после окончания срока действия объявленного Израилем моратория на строи-
тельство поселений. 23 сентября 2011 года президент Аббас представил заяв-
ление Палестины о приеме в члены Организации Объединенных Наций, и 
«четверка» обнародовала заявление с призывом к возобновлению переговоров 
и предложением соответствующего графика. В период с октября по декабрь 
2011 года состоялись три раунда раздельных встреч израильских и палестин-
ских представителей на переговорах с посланниками «четверки», в ходе кото-
рых основное внимание уделялось вопросам территории и безопасности. По-
сле присоединения к этому процессу в ноябре 2011 года короля Иордании 3 ян-
варя 2012 года начались пробные прямые переговоры с участием израильских 
и палестинских представителей. Организация Объединенных Наций при ак-
тивном участии ЮНСКО также содействовала палестинскому примирению. 
4 мая 2011 года и 21 декабря 2011 года в Каире палестинские политические 
фракции подписали соглашения о примирении, включающие положение о про-
ведении в мае 2012 года всеобщих выборов. 
 

  b) Мобилизация ресурсов для улучшения социально-экономического 
положения палестинского народа 

 

169. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов Организация Объединенных 
Наций оказала помощь Палестинской администрации в деле мобилизации бо-
лее 2,6 млрд. долл. США на нужды развития, включая непосредственную бюд-
жетную поддержку. Кроме того, Организация Объединенных Наций провела 
кампанию по сбору средств для Восточного Иерусалима, в результате которой 
арабские страны обязались внести взносы на сумму в 50 млн. долл. США. 
 

  c) Скоординированные меры для удовлетворения гуманитарных 
потребностей палестинского народа 

 

170. Благодаря совместному призыву об оказании помощи было мобилизовано 
630 млн. долл. США для поддержки гуманитарных программ в интересах па-
лестинского народа в 2010–2011 годах. Еще 206 млн. долл. США было собрано 
в 2011 году. 
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  Подпрограмма 7  
Управление по поддержке миростроительства 
 

  a) Обеспечение эффективной поддержки работы Комиссии 
по миростроительству 

 

171. Управление по поддержке миростроительства обеспечивало эффективную 
поддержку работы Комиссии по миростроительству. Помимо регулярного об-
служивания заседаний Группы Председателя, Организационного комитета, Ра-
бочей группы по обобщению накопленного опыта и страновых структур, 
Управление по поддержке миростроительства обеспечивало оперативный и 
тщательный анализ приоритетных направлений деятельности по мирострои-
тельству в странах, включенных в повестку дня Комиссии. В двухгодичном пе-
риоде Управление оказывало Комиссии поддержку в подготовке двух дополни-
тельных заявлений о взаимных обязательствах (Либерия и Гвинея), а также в 
пересмотре принятых ранее документов о взаимодействии. В рамках после-
дующей деятельности в связи с проведенным в 2010 году обзором структур, 
занимающихся вопросами миростроительства, Управление оказывало под-
держку Председателю в разработке перспективного плана работы, в котором 
указывались вынесенные в этом обзоре рекомендации, которые Комиссия на-
меревалась осуществить. 
 

  b) Эффективная мобилизация и выделение ресурсов для Фонда 
миростроительства 

 

172. К концу 2011 года после того, как в этом отчетном периоде в число доно-
ров Фонда миростроительства вошли Израиль, Пакистан и Швейцария, уда-
лось добиться целевого показателя Фонда в 50 доноров. План работы Фонда на 
2011–2013 годы предусматривает поступление и распределение 100 млн. долл. 
США в год. Поступления резко возросли с 30 млн. долл. США в 2010 году до 
58 млн. долл. США в 2011 году, хотя для достижения целей на 2012 и 2013 го-
ды потребуются дополнительные средства. Распределение средств происходит 
по графику, а общий объем ассигнований достиг в 2011 году 99,4 млн. долл. 
США, увеличившись с 76 млн. долл. США в 2010 году. В 2011 году новые ас-
сигнования были сделаны в 14 странах, всего же деятельностью Фонда охваче-
но 19 стран. 
 

  c) Принятие мер, позволяющих получить прямую и немедленную отдачу, 
а также выделение средств в связи с чрезвычайными ситуациями 

 

173. За отчетный период было одобрено в общей сложности 32 проекта по ли-
нии Субфонда экстренного реагирования, в результате чего общее количество 
таких проектов достигло 45. В 2011 году помимо важных мероприятий, осуще-
ствлявшихся в 2010 году в Бурунди, Гаити, Гвинее, Кыргызстане, Судане, Чаде 
и Шри-Ланке, Субфонд участвовал в принятии мер в Кот-д’Ивуаре, Кыргыз-
стане, Ливане, Сомали, Судане и Южном Судане. В 2011 году значительные 
средства были выделены на деятельность в Бурунди, Гватемале, Гвинее, Гви-
нее-Бисау, Кот-д’Ивуаре и Либерии. В 2013 году планируется провести заклю-
чительные оценки этих ассигнований. Оценка ассигнований, сделанных ранее, 
показала, что они дали существенные результаты в Бурунди, Непале и Сьерра-
Леоне. 
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  d) Достижение прогресса в деле разработки комплексных стратегий 
миростроительства и улучшение координации миротворческой 
деятельности в рамках системы Организации Объединенных Наций 

 

174. По состоянию на конец 2011 года было разработано в общей сложности 
шесть комплексных стратегий миростроительства для стран, включенных в по-
вестку дня Комиссии по миростроительству, а именно: Бурунди, Центрально-
африканской Республики, Гвинеи, Гвинеи-Бисау, Либерии и Сьерра-Леоне. В 
дополнение к четырем комплексным стратегиям миростроительства, утвер-
жденным в предшествующие годы для стран, уже включенных в ее повестку 
дня, Комиссия по миростроительству утвердила в отчетный период две новые 
комплексные стратегии. Одна из них была сформулирована в заявлении о вза-
имных обязательствах в Либерии, принятом 15 ноября 2010 года после широ-
ких консультаций с представителями МООНЛ и страновой группы Организа-
ции Объединенных Наций, которая охватывает 16 специализированных учреж-
дений, фондов и программ. Вторая стратегия была изложена в заявлении о вза-
имных обязательствах в Гвинее, принятом 23 сентября 2011 года. 
 

  Подпрограмма 8 
  Реестр Организации Объединенных Наций для регистрации ущерба, 

причиненного в результате строительства стены на оккупированной 
палестинской территории 
 

  a) Постепенная регистрация требований о возмещении ущерба и обновление 
Реестра для регистрации ущерба 

 

175. Администрация Реестра для регистрации ущерба продолжала проводить 
широкую информационно-пропагандистскую кампанию. Кроме того, в рамках 
этой подпрограммы продолжилось оказание технической поддержки в связи с 
подачей претензий в четырех из девяти затронутых палестинских администра-
тивных округах, в которых проживает более 298 000 пострадавших палестин-
цев. В отчетном двухгодичном периоде было получено 22 208 претензий и бо-
лее 150 000 подтверждающих их документов, в результате чего общее количе-
ство полученных претензий достигло 23 708. С момента своего создания Совет 
Администрации Реестра рассмотрел 4318 требований, обработанных Админи-
страцией. 
 
 

  Раздел 4 
  Разоружение  

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Управление по вопросам разоружения проводило подробные 
консультации по вопросам существа и активизировало свою инфор-
мационно-пропагандистскую деятельность. Оно эффективно содей-
ствовало своевременному осуществлению решений и рекомендаций, 
принятых на конференциях и заседаниях государств-участников раз-
личных многосторонних соглашений о разоружении и нераспро-
странении. Управление оказывало помощь государствам-участникам 
в выполнении их соответствующих обязательств по представлению 
докладов согласно различным многосторонним документам, в том 
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числе путем разработки соответствующих онлайновых средств и 
создания специальных веб-страниц.  

 В мае 2010 года успешно завершилась работа Конференции 
2010 года участников Договора о нераспространении ядерного ору-
жия по рассмотрению действия Договора, которая приняла Заключи-
тельный документ. В сентябре 2011 года состоялось Совещание вы-
сокого уровня по вопросам ядерной безопасности, проведенное в 
целях наращивания политической поддержки и активизации дея-
тельности. В 2010 году состоялось Совещание высокого уровня по 
активизации работы Конференции по разоружению и продвижению 
вперед процесса многосторонних переговоров по разоружению, а в 
июле 2011 года было созвано последующее совещание по этому во-
просу. В 2011 году в Нью-Йорке были проведены вторая и третья 
сессии Подготовительного комитета Конференции Организации 
Объединенных Наций по договору о торговле оружием. Также в 
2011 году были проведены седьмая Конференция участников Кон-
венции по биологическому оружию по рассмотрению действия Кон-
венции и четвертая Конференция государств — участников Конвен-
ции по конкретным видам обычного оружия по рассмотрению дей-
ствия Конвенции. Управление организовало несколько практикумов 
в целях поддержки осуществления мандатов в области разоружения 
и нераспространения. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Управление пришло к выводу о том, что наиболее плодотвор-
ным является подход, основанный на сотрудничестве и объединении 
усилий с другими подразделениями, участвующими в осуществле-
нии сходных мероприятий или проектов. Применение такого подхода 
может способствовать сокращению расходов и числа случаев дубли-
рования усилий, а также повысить эффективность работы по осуще-
ствлению решений директивных органов, касающихся разоружения. 
Кроме того, более широкое применение существующих средств и 
программ в сфере информационных технологий могло бы способст-
вовать оптимизации процессов и сокращению расходов, а также со-
кращению выброса парниковых газов в результате деятельности 
Управления. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

176. Приведенные выше результаты основываются на осуществлении 70 про-
центов из 1766 санкционированных и поддающихся количественной оценке 
мероприятий. 

177. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (А/64/6 (Sect. 4) и Corr.1).  
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  Руководство и управление 
 

  a) Эффективное управление программой работы 
 

178. Управление по вопросам разоружения обеспечивало эффективное и свое-
временное осуществление своих мероприятий. В числе основных видов его 
деятельности можно назвать консультирование Генерального секретаря по во-
просам разоружения и нераспространения, а также по возникающим и другим 
соответствующим межсекторальным вопросам. Кроме того, Управление обес-
печило эффективное осуществление своих административных функций, ис-
пользовав 98 процентов своего общего объема ресурсов на двухгодичный пе-
риод и превысив целевые показатели, касающиеся проведения обязательных 
учебных занятий с персоналом, практически по всем категориям.  
 

  b) Своевременные набор и расстановка кадров 
 

179. В Управлении существуют 62 штатные должности, финансируемые из ре-
гулярного бюджета. К концу отчетного двухгодичного периода общая доля ва-
кансий в Управлении составляла 9 процентов. Средняя продолжительность от-
бора кандидатов для заполнения существующих вакансий составляла 133 дня. 
Прилагались усилия для обеспечения оперативного процесса набора персона-
ла, включая своевременное помещение объявлений о вакансиях в системе In-
spira и завершение процесса проведения собеседований. 
 

  c) Улучшение географической представленности и гендерного баланса 
персонала 

 

180. К концу двухгодичного периода доля женщин среди сотрудников Управ-
ления категории специалистов и выше составляла 67 процентов, в то время как 
общая доля сотрудников-женщин в Организации составляет 47 процентов. При 
заполнении вакантных должностей должное внимание уделялось географиче-
ской сбалансированности и набору кандидатов из непредставленных и недо-
представленных государств-членов.  
 

  d) Более своевременное представление документации 
 

181. Управление по вопросам разоружения обеспечило своевременное пред-
ставление всей документации для шестьдесят шестой сессии Генеральной Ас-
самблеи и других организованных им заседаний. Управление продолжает при-
лагать все более широкие усилия, призванные обеспечить, чтобы документы, 
представляемые государствами-членами и международными организациями 
для заседаний и конференций, поступали в разумные сроки. 
 

  e) Выявление возникающих проблем, требующих внимания государств-членов 
 

182. В двухгодичном периоде представители государств-членов провели 
88 встреч с Высоким представителем для обсуждения инициатив или изучения 
путей и способов взаимодействия с Управлением. Кроме того, на протяжении 
этого двухгодичного периода Высокий представитель неоднократно вступал в 
контакт с официальными лицами государств-членов и представителями анали-
тических центров и соответствующих организаций. Эти контакты проходили 
без предварительной подготовки и поэтому не могли быть учтены при расчетах 
соответствующего показателя. Если бы эти импровизированные контакты учи-
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тывались в расчетах, то общее количество проведенных встреч превысило бы 
100 — установленный целевой показатель. 
 

  f) Повышение последовательности проводимой политики в сфере управления 
деятельностью Организации Объединенных Наций в области 
разоружения 

 

183. В двухгодичном периоде Управление организовало 120 совместных меро-
приятий, включая совещания, практикумы и выставки и мероприятия по подго-
товке публикаций, а также ряд мероприятий по сбору/уничтожению оружия, 
подготовке сотрудников правоохранительных органов и разработке проектных 
предложений. Это превосходит целевой показатель, составляющий 95 меро-
приятий, более чем на 26 процентов. 
 

  Подпрограмма 1 
  Многосторонние переговоры по ограничению вооружений и разоружению 

 

  а) Эффективное содействие процессу переговоров на Конференции 
по разоружению и конференциях и совещаниях государств-участников 
различных многосторонних соглашений об ограничении вооружений 
и разоружении, включая нераспространение во всех его аспектах, 
на организационном, процедурном и материально-техническом уровнях 

 

184. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов Сектор по секретариатскому и 
конференционному обеспечению Конференции по разоружению в Отделении 
Организации Объединенных Наций в Женеве продолжал оказывать основную и 
организационную поддержку Конференции по разоружению. Ряд председате-
лей и членов Конференции высоко оценили эту работу, что было отражено в 
стенографических отчетах о ее заседаниях. Сотрудники участвовали в семина-
рах и конференциях, организованных государствами-членами, исследователь-
скими институтами и неправительственными организациями, а также оказыва-
ли поддержку организаторам и готовили рекомендации для председателей и 
координаторов этих заседаний. Кроме того, Сектор по секретариатскому и 
конференционному обеспечению играл важную роль в обеспечении организа-
ционной и основной поддержки для заседаний механизмов различных много-
сторонних соглашений, включая конференции по рассмотрению действия Кон-
венции по конкретным видам обычного оружия и Конвенции по биологическо-
му оружию. 
 

  b) Предоставление эффективной поддержки в целях своевременного 
осуществления решений, рекомендаций и программ действий, принятых 
на конференциях и совещаниях государств-участников различных 
многосторонних соглашений по разоружению и нераспространению 

 

185. Сектор по секретариатскому и конференционному обеспечению Конфе-
ренции по разоружению продолжал сотрудничество с государствами-
участниками в целях оказания поддержки в выполнении их обязательств по 
представлению докладов в соответствии с различными многосторонними до-
кументами. Благодаря усилиям Сектора в целях максимального облегчения для 
государств-участников задачи представления докладов, в том числе благодаря 
созданию соответствующих онлайновых средств и конфиденциальных веб-
страниц, государства-участники с готовностью предоставляли требуемые дан-
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ные. В этот двухгодичный период государства-члены и широкая обществен-
ность получили значительно более широкий доступ к веб-страницам, создан-
ным и обновляемым Сектором по секретариатскому и конференционному 
обеспечению. 
 

  c) Расширение базы экспертных знаний государств-членов в области 
разоружения и нераспространения через Программу стипендий, 
подготовки кадров и консультативных услуг Организации Объединенных 
Наций по разоружению, а также улучшение показателей соотношения 
численности мужчин и женщин среди участников Программы 

 

186. Данная подпрограмма по-прежнему вызывает широкий интерес и прино-
сит позитивные результаты благодаря Программе стипендий по разоружению. 
Необходимо отметить, в частности, что количество бывших стипендиатов этой 
программы, занимающих в своих соответствующих административных струк-
турах должности, связанные с вопросами разоружения, растет. В рамках под-
программы ведется постоянное совершенствование и обновление учебного 
плана этой Программы стипендий, чтобы обеспечить более широкий учет со-
временных проблем в области контроля над вооружениями и разоружения. 
Между тем непростой задачей остается увеличение количества кандидатов-
женщин, желающих принять участие в Программе стипендий Организации 
Объединенных Наций по разоружению. В целях решения этой задачи принима-
ется ряд мер, в том числе включение лекций по гендерной проблематике в 
учебный план Программы и обеспечение тесного сотрудничества с представи-
телями государств-членов. Общая доля женщин, участвующих в Программе 
стипендий Организации Объединенных Наций по разоружению, составила в 
этом двухгодичном периоде 56 процентов. 
 

  Подпрограмма 2 
  Оружие массового уничтожения 

 

  a) Эффективное и более активное содействие процессу переговоров, 
обсуждений и формирования консенсуса по вопросам разоружения, 
включая неприсоединение во всех его аспектах, и вопросам 
универсальности, касающимся оружия массового уничтожения, 
в частности ядерного оружия и систем его доставки, между 
государствами-членами и между государствами-участниками,  
по их просьбе 

 

187. Сектор оружия массового уничтожения обеспечивал основную, организа-
ционную и административную поддержку конференций по вопросам нераспро-
странения ядерного оружия. В мае 2010 года успешно завершилась работа Кон-
ференции 2010 года по рассмотрению действия Договора, которая приняла За-
ключительный документ. Этот документ представляет собой важное достиже-
ние и содержит состоящий из 64 пунктов план действий в области ядерного ра-
зоружения, в котором излагаются конкретные шаги в области ядерного разору-
жения, ядерного нераспространения и применения ядерной энергии в мирных 
целях, а также рассматриваются региональные вопросы, включая вопросы 
Ближневосточного региона. Сектор также обеспечил основную и организаци-
онную поддержку Совещания высокого уровня по вопросам ядерной безопас-
ности, созванного Генеральным секретарем в сентябре 2011 года. 
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  b) Расширение знаний, понимания и многостороннего сотрудничества 
в пределах имеющихся мандатов, а также укрепление способности 
отвечать на вызовы, относящиеся к оружию массового уничтожения, 
в частности ядерного оружия, а также биологического и химического 
оружия, включая терроризм, связанный с оружием массового 
уничтожения 

 

188. Во исполнение соответствующей просьбы Сектор организовал два регио-
нальных семинара по наращиванию потенциала, посвященных резолюции 1540 
(2004) Совета Безопасности, а также оказал помощь государствам-участникам 
в проведении четырех региональных семинаров7. Сектор организовал и провел 
совещание международных, региональных и субрегиональных организаций по 
вопросу сотрудничества в деле поддержки осуществления резолюции 1540 
(2004) Совета Безопасности. Управление по вопросам разоружения содейство-
вало подготовке доклада действующей в рамках Целевой группы по осуществ-
лению контртеррористических мероприятий Рабочей группы по предупрежде-
нию нападений с применением оружия массового уничтожения и принятию от-
ветных мер, озаглавленного «Межучрежденческая координация в случае тер-
рористических нападений с применением ядерного или радиологического ору-
жия: нынешнее положение дел и перспективы на будущее». Управление также 
внесло свой вклад в проведение государствами-членами и международными 
организациями ряда теоретических и практических учений, посвященных ме-
рам реагирования на нападения с применением биологического оружия, а так-
же оказало основную поддержку при подготовке общесистемного исследова-
ния Организации Объединенных Наций по вопросу о последствиях аварии на 
атомной электростанции «Фукусима-1» , произошедшей в Японии в 2011 году. 
 

  Подпрограмма 3 
  Обычные вооружения (включая практические меры в области 

разоружения) 
 

  a) Активизация международных действий в целях предотвращения и 
искоренения незаконной торговли стрелковым оружием и легкими 
вооружениями и борьбы с ней 

 

189. Сектор по обычным вооружениям оказывал основную и административ-
ную поддержку государствам-членам в их усилиях по предотвращению и иско-
ренению незаконной торговли стрелковым оружием и легкими вооружениями и 
борьбе с ней, включая предоставление технических консультаций и материаль-
но-технической и административной поддержки в организации заседаний. В 
частности, в двухгодичном периоде Сектор оказывал поддержку по вопросам 
существа назначенным председателям, а также содействовал в организации не-
официальных консультаций и проведении обсуждений с государствами-
членами в связи со следующими совещаниями, касающимися Программы дей-
ствий по предотвращению и искоренению незаконной торговли стрелковым 
оружием и легкими вооружениями во всех ее аспектах и борьбе с ней: a) чет-
вертое созываемое раз в два года совещание государств, которое состоялось в 

__________________ 

 7 Региональные семинары для Юго-Восточной Европы, Юго-Восточной Азии, стран — 
членов Совета сотрудничества стран Залива и Центральной Азии. Эти семинары были 
посвящены пограничному и экспортному контролю, наращиванию потенциала и обмену 
опытом. 
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июле 2010 года; и b) совещание правительственных экспертов открытого со-
става, состоявшееся в мае 2011 года. Количество мероприятий, проведенных 
государствами в целях осуществления Программы действий, увеличилось, со-
гласно их национальным докладам, с 396 в предыдущем двухгодичном периоде 
до 503 в двухгодичном периоде 2010–2011 годов. 
 

  b) Активное участие государств-членов в работе механизмов Организации 
Объединенных Наций по мерам укрепления доверия в военных вопросах и 
вопросах безопасности и в дальнейшем расширении сфер охвата таких 
механизмов 

 

190. В двухгодичном периоде Сектор продолжал содействовать участию госу-
дарств-членов в деятельности, связанной с документами Организации Объеди-
ненных Наций по транспарентности в вооружениях. Оказываемая поддержка 
включала предоставление технических консультаций и помощи, а также напо-
минание государствам-членам о необходимости представления докладов по-
средством вербальных нот, факсимильных сообщений, электронных писем и 
телефонных звонков в постоянные представительства государств-членов при 
Организации Объединенных Наций в Нью-Йорке и национальные контактные 
центры в их столицах. В 2010 году 70 государств представили информацию для 
Регистра обычных вооружений Организации Объединенных Наций и 60 госу-
дарств — для Механизма стандартизованной отчетности Организации Объеди-
ненных Наций о военных расходах. В 2011 году эти показатели составили, со-
ответственно, 85 и 60 государств. Сектор также оказывал основную и админи-
стративную поддержку в организации заседания Группы правительственных 
экспертов, посвященного вопросам функционирования Механизма стандарти-
зованной отчетности о военных расходах, и предоставлял технические кон-
сультации и помощь Первому комитету при обсуждении и рассмотрении им 
доклада этой группы в ходе шестьдесят шестой сессии Генеральной Ассамб-
леи. 
 

  c) Постоянное международное сотрудничество и содействие в принятии 
практических мер укрепления доверия в области обычных вооружений 

 

191. Сектор оказывал основную и административную поддержку в проведении 
заседаний и многосторонних обсуждений, направленных на поддержку между-
народного сотрудничества и разработку согласованных на международном 
уровне стандартов, а также разработал новые методы координации, с тем что-
бы содействовать представлению государствами-членами национальных док-
ладов по практическим мерам укрепления доверия, включая: a) организацию 
трех сессий Подготовительного комитета Конференции по договору о торговле 
оружием; b) создание новой платформы в целях соотнесения потребностей в 
помощи с доступными финансовыми и техническими ресурсами Группы заин-
тересованных государств по практическим мерам в области разоружения; 
c) организацию ряда заседаний и оказание технической помощи в разработке 
международного технического руководства по боеприпасам; d) подписание 
меморандума о взаимопонимании между Управлением по вопросам разоруже-
ния и Организацией американских государств в целях поддержки и расшире-
ния участия этих государств в Регистре обычных вооружений Организации 
Объединенных Наций и соответствующей координационной деятельности. 
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  Подпрограмма 4 
  Информационно-пропагандистская деятельность  

 

  а) Активизация использования информационных материалов Управления 
по вопросам разоружения и расширение доступа к ним  

 

192. В двухгодичном периоде Сектор по информационно-пропагандистской 
деятельности выпустил «Ежегодник Организации Объединенных Наций по ра-
зоружению» (части I и II (2010 и 2011 годы)); четыре непериодические публи-
кации (номера 18–21); публикацию «Гражданское общество и разоружение, 
2010 год», подготовленную совместно Управлением по вопросам разоружения 
и неправительственными организациями; а также публикацию «Разоружение: 
базовое руководство» (издание 2012 года). В октябре 2011 года был открыт 
сайт Управления по вопросам разоружения на всех шести официальных языках 
Организации Объединенных Наций, на котором сейчас размещаются, в частно-
сти, короткие видеоролики. Сектор представил двухгодичный обзор деятельно-
сти Информационной программы Организации Объединенных Наций по разо-
ружению (A/65/159) и подготовил двухгодичный сборник материалов по во-
просам осуществления рекомендаций, содержащихся в проведенном в 2002 го-
ду исследовании Организации Объединенных Наций, посвященном образова-
нию по вопросам разоружения и нераспространения (A/65/160). Внутренняя 
информационная публикация Управления по вопросам разоружения «Обзор 
материалов в области разоружения» по-прежнему вызывает позитивные откли-
ки, а круг ее читателей продолжает расширяться. В рамках конкурса «Поэзия 
во имя мира», состоявшегося в социальной сети Facebook, участникам была 
предложена возможность прослушать воспоминания «хибакуса» (лиц, пере-
живших атомные бомбардировки), а также опубликовать свои стихи на эту те-
му. За время этого конкурса, продолжавшегося один месяц, его участники из 
разных стран мира представили 741 стихотворение. 
 

  b) Повышение уровня готовности государств к проведению многосторонних 
обсуждений и переговоров в области разоружения  

 

193. Сектор продолжал регулярно распространять среди своих основных кли-
ентов (государств-членов, представителей научных кругов и неправительст-
венных организаций) информационные материалы в электронной форме, 
включая заявления Генерального секретаря и Высокого представителя, инфор-
мацию о новых событиях в области многостороннего разоружения и междуна-
родной безопасности, а также ежедневные выпуски «Обзора материалов в об-
ласти разоружения». Все основные публикации Управления по вопросам разо-
ружения, а также несколько образовательных видеороликов доступны в интер-
нете. 
 

  c) Осуществление рекомендаций проведенного Организацией Объединенных 
Наций в 2002 году исследования по вопросу о просвещении в области 
разоружения и нераспространения 

 

194. Отклик различных заинтересованных сторон на осуществление 34 реко-
мендаций, содержащихся в проведенном Организацией Объединенных Наций в 
2002 году исследовании, посвященном образованию по вопросам разоружения 
и нераспространения, был чрезвычайно положительным. Это отражает возоб-
новление интереса к образованию по вопросам разоружения и нераспростра-
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нения во всем мире и вызывает глубокое удовлетворение, поскольку в настоя-
щее время Организация Объединенных Наций выступает за включение этой 
темы в учебные программы. Для поддержания этого интереса Сектор дополнил 
и уточнил информацию по вопросам разоружения и нераспространения, раз-
мещенную на веб-сайте Управления по вопросам разоружения (http://un.org/ 
disarmament/education/index.shtml), а также публикуемую Управлением серию 
подкастов «Разоружение сегодня», посвященную актуальным вопросам разо-
ружения. Кроме того, Сектор продолжает обеспечивать широкое распростране-
ние своих публикаций, таких как «Разоружение: базовое руководство», как в 
печатном виде, так и в онлайновом формате. 
 

  Подпрограмма 5 
  Региональное разоружение 

 

  а) Расширение возможностей для регионального сотрудничества, 
координации и взаимодействия между государствами и региональными 
и субрегиональными организациями в вопросах, касающихся разоружения, 
нераспространения во всех его аспектах и регионального и 
международного мира и безопасности 

 

195. По просьбе государств и субрегиональных и региональных структур Сек-
тор по региональному разоружению провел значительное количество меро-
приятий по наращиванию потенциала и оказанию технической помощи, а так-
же информационно-пропагандистских мероприятий в таких областях, как ра-
зоружение, контроль над вооружениями и нераспространение. Кроме того, он 
поддерживал усилия Организации Объединенных Наций, связанные с рефор-
мированием сектора безопасности, предотвращением вооруженного насилия и 
сокращением его масштабов, а также по вопросам, касающимся женщин и ми-
ра и безопасности. К числу примечательных результатов его работы относятся: 
разработка Центральноафриканской конвенции о контроле за стрелковым ору-
жием и легкими вооружениями, боеприпасами к ним и составными частями и 
компонентами, которые могут быть использованы для их изготовления, ремон-
та или сборки (Киншасская конвенция), единственного подобного документа в 
Центральной Африке; осуществление программ укрепления общественной 
безопасности в Андском регионе и регионе Карибского бассейна и создание 
Рабочей группы по вопросам стрелкового оружия и другим видам носимого 
смертоносного оружия, работающей в Непале. Межучрежденческие учебные 
курсы по вопросам борьбы с незаконным оборотом стрелкового оружия, орга-
низованные Региональным центром Организации Объединенных Наций по во-
просам мира, разоружения и развития в Латинской Америке и Карибском бас-
сейне, были удостоены премии за наивысшие достижения, присужденной 
партнерами и донорами Организации Объединенных Наций.  
 

  b) Расширение сотрудничества между Управлением по вопросам 
разоружения, государствами и международными, региональными и 
субрегиональными организациями в каждом регионе и субрегионе 
в областях разоружения и нераспространения во всех его аспектах, 
а также регионального и международного мира и безопасности 

 

196. Программы и деятельность Сектора на местах способствовали расшире-
нию сотрудничества между Управлением по вопросам разоружения и государ-
ствами, а также международными, региональными и субрегиональными орга-
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низациями. Сектор добился этого результата путем создания возможностей и 
организации форумов для обмена опытом, установления диалога и налажива-
ния партнерских отношений, а также обмена информацией и экспертными зна-
ниями между государствами, субрегионами и регионами. 
 

  c) Расширение возможностей национальных, субрегиональных и 
региональных структур в деле реализации мер в области разоружения 
и нераспространения во всех его аспектах, а также мер в области 
регионального и международного мира и безопасности 

 

197. Во исполнение соответствующей просьбы Сектор содействовал достиже-
нию более глубокого понимания вопросов разоружения, нераспространения и 
контроля над вооружениями в государствах-членах и структурах, как входя-
щих, так и не входящих в систему Организация Объединенных Наций. Он 
обеспечивал подготовку сотрудников сил безопасности по выполнению их обя-
занностей, а также подготовку по вопросам существа и техническую подготов-
ку и организовал заслуживающие особого упоминания программы правовой 
помощи. 
 
 

  Раздел 5 
  Операции по поддержанию мира 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Департамент операций по поддержанию мира и Департамент 
полевой поддержки продолжали обеспечивать стратегическое руко-
водство и повседневное оперативное управление 16 полевыми опе-
рациями, обладающими многоплановыми мандатами и действующи-
ми в различных условиях. Кроме того, Департамент полевой под-
держки обеспечивал содействие в работе еще 13 специальных поли-
тических миссий и АМИСОМ. Оба департамента оказывали под-
держку в важнейших аспектах осуществления мандатов и в решении 
наиболее безотлагательных вопросов, включая: поддержку в успеш-
ном проведении референдума в Судане; создание новой миссии в 
Южном Судане (МООНЮС) в целях оказания помощи в деле укреп-
ления мира и безопасности после обретения независимости, а также 
создание новой миссии в спорном районе Абьей в Судане 
(ЮНИСФА). 

 Оба департамента добились прогресса в осуществлении ини-
циативы «Новые горизонты», включая разработку стратегии миро-
строительства на ранних этапах для миротворцев и стратегических 
рамок осуществления мандатов по защите гражданского населения; 
расширение постоянного полицейского компонента и создание новой 
постоянной судебно-пенитенциарной структуры. В рамках инициа-
тивы «Новые горизонты» была разработана глобальная стратегия 
полевой поддержки, предусматривающая повышение эффективности 
и действенности обслуживания полевых миссий. Начальные этапы 
осуществления этой стратегии предусматривали: создание Глобаль-
ного центра обслуживания на основе Базы материально-техничес-
кого снабжения Организации Объединенных Наций (БСООН) в 
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Бриндизи, Италия, и Вспомогательной базы Организации Объеди-
ненных Наций в Валенсии, Испания; создание Регионального центра 
обслуживания в Энтеббе, Уганда; применение модульных подходов к 
процессу развертывания; проведение кадровых реформ и укрепление 
финансовой базы для создания или расширения миссий. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Наиболее существенные проблемы и препятствия в деятельно-
сти по осуществлению мандата и программы связаны с необходимо-
стью дальнейшего оказания Советом Безопасности твердой и едино-
душной политической поддержки в осуществлении миротворческих 
мандатов и утверждения четких, реалистичных и выполнимых ман-
датов; обеспечением государствами-членами, а также странами, пре-
доставляющими воинские и полицейские контингенты, и другими 
странами людских, финансовых и материально-технических ресур-
сов и возможностей, необходимых для успешного осуществления 
мандатов; оказанием поддержки региональным сторонам и ключе-
вым государствам-членам в деле принятия/осуществления мирных 
соглашений и мандатов в области поддержания мира; приверженно-
стью доноров делу осуществления ключевых мероприятий по под-
держанию мира и скорейшему восстановлению, осуществляемых, в 
частности, на основе добровольных взносов; удовлетворением по-
требностей в тщательном планировании до начала развертывания 
комплексных операций, не предвосхищая при этом политических 
решений государств-членов; недостаточной проработанностью орга-
низационных правил и положений, регулирующих начальный этап 
развертывания миссий и ключевые аспекты управления ими, прежде 
всего правил в области управления людскими ресурсами и осущест-
вления закупок. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

198. Приведенные выше результаты основываются на осуществлении 
100 процентов из 355 санкционированных и поддающихся количественной 
оценке мероприятий. 

199. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 5) и Corr.1). 
 

  Руководство и управление 
 

  a) Эффективное выполнение программы работы 
 

200. Канцелярия заместителя Генерального секретаря по операциям по под-
держанию мира продолжает осуществлять мониторинг и оценку прогресса, 
достигнутого на местах. Деятельность Организации Объединенных Наций по 
поддержанию мира остается динамичным и существенным элементом страте-
гии реагирования международного сообщества на международные угрозы миру 
и безопасности. У Организации есть уникальные преимущества, в том числе 
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возможность развертывать и обеспечивать функционирование воинских и по-
лицейских контингентов из всех регионов мира и объединять их с граждански-
ми миротворцами в целях осуществления многоплановых задач. Опыт миро-
творческой деятельности Организации Объединенных Наций за последние два 
десятилетия наглядно свидетельствует о применении гибкого подхода к прове-
дению операций по поддержанию мира, а также о развертывании их в самых 
разных форматах. 
 

  b) Своевременный набор и назначение сотрудников 
 

201. На средней продолжительности отбора кандидатов для всех должностей 
категории специалистов в Департаменте операций по поддержанию мира нега-
тивно сказывается имеющееся число должностей временно командированных 
сотрудников, в связи с которыми государствам-членам предоставляется 90 дней 
для предложения своих кандидатур. Меры по дальнейшему улучшению этого 
процесса были согласованы с Управлением людских ресурсов в 2011 году. 
 

  c) Улучшение географической представленности и гендерной 
сбалансированности персонала 

 

202. На подавляющее большинство должностей в Департаменте операций по 
поддержанию мира и Департаменте полевой поддержки не распространяется 
система желательных диапазонов, и поэтому на географическое представи-
тельство в основном влияет набор тех сотрудников, которые прошли конкурс-
ные экзамены. В отчетном двухгодичном периоде 2010–2011 годов был достиг-
нут существенный прогресс в обеспечении большего разнообразия географи-
ческого состава персонала обоих департаментов. 
 

  d) Улучшение своевременности представления документов 
 

203. Из 10 документов, которые должны были быть представлены Генеральной 
Ассамблее в календарном 2011 году Департаментом операций по поддержанию 
мира и Департаментом полевой поддержки, 3 документа были представлены с 
опозданием (30 процентов) и 7 — вовремя (70 процентов). 
 

  Подпрограмма 1 
Операции 
 

  a) Предоставление своевременных взвешенных советов и рекомендаций 
по вопросам, связанным с миротворческой деятельностью, Совету 
Безопасности, Генеральной Ассамблее, другим межправительственным 
органам, странам, предоставляющим войска, и другим странам, 
участвующим в операциях иным образом 

 

204. Постоянным представительствам государств-членов при Организации 
Объединенных Наций, Африканскому союзу, Экономическому сообществу за-
падноафриканских государств, Европейскому союзу, Международному валют-
ному фонду, Организации Североатлантического договора (НАТО), Организа-
ции по безопасности и сотрудничеству в Европе, Всемирному банку, ПРООН, 
УВКБ, Детскому фонду Организации Объединенных Наций (ЮНИСЕФ), 
Управлению Организации Объединенных Наций по обслуживанию проектов, 
Всемирной продовольственной программе (ВПП), неправительственным орга-
низациям и средствам массовой информации предоставлялась консультативная 
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помощь по вопросам существующих и потенциальных операций по поддержа-
нию мира, выполнения мандата, интеграции и оперативных потребностей. 
 

  b) Эффективное и результативное управление операциями по поддержанию 
мира и их поддержка 

 

205. Процессы планирования миссий были завершены в соответствии с требо-
ваниями Совета Безопасности, касающимися основных вопросов и сроков. 
Приоритетные задачи по миссиям включали: передача функций ОПООНБ мис-
сии, находящейся в ведении Департамента по политическим вопросам; укреп-
ление МООНСГ после землетрясения; сокращение МООНДРК и реконфигура-
ция МООНДРК/МООНСДРК; сокращение МООНЛ; закрытие МИНУРКАТ. 
 

  Подпрограмма 2 
Военные вопросы 
 

  a) Сокращение времени, затрачиваемого на планирование, оперативное 
развертывание и формирование военного компонента операций по 
поддержанию мира в соответствии с мандатами Совета Безопасности 

 

206. За рассматриваемый двухгодичный период Управление по военным во-
просам направило официальные уведомления государствам-членам о необхо-
димости начать формирование сил в течение пяти дней после завершения раз-
работки документов по вопросам планирования. В течение отчетного периода 
было развернуто несколько военных (включая вертолеты, авиацию и артилле-
рию), инженерно-технических и медицинских подразделений для ВСООНЛ, 
МООНВС, МИНУРКАТ, ЮНАМИД, МООНСГ, ОООНКИ, ЮНИСФА и 
МООНСИ. 
 

  b) Повышение эффективности и результативности деятельности военных 
компонентов операций по поддержанию мира 

 

207. Финансирование оценок деятельности военных компонентов в этом двух-
годичном периоде не было утверждено. 
 

  Подпрограмма 3 
Органы обеспечения законности и безопасности 
 

  a) Сокращение затрат времени на планирование, быстрое развертывание и 
формирование компонентов обеспечения законности и безопасности 
в рамках операций по поддержанию мира во исполнение мандатов Совета 
Безопасности 

 

208. В течение рассматриваемого двухгодичного периода в рамках осуществ-
ления данной подпрограммы был расширен потенциал Организации Объеди-
ненных Наций по поддержанию правопорядка путем создания постоянной су-
дебно-пенитенциарной структуры. В течение нескольких дней после поступле-
ния соответствующих запросов сотрудники постоянной судебно-пенитенциар-
ной структуры были оперативно направлены в ОООНКИ и МООНЮС (через 
4 дня после принятия Советом Безопасности резолюции 1996 (2011)), а сотруд-
ники постоянной полицейской структуры развернули новые полицейские ком-
поненты в двух миссиях (в ЮНИСФА в июне 2011 года и в МООНЮС в июле 
2011 года). 
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  b) Повышение эффективности и результативности деятельности 
компонентов операций по поддержанию мира по обеспечению законности 
и безопасности и разминированию 

 

209. Доля вакансий в полицейских компонентах полевых миссий снизилась с 
30 процентов до 18,5 процента, и предпринимаются усилия по урегулированию 
вопросов, связанных с гендерным дисбалансом и набором сотрудников на 
должности старшего звена. 
 

  c) Целенаправленное обозначение местонахождения мин, установление 
ограждений, разминирование и просвещение по вопросам минной 
опасности в затронутых минной опасностью странах и сообществах 

 

210. Определение количества пострадавших осуществляется в рамках межуч-
режденческой стратегии Организации Объединенных Наций в области дея-
тельности, связанной с разминированием. Хотя данные о количестве постра-
давших различаются в зависимости от страны и в некоторых странах количест-
во жертв возросло в связи с возникновением новых конфликтов или возобнов-
лением старых, наблюдается общая тенденция к уменьшению количества 
жертв в годовом исчислении. Дальнейшие данные по данному вопросу будут 
доступны после завершения проводимого в настоящий момент обзора межуч-
режденческой стратегии. 
 

  Подпрограмма 4 
Политика, оценка и учебная подготовка 
 

  a) Разработка или содействие разработке и представлению на 
своевременной основе стратегий, принципов и стандартных оперативных 
процедур, имеющих отношение к потребностям Департамента операций 
по поддержанию мира, Департамента полевой поддержки и полевых 
миссий 

 

211. Разработано и доведено до сведения персонала Департамента операций 
по поддержанию мира и Департамента полевой поддержки как на местах, так и 
в Центральных учреждениях большое число стратегий и документов о типовом 
порядке действий. Создана новая онлайновая база данных, с тем чтобы облег-
чить доступ к текстам разработанных стратегий и документов о типовом по-
рядке действий. 
 

  b) Оказание поддержки в продолжении совершенствования сайта 
Департамента в интранете как главного инструмента информирования 
персонала полевых миссий о стратегиях, процедурах и типовом порядке 
действий 

 

212. В целях обеспечения того, чтобы сайт Департамента в интранете оставал-
ся единым информационным ресурсом для персонала Департамента операций 
по поддержанию мира и Департамента полевой поддержки, Отдел по вопросам 
политики, оценки и учебной подготовки за рассматриваемый двухгодичный 
период подготовил ряд документов по стратегиям, руководящим принципам и 
передовому опыту. Количество посещений пользователей (59 385) и количество 
загрузок документов (127 673) за период с декабря 2009 года по декабрь 
2011 года ясно показывают, что данный интерфейс используется на регулярной 
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основе. Кроме того, Отдел поддержал переход со старого интранета на интра-
нет «операций в пользу мира», добавив в него новый контент. 
 

  c) Организация или содействие в организации учебной подготовки для всех 
направляемых в состав миссий миротворцев на основе 
стандартизированных учебных материалов Организации Объединенных 
Наций 

 

213. Весь гражданский, полицейский и военный персонал, направлявшийся на 
работу в миссии, прошел курс обучения в период до развертывания или ввод-
ный инструктаж на основе стандартизированных учебных материалов, предос-
тавленных Объединенной службой учебной подготовки. 
 

  d) Обновление учебных материалов по вопросам поддержания мира и 
распространение их среди стран, предоставляющих воинские и 
полицейские контингенты, а также гражданского персонала 

 

214. Стандарты учебной подготовки распространены среди всех стран, пре-
доставляющих воинские и полицейский контингенты, и операций по поддер-
жанию мира. 
 

  e) Совершенствование стратегий, процедур и учебной подготовки и 
повышение эффективности управления как в полевых миссиях, так и 
в Центральных учреждениях за счет проведения оценок результатов 
деятельности миссий и принятия мер по их итогам 

 

215. В течение рассматриваемого двухгодичного периода было проведено 
12 оценок, а две оценки находятся на этапе завершения. 
 

  f) Разработка стратегических и оперативных базовых концепций 
оперативного сотрудничества с партнерами при проведении операций 
по поддержанию мира в целях обеспечения полевым миссиям 
возможности функционировать на эффективной и комплексной основе 

 

216. В 2010 году Департамент операций по поддержанию мира поддержал 
процесс, осуществляемый под руководством Департамента по политическим 
вопросам и направленный на формирование концепции сотрудничества с Ор-
ганизацией Договора о коллективной безопасности и Шанхайской организаци-
ей сотрудничества. Генеральные секретари Организации Объединенных Наций 
и Организации Договора о коллективной безопасности подписали 18 марта 
2010 года совместную декларацию, в которой они обязались осуществлять бо-
лее тесное сотрудничество, в том числе в области поддержания мира. В 
2011 году Департамент операций по поддержанию мира подготовил меморан-
дум о взаимопонимании с Организацией Договора о коллективной безопасно-
сти с целью углубления сотрудничества в области миротворческой деятельно-
сти. Меморандум должен быть подписан в 2012 году. Работая совместно с 
партнерами Организации Объединенных Наций, Департамент содействовал 
принятию Генеральным секретарем 4 мая 2011 года решения о дальнейшей ин-
теграции усилий системы Организации Объединенных Наций на местах и внес 
свой вклад в это решение. Кроме того, Департамент принял участие во Встрече 
на высшем уровне Ассоциации государств Юго-Восточной Азии (АСЕАН), а 
также участвовал в практикумах по вопросам сотрудничества между двумя ор-
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ганизациями. В ноябре 2011 года Организация Объединенных Наций и Ассо-
циация государств Юго-Восточной Азии подписали совместную декларацию о 
сотрудничестве. 
 

  Подпрограмма 5 
Департамент полевой поддержки 
 

  a) Быстрое развертывание и обеспечение функционирования операций 
по поддержанию мира во исполнение мандатов Совета Безопасности 

 

217. 1 июля 2010 года было открыто ОООНАС, базирующееся в Аддис-Абебе. 
На конец сентября 2010 года были заполнены три из пяти особо важных вакан-
сий, то есть показатель заполняемости особо важных должностей достиг 
60 процентов. 2 марта 2011 года в Либревиле было открыто ЮНОКА. Из четы-
рех особо важных вакансий две были заполнены в приоритетном порядке к 
концу июня, а заполнение еще одной вакансии ожидается в ближайшее время. 
16 сентября 2011 года на начальный трехмесячный период, как предусмотрено 
мандатом Совета Безопасности в его резолюции 2009 (2011), была учреждена 
МООНПЛ. Набор сотрудников был начат до утверждения мандата, в ожидании 
принятия соответствующего решения. В соответствии с первоначальным бюд-
жетом из 196 утвержденных должностей (международных и национальных) 
24 считаются особенно важными (С-5 и выше). По состоянию на декабрь 
2011 года было заполнено 54 процента особо важных должностей. 
 

  b) Повышение эффективности и результативности операций 
по поддержанию мира 

 

218. 1 января 2010 года начали свою деятельность две миссии (ЮНИОГБИС и 
ОПООНМЦАР). По состоянию на 31 декабря 2010 года доля вакантных долж-
ностей в данных миссиях составляла соответственно 17,2 и 17,5 процента. С 
момента создания этих миссий заявлялось, что одним из ключевых компонен-
тов перехода к объединенным представительствам по миростроительству в 
Гвинее-Бисау и в Центральноафриканской Республике является своевременный 
набор и направление на места персонала миссий. В целях облегчения процесса 
набора персонала и обеспечения своевременного заполнения вакансий Депар-
тамент по политическим вопросам и Департамент полевой поддержки в кон-
сультации с указанными миссиями реализовали план действий в области люд-
ских ресурсов, в котором были четко указаны необходимые задачи и сроки 
применительно к процессу набора персонала. В ОПООНМЦАР был направлен 
специалист по набору кадров для оказания поддержки при наборе националь-
ных и международных сотрудников. В случае с ЮНИОГБИС специальной 
группе в штаб-квартире было поручено ускорить процесс набора персонала. В 
результате доля вакантных должностей в указанных миссиях составила соот-
ветственно 17,2 и 17,5 процента. 
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  Подпрограмма 6 
Комплексное вспомогательное обслуживание 
 

  a) Сокращение затрат времени на планирование, быстрое развертывание и 
формирование операций по поддержанию мира и других операций во 
исполнение мандатов Совета Безопасности 

 

219. Отдел материально-технического обеспечения Департамента полевой 
поддержки в сотрудничестве с группой по координации осуществления гло-
бальной стратегии полевой поддержки инициировал проведение стратегиче-
ской оценки и анализа возможностей задействования стратегических запасов 
материальных средств для развертывания в целях оценки эффективности и 
форм задействования стратегической и оперативной политики и процедур, с 
тем чтобы усилить привязку методов управления стратегическими запасами 
материальных средств для развертывания к выявленным потребностям миссий. 
В результате был проведен первоначальный пересмотр состава стратегических 
запасов материальных средств для развертывания рабочей группой, в задачи 
которой входило обеспечить, чтобы технический характер текущего состава 
указанных запасов отражал установленные требования по стандартизации и 
концепцию работы Департамента полевой поддержки, заключающуюся в том, 
чтобы «делать больше меньшими силами». С этой целью Руководящая группа 
по стратегическим запасам материальных средств для развертывания опреде-
лила предметы, которые необходимо исключить из состава указанных запасов, 
потому что такие предметы признаны нестратегическими или потому что ста-
тистика по ротации имущества показывает, что они ротируются медленно или 
вообще не задействуются. Что касается предметов, которые следует сохранить 
в составе этих запасов, то было принято решение о сохранении определенного 
минимального объема запасов в целях обеспечения поставок на нужды опера-
ций, поддерживаемых Департаментом полевой поддержки, в соответствии с 
существующей концепцией стратегических запасов материальных средств для 
развертывания. 
 

  b) Повышение эффективности и результативности операций по 
поддержанию мира и специальных политических миссий, поддерживаемых 
Департаментом полевой поддержки 

 

220. Всем операциям по поддержанию мира, специальным политическим мис-
сиям и Базе материально-технического снабжения Организации Объединенных 
Наций в Бриндизи, Италия (БСООН), была оказана поддержка в области ИКТ. 
По мере необходимости поддержка в области ИКТ оказывалась также учреж-
дениям, фондам и программам. 
 

  Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполнением 
условий перемирия 
 

  a) Своевременное информирование Совета Безопасности о невыполнении его 
резолюций 

 

221. Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполнени-
ем условий перемирия (ОНВУП) продолжал представлять доклады о ситуации 
в районе проведения его операций. Он обеспечивал тщательный сбор данных, 
строгий анализ и своевременное представление докладов о мероприятиях на 
тактическом и стратегическом уровнях. ОНВУП использовал свои существую-
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щие ресурсы, в частности через отделения связи в Египте, Израиле, Ливане и 
Сирийской Арабской Республике, и объединил свои аналитические функции в 
штаб-квартире в Иерусалиме. Эти мероприятия повысили значимость подго-
тавливаемых докладов и привели к улучшению отношений со всеми прини-
мающими странами благодаря предпринимаемым главой миссии регулярным 
поездкам с целью поддержания связей. 
 

  Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии 
и Пакистане 
 

  a) Присутствие военных наблюдателей Организации Объединенных Наций 
в развернутых полевых пунктах по обе стороны от линии контроля для 
наблюдения за нарушениями режима прекращения огня 

 

222. ГВНООНИП поддерживала эффективное присутствие Организации Объе-
диненных Наций по обе стороны от линии контроля в соответствии со своим 
мандатом. Имеется семь развернутых полевых пунктов на пакистанской сторо-
не линии контроля и три — на индийской стороне, а один полевой пункт (Ба-
рамула) остается закрытым. Отслеживание нарушений режима прекращения 
огня осуществлялось эффективным и действенным образом посредством про-
ведения расследований, организации работы наблюдательных постов, поездок 
на места и обследования дорог. Операции, проводившиеся ГВНООНИП на ин-
дийской стороне линии контроля, сводились к осуществлению административ-
ных поездок и поддержанию связи из-за ограничений, введенных принимаю-
щей страной. Выполняя свой мандат, миссия в значительной мере способство-
вала поддержанию режима прекращения огня и прекращению боевых действий 
между Индией и Пакистаном вдоль линии контроля. 
 

  b) Эффективное и действенное патрулирование, инспектирование и 
расследование нарушений режима прекращения огня 

 

223. В течение рассматриваемого двухгодичного периода ГВНООНИП про-
должала выполнять оперативные задачи в соответствии со своим мандатом с 
учетом ограничений, связанных с погодными и дорожными условиями, а также 
ограничений, налагаемых принимающими странами. Из-за особенностей рель-
ефа местности в Кашмире погодные условия имеют существенное значение 
при проведении операций. Операции с индийской стороны линии контроля ог-
раничивались административными поездами. 
 
 

  Раздел 6 
Использование космического пространства в мирных целях 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В течение рассматриваемого двухгодичного периода возросло 
значение данной программы в качестве ключевого фактора в процес-
се расширения международного сотрудничества в вопросах исполь-
зования космического пространства. В результате помощи, оказан-
ной в рамках программы государствам-членам, увеличилось число 
стран, которые приняли меры, способствующие соблюдению и при-
менению нормативно-правовых положений, касающихся космиче-
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ского пространства. Началось осуществление Инициативы «Косми-
ческие технологии на службе человечества», а также новой серии 
мероприятий по применению космических технологий для получе-
ния социально-экономических выгод. В рамках «Инициативы по 
внедрению базовых космических технологий» была инициирована 
новая долгосрочная программа стипендий. В рамках рассматривае-
мой программы было создано также еще семь региональных отделе-
ний поддержки СПАЙДЕР-ООН и была предоставлена поддержка 
23 странам в ликвидации последствий 32 бедствий в отношении ис-
пользования космической информации для принятия мер реагирова-
ния в связи с бедствиями. Учреждено новое партнерство с Всемир-
ной метеорологической организацией (ВМО) по вопросам космиче-
ской погоды и изменения климата, и расширено сотрудничество ме-
жду региональными центрами программы и другими органами. В 
ходе пятьдесят четвертой сессии Комитета по использованию кос-
мического пространства в мирных целях были проведены специаль-
ные юбилейные мероприятия с участием группы космонавтов в оз-
наменование 50-летней годовщины создания Комитета и 50-летней 
истории полетов человека в космос. Более 7000 человек посетили 
масштабную международную выставку, проводившуюся в числе дру-
гих информационно-просветительских мероприятий. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Завершение обмена письмами с принимающими государства-
ми-членами в соответствии со стандартными положениями Органи-
зации Объединенных Наций (как это предусматривается в докумен-
те ST/AI/342) продолжает оставаться проблематичным: все большее 
число государств-членов выражают желание заново обсудить поло-
жения, которые они раньше находили приемлемыми, а также суще-
ствуют проблемы с теми странами, которые последовательно отка-
зываются принять стандартные положения Организации Объединен-
ных Наций. Всемирный экономический кризис негативно сказался 
на способности мобилизовывать в рамках программы ресурсы, необ-
ходимые для удовлетворения запросов государств-членов о техниче-
ской помощи и консультативной поддержке, в том числе в сфере 
космического права и политики, применения технологий и реагиро-
вания на бедствия. Кроме того, растущее негативное воздействие на 
способность осуществлять запланированные мероприятия в рамках 
программы оказывают проблемы в области обеспечения безопасно-
сти и охраны. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

224. Указанные выше результаты основаны на осуществлении 99 процентов от 
319 мероприятий, предусмотренных мандатами и поддающихся количествен-
ной оценке. 
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225. Информация об утвержденных ожидаемых достижениях и показателях 
достижения результатов содержится в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 6)). 
 

  Достижения в рамках программы 
 

  а) Обеспечение более глубокого понимания, признания и соблюдения 
международным сообществом правового режима, установленного 
Организацией Объединенных Наций для регулирования космической 
деятельности 

 

226. Программа осуществлялась в рамках проведения сессий Комитета по ис-
пользованию космического пространства в мирных целях и его Юридического 
подкомитета и ежегодного практикума по космическому праву и посредством 
оказания юридической помощи государствам членам. В результате оказания 
такой помощи государствам-членам Соединенные Штаты Америки и Япония 
зарегистрировали полетные конструкции Международной космической стан-
ции. Алжир, Дания, Испания, Канада, Китай, Турция, Швеция, Япония и Евро-
пейское космическое агентство начали использовать типовую форму регистра-
ции, разработанную в рамках программы с целью обеспечить единообразие 
процедуры регистрации. Эстония присоединилась к Договору по космосу, а 
Коста-Рика и Ливия — к Конвенции о регистрации. Австрия приняла нацио-
нальный закон о космосе, а Боливия (Многонациональное Государство) и Мек-
сика учредили национальные космические агентства. 
 

  b) Расширение возможностей стран по использованию космической науки и 
техники и их достижений прикладного характера в областях, связанных, 
в частности, с устойчивым развитием 

 

227. В рамках программы было организовано 18 мероприятий по укреплению 
национального потенциала в области использования достижений космической 
науки и техники. Посредством реализации «Инициативы по внедрению базо-
вых космических технологий» в рамках программы было начато осуществле-
ние долгосрочной программы стипендий для получения последипломного об-
разования в области наноспутниковых технологий. Началась реализация Ини-
циативы «Космические технологии на службе человечества», направленной на 
укрепление потенциала в области развития космической науки и техники по-
средством использования Международной космической станции и других со-
ответствующих ресурсов. В рамках программы началось также проведение но-
вой серии практикумов по применению космических технологий в целях полу-
чения социально-экономических выгод. Государства-члены продолжили ис-
пользовать платформу, предоставленную Организацией Объединенных Наций 
для целей дальнейшего улучшения в рамках Международного комитета по гло-
бальным навигационным спутниковым системам совместимости и оперативно-
го взаимодействия таких систем и координации предоставления услуг. 
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  с) Обеспечение большей согласованности и взаимодополняемости в работе 
органов системы Организации Объединенных Наций и международных 
органов, занимающихся вопросами освоения космоса, по использованию 
космической науки и техники и их достижений прикладного характера 
в качестве инструмента ускорения развития человеческого потенциала 
и содействия развитию потенциала в целом 

 

228. В рамках программы были успешно налажены партнерские отношения с 
ВМО, Азиатско-Тихоокеанской организацией космического сотрудничества, 
Бангладешским астрономическим обществом, Институтом исследований эко-
логических систем, компанией «ДиджиталГлоуб», Фондом за безопасный мир 
и Южноафриканской астрономической обсерваторией с целью повышения ос-
ведомленности и укрепления потенциала в области использования достижений 
космической науки и техники. В ходе осуществления программы также была 
проведена работа с секретариатом Рамочной конвенции Организации Объеди-
ненных Наций об изменении климата и ВМО по вопросам изменения климата, 
было продолжено сотрудничество с Международным агентством по атомной 
энергии (МАГАТЭ) по вопросам использования источников ядерной энергии в 
открытом космосе, а также была оказана поддержка новому соглашению между 
аффилированным с Организацией Объединенных Наций Учебным центром 
космической науки и техники в Марокко и Национальным управлением по аэ-
ронавтике и исследованию космического пространства (НАСА) в рамках Меж-
дународной инициативы по космической погоде. 
 

  d) Более глубокое понимание, признание и приверженность со стороны 
государств и соответствующих международных и региональных 
организаций в отношении механизмов доступа к использованию всех видов 
космической информации и расширению возможностей по ее 
использованию в целях поддержки полного цикла мероприятий в связи 
с чрезвычайными ситуациями 

 

229. В рамках программы была предоставлена техническая консультативная 
поддержка 23 странам, был улучшен информационный портал СПАЙДЕР-ООН, 
а также была оказана поддержка в проведении ряда международных и регио-
нальных практикумов и совещаний экспертов. Кроме того, была оказана под-
держка в связи с 32 бедствиями, включая землетрясения в Японии и Пакистане, 
засуху в регионе Африканского Рога и наводнения в Гане, Намибии, Нигерии и 
Таиланде. 
 
 

  Раздел 8 
Правовые вопросы 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Управление по правовым вопросам продолжало предоставлять 
юридические консультации по вопросам, касающимся международ-
ного мира и безопасности и правосудия в переходный период, в том 
числе по вопросам, касающимся правил процедуры различных орга-
нов Организации Объединенных Наций, а также защиты привилегий 
и иммунитетов сотрудников и помещений Организации Объединен-
ных Наций по всему миру. В течение рассматриваемого двухгодич-
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ного периода не было случаев несохранения привилегий и иммуни-
тетов Организации Объединенных Наций в отношении вопросов, 
переданных в Управление по правовым вопросам, за исключением 
случаев, когда Управление само отказалось от таких привилегий и 
иммунитетов. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов 
требования к Организации на общую сумму около 187,1 млн. долл. 
США были урегулированы путем выплаты менее 44,9 млн. долл. 
США, что соответствует уменьшению объема предъявленных пре-
тензий на 76 процентов. Управление продолжало выполнять функ-
ции секретариата для ряда юридических органов и предоставлять им 
основную поддержку, в том числе Шестому комитету Генеральной 
Ассамблеи и Комиссии международного права. Наиболее значитель-
ные достижения в течение двухгодичного периода 2010–2011 годов 
связаны с работой Комиссии. Кроме того, Управление продолжало 
вести и далее развивать Библиотеку аудиовизуальных материалов по 
международному праву, добавляя в нее новые лекции и историче-
ские аудиовизуальные материалы. Библиотекой аудиовизуальных ма-
териалов на настоящий момент воспользовались 150 000 раз отдель-
ные лица и учреждения в 192 государствах-членах. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Один из основных уроков, извлеченных в связи с предоставле-
нием юридических консультаций Генеральному секретарю и подраз-
делениям Организации, заключается в том, что необходимо продол-
жать рекомендовать клиентам направлять в Управление свои запро-
сы о предоставлении консультаций на как можно более раннем эта-
пе. Ситуация в этом отношении улучшается, что говорит о том, что 
Управлению следует продолжать прилагать усилия по привлечению 
внимания к этому вопросу. 

 Для того чтобы Организация Объединенных Наций могла адек-
ватно реагировать на все возрастающее количество запросов, посту-
пающих от государств, по вопросам морского права в виде обеспе-
чения поддержки различных совещаний, на которых рассматривают-
ся все более сложные вопросы, подготовки высоко специализиро-
ванных докладов, содействия осуществлению и разработки инфор-
мационно-просветительских программ для развивающихся госу-
дарств, а также более широкого распространения информации на 
шести официальных языках Организации Объединенных Наций тре-
буется постоянно укреплять потенциал Управления. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

230. Результаты, достигнутые Управлением по правовым вопросам, основаны 
на осуществлении 82 процентов от 1943 предусмотренных мандатами и под-
дающихся количественному определению мероприятий. 

231. Информация об утвержденных ожидаемых достижениях и показателях 
достижения результатов приведена в прилагаемом бюджете по программам на 
двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 8)). 
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  Руководство и управление 
 

  а) Эффективное выполнение программы работы 
 

232. В целях обеспечения своевременного предоставления консультационных 
услуг и основного обслуживания заседаний регулярно проводятся официаль-
ные совещания Юрисконсульта с руководителями подразделений Управления 
по правовым вопросам, заседания его Комитета по вопросам управления и 
встречи Юрисконсульта с сотрудниками отдельных подразделений. Должным 
образом осуществляется представительство Генерального секретаря на конфе-
ренциях по правовым вопросам, предпринимаются необходимые процессуаль-
ные действия и на текущей основе оказывается юридическая консультативная 
помощь Генеральному секретарю. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

233. По состоянию на 31 декабря 2011 года в Управлении не было заполнено 
0,6 процента от 144 должностей, финансируемых из регулярного бюджета. За 
рассматриваемый двухгодичный период среднее время отбора на вакантные 
должности составило 140 дней. В связи с упорядочением работы Администра-
тивной канцелярии активизировались усилия по обеспечению своевременного 
размещения объявлений о вакансиях в системе «Инспира» и эффективного 
проведения и оформления результатов собеседований. Успешной работе 
Управления по заполнению вакантных должностей способствовало использо-
вание реестра кандидатов и общих описаний должностей. 
 

  c) Улучшение географической представленности и гендерной 
сбалансированности персонала 

 

234. Управление прилагает все усилия, чтобы заполнить все должности, учи-
тывая при этом необходимость обеспечения справедливого географического 
распределения сотрудников Секретариата. За рассматриваемый двухгодичный 
период 2010–2011 годов Управление добилось того, что 37,5 процента вакант-
ных должностей, подлежащих географическому распределению, были запол-
нены представителями непредставленных и недопредставленных государств-
членов. Общая доля женщин в Управлении по правовым вопросам на должно-
стях категории специалистов и выше составляет 53 процента. По состоянию на 
31 декабря 2011 года доля женщин среди кандидатов, отобранных на должно-
сти категории специалистов, составляла около 75 процентов. 
 

  d) Улучшение своевременности представления документов 
 

235. В плане своевременности представления документов Управление по пра-
вовым вопросам достигло хороших результатов, которые превзошли постав-
ленные цели. В 2010 году 61 из 61 документа (100 процентов) были представ-
лены в установленные сроки. Данный показатель за 2011 год еще не известен, 
но ожидается, что он будет близок к 100 процентам. 
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  e) Обеспечение большей скоординированности в работе советников 
по правовым вопросам и сотрудников, отвечающих в рамках системы 
Организации Объединенных Наций за поддержание связи по правовым 
вопросам 

 

236. Шесть координационных совещаний, проведенных в течение двухгодич-
ного периода 2010–2011 годов, позволили советникам по правовым вопросам, 
работающим в различных областях и организациях, обменяться опытом и ин-
формацией, представляющей общий интерес. Указанные совещания предоста-
вили также Управлению по правовым вопросам возможность проинформиро-
вать юридических представителей специализированных учреждений, фондов и 
программ, операций по поддержанию мира и специальных политических мис-
сий о вопросах растущей важности, представляющих общий интерес. Эти со-
вещания занимают важное место в рабочем расписании Юрисконсульта и дру-
гих старших должностных лиц Управления. Их проведение требует тщатель-
ной подготовки и тесной координации со всеми участниками. 
 

  Подпрограмма 1 
Предоставление правовых услуг системе Организации Объединенных 
Наций в целом 
 

  a) Оказание качественной и своевременной консультативной юридической 
помощи и содействие тем самым функционированию главных и 
вспомогательных органов Организации Объединенных Наций 
в соответствии с международным правом, включая правовой режим 
Организации Объединенных Наций, и поддержка международных 
механизмов в области правосудия в соответствии с мандатом 

 

237. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Канцелярия Юрис-
консульта на постоянной основе предоставляла правовую консультативную 
помощь, в том числе следующего характера: для председателей межправитель-
ственных органов и органов, обслуживающих конференции, — по вопросам 
правил процедуры; для фондов и программ Организации Объединенных На-
ций — по вопросам привилегий и иммунитетов; а также консультации для ме-
ждународных судов и трибуналов, полномочия которых были установлены Ор-
ганизацией Объединенных Наций. Эти консультации способствовали опера-
тивному принятию решений в соответствии с надлежащими правилами и по-
ложениями и обеспечили действенную защиту международного статуса Орга-
низации Объединенных Наций и ее фондов и программ. Благодаря работе 
Управления по правовым вопросам государства-члены и отделения Организа-
ции Объединенных Наций знакомятся с нормативно-правовой базой Организа-
ции Объединенных Наций. 
 

  Подпрограмма 2 
Предоставление общеправовых услуг органам и программам Организации 
Объединенных Наций 
 

  a) Обеспечение максимальной защиты правовых интересов Организации 
 

238. В течение рассматриваемого двухгодичного периода не было случаев не-
сохранения Управлением по правовым вопросам привилегий и иммунитетов 
Организации за исключением случаев добровольного отказа от таких привиле-
гий и иммунитетов. 
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  b) Сведение к минимуму правовой ответственности Организации 
 

239. В течение рассматриваемого двухгодичного периода требования к Орга-
низации на общую сумму около 187,1 млн. долл. США были урегулированы 
путем выплаты менее 44,9 млн. долл. США, что соответствует уменьшению 
объема предъявленных претензий на 76 процентов. 
 

  Подпрограмма 3 
Прогрессивное развитие и кодификация международного права 
 

  a) Прогресс в разработке правовых документов 
 

240. Отдел кодификации Управления по правовым вопросам продолжал вы-
полнять функции секретариата ряда юридических органов, в том числе Шесто-
го комитета Генеральной Ассамблеи и Комиссии международного права, и пре-
доставлять им основную поддержку. Шестой комитет продолжал свои усилия, 
направленные на завершение разработки проекта всеобъемлющей конвенции о 
международном терроризме. Наиболее значительные достижения в течение 
рассматриваемого двухгодичного периода связаны с работой Комиссии, кото-
рая в 2011 году завершила выполнение своего последнего пятилетнего плана. 
Отдел кодификации внес вклад в эту работу посредством проведения исследо-
ваний по различным темам, подготовки аналитических обзоров, справочных 
документов и целого ряда документов заседающих органов, а также предостав-
ления экспертных юридических консультаций и помощи в плане обслужива-
ния. Комиссия утвердила тексты трех важных документов: статьи об ответст-
венности международных организаций; статьи о последствиях вооруженных 
конфликтов для международных договоров; и руководящие указания по ого-
воркам к международным договорам. Статьи об ответственности международ-
ных организаций представляют особый интерес в контексте работы Управле-
ния по правовым вопросам. 
 

  b) Повышение уровня знания и понимания международного права 
 

241. Отдел кодификации продолжал проводить Программу помощи Организа-
ции Объединенных Наций в области преподавания, изучения, распространения 
и более широкого признания международного права, которая была учреждена 
Генеральной Ассамблеей в 1965 году. В течение двухгодичного периода 2010–
2011 годов в сотрудничестве с Академией международного права в Гааге Отдел 
проводил Программу стипендий в области международного права, которая 
представляет собой самую комплексную высококачественную учебную про-
грамму, предлагаемую Организацией Объединенных Наций. Отдел провел 
также региональные курсы по международному праву для стран Азии и Афри-
ки. Отдел продолжает вести и далее развивать Библиотеку аудиовизуальных 
материалов по международному праву, добавляя в нее новые лекции и истори-
ческие архивные материалы при условии наличия необходимых ресурсов. Биб-
лиотекой аудиовизуальных материалов на настоящий момент воспользовались 
150 000 раз отдельные лица и учреждения в 192 государствах-членах. Будущее 
региональных курсов и Библиотеки аудиовизуальных материалов в настоящий 
момент не определено в связи с серьезным финансовым кризисом, который 
влияет на размер регулярного бюджета и добровольных взносов. 
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  Подпрограмма 4 
Морское право и вопросы океана 
 

  a) Укрепление потенциала государств-членов и межправительственных 
организаций в отношении единообразия и последовательности 
в применении Конвенции по морскому праву и связанных с ней 
исполнительных соглашений  

 

242. Управление по правовым вопросам через посредство Отдела по вопросам 
океана и морскому праву продолжает содействовать единообразному и после-
довательному применению Конвенции по морскому праву и соответствующих 
исполнительных соглашений, в том числе оказывает более эффективную по-
мощь в проведении совещаний органов Организации Объединенных Наций и 
органов Конвенции, занимающихся вопросами осуществления указанных до-
кументов, и выпускает всеобъемлющие годовые доклады Генерального секре-
таря по вопросам океана и морскому праву, годовые доклады по экологически 
рациональному рыболовству и другие публикации. Благодаря этой работе чис-
ло государств — участников Конвенции и соответствующих соглашений уве-
личилось с 375 в 2009 году до 381 на конец декабря 2011 года. За рассматри-
ваемый двухгодичный период все показатели эффективности в рамках ожидае-
мых достижений превысили запланированный уровень. 
 

  b) Предоставление государствам-членам более широких возможностей для 
извлечения практических выгод из режима морей и океанов согласно 
Конвенции Организации Объединенных Наций по морскому праву и 
соответствующим исполнительным соглашениям  

 

243. Управление по правовым вопросам через посредство Отдела по вопросам 
океана и морскому праву оказывало государствам различную помощь в извле-
чении практических выгод из режима морей и океанов, в частности оно про-
должало оказывать эффективную поддержку и помощь государствам, пред-
ставляющим документы Комиссии по границам континентального шельфа. В 
результате этой работы количество представляемых Комиссии документов вы-
росло с 51 в 2009 году до 59 в декабре 2011 года. Отдел принял участие в 
48 мероприятиях по развитию потенциала, что на 25 мероприятий больше, чем 
первоначально запланированное количество мероприятий, направленных на 
содействие устойчивому развитию и справедливому и эффективному использо-
ванию ресурсов океанов и морей. Кроме того, в течение рассматриваемого 
двухгодичного периода Отдел организовал, принял участие в работе или со-
действовал проведению 96 мероприятий, направленных на расширение сотруд-
ничества в области сохранения и экологически рационального использования 
морских живых ресурсов, и в частности биологического разнообразия в рай-
онах за пределами национальной юрисдикции, и этот показатель значительно 
превосходит запланированные 38 мероприятий. 
 

  c) Расширение участия межправительственных организаций в процессах, 
организованных Генеральной Ассамблей, таких как Открытый процесс 
неофициальных консультаций Организации Объединенных Наций 
по вопросам Мирового океана и морского права  

 

244. В течение рассматриваемого периода продолжалось расширение сотруд-
ничества между межправительственными организациями в процессах, органи-
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зованных Генеральной Ассамблеей, в частности в Открытом процессе неофи-
циальных консультаций Организации Объединенных Наций по вопросам Ми-
рового океана и морского права. Количество материалов по вопросам сущест-
ва, представленных международными организациями для включения в годовые 
доклады Генерального секретаря, посвященные Мировому океану и морскому 
праву, включая специальные доклады, увеличилось со 101 в 2009 году до 129 в 
2011 году. 183 межправительственные и неправительственные организации 
приняли активное участие в обсуждениях, связанных с процессами, которые 
были организованы Генеральной Ассамблеей в 2011 году. Все показатели эф-
фективности превышают запланированный в рамках ожидаемых достижений 
уровень. 
 

  d) Расширение сотрудничества между межправительственными 
организациями и Отделом по вопросам океана и морскому праву 
по координации вопросов, касающихся Мирового океана  

 

245. Отдел по вопросам океана и морскому праву участвует в следующих со-
вещаниях следующих органов: «ООН-океаны», механизма межучрежденческой 
координации в рамках системы Организации Объединенных Наций по вопро-
сам, касающимся Мирового океана и прибрежных зон; Объединенной группы 
экспертов по научным аспектам защиты морской среды; и специальных ме-
жучрежденческих групп/механизмов, занимающихся вопросами океана. Со-
вместно с другими межправительственными организациями Отдел продолжал 
осуществлять также и другую деятельность, в том числе связанную с проведе-
нием совместных исследований и оказанием помощи в ответ на соответствую-
щие просьбы. По состоянию на конец 2011 года Отдел принял участие в 61 со-
вместном мероприятии, в то время как на конец двухгодичного периода 2008–
2009 годов число таких мероприятий составило 29. Показатели эффективности 
превышают запланированный в рамках ожидаемых достижений уровень. 
 

  Подпрограмма 5 
Прогрессивное согласование, модернизация и унификация права 
международной торговли 
 

  a) Содействие совершенствованию торгового права и практики и 
устранению разногласий и препятствий правового характера, 
возникающих в результате принятия неадекватных и противоречащих 
друг другу законодательных актов 

 

246. Специализированное подразделение, занимающееся вопросами техниче-
ской помощи и координации, уделило особое внимание содействию принятию 
и использованию недавних документов Комиссии Организации Объединенных 
Наций по праву международной торговли (ЮНСИТРАЛ), что привело к более 
широкому применению соответствующих текстов государствами-получателями 
помощи. Объективным свидетельством практического использования докумен-
тов ЮНСИТРАЛ в коммерческой деятельности является количество судебных 
решений, вынесенных на основе прецедентного права со ссылкой на такие до-
кументы, а число дел, доведенных до сведения секретариата Комиссии, свиде-
тельствует о значительном увеличении количества таких ссылок. К сожалению, 
необходимо отметить, что секретариат получает информацию не обо всех де-
лах через сеть своих национальных корреспондентов, которым рекомендова-
лось представлять более полную информацию о судебных решениях, принятых 
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в их соответствующих странах на основе прецедентного права со ссылкой на 
документы ЮНСИТРАЛ. Также рассматривается возможность использования и 
других источников информации о судебных решениях, вынесенных со ссылкой 
на документы ЮНСИТРАЛ.  
 

  b) Содействие более глубокому пониманию вопросов, касающихся права 
международной торговли, и более широкое использование нормативных 
документов ЮНСИТРАЛ  

 

247. В течение рассматриваемого двухгодичного периода работа ЮНСИТРАЛ 
обсуждалась в ряде новых публикаций, что сопровождалось увеличением ко-
личества ссылок на ЮНСИТРАЛ в юридических базах данных. Важным, хотя и 
косвенным свидетельством интереса к документам ЮНСИТРАЛ за пределами 
самой Комиссии, является количество просмотров веб-сайта Комиссии. Веб-
сайт ЮНСИТРАЛ, который во всем мире считается важным источником ин-
формации по торговому праву, ведется на всех шести официальных языках Ор-
ганизации Объединенных Наций. Статистика посещений веб-сайта Комиссии 
говорит о постоянно растущем интересе к страницам на других языках, поми-
мо английского. 
 

  c) Повышение уровня координации и сотрудничества международных 
организаций, действующих в области права международной торговли  

 

248. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Управление по пра-
вовым вопросам проводило исследования, готовило документы по вопросам 
координации, организовывало координационные и консультационные совеща-
ния и принимало в них участие; результатом этой работы стало повышение 
общей осведомленности о программах работы и деятельности соответствую-
щих международных организаций, в том числе были выявлены сферы общего 
интереса и общие возможности, а также необходимость расширения координа-
ции и сотрудничества во избежание полного или частичного дублирования 
усилий. Специальное подразделение, занимающееся вопросами технической 
помощи и координации, принимало меры к выявлению и использованию воз-
можностей для осуществления совместной деятельности, что способствовало 
увеличению числа совместных мероприятий и приданию им более целенаправ-
ленного характера. В качестве особенно значительного шага, направленного на 
улучшение охвата развивающихся стран в работе ЮНСИТРАЛ и повышение 
информированности о необходимости законодательной реформы в области 
права международной торговли и координации с региональными экономиче-
скими организациями, в Республике Корея при поддержке правительства был 
учрежден Региональный центр ЮНСИТРАЛ для Азиатско-Тихоокеанского ре-
гиона. 
 

  d) Содействие работе ЮНСИТРАЛ  
 

249. Отклики делегаций о работе секретариата ЮНСИТРАЛ говорят о высоком 
уровне удовлетворенности ею. Вместе с тем некоторое количество получаемых 
ежегодно откликов указывает на то, что делегаты и наблюдатели от государств-
членов не считают особенно важным специально оценивать работу секретариа-
та ЮНСИТРАЛ. Об общей удовлетворенности качеством услуг, оказываемых 
секретариатом ЮНСИТРАЛ, говорят также заявления делегатов в Шестом ко-
митете и ряд благодарственных писем, полученных за отчетный период. 
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  Подпрограмма 6 
Хранение, регистрация и опубликование договоров 
 

  a) Расширение доступа к международным договорам, сдаваемым на 
хранение Генеральному секретарю, и документам о действиях государств 
в связи с такими договорами, включая информацию об их состоянии, 
а также к международным договорам и документам о действиях 
государств в связи с такими договорами, представляемым в Секретариат 
для регистрации и опубликования  

 

250. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Договорная секция 
достигла успехов в улучшении доступа к международным договорам, сдавае-
мым на хранение Генеральному секретарю, включая информацию об их со-
стоянии, а также к международным договорам и документам о действиях госу-
дарств в связи с такими договорами, представляемым в Секретариат для реги-
страции и опубликования. В частности, Договорной секцией были подготовле-
ны 142 тома издания “UN Treaty Series”, зарегистрированы 2661 международ-
ный договор и 1723 документа о действиях государств в связи с такими дого-
ворами и обработаны 3378 депозитарных уведомлений. Пользователи часто 
обращались к веб-сайту Договорной секции: число просмотров в среднем со-
ставило 275 050 в месяц. 
 

  b) Содействие расширению участия государств в многостороннем 
договорном режиме  

 

251. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Договорная секция 
поощряла участие в международных договорах, сдаваемых на хранение Гене-
ральному секретарю, путем проведения ежегодных дней международных дого-
воров и специальных мероприятий, а также посредством осуществления дея-
тельности по развитию потенциала. В 2010 году 77 процентов государств-
членов приняли документы о действиях в связи с международными договора-
ми, а в 2011 году число таких государств составило 86 процентов. Уровень 
участия государств в многостороннем договорном режиме в конечном счете за-
висит от действий, предпринимаемых государствами для участия в договорном 
режиме путем подписания, ратификации международных договоров или при-
соединения к ним.  
 

  c) Повышение осведомленности государств-членов и углубление понимания 
ими технических и правовых аспектов участия в многостороннем 
договорном режиме и регистрации договоров в Секретариате  

 

252. В 2010 и 2011 годах Договорная секция активизировала усилия по рас-
пространению информации (в том числе путем проведения обучающих семи-
наров) о процедурах передачи на хранение государствами и межправительст-
венными организациями документов о действиях государств в связи с между-
народными договорами и процедурах представления на регистрацию междуна-
родных договоров и документов о действиях государств в связи с такими дого-
ворами, а также расширила усилия по проведению консультаций и оказанию 
помощи. Эта работа способствовала обеспечению правильного оформления 
передаваемых на хранение документов и представляемых для регистрации ме-
ждународных договоров и документов о действиях государств в связи с такими 
договорами, облегчая таким образом своевременную обработку документов.  



A/67/77  
 

104 12-27980 
 

  d) Более строгое соблюдение международного договорного режима  
 

253. В течение рассматриваемого двухгодичного периода от государств-членов 
и других участников продолжали поступать весьма положительные отклики об 
учебных семинарах, проводимых Договорной секцией в сотрудничестве с дру-
гими партнерами из системы Организации Объединенных Наций в Централь-
ных учреждениях Организации Объединенных Наций и в регионах. Секция 
продолжает также отвечать на существенное количество запросов о консульта-
ции и помощи, поступающих от государств, отделений Организации Объеди-
ненных Наций, специализированных учреждений и других договорных органов 
в связи с передачей на хранение и регистрацией документов. 
 
 

  Раздел 9 
Экономические и социальные вопросы 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы  

 В течение рассматриваемого двухгодичного периода Департа-
мент по экономическим и социальным вопросам, продолжая содей-
ствовать осуществлению повестки дня Организации Объединенных 
Наций в области развития, предпринял усилия по дальнейшему ук-
реплению своей работы по следующим основным направлениям: 
а) поддержка межправительственных процессов; b) анализ полити-
ки; и с) развитие потенциала. В качестве специализированного сек-
ретариата для Конференции Организации Объединенных Наций по 
проблемам устойчивого развития Департамент активизировал свою 
поддержку процесса подготовки к Конференции по мере его интен-
сификации. По запросу Генерального секретаря Департамент совме-
стно с ПРООН приступил к основной работе по осуществлению по-
вестки дня Организации Объединенных Наций в области развития 
на период после 2015 года. Департамент поддержал ряд межправи-
тельственных процессов, в частности: Форум по сотрудничеству в 
целях развития, проводимый на высоком уровне в рамках сессии 
Экономического и Социального Совета (июль 2010 года), и ежегод-
ные обзоры на уровне министров по вопросам обязательств, связан-
ных с гендерным равенством и расширением прав и возможностей 
женщин (июль 2010 года) и образованием (июль 2011 года); пяти-
летний обзор Маврикийской стратегии по дальнейшему осуществле-
нию Барбадосской программы действий по обеспечению устойчиво-
го развития малых островных развивающихся государств (сентябрь 
2010 года); 15-летние обзоры итогов Всемирной встречи на высшем 
уровне в интересах социального развития (Копенгаген, 1995 год) и 
четвертой Всемирной конференции по положению женщин (Пекин, 
1995 год); четвертый (март 2010 года) и пятый (декабрь 2011 года); 
Диалоги на высоком уровне по вопросу о финансировании развития; 
ежегодные сессии Комитета экспертов по государственному управ-
лению (апрель 2010 года и апрель 2011 года); и неофициальное тема-
тическое обсуждение вопроса о международной миграции и разви-
тии (май 2011 года). Кроме того, Департамент осуществлял коорди-
нацию основного и организационного обслуживания Пленарного за-
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седания высокого уровня Генеральной Ассамблеи по целям в облас-
ти развития, сформулированным в Декларации тысячелетия (сен-
тябрь 2010 года). Департамент выполнял функции секретариата при 
проведении Международного года молодежи (август 2010–2011 го-
дов) и второго Десятилетия Организации Объединенных Наций по 
борьбе за ликвидацию нищеты (2008–2017 годы), а также Междуна-
родного года лесов (2011 год). Департамент провел первый Всемир-
ный день статистики (20 октября 2010 года) и Международный год 
кооперативов (2012 год). Издание 2010 года публикации “World 
Population Prospects” («Мировые демографические перспективы») 
широко использовалось в качестве основы для проведения исследо-
ваний и формирования политики. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 В 2010–2011 годах Департамент предпринял дальнейшие шаги 
по улучшению процессов управления программами их выполнения и 
оценки путем создания группы по оценке в канцелярии заместителя 
Генерального секретаря и выполнения руководящей роли в рамках 
общедепартаментской сети по оценке. Департамент расширил со-
трудничество по программам с другими органами, в том числе через 
посредство созываемого им Исполнительного комитета по экономи-
ческим и социальным вопросам и Группы Организации Объединен-
ных Наций по вопросам развития, членом которой является Депар-
тамент. Осуществление совместных мероприятий и инициатив по-
зволило Департаменту оказывать более эффективную и действенную 
поддержку государствам-членам и способствовало выявлению по-
тенциальных возможностей для сотрудничества и достижения си-
нергетического эффекта в целях повышения согласованности поли-
тики. Заблаговременное планирование и хорошо налаженная комму-
никация способствовали улучшению нормотворческой и аналитиче-
ской деятельности Департамента, а также деятельности по развитию 
потенциала в социальной, экономической и природоохранной облас-
тях. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

254. Указанные выше результаты основаны на осуществлении 92 процентов из 
2769 предусмотренных мандатами и поддающихся количественному определе-
нию мероприятий. 

255. Информация об утвержденных ожидаемых достижениях и показателях 
достижения результатов приведена в предлагаемом бюджете по программам на 
двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 9)). 
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  Административное руководство и управление  
 

  a) Эффективное управление деятельностью по выполнению программы 
работы 

 

256. Департамент постоянно прилагает усилия к тому, чтобы обеспечить свое-
временное осуществление запланированных мероприятий и предоставление 
соответствующих услуг, а также эффективное и рациональное использование 
ресурсов. Достигнутый Отделом показатель осуществления мероприятий со-
ставил 94 процента (против 91 процента в 2008–2009 годах). Показатель ос-
воения бюджетных средств составил 99,6 процента (против 93,6 процента в 
2008–2009 годах).  
 

  b) Своевременные набор и расстановка кадров 
 

257. Департамент продолжает прилагать усилия, с тем чтобы сократить время, 
затрачиваемое на отбор кандидатов. В этой связи информация о вакансиях, 
включая предполагаемые вакансии, образовавшиеся из-за выбытия кадров, а 
также в результате перевода сотрудников на другие должности, продолжает ре-
гулярно распространяться среди всех руководителей программ, чтобы оказать 
им содействие в своевременном планировании и заполнении вакантных долж-
ностей. Кроме того, проводимые Управлением людских ресурсов практикумы 
по использованию системы «Инспира» для руководителей, осуществляющих 
набор кадров, и сотрудников, использующих указанную систему, привели к оп-
ределенным положительным результатам в течение этого двухгодичного пе-
риода. 
 

  c) Улучшение показателей географической представленности и гендерной 
сбалансированности персонала 

 

258. Департамент продолжает принимать меры в целях улучшения показателей 
географической представленности и общей гендерной сбалансированности 
персонала, а также улучшения гендерной сбалансированности на уровне стар-
ших руководителей.  

259. Что касается сферы географической представленности, то руководители 
программ продолжают проводить систематический обзор кандидатур внешних 
соискателей из недопредставленных и непредставленных государств-членов, с 
тем чтобы выявить квалифицированных кандидатов из этих стран и уделить им 
первоочередное внимание. Процентный показатель найма сотрудников из та-
ких государств-членов в двухгодичный период 2010–2011 годов составил 
100 процентов, тогда как в двухгодичный период 2008–2009 годов тот же пока-
затель составил 21,2 процента. 

260. Что касается гендерной сбалансированности, то при отборе внутренних 
кандидатов предпочтение по-прежнему отдается женщинам при наличии у них 
того же уровня квалификации, что и у кандидатов-мужчин. Руководители про-
грамм продолжают проводить систематический обзор всех кандидатур жен-
щин, не являющихся сотрудниками Организации, с тем чтобы выявить квали-
фицированных кандидатов-женщин и рассмотреть их заявки в первоочередном 
порядке. В конце двухгодичного периода 2010–2011 годов доля женщин, зани-
мающих должности категории специалистов и выше, составляла 55 процентов, 
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в то время как в конце предыдущего двухгодичного периода она составляла 
45,2 процента. 
 

  d) Обеспечение более своевременного представления документации 
 

261. В 2010 году были установлены сроки представления 196 официальных 
предсессионных документов; из них вовремя были представлены 
174 документа, в результате чего показатель своевременного представления 
документации составил 89 процентов. В 2011 году наблюдалось дальнейшее 
улучшение показателя своевременного представления документации: были ус-
тановлены сроки представления 194 официальных предсессионных докумен-
тов. Из них вовремя был представлен 181 документ, в результате чего показа-
тель своевременного представления документации составил 93 процента. Это 
свидетельствует о существенном улучшении показателя своевременного пред-
ставления документации по сравнению с предшествующими отчетными перио-
дами: в 2008 году этот показатель составил 78 процентов, а в 2009 году —
85 процентов. 
 

  e) Обеспечение большей согласованности политики в области управления 
экономической и социальной деятельностью Секретариата Организации 
Объединенных Наций при поддержке со стороны Исполнительного 
комитета по экономическим и социальным вопросам 

 

262. Департамент приступил к осуществлению конкретной и адресной дея-
тельности совместно с Исполнительным комитетом по экономическим и соци-
альным вопросам, включая следующие меры: а) оказание скоординированной 
поддержки усилиям по подготовке Конференции Организации Объединенных 
Наций по устойчивому развитию; b) проведение онлайновых консультаций в 
целях изучения и отбора приоритетных задач в области развития на 2011 год; 
c) создание «Сети ведущих экономистов» для более эффективной координации 
научно-исследовательской деятельности и d) работу над существом вопросов, 
составляющих программу действий Организации Объединенных Наций в об-
ласти развития на период после 2015 года.  

263. Проведение совместных мероприятий и создание «Сети ведущих эконо-
мистов» способствовали не только более эффективному и результативному 
оказанию поддержки государствам-членам, но и выявлению возможных путей 
сотрудничества и использования совокупного потенциала в интересах повы-
шения согласованности политики. 

264. Департамент также оказал значительную поддержку Исполнительному 
комитету по экономическим и социальным вопросам в процессе консультаций, 
проводимых Комитетом по вопросам политики, учрежденным Генеральным 
секретарем. 
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  Подпрограмма 1 
Поддержка и координация деятельности Экономического и Социального 
Совета  
 

  а) Повышение роли Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального 
Совета в разработке, координации и обеспечении согласованности 
политики в целях облегчения и отслеживания прогресса в достижении 
согласованных на международном уровне целей в области развития, 
а также в целях укрепления взаимосвязи политики и оперативной 
деятельности в целях развития, в том числе при помощи механизма 
ежегодного обзора на уровне министров и Форума по сотрудничеству 
в целях развития 

 

265. Управление по поддержке Экономического и Социального Совета и коор-
динации продолжило оказывать поддержку Совету и Генеральной Ассамблее, 
которые играют роль платформ для рассмотрения вопросов развития. В 
2010 году Департамент оказал существенную поддержку в проведении пленар-
ного заседания высокого уровня Генеральной Ассамблеи, которое было посвя-
щено целям в области развития, сформулированным в Декларации тысячеле-
тия, и в ходе которого был разработан предварительный план достижения це-
лей в области развития к 2015 году, а также подготовлен доклад о согласован-
ных инициативах.  

266. В рамках ежегодного обзора на уровне министров Экономического и Со-
циального Совета 2010 года, центральной темой которого стало гендерное ра-
венство и расширение прав и возможностей женщин, была подготовлена дек-
ларация министров, посвященная этому вопросу. Форум по сотрудничеству в 
целях развития, состоявшийся в 2010 году, способствовал широкому взаимо-
действию заинтересованных сторон. В ходе этапа своей оперативной деятель-
ности Совет вынес рекомендации относительно способов усиления поддержки, 
которую Организация Объединенных Наций оказывает усилиям правительств 
по достижению согласованных на международном уровне целей в области раз-
вития. В контексте ежегодного обзора на уровне министров 2011 года основное 
внимание было уделено осуществлению согласованных на международном 
уровне целей в области развития, касающихся образования. Итогом этого со-
вещания стала декларация министров, в которой содержался призыв к более 
эффективному и результативному международному сотрудничеству в интере-
сах достижения целей инициативы «Образование для всех».  
 

  b) Повышение роли Экономического и Социального Совета в руководстве 
работой его вспомогательных органов и в поддержке координации и 
согласованности деятельности системы Организации Объединенных 
Наций 

 

267. Департамент продолжил оказывать поддержку усилиям Экономического и 
Социального Совета, с тем чтобы обеспечить общесистемную межсектораль-
ную координацию и общее директивное руководство в системе Организации 
Объединенных Наций, в том числе опираясь на свою резолюцию 2010/24 о ро-
ли системы Организации Объединенных Наций. Генеральная Ассамблея в сво-
ей резолюции 65/138 признала важную координационную роль Управления по 
поддержке Экономического и Социального Совета и координации в рамках 
Секретариата в поощрении межрелигиозного и межкультурного диалога и ре-
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комендовала ему продолжать взаимодействовать и координировать деятель-
ность с соответствующими подразделениями системы Организации Объеди-
ненных Наций и координировать их вклад в межправительственный процесс. 
Что касается функциональных комиссий Совета, то он продолжил практику 
проведения совещаний председателей с членами Бюро в январе 2010 года и в 
феврале 2011 года. Кроме того, появилось больше возможностей для участия 
неправительственных организаций. 
 

  c) Повышение роли Экономического и Социального Совета в области 
постконфликтного восстановления и развития, включая активизацию его 
взаимодействия с Советом Безопасности в соответствии с мандатом 
Экономического и Социального Совета 

 

268. Департамент продолжил укреплять роль Экономического и Социального 
Совета в области постконфликтного восстановления и развития. Специальный 
стратегический диалог, посвященный роли женщин в странах, находящихся в 
особой ситуации, а также совместное специальное мероприятие Экономиче-
ского и Социального Совета и Комиссии по миростроительству, на котором об-
суждались вопросы миростроительства и цели в области развития, сформули-
рованные в Декларации тысячелетия, вызвали большой интерес. Помимо этого, 
Управление продолжило оказание поддержки созданной в Совете Специальной 
консультативной группе по Гаити. В 2010 году Совет принял резолю-
цию 2010/28, предусматривающую продление мандата Консультативной груп-
пы до основной сессии Совета в 2012 году. В 2011 году Совет принял резолю-
цию 2011/43 о содействии, оказываемом Южному Судану, в которой просил 
Генерального секретаря представить Совету доклад о положении в Южном Су-
дане в 2012 году. В отчетный период Председатель Совета был приглашен к 
участию в заседаниях Совета Безопасности, посвященных гендерным вопро-
сам и конфликтам. 
 

  Подпрограмма 2 
Гендерные вопросы и улучшение положения женщин 
 

269. Своей резолюцией 64/289 Генеральная Ассамблея постановила создать 
объединенную структуру — Структуру Организации Объединенных Наций по 
вопросам гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин — 
под названием «ООН-женщины» и запланировала начало ее работы на 1 января 
2011 года. Ассамблея объединила и передала этой новой структуре сущест-
вующие мандаты и функции Канцелярии Специального советника по гендер-
ным вопросам и улучшению положения женщин и Отдела по улучшению по-
ложения женщин Секретариата, а также Фонда Организации Объединенных 
Наций для развития в интересах женщин (ЮНИФЕМ) и Международного 
учебного и научно-исследовательского института по улучшению положения 
женщин (МУНИУЖ). Своей резолюцией 65/259 Ассамблея далее утвердила ас-
сигнования по новому разделу 37 («ООН-женщины») бюджета по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов. Соответственно, изменения в про-
граммных аспектах на двухгодичный период 2010–2011 годов были утвержде-
ны Комитетом по программе и координации в его докладе (A/66/16). Стратеги-
ческие рамки для этой подпрограммы на двухгодичный период 2010–
2011 годов были пересмотрены в соответствии с резолюцией 65/259 Генераль-
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ной Ассамблеи (раздел VI, пункт 10), а доклад об исполнении этой подпро-
граммы был включен в новый раздел 37, озаглавленный «ООН-женщины». 
 

  Подпрограмма 3 
Социальная политика и развитие  
 

  a) Содействие проведению международной дискуссии и достижению 
договоренностей по основным вопросам социального развития, 
включенным в повестки дня межправительственных процессов 
Организации Объединенных Наций 

 

270. Отдел социальной политики и развития продолжил содействовать форми-
рованию консенсуса между государствами-членами и активизации междуна-
родных дискуссий по вопросам, касающимся искоренения нищеты, обеспече-
ния полной занятости и достойной работы, а также содействия социальной ин-
теграции, уделяя при этом особое внимание положению пожилых людей, моло-
дежи, семей и инвалидов.  

271. Среди основных достижений Отдела за отчетный период следует упомя-
нуть принятие итогового документа практического характера по вопросам со-
действия социальной интеграции; принятие общесистемного плана на период 
второго Десятилетия Организации Объединенных Наций по борьбе за ликви-
дацию нищеты; принятие резолюций по социальным аспектам НЕПАД, про-
блемам пожилых людей и молодежи; учет тех целей в области развития, сфор-
мулированных в Декларации тысячелетия, которые касаются инвалидов; под-
держку Декларации Организации Объединенных Наций о правах коренных на-
родов; провозглашение Международного года кооперативов; завершение Меж-
дународного года молодежи: диалог и взаимопонимание, кульминацией кото-
рого стало совещание высокого уровня; решение о созыве в 2013 году совеща-
ния высокого уровня, посвященного достижению тех целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, которые касаются инвалидов; 
проведение в 2014 году Всемирной конференции по вопросам коренных наро-
дов, а также учреждение рабочей группы открытого состава Генеральной Ас-
самблеи по правам пожилых людей. 
 

  b) Укрепление потенциала государств-членов и гражданского общества 
в области разработки и осуществления социальных программ и политики 

 

272. Отдел повысил скоординированность своих действий в области техниче-
ского сотрудничества и нормотворчества, включая проведение информацион-
но-разъяснительной работы по проблемам социальных групп и содействие го-
сударствам-членам и гражданскому обществу в разработке и осуществлении 
политики и программ, пропаганды глобальных целей и обязательств на нацио-
нальном уровне. В частности принимались такие меры, как оказание поддерж-
ки в разработке политики для конкретных социальных групп и во внедрении 
механизмов и методик, способствующих большей социальной интеграции. Ра-
бота велась в первую очередь по таким направлениям, как проблемы старения 
и положение пожилых людей, инвалидов, молодежи и коренных народов. Фор-
мирование потенциала осуществлялось с помощью следующих мер: a) кон-
сультирование правительств, по их просьбе, по вопросам социальной политики 
и развития; b) проведение учебных практикумов по актуальным вопросам на 
национальном и региональном уровнях; c) подготовка и распространение 
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учебных материалов и рекомендаций; и d) обмен опытом, передовыми метода-
ми и извлеченными уроками. В ходе организации своих мероприятий по фор-
мированию потенциала Департамент тесно сотрудничал с партнерами в прави-
тельстве, системе Организации Объединенных Наций и гражданском обществе. 
 

  c) Повышение уровня понимания и осознания правительствами, 
гражданским обществом и частным сектором вопросов социального 
развития 

 

273. Благодаря веб-сайту Отдела и социальным сетевым сервисам, таким как 
“Facebook”, “Twitter” и “YouTube”, удалось привлечь больше внимания к его 
работе, в частности связанной с проведением Международного года молодежи 
и Международного года кооперативов, рассмотрением проблем пожилых лю-
дей, коренных народов и инвалидов. Предоставление документации и инфор-
мации в онлайновом режиме имело исключительно важное значение как для 
целей обслуживания межправительственных органов, так и для целей привле-
чения внимания к работе и задачам Организации в сфере социального разви-
тия. Применение системы предварительной онлайновой регистрации способст-
вовало привлечению большого числа представителей гражданского общества к 
участию в межправительственных форумах и мероприятиях для заинтересо-
ванных сторон, которые были организованы в интересах поощрения сотрудни-
чества и налаживания связей, а также обмена знаниями по вопросам социаль-
ного развития. Подпрограмма опубликовала свой справочник организаций гра-
жданского общества, занимающихся вопросами социального развития, в он-
лайновом формате и в виде компакт-диска. Справочник представляет собой 
легкодоступную базу данных с возможностью поиска и содержит информацию 
приблизительно о 420 организациях гражданского общества и их деятельности. 
 

  Подпрограмма 4 
Устойчивое развитие 
 

  a) Эффективный обзор осуществления и достижение соглашения 
в отношении основных проблем в области устойчивого развития и 
приоритетных мер в рамках многолетней программы работы в интересах 
осуществления деятельности в таких областях, как транспорт, 
химические вещества, удаление отходов, добыча полезных ископаемых, 
а также десятилетних рамок программ по устойчивым моделям 
потребления и производства 

 

274. Отдел по устойчивому развитию продолжил оказывать профильную и 
техническую поддержку Комиссии по устойчивому развитию (в ходе ее восем-
надцатой обзорной сессии и девятнадцатой сессии по принятию программных 
решений), обеспечивая возможности для эффективного рассмотрения, обсуж-
дения и согласования мер в области устойчивого развития в рамках соответст-
вующего тематического кластера в ходе четвертого имплементационного цик-
ла. Кроме того, он оказал существенную профильную и техническую поддерж-
ку усилиям по подготовке Конференции Организации Объединенных Наций по 
устойчивому развитию, что облегчило взаимопонимание и помогло выработать 
общие позиции. О высокой степени удовлетворенности уровнем оказываемой 
поддержки свидетельствовали выступления делегатов и других основных заин-
тересованных сторон в ходе восемнадцатой и девятнадцатой сессий Комиссии, 
заседаний Подготовительного комитета Конференции Организации Объеди-
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ненных Наций по устойчивому развитию и межсессионных совещаний, а также 
результаты встреч и неофициальных бесед с делегатами. Высокие оценки рабо-
те Отдела были также даны членами бюро Комиссии, а также участниками 
«ярмарки партнеров», мероприятий Учебного центра и дискуссий, проходив-
ших между основными группами. 
 

  b) Расширение доступа к информации и знаниям в отношении вариантов 
политики, практических мер и конкретных действий, необходимых для 
обеспечения устойчивого развития на местном, национальном, 
региональном и международном уровнях 

 

275. Отдел продолжил совершенствовать свой веб-сайт, с тем чтобы сделать 
легкодоступной и наглядной актуальную информацию о своей работе, осуще-
ствлении Йоханнесбургского плана, ключевых событиях и мероприятиях, свя-
занных с основными вопросами устойчивого развития, информацию о малых 
островных развивающихся государствах и деятельности партнерств в области 
устойчивого развития и основных групп, включая подготовку Конференции 
Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию.  

276. Отдел также продолжил организовывать веб-трансляцию работы заседа-
ний Комиссии по устойчивому развитию, а также подготовительных сессий, с 
тем чтобы предоставить общественности возможность следить за обсуждения-
ми, в том числе за подготовкой к Конференции Организации Объединенных 
Наций по устойчивому развитию. Только в 2010 году было зарегистрировано 
2 571 664 посещения его веб-сайта, что превысило плановый уровень на этот 
двухгодичный период. Всего в этот двухгодичный период было зафиксировано 
5 232 915 посещений веб-сайта, включая веб-страницу Конференции по устой-
чивому развитию. Общее число материалов, предоставленных государствами-
членами для включения в базы данных по ситуационным исследованиям, парт-
нерствам, передовым методам и накопленному опыту, составило 1242 доку-
мента, включая материалы для подготовки сборника документов для Конфе-
ренции по устойчивому развитию.  
 

  c) Расширение технических, кадровых и институциональных возможностей 
развивающихся стран и стран с переходной экономикой осуществлять 
решения и национальные стратегии в области устойчивого освоения 
энергетических, водных и других природных ресурсов и устойчивого 
потребления и производства 

 

277. Отдел продолжил оказывать развивающимся странам и странам с пере-
ходной экономикой техническую и профильную помощь в наращивании их по-
тенциала. Целевой показатель положительной оценки этой поддержки, состав-
ляющий 93 процента стран, был достигнут. Эта цифра была получена по ре-
зультатам анализа отзывов, поступивших от участников и бенефициаров про-
ектов, с выражением благодарности за оказанные услуги и помощь. Отдел дос-
тиг поставленной цели в том, что касается технической помощи развивающим-
ся странам и наращивания их потенциала, с тем чтобы расширить их институ-
циональные возможности в области осуществления, оценки и мониторинга на-
циональных стратегий и процессов, связанных с устойчивым развитием. В те-
чение этого двухгодичного периода удалось почти втрое превысить целевой 
показатель численности национальных специалистов, повысивших свою ква-
лификацию благодаря усилиям Отдела по наращиванию потенциала 
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(691 специалист против 240, предусмотренных на этот двухгодичный период). 
Кроме того, Отдел оказал содействие 42 развивающимся странам, предоставив 
им возможность участвовать в переговорах по итоговому документу Конфе-
ренции Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию. 
 

  Подпрограмма 5 
Статистика  
 

  a) Укрепление глобальной статистической системы при более активном 
участии стран и расширение сотрудничества между международными 
организациями, включая достижение прогресса в деле согласования и 
оптимизации показателей в области развития 

 

278. Активное и более широкое участие стран в глобальной статистической 
системе подтверждается многочисленными фактами. Число национальных и 
международных организаций, участвующих в заседаниях Статистической ко-
миссии, по-прежнему крайне велико. Помимо этого, Отдел организовал более 
70 мероприятий (практикумов, совещаний групп экспертов, форумов высокого 
уровня и семинаров), в которых приняло участие большое число стран. Одним 
из конкретных примеров активного участия в глобальной статистической сис-
теме стало мероприятие исторического значения — Всемирный день статисти-
ки, который был учрежден в соответствии с директивой Генеральной Ассамб-
леи и отмечался во всем мире 20 октября 2010 года. В рамках этого события 
состоялись специальные мероприятия, организованные более чем 100 страна-
ми. Увеличение масштабов деятельности, осуществляемой совместно с между-
народными партнерами, особенно в контексте контроля за достижением целей 
в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, свидетель-
ствует о наличии хорошо отлаженной системы сотрудничества с другими меж-
дународными учреждениями и партнерами. 
 

  b) Более эффективное и широкое использование правительствами, 
международными организациями, научно-исследовательскими 
институтами, частным сектором и общественностью статистических 
данных и методологических материалов технического характера, 
подготовленных в рамках подпрограммы 

 

279. Оба показателя (рост количества удовлетворенных запросов по статисти-
ческим данным и рост процентной доли посещений веб-сайта Отдела стати-
стики) были достигнуты и превышены, несмотря на то, что заданный исходный 
показатель был высоким ввиду значительного прогресса по обоим направлени-
ям, достигнутого в предшествующий двухгодичный период. Это говорит не 
только о возросшем интересе к услугам Статистического отдела со стороны 
всех пользователей (правительств, международных организаций, исследова-
тельских институтов, частного сектора и широкой общественности), но также 
и о расширении возможностей Отдела в том, что касается удовлетворения 
спроса на такие услуги. Большую роль в увеличении числа удовлетворенных 
заявок на предоставление данных сыграло создание системы доступа к данным 
через Интернет (“Undata”), удостоенной в 2010 году награды «ООН — 
XXI век».  
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  c) Укрепление потенциала развивающихся стран, особенно наименее 
развитых стран, в области сбора, обработки, хранения, анализа и 
распространения на регулярной основе официальных статистических 
данных и показателей в экономической, социальной, демографической и 
экологической областях в целях предоставления качественных данных 
директивным органам и широкой общественности 

 

280. Данные по этому двухгодичному периоду свидетельствуют о весьма вы-
соком уровне удовлетворенности усилиями Отдела в области укрепления по-
тенциала. Согласно результатам стандартного контрольного обследования, 
87 процентов участников практикумов отмечают их практический эффект, ука-
зывая, что соответствующие учебные материалы впоследствии использовались, 
а рекомендации выполнялись. Результат обследования явно свидетельствует о 
перевыполнении заданного целевого показателя, составляющего 72 процента 
участников. 
 

  Подпрограмма 6 
Народонаселение 
 

  а) Эффективное содействие проведению государствами-членами обзора 
хода осуществления Программы действий Международной конференции 
по народонаселению и развитию и итоговых документов двадцать первой 
специальной сессии Генеральной Ассамблеи, а также итоговых 
документов конференций и встреч на высшем уровне Организации 
Объединенных Наций в социальной и экономической областях в части, 
касающейся народонаселения и развития, включая Саммит тысячелетия 
и Всемирный саммит 2005 года 

 

281. От 39 делегаций поступили положительные отзывы о качестве докумен-
тации и профильного обслуживания, предоставленных Отделом народонаселе-
ния в ходе заседаний Комиссии по народонаселению и развитию, или о работе 
Отдела в целом. Представитель одной из делегаций заявил, что «исключитель-
ная объективность и авторитет Отдела народонаселения, значительное количе-
ство опубликованных им научных докладов и бюллетеней по политическим 
вопросам по результатам серьезных исследований стали важным подспорьем в 
процессе принятия решений во всех странах, включая Китай». Представитель 
другой делегации охарактеризовал сведения, предоставленные Отделом, как 
«важное общественное благо» и заявил, что «трудно представить себе, как мы 
могли бы обойтись без высококачественных оценок, прогнозов и аналитиче-
ских данных, регулярно предоставляемых Отделом народонаселения».  
 

  b) Повышение уровня осведомленности международного сообщества 
о новых и нарождающихся проблемах в области народонаселения и 
углубление знания и понимания на национальном уровне в первую очередь 
таких аспектов, как фертильность, смертность, миграция, борьба 
с ВИЧ/СПИДом, урбанизация, рост численности населения, старение 
населения и охрана окружающей среды 

 

282. Делегаты и другие представители государственных органов продолжили 
демонстрировать живой интерес к вопросам народонаселения, и в рамках под-
программы были приняты меры, с тем чтобы способствовать и содействовать 
работе делегатов в этой сфере. Помимо брифингов, организованных в преддве-
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рии ежегодной сессии Комиссии по народонаселению и развитию, Отдел наро-
донаселения опубликовал индивидуализированные демографические материа-
лы по проблеме гендерного равенства для тех делегаций, которые собирались 
представить национальные доклады в ходе ежегодного обзора на уровне мини-
стров. Впервые в 2010 году в рамках подпрограммы было предложено два 
учебных мероприятия для делегатов, желающих ознакомиться с историей ра-
боты Комиссии, включающей, в частности, Программу действий Международ-
ной конференции по народонаселению и развитию. Отдел также организовал 
выступление с кратким информационным сообщением Специального предста-
вителя Генерального секретаря по вопросам международной миграции и раз-
вития в рамках Глобального форума по миграции и развитию. Отдел посетили 
87 представителей государственных органов 18 стран, а также Палестины и 
Карибского сообщества (КАРИКОМ). 
 

  с) Повышение доступности и оперативности представления 
демографической информации и данных для использования государствами-
членами, системой Организации Объединенных Наций, гражданским 
обществом и учебными и научными учреждениями 

 

283. Число посещений не соответствует целевому показателю ввиду того, что 
серверы с базами данных временно были исключены из подсчетов. Количество 
подписчиков, пользующихся услугой рассылки объявлений по электронной 
почте, соответствует целевому показателю. Помимо заявлений государств-
членов на сорок третьей сессии Комиссии по народонаселению и развитию, 
подтверждающих важность и полезность сведений, публикуемых Отделом на-
родонаселения, Отдел также получил положительные отзывы от лиц, поль-
зующихся его публикациями. 
 

  Подпрограмма 7 
Политика и анализ в области развития  
 

  a) Активизация международного диалога путем оказания Генеральной 
Ассамблее и Экономическому и Социальному Совету содействия в области 
определения и осознания новых и нарождающихся проблем в области 
экономического развития, прежде всего в контексте достижения 
согласованных на международном уровне целей в области развития, 
включая цели в области развития, сформулированные в Декларации 
тысячелетия, и с полным учетом последствий основных 
межсекторальных проблем для международной повестки дня по вопросам 
развития 

 

284. Активизации дискуссий в Генеральной Ассамблее и Экономическом и 
Социальном Совете способствовали подготовленные Отделом политики и ана-
лиза в области развития аналитические материалы, содержавшие непредвзятый 
анализ проблем и политики в области развития. Главные документы, опублико-
ванные в 2010 и 2011 годах, включают Обзор мирового экономического и соци-
ального положения (2010 и 2011 годы); доклад Комитета по политике в области 
развития о работе его двенадцатой сессии (Е/2010/33); доклад Комитета о ра-
боте его тринадцатой сессии (E/2011/33 и Corr.1); издание Strengthening Inter-
national Support Measures for the Least Developed Countries («Активизация ме-
ждународных мер по поддержке наименее развитых стран», издание Организа-
ции Объединенных Наций, в продаже под № Е.10.II.A.14), а также доклад Це-
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левой группы по оценке прогресса в достижении целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, 2010 год. Эффект от публика-
ции этих материалов выразился в принятии Генеральной Ассамблеей и Эконо-
мическим и Социальным Советом 12 соответствующих резолюций и решений. 
Указанные публикации также служили справочным материалом для дискуссий 
по вопросам экономики и устойчивого развития, проходивших в Ассамблее и в 
Совете, а также на международных конференциях, и цитировались в соответст-
вующих докладах и записках Генерального секретаря. 
 

  b) Активизация диалога по мировому экономическому положению, включая 
формирование и пропаганду единой позиции Организации Объединенных 
Наций по вопросу о перспективах мирового экономического развития и его 
последствиях для будущего развивающихся стран 

 

285. Аналитические материалы, подготовленные Отделом, способствовали ак-
тивизации диалога по мировому экономическому положению в Генеральной 
Ассамблее и Экономическом и Социальном Совете. К основным опубликован-
ным документам относятся издание «Мировое экономическое положение и 
перспективы» (2010 и 2011 годы) и сводные доклады, подготовленные Отделом 
при содействии Управления по финансированию развития Департамента по 
экономическим и социальным вопросам, ЮНКТАД и региональных комиссий. 
Документ «Мировое экономическое положение и перспективы» в настоящее 
время также доступен в электронном формате, что способствует расширению 
читательской аудитории и более активному распространению этого издания. 
Это ежегодное издание и его полугодовой обновленный вариант (E/2010/73 и 
E/2011/113) обсуждались в ходе этапа заседаний высокого уровня Совета в 
2010 и 2011 годах. Материалы этих докладов, включая его полугодовые и еже-
месячные обновленные варианты, а также результаты осуществляемого в рам-
ках подпрограммы глобального мониторинга факторов уязвимости регулярно 
используются при подготовке речей Генерального секретаря и выступлений 
других официальных представителей Организации Объединенных Наций, а 
также цитируются в ряде докладов и записок Генерального секретаря. 
 

  с) Укрепление потенциала развивающихся стран в области включения 
макроэкономической и социальной политики в стратегии национального 
развития, в том числе на основе более глубокого понимания механизмов 
преодоления экономической нестабильности и обеспечения 
сопоставимости целей макроэкономической стабилизации с целями 
искоренения нищеты в долгосрочной перспективе 

 

286. В 2011 году Отдел провел ряд мероприятий по наращиванию потенциала, 
связанных с достижением целей в области развития, сформулированных в Дек-
ларации тысячелетия, путем проведения макроэкономической политики, учи-
тывающей социальные аспекты, в пяти арабских, четырех азиатских и трех аф-
риканских государствах. Последующая деятельность в целях активизации об-
суждений вопросов политики была начата в Коста-Рике, Кыргызстане, Много-
национальном Государстве Боливия, Уганде и Эквадоре. В ходе четвертой Кон-
ференции Организации Объединенных Наций по наименее развитым странам, 
состоявшейся в 2011 году в Стамбуле, Турция, начал работать информацион-
ный портал Отдела, посвященный наименее развитым странам. В Уганде была 
организована миссия по оценке потенциала в области макро- и микроэкономи-
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ческого моделирования, в ходе которой исследовались предпринимаемые меры 
по оказанию поддержки. Отдел завершил деятельность по наращиванию по-
тенциала в области устойчивого развития и влияния макроэкономической по-
литики, внешних потрясений и систем социальной защиты на уровень нищеты, 
неравенства и социальной уязвимости в семи странах Латинской Америки. 
Кроме того, Отдел поддержал комплексный механизм осуществления, разрабо-
тав первоначальную версию веб-сайта, на котором представлена информация 
по глобальным обязательствам, касающимся цели 8 в области развития, сфор-
мулированной в Декларации тысячелетия. Отдел также направил оценочные 
миссии в Бангладеш, Бутан, Гану, Таджикистан и Южную Африку для укреп-
ления потенциала в области согласованности политики.  
 

  Подпрограмма 8 
Государственное управление и управление развитием 
 

  а) Углубление диалога для обеспечения более глубокого понимания вопросов, 
связанных с государственно-административной деятельностью, 
управлением на основе широкого участия, укреплением потенциала и 
поощрением профессионализма и этики, а также управления знаниями 
в интересах развития 

 

287. Положительное влияние работы Отдела государственно-административ-
ной деятельности и управления развитием отмечено как минимум в девяти от-
зывах, рекомендациях или решениях, содержащихся в докладах или резолюци-
ях межправительственных органов, в том числе в резолюции 65/1 Генеральной 
Ассамблеи «Выполнение обещания: объединение во имя достижения целей в 
области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия»; резолюци-
ях 65/141 и 66/184, посвященных использованию информационно-коммуника-
ционных технологий в целях развития, и Марракешской декларации о преду-
преждении коррупции, принятой на четвертой сессии Конференции госу-
дарств — участников Конвенции Организации Объединенных Наций против 
коррупции; резолюциях 2011/2 и 2011/22 Экономического и Социального Сове-
та, принятых в связи с докладом Комитета экспертов по государственному 
управлению на его девятой и, соответственно, десятой сессиях, а также докла-
ды Генерального секретаря об активизации сотрудничества по вопросам поли-
тики в отношении Интернета (А/66/77-E/2011/103) и об оценке прогресса, дос-
тигнутого в осуществлении решений и последующей деятельности по итогам 
Всемирной встречи на высшем уровне по вопросам информационного общест-
ва (A/65/64-E/2010/12 и A/66/64-E/2011/77).  
 

  b) Углубление знаний и совершенствование обмена новаторской и передовой 
практикой в области государственно-административной деятельности, 
управления на основе широкого участия и управления знаниями 
в интересах развития 

 

288. В течение этого двухгодичного периода было зарегистрировано 
184 071 322 просмотра страниц и 29 732 517 загрузок документов с веб-сайта 
Онлайновой сети Организации Объединенных Наций по вопросам государст-
венного управления и финансов (ЮНПАН). Онлайновый учебно-подготови-
тельный центр ЮНПАН продолжал оказывать бесплатные услуги в области 
обучения, причем число участников из развитых и развивающихся стран, про-
ходивших онлайновое обучение, составило 3580 человек. В целях поощрения 
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инновационных методов государственного управления были организованы две 
церемонии вручения премии Организации Объединенных Наций за вклад в 
развитие государственной службы, в которых приняли участие свыше 
506 представителей всех регионов мира и на которых были награждены 
59 общественных организаций, ставших победителями и финалистами этого 
конкурса. Проведение этого мероприятия было отмечено в ряде благодарствен-
ных писем, в которых была дана высокая оценка работы по линии этой подпро-
граммы. Помимо упоминаний в изданиях международных учреждений, таких 
как Всемирный банк и Организация экономического сотрудничества и разви-
тия, большой интерес к работе в рамках этой подпрограммы и ее действен-
ность отражены в более чем 200 новостных статьях, которые посвящены ини-
циативам в области электронного управления, осуществляемым государствами-
членами, региональными комиссиями и различными международными органи-
зациями.  
 

  c) Укрепление потенциала национальных правительственных органов по 
совершенствованию систем управления на основе широкого участия и 
повышению уровня профессионализма и подотчетности 
в государственном секторе в интересах улучшения показателей 
деятельности, в том числе путем использования информационно-
коммуникационных технологий 

 

289. Успехи Отдела в деятельности по укреплению потенциала национальных 
органов государственного управления в вышеуказанных областях отражены по 
меньшей мере в 27 методологических и технических рекомендациях. К числу 
наиболее важных результатов деятельности относятся следующие: программ-
ное обеспечение “meter 2.5” — онлайновый инструмент, призванный помочь 
правительствам в создании благоприятных условий для осуществления элек-
тронного управления; инструментарий по вопросам воссоздания государствен-
ной администрации после конфликта, а также руководство по вовлечению гра-
ждан в управление развитием. По просьбе государств-членов было проведено 
36 консультативных миссий в 25 странах в целях дальнейшего укрепления по-
тенциала на национальном и местном уровнях. Успех этих миссий был отмечен 
в благодарственных письмах государств-членов региона арабских государств. 
Как и прежде, в рамках подпрограммы оказывалась поддержка усилиям по 
осуществлению проектов в области технического сотрудничества, включая во-
семь учебных практикумов по наращиванию потенциала, в которых, при фи-
нансовой поддержке Организации Объединенных Наций, приняли участие 
240 представителей развивающихся стран  
 

  Подпрограмма 9 
Рациональное лесопользование 
 

  а) Проведение эффективного международного диалога по рациональному 
лесопользованию, включая мероприятия, связанные с Международным 
годом лесов (2011 год) 

 

290. Секретариат Форума Организации Объединенных Наций по лесам про-
должает содействовать рациональному лесопользованию, поддерживая и по-
ощряя осуществление положений не имеющего обязательной юридической си-
лы документа по всем видам лесов. Секретариат продолжает осуществлять 
стратегический план работы в области финансирования лесохозяйственной 
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деятельности, в том числе по линии процесса содействия и специальной груп-
пы экспертов по финансированию лесохозяйственной деятельности. Сопредсе-
датели специальной группы экспертов подготовили доклады, содержащие 
предложения по проведению межсессионных мероприятий, которые могли бы 
способствовать выработке долгосрочного решения вопроса о финансировании 
лесохозяйственной деятельности. Кроме того, секретариат продолжает поощ-
рять рациональное лесопользование, содействуя проведению Международного 
года лесов (2011 год) в контексте непрерывной пропагандистской и партнер-
ской деятельности, призванной повысить осведомленность и активизировать 
деятельность в области рационального лесопользования на всех уровнях, а 
также следя за тем, чтобы этот вопрос оставался на повестке дня политических 
руководителей высшего уровня, включая участников пленарного заседания вы-
сокого уровня Генеральной Ассамблеи, посвященного целям в области разви-
тия, сформулированным в Декларации тысячелетия.  
 

  b) Совершенствование механизмов контроля, оценки и отчетности 
в отношении осуществления положений не имеющего обязательной 
юридической силы документа по всем видам лесов и достижения 
глобальных целей в отношении лесов 

 

291. Секретариат подготовил несколько основных докладов об осуществлении 
положений документа по лесам и о прогрессе в деле достижения глобальных 
целей в отношении лесов. Всего от государств-членов и региональных органи-
заций поступил 41 доклад по этим вопросам. В национальных докладах отме-
чается, что во многих странах, с учетом уже предпринятых усилий, были при-
няты или получили дальнейшее развитие меры политического, ведомственного 
и нормативного характера и другие мероприятия в поддержку осуществления 
документа по лесам и достижения его четырех глобальных целей, в то время 
как в других странах такая работа проводится. В докладах также отмечается 
неизменный полезный эффект от применения существующих структур и стра-
тегий лесной политики, например национальных программ по лесам, в интере-
сах рационального лесопользования, а также преимущества документа по ле-
сам как общей основы для продолжения и активизации деятельности. Вместе с 
тем было указано и на выявленные проблемы, в частности в развивающихся 
странах, в первую очередь связанные с дефицитом ресурсов. 
 

  c) Улучшение международного сотрудничества и координации в отношении 
лесов благодаря более эффективному и рациональному обмену знаниями 
между правительствами, основными группами, организациями, 
механизмами и процессами, в том числе в рамках деятельности 
Совместного партнерства по лесам 

 

292. Секретариат способствовал активизации международного сотрудничества 
и координации по вопросам лесов, продолжив оказывать поддержку Совмест-
ному партнерству по лесам, в том числе путем участия в восьми новых совме-
стных партнерствах с членами указанного партнерства. Помимо этого, секре-
тариат участвовал в двух выдвинутых странами инициативах и одной инициа-
тиве, выдвинутой Организацией, и оказывал соответствующие консультатив-
ные услуги. Секретариат участвовал в мероприятиях нескольких междепарта-
ментских и внутридепартаментских целевых и рабочих групп, из которых сле-
дует прежде всего отметить подготовку ежегодного обзора на уровне минист-
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ров Экономического и Социального Совета; Пленарное заседание высокого 
уровня Генеральной Ассамблеи, посвященное целям в области развития, сфор-
мулированным в Декларации тысячелетия; деятельность целевых и рабочих 
групп по вопросам изменения климата, предотвращения конфликтов, миро-
строительства и развития; мероприятия по вопросам коренных народов, а так-
же работу Подготовительного комитета Конференции Организации Объеди-
ненных Наций по устойчивому развитию. 
 

  Подпрограмма 10 
Финансирование в целях развития 
 

  а) Эффективный контроль с участием многих заинтересованных сторон 
за выполнением положений Монтеррейского консенсуса, итогового 
документа Международной конференции по последующей деятельности 
в области финансирования развития и других связанных с ним решений 

 

293. Целевой показатель Управления по финансированию развития на двухго-
дичный период 2010–2011 годов, предусматривавший представление прави-
тельствами, региональными группами и институциональными и неинститу-
циональными заинтересованными сторонами 30 важных материалов для еже-
годной оценки хода осуществления Монтеррейского консенсуса, был превы-
шен на 9 материалов. Этого удалось добиться благодаря работе, проведенной в 
2010 году Специальной рабочей группой открытого состава Генеральной Ас-
самблеи для последующей проработки вопросов, затронутых в итоговом доку-
менте Конференции по вопросу о мировом финансово-экономическом кризисе 
и его последствиях для развития. Доклад о деятельности Рабочей группы 
(A/64/884) и материалы по вопросам существа, предоставленные Всемирным 
банком, Международным валютным фондом, Всемирной торговой организаци-
ей, ЮНКТАД и ПРООН, ежегодные коммюнике Комитета по развитию, Меж-
дународного валютно-финансового комитета, Группы 24-х, и декларация мини-
стров стран — членов Группы 77 и Китая послужили важным подспорьем при 
подготовке ежегодных докладов Генеральной Ассамблее (A/65/293 и A/66/329) 
и Экономическому и Социальному Совету (E/2010/11 и E/2011/74) и тем самым 
способствовали эффективному многостороннему контролю за ходом осуществ-
ления Монтеррейского консенсуса. 
 

  b) Укрепление роли и более полное использование механизмов Генеральной 
Ассамблеи и Экономического и Социального Совета, а также 
соответствующих межправительственных и руководящих органов других 
институциональных заинтересованных сторон для целей осуществления 
последующей деятельности по итогам конференций и ее координации 

 

294. Наиболее важным межправительственным соглашением стал итоговый 
документ состоявшегося в сентябре 2010 года пленарного заседания высокого 
уровня Генеральной Ассамблеи, посвященного целям в области развития, 
сформулированным в Декларации тысячелетия, под названием «Выполнение 
обещания: объединение во имя достижения целей в области развития, сформу-
лированных в Декларации тысячелетия» (резолюция 65/1 Генеральной Ассамб-
леи), основное внимание в котором уделяется повестке дня в области финанси-
рования развития в соответствии с целью 8 в области развития, сформулиро-
ванной в Декларации тысячелетия. Ассамблея приняла три резолюции по дан-
ному вопросу (резолюции 65/94, 65/146 и 66/188). В соответствии с резолюци-
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ей 2009/30 Совета формат его специальных совещаний высокого уровня с брет-
тон-вудскими учреждениями, ВТО и ЮНКТАД в 2010 и 2011 годах был обнов-
лен и усовершенствован. В результате Председателю Совета было предложено 
представить результаты специального совещания высокого уровня Комитету по 
развитию в ходе весеннего и ежегодного совещаний Всемирного банка и МВФ, 
что повысило продуктивность работы заседаний Совета. 
 

  c) Более активное участие правительств и расширение сотрудничества 
и взаимодействия между всеми институциональными и 
неинституциональными заинтересованными сторонами, занимающимися 
финансированием развития, в целях обеспечения принятия надлежащих 
последующих мер по осуществлению договоренностей и обязательств, 
согласованных на Монтеррейской и Дохинской конференциях 

 

295. В 2010 году Специальной рабочей группой открытого состава Генераль-
ной Ассамблеи для последующей проработки вопросов, затронутых в итоговом 
документе Конференции по вопросу о мировом финансово-экономическом кри-
зисе и его последствиях для развития, было организовано шесть совещаний по 
обсуждению вопросов существа. Еще одним совещанием высокого уровня, со-
стоявшимся в 2010 году, стало неофициальное мероприятие, посвященное ин-
новационным источникам финансирования развития, под председательством 
Специального советника Генерального секретаря по инновационным источни-
кам финансирования развития. Материалы вышеперечисленных совещаний 
стали вкладом в процесс подготовки Пленарного заседания высокого уровня 
Генеральной Ассамблеи, посвященного целям в области развития, сформули-
рованным в Декларации тысячелетия. В 2011 году Экономический и Социаль-
ный Совет провел заседание, посвященное международному сотрудничеству в 
налоговых вопросах, и организовал два дискуссионных форума на своей ос-
новной сессии, посвященных глобальному экономическому управлению и раз-
витию, а также наименее развитым странам. Эти совещания, состоявшиеся в 
2011 году, послужили вкладом в проведение пятого Диалога на высоком уровне 
по вопросу о финансировании развития, который состоялся в декабре 2011 го-
да. 
 
 

  Раздел 10 
Наименее развитые страны, развивающиеся страны, 
не имеющие выхода к морю, и малые островные 
развивающиеся государства 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Канцелярии Высокого представителя по наименее развитым 
странам, развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и 
малым островным развивающимся государствам удалось сделать 
проблемы этих трех наиболее уязвимых групп стран одним из при-
оритетных вопросов международной повестки дня. На четвертой 
Конференции Организации Объединенных Наций по наименее раз-
витым странам, состоявшейся в мае 2011 года, удалось вновь при-
влечь внимание к наименее развитым странам и повысить осведом-
ленность о них. На Конференции присутствовали более 8900 участ-
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ников, и результатом ее работы стала амбициозная, ориентированная 
на результаты Стамбульская программа действий для наименее раз-
витых стран. В этой Программе поставлена смелая всеобъемлющая 
цель: создать условия, которые позволят половине наименее разви-
тых стран выполнить требования, необходимые для их выбытия из 
перечня наименее развитых стран к 2020 году. Кроме того, Канцеля-
рия добилась существенного прогресса в деле укрепления междуна-
родного сотрудничества и содействия мерам по поддержке разви-
вающихся стран, не имеющих выхода к морю, в их усилиях по соз-
данию эффективных систем транзитных перевозок. Увеличился объ-
ем поддержки, оказываемой донорами развивающимся странам, не 
имеющим выхода к морю, по линии официальной помощи в целях 
развития, инициативы «Помощь в торговле» и прямых иностранных 
инвестиций. Благодаря осуществляемому Канцелярией успешному 
руководству удалось доработать и утвердить Многостороннее со-
глашение о создании международного аналитического центра для не 
имеющих выхода к морю развивающихся стран, а также привлечь 
внимание государств-членов к мерам содействия торговле в интере-
сах интеграции указанных стран в глобальную экономику. Малые 
островные развивающиеся государства получили более широкое 
признание, и их факторы уязвимости были отражены в основных 
декларациях, в том числе озвучены в ходе Пленарного заседания вы-
сокого уровня Генеральной Ассамблеи, посвященного целям в об-
ласти развития, сформулированным в Декларации тысячелетия, и 
Совещания высокого уровня для обзора хода реализации Маврикий-
ской стратегии. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 В ходе проведения 10-летнего обзора выполнения Брюссель-
ской программы действий для наименее развитых стран на десяти-
летие 2001–2010 годов были извлечены важные уроки, в том числе 
следующие: a) Канцелярия Высокого представителя по наименее 
развитым странам должна более активно работать на страновом и 
региональном уровнях, оказывая необходимую поддержку усилиям 
наименее развитых стран по включению Стамбульской программы 
действий в основные направления национальных стратегий разви-
тия; b) Канцелярии следует активизировать свою пропагандистскую 
деятельность, и в частности уделить внимание партнерам по процес-
су развития; и c) Канцелярии следует расширить сотрудничество с 
парламентскими органами, гражданским обществом и частным сек-
тором, с тем чтобы укрепить их потенциал в области мобилизации 
поддержки для осуществления Стамбульской программы действий. 
Канцелярии также следует удвоить усилия по мобилизации ресур-
сов, необходимых для поддержки активного участия развивающихся 
стран, не имеющих выхода к морю, в процессе подготовки второй 
Конференции Организации Объединенных Наций по вопросам раз-
вивающихся стран, не имеющих выхода к морю. Что касается под-
программы, связанной с малыми островными развивающимися госу-
дарствами, то Канцелярия должна продолжать активное осуществле-
ние всех процессов, касающихся этих стран. 
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  Показатель осуществления мероприятий 
 

296. Вышеупомянутые результаты отражают осуществление 100 процентов от 
167 утвержденных и поддающихся количественной оценке мероприятий. 

297. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 10)).  

 

  Руководство и управление  
 

  a) Эффективное управление деятельностью по выполнению программы 
работы и подкрепление ее кадровыми и финансовыми ресурсами 

 

298. Канцелярия Высокого представителя обеспечивает эффективное осущест-
вление запланированных мероприятий на своевременной основе. 
 

  b) Повышение уровня информированности об особых потребностях и 
проблемах наименее развитых стран, развивающихся стран, не имеющих 
выхода к морю, и малых островных развивающихся государств, которые 
требуют внимания со стороны государств-членов и международных 
организаций 

 

299. Благодаря своей стратегии пропагандистской деятельности Канцелярии 
удалось включить вопрос о проблемах групп уязвимых стран в международ-
ную повестку дня. Была отмечена активная поддержка мероприятий, предва-
ряющих четвертую Конференцию Организации Объединенных Наций по наи-
менее развитым странам, а также широкое участие и заинтересованность в 
них. 
 

  Подпрограмма 1 
Наименее развитые страны 
 

  а) Повышение приверженности достижению целей и целевых показателей 
Брюссельской программы действий в преддверии проведения в 2010 году 
ее окончательного обзора 

 

300. Более широкое признание проблем и факторов уязвимости наименее раз-
витых стран и готовность к их преодолению отражены в заявлениях Группы 
восьми и Группы 20, сделанных в 2010 и 2011 годах, в которых принимаются к 
сведению особые потребности этих стран. Это более широкое признание таких 
вопросов международным сообществом частично обусловлено пропагандист-
ской и предметной работой Канцелярии, направленной на повышение внима-
ния к этим странам, и в частности процессом подготовки Стамбульской конфе-
ренции, которая стала наиболее значимой конференцией Организации Объеди-
ненных Наций по вопросам развития в 2011 году. Решения различных подраз-
делений Организации Объединенных Наций, касающиеся учета Стамбульской 
программы действий в основных направлениях деятельности и интеграции ее 
положений в их программы работы, также будут способствовать непрерывному 
уделению повышенного внимания наименее развитым странам со стороны ме-
ждународного сообщества.  
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  b) Своевременное и эффективное осуществление Брюссельской программы 
действий 

 

301. Из десятилетней оценки Брюссельской программы действий (A/66/66-
E/2011/78) следует, что для группы наименее развитых стран как таковой пери-
од развития после принятия Программы был отмечен особенно бурными тем-
пами экономического роста. Даже в 2008 году, когда разразился экономический 
кризис, темпы роста экономики 11 наименее развитых стран по-прежнему пре-
вышали 7-процентную планку роста. Вместе с тем, после 2009 года число этих 
стран сократилось до шести. По оценкам 2011 года, 23 наименее развитые 
страны достигли намеченных целевых показателей экономического роста. Что 
касается других целей и показателей, содержащихся в Программе действий, то 
успехи стран были неодинаковы: наряду с существенным прогрессом в сфере 
торговли, всеобщего начального образования и гендерного равенства при по-
ступлении детей в школу отмечаются пробелы в таких сферах, как детская 
смертность и материнское здоровье. Благодаря своей деятельности по контро-
лю за эффективным осуществлением Программы действий Канцелярия выяви-
ла достигнутые успехи и нерешенные проблемы и вынесла стратегические ре-
комендации для наименее развитых стран и партнеров по процессу развития, 
призвав их уделять большее внимание достижению целей Программы.  
 

  c) Увеличение объема международных ресурсов, выделяемых на поддержку 
усилий по выполнению задач и достижению целей и целевых показателей 
Брюссельской программы действий 

 

302. Увеличился объем поддержки, оказываемой наименее развитым странам 
по линии официальной помощи в целях развития, облегчения бремени задол-
женности и доступа на рынки. Достигнут прогресс в части удовлетворения их 
финансовых и технических потребностей для формирования торгового потен-
циала, в том числе путем осуществления положений соглашений ВТО по ли-
нии инициативы «Помощь в торговле», Комплексной платформы и расширен-
ной Комплексной платформы для оказания технической помощи в вопросах 
торговли наименее развитым странам — специализированного источника фи-
нансирования для этих стран. Помимо этого, торговые партнеры также облег-
чили наименее развитым странам доступ на рынки, распространив преферен-
циальный режим на большее количество стран и усовершенствовав правила 
происхождения. В новой Стамбульской программе действий, для которой Кан-
целярия предоставила важные материалы и за принятие которой она выступала 
в ходе переговоров, подтверждаются взятые партнерами по процессу развития 
обязательства, предусматривающие предоставление помощи, в том числе по 
линии инициативы «Помощь в торговле», облегчения бремени задолженности 
и доступа на рынки. Канцелярия также организовала различные совещания, 
посвященные международной поддержке наименее развитых стран, чтобы пре-
доставить площадку для обсуждения проблем этих стран с донорами и проин-
формировать об имеющихся у них потребностях в ресурсах, включая потреб-
ность в улучшении качества оказываемой помощи. 
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  d) Укрепление координации с подразделениями Организации Объединенных 
Наций и другими международными и многосторонними организациями в 
целях обеспечения комплексного осуществления Брюссельской программы 
действий и последующей деятельности на национальном, региональном и 
глобальном уровнях 

 

303. Канцелярия организовала ряд продуктивных совещаний Межучрежденче-
ской консультативной группы с привлечением соответствующих организаций и 
учреждений Организации Объединенных Наций для обсуждения подготовки к 
четвертой Конференции Организации Объединенных Наций по наименее раз-
витым странам, причем в этих совещаниях приняли участие более 40 междуна-
родных организаций. Канцелярия также координировала организацию 45 спе-
циальных параллельных мероприятий в ходе Конференции. На Стамбульской 
конференции присутствовали 60 руководителей соответствующих междуна-
родных организаций (см. A/CONF.219/7). Со времени проведения Конференции 
в июне 2011 года по меньшей мере 10 подразделений Организации Объединен-
ных Наций приняли решение учесть Программу действий в основных направ-
лениях своей деятельности и интегрировать ее положения в свои программы 
работы. После Конференции на заседании Межучрежденческой консультатив-
ной группы был разработан предварительный план осуществления Программы 
действий. Кроме того, было учреждено несколько рабочих групп по вопросам, 
затрагивающим наименее развитые страны. Указанный предварительный план 
будет служить руководством для координации и осуществления Программы 
действий и способствовать укреплению сотрудничества между учреждениями 
Организации Объединенных Наций. 
 

  Подпрограмма 2 
Развивающиеся страны, не имеющие выхода к морю 
 

  а) Своевременное и более активное осуществление Алматинской программы 
действий в целях создания эффективных систем транзитных перевозок и 
снижения операционных издержек в торговле 

 

304. Канцелярия добилась значительного прогресса в оказании поддержки раз-
вивающимся странам, не имеющим выхода к морю, сформулировав согласо-
ванные выводы для целей повышения эффективности систем транзитных пере-
возок. Канцелярия также способствовала обмену опытом, полезными методами 
и уроками, извлеченными в ходе осуществления Алматинской программы дей-
ствий, между государствами-членами и другими заинтересованными сторона-
ми. Помимо этого, благодаря осуществляемому Канцелярией успешному руко-
водству удалось доработать и утвердить Многостороннее соглашение о созда-
нии международного аналитического центра для не имеющих выхода к морю 
развивающихся стран, которое предусматривает учреждение центра передового 
опыта для проведения высококачественных исследований и предоставления 
стратегических консультаций, а также призвано способствовать дальнейшему 
укреплению аналитического потенциала развивающихся стран, не имеющих 
выхода к морю. В сентябре 2011 года Канцелярия в сотрудничестве с Африкан-
ским союзом и Экономической комиссией для Африки организовала заседание 
экспертной группы, в ходе которого был разработан первый вариант проекта 
межправительственного соглашения о трансафриканской автостраде. Это со-
глашение является важным инструментом содействия международной торговле 
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и туризму, поощрения интеграции на региональном уровне и укрепления меж-
дународного сотрудничества. 
 

  b) Увеличение объема международных ресурсов, выделяемых на цели 
поддержки усилий по удовлетворению особых потребностей 
развивающихся стран, не имеющих выхода к морю 

 

305. Увеличился объем международной поддержки развивающимся странам, 
не имеющим выхода к морю. Приток официальной помощи в целях развития, 
поступающей от традиционных доноров в развивающиеся страны, не имеющие 
выхода к морю, увеличился с 12 млрд. долл. США в 2003 году до 18,9 млрд. 
долл. США в 2007 году и 24,8 млрд. долл. США в 2009 году, тогда как объем 
прямых иностранных инвестиций в 2008 году увеличился на 54 процента по 
сравнению с 2007 годом. В 2010 году Афганистан достиг этапа завершения 
процесса в рамках расширенной Инициативы в отношении долга бедных стран 
с крупной задолженностью, тем самым увеличив число удовлетворяющих со-
ответствующим критериям развитых стран, не имеющих выхода к морю, до 12. 
Объем выплат развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, по линии 
инициативы «Помощь в торговле» увеличился с 4,7 млрд. долл. США в 
2008 году до 6 млрд. долл. США в 2009 году.  
 

  Подпрограмма 3 
Малые островные развивающиеся государства 
 

  а) Дальнейшее расширение международной поддержки усилий по реализации 
Программы действий по обеспечению устойчивого развития малых 
островных развивающихся государств и подготовленной в ее развитие 
Маврикийской стратегии по дальнейшему осуществлению Программы 
действий по обеспечению устойчивого развития малых островных 
развивающихся государств 

 

306. Отчасти благодаря усилиям Канцелярии Высокого представителя по наи-
менее развитым странам, развивающимся странам, не имеющим выхода к мо-
рю, и малым островным развивающимся государствам положению малых ост-
ровных развивающихся государств уделяется больше внимания, а вопрос о 
факторах их уязвимости рассматривается в ряде важных деклараций, в том 
числе принятых в рамках пленарного заседания высокого уровня Генеральной 
Ассамблеи, посвященного целям в области развития, сформулированным в 
Декларации тысячелетия; Совещания высокого уровня для обзора хода реали-
зации Маврикийской стратегии; и Открытого процесса неофициальных кон-
сультаций Организации Объединенных Наций по вопросам Мирового океана и 
морского права. В частности, в контексте осуществляемой Канцелярией ин-
формационно-пропагандистской деятельности на проведенной в декабре 
2010 года в Канкуне шестнадцатой сессии Конференции сторон Рамочной кон-
венции Организации Объединенных Наций об изменении климата было объяв-
лено об Инициативе по обеспечению устойчивого энергоснабжения для малых 
островных развивающихся государств (СИДСДОК).  
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  b) Укрепление межучрежденческого сотрудничества и межучрежденческих 
партнерских связей в поддержку малых островных развивающихся 
государств 

 

307. Межучрежденческое сотрудничество в поддержку малых островных раз-
вивающихся государств было расширено. В ответ на просьбы Канцелярии об 
активизации поддержки этих стран со стороны различных учреждений Все-
мирный банк поддержал Инициативу по обеспечению устойчивого энерго-
снабжения.  
 
 

  Раздел 11 
Поддержка Организацией Объединенных Наций «Нового 
партнерства в интересах развития Африки» 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Канцелярия Специального советника по Африке по-прежнему 
проводит основную и аналитическую работу в поддержку наращи-
вания объемов международной помощи для развития Африки. На 
основе тесных консультаций с партнерами Канцелярия подготовила 
ряд докладов, в которых она отметила, что в таких областях, как по-
вышение уровня взаимной ответственности и эффективности помо-
щи, уделение приоритетного внимания инвестициям в развитие ин-
фраструктуры и сельского хозяйства и мобилизация дополнительных 
ресурсов для преодоления последствий изменения климата, необхо-
димы дополнительные усилия. На региональном уровне в рамках 
механизма региональных консультаций была завершена всеобъем-
лющая оценка потребностей Комиссии Африканского союза в плане 
укрепления ее потенциала и принят проект программы работы для 
оказания Комиссии поддержки — в масштабе всей Организации 
Объединенных Наций — в области наращивания потенциала. Что 
касается субрегионального уровня, то по линии этой подпрограммы 
предоставлялась техническая помощь для определения путей созда-
ния субрегиональных координационных механизмов и разработки 
программ совместной деятельности в странах Восточной, Южной, 
Западной и Центральной Африки. Были активизированы усилия в 
области общественной информации: все выпуски журнала “Africa 
Renewal” («Возрождение Африки») на английском и французском 
языках появлялись в печати вовремя, а качество французского изда-
ния было улучшено. Результаты онлайнового опроса, проведенного 
среди читателей в последнем квартале 2011 года, оказались весьма 
положительными. Доля представителей целевой аудитории, сооб-
щивших о том, что они осведомлены о ключевых тематических во-
просах, составила 74 процента по сравнению с 65 процентами в 
2009 году. Особое удовлетворение вызывает тот факт, что осуществ-
ление стратегии, направленной на привлечение молодежи и женщин, 
судя по всему, дает результаты. 
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Проблемы и извлеченные уроки 

 Проблема обеспечения устойчивого развития в Африке нераз-
рывно связана с мировым экономическим положением. Финансово-
экономический кризис, несомненно, отразится на объеме внешней 
помощи Африке, что окажет негативное воздействие на среднесроч-
ные перспективы ее роста. Для смягчения этого возможного воздей-
ствия Канцелярия Специального советника по Африке будет нара-
щивать свой потенциал в сфере мониторинга, чтобы оказывать под-
держку в деле укрепления взаимной ответственности и повышения 
эффективности международной помощи в целях развития. Еще одна 
трудность обусловлена тем, что меры, осуществляемые региональ-
ными экономическими сообществами для реализации программы 
НЕПАД на субрегиональном уровне, носят ограниченный характер; 
создание в этих сообществах соответствующего потенциала позво-
лило бы устранить разрыв между региональными и национальными 
усилиями. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

308. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 97 процен-
тов из 137 поддающихся количественной оценке запланированных мероприя-
тий. 

309. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 11) и Corr.1).  
 

  Подпрограмма 1 
Координация глобальной информационно-пропагандистской деятельности 
и поддержки в связи с «Новым партнерством в интересах развития 
Африки» 
 

  а) Расширение поддержки международным сообществом усилий 
по обеспечению развития Африки в целом и НЕПАД в частности 

 

310. На основе тесных консультаций с партнерами Канцелярия Специального 
советника по Африке подготовила ряд докладов, в которых она отметила, что в 
таких областях, как повышение уровня взаимной ответственности и эффектив-
ности помощи, уделение приоритетного внимания инвестициям в развитие ин-
фраструктуры и сельского хозяйства и мобилизация дополнительных ресурсов 
для преодоления последствий изменения климата, необходимы дополнитель-
ные усилия. Кроме того, Канцелярия провела для представителей государств-
членов и прессы ряд брифингов по докладам Генерального секретаря и ключе-
вым вопросам, касающимся развития Африки, что позволило углубить пони-
мание и расширить поддержку со стороны международного сообщества вопро-
сов, связанных с развитием Африки, и обеспечить достижение консенсуса от-
носительно дальнейших шагов, которые предстоит принять на международном 
уровне. Канцелярия также продолжает вести информационно-пропагандист-
скую работу в поддержку сотрудничества Юг-Юг, и в течение рассматриваемо-
го двухгодичного периода она выступила в качестве принимающей стороны в 
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общей сложности 15 форумов по этому вопросу, превысив таким образом це-
левой показатель (восемь совещаний).  
 

  b) Обеспечение более эффективной координации деятельности Организации 
Объединенных Наций в поддержку развития Африки и достижения целей 
в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия 

 

311. Структуры системы Организации Объединенных Наций все эффективнее 
координируют поддержку, предоставляемую ими Комиссии Африканского сою-
за и входящему в его состав Агентству НЕПАД. В течение рассматриваемого 
двухгодичного периода учреждения, департаменты и организации системы Ор-
ганизации Объединенных Наций обеспечили координацию 47 совместных ме-
роприятий, превысив таким образом целевой показатель (45 мероприятий). 
Кроме того, Канцелярия продолжает укреплять сотрудничество с другими 
структурами Организации Объединенных Наций, регулярно проводя совеща-
ния с представителями Межучрежденческой целевой группы по Африке. В 
2010 году Целевая группа принимала активное участие в обсуждении и обзоре 
следующих двух ключевых докладов Генерального секретаря: a) «Осуществле-
ние рекомендаций, содержащихся в докладе Генерального секретаря о причи-
нах конфликтов и содействии обеспечению прочного мира и устойчивого раз-
вития в Африке» (A/65/152-S/2010/526); и b) «Механизм контроля за выполне-
нием обязательств по удовлетворению потребностей Африки в области разви-
тия» (А/65/165). Участие Целевой группы позволило обеспечить широкую и 
скоординированную поддержку со стороны системы Организации Объединен-
ных Наций в контексте подготовки этих двух ключевых докладов. В 2011 году, 
после завершения всеобъемлющего обзора Целевая группа принимала актив-
ное участие в обсуждении поднятых в докладе вопросов и последующей дея-
тельности учреждений Организации Объединенных Наций. 
 

  с) Повышение осведомленности международного сообщества о проблемах 
развития Африки 

 

312. Канцелярия продолжает осуществлять усилия, призванные повысить ос-
ведомленность международного сообщества о ключевых вопросах, касающих-
ся развития Африки, путем проведения анализа политики и подготовки кратких 
информационных материалов по стратегическим вопросам, фактологических 
бюллетеней и исследований, которые публикуются в печатном виде и в сети 
Интернет. В частности, в 2010 году государства-члены и средства массовой 
информации положительно отметили публикацию Канцелярией — в сотрудни-
честве с Агентством НЕПАД и структурой, занимающейся реализацией совме-
стной инвестиционной инициативы ОЭСР-НЕПАД, — серии кратких инфор-
мационных материалов на следующие темы: a) «Помощь Африке», b) «Инфра-
структура в Африке», c) «Внешний долг Африки» и d) «Прямые иностранные 
инвестиции в Африку», в которых изложены краткие сведения об актуальных 
ключевых проблемах финансово-экономического развития, влияющих на по-
ложение Африки, и которые могут послужить для стран-членов подспорьем 
при обсуждении вопросов развития этого континента. Степень повышения ос-
ведомленности о проблемах развития Африки определялась на основе учета 
числа ежедневных просмотров веб-сайта Канцелярии, превысившего в 2010–
2011 годах 1500 посещений в день. Таким образом, запланированный на этот 



A/67/77  
 

130 12-27980 
 

двухгодичный период показатель (400 посещений в день) был значительно 
превышен.  
 

  Подпрограмма 2 
Региональная координация и поддержка в связи с «Новым партнерством 
в интересах развития Африки» 
 

  а) Обеспечение большей согласованности и скоординированности действий 
и укрепление сотрудничества между учреждениями Организации 
Объединенных Наций в поддержку осуществления НЕПАД на 
региональном уровне 

 

313. В целях обеспечения большей согласованности и скоординированности 
действий и укрепления сотрудничества механизм региональных консультаций 
был преобразован из консультационного форума в координационный механизм, 
что позволило уменьшить степень разобщенности и снизить операционные из-
держки, связанные с поддержкой — в рамках всей системы Организации Объе-
диненных Наций — Африканского союза и осуществляемой им программы 
НЕПАД. В течение рассматриваемого двухгодичного периода в рамках меха-
низма региональных консультаций была завершена всеобъемлющая оценка по-
требностей Комиссии Африканского союза в плане укрепления ее потенциала и 
принят проект программы работы для оказания ей поддержки — в масштабе 
всей Организации Объединенных Наций — в области наращивания потенциа-
ла. Все девять работающих в рамках этого механизма тематических групп за-
вершили подготовку планов своей деятельности и разработали совместные 
программы и/или проекты на основе учета приоритетов Африканского союза и 
программы НЕПАД. Шесть групп и/или подгрупп подготовили руководящие 
принципы для обеспечения всестороннего учета сквозных вопросов (таких как 
гендерная проблематика и коммуникация) в деятельности, осуществляемой для 
Африки по линии механизма региональных консультаций. Результатом такого 
совместного планирования стала реализация более 24 совместных проектов. 
Положительной оценки также заслуживает укрепление потенциала региональ-
ных и субрегиональных учреждений в плане осуществления программы 
НЕПАД за счет создания субрегиональных координационных механизмов.  
 

  b) Расширение сотрудничества между учреждениями Организации 
Объединенных Наций и региональными экономическими сообществами 
в поддержку осуществления программ НЕПАД на субрегиональном уровне 

 

314. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Экономическая ко-
миссия для Африки оказывала техническую помощь для определения путей 
создания субрегиональных координационных механизмов и разработки про-
грамм совместной деятельности в странах Восточной, Южной, Западной и 
Центральной Африки. Разработанные в рамках субрегиональных координаци-
онных механизмов многолетние программы послужили отправной точкой для 
сотрудничества в области планирования деятельности между учреждениями 
системы Организации Объединенных Наций в субрегионах, соответствующими 
региональными экономическими сообществами и государствами-членами. 
Многолетняя программа по оказанию Экономической комиссией для Африки 
поддержки Агентству по планированию и координации НЕПАД была совмест-
но подготовлена и утверждена этими двумя учреждениями. Со временем эта 
программа будет расширена, и в ней будут принимать участие другие учрежде-
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ния и организации системы Организации Объединенных Наций, формируя та-
ким образом единую основу для поддержки НЕПАД со стороны Организации 
Объединенных Наций.  
 

  Подпрограмма 3 
Деятельность по информированию и повышению осведомленности 
общественности в поддержку «Нового партнерства в интересах развития 
Африки» 
 

  а) Повышение качества и обеспечение своевременного выпуска журнала 
“Africa Renewal” («Возрождение Африки») на английском и французском 
языках 

 

315. Департамент общественной информации обеспечил своевременную пуб-
ликацию всех выпусков журнала “Africa Renewal”. Кроме того, Департамент 
изменил макет и оформление журнала с тем, чтобы привлечь более широкий 
круг читателей, в частности молодежь, перейдя на цветную печать с использо-
ванием полуглянцевой бумаги и новый дизайн. Как официальные, так и неофи-
циальные отзывы со стороны читателей носили исключительно положитель-
ный характер, и три четверти целевой аудитории выразили удовлетворение со-
держательностью издания.  
 

  b) Повышение степени осведомленности о ключевых тематических 
вопросах, освещаемых в информационных материалах, выпускаемых 
в рамках подпрограммы как в печатном виде, так и в виде публикаций 
на веб-сайте 

 

316. Результаты онлайнового опроса, проведенного среди читателей в послед-
нем квартале 2011 года, оказались весьма положительными. Помимо балльной 
оценки, участники опроса также оставили положительные и конструктивные 
отзывы. Доля представителей целевой аудитории, сообщивших о том, что они 
осведомлены о ключевых тематических вопросах, значительно возросла, дос-
тигнув 74 процентов по сравнению с 65 процентами в 2009 году. Особое удов-
летворение вызывали успешные результаты осуществления стратегии в инте-
ресах молодежи и женщин. Весьма примечательно, что 61 процент участников 
опроса составили те, кому еще не исполнилось 40 лет, тогда как в 2009 году на 
эту возрастную категорию приходилось 36 процентов читателей. По гендерно-
му признаку состав читателей был распределен практически равномерно; доля 
женщин среди участников опроса увеличилась более чем вдвое, составив 
47 процентов по сравнению с 22 процентами по итогам предыдущего опроса.  
 

  c) Повышение степени осведомленности целевой аудитории о задачах 
НЕПАД 

 

317. Что касается этого показателя, то результаты этого опроса оказались не-
однородными. 59 процентов участников указали, что они осведомлены о зада-
чах НЕПАД, и таким образом целевой показатель, соответствующий 65 про-
центам, достигнут не был. Вместе с тем в качестве положительной тенденции 
следует отметить увеличение числа информационных центров Организации 
Объединенных Наций, сообщивших о том, что в рамках своей работы они про-
водили активную информационно-пропагандистскую деятельность по вопро-
сам, касающимся развития Африки. В течение рассматриваемого двухгодично-
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го периода такую деятельность осуществлял 41 информационный центр, тогда 
как запланированный показатель составлял 38.  
 
 

  Раздел 12 
Торговля и развитие 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В исследованиях и стратегических рекомендациях ЮНКТАД, 
информация о которых приводится, в частности, в ее основных пуб-
ликациях, основное внимание уделялось вопросу о замедлении тем-
пов оживления мировой экономики и стратегическим задачам, осо-
бенно в сфере торговли и развития. В ходе проведенных в 2010 и 
2011 годах сессий Совета по торговле и развитию государства-члены 
подтвердили полезность этих публикаций в плане углубления пони-
мания и дальнейшего обсуждения альтернативных вариантов страте-
гий в таких областях, как создание рабочих мест, инвестиции, со-
трудничество Юг-Юг, возобновляемые источники энергии, произ-
водственная деятельность международных компаний и промышлен-
ное развитие. Проведенные в Женеве и других городах совещания 
групп экспертов, а также другие конференции и форумы заинтересо-
ванных сторон, включая Глобальный форум по сырьевым товарам, 
Конференцию по вопросам управления задолженностью, Всемирный 
инвестиционный форум, открытый симпозиум и шестую конферен-
цию Организации Объединенных Наций для рассмотрения Комплек-
са согласованных на многосторонней основе справедливых принци-
пов и правил для контроля за ограничительной деловой практикой, 
привлекли большое количество участников. ЮНКТАД также прини-
мала активное участие в работе многих важных международных фо-
румов, в частности проведенной в 2011 году в Турции четвертой 
Конференции Организации Объединенных Наций по наименее раз-
витым странам. В Стамбульской программе действий особо подчер-
кивается важность укрепления производственного потенциала, а эта 
концепция исходит непосредственно от ЮНКТАД. В течение рас-
сматриваемого двухгодичного периода ЮНКТАД активизировала 
свои усилия в контексте сотрудничества Юг-Юг и деятельность по 
гендерной проблематике и вопросам развития по линии получивших 
положительный отклик новых программ работы, реализация которых 
в рамках трех основных направлений деятельности ЮНКТАД спо-
собствовала: a) поддержке эффективной интеграции и сотрудничест-
ва Юг-Юг, включая трехстороннее сотрудничество; и b) решению 
конкретных вопросов, связанных с торговлей, гендерной проблема-
тикой и развитием. Техническая помощь, предоставляемая со сторо-
ны ЮНКТАД развивающимся странам для наращивания потенциала 
в сфере торговой политики, торговых переговоров и смежных облас-
тях, позволила им укрепить базовые принципы своих стратегий и 
принимать более активное участие в региональных и многосторон-
них торговых переговорах. 
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Проблемы и извлеченные уроки 

 После мировых экономических кризисов многие развивающие-
ся страны стали проявлять все бóльшую заинтересованность в рас-
смотрении альтернативных путей развития, однако это предполагает 
более сложное и комплексное взаимодействие при обеспечении тща-
тельного учета местных условий. 

 Ограниченность ресурсов по-прежнему создает трудности для 
ЮНКТАД, а также остальных структур системы Организации Объе-
диненных Наций и мировой экономики в целом. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

318. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 92 процен-
тов из 1124 поддающихся количественной оценке запланированных мероприя-
тий. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 12)).  
 

  Руководство и управление 
 

  а) Более широкое признание государствами-членами важности и 
актуальности работы ЮНКТАД 

 

319. В ходе обсуждений, проводимых в рамках межправительственных меха-
низмов, прозвучал ряд важных заявлений, в частности касающихся значимости 
развития производственного потенциала, роли государства и необходимости 
вновь уделять особое внимание вопросам сельского хозяйства. На протяжении 
всего рассматриваемого двухгодичного периода осуществлялись усилия, при-
званные повысить активность межправительственных механизмов путем обсу-
ждения таких актуальных и назревающих вопросов, как мировой финансово-
экономический кризис и необходимые стратегические меры реагирования; вос-
становление после кризиса; положение в Гаити; и многосторонние совещания 
по вопросам, связанным с кофе и хлопком. Укреплению роли ЮНКТАД спо-
собствовала активизация ее участия в более широких процессах Организации 
Объединенных Наций, а также расширение участия различных заинтересован-
ных сторон, в том числе в рамках двух открытых симпозиумов и ежегодного 
Глобального форума по сырьевым товарам. 
 

  b) Эффективное выполнение мандатов 
 

320. Государства-члены выразили ЮНКТАД признательность, в том числе за 
ее усилия по содействию интеграции развивающихся стран в мировую эконо-
мику с учетом их потребностей в области развития, широкое участие в научно-
технической и инновационной деятельности и роль в разработке принципов 
ответственного инвестирования в сельское хозяйство, обеспечивающих соблю-
дение прав, сохранение источников средств к существованию и сбережение ре-
сурсов. В свете продолжающейся деятельности ЮНКТАД по выполнению 
Аккрского соглашения делегаты призвали ее и впредь осуществлять усилия, 
связанные с переосмыслением путей и моделей экономического развития. В 
целом государства-члены с удовлетворением отметили прогресс, достигнутый 
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к настоящему времени в деле выполнения рекомендаций, вынесенных по ито-
гам проведенных по их инициативе внешних оценок, и призвали секретариат 
продолжать осуществлять усилия в этой связи.  
 

  c) Более эффективный учет гендерных аспектов в работе ЮНКТАД 
 

321. ЮНКТАД активизировала деятельность по обеспечению всеобъемлющего 
учета гендерной проблематики в своей работе и провела 18 мероприятий, не-
посредственно посвященных вопросам торговли и развития и гендерной про-
блематике. В 2010 году ЮНКТАД приступила к осуществлению двух проектов 
по обеспечению всестороннего учета гендерной проблематики в торговой по-
литике; провела вторую церемонию по вручению награды «За заслуги женщин 
в предпринимательской деятельности» и приняла активное участие в первой 
Международной конференции и выставке «Женщины и торговля», проведенной 
Торгово-промышленной и горнорудной палатой Ирана в Тегеране. В 2011 году 
помимо прочей деятельности ЮНКТАД опубликовала два тематических иссле-
дования по вопросу о торговле и гендерной проблематике в Бутане и Кабо-
Верде; провела в Бутане национальный практикум, в ходе которого государст-
венным должностным лицам были представлены результаты соответствующего 
тематического исследования и информация о методологии и подходах к прове-
дению исследований; и провела в Индонезии практикум по вопросу о расши-
рении возможностей женщин в постконфликтных ситуациях в рамках реали-
зуемой ЮНКТАД инициативы «БиоТрейд».  
 

  d) Эффективное выполнение программы работы 
 

322. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов ЮНКТАД выполнила 94 про-
цента запланированных мероприятий, превысив целевой показатель, соответ-
ствующий 91 проценту и освоив все имеющиеся финансовые средства в соот-
ветствии с установленными политикой и процедурами Организации Объеди-
ненных Наций. Осуществляя запланированные мероприятия, ЮНКТАД — в 
рамках трех основных направлений своей деятельности — занималась решени-
ем назревающих и давно существующих проблем в области торговли и разви-
тия. В частности, в 2010–2011 годах ЮНКТАД по-прежнему отводила вопросу 
преодоления последствий мирового экономического кризиса важное место в 
работе, в то время как директивные структуры пытались найти способ перехо-
да на новые пути более устойчивого развития. В ходе проведенного в сентябре 
2010 года обзора хода выполнения ЮНКТАД своих мандатов государства-
члены выразили удовлетворение работой, проделанной Конференцией к на-
стоящему времени.  
 

  e) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

323. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов для заполнения вакансии в 
среднем требовалось больше дней, нежели предусмотрено запланированным 
показателем. Это объясняется уже существующим отставанием в оформлении 
кадровых решений, принятых в предыдущие годы, а также внедрением систе-
мы «Инспира», в связи с которым на начальном этапе возникли некоторые тех-
нические проблемы, а различным пользователям потребовалось время для ее 
освоения. ЮНКТАД продолжала обеспечивать работу механизмов, созданных 
для контроля за процессом набора персонала и уделения этому вопросу особо-
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го внимания, и ожидает, что прогресс будет достигнут в следующем двухго-
дичном периоде. 
 

  f) Улучшение географической представленности и обеспечение гендерной 
сбалансированности кадрового состава 

 

324. К концу двухгодичного периода 2010–2011 годов был достигнут целевой 
показатель в отношении набора кадров из непредставленных и недопредстав-
ленных государств-членов (52 процента по сравнению с запланированным по-
казателем, соответствующим 8 процентам). Вместе с тем целевой показатель 
гендерной сбалансированности персонала достигнут не был, и по состоянию 
на 31 декабря 2011 года процентная доля женщин среди сотрудников категории 
специалистов и выше составила 31,7 процента, тогда как запланированный по-
казатель соответствовал 50 процентам. Исходные показатели в данной области 
были разработаны без учета того факта, что в июле 2009 года была проведена 
реформа системы контрактов, что сказалось на фактических показателях вы-
полнения. ЮНКТАД продолжает прилагать усилия для улучшения показателей 
в обеих областях и с этой целью приняла корректировочные меры, включая ме-
ры, направленные на повышение эффективности информационно-пропаган-
дистской деятельности, особенно в том, что касается руководящих должно-
стей, и укрепление надзорной роли департаментских координаторов по вопро-
сам женщин и Генерального секретаря ЮНКТАД в процессах отбора кандида-
тов. В 2011 году в обеих областях были отмечены улучшения.  
 

  g) Более своевременное представление документации 
 

325. В 2010–2011 годах отмечалось сохранение положительной тенденции в 
том, что касается обеспечения своевременного представления предсессионной 
документации секретариатом, и примерно 95 процентов документации для про-
веденных в рассматриваемый двухгодичный период совещаний было представ-
лено вовремя. После проведения в 2008 году двенадцатой Конференции Орга-
низации Объединенных Наций по торговле и развитию был достигнут прогресс 
в обеспечении более своевременного представления предсессионной докумен-
тации для письменного перевода. К числу принятых мер относятся внедрение 
Секцией управления документооборотом ЮНКТАД системы более строгого 
соблюдения сроков представления документов и повышение эффективности 
сотрудничества между всеми соответствующими сторонами — отделами со-
ставителей, утверждающими документацию подразделениями и Секцией 
управления документооборотом. Ожидается, что в следующем двухгодичном 
периоде эта положительная тенденция сохранится. 
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  Подпрограмма 1 
  Глобализация, взаимозависимость и развитие 

 

  a) Содействие в рамках своего мандата более глубокому пониманию 
глобальных экономических условий и различных вариантов политики 
на национальном и международном уровнях, в том числе в отношении 
сотрудничества Юг-Юг, в качестве дополнения к торговле и 
экономическому сотрудничеству Север-Юг на основе проведения 
соответствующей информационно-пропагандистской работы  
(Аккрское соглашение, пункты 36–39, 42 и 43) 

 

326. Связанные с этим достижением аналитические выводы и стратегические 
рекомендации подробно обсуждались на пятьдесят седьмой и пятьдесят вось-
мой сессиях Совета по торговле и развитию. В ходе этих сессий 45 государств-
членов подтвердили полезность ежегодного Доклада по торговле и развитию с 
точки зрения углубления понимания взаимосвязи между политикой в области 
занятости и макроэкономической политикой, а также стратегических задач в 
рамках мировой экономики в период после кризиса. Делегации высоко оцени-
ли исследования и анализ причин и последствий глобальных кризисов и пред-
лагаемых ответных стратегических мер, сочтя, что проделанная работа соот-
ветствует высоким стандартам качества и является актуальной и полезной в 
плане разработки для развивающихся стран стратегий развития, позволяющих 
им преодолевать последствия таких кризисов. Благодаря этому предложенные 
ЮНКТАД варианты стратегий были включены в мировую экономическую по-
вестку дня. ЮНКТАД по-прежнему играла важную роль в достижении консен-
суса по вопросу о глобальной взаимозависимости и развитии. 
 

  b) Достижение прогресса в направлении долгосрочного решения проблем 
задолженности развивающихся стран путем содействия лучшему 
пониманию на всех уровнях взаимосвязанности успешного осуществления 
стратегий финансирования развития и эффективного управления 
задолженностью (Аккрское соглашение, пункт 40) 

 

327. С учетом того, что в 19 случаях вынесенные Сектором по задолженности 
и финансированию развития стратегические рекомендации были поддержаны в 
ходе сессий Совета по торговле и развитию и в международной прессе, и от-
части благодаря тому, что Сектор своевременно приступил к проработке мер 
реагирования на последствия мирового финансово-экономического кризиса для 
развивающихся стран, он добился более высоких промежуточных показателей 
по сравнению с запланированными. Предпринимаемые Сектором усилия до-
полняются двумя финансируемыми по линии счета развития проектами, свя-
занными с применением передовых инструментов управления рисками в связи 
с проблемами изменения климата и внешних потрясений и внедрением в учре-
ждениях, занимающихся вопросами управления задолженностью, методов ре-
гулирования активов и долговых обязательств. Девяносто учреждений в 
58 странах мира используют созданную ЮНКТАД систему управления задол-
женностью и финансового анализа (СУЗФА) для текущего управления задол-
женностью. В течение рассматриваемого двухгодичного периода со странами, 
в настоящее время получающими помощь по линии СУЗФА, и учреждениями, 
использующими эту систему, было заключено 21 соглашение о реализации но-
вых проектов. В целом было проведено свыше 200 мероприятий по наращива-
нию потенциала, в которых приняли участие более 1000 должностных лиц. 
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  c) Совершенствование системы эмпирических, достоверных и 
своевременных статистических данных для принятия на национальном и 
международном уровнях решений относительно экономической политики 
и стратегий развития, в том числе сотрудничества Юг-Юг (Аккрское 
соглашение, пункты 36(e) и 43) 

 

328. Более широкое распространение статистических данных и их предостав-
ление внешним пользователям было обеспечено за счет использования для 
этой цели сети Интернет; при этом Справочник ЮНКТАД по статистике также 
публикуется в печатном виде и на CD-ROM. Все базы данных статистики 
ЮНКТАД были упорядочены и объединены на едином информационном пор-
тале UNCTADstat, который охватывает 11 статистических тематических разде-
лов по отдельным странам и 100 группам и содержит информацию о 144 пока-
зателях. ЮНКТАД впервые представила всеобъемлющую таблицу с данными 
по торговле товарами, призванную служить подспорьем при анализе информа-
ционных потоков между развивающимися странами, в том числе теми, которые 
не представляют официальных данных. В ответ на предложение Генеральной 
Ассамблеи провести 20 октября 2010 года Всемирный день статистики 
ЮНКТАД выступила с инициативой организовать конференцию под названием 
«Статистическое измерение в условиях глобализации: женевский вклад», рабо-
та которой способствовала повышению осведомленности общественности об 
официальной статистике и ее важности. 
 

  d) Укрепление стратегического и институционального потенциала и 
расширение международного сотрудничества в целях обеспечения 
оживления и поступательного развития палестинской экономики 
(Аккрское соглашение, пункт 44) 

 

329. ЮНКТАД продолжала заниматься исследованиями и анализом экономи-
ческой политики, проводимой на оккупированной палестинской территории; 
результатами исследований ЮНКТАД, ее рекомендациями и технической по-
мощью воспользовались 12 структур, занимающихся реализацией инициатив в 
области развития палестинской экономики, и учреждений, осуществляющих 
деятельность в этой области. В ходе пятьдесят седьмой и пятьдесят восьмой 
сессий Совета по торговле и развитию сформировался консенсус в отношении 
актуальности проводимой этой организацией работы по оказанию поддержки 
палестинскому народу. Практически все делегаты, выступившие с заявлением 
по этому пункту повестки дня в ходе двух ежегодных совещаний Совета, дали 
высокую оценку двум докладам о помощи ЮНКТАД палестинскому народу 
(TD/B/57/4 и TD/B/58/4). Делегаты высоко оценили проделанную ЮНКТАД 
качественную исследовательскую и аналитическую работу и соответствующие 
мероприятия в области технического сотрудничества. Делегации с воодушев-
лением восприняли результаты внешней оценки, в соответствии с которыми 
Группа ЮНКТАД по оказанию помощи палестинскому народу добилась поло-
жительных результатов, несмотря на неблагоприятные условия на местах. 
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  Подпрограмма 2 
  Инвестиции и предпринимательство 

 

  a) Улучшение понимания различных ключевых вопросов, касающихся 
государственных и частных инвестиций, и воздействия прямых 
иностранных инвестиций (ПИИ) на процесс развития, а также связанных 
с этим стратегий, которые могли бы содействовать ускорению процесса 
развития за счет таких инвестиций (Аккрское соглашение, пункты 147 и 
169) 

 

330. В Докладе о мировых инвестициях за 2011 год проанализированы вариан-
ты использования ПИИ и соответствующих технологий в целях поддержки пе-
рехода развивающихся стран к низкоуглеродной экономике. Актуальность этой 
темы и ее роль в углублении понимания влияния ПИИ на развитие подчерки-
вались в ходе пятьдесят седьмой сессии Совета по торговле и развитию и на 
других международных форумах высокого уровня. Через три месяца после 
официальной публикации Доклада о мировых инвестициях за 2011 год его со-
держание было загружено 71 500 раз в 152 странах мира. Анализ данных о ме-
стонахождении пользователей, загрузивших этот доклад, свидетельствуют о 
том, что он является актуальным для директивных органов и научно-
исследовательских центров, на которые пришлось более 50 процентов зареги-
стрированных загрузок. Помимо Доклада о мировых инвестициях Отдел инве-
стиций и предпринимательства представил два основных новых продукта: ме-
ханизм мониторинга глобальных инвестиционных тенденций и механизм мо-
ниторинга инвестиционной политики, которые позволяют своевременно полу-
чать в электронном формате ежеквартальный обзор и анализ изменений, свя-
занных с международными инвестициями и национальной и международной 
политикой. 
 

  b) Расширение возможностей для создания условий, благоприятствующих 
привлечению инвестиций и получению от них отдачи для развития 
(Аккрское соглашение, пункты 148–150) 

 

331. Обзоры инвестиционной политики проводятся в целях совершенствова-
ния инвестиционных режимов, политики и стратегий развивающихся стран, с 
тем чтобы эти страны могли привлекать прямые иностранные инвестиции в 
более высоких объемах и получать от них максимальную отдачу для развития. 
В течение рассматриваемого двухгодичного периода были завершены обзоры 
инвестиционной политики для Беларуси, Бурунди, бывшей югославской Рес-
публики Македония, Гватемалы, Мозамбика, Сальвадора и Сьерра-Леоне. В 
контексте последующей деятельности по выполнению рекомендаций, выне-
сенных по итогам обзора, ЮНКТАД оказала десятку развивающихся стран по-
мощь в осуществлении этих рекомендаций. Хотя непосредственная отдача от 
этих мероприятий с трудом поддается измерению, имеющиеся данные свиде-
тельствуют о том, что приток ПИИ в ряд стран, в которых были проведены 
стратегические обзоры, увеличился, иногда весьма существенно, а междуна-
родный рейтинг некоторых из этих стран, характеризующий существующие в 
них условия ведения бизнеса, значительно возрос. Результаты проведенного 
ЮНКТАД исследования свидетельствуют о том, что приток ПИИ в наименее 
развитые страны Африки, в которых были проведены стратегические обзоры, 
как правило, являлся более стабильным по сравнению со странами, где такие 
обзоры не проводились.  
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|  c) Улучшение понимания ключевых и формирующихся вопросов, связанных 
с международными инвестиционными соглашениями, и их аспекта, 
связанного с развитием, и расширение возможностей в плане заключения 
и выполнения инвестиционных договоров и урегулирования споров между 
государствами и инвесторами (Аккрское соглашение, пункты 151 и 153) 

 

332. В рамках своей программы работы Отдел продолжал заниматься передо-
выми научными исследования и стратегическим анализом, включая заверше-
ние работы над семью выпусками публикаций из серии “Investment Advisory” 
по вопросу об инвестициях в целях развития и двумя выпусками из серии “In-
vestment Policy Review”, укрепляя таким образом свою ведущую роль в оказа-
нии поддержки международной инвестиционной системе. Региональным груп-
пам и девяти развивающимся странам по их просьбе была предоставлена по-
мощь в обновлении содержания своих международных договоров и в решении 
трудных задач, связанных с урегулированием споров между инвесторами и го-
сударством. Кроме того, Отдел продолжал содействовать диалогу и достиже-
нию консенсуса по вопросу о международных инвестиционных соглашениях 
путем участия в международных конференциях и семинарах и расширения 
созданного им онлайнового сетевого объединения экспертов, насчитывающего 
на сегодняшний день порядка 1500 членов.  
 

  d) Углубление понимания и расширение возможностей в плане разработки 
стратегий, направленных на: i) стимулирование развития 
предпринимательской деятельности и упрощение деловой практики; 
ii) создание надежной и признанной на международном уровне системы 
учета и отчетности; iii) создание конкурентоспособных и строго 
регулируемых рынков страхования; и iv) более глубокое понимание 
инструментов и практики в области социальной ответственности 
корпораций (Аккрское соглашение, пункты 152, 154–157 и 169) 

 

333. В 2010 году состоялась успешная презентация нового веб-сайта по вопро-
сам упрощения деловой практики с целью представить и распространить ин-
формацию об оптимальной практике и мерах по созданию благоприятных ус-
ловий для учреждения и обеспечения функционирования частных предпри-
ятий. Весьма значительный интерес вызывает электронная система регулиро-
вания, о чем свидетельствует увеличение числа запросов о ее внедрении. Во-
прос о базовых принципах наращивания потенциала для повышения качества 
отчетности прорабатывался в рамках программы по Международным стандар-
там учета и отчетности (МСУО), в которой приняли участие 270 национальных 
экспертов, что свидетельствует об актуальности этой темы для государств-
членов в условиях после кризиса. На протяжении рассматриваемого двухго-
дичного периода Отдел продолжал прилагать усилия для достижения консен-
суса в отношении ключевых элементов базовых стратегических принципов 
предпринимательской деятельности. В работе проведенного в 2010 году сове-
щания директоров программы «Эмпретек» приняли участие директора 27 на-
циональных центров и 2000 предпринимателей. Проведение ежегодного Афри-
канского регионального форума способствовало продолжению обмена инфор-
мацией о передовой практике среди предпринимателей. Что касается деловых 
связей, то Отдел продолжал реагировать на поступающие со стороны разви-
вающихся стран запросы о поддержке, число которых возрастает, и в настоя-
щее время в этой области осуществляется восемь проектов.  
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  Подпрограмма 3 
  Международная торговля 

 

  a) Укрепление потенциала развивающихся стран и стран с переходной 
экономикой для выгодной интеграции в глобальную экономику и 
международную торговую систему, включая торговлю услугами, 
разработки и осуществления торговой политики и эффективного и 
согласованного участия в двусторонних, региональных (включая Юг-Юг) и 
многосторонних торговых переговорах с уделением особого внимания 
практическим решениям (Аккрское соглашение, пункты 89, 90, 94, 95, 97 и 
105–107) 

 

334. Принятые ЮНКТАД меры сыграли положительную роль в плане укреп-
ления организационного потенциала и нормативно-правовой базы регулирова-
ния в сфере торговой политики и ведения торговых переговоров в развиваю-
щихся странах, что подтверждается увеличением числа стран (40), которые, по 
оценкам, стали принимать более активное участие в торговых переговорах и в 
которых были зарегистрированы более высокие показатели (15). В соответст-
вии с Аккрским соглашением ЮНКТАД проводила мониторинг и оценку раз-
вития международной торговли и торговой системы и влияния финансово-
экономического кризиса на развитие; активизировала выполняемую ею ком-
плексную работу в сфере услуг, торговли и развития, в том числе путем прове-
дения национальных стратегических обзоров и многолетнего совещания экс-
пертов по услугам, развитию и торговле; и расширила поддержку в области на-
ращивания потенциала развивающимся странам и странам с переходной эко-
номикой, уделяя особое внимание наименее развитым странам, странам Афри-
ки, а также малым странам и странам с уязвимой экономикой.  
 

  b) Дальнейшее совершенствование и распространение таких аналитических 
инструментов, как индекс торговли и развития, и таких баз данных и 
программного обеспечения, как Информационно-аналитическая система 
по вопросам торговли (ТРЕЙНС) или система “World Integrated Trade 
Solution” («Всемирное интегрированное торговое решение» (ВИТС)), 
в целях содействия принятию торговых и связанных с торговлей решений, 
включая изучение вопроса о воздействии нетарифных барьеров на 
торговлю и развитие (Аккрское соглашение, пункты 96 и 97) 

 

335. Использование инструментов ЮНКТАД для сбора и анализа данных о 
торговле, таких как Информационно-аналитическая система по вопросам тор-
говли (ТРЕЙНС) и система “World Integrated Trade Solution” («Всемирный ин-
тегрированный торговый инструментарий» (ВИТС)), способствовало выявле-
нию и устранению барьеров, ограничивающих доступ к рынкам, развитию тор-
говых возможностей и более полноценному участию в многосторонних и ре-
гиональных торговых переговорах. Согласно данным ЮНКТАД, число актив-
ных пользователей систем ТРЕЙНС и ВИТС насчитывает порядка 40 000 або-
нентов. В октябре 2010 года была внедрена новая версия системы ВИТС. В хо-
де проведенных в рамках смежного мероприятия мониторинга и анализа 
мер/инициатив, осуществленных государствами-членами в целях уменьшения 
или устранения нетарифных барьеров, было выявлено не менее пяти подобных 
мер/инициатив, включая отмену антидемпинговых мер, либерализацию поряд-
ка лицензирования импорта и экспорта и отказ от запретов на экспорт. 
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  c) Наращивание потенциала развивающихся стран с сырьевой экономикой 
в плане получения отдачи для развития от нынешнего резкого повышения 
цен на сырьевые товары и расширение международного сотрудничества 
в рамках мандата ЮНКТАД для решения проблем в области торговли и 
развития, связанных с сырьевой экономикой, в том числе проблем, 
связанных с продовольственным кризисом и уменьшением масштабов 
нищеты (Аккрское соглашение, пункты 91–93, 98 и 183) 

 

336. О достигнутом в двухгодичном периоде 2010–2011 годов прогрессе сви-
детельствуют начало, ход проведения и результаты первой и второй сессий 
Глобального форума ЮНКТАД по сырьевым товарам; организация и успешное 
проведение второй и третьей сессий ежегодного рассчитанного на несколько 
лет совещания экспертов по сырьевым товарам, включая подготовку к прове-
дению четвертой сессии этого совещания; а также осуществление программы в 
области сельскохозяйственных сырьевых товаров для всех государств Африки, 
Карибского бассейна и Тихоокеанского региона (АКТ). Конкретные стратеги-
ческие меры, призванные содействовать обеспечению и повышению степени 
транспарентности и подотчетности в сырьевых секторах национальной эконо-
мики, были приняты в 27 странах, в результате чего был превышен целевой 
показатель, составляющий 10 стран.  
 

  d) Создание возможностей в развивающихся странах и странах с 
переходной экономикой для создания и введения в действие — с учетом 
существующих реалий — национального и регионального (включая Юг-Юг) 
антимонопольного законодательства и норм для обеспечения 
конкурентоспособности на внутреннем и внешнем рынках и расширение 
международного сотрудничества с целью более эффективного 
осуществления Комплекса согласованных на многосторонней основе 
справедливых принципов и правил для контроля за ограничительной 
деловой практикой, в частности раздела F (Аккрское соглашение, 
пункты 103 и 104) 

 

337. ЮНКТАД обеспечила проведение в ноябре 2010 года шестой Конферен-
ции Организации Объединенных Наций по рассмотрению всех аспектов Ком-
плекса согласованных на многосторонней основе справедливых принципов и 
правил для контроля за ограничительной деловой практикой и вынесла ряд ре-
комендаций для государств-членов. Развивающимся странам была предостав-
лена техническая помощь, а также поддержка в области наращивания потен-
циала в связи со следующими вопросами: a) пропаганда в защиту конкурен-
ции; b) подготовка национального законодательства о защите конкуренции; 
с) подготовка специалистов, занимающихся ведением антимонопольных дел; 
d) организационное строительство, включая региональные учреждения; и 
e) законодательство о защите прав потребителей. Специалисты по ведению та-
ких дел, другие должностные лица и представители соответствующих учреж-
дений проходили подготовку в 10 странах мира. Реализация Программы под-
держки политики в области конкуренции и защиты прав потребителей в Ла-
тинской Америке способствовала укреплению конкуренции в пяти странах это-
го региона. Началось осуществление новой программы развития конкуренции 
в Африке. Эти мероприятия позволили укрепить потенциал 13 развивающихся 
стран в плане проведения политики создания условий для конкуренции и пре-
дотвращения монополистической практики. 
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  е) Укрепление потенциала развивающихся стран в плане определения и 
достижения взаимодополняющих целей в области торговли, охраны 
окружающей среды и устойчивого развития и обеспечения учета целей 
в области устойчивого развития в стратегиях развития на всех уровнях 
(Аккрское соглашение, пункты 99–102 и 105) 

 

338. ЮНКТАД продолжала оказывать поддержку развивающимся странам и 
странам с переходной экономикой в вопросах доступа на рынки, передачи эко-
логически безопасных технологий, экологичных товаров, включая экологиче-
ски чистое сельскохозяйственное производство, и стандартов посредством 
проведения ряда мероприятий в Бурунди, Объединенной Республике Танзания, 
Руанде, Уганде и Эфиопии. На основе проведенного ЮНКТАД стратегического 
анализа и вынесенных ею рекомендаций 40 стран занимаются разработкой и 
осуществлением стратегий, планов и нормотворческих инициатив, а также соз-
данием межучрежденческих механизмов, с тем чтобы воспользоваться воз-
можностями в области торговли и инвестиций и при этом содействовать дос-
тижению своих целей в области устойчивого развития. ЮНКТАД также про-
должала активизировать осуществление инициативы «БиоТрейд», призванной 
поддерживать растущий рынок товаров и услуг, отвечающих критериям сохра-
нения биоразнообразия и использования неистощительных технологий произ-
водства. Была проведена оценка отдачи от инициативы «БиоТрейд» для изме-
рения ее вклада в процесс устойчивого развития через торговлю и инвестиции.  
 

  Подпрограмма 4 
Технологии и материально-техническое обеспечение 
 

  a) Повышение эффективности материально-технического обеспечения 
торговли в развивающихся странах посредством, в частности, 
совершенствования управления работой транспорта, создания 
согласованных транзитных систем и содействия развитию торговле, 
создания и внедрения надлежащих институциональных и правовых 
режимов и активного участия развивающихся стран в переговорах 
по вопросам транспорта и содействия развитию торговли (Аккрское 
соглашение, пункты 107 и 164–168) 

 

339. ЮНКТАД предоставляла стратегические рекомендации и техническую 
поддержку в целях удовлетворения потребностей, связанных с содействием 
развитию торговли, оптимизации таможенных процедур и обеспечения приня-
тия реформ в области регулирования на основе международных документов и 
стандартов, затрагивающих вопросы транспорта и содействия развитию тор-
говли. Соответствующие мероприятия осуществлялись более чем в 50 странах 
мира и региональных группах. В результате их реализации группа развиваю-
щихся стран осуществила 20 новых мер в целях совершенствования транзитно-
транспортных систем. Кроме того, 15 стран, использующих автоматизирован-
ную систему таможенных данных (АСИКУДА), сообщили о повышении эф-
фективности управления работой таможенных служб. 
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  b) Повышение осведомленности о национальных и международных 
стратегиях в научно-технических и инновационных областях, а также 
в сфере информационно-коммуникационных технологий и принятие таких 
стратегий на вооружение, в частности для учета технических 
достижений, осуществления эффективной внутренней политики 
в области инноваций, содействия передаче и распространению 
технологий и укреплению сотрудничества Север-Юг и Юг-Юг в целях 
использования знаний и технологий для развития, в том числе 
посредством наращивания потенциала, в соответствии 
с договоренностями, зафиксированными в итоговых документах крупных 
конференций и встреч на высшем уровне Организации Объединенных 
Наций (Аккрское соглашение, пункты 153 и 158–161) 

 

340. Благодаря рекомендациям ЮНКТАД по вопросам политики и оказанной с 
ее стороны поддержки в развивающихся странах были приняты 23 новые меры 
в целях реализации программ, направленные на повышение вклада науки и 
техники, инновационной деятельности и информационно-коммуникационных 
технологий в развитие, включая разработку новой национальной стратегии в 
области науки, техники и инноваций правительствами Ганы и Лесото после 
проведения ЮНКТАД обзоров соответствующих стратегий в этой области; пе-
ресмотр — с учетом результатов аналогичного обзора — концепции институ-
циональных механизмов по вопросам науки, техники и инноваций в Перу; а 
также подготовку ряда законопроектов по вопросам, связанным с киберпро-
странством, в странах Восточноафриканского сообщества. Кроме того, на суб-
региональном, региональном и международном уровнях началось осуществле-
ние 18 новых совместных инициатив в этих областях. Эти показатели свиде-
тельствуют о значительном прогрессе на пути к достижению намеченных на 
рассматриваемый двухгодичный период целей, предусматривающих принятие 
28 новых мер и осуществление 20 новых инициатив. Этих результатов удалось 
достичь путем совмещения аналитической работы, вынесения стратегических 
рекомендаций и осуществления — в ответ на конкретные просьбы — усилий 
по наращиванию потенциала на национальном и субрегиональном уровнях, а 
также посредством проведения совещаний экспертных групп и межправитель-
ственных совещаний. 
 

  c) Расширение поддержки, оказываемой Комиссии Экономического и 
Социального Совета по науке и технике в целях развития для выполнения 
ее мандатов, в том числе для осуществления последующих мер по итогам 
Всемирной встречи на высшем уровне по вопросам информационного 
общества (Аккрское соглашение, пункты 159 и 161) 

 

341. Согласно презентациям и докладам, представленным в ходе тринадцатой 
сессии Комиссии по науке и технике в целях развития и заседания межсесси-
онной группы экспертов, в соответствии со стратегическими рекомендациями, 
вытекающими из резолюций Экономического и Социального Совета, на на-
циональном уровне было принято 10 новых мер и инициатив. Этих результатов 
удалось добиться за счет оказания Комиссии основной поддержки, а также 
обеспечения высокого уровня участия в работе ее сессий и заинтересованности 
ее членов. Результатом этой работы стало принятие двух резолюций, рекомен-
дованных Экономическим и Социальным Советом, за счет чего был достигнут 
намеченный на рассматриваемый двухгодичный период целевой показатель. 
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Кроме этого, усилия по налаживанию диалога по вопросам политики и дости-
жению консенсуса в Генеральной Ассамблее привели к принятию соответст-
вующей резолюции по этому вопросу. 
 

  d) Повышение информированности и укрепление потенциала развивающихся 
стран в областях торговли и инвестиций и во взаимосвязанных с ними 
сферах посредством осуществления совместных программ подразделений 
по наращиванию потенциала, предусматривающих проведение научных 
исследований, обучение и профессиональную подготовку для местных 
учреждений в развивающихся странах (Аккрское соглашение, пункт 162) 

 

342. В течение рассматриваемого двухгодичного периода в результате под-
держки со стороны ЮНКТАД развивающиеся страны приняли 15 инициатив 
для укрепления потенциала местных учреждений, занимающихся вопросами 
торговли и инвестиций и смежными вопросами. В частности, ЮНКТАД оказы-
вала содействие в связи с проведением мероприятий по повышению уровня 
квалификации занимающихся вопросами торговли специалистов, представите-
лей академических кругов и директивных органов, в том числе по линии осу-
ществляемой в Западной Африке региональной учебной программы по вопро-
сам наращивания потенциала в сфере торговли; учебных курсов, предлагаемых 
в рамках программы подготовки в сфере управления портовым хозяйством, в 
странах Азии, Африки и Латинской Америки; практикумов по повышению 
квалификации для представителей академических кругов; осуществляемых 
различными университетами совместных исследовательских проектов по свя-
занным с торговлей вопросам и курсов по ключевым вопросам, стоящим на 
глобальной экономической повестке дня. 
 

  e) Наращивание потенциала в области электронного туризма (Аккрское 
соглашение, пункт 163) 

 

343. Согласно сделанным в ходе семинаров и практикумов официальным заяв-
лениям и полученным от конкретных стран официальным сообщениям пять 
стран (как и было намечено на рассматриваемый двухгодичный период) — Бе-
нин, Буркина-Фасо, Гвинея, Мавритания и Мали — подтвердили, что благода-
ря реализации этой программы им удалось повысить эффективность управле-
ния сектором туризма и способствовать его развитию. ЮНКТАД продолжала 
предоставлять помощь, включая технические консультации и методические по-
собия и средства; обеспечивать подготовку более 200 должностных лиц высо-
кого уровня и частных заинтересованных сторон по вопросам электронного 
туризма и оказывать поддержку в контексте многостороннего диалога, в част-
ности путем создания национальных комитетов, в пяти странах, сообщивших о 
повышении эффективности мер, связанных с управлением и развитием тури-
стического сектора, в результате полученной от ЮНКТАД помощи.  
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  Подпрограмма 5 
Африка, наименее развитые страны и специальные программы 
 

  a) Расширение выбора вариантов национальной и международной политики, 
способствующих развитию Африки в областях, входящих в сферу 
компетенции ЮНКТАД (Аккрское соглашение, пункты 10, 41 и 195) 

 

344. В Докладе об экономическом развитии в Африке за 2010 год содержится 
анализ развития партнерских отношений между странами Африки и разви-
вающимися странами других регионов, а в аналогичном докладе за 2011 год — 
нынешнее состояние промышленного развития в Африке, причем в нем сфор-
мулированы предложения относительно новой промышленной политики, в том 
числе базовых принципов для стратегического выбора приоритетных секторов. 
Оба доклада были доброжелательно встречены прессой и Советом по торговле 
и развитию, в решениях которого Доклад об экономическом развитии в Африке 
за 2010 год упоминался в положительном ключе 29 раз, а в аналогичном докла-
де за 2011 год — 25 раз. Отдел Африки, наименее развитых стран и специаль-
ных программ подготовил два доклада о деятельности ЮНКТАД в поддержку 
стран Африки, которые были представлены Совету в ходе его пятидесятой и 
пятьдесят третьей сессий. Кроме того, ЮНКТАД создала Руководящую группу 
НЕПАД для координирования поддержки, которую она предоставляет странам 
Африки, и увязки осуществляемых мероприятий с приоритетами НЕПАД. Бы-
ли также расширены партнерские связи с африканскими региональными орга-
низациями, благодаря чему в рамках этой программы удалось задействовать 
кумулятивный эффект от деятельности различных организаций и повысить от-
дачу от мероприятий, осуществляемых в странах Африки по линии этой про-
граммы. 
 

  b) Углубление участниками глобальной экономической деятельности 
аналитического осмысления проблем развития наименее развитых стран 
и более широкий консенсус в отношении этих проблем (Аккрское 
соглашение, пункты 10, 39(c) и (d), 41, 90(i), 147 и 184(b) и (g)) 

 

345. В докладе о наименее развитых странах за 2010 год говорится о необхо-
димости создания новой международной архитектуры развития в интересах 
наименее развитых стран, призванной поддерживать модель ускоренного эко-
номического роста. В аналогичном докладе за 2011 год отмечается, что наиме-
нее развитым странам следует отказаться от привычных подходов и содейство-
вать всеохватному процессу устойчивого развития, и предлагаются пути обес-
печения поддержки этих преобразований в рамках сотрудничества Юг-Юг. В 
целях налаживания стратегического диалога с представителями директивных 
органов наименее развитых стран и их партнерами по процессу развития было 
проведено несколько мероприятий (семинары, презентации, консультационные 
мероприятия и публикация брошюр), призванных обеспечить распространение 
выводов, сформулированных в докладах о наименее развитых странах. Миро-
вой финансово-экономический кризис усилил скептицизм в отношении исполь-
зуемых наименее развитыми странами традиционных стратегий развития, по-
этому активизировался поиск альтернативных подходов. В результате работа 
ЮНКТАД в этом направлении привлекла большое внимание.  
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  c) Обеспечение большего учета политики и приоритетов в области 
торговли в национальных планах развития, в частности через 
расширенную Комплексную платформу для оказания технической помощи 
в вопросах торговли наименее развитым странам (Аккрское соглашение, 
пункты 90(i), 212(d) и 214) 

 

346. Благодаря помощи ЮНКТАД девять наименее развитых стран добились 
значительного прогресса в деле более эффективного учета вопросов торговли в 
своих планах развития. В частности, ЮНКТАД завершила осуществление про-
екта по разработке национальной торговой политики в Сьерра-Леоне и предос-
тавила Гамбии и Мозамбику поддержку в подготовке проекта обновленного 
варианта технического задания на проведение диагностического исследования 
по вопросам торговой интеграции. Обновление технического задания на про-
ведение указанного исследования для Гамбии было утверждено и финансиро-
валось секретариатом Комплексной рамочной программы, и ЮНКТАД присту-
пила к этой работе совместно с правительством Гамбии. Для оказания предста-
вителям правительств западно- и центральноафриканских стран поддержки в 
деле более эффективного учета вопросов торговли в национальных планах раз-
вития ЮНКТАД в течение рассматриваемого двухгодичного периода также ор-
ганизовала региональный практикум, посвященный обеспечению всесторонне-
го учета вопросов торговли. Кроме того, в Демократической Республике Конго, 
Камбодже и Сан-Томе и Принсипи были проведены консультации по разработ-
ке проектов второго уровня, а в Бенине, Малави, Сенегале и Чаде выполняется 
обновление технических заданий на проведение вышеуказанных диагностиче-
ских исследований. В Гвинее-Бисау и Демократической Республике Конго бы-
ли подготовлены предварительные варианты двух проектов по оказанию под-
держки в сфере торговой политики. 
 

  d) Повышение жизнеспособности стран со слабой в структурном 
отношении, уязвимой и небольшой экономикой, особенно малых островных 
развивающихся государств, посредством осуществления мер, 
направленных на устранение недостатков и повышение уровня 
диверсификации экономики, в рамках Маврикийской стратегии 2005 года 
(Аккрское соглашение, пункты 10, 36(d), 90 и 212(h)) 

 

347. В рамках системы Организации Объединенных Наций ЮНКТАД оказы-
вает развивающимся странам уникальную в своем роде поддержку до начала, 
на протяжении и по завершении процесса выхода из категории наименее раз-
витых стран (четыре страны против пяти предусмотренных целевым показате-
лем на рассматриваемый двухгодичный период). 1 января 2011 года Мальдив-
ские Острова были официально исключены из ведущегося Организацией Объ-
единенных Наций списка наименее развитых стран. ЮНКТАД оказывала пра-
вительству Мальдивских Островов техническую помощь в целях обеспечения 
плавного перехода к следующему этапу развития, а правительство этой страны 
недавно заявило о том, что ЮНКТАД является единственной организацией в 
системе Организации Объединенных Наций, предоставившей ему поддержку в 
процессе выхода из категории наименее развитых стран. ЮНКТАД будет про-
должать держать в поле зрения трудные задачи, которые предстоит решить 
Мальдивским Островам, и предоставлять национальным властям консультации 
в переходный период, поскольку эта страна по-прежнему нуждается в особом 
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режиме. Аналогичным образом помощь получают Вануату, Кабо-Верде и Са-
моа. 
 

  e) Более эффективное участие развивающихся стран, не имеющихся выхода 
к морю, в глобальной системе торговли и потоках прямых иностранных 
инвестиций благодаря аналитической работе, консультационным услугам 
и техническому сотрудничеству в рамках Алматинской программы 
действий (Аккрское соглашение, пункты 10, 36(d), 41, 107, 146, 165 и 
212(g)) 

 

348. Развивающиеся страны, не имеющие выхода к морю, получают поддерж-
ку в рамках Алматинской программы действий, в частности в области содейст-
вия развитию торговли, и в контексте регулярного представления материалов 
для ежегодного доклада Генерального секретаря о развивающихся странах, не 
имеющих выхода к морю. ЮНКТАД по-прежнему поддерживает продолжаю-
щиеся трехсторонние переговоры по соглашению о транзитных перевозках 
между Китаем, Монголией и Российской Федерацией. Кроме того, в середине 
2011 года началось осуществление инициативы по оказанию технической по-
мощи в целях укрепления потенциала развивающихся стран, не имеющих вы-
хода к морю, в плане привлечения ПИИ. Итоги проведенных на начальном эта-
пе мероприятий, включая миссии по установлению фактов в Буркина-Фасо, 
Бутане и Мали, позволили этим странам самостоятельно провести анализ соот-
ветствующих государственных стратегий и мер, направленных на укрепление 
национального потенциала в плане привлечения ПИИ. Проведенные обсужде-
ния также способствовали осуществлению национальных усилий по наращи-
ванию необходимого институционального потенциала и предоставили ответст-
венным государственным должностным лицам возможность ознакомиться с 
передовой международной практикой и актуальными вопросами. Ожидается, 
что инструкции, регулирующие инвестиционную деятельность, для стран осу-
ществления проектов будут опубликованы в 2012 году. 
 
 

  Раздел 13 
  Центр ЮНКТАД/ВТО по международной торговле 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В течение двухгодичного периода Центр ЮНКТАД/ВТО по 
международной торговле осуществлял мероприятия в соответствии 
со своим мандатом, уделяя основное внимание решению вопросов, 
связанных с информацией о торговле и стимулированием экспорта. 
Центр активизировал оказание поддержки беднейшим и наиболее 
уязвимым странам (наименее развитые страны, развивающиеся 
страны, не имеющие выхода к морю, и малые островные развиваю-
щиеся государства), и в 2011 году на долю этих стран пришлось 
55 процентов объема предоставленной Центром технической помо-
щи. В результате показатель удовлетворенности работой Центра ру-
ководства стран Африки к югу от Сахары составил 83 процента. 
Центр также усилил надзор за качеством осуществления своих про-
ектов путем учебной подготовки своего персонала по вопросам 
управления, ориентированного на конкретные результаты. В 
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2011 году принципам управления, ориентированного на конкретные 
результаты, полностью соответствовало 64 процента проектов. Воз-
можно, именно по этой причине 68 процентов учреждений по содей-
ствию торговле, получивших помощь Центра в рамках его проектов 
и мероприятий по учебной подготовке, положительно оценили рабо-
ту по поддержке их усилий по повышению качества услуг Центра в 
последние три года (2009–2011 годы), а 72 процента предприятий 
считают, что в последние три года (2009–2011 годы) качество про-
дуктов и услуг Центра повысилось. Центр проделал значительную 
информационно-разъяснительную и пропагандистскую работу, осу-
ществив 98 процентов запланированных мероприятий, что составля-
ет около 10 процентов всех запланированных мероприятий Секрета-
риата Организации Объединенных Наций. В течение двухгодичного 
периода Центр уделял основное внимание работе по обеспечению 
гендерного равенства, оказывая техническую помощь в вопросах, 
связанных с информацией о торговле и стимулированием экспорта. 
В 2010–2011 годах 44 процента слушателей участников учебных 
курсов и семинаров Центра были женщины, что в численном выра-
жении составляет 8056 женщин, т.е. доля женщин, прошедших под-
готовку, организованную Секретариатом Организации Объединен-
ных Наций, равняется 16,4 процента. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Задачи, стоящие перед Центром по международной торговле, 
включают дальнейшее повышении значимости и результативности 
оказываемой технической помощи, усилению ее эффекта и расшире-
нию охвата. Извлеченные уроки по этим аспектам можно обобщенно 
изложить следующим образом: a) значимость: Центр будет и далее 
анализировать эффективность своей деятельности и совершенство-
вать свои методологии оценки потребностей; он будет систематиче-
ски добиваться применения принципа национальной ответственно-
сти и стремиться к достижению консенсуса между частным и госу-
дарственным секторами по ключевым вопросам развития торговли; 
b) результативность: особое внимание будет уделяться повышению 
эффективности и качества технической помощи; c) эффект: Центр 
продолжит объединять свои услуги в рамках более скоординирован-
ных решений и расширит информационно-пропагандистскую дея-
тельность в частном секторе; d) расширение охвата: Центр будет 
применять всеобъемлющий и всесторонний подход к поддержке сис-
темы поощрения торговли учреждений по содействию торговле; 
e) Центр будет принимать меры по повышению эффективности сво-
ей работы с беднейшими и наиболее уязвимыми странами и пред-
приятиями (бедные общины и женщины-предприниматели). 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

349. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 95 процен-
тов из 600 утвержденных мероприятий, поддающихся количественной оценке. 
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350. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 13) и Add.1). 
 

  Подпрограмма 6 
  Оперативные аспекты содействия торговле и развитию экспорта 

 

  a) Более широкая интеграция предпринимательского сектора в глобальную 
экономику на основе предоставления более эффективной поддержки 
директивным органам 

 

351. Несмотря на активизацию усилий, направленных на завершение работы 
над Дохинской повесткой дня в области развития, переговоры зашли в тупик, а 
основное внимание стало уделяться не вопросам торговых переговоров, а во-
просам стимулирования экспорта. В результате поддержка, оказываемая Цен-
тром директивным органам в деле интеграции предпринимательского сектора 
своих стран в глобальную экономику, все больше становится ориентирована на 
решение вопросов стимулирования экспорта, а не ведение торговых перегово-
ров. По данным опроса клиентов Центра, 76 процентов директивных органов, 
получивших поддержку Центра в рамках проектов или мероприятий по учеб-
ной подготовке и оказанию технической помощи, положительно оценивают 
проделанную Центром работу в последние три года (2009–2011 годы) по под-
держке усилий своих организаций или департаментов в целях интеграции 
предпринимательского сектора в глобальную экономику. В частности, речь 
идет о странах Африки к югу от Сахары, где показатель степени удовлетворе-
ния предоставляемыми услугами составил 83 процента. 
 

  b) Укрепление потенциала учреждений по содействию торговле в деле 
поддержки предпринимательства 

 

352. Учреждения по содействию торговле являются естественным первооче-
редным получателем технической помощи Центра, в частности следующие три 
категории: органы власти, организации по развитию торговли и профильные 
организации по содействию торговле (например, торговые палаты). Поскольку 
Центр не представлен на местах, он, в партнерстве с учреждениями по содей-
ствию торговле, работает в основном по трем следующим направлениям: 
a) укрепление функций самих учреждений по содействию торговле; b) оказа-
ние учреждениям по содействию торговле поддержки в предоставлении услуг 
предпринимательскому сектору, в частности малым и средним предприятиям; 
c) повышение роли этих учреждений в работе по улучшению делового климата 
для торговли. По данным опроса клиентов Центра среди учреждений по содей-
ствию торговле, 68 процентов учреждений положительно оценивают поддерж-
ку, предоставленную им Центром в последние три года (2009–2011 годы) в 
рамках проектов и учебной подготовки. 
 

  c) Повышение международной конкурентоспособности предприятий 
благодаря учебной подготовке и поддержке ЦМТ 

 

353. Усилия Центра по повышению конкурентоспособности предприятий на-
правлены на то, чтобы они четко понимали требования, предъявляемые к уча-
стникам экспортной торговли; могли, приняв необходимые конкурентные ме-
ры, воспользоваться возможностями торговли; имели возможность вести дела с 
иностранными компаниями (экспортерами и импортерами). По сравнению с 
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двухгодичным периодом 2008–2009 годов Центр значительно расширил свою 
информационно-пропагандистскую деятельность в частном секторе. Благодаря 
поддержке Центра предприятия сформулировали стратегии хозяйственной дея-
тельности, подготовились к осуществлению экспортной деятельности и заклю-
чили коммерческие сделки. По данным опроса клиентов Центра, 72 процента 
предприятий считают, что качество продуктов и услуг Центра за последние 
три года (2009–2011 годы) повысилось. 
 
 

  Раздел 14  
  Окружающая среда 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В сотрудничестве с ведущими учеными ЮНЕП подготовила 
научные аналитические исследования в поддержку переговоров по 
Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об измене-
нии климата. Работа ЮНЕП способствовала привлечению значи-
тельных инвестиций в более чистые энергетические технологии со 
стороны государственного и частного секторов и увеличению объема 
средств, направляемых на цели сокращения выбросов парниковых 
газов в результате землепользования, изменений в системах земле-
пользовании и лесопользования. ЮНЕП оказала национальным пра-
вительствам поддержку в вопросах уменьшения уязвимости перед 
бедствиями и конфликтами за счет проведения оценки рисков, ран-
него предупреждения, оказания помощи в разработке политики и ор-
ганизации учебной подготовки. Деятельность ЮНЕП способствова-
ла также увеличению объема международного финансирования дея-
тельности по охране и рациональному использованию окружающей 
среды и природных ресурсов, а также повышению устойчивости 
проектов в области помощи и развития. При поддержке совместной 
инициативы ПРООН и ЮНЕП по борьбе с нищетой и охране окру-
жающей среды 17 стран включили обеспечение экологической ус-
тойчивости в качестве задачи или приоритета в свои национальные 
или секторальные стратегии развития. Благодаря участию ЮНЕП 
вопрос экологической устойчивости был учтен в процессах Рамоч-
ной программы Организации Объединенных Наций по оказанию по-
мощи в целях развития в 30 странах. Что касается безопасного об-
ращения с химическими веществами, то 11 стран работают над тем, 
чтобы включить этот вопрос в свои национальные программы и 
стратегии. При поддержке ЮНЕП еще 30 национальных и местных 
органов власти и государственных учреждений вложили средства в 
технологии, обеспечивающие эффективное использование ресурсов 
и устойчивое производство и потребление, и начали их применять. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 • Многосекторальный характер мероприятий по адаптации к из-
менению климата и сложность процессов достижения нацио-
нального консенсуса затрудняют включение вопроса адаптации 
в национальные программы развития. 
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 • Участие частного сектора оказалось необходимым для обеспе-
чения широкой поддержки внедрения технологий использова-
ния возобновляемых источников энергии. 

 • В странах, страдающих от конфликтов или бедствий, вопросы, 
связанные с финансированием и учетом экологических вопро-
сов, по-прежнему требуют такого же внимания, как и другие 
приоритеты, в частности оказание гуманитарной помощи и 
обеспечение безопасности. 

 • Для того чтобы убедить скептически настроенных политиков и 
других ключевых заинтересованных участников в том, что 
средства, вкладываемые в обеспечение экологической устойчи-
вости, потрачены не зря, необходимо собрать конкретные дан-
ные по странам, доказывающие наличие взаимосвязей между 
охраной окружающей среды, сокращением масштабов нищеты 
и экономическим ростом в интересах неимущих слоев населе-
ния. 

 
 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

354. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 90 процен-
тов от 276 утвержденных мероприятий, поддающихся количественной оценке.  

355. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 14)).  
 

  Руководство и управление 
 

 1. Канцелярия Директора-исполнителя 
 

  a) Более тесная координация природоохранной деятельности в рамках 
системы Организации Объединенных Наций и более широкое признание 
и использование результатов работы ЮНЕП при учете экологических 
факторов в общем контексте устойчивого развития  

 

356. Под эгидой Группы по рациональному природопользованию ЮНЕП осу-
ществляла координацию ряда общесистемных мер реагирования на экологиче-
ские проблемы. В частности, КСР определил порядок общесистемного участия 
в осуществлении Стратегического плана по биоразнообразию на 2011–
2020 годы, а также в проведении Десятилетия биоразнообразия Организации 
Объединенных Наций. Группа по рациональному природопользованию утвер-
дила представленный в рамках инициативы «Единая Организация Объединен-
ных Наций» доклад об оперативных мерах по решению проблем засушливых 
районов мира, а также подготовила и утвердила принципы экологической и со-
циальной устойчивости в системе Организации Объединенных Наций и стра-
тегический план природопользования Организации Объединенных Наций, на-
правленные на укрепление принципов устойчивости в работе Организации на 
политическом, программном и управленческом уровнях.  
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  b) Более активное использование научной базы при выполнении программы 
работы ЮНЕП  

 

357. В течение двухгодичного периода ЮНЕП в сотрудничестве с научными 
кругами достигла следующих семи результатов: a) издала «Доклад о разрыве в 
уровнях выбросов»; b) подготовила бюллетень ЮНЕП о назревающих пробле-
мах под названием «Экологические последствия закисления океана: угроза 
продовольственной безопасности»; c) создала Глобальное партнерство по рту-
ти ЮНЕП; d) при поддержке со стороны научных сетей подготовила разделы 
публикации “UNEP Year Book 2011” («Ежегодник ЮНЕП, 2011 год»), посвя-
щенные назревающим проблемам, связанным с фосфором, угрозой биоразно-
образию лесов и пластиковым мусором в океане; e) создала группу ЮНЕП по 
процессу прогнозирования, которая сыграла важную роль в определении клю-
чевых экологических проблем XXI века; f) создала сеть ученых-почвоведов, 
которая составила для публикации “UNEP Year Book 2012” («Ежегодник 
ЮНЕП, 2012 год») раздел, посвященный назревающим проблемам и освещаю-
щий пользу от углерода в почве, который предназначен для использования в 
качестве справочного материала директивными органами и общественностью; 
g) создала Партнерство по научным системным исследованиям Земли, которое 
участвовало в проведении научного обзора Пятого глобального экологического 
прогноза. В процессе составления этих докладов, основанных на научных дан-
ных, и налаживания партнерских отношений ЮНЕП удалось привлечь ученых 
к работе над приоритетными вопросами разработки политики и собрать факто-
логические материалы по экологическим вопросам для рассмотрения на меж-
дународных переговорах. 
 

  c) Более полная увязка работы ЮНЕП и ее результатов с потребностями 
государств-членов, включая целенаправленное наращивание потенциала, 
удовлетворение потребностей в технической поддержке и обеспечение 
более полного учета гендерной проблематики в процессе осуществления 
ее программ и проектов  

 

358. Большинство проектов ЮНЕП направлены на расширение возможностей 
стран по проведению оценок, анализа политики и других мероприятий по тех-
нической поддержке осуществляемых программ и стратегий. Что касается 
обеспечения более полного учета гендерной проблематики в процессе осуще-
ствления программ и проектов ЮНЕП, то в 80 процентах ее текущих проектов 
предусмотрены мероприятия, связанные с гендерными вопросами. Это значи-
тельно больше по сравнению с предыдущим двухгодичным периодом, когда 
гендерные аспекты учитывались только в 63 процентах программ и проектов 
ЮНЕП. Мероприятия по учету гендерной проблематики включают разработку 
гендерных критериев и оценочных показателей, а также сбор и анализ дезагре-
гированных по признаку пола данных. Специальные планы действий по ген-
дерным вопросам в рамках каждой подпрограммы позволят обеспечить на 
уровне проекта эффективную систему отчетности о прогрессе в деле актуали-
зации гендерной проблематики в проектах ЮНЕП. 
 

  d) Расширение поддержки членам руководящих органов ЮНЕП 
 

359. Анализ замечаний постоянных представителей государств-членов в Ко-
митете постоянных представителей при ЮНЕП указывает на удовлетворен-
ность поддержкой со стороны ЮНЕП и качеством ее докладов и публикаций. 
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Члены Комитета выразили признательность старшему руководству ЮНЕП в 
связи с регулярным информированием о предстоящей работе, проблемах, по-
следних достижениях и событиях в организации. Кроме того, реализация мер 
по обеспечению эффективного обслуживания совещаний руководящих органов 
позволила ЮНЕП опубликовать в установленные сроки более 60 процентов ра-
бочих документов руководящих органов. Выполнению этой задачи нередко 
мешали острые дебаты, которые проходили в международном сообществе в 
преддверии Конференции Организации Объединенных Наций по устойчивому 
развитию, и постоянно меняющимися условиями работы ЮНЕП. Регулярное 
проведение диалогов с представителями правительств в формальной и нефор-
мальной обстановке позволило руководящим органам и секретариату вести со-
вместную работу и применять более гибкий подход. 
 

  e) Повышение качества при составлении и выполнении программы работы 
ЮНЕП и расширение сотрудничества между отделами ЮНЕП при 
осуществлении программ 

 

360. ЮНЕП поставила перед собой задачу стать более эффективной и резуль-
тативной организацией, работа которой направлена на достижение измеримых 
результатов. Для этого была разработана среднесрочная стратегия на 2010–
2013 годы с программой работы в виде матрицы, включающей шесть тематиче-
ских подпрограмм, ответственность за выполнение которых несут шесть отде-
лов. Матричный подход к осуществлению подпрограмм позволил расширить 
сотрудничество между отделами ЮНЕП благодаря уменьшению дублирования 
и параллелизма, а также более эффективно использовать ограниченные ресур-
сы. В настоящее время проводится анализ проблем, выявленных в применении 
нового подхода, по итогам которого в систему административного управления 
этой программой будут внесены соответствующие изменения. Как показывает 
двухгодичный обзор деятельности, было выполнено 93 процента программных 
мероприятий.  
 

  f) Совершенствование методов управления в области финансов, людских 
ресурсов и информационно-коммуникационных технологий в ЮНЕП 

 

361. В течение двухгодичного периода ЮНЕП в сотрудничестве с Отделением 
Организации Объединенных Наций в Найроби проводила работу по подключе-
нию всех периферийных отделений ЮНЕП к Комплексной системе управлен-
ческой информации (ИМИС) и другим административным приложениям на ба-
зе «Лотус ноутс» и сведению воедино кадровой информации всех ее отделений, 
с тем чтобы управление такой информацией осуществлялось с помощью еди-
ного интерфейса. ЮНЕП также приступила к разработке базы данных по про-
ектам, предназначенной для оказания управленческой поддержки программы 
работы и подготовки отчетности о ходе ее выполнения.  
 

  g) Улучшение географической представленности и гендерной 
сбалансированности кадрового состава 

 

362. ЮНЕП продолжила совместную работу по увеличению числа женщин на 
должностях категории специалистов и выше. Во всех комиссиях по набору 
персонала есть, по меньшей мере, одна женщина, а все подходящие кандидату-
ры женщин рассматриваются очень серьезно. ЮНЕП пытается улучшить гео-
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графическую представленность путем активного привлечения своих регио-
нальных отделений к набору сотрудников на руководящие должности. 
 

  h) Своевременная мобилизация необходимых финансовых ресурсов 
 

363. Общий бюджет ЮНЕП на двухгодичный период 2010–2011 годов, вклю-
чающий Фонд окружающей среды, целевые фонды и целевые взносы, регуляр-
ный бюджет Организации Объединенных Наций и вспомогательные расходы 
по программам, был утвержден Советом управляющих в объеме 446 млн. долл. 
США. Объем объявленных и внесенных взносов в Фонд окружающей среды на 
двухгодичный период 2010–2011 годов составил около 162 млн. долл. США. 
По сравнению с утвержденным бюджетом Фонда окружающей среды на двух-
годичный период 2010–2011 годов дефицит составил 18 млн. долл. США 
(9,9 процента). Внебюджетные ресурсы, включающие целевые фонды и целе-
вые взносы, направляемые непосредственно на вспомогательное обслуживание 
программы работы ЮНЕП, составили 260 млн. долл. США, что на 31,8 млн. 
долл. США (14 процентов) превышает бюджетную смету на двухгодичный пе-
риод (228,2 млн. долл. США). 
 

  i) Эффективная оценка программы ЮНЕП 
 

364. С января 2010 года по декабрь 2011 года в общей сложности было прове-
дено 39 оценок и проведение 21 еще не завершено. Благодаря предварительной 
оценке были усовершенствованы процессы разработки среднесрочной страте-
гии и программы работы ЮНЕП. При планировании проектов будет учиты-
ваться доклад, подготовленный с учетом результатов анализа оценок завер-
шенных проектов и включающий выводы в отношении проблем и уроков, из-
влеченных из работы по осуществлению проектов и программ ЮНЕП.  
 

 2. Научный комитет Организации Объединенных Наций по действию атомной 
радиации 
 

  a) Расширенная и обновленная научная оценка регионального и глобального 
воздействия ионизирующей радиации, ее опасности и последствий для 
здоровья человека и окружающей среды 

 

365. В течение двухгодичного периода проведенная Комитетом оценка опасно-
сти радиации легла в основу пересмотра Международных основных норм 
безопасности для защиты от ионизирующих излучений и безопасного обраще-
ния с источниками излучения.  
 

  b) Повышение осведомленности и расширение применения ответственными 
руководителями, научным сообществом и гражданским обществом 
научных оценок Комитета в качестве прочной основы для принятия 
решений по всем вопросам, касающимся радиации  

 

366. В течение двухгодичного периода все просроченные доклады Комитета 
были представлены, и по каждому докладу были проведены брифинги для 
прессы. Кроме того, во время операции по устранению последствий аварии на 
атомной станции «Фукусима-1» были проведены многочисленные интервью со 
средствами массовой информации на тему уроков Чернобыля. Число посеще-
ний веб-сайта Комитета в 2011 году по сравнению с 2010 годом выросло более 
чем на 100 процентов. 
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  Подпрограмма 1 
Изменение климата 
 

  a) Все более широкое включение в процессы национального развития 
мероприятий, направленных на адаптацию, планирование, 
финансирование и обеспечение экономичности с точки зрения затрат 
превентивных мер, основывающихся на научной информации, комплексных 
оценках последствий изменения климата и местных климатических 
данных 

 

367. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов ЮНЕП стала больше 
внимания уделять вопросам экосистемной адаптации в контексте осуществле-
ния двух основных проектов: проект в 10 странах бассейна реки Нил и проект 
экосистемной адаптации в горных экосистемах. Вопросы адаптации были 
включены в национальные документы по планированию в Бангладеш, Гане, 
Малави и Сенегале, а в Непале, Никарагуа, Объединенной Республике Танза-
ния, Перу, Того и Уганде была повышена устойчивость ключевых экосистем, 
уязвимых к изменению климата. В пяти странах оценки факторов уязвимости и 
последствий были использованы в целях обоснованного принятия решений, а в 
37 странах были расширены возможности по проведению оценки. Мероприя-
тия по обмену знаниями получили дальнейшую поддержку в Азиатско-
Тихоокеанском регионе и в Латинской Америке, а также были организованы на 
глобальном уровне. Ведется работа по созданию сетей обмена знаниями по во-
просам адаптации в Африке и Западной Азии. В Африке было проведено меж-
секторальное исследование экономических механизмов адаптации с целью оп-
ределить стратегические меры реагирования и приоритеты, требующие экс-
тренных инвестиций. 
 

  b) Выбор странами продуманных стратегических, технологических и 
инвестиционных вариантов действий, обеспечивающих сокращение 
выбросов парниковых газов и получение возможных других побочных 
выгод, с уделением особого внимания вопросам использования чистых и 
возобновляемых источников энергии и повышения энергоэффективности и 
энергосбережения 

 

368. Благодаря проектам, осуществляемым при поддержке ЮНЕП, 20 стран 
находятся в процессе разработки и осуществления политики и мероприятий в 
области экологически чистой энергетики. Поддержка со стороны ЮНЕП вклю-
чала самые различные меры — от проведения оценки до создания сетей обме-
на знаниями в целях разработки политики в области возобновляемых источни-
ков энергии и энергоэффективности. ЮНЕП оказала поддержку 36 развиваю-
щимся странам в определении приоритетности технологий с точки зрения 
климата, что стало шагом на пути к разработке соответствующих националь-
ным условиям мер по смягчению последствий с учетом национальных потреб-
ностей. Кроме того, ЮНЕП приступила к осуществлению собственной инициа-
тивы под названием “en.lighten” («энлайтн») (www.enlighten-initiative.org), в 
рамках которой на глобальном уровне предоставляются рекомендации и пропа-
гандируются меры по скорейшему отказу к 2016 году от использования неэф-
фективных ламп накаливания. Она также начала осуществление Глобальной 
партнерской программы по эффективному освещению в целях оказания стра-
нам помощи в разработке комплексных национальных стратегий отказа от ус-
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таревших технологий. На данный момент к осуществлению этой программы 
присоединилось 18 стран. 
 

  c) Внедрение усовершенствованных технологий и постепенный отказ от 
использования устаревших технологий с помощью финансирования из 
частных и государственных источников, включая Механизм чистого 
развития и Совместный механизм осуществления 

 

369. Благодаря усилиям ЮНЕП значительно увеличился объем инвестиций в 
проекты освоения чистых источников энергии. В этом двухгодичном периоде 
общий объем инвестиций превысил целевой показатель в размере 
200 млн. долл. США. В частности, согласно оценкам, финансирование Фонда 
начального капитала со стороны ЮНЕП уже привлекло финансирование в объ-
еме свыше 150 млн. долл. США, тогда как на все проекты, финансируемые 
Средиземноморским инвестиционным фондом и Программой отопления на ос-
нове гелиоводонагревателей, государственный и частный секторы выделили 
63 млн. долл. США. Среди других важных проектов можно отметить следую-
щие: a) Африканский фонд развития углеродных активов, в который поступили 
74 проектные заявки из 20 стран, в том числе из 14 наименее развитых стран; 
b) программу поддержки национальных учреждений, обеспечивающих финан-
совую поддержку деятельности, связанной с изменением климата, которая при-
звана помочь странам Азии, Латинской Америки и Африки грамотно распоря-
диться значительными суммами, которые, как ожидается, индустриализован-
ные страны выделят на финансирование деятельности, связанной с изменением 
климата; c) Рабочую группу по вопросам изменения климата Финансовой ини-
циативы ЮНЕП, которая продолжает внедрять и обновлять различные инстру-
менты финансирования и наращивания потенциала в области энергетики.  
 

  d) Увеличение объемов связываемого углерода путем совершенствования 
землепользования, сокращения масштабов обезлесения и деградации 
земель 

 

370. ЮНЕП содействует увеличению объемов связываемого углерода с помо-
щью Программы сотрудничества Организации Объединенных Наций по со-
кращению выбросов, обусловленных обезлесением и деградацией лесов в раз-
вивающихся странах (ООН-СВОД), уровень финансирования которой намного 
превысил целевой показатель и достиг 150 млн. долл. США. ЮНЕП содейству-
ет финансированию программы СВОД-плюс, которая предназначена для обес-
печения низкоуглеродного роста и доступа к финансовой и технической под-
держке в целях сокращения выбросов парниковых газов в результате обезлесе-
ния и деградации лесов. Программа СВОД-плюс не только стала образцом ме-
жучрежденческого сотрудничества и примером достижения одной из целей 
инициативы «Единство действий», но и расширила свой охват и теперь оказы-
вает прямую поддержку уже не 9, а 14 странам, а в ее осуществлении на гло-
бальном уровне участвует еще 21 страна-партнер. В течение двухгодичного пе-
риода ЮНЕП готовила рекомендации в отношении использования многочис-
ленных полезных свойств леса для целей смягчения последствий изменения 
климата, охраны природы и развития. Она также направляла инвестиции в про-
грамму СВОД-плюс в целях осуществления радикальных преобразований, ко-
торые обеспечили бы экологизацию процесса развития и экономики.  
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  e) Обеспечение доступа сотрудников директивных органов стран и 
участников переговоров, представителей гражданского общества и 
частного сектора к соответствующим научным данным и информации 
об изменении климата, необходимым для принятия решений 

 

371. Доступ к соответствующим научным данным и информации по вопросу 
об изменении климата был расширен в четырех регионах и обеспечен для 
12 национальных программ и директивных органов. В частности, итоги обсуж-
дений учеными и политиками вопросов, связанных с процессами восприятия и 
изучения климатических рисков, были использованы для принятия обоснован-
ных мер в Бангладеш, Бурунди, Бутане, Гане, Непале, Нигерии, Объединенной 
Республике Танзания, Руанде и Сенегале и сыграли особую роль в процессе 
принятия решений по адаптации в Бангладеш, Непале, Объединенной Респуб-
лике Танзания и Руанде. Кроме того, были подготовлены научные аналитиче-
ские исследования в поддержку процесса переговоров по Рамочной конвенции 
Организации Объединенных Наций об изменении климата. Такие ключевые 
публикации, как “Bridging the Emissions Gap” («Сокращение разрыва в уровнях 
выбросов»), “HFCs: A Critical Link in Protecting Climate and the Ozone Layer” 
(«Фторуглеводороды: важное звено в защите климата и озонового слоя») и док-
лад о кратковременных факторах воздействия на климат, являются источником 
актуальной и обновленной информации об изменении климата для целого ряда 
субъектов и директивных органов. 
 

  Подпрограмма 2 
Бедствия и конфликты 
 

  a) Укрепление потенциала государств-членов в области управления 
природоохранной деятельностью в целях содействия уменьшению 
опасности стихийных бедствий и антропогенных катастроф  

 

372. ЮНЕП оказывает государствам-членам содействие в укреплении потен-
циала в области управления природоохранной деятельностью путем предос-
тавления прямой двусторонней поддержки и использования в качестве катали-
затора партнерских отношений с ключевыми международными учреждениями, 
работающими на страновом уровне. ЮНЕП провела мероприятия по раннему 
предупреждению и оценке рисков в 17 уязвимых странах, в результате чего 
15 странам была оказана целенаправленная техническая поддержка и реализо-
ваны экспериментальные проекты по уменьшению опасности стихийных бед-
ствий. Усилия ЮНЕП по выявлению и распространению передовой практики и 
в контексте учебной деятельности способствовали также лучшему пониманию 
и совершенствованию практики управления природными ресурсами в целях 
уменьшения рисков в восьми ключевых структурах Организации Объединен-
ных Наций и Европейской комиссии, с тем чтобы содействовать принятию но-
вых программ, стратегий и методов на страновом уровне. Объем объявленного 
международного финансирования программ ЮНЕП по уменьшению опасности 
бедствий и управлению природными ресурсами составил 9,7 млн. долл. США, 
что на 273 процента больше, чем в предыдущем двухгодичном периоде. 
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  b) Проведение при поступлении соответствующих просьб оперативной 
и надежной экологической оценки после конфликтов и бедствий  

 

373. С 2008 года в ходе проведенных ЮНЕП послекризисных экологических 
оценок серьезные экологические риски были выявлены в 16 странах, 12 из ко-
торых (75 процентов) приняли конкретные меры по уменьшению выявленных 
опасностей. В 11 странах к работе по выявлению и уменьшению серьезных 
рисков в чрезвычайных ситуациях были привлечены специалисты-экологи, а в 
Нигерии, Демократической Республике Конго, Гаити и Руанде были проведены 
комплексные оценки на местах. Благодаря проведенной ЮНЕП оценке разлива 
нефти в Огониленде (Нигерия), ставшей самым обстоятельным исследованием 
на территории страны за всю ее историю, национальное правительство обяза-
лось начать в 2012 году беспрецедентную операцию по очистке. В Гаити, где 
ЮНЕП руководила оценкой состояния экологии в рамках проведенной после 
землетрясения 2010 года оценки потребностей в период после бедствия, при-
оритетные экологические потребности были учтены в процессе планирования 
мероприятий по восстановлению и реконструкции, а к проектам по восстанов-
лению экологии был привлечен значительный объем финансирования. 
 

  c) Повышение эффективности управления природоохранной деятельностью 
и обеспечение неистощительного использования природных ресурсов на 
основе послекризисных оценок и мероприятий по восстановлению 

 

374. ЮНЕП выполняет роль катализатора в деле привлечения международного 
финансирования к деятельности по охране и рациональному использованию 
окружающей среды и природных ресурсов, а также в повышении экологиче-
ской устойчивости проектов в области помощи и развития. В течение двухго-
дичного периода благодаря полевой программе ЮНЕП в Судане в 16 штатах 
были созданы министерства по охране окружающей среды и принята нацио-
нальная политика комплексного управления водными ресурсами. В течение 
двухгодичного периода объем обещанных взносов на проекты ЮНЕП по вос-
становлению окружающей среды в странах, переживших кризис, составил 
33,5 млн. долл. США, что на 216 процентов больше по сравнению с объемом 
финансирования в предыдущий двухгодичный период. Это значительное уве-
личение в основном обусловлено такими непредвиденными кризисами, как 
землетрясение в Гаити. Организация не только добилась обещаний прямого 
финансирования своей деятельности, но и сыграла активную роль в увеличе-
нии объема международного финансирования деятельности по охране и рацио-
нальному использованию окружающей среды и природных ресурсов, а также в 
повышении экологической устойчивости проектов в области помощи и разви-
тия. Например, в Судане и Южном Судане ЮНЕП организовала финансирова-
ние экологических проектов в объеме 16,5 млн. долл. США, а в Афганистане и 
Гаити сыграла важную роль в мобилизации соответственно 99 и 18,8 млн. 
долл. США на восстановление окружающей среды и проекты в области устой-
чивого развития. 
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  Подпрограмма 3 
  Управление экосистемами 

 

  a) Укрепление способности стран и регионов более активно применять 
экосистемный подход в процессах развития и планирования 

 

375. Благодаря поддержке со стороны ЮНЕП концепции и принципы управле-
ния экосистемами нашли отражение в 11 процессах и документах в области 
планирования развития в ряде стран, включая совершенствование управления 
ресурсами пресной воды в целях поддержания экосистемных услуг в четырех 
экосистемах: a) озеро Фагибин, Мали; b) Чикуалакуала, Мозамбик; c) река Та-
на, Кения; d) озеро Тондано, Индонезия. 

376. Кроме того, семь стран разработали планы комплексного управления вод-
ными ресурсами, в которых учитываются экосистемные услуги. ЮНЕП также 
внесла вклад в развитие устойчивой инфраструктуры на основе соглашения о 
создании в Карпатском регионе экологического коридора для прохода живот-
ных, которое было подписано в соответствии с Рамочной конвенцией по охра-
не и устойчивому развитию Карпат и Международной конвенцией об охране 
Альп. 
 

  b) Наличие в странах и регионах потенциала для использования 
инструментов управления экосистемами 

 

377. Инструменты управления экосистемами ЮНЕП, такие как Оценки регио-
нальных экосистем и Комплексные оценки экосистем, используются в Гвате-
мале, Лаосской Народно-Демократической Республике, Таиланде и Судане. В 
двух трансграничных регионах (гора Кайлас (Индия, Китай и Непал) и Майом-
бе (Ангола, Демократическая Республика Конго и Конго)) стали более широко 
применяться такие инструменты планирования управления экосистемами, как 
консультации, платформы и управленческие планы. При содействии ЮНЕП в 
Доминиканской Республике и Папуа — Новой Гвинее разрабатываются, испы-
тываются и применяются инструменты морского пространственного планиро-
вания. Высокопоставленные должностные лица из 18 стран Восточной и Юж-
ной Африки, прошедшие учебную подготовку в ЮНЕП, занимаются вопросами 
планирования и управления инфраструктурой в контексте мер реагирования на 
изменение климата. Кроме того, работа ЮНЕП по наращиванию потенциала 
помогла 46 странам (10 странам АСЕАН, 15 странам Карибского бассейна, 
13 странам Африки и 8 странам Латинской Америки) разработать националь-
ные показатели для будущего планирования на основе более полного учета 
проблематики биоразнообразия. 
 

  c) Повышение способности стран и регионов корректировать свои 
экологические программы и финансовую деятельность с учетом 
необходимости решения проблемы деградации отдельных приоритетных 
экосистемных услуг 

 

378. ЮНЕП уделяет особое внимание укреплению способности правительств 
применять полученные знания на практике. В данном контексте «практика» 
может означать, в частности, реформирование государственной политики и 
структуры управления, перераспределение бюджетных ассигнований или из-
менение национальной системы финансовой отчетности. Например, благодаря 
активной поддержке лесной экосистемы Мау со стороны ЮНЕП министерство 
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финансов Кении выделило 26 млн. долл. США на охрану и восстановление 
экосистем в природоохранных районах страны, включая лес Мау. Бразилия, 
Германия, Индия, Нидерланды и Норвегия приступили к проведению нацио-
нальных исследований экономики экосистем и биоразнообразия, по итогам ко-
торых может быть поставлен вопрос об увеличении ассигнований на поддер-
жание ключевых экосистемных услуг в интересах обеспечения устойчивого 
экономического роста. Тем не менее, цель ЮНЕП добиться того, чтобы увели-
чение бюджетных ассигнований в этих шести странах стало прямым результа-
том ее работы, в этом двухгодичном периоде так и не была достигнута из-за 
ограничений по времени, поскольку фактор времени играет важную роль в ре-
шении бюджетных вопросов. 
 

  Подпрограмма 4 
  Регулирование природопользования  

 

  a) Система Организации Объединенных Наций, уважая мандат каждого 
органа и учреждения, постепенно обеспечивает кумулятивный эффект и 
демонстрирует все большую согласованность действий в вопросах 
принятия на международном уровне решений, касающихся охраны 
окружающей среды, в том числе в рамках многосторонних 
природоохранных соглашений 

 

379. В течение двухгодичного периода благодаря технической поддержке со 
стороны ЮНЕП правительства пришли к решению о создании Межправитель-
ственной платформы по биоразнообразию и экосистемным функциям. Кроме 
того, ЮНЕП задействовала межучрежденческие партнерские отношения в сис-
теме Организации Объединенных Наций для решения пяти новых экологиче-
ских вопросов: a) общесистемный подход к проблемам биоразнообразия в пе-
риод после 2010 года; b) общесистемный подход к вопросам экологизации эко-
номики; c) общесистемный вклад в повестку дня по вопросу засушливых зе-
мель; d) общесистемные принципы устойчивости и заявление Организации 
Объединенных Наций в отношении институциональных рамок устойчивого 
развития для Конференции Организации Объединенных Наций по устойчивому 
развитию; и e) общесистемное сотрудничество, направленное на совершенст-
вование применяемых организацией методов рационального природопользова-
ния, включая экологически ответственную закупочную деятельность и переход 
к методам работы, не оказывающим влияния на климат. Группа по рациональ-
ному природопользованию согласилась с тем, что структуры Организация Объ-
единенных Наций должны сотрудничать в целях выработки общесистемного 
подхода к обеспечению экологических и социальных гарантий и экологически 
ответственного подхода к управлению. 
 

  b) Повышение способности государств выполнять свои экологические 
обязательства и добиваться выполнения приоритетных задач, 
достижения целевых и иных показателей в области охраны окружающей 
среды путем укрепления законодательства и учреждений 

 

380. В течение двухгодичного периода и при поддержке со стороны ЮНЕП 
11 стран (Бангладеш, Вьетнам, Индия, Индонезия, Камбоджа, Лаосская Народ-
но-Демократическая Республика, Мальдивские Острова, Монголия, Тимор-
Лешти, Турция и Уганда) приступили к осуществлению инициатив по разра-
ботке и укреплению природоохранного законодательства и включению эколо-
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гических аспектов в отрасли национального права в целях достижения согла-
сованных на международном уровне целей и показателей. По просьбе Вьетна-
ма, Камбоджи и Лаосской Народно-Демократической Республики ЮНЕП пред-
ложила поправки к национальному законодательству в целях уменьшения уяз-
вимости к воздействию климатических изменений. Шесть международных ор-
ганизаций применяют руководящие принципы ЮНЕП в области экологии. На-
пример, ЮНЕП в сотрудничестве с Международной организацией высших ре-
визионных учреждений (МОВРУ) составила учебное пособие для ревизоров по 
многосторонним природоохранным соглашениям, которое теперь входит в 
официальные руководящие документы ИНТОСАИ для национальных ревизи-
онных отделений. ЮНЕП также сотрудничала с Интерполом в целях оказания 
государствам помощи в вопросах применения природоохранного законодатель-
ства. Кроме того, ЮНЕП оказывала Комиссии международного права содейст-
вие в подготовке долгосрочного плана работы по прогрессивному развитию 
международного права в области охраны экологии атмосферы путем техниче-
ского сотрудничества с ее членами и предоставления им технической помощи. 
 

  c) Все более широкое отражение в рамках процессов национального 
развития и подготовки общих страновых программ Организации 
Объединенных Наций вопросов экологической устойчивости 

 

381. При поддержке Совместной инициативы ПРООН и ЮНЕП по борьбе с 
нищетой и охране окружающей среды 17 стран8 включили достижение эколо-
гической устойчивости в качестве задачи или приоритета в свои национальные 
или секторальные стратегии развития. Что касается процессов подготовки об-
щих страновых программ, то благодаря участию ЮНЕП вопросы экологиче-
ской устойчивости были отражены в процессах подготовки рамочных про-
грамм Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в целях разви-
тия в 30 странах9, в том числе в виде отдельных общих результатов и/или ме-
роприятий в области экологии и изменения климата в таблице результатов и 
планах мониторинга и оценки. В страновые аналитические исследования, 
представленные в рамках процесса реализации рамочных программ по оказа-
нию помощи в целях развития, в 20 странах10 были включены национальные 
сводные доклады об экологической ситуации, по большей части основанные на 
оценках, проведенных при содействии ЮНЕП. ЮНЕП оказала содействие ре-
гиональным и субрегиональным институциональным механизмам в обеспече-
нии учета общих интересов в вопросах, касающихся общих природных ресур-
сов и трансграничных экологических проблем, путем проведения девяти поли-
тических диалогов между правительствами, в том числе в рамках существую-

__________________ 

 8 Бангладеш, Ботсвана, Буркина-Фасо, Бурунди, Бутан, Доминиканская Республика, Кения, 
Лаосская Народно-Демократическая Республика, Мавритания, Малави, Мали, Мозамбик, 
Непал, Объединенная Республика Танзания, Руанда, Таджикистан и Уругвай. 

 9 Албания, Бангладеш, Барбадос, Беларусь, Буркина-Фасо, Гамбия, Гондурас, 
Доминиканская Республика, Египет, Индонезия, Ирак, Йемен, Камбоджа, Китай, 
Кыргызстан, Мавритания, Малави, Мальдивские Острова, Мозамбик, Монголия, 
Объединенная Республика Танзания, Панама, Перу, Сальвадор, Сербия, Турция, Украина, 
Уругвай, Черногория и Эфиопия. 

 10 Азербайджан, Антигуа и Барбуда, Барбадос, Беларусь, Буркина-Фасо, Гайана, Гамбия, 
Гана, Гренада, Доминика, Индонезия, Иордания, Йемен, Ливия, Перу, Сальвадор, Сент-
Винсент и Гренадины, Сент-Китс и Невис, Сент-Люсия и Украина. 
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щих региональных и субрегиональных форумов в Африке, Карибском бассейне 
и Азиатско-Тихоокеанском регионе. 
 

  d) Повышение доступности используемой для принятия решений 
достоверной научной информации и информации по стратегическим 
вопросам для национальных и международных заинтересованных сторон 

 

382. В течение двухгодичного периода независимые ученые и эксперты по во-
просам политики провели коллегиальный обзор 9 из 10 комплексных экологи-
ческих оценок в целях обеспечения их научной обоснованности и политиче-
ской актуальности. Методологии оценочных исследований применялись в семи 
странах11, а восемь оценочных исследований были использованы в процессах 
выработки политики. Эти методологии используются другими учреждениями 
Организации Объединенных Наций, работниками сферы образования и средст-
вами массовой информации. О повышении доступности достоверной научной 
информации свидетельствует то, что среднемесячное число посещений веб-
сайта Глобальной экологической перспективы составляет 195 122. В течение 
двухгодичного периода международный государственно-частный консорциум 
«Онлайновый доступ к экологическим исследованиям» обеспечил доступ к 
3400 научным журналам для 2200 учреждений в 109 развивающихся странах. 
 

  Подпрограмма 5 
  Вредные вещества и опасные отходы 

 

  a) Укрепление потенциала и увеличение объемов финансирования государств 
и других заинтересованных сторон в том, что касается оценки рисков для 
здоровья человека и состояния окружающей среды, обусловленных 
наличием химических веществ и опасных отходов, регулирования таких 
рисков и сокращения их 

 

383. ЮНЕП активизировала усилия по эффективной актуализации мер по ра-
циональному регулированию химических веществ на национальном уровне 
путем расширения участия государств и других заинтересованных сторон в 
инициативах, осуществляемых при поддержке ЮНЕП. В дополнение к 
11 странам12, которые при поддержке ЮНЕП работают над включением этих 
мер в национальные программы и стратегии, 51 африканская страна обязалась 
к концу 2012 года завершить анализ положения и оценку потребностей, а также 
национальные планы совместных действий. Благодаря налаживанию с ключе-
выми отраслевыми ассоциациями партнерских отношений в целях содействия 
ответственному отношению к окружающей среде в производственно-сбытовой 
цепи были созданы четыре сети малых и средних предприятий, призванные 
наращивать потенциал в вопросах рационального регулирования химических 
веществ. В течение двухгодичного периода был достигнут целевой показатель 
взносов в целевой фонд программы ускоренного запуска проекта по примене-
нию Стратегического подхода к международному регулированию химических 
веществ. Более 30 млн. долл. США было ассигновано на осуществление 
143 проектов по поддержке мер по рациональному регулированию химических 
веществ и отходов. 

__________________ 

 11 Бутан, Гаити, Гватемала, Доминиканская Республика, Кения, Китай и Сальвадор. 
 12 Белиз, бывшая югославская Республика Македония, Вьетнам, Гондурас, Замбия, 

Камбоджа, Кыргызстан, Либерия, Мавритания, Уганда и Эквадор. 
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  b) Согласованное консультирование государств и других заинтересованных 
участников по вопросам международной политики и технических средств 
в целях более экологически безопасного обращения с вредными 
химическими веществами и опасными отходами, в том числе на основе 
передовых технологий и методов 

 

384. В течение двухгодичного периода интерес к Стратегическому подходу к 
международному регулированию химических веществ значительно вырос: с 
2009 года было назначено 74 новых национальных координатора, расширилось 
участие представителей промышленности в мероприятиях, связанных с назре-
вающими проблемами стратегического характера, выявленными на Междуна-
родной конференции по регулированию химических веществ. Кроме того, ор-
ганизации — участницы Межорганизационной программы по безопасному об-
ращению с химическими веществами договорились объединить свои знания и 
опыт для разработки комплексного и согласованного инструментария. Инстру-
менты ЮНЕП повсеместно используются для подготовки количественных оце-
нок масштаба и распределения химических выбросов, в частности стойких ор-
ганических загрязнителей и ртути, а также для мониторинга этих загрязните-
лей. Использование стандартных инструментов ЮНЕП облегчает сопоставле-
ние результатов, включаемых в доклады, которые представляются в рамках 
многосторонних природоохранных соглашений, и таким образом способствует 
лучшему пониманию необходимых мер контроля в данной области и планиро-
ванию их введения. Руководящие принципы и инструменты ЮНЕП применяют 
в общей сложности 98 правительств и других заинтересованных сторон. 
 

  c) Разработка и внедрение, в соответствии с международными 
обязательствами государств, надлежащей политики и систем контроля 
применительно к вредным веществам, вызывающим всеобщую 
обеспокоенность 

 

385. В 2010 году начал свою работу Межправительственный комитет по веде-
нию переговоров по подготовке глобального юридически обязательного доку-
мента по ртути, а к концу двухгодичного периода был составлен проект доку-
мента, разработанный представителями правительств, которым ЮНЕП оказы-
вала поддержку и предоставляла консультации. Поддержку по техническим и 
стратегическим вопросам Межправительственному комитету по ведению пере-
говоров предоставило Глобальное партнерство по ртути, в которое теперь вхо-
дит 97 партнеров, принимающих неотложные меры по сокращению опасно-
стей, связанных с ртутью. В международную повестку дня по химическим ве-
ществам было добавлено 10 новых стойких органических загрязнителей, а об-
щее число ратификаций и утверждений многосторонних природоохранных со-
глашений по химическим веществам и их утилизации, а также поправок к ним 
выросло до 937. 
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  Подпрограмма 6 
  Эффективное использование ресурсов и устойчивое потребление 

и производство 
 

  a) Повышение эффективности использования ресурсов и снижение объема 
загрязнения на протяжении жизненного цикла продукции и в 
производственно-сбытовых цепочках  

 

386. В течение двухгодичного периода ЮНЕП значительно продвинулась в де-
ле актуализации вопроса об эффективном использовании ресурсов, включая 
устойчивое потребление и экологизацию экономики, на глобальном, нацио-
нальном и местном уровнях. Благодаря работе ЮНЕП в течение двухгодичного 
периода 20 местных органов государственной власти в 17 странах13 внесли из-
менения в свою политику и практику. На национальном уровне, благодаря ока-
занным консультационным услугам в области экологизации экономики и ак-
туализации вопросов устойчивого потребления и производства, министерства 
охраны окружающей среды и другие министерства приняли нормативно-
правовые акты и стратегии, способствующие повышению эффективности ис-
пользования ресурсов. На глобальном уровне, благодаря проделанной за по-
следние 10 лет ЮНЕП и ее партнерами работе по глобальному признанию во-
проса обеспечения устойчивого производства и потребления в качестве одной 
из основных задач устойчивого развития, был достигнут консенсус по 10-лет-
ней рамочной программе устойчивого потребления и производства. Кроме то-
го, доклады ЮНЕП по вопросам экологизации экономики доказали актуаль-
ность и полезность работы с инструментами макроэкономической политики.  
 

  b) Увеличение объема инвестиций в эффективные, экологически чистые и 
безопасные методы промышленного производства с использованием 
средств государственного регулирования и привлечением частного 
сектора 

 

387. При поддержке ЮНЕП 30 национальных и местных органов власти и го-
сударственных институтов вложили средства в технологии, способствующие 
эффективному использованию ресурсов и устойчивому потреблению и произ-
водству, и внедрили эти технологии, а еще 216 предприятий активно участвуют 
в инвестициях и переходе на технологии, способствующие эффективному ис-
пользованию ресурсов. Были созданы два новых национальных центра более 
чистого производства, а 12 центров в 12 развивающихся странах внедрили 
принципы эффективного использования ресурсов и экологически более чисто-
го производства в свою практику с помощью инструментария для малых и 
средних предприятий, в результате чего 40 малых и средних предприятий бы-
стро повысили свою эффективность. 
 

  c) Выбор потребителями энергосберегающего и экологически чистого 
производства продукции 

 

388. ЮНЕП оказала содействие государственным и частным организациям в 
наращивании потенциала в области оценки жизненного цикла и экомаркиров-
ки, экологически ответственных государственных закупок, а также предоста-

__________________ 

 13 Болгария, Буркина-Фасо, Германия, Индонезия, Испания, Камбоджа, Кения, Мозамбик, 
Непал, Пакистан, Таиланд, Уганда, Филиппины, Франция, Шри-Ланка, Эфиопия и Южная 
Корея. 
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вила технические консультации по экологически ответственной и не оказы-
вающей влияния на климат деятельности. Четырнадцать национальных прави-
тельств14 и два местных органа власти15 приняли добровольные меры, влияю-
щие на выбор потребителя, а в пяти странах16 были созданы системы торгов, 
соответствующие новым стратегиям экологически ответственных закупок. 
Кроме того, шесть стран17 подготовили адаптированные к национальным по-
требностям варианты кампании «Зеленый паспорт», три страны18 внедрили 
Глобальные руководящие принципы оценки жизненного цикла и «водного сле-
да» в качестве инструментов мониторинга в основных секторах своей эконо-
мики, а три правительства19 включили экомаркировку в свою кредитно-
денежную и бюджетно-финансовую политику. Активное участие проявил так-
же частный сектор: еще 242 предприятия приняли добровольные меры, 
влияющие на выбор потребителя. 
 
 

  Раздел 15 
Населенные пункты 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы  

 В течение двухгодичного периода ООН-Хабитат добилась зна-
чительных успехов в нескольких областях своей деятельности.  

 Информационно-пропагандистская работа, мониторинг и парт-
нерское взаимодействие обеспечили более глубокое ознакомление с 
проблематикой устойчивой урбанизации. Основные доклады ООН-
Хабитат по глобальным вопросам, которые продолжали служить ис-
точником достоверной информации о тенденциях и проблемах го-
родского развития, были посвящены вопросам «городов и изменения 
климата» и «преодоления неравенства в городах», ставшим темами 
Всемирного форума городов и Всемирного дня Хабитат. Всемирный 
форум городов стал основной общественной площадкой для обсуж-
дения вопросов урбанизации. В работе его пятой сессии, состояв-
шейся в 2010 году, приняли участие 10 634 человека из 150 стран. В 
2011 году в рамках Всемирного дня Хабитат, отмечавшегося в 
65 странах, было проведено 250 мероприятий, в то время как в 
2010 году — 239 мероприятий. 

 К декабрю 2011 года ООН-Хабитат зарегистрировала один 
миллион загрузок публикаций со своего веб-сайта по сравнению с 
867 208 загрузками в 2010 году. На выставке «ЭКСПО-2010» в Шан-
хае, посвященной теме «Лучше город — лучше жизнь», ООН-Хаби-
тат координировала работу павильона Организации Объединенных 
Наций, в котором более 40 учреждений Организации провели 

__________________ 

 14 Барбадос, Бразилия, Доминиканская Республика, Израиль, Колумбия, Коста-Рика, 
Маврикий, Мексика, Уганда, Уругвай, Франция, Чили, Эквадор и Южная Африка. 

 15 Уагадугу и Найроби. 
 16 Колумбия, Коста-Рика, Маврикий, Уругвай и Чили. 
 17 Бразилия, Коста-Рика, Израиль, Франция, Эквадор и Южная Африка. 

 18 Барбадос, Доминиканская Республика и Чили. 
 19 Бразилия, Мексика и Южная Африка. 
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150 мероприятий. Павильон Организации Объединенных Наций по-
сетили более 3 миллионов человек. Urban Gateway («Ворота в город-
скую среду») глобальный онлайн-портал по городской проблемати-
ке, открытый в 2010 году, расширяет обмен знаниями по вопросам 
городов и улучшает процесс сотрудничества и налаживания контак-
тов между партнерами ООН-Хабитат. Организация продолжает мо-
билизовывать и поддерживать усилия правительств и партнеров по 
Повестке дня Хабитат, направленные на осуществление усиленной 
земельной и жилищной политики. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 ООН-Хабитат не располагает достаточным объемом финансо-
вых и кадровых ресурсов для выполнения своего мандата. Порядок 
ее финансирования, а именно зависимость от нескольких доноров и 
преимущественно целевое финансирование, затрудняет достижение 
всех намеченных целевых показателей. По состоянию на 28 декабря 
2011 года взносы десяти основных доноров составляли 75,7 процен-
та бюджета организации. В конце 2010 года процесс найма персона-
ла был заморожен в силу проблем финансирования. Некоторые ме-
роприятия не были проведены в результате отсутствия гибкого ме-
ханизма финансирования, особенно нормотворческой деятельности. 
Кроме того, в результате принятия Советом управляющих решения 
об изменении подхода к финансированию населенных пунктов в 
рамках Программы экспериментальных операций по предоставле-
нию стартового капитала с его последующим возмещением реализа-
ция некоторых из запланированных мероприятий была прекращена. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

389. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 87 процен-
тов из 639 предусмотренных мандатом и поддающихся количественной оценке 
мероприятий. 

390. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 15)).  
 

  Руководство и управление  
 

  а) Обеспечение большей последовательности политики в процессе 
управления деятельностью в области населенных пунктов в рамках 
системы Организации Объединенных Наций 

 

391. ООН-Хабитат обеспечивала большую последовательность политики в 
процессе управления деятельностью в области населенных пунктов в рамках 
системы Организации Объединенных Наций благодаря тому, что к декабрю 
2011 года выпустила 46 программных документов и докладов, посвященных 
вопросам населенных пунктов, по сравнению с 35 программными документами 
и докладами, изданными в течение двухгодичного периода 2008–2009 годов. 
Это отражено, в частности, в докладе Комитета высокого уровня КСР по про-
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граммам на его заседании, состоявшемся в марте 2011 года, и в обсуждениях 
Исполнительного комитета по экономическим и социальным вопросам, прове-
денных в феврале 2011 года. Представленные ООН-Хабитат данные о показа-
телях, по которым должно оцениваться состояние городов, в настоящее время 
используются во многих областях, таких как здравоохранение, землепользова-
ние, водоснабжение и санитария и социально-экономическое развитие, посред-
ством реализации программных инициатив сотрудничества с различными уч-
реждениями Организации Объединенных Наций. Всемирная кампания за урба-
низацию, осуществление которой началось в марте 2010 года, служит плат-
формой для общесистемной информационно-просветительской деятельности 
по вопросам населенных пунктов. 
 

  b) Эффективное управление программой работы 
 

392. Управление программой работы ООН-Хабитат и ее осуществление явля-
ется одной из приоритетных областей деятельности организации в рамках ини-
циативы «Совершенствование управления», предусмотренной среднесрочным 
стратегическим и организационным планом. Все доклады, подлежащие рас-
смотрению в ходе заседаний Комитета постоянных представителей Центра Ор-
ганизации Объединенных Наций по населенным пунктам, были представлены 
в установленные сроки, и, несмотря на проблемы с финансированием, обу-
словленные мировым экономическим кризисом, ООН-Хабитат достигла высо-
кого показателя — были выполнены 93 процента мероприятий, предусмотрен-
ных программой ее работы на 2010–2011 годы.  
 

  c) Более предсказуемое финансирование и уменьшение разрыва между 
нецелевыми и целевыми добровольными взносами 

 

393. ООН-Хабитат продолжала укреплять свою деятельность по мобилизации 
средств, направленную на увеличение объема предсказуемого финансирования 
и сокращение разрыва между целевыми и нецелевыми добровольными взноса-
ми. На двухгодичный период 2010–2011 годов по линии нецелевых ресурсов 
было получено в общей сложности 36,7 млн. долл. США, что составляет 
64 процента целевого показателя в размере 57 млн. долл. США. По линии це-
левых ресурсов было получено в общей сложности 360,9 млн. долл. США, что 
превысило целевой показатель в размере 252 млн. долл. США на 43 процента. 
 

  d) Интегрирование механизмов управления, основанных на результатах, 
в системы контроля, оценки и отчетности 

 

394. Наблюдается активизация процесса внедрения основанных на результатах 
механизмов управления, что способствует укреплению планирования, оценки 
результатов работы, представления докладов о результатах деятельности и 
подотчетности организации. Во внешнем докладе под названием «Оценка: со-
вершенствование управления» (июнь 2009 года) было отмечено усиление ори-
ентации на результаты в рамках организации, однако было также указано, что 
некоторые изменения оценивать пока преждевременно. Кроме того, в результа-
те коллегиального обзора среднесрочного стратегического и организационного 
плана, завершенного в августе 2010 года, был сделан вывод о том, что осуще-
ствление плана привело к нескольким положительным изменениям в работе 
ООН-Хабитат, включая укрепление общей концепции организации, что спо-
собствовало повышению мотивации сотрудников и уменьшению внутренних 
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барьеров на основе повышения эффективности сотрудничества и сосредоточе-
ния внимания на общих результатах деятельности.  
 

  e) Повышение осведомленности общественности и углубление знаний 
по проблемам устойчивой урбанизации по линии Глобальной кампании 
в поддержку устойчивой урбанизации 

 

395. Эмпирические доказательства связи между изменением климата и горо-
дами содержатся в Глобальном докладе по населенным пунктам за 2011 год на 
тему «Города и изменение климата». Осуществление Всемирной кампании за 
урбанизацию началось в ходе пятой сессии Всемирного форума городов, про-
ходившей в марте 2010 года в Рио-де-Жанейро. В кампании обязались принять 
участие более 50 партнеров из более чем 40 стран, представляющие глобаль-
ные и тематические сети городов, парламентские круги, специалистов, граж-
данское общество и частный сектор. По состоянию на декабрь 2011 года в об-
щей сложности 32 международные организации и 163 исследовательских цен-
тра напрямую запросили данные о показателях, по которым должно оценивать-
ся состояние городов, и информацию из основных докладов ООН-Хабитат, ос-
вещение которых в средствах массовой информации стало более масштабным.  
 

  f) Улучшение географической представленности и гендерной 
сбалансированности обладающего необходимой квалификацией  
и опытом персонала 

 

396. Благодаря предпринимаемым организацией усилиям по достижению 
дальнейшего прогресса в деле улучшения географической представленности 
по состоянию на третий квартал 2010 года доля кандидатов, нанимаемых из 
непредставленных или недопредставленных стран, составляла 40 процентов от 
общего числа набираемых сотрудников, что выше целевого показателя, постав-
ленного Секретариатом Организации Объединенных Наций в Плане действий в 
области людских ресурсов и составляющего 20 процентов. В течение отчетного 
периода ООН-Хабитат также добилась успехов в области гендерной сбаланси-
рованности. К декабрю 2011 года доля женщин среди сотрудников категории 
специалистов и выше составила в организации 49 процентов против целевого 
показателя в 41 процент для этой категории сотрудников. 
 

  g) Более своевременное представление документации и докладов 
о результатах работы руководящим органам 

 

397. Представление документов Совету управляющих ООН-Хабитат было 
своевременным, о чем свидетельствует показатель своевременного представ-
ления в размере 92 процентов по сравнению с 80 процентами в 2009 году. Дан-
ное положение дел способствовало улучшению коммуникации и рабочих от-
ношений между государствами-членами и секретариатом. 
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  Подпрограмма 1 
Жилье и устойчивое развитие населенных пунктов 
 

  а) Расширение прав на жилье, имущественных прав и доступа к земле для 
уязвимых слоев населения, особенно малоимущих, в целях достижения 
сформулированной в Декларации тысячелетия цели 11 в отношении 
трущоб 

 

398. ООН-Хабитат продолжала мобилизовывать и поддерживать усилия пра-
вительств и партнеров по Повестке дня Хабитат, направленные на осуществле-
ние усиленной земельной и жилищной политики. По состоянию на декабрь 
2011 года в общей сложности 37 стран (по сравнению с 33 странами в 
2010 году) занимались разработкой, осуществлением и завершением жилищ-
ных и земельных реформ при поддержке ООН-Хабитат. С помощью Глобаль-
ной сети разработчиков средств землеустройства организация продолжает спо-
собствовать формированию сети важных субъектов земельного сектора. К де-
кабрю 2011 года сеть расширила число своих партнеров до 42 организаций по 
сравнению с 33 организациями по состоянию на декабрь 2009 года. В настоя-
щее время 33 страны при поддержке ООН-Хабитат реализуют политику, на-
правленную на благоустройство трущоб и недопущение их разрастания. 
 

  b) Укрепление потенциала в области управления городским хозяйством и 
планирования на основе обеспечения участия, подотчетности, учета 
нужд бедноты и гендерных и возрастных факторов 

 

399. Благодаря поддержке ООН-Хабитат число учреждений в целевых странах, 
которым была оказана помощь по укреплению институционального потенциа-
ла, позволяющая им содействовать устойчивой урбанизации, увеличилось к 
декабрю 2011 года до 41 по сравнению с 37 учреждениями в мае 2010 года, а 
39 стран усовершенствовали политику, законодательство и стратегии в интере-
сах планирования городов, руководства городским хозяйством и общего адми-
нистративного управления.  
 

  с) Расширение партнерских связей и сотрудничества с органами местного 
самоуправления и их объединение в процессе осуществления согласованных 
программ и мероприятий 

 

400. Усилия ООН-Хабитат по расширению партнерских связей и сотрудниче-
ства с органами местного самоуправления и их объединение в процессе осуще-
ствления согласованных программ и мероприятий позволили достичь некото-
рого прогресса в течение двухгодичного периода 2010–2011 годов. К декабрю 
2011 года в данной деятельности принимали участие в общей сложности 
22 органа местного самоуправления и партнера по сравнению с 8 в декабре 
2009 года. При поддержке ООН-Хабитат 132 города осуществляют принципы 
планирования городов, руководства городским хозяйством и общего админист-
ративного управления на основе широкого участия в таких областях, как 
управление, безопасность, охрана окружающей среды, риски и кризис.  
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  d) Укрепление потенциала на национальном и местном уровнях для решения 
проблем, связанных с обеспечением устойчивого развития городов, с тем 
чтобы города были более безопасными, менее уязвимы для стихийных 
бедствий, способными более эффективно адаптироваться к изменению 
климата и ослаблять его последствия и более эффективно регулировать 
постконфликтные ситуации и ситуации после стихийных бедствий, и 
содействие применению конструктивного подхода, предусматривающего 
предупреждение риска предсказуемых стихийных бедствий 

 

401. К декабрю 2011 года при поддержке ООН-Хабитат и посредством плани-
рования и реализации соответствующих мер в общей сложности 147 городов 
осуществляли принципы планирования городов, руководства городским хозяй-
ством и общего административного управления на основе широкого участия в 
таких областях, как управление, безопасность, охрана окружающей среды, 
риски и кризис по сравнению с 132 городами в декабре 2009 года. По состоя-
нию на декабрь 2011 года 36 городов (по сравнению с 26 городами в декабре 
2009 года) участвовали в инициативе «Города и изменение климата», направ-
ленной на укрепление мер реагирования городов и органов местного само-
управления на эту экологическую проблему. ООН-Хабитат в партнерстве с 
секретариатом Конвенции о биологическом разнообразии также разработала и 
представила руководство для национальных правительств по поддержке горо-
дов и органов местного самоуправления в процессе выполнения указанной 
Конвенции. 
 

  е) Усиление национальных стратегий в области профессиональной 
подготовки и повышения потенциала и укрепление учреждений в целях 
более эффективного удовлетворения текущих и будущих потребностей 
в подготовке кадров и наращивании потенциала в контексте обеспечения 
жилья и устойчивого развития городов 

 

402. ООН-Хабитат добилась положительных результатов благодаря своей дея-
тельности по усовершенствованию национальных стратегий профессиональ-
ной подготовки и укрепления потенциала. Число учреждений, с которыми ра-
ботает ООН-Хабитат, увеличилось со 100 в конце 2009 года до 119 в декабре 
2011 года. В течение двухгодичного периода количество университетов, кото-
рые включили в программу и расширили подготовку по вопросам жилья и раз-
вития городов, увеличилось с 6 в июне 2010 года до 14 в декабре 2011 года. К 
декабрю 2011 года на курсы по управлению городским хозяйством, городскому 
планированию и землепользованию, проводимые при поддержке ООН-Хабитат, 
записались 770 студентов из развивающихся стран. В рамках инициативы про-
граммы стратегий развития городов района озера Виктория, осуществляемой в 
сотрудничестве с расположенным в Нидерландах Институтом по вопросам жи-
лищного строительства и городского развития, проводится учебный курс по 
данному предмету, по окончании которого выдается диплом специалиста. В 
рамках достижения цели подготовки руководителей городов, обладающих 
творческим мышлением, в этой программе уже приняли участие 
35 сотрудников органов местного самоуправления.  
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  Подпрограмма 2 
Контроль за осуществлением Повестки дня Хабитат 
 

  a) Усиление глобального контроля и повышение осведомленности 
правительств, органов местного самоуправления и других партнеров 
по осуществлению Повестки дня Хабитат об условиях и тенденциях 
в области развития населенных пунктов, включая устойчивую 
урбанизацию и передовую практику, а также о прогрессе в деле 
осуществления повестки дня Хабитат и достижения соответствующих 
целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, 
а также реализации Йоханнесбургского плана выполнения решений 

 

403. Всемирный форум городов и Всемирный день Хабитат становятся все бо-
лее значимыми платформами для информационно-пропагандистской и просве-
тительской работы. В пятом Всемирном форуме городов, состоявшемся в 
2010 году, приняли участие более 10 000 человек из 150 стран. В 2011 году во 
Всемирный день Хабитат были проведены 250 мероприятий в 65 странах; для 
сравнения в 2010 году в 79 странах были проведены 239 мероприятий. На вы-
ставке в Шанхае «Шанхай-Экспо» ООН-Хабитат в качестве учреждения-
координатора павильона Организации Объединенных Наций мобилизовала 
участие более 40 учреждений Организации Объединенных Наций в проведении 
150 мероприятий в рамках шестимесячного марафона, посвященного теме 
«Лучше город — лучше жизнь». Еще одной важной площадкой для информа-
ционно-пропагандистской работы стала Всемирная кампания за урбанизацию, 
начатая на пятом Всемирном форуме городов. К Кампании присоединились бо-
лее 50 партнеров, включая специалистов и представителей гражданского обще-
ства и частного сектора. Пять учреждений Организации Объединенных Наций 
также увязали свои глобальные кампании со Всемирной кампанией за урбани-
зацию.  
 

  b) Повышение понимания правительствами, органами местного 
самоуправления и другими партнерами по осуществлению Повестки дня 
Хабитат вклада местного экономического развития, обеспечения 
занятости и расширения экономических связей между сельскими и 
городскими районами в сокращение масштабов нищеты и развитие 
населенных пунктов 

 

404. Число загрузок публикаций ООН-Хабитат в электронной форме по таким 
темам, как местное экономическое развитие, создание рабочих мест, связи ме-
жду городом и деревней и сокращение масштабов нищеты, увеличилось с 9000 
в конце 2009 года до 29 924 в декабре 2011 года. Со стороны правительств и 
отдельных лиц растет интерес к изданиям ООН-Хабитат, которые используют-
ся в качестве инструментов и информационных материалов для разработки 
программ и стратегий развития местной и городской экономики. При посред-
стве программы поддержки связей между городом и деревней в районе озера 
Виктория ООН-Хабитат продолжала давать директивные указания по межуч-
режденческой программе развития, получающей финансовую поддержку от 
Общего фонда для сырьевых товаров, Продовольственной и сельскохозяйст-
венной организации Объединенных Наций (ФАО) и Организации Объединен-
ных Наций по промышленному развитию (ЮНИДО).  
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  c) Повышение осведомленности правительств, органов местного 
самоуправления и других партнеров по осуществлению Повестки дня 
Хабитат, о необходимости учета в деятельности по развитию 
населенных пунктов гендерных факторов, интересующих молодежь 
вопросов и партнерских отношений, включая стимулы для расширения 
партнерских связей между государственным и частным секторами 

 

405. В ходе Ассамблеи действий за достижение гендерного равенства, состо-
явшейся в марте 2010 года в Рио-де-Жанейро, партнеры по осуществлению 
Повестки дня Хабитат провели оценку хода осуществления Плана действий 
ООН-Хабитат в области обеспечения гендерного равенства. Оценка показала, 
что реализация Плана действий идет по намеченному графику и что актуализа-
ция гендерной проблематики в программах ООН-Хабитат была усилена. В 
феврале 2010 года был опубликован доклад под названием «Гендерное равен-
ство для более умных городов: проблемы и достигнутый прогресс». ООН-
Хабитат зарекомендовала себя как ведущее учреждение, занимающееся удов-
летворением потребностей молодежи в качестве основного направления меро-
приятий по достижению устойчивого развития. Научные исследования, работа 
с документацией и информационно-пропагандистская деятельность дополняют 
меры по усилению международного признания важности участия молодежи. 
На Всемирной ассамблее городской молодежи в 2010 году был представлен 
доклад «Положение городской молодежи в 2010/11 году», посвященный поли-
тике, ориентированной на интересы городской молодежи. Достигнут прогресс 
в деле подключения молодежи к процессам управления через Молодежный 
консультативный совет и Всемирный форум городской молодежи. 
 

  Подпрограмма 3 
Региональное и техническое сотрудничество 
 

  а) Укрепление регионального, национального и местного потенциала 
для реализации политики, стратегий и программ в области населенных 
пунктов, с уделением особого внимания сокращению масштабов нищеты 
в городах и ликвидации последствий стихийных и антропогенных 
бедствий 

 

406. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов деятельность 
ООН-Хабитат на страновом уровне по-прежнему содействовала реализации 
инициатив, направленных на сокращение масштабов нищеты и уязвимости в 
городах. К декабрю 2011 года благодаря технической поддержке ООН-Хабитат 
число стран, которые укрепили потенциал в области разработки стратегий со-
кращения масштабов нищеты и устойчивой урбанизации, составило 62 по 
сравнению с 55 в декабре 2009 года. Поддержка, оказываемая ООН-Хабитат 
странам, подверженным бедствиям, по-прежнему является важной частью ее 
работы. В ноябре 2010 года Межучрежденческий постоянный комитет одобрил 
первую стратегию решения гуманитарных проблем в городских районах, раз-
работанную ООН-Хабитат в сотрудничестве с 24 другими учреждениями Ор-
ганизации Объединенных Наций. Окончательное утверждение стратегии и 
плана действий Межучрежденческим постоянным комитетом значительно ук-
репит гуманитарные операции в городских районах. 
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  b) Усиление национальной жилищной и градостроительной политики 
в соответствии с глобальными нормами ООН-Хабитат и повышение 
осведомленности на региональном уровне об условиях жизни в городах 
и тенденциях их развития 

 

407. Несмотря на задержку с началом глобальной кампании, многие страны 
усилили свою политику и практику в области городского развития, подтвер-
ждением чему стали обсуждения, проведенные в ходе трех региональных кон-
ференций министров по вопросам жилья и городского развития, проведенных в 
2010 и 2011 годах. Правительства берут на себя твердые обязательства по 
улучшению обстановки в городах, а ряд городов при поддержке ООН-Хабитат 
и ее партнера «Союза городов» осуществляют стратегии благоустройства тру-
щоб и недопущения их разрастания. Двенадцать африканских стран участвуют 
в программе благоустройства трущоб и недопущения их разрастания, осущест-
вляемой Отделом регионального и технического сотрудничества ООН-Хабитат. 
Четырнадцать стран приступили к анализу своей земельной и градостроитель-
ной политики и законодательства в целях укрепления гарантий землевладения 
и доступного жилья. 
 

  c) Усиление согласования и улучшение учета факторов устойчивой 
урбанизации в рамочных программах Организации Объединенных Наций по 
оказанию помощи в целях развития и в национальных стратегиях и планах 
развития, включая в соответствующих случаях документы о стратегии 
сокращения масштабов нищеты 

 

408. Через свою сеть руководителей программ ООН-Хабитат организация ак-
тивно участвует в работе страновых групп Организации Объединенных Наций, 
оказывая техническую поддержку и способствуя учету вопросов городского 
развития в страновых программах Организации Объединенных Наций. К де-
кабрю 2010 года вопросы городского развития были учтены в 43 рамочных 
программах по оказанию помощи в целях развития. 
 

  Подпрограмма 4 
Финансирование населенных пунктов 
 

  a) Укрепление систем финансирования населенных пунктов, включая 
институциональные механизмы Фонда Организации Объединенных Наций 
для Хабитат и населенных пунктов для оказания государствам-членам 
и партнерам по осуществлению Повестки дня Хабитат эффективной 
помощи в мобилизации инвестиций на цели развития населенных пунктов в 
интересах малоимущих, в частности в развивающихся странах и странах 
с переходной экономикой 

 

409. ООН-Хабитат продолжала повышать свою каталитическую роль в деле 
содействия развитию сотрудничества между внутренними банками, местными 
органами власти и организациями городской бедноты в целях мобилизации и 
направления национального капитала, государственных инвестиций и общин-
ных сбережений на осуществление практической деятельности в области бла-
гоустройства трущоб. Программа предоставления пополняемых кредитов в 
рамках экспериментальных операций по выделению стартового капитала с его 
последующим возмещением осуществляется в сотрудничестве с местными 
банками, учреждениями микрофинансирования и международными финансо-
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выми учреждениями в Лаосской Народно-Демократической Республике, Непа-
ле, Никарагуа, на оккупированной палестинской территории, в Объединенной 
Республике Танзания и Уганде. Местные механизмы финансирования, создан-
ные в Гане, Индонезии, Объединенной Республике Танзания и Шри-Ланке, за-
нимаются выделением льготных кредитов и оказанием технической поддержки 
общинам и местным финансовым учреждениям с целью мобилизации частных 
инвестиций и финансирования деятельности по предоставлению жилья и ос-
новных услуг группам населения, обеспеченным ими в недостаточной степени.  
 

  b) Увеличение объема инвестиций в развитие населенных пунктов, 
мобилизуемых Фондом, включая Фонд благоустройства трущоб, 
поступающих из внутренних частных и государственных источников 
через инновационные механизмы финансирования жилищного 
строительства и соответствующей инфраструктуры 

 

410. ООН-Хабитат продолжает оказывать все большему числу стран техниче-
скую и финансовую поддержку, направленную на реализацию проектов благо-
устройства трущоб. Такие меры способствовали активизации процесса предос-
тавления основных городских услуг в населенных пунктах с низким уровнем 
доходов. Все больше стран поддерживают проведение соответствующих ре-
форм в области политики и нормативного регулирования и создание институ-
циональных механизмов, содействующих мобилизации государственных фи-
нансовых ресурсов, общинных сбережений и частного капитала на цели строи-
тельства недорогого жилья и создания соответствующей инфраструктуры. В 
ходе осуществления девяти экспериментальных проектов в интересах Фонда 
благоустройства трущоб и инициативы по предоставлению пополняемых кре-
дитов в рамках экспериментальных операций по выделению стартового капи-
тала с его последующим возмещением были успешно использованы инноваци-
онные подходы для обеспечения финансовыми средствами домашних хозяйств 
с низким уровнем дохода, которыми к ноябрю 2011 года воспользовались более 
8000 домашних хозяйств.  
 

  c) Расширение доступа к чистой питьевой воде надлежащего качества и ее 
обеспечение на постоянной основе, улучшение санитарных условий и 
совершенствование систем удаления отходов, внедрение экологически 
безопасных и энергосберегающих транспортных услуг и технологий 
энергоснабжения в городских и пригородных районах, с уделением 
должного внимания небольшим городам-спутникам 

 

411. Тридцать пять стран, участвующих в программе «Вода для городов», по-
степенно принимают политику, направленную на расширение городской ин-
фраструктуры и услуг. В этих странах в интересах 37 городских центров осу-
ществляются национальные реформы, ориентированные на обеспечение более 
широкого доступа к безопасной питьевой воде, санитарному обслуживанию, 
услугам по удалению твердых отходов и соответствующим объектам инфра-
структуры. Кроме того, программа ООН-Хабитат по усилению потенциала и 
профессиональной подготовки расширила организационные возможности объ-
ектов водоснабжения в 13 странах. В области энергетики и транспорта 11 стран 
совместно с организацией добиваются обеспечения доступа к диверсифициро-
ванному и эффективному энергоснабжению, а также к немоторизованному 
транспорту. К октябрю 2010 года общее количество учреждений в целевых 
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странах, последовательно принимающих институциональные механизмы, рас-
ширяющие доступ к экологически чистой городской инфраструктуре и услу-
гам, составляло 123 по сравнению с 107 в мае 2010 года. 
 

  d) Расширение партнерских связей между ООН-Хабитат, международными 
и региональными финансовыми учреждениями в целях использования 
информационно-просветительской деятельности и технического 
сотрудничества Организации для поощрения и привлечения инвестиций 
финансовых учреждений в сферу строительства доступного жилья и 
соответствующих объектов инфраструктуры и повышения таким 
образом согласованности и эффективности помощи в целях развития 

 

412. Партнерство с региональными банками развития (Африканский банк раз-
вития, Азиатский банк развития, Межамериканский банк развития и Европей-
ский инвестиционный банк) и компаниями частного сектора способствовало 
увеличению объема ресурсов в портфеле займов и гарантированных займов, 
объем которого составил порядка 196 млн. долл. США, включая 110 млн. долл. 
США, выделенных Африканским банком развития на цели расширения про-
граммы в области водоснабжения и санитарии для района озера Виктория и 
охвата еще 15 городов. 
 
 

  Раздел 16 
Международный контроль над наркотиками, предупреждение 
преступности и терроризма и уголовное правосудие 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 ЮНОДК продолжало повышать информированность о специ-
фических и общих тенденциях в целях разработки эффективной по-
литики. Был проведен анализ данных о наркотиках и преступности, 
которые были представлены международному сообществу во Все-
мирных докладах о наркотиках (2010 и 2011 годы), докладах о кон-
кретных преступлениях и онлайновой базе данных ЮНОДК. Меж-
дународное сообщество использовало аналитические публикации 
Управления и дало им высокую оценку. ЮНОДК оказало эффектив-
ную поддержку в проведении двенадцатого Конгресса Организации 
Объединенных Наций по предупреждению преступности и уголов-
ному правосудию, на котором освещалась центральная роль уголов-
ного правосудия в укреплении законности. ЮНОДК содействовало 
более тесному увязыванию повесток дня, касающихся урегулирова-
ния конфликтов, политики, развития и безопасности. Управление 
приступило к реализации семи региональных программ, направлен-
ных на поддержку трансграничного сотрудничества и предоставле-
ние экспертных услуг и вынесение рекомендаций в отношении вы-
полнения конвенций Организации Объединенных Наций о преступ-
ности и наркотиках и стандартов и норм Организации Объединен-
ных Наций в области уголовного правосудия и предупреждения пре-
ступности. Дополнительным вкладов в развитие межучрежденческо-
го сотрудничества явилось создание Генеральным секретарем в мар-
те 2011 года целевой группы Организации Объединенных Наций под 
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совместным председательством ЮНОДК и Департамента по полити-
ческим вопросам, задачей которой является разработка общесистем-
ных мер реагирования на проблему транснациональной организо-
ванной преступности и незаконного оборота наркотиков. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 В течение рассматриваемого двухгодичного периода в семи ре-
гионах началось осуществление региональных программ и еще две 
программы разрабатываются. Доноры и партнеры поддержали при-
нятие ЮНОДК всеобъемлющего регионального подхода. Однако од-
ной из основных проблем остается обеспечение более стабильного 
притока ресурсов в интересах долгосрочной устойчивости данных 
региональных программ. Объединенная инспекционная группа и 
УСВН признали, что возросший спрос на разнообразные услуги 
ЮНОДК сопряжен с высоким риском модели финансирования 
ЮНОДК, и этот вопрос должен быть отражен в разрабатываемой 
всеобъемлющей стратегии мобилизации средств. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

413. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 86 процен-
тов из 1147 предусмотренных мандатом и поддающихся количественной оцен-
ке мероприятий. 

414. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 16)). 
 

  Руководство и управление  
 

  а) Обеспечение эффективного управления программой работы 
 

415. В течение двухгодичного периода ЮНОДК эффективно осуществляло 
свою программу работы, включая выполнение решений руководства, общее ре-
гулирование взаимоотношений, предоставление консультаций по вопросам по-
литики, планирование и контроль и оперативное руководство. В течение всего 
двухгодичного периода продолжалась работа по эффективному и своевремен-
ному проведению мероприятий и оказанию услуг, предусмотренных ЮНОДК в 
рамках трех подпрограмм: a) верховенство права; b) анализ политики и тен-
денций; c) профилактика, лечение и реинтеграция, — в целях достижения за-
планированных результатов. Принимались меры по рационализации структуры 
и процедур Управления для повышения эффективности его деятельности в об-
ласти политики и управления. В частности, функция оценки была успешно пе-
редана самостоятельной структуре, подотчетной непосредственно Директору-
исполнителю.  
 

  b) Своевременный набор и расстановка персонала 
 

416. В течение рассматриваемого двухгодичного периода средний срок, в те-
чение которого должности сотрудников категории специалистов оставались ва-
кантными, был ниже целевого показателя главным образом в силу необходимо-
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сти предварительного подтверждения финансирования должностей, поскольку 
90 процентов должностей ЮНОДК финансируется за счет добровольных взно-
сов. Кроме того, переход от системы «Гэлакси» к системе «Инспира» потребо-
вал длительного периода обучения, в результате чего процесс заполнения ва-
кантных должностей осуществлялся с задержкой. 
 

  c) Улучшение географической представленности персонала и гендерного 
баланса  

 

417. ЮНОДК добилось больших успехов в деле обеспечения географической 
сбалансированности и продолжает постепенно улучшать представленность 
женщин среди сотрудников. В течение рассматриваемого двухгодичного пе-
риода 15 из 24 сотрудников, назначенных на должности, подлежащие геогра-
фическому распределению, были из непредставленных или недопредставлен-
ных государств-членов. Среди сотрудников категории специалистов и выше 
44,5 процента составляют женщины; этот показатель на 2 процента выше, чем 
доля женщин по состоянию на конец 2009 года. 
 

  d) Выявление новых вопросов, требующих внимания государств-членов 
 

418. В 2010–2011 годах Директор-исполнитель ЮНОДК проводил для различ-
ных групп государств-членов брифинги о новых вопросах 45 раз, в том числе в 
ходе проводящихся два раза в год общих совещаниях с участием государств-
членов. Подобные брифинги проводятся на постоянной основе, что позволяет 
запрашивать мнение государств-членов, а также заручаться их политической 
поддержкой в связи с осуществлением конкретных мероприятий или инициа-
тив ЮНОДК. Кроме того, Директор-исполнитель совершил поездки практиче-
ски во все регионы, где осуществляет свою деятельность ЮНОДК, с тем чтобы 
усилить присутствие организации на региональном, субрегиональном и стра-
новом уровнях и тем самым расширить сотрудничество, мобилизовать полити-
ческую поддержку и сохранить динамику в процессе осуществления ее манда-
та. 
 

  Подпрограмма 1 
Верховенство права 
 

  а) Укрепление национального потенциала, необходимого для ратификации 
международных конвенций о контроле над наркотиками, Конвенции 
Организации Объединенных Наций против транснациональной 
организованной преступности и протоколов к ней, Конвенции 
Организации Объединенных Наций против коррупции и соответствующих 
международных конвенций и протоколов, касающихся терроризма во всех 
его формах и проявлениях, и для принятия внутреннего законодательства 
в соответствии с этими документами 

 

419. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Конвенцию Органи-
зации Объединенных Наций против коррупции ратифицировали/присоедини-
лись к ней следующие четырнадцать стран: Бахрейн, Ботсвана, Вануату, Демо-
кратическая Республика Конго, Доминика, Индия, Ирландия, Исландия, Мар-
шалловы Острова, Непал, Острова Кука, Сент-Люсия, Таиланд и Эстония. В 
ходе процесса ратификации и сразу после нее некоторым из этих стран была 
оказана поддержка и предоставлены консультативные услуги на национальном 
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и региональном уровнях. В рассматриваемый период осуществления програм-
мы международные конвенции и протоколы, касающиеся терроризма во всех 
его формах, ратифицировало 51 государство. В целях содействия процессу ра-
тификации государствами-членами международных конвенций и подготовке 
ими соответствующего внутреннего законодательства Глобальная программа 
против отмывания денег, доходов от преступной деятельности и финансирова-
ния терроризма проводила анализ баз данных по прецедентному праву в облас-
ти отмывания денег, собирала и обслуживала базу данных по национальному 
законодательству и мерам осуществления международных конвенций и про-
должала развивать Международную информационную сеть по проблеме отмы-
вания денег.  
 

  b) Укрепление потенциала национальных систем уголовного правосудия, 
необходимого для выполнения положений международных конвенций 
о контроле над наркотиками, Конвенции Организации Объединенных 
Наций против транснациональной организованной преступности и 
протоколов к ней, Конвенции Организации Объединенных Наций против 
коррупции и соответствующих международных конвенций и протоколов, 
касающихся терроризма во всех его формах и проявлениях, включая 
положения, касающиеся международного сотрудничества в уголовных 
вопросах 

 

420. ЮНОДК активно содействовало проведению целого ряда национальных, 
региональных и международных семинаров и конференций по борьбе с кор-
рупцией, привлекая внимание к Конвенции Организации Объединенных Наций 
против коррупции и обеспечивая директивное руководство и технические кон-
сультации по ее осуществлению. Кроме того, порядка 3600 сотрудников систе-
мы уголовного правосудия из 88 стран прошли специализированную подготов-
ку/прослушали брифинг ЮНОДК по вопросу применения международных кон-
венций и протоколов, касающихся терроризма во всех его формах и проявлени-
ях. Примерно 70 странам была оказана конкретная юридическая помощь, и бы-
ло организовано 45 субрегиональных или региональных семинаров. Что каса-
ется отмывания денег, то руководители Глобальной программы против отмы-
вания денег, доходов от преступной деятельности и финансирования террориз-
ма работают в 24 странах, содействуя разработке законодательных баз и приня-
тию мер по предотвращению подобных преступлений. 
 

  c) Укрепление потенциала государств-членов, особенно государств, 
находящихся на постконфликтном или переходном этапе, в целях создания 
и обеспечения нормального функционирования доступных и подотчетных 
национальных систем уголовного правосудия в соответствии 
со стандартами и нормами Организации Объединенных Наций  
в области предупреждения преступности и уголовного правосудия 

 

421. ЮНОДК организовало профессиональную подготовку по вопросам меж-
дународного сотрудничества в области уголовного правосудия для более чем 
200 судей, прокуроров и сотрудников полиции из более чем 20 стран, главным 
образом в Центральной Америке, Южной Азии, Южной Африке и Централь-
ной Азии. Кроме того, Управление организовало для более чем 40 сотрудников 
полиции из стран Южной Африки профессиональную подготовку по эффек-
тивным мерам полицейского реагирования на насилие в отношении женщин; в 
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координации с ЮНИСЕФ для более чем 60 политиков и специалистов из более 
чем 15 стран Западной и Северной Африки и Центральной и Восточной Евро-
пы, а также для более чем 60 адвокатов из шести провинций Афганистана, вы-
ступающих по делам несовершеннолетних, была организована подготовка по 
вопросам ювенальной юстиции; Управление ответило на 20 запросов разных 
стран об оказании технической помощи. 
 

  d) Повышение качества услуг, предоставляемых в целях принятия решений и 
выработки основных направлений политики Комиссией по наркотическим 
средствам, Комиссией по предупреждению преступности и уголовному 
правосудию, Конференцией участников Конвенции Организации 
Объединенных Наций против транснациональной организованной 
преступности и протоколов к ней и Конференцией государств — 
участников Конвенции против коррупции, а также в целях осуществления 
работы Международного комитета по контролю над наркотиками 

 

422. ЮНОДК обеспечивало техническое и основное обслуживание четвертой 
сессии Конференции государств — участников Конвенции против коррупции, 
состоявшейся в 2011 году в Марракеше (Марокко), и двенадцатого Конгресса 
Организации Объединенных Наций по предупреждению преступности и уго-
ловному правосудию, состоявшегося в 2010 году. Что касается Международно-
го комитета по контролю над наркотиками, то 11 из 13 членов Комитета отве-
тили на вопросы обследования, проводившегося в феврале 2011 года, и выра-
зили полное удовлетворение качеством основного обслуживания, предостав-
ленного секретариатом. Респонденты обследований услуг, оказанных расши-
ренным бюро Комиссии по наркотическим средствам и Комиссии по преду-
преждению преступности и уголовному правосудию, также выразили полное 
удовлетворение. 
 

  Подпрограмма 2 
Анализ политики и тенденций 
 

  а) Повышение информированности у государств-членов и международного 
сообщества о существующих и формирующихся тенденциях, связанных 
с незаконным оборотом наркотиков и конкретными формами 
преступности 

 

423. ЮНОДК продолжало содействовать повышению информированности о 
специфических общих тенденциях в целях разработки эффективной политики. 
С момента представления ЮНОДК государствами-членами новых сведений 
посредством заполнения вопросника по ежегодным докладам и обзоров тен-
денций в области преступности и функционирования систем уголовного пра-
восудия Организации Объединенных Наций число элементов данных в базе 
данных увеличилось на 17 процентов и составило 204 750. Данные были обра-
ботаны, проанализированы и представлены международному сообществу по-
средством Всемирных докладов по наркотикам (2010 и 2011 годы) и онлайно-
вой базы данных ЮНОДК. ЮНОДК продолжало работать над совершенство-
ванием механизмов сбора данных, и ему удалось распространить данные о 
преступности среди общественности и политиков посредством публикации 
докладов по конкретным темам, связанным с преступностью, включая транс-
национальную организованную преступность. В течение рассматриваемого 
двухлетнего периода эти доклады использовались международным сообщест-
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вом, которое дало им высокую оценку, о чем свидетельствует повышение числа 
упоминаний о них до 1916, а числа ссылок на веб-сайт ЮНОДК — до 49 125. 
 

  b) Наращивание научного и судебно-аналитического потенциала государств-
членов в целях его приведения в соответствие с международно 
признанными нормами, включая более широкое применение научной 
информации и лабораторных данных для деятельности в области 
межучрежденческого сотрудничества и в процессе планирования 
стратегической деятельности, разработки политики и принятия 
решений 

 

424. Управление продолжало добиваться значительных успехов в деле укреп-
ления научного и судебно-аналитического потенциала государств-членов, а 
также поддерживать лаборатории по проверке наркотических средств на осно-
ве технического сотрудничества, включая международные совместные дейст-
вия, в которых принимали участие лаборатории из 57 государств-членов. Ак-
тивное участие в международных совместных действиях 107 лабораторий яв-
ляется рекордным показателем, и это на 26 процентов больше по сравнению с 
оценками на двухгодичный период. Поддержка мероприятий правоохранитель-
ных органов включала предоставление комплектов для тестирования на нарко-
тики и прекурсоры. Ключевое значение имели такие нормативные аспекты дея-
тельности, как разработка и распространение международно признанных стан-
дартов и передового опыта судебно-медицинской экспертизы. Управление зна-
чительно усилило поддержку не связанного с наркотиками сектора, разработав 
механизмы ведения следственных действий на месте преступления и кримина-
листической проверки документов. В нескольких странах и регионах были 
реализованы инициативы по развитию институционального потенциала судеб-
но-медицинской экспертизы. Что касается сбора данных, проведения научных 
исследований и наблюдения за тенденциями в сфере синтетических наркоти-
ков, то Программа по глобальному мониторингу синтетической продукции: 
анализ, отчетность и тенденции была распространена на Северную и Южную 
Америку.  
 

  c) Повышение осведомленности общественности о проблемах, связанных 
с наркотиками, преступностью и терроризмом во всех его формах и 
проявлениях, а также о соответствующих правовых документах, 
стандартах и нормах Организации Объединенных Наций в области 
предупреждения преступности и уголовного правосудия 

 

425. В 2010 году последнее информационное сообщение ЮНОДК о наркоти-
ках и охране здоровья бесплатно транслировалось телекомпанией «Си-эн-эн» 
на испанском языке для 24 миллионов домашних хозяйств в Латинской Амери-
ке, а телекомпанией «Си-эн-эн интернешнл» — для 175 миллионов домашних 
хозяйств во всем мире. Кроме того, это сообщение передавали и другие телеви-
зионные станции. В 2010 и 2011 году инициатива «Голубое сердце», направ-
ленная на борьбу с торговлей людьми, широко освещалась в Испании, Колум-
бии и Мексике, поскольку эти страны присоединились к международной кам-
пании. Успешные кампании по борьбе с коррупцией, наркотиками и торговлей 
людьми, а также освещение основных мероприятий в средствах массовой ин-
формации способствовали привлечению внимания к деятельности ЮНОДК и к 
проблемам наркотиков и преступности. Кроме того, эффективное использова-
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ние социальных информационных сетей при проведении подобных кампаний и 
инициатив значительно расширило аудиторию ЮНОДК: например, в течение 
рассматриваемого двухгодичного периода группа инициативы «Голубое серд-
це» в социальной сети «Фейсбук» привлекла внимание более 20 000 человек. 
 

  Подпрограмма 3 
Профилактика, лечение, реинтеграция и альтернативное развитие 
 

  а) Укрепление потенциала национальных систем уголовного правосудия 
в целях выполнения положений конвенций и протоколов 

 

426. В течение рассматриваемого двухгодичного периода ЮНОДК подготови-
ло и опубликовало ряд справочников, пособий и тематических документов по 
теме укрепления потенциала национальных систем уголовного правосудия в 
целях выполнения положений конвенций и протоколов, включая справочники 
по уголовным расследованиям, руководящие принципы подготовки и исполь-
зования оценки угрозы серьезной и организованной преступности, справочник 
по базовой подготовке в области расследования и судебного преследования не-
законного ввоза мигрантов, пособие по оказанию первой помощи для исполь-
зования сотрудниками правоохранительных органов в случаях торговли людь-
ми и пособий по переводу при вступлении в контакт с жертвами торговли 
людьми. Кроме того, ЮНОДК, в некоторых случаях в координации с ПРООН, 
оказало помощь 15 странам, проконсультировав их по Программе контроля за 
контейнерами и оказав ряду стран конкретную поддержку в области повыше-
ния добросовестности, подотчетности, надзора и транспарентности в системе 
уголовного правосудия путем проведения мероприятий на национальном и ре-
гиональном уровнях. Кроме того, примерно 25 странам оказывалась техниче-
ская помощь в осуществлении Конвенции Организации Объединенных Наций 
против коррупции. 
 

  b) Укрепление потенциала государств-членов в области предотвращения 
преступности и профилактики и лечения наркомании, а также ВИЧ/ 
СПИДа, связанных с лицами, потребляющими наркотики внутривенно, 
торговлей людьми и пенитенциарной системой 

 

427. Управление продолжало оказывать государствам-членам консультативные 
услуги и содействовало осуществлению различных проектов в области преду-
преждения преступности. В 2010 году был выпущен ряд пособий по техниче-
ской помощи в сфере предупреждения преступности, в том числе «Справочник 
по руководящим принципам в области предупреждения преступности: приме-
нение их на практике» и справочник и учебный план по эффективным мерам 
полицейского реагирования на насилие в отношении женщин. Что касается 
профилактики и лечения наркомании, то благодаря оказанию ЮНОДК техни-
ческих консультативных услуг и поддержки 24 страны провели мероприятия 
по предупреждению наркомании, а 45 стран приняли меры по лечению, реаби-
литации и социальной реинтеграции лиц с наркотической зависимостью в со-
ответствии с принципами эффективности, определенными в международных 
научных работах по данному вопросу. Кроме того, 13 стран занимаются разра-
боткой, принятием и осуществлением стратегий и программ предупреждения 
преступности; 56 стран работают над стратегиями борьбы с ВИЧ/СПИДом в 
интересах лиц, потребляющих наркотики внутривенно; 18 стран разрабатыва-
ют стратегии борьбы с ВИЧ/СПИДом в контексте торговли людьми; 43 страны 
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разрабатывают программы борьбы с ВИЧ/СПИДом в условиях тюремного за-
ключения; и 7 стран работают над стратегиями устойчивого развития. 
 

  c) Укрепление потенциала государств-членов по борьбе 
с транснациональной организованной преступностью 

 

428. В течение рассматриваемого двухгодичного периода было опубликовано 
несколько справочников по укреплению потенциала государств-членов в об-
ласти борьбы с транснациональной организованной преступностью, а ЮНОДК 
продолжало оказывать странам поддержку в вопросах разработки стандартных 
оперативных процедур для более эффективного предупреждения трансгранич-
ной преступности и борьбы с ней, а также проводило оценки, семинары или 
принимало участие в них и предоставило 10 странам учебные материалы по 
трансграничному сотрудничеству и развитию уголовного расследования. В 
рамках Глобальной программы против отмывания денег ЮНОДК организовало 
для более чем 30 стран профессиональную подготовку и оказало консультатив-
ные услуги через своих кураторов на местах и сотрудников в штаб-квартире. В 
число мероприятий входили учебные курсы по следующим вопросам: развитие 
навыков в области финансовых расследований и анализа, улучшение работы 
органов судебного преследования; выявление курьеров, перевозящих налич-
ность; отслеживание финансовых потоков от преступной деятельности; и арест 
и/или конфискация доходов от преступной деятельности. Государствам-членам 
оказывались услуги по укреплению потенциала, позволяющего им создавать и 
укреплять группы финансовой разведки, подготавливать национальных инст-
рукторов и проводить судебные процессы по делам, касающимся отмывания 
денег. 
 

  d) Расширение регионального сотрудничества в решении проблем незаконных 
наркотиков и преступности 

 

429. В рамках глобальных программ по борьбе с торговлей людьми и незакон-
ным ввозом мигрантов были разработаны пособия и справочники по укрепле-
нию регионального сотрудничества в деле противодействия этим преступлени-
ям, включая третье издание пособия по вопросам борьбы с торговлей людьми и 
первое издание пособия по вопросам борьбы с незаконным ввозом мигрантов. 
Благодаря программе контроля за контейнерами, которая в настоящее время 
охватывает 12 стран и 15 портов, продолжалась работа по усилению погранич-
ного контроля в морских портах. Благодаря проведению мероприятий по рас-
ширению возможностей государств-членов в области предупреждения серьез-
ной и организованной преступности и борьбы с ней ЮНОДК содействовало 
созданию Центральноамериканской сети прокуроров по борьбе с организован-
ной преступностью, целью которой является укрепление регионального со-
трудничества в деле противодействия всем формам организованной преступ-
ности. Данная сеть провела в 2011 году два совещания по ряду вопросов, свя-
занных с транснациональной организованной преступностью, и содействовала 
участию — лично или с помощью средств видеоконференционной связи — 
200 прокуроров в учебных мероприятиях в Центральной Америке. 
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  e) Повышение способности государств-членов содействовать укреплению 
международного сотрудничества на основе принципа общей 
ответственности в области устойчивого альтернативного развития, 
в том числе, когда это уместно, превентивного альтернативного 
развития 

 

430. При поддержке ЮНОДК семь стран разрабатывают и осуществляют про-
граммы устойчивого альтернативного развития, включая, в надлежащих случа-
ях, программы превентивного альтернативного развития, в более широком кон-
тексте развития, направленные на предотвращение, сокращение масштабов и 
ликвидацию незаконного выращивания опийного мака, кокаинового куста и 
каннабиса. Кроме того, ЮНОДК активно занимается повышением осведомлен-
ности международных организаций, международных финансовых учреждений 
и сетей развития об альтернативном развитии, включая программы превентив-
ного альтернативного развития, и обеспечением учета данного вопроса в их 
деятельности, а также налаживанием партнерских отношений с соответствую-
щими структурами гражданского общества и частного сектора, которые содей-
ствуют повышению способности государств-членов проводить совместные ме-
роприятия в интересах альтернативного развития, включая программы превен-
тивного альтернативного развития. 
 
 

  Раздел 17 
Экономическое и социальное развитие в Африке 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов благодаря 
проведению двух ежегодных сессий Конференции министров фи-
нансов, планирования и экономического развития африканских 
стран ЭКА продолжала укреплять консенсус по основным пробле-
мам развития Африки и выделять общие ориентиры и позиции пред-
ставителей африканских стран. Кроме того, ЭКА созвала Африкан-
ский форум по вопросам развития на тему «Реагирование на изме-
нение климата в интересах устойчивого развития в Африке». ЭКА 
продолжала расширять возможности африканских стран, связанные 
с эффективным участием в многосторонних торговых переговорах. 
Комиссия прилагала усилия к повышению подотчетности, транспа-
рентности и ответственности в области управления и на государст-
венной службе. ЭКА также оказывала государствам-членам под-
держку в области науки и технологий, благодаря чему несколько 
стран разработали политику и планы создания национальной и сек-
торальной информационно-коммуникационной инфраструктуры. В 
течение отчетного периода ЭКА продолжала укреплять потенциал 
государств-членов и региональных межправительственных органов в 
плане обеспечения всестороннего учета гендерной проблематики в 
контексте стратегий и программ. В августе 2010 года ЭКА организо-
вала первую конференцию министров, ответственных за регистра-
цию актов гражданского состояния, и ее результатом стало утвер-
ждение государствами-членами проекта региональной стратегии по 
данному вопросу. 
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Проблемы и извлеченные уроки 

 Участие Комиссии в анализе и разработке для государств-
членов соответствующих стратегических мер реагирования на эко-
номический кризис наглядно продемонстрировало необходимость 
того, чтобы ЭКА укрепляла свою научно-исследовательскую дея-
тельность, а также содействовала определению и поддержке позиции 
африканских стран на международных совещаниях и переговорах, 
направленных на решение новых глобальных проблем, включая фи-
нансирование развития, которое по-прежнему занимает одно из ос-
новных мест в международной повестке дня. Партнерства с другими 
региональными учреждениями по вопросам развития, включая Ко-
миссию Африканского союза и Африканский банк развития, также 
помогли заручиться технической и политической поддержкой меро-
приятий в рамках программы. В этой связи было отмечено, что во 
избежание проблем и задержек все партнеры должны принимать 
участие в совместных мероприятиях с самого начала их осуществле-
ния. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

431. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 98 процен-
тов из 407 предусмотренных мандатом и поддающихся количественной оценке 
мероприятий. 

432. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 17) и Corr.1). 
 

  Руководство и управление 
 

  а) Эффективное управление деятельностью по выполнению программы 
работы 

 

433. По состоянию на 31 декабря 2011 года было освоено 100 процентов пер-
воначальных ассигнований по разделу 17 регулярного бюджета и было выпол-
нено 96 процентов законотворческих мероприятий. Заметное улучшение ре-
зультатов работы ЭКА по сравнению с показателем осуществления мероприя-
тий Комиссией за двухгодичный период 2008–2009 годов, который составил 
93 процента, является ярким свидетельством ее постоянных усилий по сохра-
нению импульса, обеспеченного с момента начала переориентирования ее дея-
тельности в 2006 году, и поддержке основ культуры управления с учетом дос-
тигнутых результатов. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

434. По состоянию на 31 декабря 2011 года насчитывалось 224 заполненные 
должности международных сотрудников (из них 193 финансируются за счет 
средств регулярного бюджета Комиссии) и 511 заполненных должностей на-
циональных сотрудников, что составляет в общей сложности 89 процентов от 
утвержденной численности Комиссии, финансируемой из различных источни-
ков. Сотрудники, финансируемые за счет средств регулярного бюджета, явля-
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ются гражданами 63 стран. В течение 2011 года были отобраны и приняты на 
работу в общей сложности 149 сотрудников. 
 

  c) Улучшение географической представленности и обеспечение более 
сбалансированного в гендерном отношении состава персонала 

 

435. Окончательный показатель географического представительства за 
2011 год, составивший 54 процента и значительно превысивший целевой пока-
затель в размере 20 процентов, является значительным достижением. Хотя об-
щий показатель представленности женщин среди сотрудников категории спе-
циалистов и выше составил 39 процентов и оказался ниже целевого показателя 
в размере 41 процента, он свидетельствует о постепенном улучшении ситуа-
ции. 
 

  d) Выявление и решение новых проблем, требующих внимания государств-
членов 

 

436. На сорок четвертой сессии, состоявшейся в 2011 году в Аддис-Абебе и 
посвященной теме «Развитие управления в Африке: роль государства в эконо-
мических преобразованиях», ЭКА представила одновременно тематический 
документ и свой доклад об экономическом положении в Африке за 2011 год, в 
котором говорилось о роли государства как катализатора преобразований в ин-
тересах устойчивого развития в Африке. На седьмом Африканском форуме по 
вопросам развития на тему «Реагирование на изменение климата в интересах 
устойчивого развития в Африке» ЭКА повышала осведомленность обществен-
ности и призывала все заинтересованные стороны и партнеров брать на себя 
обязательства и принимать меры по эффективному учету проблематики изме-
нения климата в политике, стратегиях и действиях региона в области развития. 
 

  e) Повышение степени согласованности политики в области управления 
экономической и социальной деятельностью, осуществляемой в рамках 
системы Организации Объединенных Наций в интересах Африки 

 

437. Оказываемая Организацией Объединенных Наций общесистемная под-
держка осуществления НЕПАД на региональном и субрегиональном уровнях 
была укреплена в соответствии с декларацией о расширении сотрудничества 
между Организацией Объединенных Наций и Африканским союзом, включая 
рамки десятилетней программы создания потенциала Африканского союза. 
Был завершен первый трехгодичный обзор осуществления программы созда-
ния потенциала, и на одиннадцатой сессии Регионального координационного 
механизма, состоявшейся в ноябре 2010 года в Африке, был представлен док-
лад. На сессии структурам Организации Объединенных Наций, осуществляю-
щим свою деятельность в Африке, были представлены рекомендации в отно-
шении наилучших подходов к координации их деятельности, связанной с реа-
лизацией этой инициативы. На двенадцатой сессии Регионального координа-
ционного механизма (ноябрь 2011 года) был принят проект плана работы над 
десятилетней программой создания потенциала, включая рекомендации по ее 
осуществлению. 
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  f) Сбор и распространение информации для общественности о роли ЭКА 
в Африканском регионе 

 

438. В 2010–2011 годах ЭКА удалось охватить свою целевую аудиторию, 
включая политиков, министров и группы гражданского общества, благодаря 
проведению специальных мероприятий в рамках основных форумов, включая 
сессии Комиссии, Африканский форум по вопросам развития и сессии Регио-
нального координационного механизма. Пресс-релизы, интернет-публикации и 
другие материалы, в том числе публикации, доклады и бюллетени, были дос-
тупны для миллионов пользователей на веб-сайте ЭКА, а ее публикации и док-
лады в электронном формате широко распространялись посредством архивных 
компакт-дисков и флэш-накопителей. 
 

  Подпрограмма 1 
Торговля, финансы и экономическое развитие 
 

  а) Укрепление потенциала государств-членов в плане всестороннего и 
комплексного учета макроэкономической и секторальной политики 
в национальных стратегиях в области развития для достижения более 
высоких темпов роста в целях сокращения масштабов нищеты и 
обеспечения устойчивого развития, включая достижение целей в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия 

 

439. Посредством проведения качественных стратегических исследований, 
конференций высокого уровня, практикумов по наращиванию потенциала и 
прочих мероприятий Отдел экономического развития и НЕПАД помог четко 
определить стоящие перед Африкой проблемы в области развития и сосредото-
чил свое внимание на обеспечении всеохватывающего роста, планировании 
деятельности по развитию и центральной роли государства в решении этих 
проблем. Было обеспечено широкое распространение «Доклада об экономиче-
ском положении в Африке» за 2010 и 2011 годы, и директивные органы, иссле-
дователи и представители средств массовой информации выразили призна-
тельность за представленную в докладах информацию. Доклады об экономиче-
ском положении в Африке и другие документы, представленные на проводив-
шихся в 2010 и 2011 годах конференциях министров финансов, планирования и 
экономического развития африканских стран, послужили основой для даль-
нейшего анализа стратегий обеспечения роста и занятости, внесения измене-
ний в политику и информационно-пропагандистской деятельности в этой об-
ласти с учетом необходимости обеспечить участие африканских государств в 
планировании деятельности по комплексному развитию на континенте. Резуль-
таты тщательного анализа последствий финансового кризиса и возможных ва-
риантов политики для экономики африканских государств были использованы 
для определения позиции Африки на саммитах Группы двадцати, форумах по 
линии Юг-Юг и других международных совещаниях.  
 

  b) Расширение возможностей государств-членов в плане эффективного 
участия в региональных и многосторонних торговых переговорах для 
реальной интеграции в мировую экономику  

 

440. Деятельность Отдела способствовала расширению возможностей, о чем 
свидетельствует число африканских стран, участвующих в многосторонних 
торговых переговорах, соглашениях об экономическом партнерстве и инициа-
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тиве «Помощь в торговле» и пользующихся поддержкой, предоставляемой За-
коном об ускорении роста и расширении возможностей в Африке. О роли От-
дела в этой работе свидетельствует также рост африканских стран, участво-
вавших в совещаниях Комитета по торговле и развитию ВТО при рассмотрении 
им инициативы «Помощь в торговле» в июле 2010 года. Кроме того, в рамках 
этой подпрограммы в 2010–2011 годах были проведены учебные мероприятия с 
целью укрепления способности государств-членов анализировать торговую по-
литику и вести переговоры.  
 

  c) Укрепление потенциала государств-членов в плане анализа, 
формулирования и осуществления надлежащей политики и стратегий для 
решения трудных задач, связанных с глобализацией, включая улучшение 
понимания значения сотрудничества Юг-Юг для развития Африки  

 

441. В рамках этой подпрограммы ЭКА в сотрудничестве с ОЭСР принимала 
активное участие в проведении совместного обзора эффективности развития в 
Африке. В обзоре описывается ход выполнения африканскими правительства-
ми и их партнерами по развитию своих обязательств в ключевых областях фи-
нансирования развития в Африке и определяются приоритетные меры на бу-
дущее, которые следует рассмотреть, с тем чтобы обеспечить более эффектив-
ную мобилизацию внутренних и международных финансовых ресурсов стран с 
формирующейся экономикой. Кроме того, ЭКА наладила партнерство с други-
ми региональными учреждениями по вопросам развития и национальными ор-
ганами власти, в том числе с Африканским банком развития, Комиссией Афри-
канского союза, министрами финансов и планирования и руководителями цен-
тральных банков африканских стран с целью согласования и выработки единой 
позиции по мерам реагирования на финансово-экономический кризис на ре-
гиональном уровне.  
 

  Подпрограмма 2 
Продовольственная безопасность и устойчивое развитие 
 

  а) Укрепление на национальном, субрегиональном и региональном уровнях 
потенциала в плане разработки и осуществления эффективной политики, 
стратегий и программ для обеспечения продовольственной безопасности 
и устойчивого развития в соответствии с приоритетами НЕПАД и 
Йоханнесбургским планом выполнения решений 

 

442. В седьмом Африканском форуме по вопросам развития приняло участие 
свыше 1000 представителей высшего политического руководства и директив-
ных органов, а также частного сектора, гражданского общества и научных кру-
гов. В ходе форума были заявлены обязательства и достигнуты договоренности 
в отношении мер по обеспечению всестороннего учета проблем, связанных с 
изменением климата, в политике, стратегиях, программах и деятельности в об-
ласти развития в Африке. На форуме путем консенсуса было принято заявле-
ние с изложением более 50 рекомендаций, на основе которого был составлен 
ориентировочный план действий и были предложены проекты по смягчению 
климатических изменений с целью обеспечения устойчивого развития в Афри-
ке. Техническая и финансовая поддержка, оказанная Комитету глав государств 
и правительств африканских стран по изменению климата и Конференции ми-
нистров африканских стран по проблемам окружающей среды, также способ-
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ствовала укреплению консенсуса в отношении общей переговорной позиции 
африканских государств по проблеме изменения климата.  
 

  Подпрограмма 3 
Государственное управление и государственно-административная 
деятельность 
 

  а) Укрепление потенциала африканских стран в плане содействия развитию 
практики государственного управления для достижения важных целей 
в области развития в поддержку Африканского союза и его программы 
НЕПАД и решения задач, предусмотренных в Декларации тысячелетия 
Организации Объединенных Наций 

 

443. Прогресс в деле развития государственного управления в Африке отсле-
живается в публикациях «Доклада об управлении в Африке» (“African Govern-
ance Report”), в которых приводятся примеры благого управления и предлага-
ются стратегические рекомендации по устранению недостатков в сфере госу-
дарственного управления. Представленные в докладе аналитические исследо-
вания служат материалом для выработки стратегических рекомендаций Афри-
канского форума по вопросам государственного управления. Посредством пуб-
ликации докладов об управлении в Африке Комиссия помогает национальным 
исследовательским учреждениям наращивать потенциал в плане отслеживания 
прогресса в развитии благого управления. Выводы, данные и оценки, содер-
жащиеся в страновых докладах национальных исследовательских учреждений, 
являются источником важнейшей информации о положении дел в сфере госу-
дарственного управления в Африке. В целях содействия процессу Африканско-
го механизма коллегиального обзора ЭКА оказывала техническую помощь го-
сударствам-членам в форме проведения информационных и учебных практи-
кумов и распространяла аналитические материалы, посвященные передовым 
методам и накопленному опыту. Инициативы ЭКА в поддержку процесса Аф-
риканского механизма коллегиального обзора способствовали повышению ос-
ведомленности о процессе на всем пространстве континента и росту числа 
стран — участниц механизма (с 29 до 31). 
 

  b) Расширение возможностей африканских стран в плане содействия 
развитию эффективной, транспарентной и подотчетной гражданской 
службы и государственных предприятий, включая обеспечение 
эффективного оказания услуг и других общественных благ 

 

444. ЭКА принимала меры, направленные на укрепление подотчетности, 
транспарентности и ответственности в сфере управления и на государственной 
службе. В 2010 году ЭКА организовала субрегиональный учебный практикум 
по борьбе с коррупцией для национальных антикоррупционных ведомств в 
Центральной Африке. Использованные методики преподавания, коллегиальный 
обмен знаниями и опытом и изучение примеров применения передовой прак-
тики позволили повысить потенциал стран субрегиона. В 2010 году в рамках 
подпрограммы было опубликовано исследование по вопросу о роли парламен-
тов в поощрении благого управления в Африке, в котором законодательным ор-
ганам были предложены различные стратегии поощрения благого управления и 
вовлечения граждан в процессы выработки политики и принятия решения. В 
целях повышения потенциала государственных служб Комиссия продолжает 
оказывать содействие в осуществлении различных мероприятий в сфере госу-
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дарственной администрации в африканских странах, выступая с инициативами 
по проведению реформ и разработке кодексов и стандартов, а также в контек-
сте сотрудничества с Конференцией министров государственной службы афри-
канских стран.  
 

  c) Расширение задействования негосударственных субъектов, включая 
гражданское общество и частный сектор, в процессах развития и 
государственного управления 

 

445. Отдел по вопросам государственного управления и администрации ЭКА 
провел систематический обзор охвата и хода межправительственной децентра-
лизации в африканских странах, признав, что такие перемены могут принести 
большую пользу и во многом способствовать, в частности, прогрессу в дости-
жении целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячеле-
тия. Посредством оказания консультативных услуг ЭКА помогла существенно 
укрепить способность государств-членов и региональных учреждений обеспе-
чивать всесторонний учет роли гражданского общества в своих политических 
процессах и участвовать в процессах миростроительства и урегулирования 
конфликтов. В двухгодичный период Отдел осуществил ряд мероприятий по 
формированию государственно-частных партнерств и поощрению инвестиций. 
Был подготовлен технический документ по вопросу о роли частного сектора в 
усилении региональной интеграции в Африке, в котором были предложены 
формы участия частного сектора в этом процессе. В документе были рассмот-
рены основные трудности, возникающие при определении мер и возможностей 
для стимулирования региональной интеграции посредством расширения уча-
стия частного сектора в ключевых отраслях. В ноябре 2010 года под эгидой 
ЭКА был проведен первый Панафриканский инвестиционный форум.  
 

  Подпрограмма 4 
Информация и наука и техника в целях развития 
 

  а) Расширение возможностей африканских стран в плане разработки, 
осуществления и оценки всесторонней и учитывающей гендерные 
аспекты национальной и секторальной политики и стратегий 
использования информации, коммуникации, науки, техники и инноваций 
в целях развития 

 

446. В течение двухгодичного периода ЭКА принимала меры по расширению 
возможностей африканских стран в плане разработки, осуществления и оценки 
всесторонней и учитывающей гендерные аспекты национальной и сектораль-
ной политики использования информации, коммуникации, науки, техники и 
инноваций и геоинформационных стратегий в целях развития. Благодаря стра-
тегической поддержке, оказанной в форме технической помощи и мероприятий 
по наращиванию потенциала и повышению осведомленности, 10 стран разра-
ботали, осуществили и/или оценили политику и планы развития национальной 
и секторальной информационно-коммуникационной инфраструктуры. В сфере 
геоинформации ЭКА также продолжала содействовать разработке политики 
путем оказания помощи в подготовке и реализации инициативы пространст-
венного развития с целью последующего создания, распространения и исполь-
зования подобных инструментов и управления ими. В рамках предложенного 
Комиссией процесса Африканской стратегии инноваций началась реализация 
трех инициатив по разработке политики в области науки, техники и инноваций. 
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Еще пять стран обратились за поддержкой в деле разработки и осуществления 
политики в этой области.  
 

  b) Укрепление потенциала государств-членов в плане развития и 
использования науки, техники и инновационной деятельности в целях 
решения задач в области развития на национальном, субрегиональном 
и региональном уровнях 

 

447. Потенциал государств-членов в использовании науки, техники и иннова-
ций в целях развития на национальном, субрегиональном и региональном 
уровнях повысился, о чем свидетельствует ряд инициатив соответствующих 
уровней и чему способствовали, в частности, экспериментальные программы и 
сети знаний, созданные по инициативе ЭКА. По итогам конференций по во-
просам развития науки в Африке и связанных с этим мероприятий в рамках 
подпрограммы были сформированы три инициативы, в том числе «Африкан-
ская наука на службе развития бизнеса» (“African Science to Business Chal-
lenge”) в партнерстве с международным исследовательским институтом «Ри-
сёрч трайэнгл» и Африканский дарственный фонд развития науки, техники и 
инноваций (“African Science, Technology and Innovation Endowment Fund”). 
Кроме того, ЭКА создала две новые сетевые организации: Африканскую сеть 
по развитию и передаче технологии и Африканскую сеть содействия иннова-
циям в области лекарственных средств и диагностики. Для расширения досту-
па к информации посредством сотрудничества ЭКА продолжала совершенст-
вовать структуру «Доступность научной информации в Африке» с целью соз-
дания на ее базе универсального центра обмена информацией и разрабатывала 
механизмы сотрудничества с региональными научно-техническими учрежде-
ниями.  
 

  Подпрограмма 5 
Экономическое сотрудничество и региональная интеграция 
 

  а) Расширение согласования стратегий и программ и их сближение в рамках 
укрепленных механизмов интеграции на субрегиональном и региональном 
уровнях 

 

448. В ноябре 2010 года Отдел по вопросам региональной интеграции и тор-
говли представил доклад по внутриафриканской торговле на Конференции ми-
нистров торговли стран Африки на ее шестой очередной сессии в Кигали. В 
докладе были проанализированы внутриафриканские торговые потоки и при-
ведены свидетельства того, что прирост товарооборота в Африке может превы-
сить нынешний 10-процентный показатель при условии согласования регио-
нальными экономическими сообществами стратегий либерализации торговли. 
Доклад побудил министров торговли африканских стран выступить с рекомен-
дацией об ускорении процесса формирования континентальной зоны свобод-
ной торговли в Африке, что явилось важной вехой на пути к согласованию про-
грамм в целях расширения внутриафриканской торговли. Отдел также органи-
зовал три региональных практикума по развитию торговли и по вопросам 
внутриафриканской торговли. В ходе практикумов заинтересованные стороны 
обменялись опытом и передовой практикой и поделились извлеченными уро-
ками в области развития торговли, портовых операций и управления коридора-
ми по всей Африке. Эти практикумы способствовали укреплению сотрудниче-
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ства между директивными органами, региональными экономическими сообще-
ствами и учреждениями по управлению коридорами.  
 

  b) Укрепление потенциала Комиссии Африканского союза и региональных 
экономических сообществ (Общего рынка Восточной и Южной Африки 
(КОМЕСА) и Сообщества сахело-сахарских государств (СИН-САД)) 
в плане решения соответствующих приоритетных задач в рамках 
НЕПАД, десятилетней программы создания потенциала Африканского 
союза и многолетних программ, разработанных с участием КОМЕСА и 
СИН-САД  

 

449. В двухгодичный период ЭКА оказывала поддержку государствам-членам, 
региональным экономическим сообществам и Комиссии Африканского Союза. 
Три учебных практикума и ознакомительные поездки, посвященные вопросам 
развития транспорта и торговли и поощрения внутриафриканской торговли, 
способствовали наращиванию потенциала государств-членов и региональных 
экономических сообществ в плане разработки и осуществления программ и 
проектов в области развития торговли и транспорта и управления коридорами. 
В 2010 году Отдел совместно с Программой развития транспорта для стран 
Африки к югу от Сахары и Комиссией Африканского союза провел в Аддис-
Абебе учебный семинар по вопросам законодательного регулирования разви-
тия транспорта и торговли. На семинаре был рассмотрен ход осуществления 
международных региональных и субрегиональных правовых документов по 
транспорту и торговле и было принято решение о подготовке свода всех по-
добных документов. Широкий тираж этого издания позволит упростить доступ 
к этим документам и расширит возможности для их осуществления.  
 

  Подпрограмма 6 
Гендерные аспекты и участие женщин в процессе развития 
 

  а) Укрепление потенциала государств-членов и региональных 
межправительственных органов в плане обеспечения всестороннего 
учета гендерной проблематики в контексте стратегий и программ 

 

450. В отчетный период благодаря усилиям Африканского центра по гендер-
ным аспектам и социальному развитию существенно повысился потенциал го-
сударств-членов и региональных межправительственных органов в плане обес-
печения всестороннего учета гендерной проблематики в контексте стратегий и 
программ. В рамках программы были также созданы инструменты и платфор-
мы для обмена знаниями, предназначенные для использования государствами-
членами. Услуги, оказанные Группе по гендерным вопросам Центральноафри-
канского экономического и валютного сообщества, позволили составить стра-
тегию обеспечения всестороннего учета гендерной проблематики в политике и 
программах, и в частности разработать руководящие указания по учету гендер-
ной проблематики в программах Сообщества. Одним из источников информа-
ции и знаний и площадкой для обмена ими стал Центр по наблюдению за по-
ложением в области прав женщин в Африке. Веб-сайт Центра регулярно посе-
щается, а публикуемая им информация используется для обеспечения более 
полного учета гендерной проблематики в различных программах. В ходе осу-
ществления данной подпрограммы был составлен сборник материалов по пе-
редовой практике всестороннего учета гендерной проблематики, в котором 
особое внимание уделено участию женщин в процессах мира и безопасности.  
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  b) Расширение возможностей государств-членов в плане осуществления 
и представления информации о выполнении региональных и глобальных 
обязательств в отношении гендерного равенства и расширения прав 
и возможностей женщин 

 

451. Представленная седьмой сессии Комитета по вопросам женщин и разви-
тия в мае 2011 года стратегия последующей деятельности по итогам 15-летнего 
обзора осуществления Пекинской декларации и Платформы действий была 
одобрена всеми государствами-членами, согласившимися обеспечить ее осу-
ществление в своих соответствующих странах. Эта стратегия послужит осно-
вой для составления докладов о ходе осуществления мер по семи приоритет-
ным областям, согласованным на восьмой Африканской региональной конфе-
ренции по положению женщин в Банжуле в 2009 году. В контексте подпро-
граммы в ряде стран были проведены исследования с целью поддержать и по-
высить способность государств-членов проводить кампанию Генерального сек-
ретаря «Сообща покончим с насилием в отношении женщин» и докладывать о 
ходе ее осуществления. Все охваченные исследованием страны приняли меры 
по борьбе с насилием в отношении женщин в рамках их законодательств, а не-
которые из них приняли конкретные законы или учредили специальные струк-
туры, ответственные за решение данной проблемы.  
 

  c) Укрепление потенциала государств-членов в плане удовлетворения 
сохраняющихся и назревающих социально-экономических потребностей 
женщин, связанных с сокращением масштабов нищеты и обеспечением 
устойчивого развития 

 

452. В ходе реализации подпрограммы удалось укрепить потенциал госу-
дарств-членов в области гендерной статистики и обеспечения всестороннего 
учета гендерной проблематики в стратегиях сокращения масштабов нищеты.  

453. В утвержденном на седьмой сессии Комитета по вопросам женщин и раз-
вития всеобъемлющем докладе о гендерном неравенстве в социальной, эконо-
мической и политической сферах были представлены рекомендации, которые 
послужат государствам-членам ориентиром при составлении политики, планов 
и стратегий в этой области как на национальном, так и на региональном уров-
нях. Сводный отчет по итогам проведения десяти страновых исследований по 
проблеме земельных прав женщин в Африке, также представленный Комитету 
по вопросам женщин и развития, содержал рекомендации по вопросу о роли 
национальной земельной политики в деле поощрения прав собственности жен-
щин на землю, включая действующее законодательство и другие стратегии по 
защите землевладельческих прав женщин. Это послужит основой для предос-
тавления технических консультаций государствам-членам в двухгодичный пе-
риод 2012–2013 годов.  
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  Подпрограмма 7 
Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

 а) Субрегиональная деятельность в Северной Африке 
 

  а) Укрепление потенциала государств-членов, Союза арабского Магриба и 
других межправительственных организаций в плане разработки и 
осуществления согласованных макроэкономических и секторальных 
стратегий и программ для решения ключевых субрегиональных 
приоритетных задач в области интеграции в Северной Африке 

 

454. За двухгодичный период субрегиональному отделению для Северной Аф-
рики удалось укрепить потенциал государств-членов и Союза арабского Маг-
риба в ключевых областях социального развития, поощрения занятости, ген-
дерного равенства и статистического учета в субрегионе. В частности, для бо-
лее эффективного учета структурных факторов, воздействующих на занятость 
в регионе (где уровень безработицы один из самых высоких в мире), отделение 
предпринимает шаги для обеспечения более глубокого понимания взаимосвязи 
между динамикой роста и положением в области занятости, уделяя при этом 
повышенное внимание занятости молодежи. Государства-члены приняли нова-
торские стратегические рекомендации и намерены выполнять их на нацио-
нальном и региональном уровнях. Кроме того, особое внимание в этот двухго-
дичный период уделялось такой чрезвычайно значимой проблеме, как измене-
ние климата в Северной Африке. Отделение внесло вклад в укрепление потен-
циала в области статистического учета и продолжало оказывать техническую 
помощь в ходе технических консультативных миссий.  
 

  b) Расширение возможностей Союза арабского Магриба в плане 
осуществления многолетних программ путем углубления партнерских 
связей с ключевыми заинтересованными сторонами, включая другие 
межправительственные организации, учреждения Организации 
Объединенных Наций, Азиатский банк развития и секретариат НЕПАД 

 

455. За отчетный период отделение значительно увеличило число совместных 
мероприятий и партнерств: в частности, была организована конференция по 
вопросу о роли женщин в процессе развития, проведен семинар по проблеме 
киберпреступности в Северной Африке и совещание по сотрудничеству между 
Союзом арабского Магриба и другими региональными экономическими сооб-
ществами Африки по линии Юг-Юг. Отделение является активным членом 
страновой группы Организации Объединенных Наций для Мавритании, Ма-
рокко и Туниса и в будущем планирует расширить свое участие в деятельности 
страновых групп Организации Объединенных Наций для других государств-
членов субрегиона. Основной вклад отделения в работу страновых групп Ор-
ганизации Объединенных Наций заключается в обеспечении учета факторов 
региональной интеграции в процессе осуществления рамочных программ Ор-
ганизации Объединенных Наций по оказанию помощи в целях развития и в со-
действии государствам-членам в деле отражения региональной интеграции в 
их стратегии.  
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  c) Укрепление сетевых объединений для обмена информацией и знаниями 
с ключевыми заинтересованными сторонами, участвующими 
в субрегиональной деятельности в области развития, включая 
правительства, частный сектор, гражданское общество, Союз арабского 
Магриба и учреждения Организации Объединенных Наций 

 

456. Важным вкладом отделения в деятельность по развитию и распростране-
нию знаний о проблемах региональной интеграции в Северной Африке стало 
создание Центра по наблюдению за процессом региональной интеграции в Аф-
рике. Деятельность Центра способствовала консолидации сети ученых, иссле-
дователей и институтов, занимающихся вопросами международной торговли, 
роста и региональной интеграции. Особые усилия были приложены для при-
влечения молодых ученых к участию в работе ЭКА и ВТО в рамках проведения 
в 2010 и 2011 годах международного коллоквиума для стран Средиземноморья. 
Было создано сетевое объединение организаций женщин-предпринимателей. 
Помимо этого, была сформирована сеть наставников-добровольцев под эгидой 
Фонда Организации Объединенных Наций в области народонаселения 
(ЮНФПА), объединившая наставников, занимающихся коллегиальным обуче-
нием, из Алжира, Марокко и Туниса.  
 

 b) Cубрегиональная деятельность в Западной Африке 
 

  а) Укрепление потенциала государств-членов и западноафриканских 
региональных экономических сообществ, т.е. Экономического сообщества 
западноафриканских государств (ЭКОВАС) и Западноафриканского 
экономического и валютного союза, а также других 
межправительственных организаций в плане разработки и 
осуществления согласованных макроэкономических и секторальных 
стратегий и программ для решения ключевых субрегиональных 
приоритетных задач в области интеграции в Западной Африке, включая 
задачи, связанные с макроэкономической конвергенцией; торговлей; 
инфраструктурой и услугами; всесторонним учетом гендерной 
проблематики; государственным управлением; урегулированием 
конфликтов и постконфликтным миростроительством; сельским 
хозяйством и продовольственной безопасностью; а также окружающей 
средой 

 

457. Субрегиональное отделение для Западной Африки оказывало содействие 
в наращивании потенциала и техническую помощь посредством: a) учрежде-
ния Группы ЭКОВАС по подготовке и разработке проектов, b) консультирова-
ния по вопросам определения и согласования стратегий, c) создания фонда по 
развитию и финансированию транспорта и энергетики государств — членов 
ЭКОВАС. Эта инициатива послужила стимулом для налаживания аналогичного 
сотрудничества и среди других субрегиональных организаций, преследующих 
схожие цели, включая Западноафриканский экономический валютный союз и 
Союз государств бассейна реки Мано и т.д. Другие мероприятия информаци-
онно-пропагандистского характера включали подготовку основных публикаций 
отделения20, организацию совещаний Межправительственного комитета экс-
пертов по Западной Африке и проведение восьми учебных практикумов с це-

__________________ 

 20 Economic and social conditions in West Africa in 2010 and 2011 (Доклад об экономическом и 
социальном положении в Западной Африке в 2010–2011 годах) и ежегодный доклад ЭКА.  
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лью наращивания потенциала государств-членов. Отделение сыграло важную 
роль в оказании государствам — членам ЭКОВАС содействия в выработке еди-
ного подхода к решению ключевых приоритетных задач в области субрегио-
нальной интеграции путем наращивания потенциала и распространения зна-
ний.  
 

  b) Расширение возможностей западноафриканских региональных 
экономических сообществ в плане осуществления многолетних программ 
путем углубления партнерских связей с ключевыми заинтересованными 
сторонами, включая другие межправительственные организации, 
учреждения Организации Объединенных Наций, Африканский банк 
развития, Африканский союз и секретариат НЕПАД 

 

458. Отделение расширяло свои партнерские связи на национальном и субре-
гиональном уровнях в целях укрепления потенциала региональных экономиче-
ских сообществ, о чем свидетельствует активизация совместного участия в со-
вещаниях ЭКОВАС и других межправительственных организаций Западной 
Африки. Были проведены совместные мероприятия в рамках многолетней про-
граммы с участием ЭКОВАС в форме оказания функциональной поддержки 
деятельности страновых групп Организации Объединенных Наций и других 
межучрежденческих мероприятий. Были проведены мероприятия по наращи-
ванию потенциала государственно-частных партнерств, а также исследования и 
обучение для экспертов Западной Африки в области электроэнергетики, агро-
промышленности и сельскохозяйственного предпринимательства для укрепле-
ния таких партнерств в соответствующих отраслях. Для достижения прогресса 
в деле субрегиональной интеграции и выстраивания согласованной статисти-
ческой системы отделение провело учебный практикум по вопросам согласо-
вания методик сбора данных и экономического прогнозирования. Комиссия 
также оказывает содействие ЭКОВАС в его работе по общим вопросам регио-
нальной интеграции.  
 

  c) Укрепление сетевых объединений для обмена информацией и знаниями 
с ключевыми заинтересованными сторонами, участвующими 
в осуществляемой в регионе деятельности в области развития, включая 
правительства, частный сектор, гражданское общество, 
западноафриканские региональные экономические сообщества и 
учреждения Организации Объединенных Наций 

 

459. Обмен информацией и знаниями расширился благодаря использованию 
различных платформ, в том числе в контексте сессий Межправительственного 
комитета экспертов, направленных на поощрение диалога между различными 
заинтересованными сторонами, представляющими правительства, региональ-
ные экономические сообщества, частный сектор и гражданское общество, и на 
выработку позиций по вопросам региональной интеграции, занятости, согласо-
вания политики, развития частного сектора и другим новым проблемам, стоя-
щим перед Западной Африкой. Участники тринадцатой сессии Межправитель-
ственного комитета экспертов в Дакаре рассмотрели изменения в экономиче-
ской и социальной областях и обсудили программы ЭКОВАС и Западноафри-
канского экономического и валютного союза в области развития. Также обсуж-
дались проблемы в области занятости молодежи и самостоятельной занятости. 
На четырнадцатой сессии Межправительственного комитета экспертов, состо-
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явшейся во Фритауне, был проведен обзор прогресса государств — членов 
ЭКОВАС в деле достижения целей в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия, и проанализированы возможности для взаимодейст-
вия между учреждениями Организации Объединенных Наций и другими парт-
нерами по развитию в выполнении задач в области развития в субрегионе. 
 

 c) Cубрегиональная деятельность в Центральной Африке 
 

  а) Укрепление потенциала государств-членов и центральноафриканских 
региональных экономических сообществ, т.е. Экономического сообщества 
центральноафриканских государств и Центральноафриканского 
экономического и валютного сообщества, а также других 
межправительственных организаций в плане разработки и 
осуществления согласованных макроэкономических и секторальных 
стратегий и программ для решения ключевых субрегиональных 
приоритетных задач в области интеграции в Центральной Африке 

 

460. В отчетный период субрегиональное отделение для Центральной Африки 
организовало две сессии Межправительственного комитета экспертов и четыре 
совещания специальной группы экспертов и реализовало два проекта на мес-
тах: один — по оказанию институциональной поддержки Центральноафрикан-
скому экономическому и валютному сообществу и Экономическому сообщест-
ву центральноафриканских государств, а второй — по поощрению занятости в 
качестве средства сокращения масштабов нищеты и достижения Целей разви-
тия тысячелетия в Центральной Африке при помощи информационно-
коммуникационных технологий. Отделение также оказывало техническую по-
мощь и консультационные услуги государствам-членам, Экономическому со-
обществу центральноафриканских государств, Центральноафриканскому эко-
номическому и валютному сообществу и другим межправительственным орга-
низациям в Центральной Африке. Эти мероприятия осуществлялись в контек-
сте стратегического анализа и информационно-пропагандистской деятельности 
отделения, что послужило основой для обмена информацией, согласования и 
координации политики в области развития и программ региональной интегра-
ции в субрегионе. Используя свою аналитическую работу для привлечения 
Экономического сообщества, Валютного сообщества и других межправитель-
ственных организаций к диалогу по вопросам политики и согласованию про-
грамм, отделение помогало укреплять потенциал этих партнеров по развитию.  
 

  b) Расширение возможностей центральноафриканских региональных 
экономических сообществ в плане осуществления многолетних программ 
за счет углубления партнерских связей с ключевыми заинтересованными 
сторонами, включая другие межправительственные организации, 
учреждения Организации Объединенных Наций, Африканский банк 
развития, Африканский союз и секретариат НЕПАД 

 

461. Отделение продолжало укреплять сетевое объединение государств-
членов, региональных экономических сообществ и межправительственных и 
неправительственных организаций. В этой связи особо стоит отметить совеща-
ния по выработке многолетней программы на период 2011–2013 годов, прове-
денные в ноябре 2010 года в Дуале, Камерун, и консультативное совещание 
при участии учреждений Организации Объединенных Наций, Экономического 
сообщества центральноафриканских государств, Центральноафриканского эко-
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номического и валютного сообщества и субрегиональных межправительствен-
ных и неправительственных организаций по вопросам принятия общей ориен-
тировочной программы на 2010–2012 годы и создания субрегионального коор-
динационного механизма для обслуживания программы Африканского сою-
за/НЕПАД в Центральной Африке. Последовательные выступления отделения 
в поддержку рационализации деятельности региональных экономических со-
обществ привели к созданию под управлением ЭКА руководящего комитета по 
вопросам рационализации деятельности региональных экономических сооб-
ществ в Центральной Африке, который уже приступил к работе.  
 

  c) Укрепление сетевых объединений для обмена информацией и знаниями 
с ключевыми заинтересованными сторонами, участвующими 
в субрегиональной деятельности в области развития, включая 
правительства, частный сектор, гражданское общество, 
центральноафриканские региональные экономические сообщества и 
учреждения Организации Объединенных Наций  

 

462. Усилиями отделения было создано сообщество практикующих специали-
стов для обмена знаниями в Центральной Африке. В целях оптимизации пере-
дачи знаний и информации по вопросам региональной интеграции был разра-
ботан веб-сайт Центра по наблюдению за региональной интеграцией в Цен-
тральной Африке с использованием новейшей технологии управления контен-
том, доступный через веб-сайт ЭКА. На нем представлена важнейшая инфор-
мация по тематике региональной интеграции, включая протоколы и междуна-
родные договоры по региональной интеграции, ссылки на веб-сайты регио-
нальных экономических сообществ и партнеров по процессу развития, а также 
доклады и основные публикации с обзором ключевых задач и трудностей, 
стоящих перед Центральной Африкой. Эффективным средством обмена ин-
формацией и знаниями по актуальным для стран субрегиона проблемам соци-
ально-экономического развития стали сессии Межправительственного комите-
та экспертов и другие мероприятия, организованные в отчетный период.  
 

 d) Cубрегиональная деятельность в Восточной Африке 
 

  а) Укрепление потенциала государств-членов и восточноафриканских 
региональных экономических сообществ, т.е. Восточноафриканского 
сообщества и Межправительственного органа по вопросам развития, а 
также других межправительственных организаций в плане разработки и 
осуществления согласованных макроэкономических и секторальных 
стратегий и программ для решения ключевых субрегиональных 
приоритетных задач в области интеграции в Восточной Африке 

 

463. Четырнадцатая сессия Межправительственного комитета экспертов, со-
стоявшаяся в марте 2010 года в Кигали, способствовала усилению каталитиче-
ской роли субрегионального отделения для Восточной Африки в деле поощре-
ния диалога по вопросам политики и определения стратегий развития. Участ-
ники сессии утвердили общие концептуальные рамки программы продовольст-
венной безопасности для Восточной Африки и обсудили тему экономического 
роста и создания рабочих мест. Итоговый документ сессии Межправительст-
венного комитета был принят к сведению на третьем совместном ежегодном 
совещании Африканского союза и на Конференции министров финансов, пла-
нирования и экономического развития африканских стран ЭКА.  



A/67/77  
 

198 12-27980 
 

464. В отчетный период субрегиональное отделение для Восточной Африки 
организовало ряд учебных курсов, семинаров и практикумов для государств-
членов с целью расширения технических знаний и навыков работы с програм-
мами обеспечения кибербезопасности и защиты и восстановления данных в 
случае атак и стихийных бедствий, а также по вопросам развития транспорта и 
торговли в странах региона.  
 

  b) Расширение возможностей восточноафриканских региональных 
экономических сообществ в плане осуществления многолетних программ 
за счет углубления партнерских связей с ключевыми заинтересованными 
сторонами, включая другие межправительственные организации, 
учреждения Организации Объединенных Наций, Африканский банк 
развития, Африканский союз и секретариат НЕПАД 

 

465. В этот двухгодичный период был подписан меморандум о взаимопонима-
нии по многолетней программе сотрудничества между Индоокеанской комис-
сией и ЭКА. Меморандум должен послужить основой и механизмом для разви-
тия сотрудничества между Комиссией и ЭКА в решении проблем региональной 
интеграции и удовлетворении особых нужд региона Индийского океана, как 
указано в многолетней программе сотрудничества, устанавливающей согласо-
ванные рамки для выработки приоритетных программ Комиссии в области раз-
вития в интересах достижения мира, стабильности, благополучия и региональ-
ной интеграции среди ее членов.  
 

  c) Укрепление сетевых объединений для обмена информацией и знаниями 
с ключевыми заинтересованными сторонами, участвующими 
в субрегиональной деятельности в области развития, включая 
правительства, восточноафриканские региональные экономические 
сообщества, частный сектор, гражданское общество и учреждения 
Организации Объединенных Наций 

 

466. Сетевой обмен знаниями является важным компонентом деятельности от-
деления; существенным вкладом в эту работу стало учреждение Регионального 
центра по наблюдению за процессом региональной интеграции в Восточной 
Африке. Работа Комиссии освещалась путем распространения ее публикаций и 
докладов среди участников организовавшихся отделением семинаров и прак-
тикумов, издания пресс-релизов, общения со средствами массовой информа-
ции, регулярного выпуска информационных бюллетеней и проведения выста-
вок на совещаниях высокого уровня. Кроме того, отделение организовало 
практикумы по содействию развитию транспорта и торговли и поощрению 
внутриафриканской торговли в восточной и южной частях Африки при участии 
представителей правительств этих двух субрегионов, Комиссии Африканского 
союза, Африканского банка развития и групп по созданию коридоров развития 
в Восточной Африке.  
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 e) Cубрегиональная деятельность в южной части Африки 
 

  а) Укрепление потенциала государств-членов, Сообщества по вопросам 
развития стран юга Африки (САДК) и других межправительственных 
организаций в плане разработки и осуществления согласованных 
макроэкономических и секторальных стратегий и программ для решения 
ключевых субрегиональных приоритетных задач в области интеграции 
в южной части Африки, включая задачи, связанные с инфраструктурой 
и услугами; торговлей, инвестициями и финансами; горнодобывающей 
промышленностью и энергетикой; продовольственной безопасностью и 
устойчивым развитием; гендерными аспектами и развитием; а также 
достижением целей в области развития, сформулированных в Декларации 
тысячелетия 

 

467. Субрегиональное отделение для южной части Африки помогало контро-
лировать ход осуществления Протокола САДК по гендерным вопросам и раз-
витию, приведенного в соответствие с Африканским индексом развития с уче-
том гендерного фактора. В рамках этих мероприятий отделение оказывало со-
действие секретариату САДК в разработке и внедрении инструмента для осу-
ществления такого контроля в 14 государствах — членах САДК, а также в под-
готовке к публикации двухгодичного доклада по гендерным вопросам и разви-
тию в южной части Африки. Кроме того, отделение оказывало поддержку 
САДК в разработке рамочной стратегии внедрения электронных технологий и 
содействовало парламентам Ботсваны, Замбии и Свазиленда в выработке гене-
ральных планов освоения ИКТ. Помимо этого, отделение провело совещание с 
целью рассмотрения анализа экономической эффективности программ разви-
тия инфраструктуры, на котором была особо подчеркнута необходимость по-
ощрения сотрудничества в реализации региональных инфраструктурных про-
ектов в сфере водоснабжения и энергетики, и созвало совещание специальной 
группы экспертов для обсуждения сотрудничества Юг-Юг и трехстороннего 
сотрудничества и проблем в области конвергенции макроэкономической поли-
тики.  
 

  b) Расширение возможностей САДК в плане осуществления многолетних 
программ за счет углубления партнерских связей с ключевыми 
заинтересованными сторонами, включая другие межправительственные 
организации, учреждения Организации Объединенных Наций, 
Африканский банк развития, Африканский союз и секретариат НЕПАД 

 

468. В сотрудничестве с Университетом им. Эдуарду Мондлане в Мозамбике 
отделение продолжало заниматься консультированием и выработкой рекомен-
даций по вопросам всестороннего учета задач региональной интеграции в на-
циональных планах развития и по проблемам макроэкономической конверген-
ции. В 2011 году оно провело два совещания специальной группы экспертов по 
следующей тематике: a) «Значение сотрудничества Юг-Юг и трехстороннего 
сотрудничества для стран южной части Африки», участники которого призвали 
к конструктивному взаимодействию между странами-получателями и страна-
ми-донорами при помощи таких субрегиональных институтов, как САДК и 
Общий рынок Восточной и Южной Африки, в процессе выработки рамочной 
программы международного сотрудничества, которая позволит повысить эф-
фективность таких форм сотрудничества; и b) «Решение проблем макроэконо-
мической конвергенции в регионе САДК». В основных рекомендациях, выне-
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сенных по итогам этих совещаний, указывалось, в частности, на необходи-
мость оказания государствами-членами поддержки секретариату САДК и над-
лежащего выполнения ими в этой связи своих надзорных функций, с тем чтобы 
ускорить ход реализации программы макроэкономической конвергенции; со-
гласования деятельности учреждений и программ в субрегионе; выработки го-
сударствами — членами САДК валютно-финансовых механизмов на уровне 
более мелких подгрупп с целью ускорения валютной интеграции в субрегионе 
южной части Африки.  
 

  c) Укрепление сетевых объединений для обмена информацией и знаниями 
с ключевыми заинтересованными сторонами, участвующими 
в субрегиональной деятельности в области развития, включая 
правительства, САДК, частный сектор, гражданское общество и 
учреждения Организации Объединенных Наций 

 

469. Отделение создавало различные платформы и механизмы для обмена зна-
ниями, принимая с этой целью следующие меры: a) публикация и широкое 
распространение электронных информационных материалов по основным на-
правлениям своей деятельности и по стратегиям и рекомендациям, принятым 
на сессиях Межправительственного комитета экспертов, совещаниях специ-
альных групп экспертов и других мероприятиях, организуемых отделением; 
b) сотрудничество с секретариатом САДК и проведение практикумов с целью 
окончательного оформления рамочной стратегии САДК в области освоения 
электронных технологий, которая затем была рассмотрена и утверждена Кон-
ференцией министров государств — членов САДК по вопросам телекоммуни-
каций, почтовой связи и ИКТ; и с) проведение ряда совещаний, способство-
вавших расширению обмена информацией и знаниями о политике и стратегиях 
развития среди субъектов субрегиона.  
 

  Подпрограмма 8 
Планирование развития и управление 
 

  а) Повышение технической и аналитической квалификации специалистов в 
государственном и частном секторах, которые выполняют существенно 
важные функции стратегического экономического управления в 
государствах-членах 

 

470. Африканский институт экономического развития и планирования расши-
рил перечень предлагаемых государствам-членам учебных курсов, а числен-
ность слушателей его программ по наращиванию потенциала и повышению 
квалификации значительно возросла. Кроме того, Институт приступил к де-
централизации своей деятельности, с тем чтобы расширить свое присутствие в 
разных точках региона и выйти за пределы своей штаб-квартиры в Дакаре. По-
мимо этого, Институт провел серию диалогов по вопросам политики, способ-
ствовавших укреплению взаимосвязи науки и политики в Африке, возобновил 
свои методические исследования и заложил основу для развития электронных 
форм обучения. 
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  Подпрограмма 9 
  Статистика 

 

  а) Укрепление потенциала государств-членов в плане подготовки и 
использования данных экономической, демографической и экологической 
статистики, включая данные, дезагрегированные по признаку пола и 
учитывающие гендерные аспекты, для содействия региональной 
интеграции и достижению целей в области развития, сформулированных 
в Декларации тысячелетия  

 

471. Следуя рекомендации состоявшегося в Объединенной Республике Танза-
ния совещания экспертов, ЭКА организовала конференцию министров по де-
лам гражданской регистрации, на которой была достигнута договоренность о 
реформировании и совершенствовании систем регистрации актов гражданского 
состояния и статистики народонаселения. Было организовано совещание спе-
циальной группы экспертов по вопросам использования переписей и обследо-
ваний для выработки показателей достижения целей в области развития, сфор-
мулированных в Декларации тысячелетия, в связи с чем совместно со Стати-
стическим отделом Организации Объединенных Наций было выпущено разо-
вое издание руководства по расчету таких показателей. Вместе с Африканским 
банком развития и Комиссией Африканского союза Комиссия выпустила «Аф-
риканский статистический ежегодник» и продолжала ежеквартально публико-
вать «Африканский статистический бюллетень».  
 

  b) Согласование статистических данных для содействия обеспечению 
региональной интеграции, осуществлению программ макроэкономической 
конвергенции, переходу к общей валюте и совершенствованию 
экономического управления в региональных экономических сообществах  

 

472. К концу отчетного периода Система национальных счетов (СНС) 1993 го-
да использовалась в 32 странах, а некоторые страны готовились к переходу на 
СНС 2008 года. Укреплению потенциала африканских стран в этой области 
способствовала выработка региональной стратегии внедрения СНС 2008 года и 
проведение обучения для экспертов из государств-членов по составлению сче-
тов. Была расширена и обновлена статистическая база данных Комиссии, с тем 
чтобы обеспечить возможность их использования при планировании и отсле-
живании деятельности в области развития.  
 

  Подпрограмма 10 
  Социальное развитие 

 

  а) Укрепление национального и регионального потенциала в плане 
разработки, осуществления и контроля за осуществлением социальных 
стратегий и программ для ускорения прогресса в деле достижения целей 
в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, и 
эффективного оказания социальных услуг 

 

473. ЭКА оставалась главным партнером Комиссии Африканского союза, 
обеспечивающим технические ресурсы для осуществления итоговых докумен-
тов Африканского форума по вопросам развития, посвященных проблемам мо-
лодежи, и участвовала в составлении и редактировании проекта Хартии афри-
канской молодежи и Плана действий Африканского союза на десятилетие аф-
риканской молодежи (2009–2018 годы) для выполнения государствами-
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членами. ЭКА укрепляла способность государств-членов реализовывать про-
граммы социальной защиты и с этой целью провела восемь страновых иссле-
дований. Наименее развитые страны африканского континента расширили свои 
возможности по контролю за осуществлением Стамбульской программы дей-
ствий благодаря внедрению разработанного специально для этой категории ин-
струмента контроля. На состоявшихся в преддверии седьмого Африканского 
форума по вопросам развития совещаниях по проблеме «изменения климата 
через призму уязвимости» для африканских стран в рамках подпрограммы бы-
ли выработаны рекомендации по способам решения проблем в области наро-
донаселения, здравоохранения, положения женщин и молодежи в свете изме-
нения климата. Эти рекомендации будут учитываться Комиссией и государст-
вами-членами в их дальнейшей работе в связи с гендерными и социальными 
аспектами проблемы изменения климата в Африке.  
 
 

  Раздел 18 
  Экономическое и социальное развитие в Азиатско-

Тихоокеанском регионе 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В двухгодичный период 2010–2011 годов ЭСКАТО развивала 
региональное сотрудничество и коллективные действия в целях дос-
тижения экономического и социального прогресса для народов Ази-
атско-Тихоокеанского региона. Комиссия добилась успеха в преобра-
зовании своего секретариата в мощный региональный центр углуб-
ленного анализа посредством распространения стратегий и практики 
и новаторских решений в области развития и выработки на регио-
нальном и субрегиональном уровнях согласованных позиций, норм и 
стандартов по ряду экономических, социальных и экологических 
проблем. Главным событием этого двухгодичного периода стало от-
крытие новых субрегиональных отделений Комиссии, созданных с 
тем, чтобы укреплять компонент деятельности Организации Объе-
диненных Наций в области развития (в качестве форумов для обсуж-
дения приоритетных задач субрегионов), расширять партнерские 
связи с заинтересованными сторонами в субрегионах и активизиро-
вать обмен знаниями. Кроме того, ЭСКАТО выработала скоордини-
рованную позицию для наименее развитых стран, определив в каче-
стве наиболее острых проблем, стоящих перед ними, проблемы за-
долженности, обеспечения роста государственных доходов и по-
следствий скачков цен на продовольствие и топливо для малоиму-
щих слоев населения. В 2010 году посредством принятия Инчхон-
ской декларации по уменьшению опасности бедствий в Азиатско-
Тихоокеанском регионе Комиссия вновь подтвердила свою привер-
женность активизации усилий по достижению целей в области раз-
вития, сформулированных в Декларации тысячелетия, расширению 
регионального сотрудничества с целью дальнейшего решения задач 
развития, включая восстановление после экономического и финан-
сового кризисов, обеспечение экологической устойчивости и реше-
ние проблем стран с особыми потребностями.  
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Проблемы и извлеченные уроки 

 Хотя за истекшие два года ЭСКАТО многого добилась, новые 
приоритеты и вызовы требуют дальнейших усилий, успех которых 
будет зависеть от сотрудничества с государствами-членами в деле 
выработки новой, жизнеспособной парадигмы инклюзивного эконо-
мического роста в Азиатско-Тихоокеанском регионе, с тем чтобы на 
фоне восстановления экономики еще более пристальное внимание 
уделялось развитию во имя будущего и в интересах человека и без 
ущерба для общества и окружающей среды. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

474. Указанные выше результаты основываются на осуществлении 92 процен-
тов из 473 предусмотренных мандатами мероприятий, поддающихся количест-
венной оценке. 

475. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 18)).  
 

  Руководство и управление 
 

  а) Эффективное управление программой работы  
 

476. ЭСКАТО продолжала проводить преобразования с целью более эффек-
тивного служения своим государствам-членам. Поддержка оказывается в рам-
ках процессов стратегического планирования и составления программ, направ-
ленных на осуществление в полном объеме мандатов Комиссии и рациональ-
ное использование ее финансовых ресурсов; совершенствование систем кон-
троля и оценки; расширение программ в области планирования и развития по-
тенциала; формирование эффективных партнерских связей в области развития; 
и поощрение слаженности системы Организации Объединенных Наций на 
уровне региона. В двухгодичном периоде 2010–2011 года ЭСКАТО открыла все 
свои новые субрегиональные отделения, которые должны заработать в полную 
силу в следующем двухгодичном периоде. К 31 декабря 2011 года было ис-
пользовано 99,72 процента от общего объема окончательных ассигнований по 
разделу 18 регулярного бюджета на двухгодичный период 2010–2011 годов.  
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров  
 

477. В течение двухгодичного периода было прекращено использование сис-
темы «Гэлакси», а переход на новую систему — «Инспира» — осуществлялся 
поэтапно. Из-за этого средняя продолжительность процесса набора персонала 
на должности категории специалистов и выше составила 192 дней, превысив 
целевой показатель в 150 дней. Для более эффективного использования «Ин-
спиры» ЭСКАТО наладила тесное взаимодействие с заинтересованными сто-
ронами в процессе подбора персонала, включая специалистов по найму и цен-
тральные контрольные органы, чтобы помочь им освоить новую систему. Кро-
ме того, сохранялась практика обязательных семинаров по методике ведения 
собеседований, основанных на оценке профессиональных качеств, для обуче-
ния сотрудников, занимающихся отбором персонала и проведением собеседо-
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ваний с кандидатами, а центральные контрольные органы в ЭСКАТО продол-
жали проводить виртуальные совещания по рассмотрению заявлений кандида-
тов.  
 

  c) Улучшение географического представительства и гендерной 
сбалансированности персонала  

 

478. ЭСКАТО превысила 35-процентный целевой показатель по географиче-
скому представительству на 25,1 процентного пункта. 60,1 процента сотрудни-
ков, принятых на работу в этом двухгодичном периоде, были набраны из не-
представленных и недопредставленных государств-членов. ЭСКАТО также до-
билась улучшения в плане гендерного равноправия при наборе на должности 
категории специалистов: доля женщин в составе сотрудников возросла до 
39,7 процента при целевом показателе в 40 процентов. Отчасти это достиже-
ние — результат последовательной просветительной работы Комиссии, обес-
печивающей более широкое распространение информации о возможностях 
трудоустройства в ЭСКАТО с целью заинтересовать как можно больше квали-
фицированных кандидатов. Признавая тот факт, что эффективным средством 
улучшения показателей географического представительства являются экзамены 
для отбора кандидатов для участия в программе для молодых сотрудников ка-
тегории специалистов, Комиссия в сотрудничестве с государствами-членами 
приняла дополнительные меры по размещению объявлений и распространению 
информации об экзаменах для молодых специалистов в 2010 году в странах их 
проведения.  
 

  d) Выявление новых вопросов, требующих внимания государств-членов  
 

479. ЭСКАТО продолжала укреплять свою роль в качестве важнейшей регио-
нальной платформы для поощрения всеохватывающего и устойчивого развития 
в Азиатско-Тихоокеанском регионе путем оказания государствам-членам по-
мощи в выработке скоординированной позиции в международных диалогах по 
вопросам развития. Комиссия создала региональную архитектуру для отслежи-
вания экономических и социальных решений и обмена передовыми методами 
работы между различными субрегионами с целью обеспечения роста и соци-
альной справедливости в регионе. ЭСКАТО будет продолжать укреплять свою 
роль в качестве незаменимого регионального центра инноваций для государств 
региона в целях улучшения условий жизни их людей.  
 

  e) Повышение согласованности политики в процессе управления 
мероприятиями Организации Объединенных Наций в экономической 
и социальной областях  

 

480. Механизм региональной координации в Азиатско-Тихоокеанском регионе 
добился существенного прогресса в деле повышения скоординированности и 
слаженности в работе организаций системы Организации Объединенных На-
ций на региональном уровне, в том числе в вопросе организационного оформ-
ления самого механизма. Было достигнуто практическое понимание относи-
тельно распределения функций механизма и региональных структур Группы 
Организации Объединенных Наций по вопросам развития. Механизм был ин-
тегрирован в глобальную структуру Комитета высокого уровня по программам 
КСР, обеспечив тем самым связь с КСР и учет важных региональных аспектов 
в вопросах, стоящих на повестке дня Комитета высокого уровня. Был произве-
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ден обзор деятельности шести тематических рабочих групп механизма и пред-
приняты шаги по повышению ее эффективности.  
 

  f) Сбор и распространение информации для общественности о роли 
ЭСКАТО в Азиатско-Тихоокеанском регионе  

 

481. В течение двухгодичного периода в своих выступлениях в средствах мас-
совой информации комментаторы все чаще говорили о ведущей роли ЭСКАТО 
в решении проблем регионального значения посредством разработки вариантов 
политики, особенно в контексте экономического, продовольственного и топ-
ливного кризиса и изменения климата. О повышенном внимании общественно-
сти к работе Комиссии свидетельствует рост числа статей, посвященных дея-
тельности ЭСКАТО, в том числе 13 статей-мнений Исполнительного секрета-
ря, и возросший интерес к информации, публикуемой на веб-сайте ЭСКАТО. 
 

  Подпрограмма 1 
Макроэкономическая политика и открытое для всех развитие 
 

  a) Укрепление регионального сотрудничества и обмен опытом и 
информацией о практической деятельности при разработке и 
осуществлении макроэкономической политики в целях сокращения 
масштабов нищеты и достижения устойчивого всестороннего 
социально-экономического развития 

 

482. Отдел макроэкономической политики и развития способствовал созданию 
благоприятных макроэкономических условий в контексте различных трудно-
стей, включая сохраняющееся воздействие мирового экономического кризиса и 
возобновление роста цен на нефть и на продовольствие. В частности, в «Обзо-
ре экономического и социального положения в Азиатско-Тихоокеанском регио-
не» (2010 и 2011 годы) и обновленных данных к нему на конец года подчерки-
валась необходимость восстановить равновесие в сфере экономического роста 
и сузить разрывы в развитии в целях сохранения динамики развития региона. 
Помимо бюджетно-финансовой и валютно-кредитной политики в обзоре рас-
сматривалась политика расширения связей региона и повышения степени его 
экономической интеграции, а также укрепления производственного потенциала 
наименее развитых стран. Этот анализ широко освещался в местных, регио-
нальных и международных средствах массовой информации, включая инфор-
мационные агентства «Би-би-си», «Рейтер», «Ассошиэйтед пресс», «Блумберг» 
и «Синьхуа». Ключевые выводы обзора были затем развиты в ходе диалогов по 
вопросам политики, которые состоялись в 29 государствах-членах и в которых 
приняло участие свыше 900 разработчиков политики и представителей граж-
данского общества. 
 

  b) Повышение способности государств-членов разрабатывать и 
осуществлять среднесрочные и долгосрочные варианты политики 
в области экономического развития, в том числе в области 
финансирования в целях развития 

 

483. Отдел вносил вклад в долговременное развитие региона, организуя свое-
временные обсуждения таких вопросов, как социальная защита, общедоступ-
ность финансовых услуг и эффект от повышения цен на продовольствие. По-
скольку сохранение динамики развития региона имеет жизненно важное значе-
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ние для развития и мобилизации ресурсов, были организованы семинары-
практикумы по развитию потенциала, в том числе в Камбодже, на которых об-
суждались стратегии повышения конкурентоспособности и привлечения пря-
мых иностранных инвестиций. На региональном уровне совместно с Цен-
тральным банком Филиппин был организован диалог по вопросам политики с 
упором на укрепление способности региона противостоять различным шоко-
вым потрясениям. Отдел также внес вклад в работу третьего и четвертого эко-
номических саммитов государств Южной Азии и организовал выставку, по-
священную роли сотрудничества Юг-Юг и трехстороннего сотрудничества в 
процессе развития. Кроме того, Отдел помог выработать региональную пози-
цию и достичь консенсуса по ключевым вопросам в области развития, в том 
числе путем проведения консультаций высокого уровня в ходе саммитов Груп-
пы двадцати, проходивших в рассматриваемый двухгодичный период. Эти уси-
лия основывались на тщательном анализе, в том числе в информационно-
справочных материалах по вопросам политики, рабочих документах и «Журна-
ле по вопросам развития Азиатско-Тихоокеанского региона». 
 

  c) Повышение способности государств-членов разрабатывать программы, 
задействовать передовой опыт и вырабатывать стратегии для 
достижения согласованных на международном уровне целей в области 
развития, включая цели в области развития, сформулированные 
в Декларации тысячелетия, при уделении особого внимания сокращению 
масштабов нищеты и решению вопросов гендерного равенства 
на региональном уровне  

 

484. Отдел способствовал достижению на региональном уровне целей в облас-
ти развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, и других согласо-
ванных на международном уровне целей в области развития, в частности для 
наименее развитых стран, стран, не имеющих выхода к морю, и малых остров-
ных развивающихся государств. Доклад по Азиатско-Тихоокеанскому региону 
о достижении целей в области развития, сформулированных в Декларации ты-
сячелетия, за 2010/11 год, подготовленный с участием Азиатского банка разви-
тия и ПРООН, помог оценить достигнутый регионом прогресс и выявить об-
ласти отставания. В частности, в этом докладе, представленном на Пленарном 
заседании Генеральной Ассамблеи высокого уровня, посвященном целям в об-
ласти развития, сформулированным в Декларации тысячелетия, шла речь о 
первоочередных задачах Азиатско-Тихоокеанского региона на период до 
2015 года, в том числе в областях здравоохранения, борьбы с голодом и разви-
тия базовой инфраструктуры. Особое внимание уделялось вопросам гендерно-
го равенства и включению целей в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия, в национальные стратегии развития, в том числе по-
средством проведения диалога по вопросам партнерств в Камбодже, обучения 
навыкам ведения информационно-просветительской деятельности и проведе-
ния субрегиональных семинаров, направленных на ускорение прогресса в наи-
менее развитых странах. 
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  d) Прогресс в изменении статуса наименее развитых стран путем 
мобилизации региональных усилий на решение проблем стран с особыми 
потребностями в области сокращения масштабов нищеты и других 
проблем, стоящих перед этими странами 

 

485. Отдел способствовал удовлетворению особых потребностей наименее 
развитых стран, стран, не имеющих выхода к морю, и малых островных разви-
вающихся государств региона. Специальный орган по тихоокеанским остров-
ным развивающимся странам и Специальный орган по наименее развитым и не 
имеющим выхода к морю развивающимся странам, а также участники шесть-
десят шестой и шестьдесят седьмой сессий Комиссии приняли ряд рекоменда-
ций и резолюций. Комиссия сыграла ключевую роль во время четвертой Кон-
ференции Организации Объединенных Наций по наименее развитым странам, 
состоявшейся в 2011 году, внеся в ее работу вклад региона, в том числе в фор-
ме проведения совещания заинтересованных сторон, на котором была принята 
региональная «дорожная карта» на следующее десятилетие. Благодаря прове-
дению диалога на высоком уровне по Маврикийской стратегии Отделу удалось 
привлечь больше внимания к проблемам тихоокеанских государств, а в ходе 
диалога на высоком уровне по Алматинской программе действий для разви-
вающихся стран, не имеющих выхода к морю, Комиссия рассмотрела ключевые 
вопросы налаживания связей и содействия развитию торговли. Отдел принял 
участие в третьем Форуме по партнерскому сотрудничеству в целях развития, 
проходившем в Мьянме, на котором обсуждались вопросы совершенствования 
политики в отношении выращивания и сбыта риса в целях обеспечения продо-
вольственной безопасности. Помимо этого, Экономический форум Специаль-
ной программы Организации Объединенных Наций для экономик Центральной 
Азии способствовал укреплению мира и экономическому развитию в Афгани-
стане в контексте субрегионального сотрудничества. 
 

  e) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять стратегии и программы в целях сокращения масштабов 
нищеты в сельской местности, включая стратегии и программы, в 
которых учитываются гендерные аспекты, на основе устойчивого 
развития производства вспомогательных сельскохозяйственных культур  

 

486. Отдел внес вклад в усилия по сокращению масштабов нищеты и голода 
посредством устойчивого развития сельского хозяйства и сельских районов. В 
Азиатско-Тихоокеанском регионе проживает большинство малоимущего насе-
ления планеты и отмечается самый высокий процент недоедающих. Сельскому 
хозяйству в регионе, которое всегда было ресурсоемким, теперь угрожают еще 
и проблемы, связанные с изменением климата и стихийными бедствиями. В 
связи с этим реализовывался проект по прогнозированию ситуации в области 
продовольственной безопасности в условиях Эль-Ниньо, осуществление кото-
рого помогло определить влияние изменения климата на выращивание основ-
ных сельскохозяйственных культур во Вьетнаме, Индонезии и Малайзии. В хо-
де рассматриваемого двухгодичного периода также исследовались гендерные 
аспекты политики в области развития сельских районов. Эффективная дея-
тельность Отдела в области развития потенциала, информационно-пропаган-
дистских мероприятий и оказания консультативной помощи в вопросах разра-
ботки политики получила признание в форме выделения Европейским союзом 
и Канадой 2,5 миллионов евро для финансирования проекта по созданию сети 



A/67/77  
 

208 12-27980 
 

передачи знаний в области устойчивых сельскохозяйственных технологий и 
укрепления рыночных связей в Южной и Юго-Восточной Азии. Были проведе-
ны крупные конференции и семинары, собравшие представителей ключевых 
заинтересованных сторон из министерств сельского хозяйства и исследова-
тельских учреждений. 
 

  Подпрограмма 2 
Торговля и инвестиции 
 

  a) Укрепление региональных механизмов сотрудничества в областях 
торговли, инвестиций и финансирования  

 

487. Шесть государств-участников Азиатско-тихоокеанского торгового согла-
шения с неизменной благодарностью отзываются о технической и материаль-
но-технической поддержке, оказываемой секретариатом. Монголия выразила 
признательность за техническую поддержку, предоставленную ей ЭСКАТО в 
связи с присоединением Монголии к Соглашению. В 2010–2011 годах пять из 
шести государств-участников ратифицировали Рамочное соглашение о содей-
ствии торговле и Рамочное соглашение о стимулировании, защите и либерали-
зации инвестиций. Кроме того, все шесть государств-участников подписали 
вышеупомянутые два соглашения, а также Рамочное соглашение о стимулиро-
вании и либерализации торговли услугами. Продолжает расширяться Азиатско-
тихоокеанская сеть научно-исследовательских и учебных учреждений по тор-
говле: сейчас она насчитывает в своем составе 32 учреждения и включает в се-
бя примерно 800 исследователей. Согласно внешней оценке, Сеть функциони-
рует весьма успешно и внесла значительный вклад в развитие регионального 
потенциала. Крепнет и сотрудничество между партнерами Глобального дого-
вора в регионе при одновременном росте числа членов сообществ практиче-
ских работников.  
 

  b) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять эффективные согласованные стратегии, включая 
стратегии с учетом гендерных аспектов и стратегии по вопросам 
торговли и инвестиций, развития предприятий и финансирования  

 

488. Примерно 83 процента участников мероприятий и инициатив ЭСКАТО в 
2010–2011 годах отметили расширение своего потенциала в плане разработки и 
осуществления эффективных, взаимосогласованных и последовательных стра-
тегий по вопросам торговли и инвестиций, развития предприятий и финанси-
рования, в том числе с учетом гендерных аспектов. В 2010–2011 годах почти 
1200 человек прошли организованное ЭСКАТО обучение по вопросам торгов-
ли и инвестиций, в том числе в рамках разработанной ВТО/ЭСКАТО програм-
мы технического содействия, Азиатско-тихоокеанской сети научно-исследова-
тельских и учебных учреждений по торговле и созданного ЭСКАТО регио-
нального сообщества практических работников в области социальной ответст-
венности корпораций. Кроме того, в течение рассматриваемого двухгодичного 
периода около 500 должностных лиц и заинтересованных сторон, содействую-
щих либерализации торговли, приняли участие в различных мероприятиях по 
развитию потенциала в области либерализации торговли, большинство из ко-
торых было организовано сетью экспертов Организации Объединенных Наций 
по вопросам безбумажной торговли, созданной ЭСКАТО в 2009 году.  
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  c) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять политику и стратегии в целях обеспечения устойчивого 
экономического роста и сокращения масштабов нищеты в сельской 
местности на основе передачи агротехнологий и развития 
агропредприятий  

 

489. По состоянию на декабрь 2011 года Азиатско-тихоокеанский центр сель-
скохозяйственного машиностроения и агротехники Организации Объединен-
ных Наций добился значительных успехов в достижении целевого показате-
ля — 75-процентной доли участников его программ, отмечающих укрепление 
их способности разрабатывать стратегии устойчивого экономического роста и 
сокращения масштабов нищеты в сельской местности на основе регионального 
сотрудничества в области агротехнологий и развития агропредприятий. При-
мерно 200 специалистам, разработчикам политики, агротехникам и научным 
работникам была предоставлена информация о технологии возделывания гиб-
ридных сортов риса и о сокращении потерь после сбора урожая при производ-
стве риса. Еще 32 агротехника, разработчика политики и научных работника 
прошли обучение по вопросам разработки стратегий устойчивой механизации 
сельского хозяйства.  
 

  d) Укрепление потенциала по содействию созданию национальных 
новаторских систем и обеспечению благоприятных условий для передачи 
технологий в целях решения проблем в области регионального развития  

 

490. В 2009 году в мероприятиях Азиатско-тихоокеанского центра по передаче 
технологии приняли участие в общей сложности 15 стран-членов: Бангладеш, 
Вануату, Вьетнам, Индия, Индонезия, Иран (Исламская Республика), Китай, 
Малайзия, Непал, Пакистан, Республика Корея, Таиланд, Фиджи, Филиппины 
и Шри-Ланка. В 2010 году к участию в мероприятиях Центра присоединились 
Бутан, Монголия, Мьянма и Лаосская Народно-Демократическая Республика, в 
результате чего число членов Центра возросло до 19. В первом полугодии 
2011 года к ним присоединилась Камбоджа; таким образом, по состоянию на 
конец июня 2011 года в деятельности Центра участвовали 20 стран. Это про-
изошло главным образом благодаря работе Центра, связанной со странами с 
особыми потребностями, в рамках проекта по внедрению национальной инно-
вационной системы, осуществляемого на средства правительства Индии. 
 

  Подпрограмма 3 
Транспорт 
 

  a) Повышение уровня имеющихся у государств-членов знаний и повышение 
их способности разрабатывать и осуществлять эффективные 
последовательные стратегии и программы в области транспорта, 
включая стратегии и программы, направленные на достижение целей 
в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия  

 

491. Неустанные усилия Отдела транспорта по повышению способности госу-
дарств-членов разрабатывать и осуществлять эффективную транспортную по-
литику приносят ряд обнадеживающих результатов, включая принятие не-
скольких резолюций ЭСКАТО по расширению связей региона в интересах ус-
тойчивого развития для всех. План этапа II (2012–2016 годы) Региональной 
программы действий по развитию транспорта в Азиатско-Тихоокеанском ре-
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гионе был рассмотрен на региональном совещании группы экспертов и будет 
представлен к рассмотрению и утверждению на конференции на уровне мини-
стров в марте 2012 года. Кроме того, правительства стран региона рассмотрели 
рабочий проект межправительственного соглашения об удаленных от моря 
транспортных терминалах, цель которого — наладить связи и осуществить ин-
теграцию Сети азиатских автомобильных дорог и Трансазиатской железнодо-
рожной сети с другими транспортными системами; ожидается, что соглашение 
будет окончательно доработано в 2012 году. В 2010–2011 годах многие госу-
дарства достигли значительных успехов в областях институционального разви-
тия и создания механизмов административных соглашений и финансирования 
в целях поддержки партнерских связей между государственным и частным сек-
торами в сфере развития инфраструктуры. 
 

  b) Расширение возможностей государств-членов и международных 
финансовых учреждений использовать сеть азиатских автомобильных 
дорог, Трансазиатскую железнодорожную сеть и другие инициативы, 
осуществляемые при содействии ЭСКАТО, для планирования 
международных связей в области смешанных перевозок  

 

492. ЭСКАТО расширила возможности своих государств-членов и междуна-
родных финансовых учреждений по использованию сети азиатских автомо-
бильных дорог и Трансазиатской железнодорожной сети в целях планирования 
международных связей в области смешанных перевозок. Как сообщают прави-
тельства стран региона, в рамках решения их первоочередных задач в области 
развития все больше внимания уделяется развитию международных транс-
портных коридоров в качестве элемента национальных планов развития транс-
порта. В связи с этим государствам-членам было оказано содействие в опреде-
лении приоритетных инвестиционных проектов с целью разработать, усовер-
шенствовать и поддерживать сети и пункты стыковки разных видов транспорта 
при смешанных перевозках для дальнейшего анализа и рассмотрения возмож-
ности выделения средств международными финансовыми учреждениями и до-
норами. Ряд финансовых учреждений, включая Азиатский банк развития, Ев-
ропейский банк реконструкции и развития, Исламский банк развития и Все-
мирный банк, предоставили финансирование для разработки и усовершенство-
вания различных элементов таких сетей в ряде стран. Сеть азиатских автомо-
бильных дорог, в настоящий момент соединяющая все страны региона, не 
имеющие выхода к морю, использовалась в качестве примера для субрегио-
нальных программ сотрудничества в субрегионе большого Меконга, а также 
для нескольких региональных организаций. 
 

  c) Наращивание потенциала государств — членов ЭСКАТО и региональных 
предприятий в области осуществления мер по повышению 
эффективности международных транспортных операций и материально-
технического обеспечения, а также безопасности дорожного движения  

 

493. Разработанная ЭСКАТО методология, основанная на соотношении рас-
стояния, времени и расходов, получила еще более широкое признание в каче-
стве важного инструмента выявления и решения главных проблем, препятст-
вующих эффективному осуществлению трансграничных перевозок. Для содей-
ствия государствам-членам в устранении не связанных с физической инфра-
структурой проблем на транспортных путях и пунктах пересечения границ был 
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разработан проект региональной стратегической рамочной программы по со-
действию функционированию международного дорожного транспорта, кото-
рый был включен в Региональную программу действий по развитию транспор-
та в Азиатско-Тихоокеанском регионе (этап II (2012–2016 годы)) для представ-
ления на рассмотрение участников конференции на уровне министров по во-
просам транспорта в 2012 году. Кроме того, значительную поддержку со сто-
роны государств-членов, выраженную в форме мероприятий на региональном 
и национальном уровнях, получило провозглашение Десятилетия действий по 
обеспечению безопасности дорожного движения (2011–2020 годы). В рамках 
достижения региональных целей, показателей и целевых показателей ЭСКАТО 
государства-члены предприняли множество инициатив в области безопасности 
дорожного движения, направленных на сокращение на 50 процентов числа 
жертв и увечий в результате дорожно-транспортных происшествий. ЭСКАТО 
оказала поддержку инициативам, способствующим сотрудничеству между же-
лезнодорожными ведомствами в области организации пробных пробегов со-
ставов по сети трансазиатских железных дорог; также начали функциониро-
вать новые виды регулярного транспортного сообщения на коммерческой ос-
нове. 
 

  Подпрограмма 4 
Окружающая среда и развитие 
 

  a) Укрепление механизмов формирования консенсуса среди государств — 
членов ЭСКАТО по все возрастающему числу вопросов, связанных с 
экологически устойчивым экономическим ростом  

 

494. В ходе рассматриваемого двухгодичного периода был достигнут консен-
сус по следующим документам: а) Декларация министров по окружающей сре-
де и развитию в Азиатско-Тихоокеанском регионе, Астана, 2010 год; b) Регио-
нальный план осуществления деятельности в интересах устойчивого развития 
в Азиатско-Тихоокеанском регионе на 2011–2015 годы; и с) Астанинская ини-
циатива «Зеленый мост». Все эти документы являются итоговыми документа-
ми шестой Конференция по окружающей среде и развитию на уровне минист-
ров стран Азии и Тихого океана. На этой конференции малые островные раз-
вивающиеся государства Тихого океана объявили о создании партнерства в ин-
тересах экологически безопасного экономического роста в целях содействия 
устойчивому развитию в регионе. Кроме того, на шестьдесят шестой сессии 
Комиссии был непосредственно рассмотрен вопрос поощрения устойчивого 
развития в регионе. На своей шестьдесят седьмой сессии Комиссия приняла 
резолюцию 67/2 о развитии регионального сотрудничества в целях повышения 
энергетической безопасности и устойчивого использования энергии в Азиат-
ско-Тихоокеанском регионе.  
 

  b) Повышение степени осведомленности директивных органов 
министерств, занимающихся вопросами планирования и финансирования, 
и других соответствующих министерств и заинтересованных участников 
в регионе ЭСКАТО о вариантах эффективных стратегий и программ 
в целях содействия достижению экологически устойчивого 
экономического роста и расширение их представления об этих вариантах  

 

495. ЭСКАТО продолжала принимать меры по улучшению осведомленности и 
углублению понимания вариантов политики и программ поощрения экологиче-
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ски устойчивого экономического роста. Проводя исследования, а также высту-
пая на заседаниях, международных форумах и других мероприятиях, сотруд-
ники Комиссии вели пропаганду ее деятельности в областях экологически ус-
тойчивого развития, энергоэффективности и возобновляемых источников энер-
гии, устойчивого городского развития и эксплуатации водных ресурсов. Благо-
даря использованию своей широкой сети заинтересованных сторон, включаю-
щей представителей правительств, гражданского общества и частного сектора, 
ЭСКАТО расширила масштаб своей информационно-пропагандистской дея-
тельности и добилась высоких показателей участия в заседаниях, а также не-
изменно положительных отзывов. В частности, ответы на вопросы анкет, рас-
пространяемых среди участников заседаний, в целом говорили о повышении 
осведомленности и об углублении понимании вариантов политики и программ, 
пропагандируемых ЭСКАТО.  
 

  c) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать 
варианты стратегий и программ, включая варианты с учетом аспектов 
нищеты и гендерного равенства, в целях содействия достижению 
экологически устойчивого экономического роста  

 

496. Одним из основных направлений работы ЭСКАТО в ходе рассматривае-
мого двухгодичного периода было развитие потенциала разработчиков полити-
ки на всех уровнях, главным образом в ключевых министерствах, включая опе-
ративных работников национальных и местных органов власти, в области раз-
работки и осуществления политики поощрения экологически устойчивого эко-
номического роста. Помимо исследований и семинаров было организовано де-
вять практических занятий по вопросам управления утилизацией твердых от-
ходов, руководства в сфере экологически безопасного экономического роста и 
развития экологически эффективной городской инфраструктуры. Правительст-
во Камбоджи утвердило национальный план экологически безопасного эконо-
мического роста, разработанный межведомственной рабочей группой по эколо-
гически безопасному экономическому росту в ходе заседания в формате «круг-
лого стола». Президент Казахстана создал межведомственную рабочую группу, 
утвердившую национальный доклад о применении политических механизмов 
достижения экологически безопасного экономического роста. Правительство 
Фиджи приняло новый закон об экологически безопасном экономическом рос-
те, экологизации производства и создании экологически безопасных рабочих 
мест.  
 

  d) Укрепление способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать 
эффективную политику и стратегии управления и распоряжения 
энергетическими и водными ресурсами  

 

497. ЭСКАТО сотрудничала с правительственными разработчиками политики 
на всех уровнях, а также с представителями гражданского общества, научных 
кругов, неправительственных организаций и частного сектора в целях повы-
шения энергетической безопасности, повышения эффективности водопользо-
вания и разработки устойчивых политических мер в интересах развития с уча-
стием всех заинтересованных сторон. Программа в области энергетической 
безопасности получила освещение и поддержку благодаря проведению различ-
ных мероприятий на местах, включая семинары, заседания групп экспертов и 
прямые консультации с разработчиками политики. ЭСКАТО организовала со-
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вещание группы экспертов и Азиатско-Тихоокеанский бизнес-форум по вопро-
сам «низкоуглеродных» моделей развития, в которых приняли участие свыше 
20 экспертов и около 200 представителей государств-членов. Целью этих меро-
приятий было оказание содействия региональным правительствам в определе-
нии различных подходов, соответствующих конкретным условиям экономиче-
ского развития, особенно для развивающихся стран. В целях содействия созда-
нию экологически эффективной инфраструктуры водоснабжения и развитию 
комплексного водопользования ЭСКАТО связалась с организациями-партнера-
ми и организовала ряд региональных форумов и исследований при поддержке в 
виде экспериментальных проектов и проведения на местах оценок состояния 
инфраструктуры водоснабжения и канализации.  
 

  Подпрограмма 5 
Информационно-коммуникационные технологии и уменьшение опасности 
бедствий 
 

  а) Более широкий обмен знаниями между государствами — членами 
ЭСКАТО относительно вариантов политики, стратегий и передового 
опыта в целях обеспечения доступа к информационно-коммуникационным 
технологиям (ИКТ) и включения в планы национального развития 
аспектов сокращения рисков бедствий с учетом охватывающего 
различные виды рисков подхода  

 

498. Вклад ЭСКАТО в расширение обмена знаниями заключался в проведении 
аналитических исследований и диалогов по вопросам политики между разра-
ботчиками политики, экспертами и специалистами-практиками из стран в ре-
гионе и за его пределами. В этой связи в рамках работы Азиатско-тихоокеан-
ского портала информации по вопросам уменьшения опасности бедствий и 
развития были достигнуты значительные успехи в плане более систематиче-
ского сбора на региональном уровне данных о законах, политике и сообщест-
вах практических работников, содействующих уделению внимания аспектам 
уменьшения опасности бедствий в рамках процессов планирования развития. 
Еще одним важным результатом стало завершение первого регионального ис-
следования положения в плане бедствий в Азиатско-Тихоокеанском регионе 
«Доклад о бедствиях в Азиатско-Тихоокеанском регионе, 2010 год: сохранение 
достижений в области развития». 
 

  b) Укрепление механизмов регионального сотрудничества в поддержку 
обеспечения доступа к информационно-коммуникационным технологиям 
и уменьшения опасности бедствий  

 

499. В 2010 году в рамках Региональной программы применения космических 
технологий в целях устойчивого развития начал работу механизм предоставле-
ния космической информации и услуг для мониторинга засухи и раннего опо-
вещения. Этот механизм будет расширяться с целью охватить другие крупные 
стихийные бедствия, начиная с наводнений. Участники 14-го заседания Регио-
нальной межучрежденческой рабочей группы по ИКТ пришли к мнению о том, 
что ЭСКАТО и Международный союз электросвязи (МСЭ)/Региональное отде-
ление для Азии и Тихого океана должны совместно заниматься развитием ре-
гионального потенциала в области связи в условиях бедствий. ЭСКАТО спо-
собствовала развитию регионального потенциала в области преодоления риска 
бедствий благодаря осуществлению Комитетом по тайфунам ЭСКАТО/ВМО 
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мероприятий по сотрудничеству. Проведение в странах Тихоокеанского регио-
на учебных семинаров на национальном уровне, а также последующих учеб-
ных программ с более углубленным изучением вопроса содействовало разви-
тию потенциала ключевых заинтересованных сторон на национальном уровне 
и облегчило доступ к спутниковым снимкам и инструментам преодоления рис-
ка бедствий. Целевой фонд ЭСКАТО продолжает обеспечивать получателей 
своих услуг расширенными возможностями в областях раннего оповещения и 
сокращения риска бедствий. 
 

  с) Расширение возможностей государств — членов ЭСКАТО в области 
оценки множественных опасностей стихийных бедствий, готовности к 
ликвидации их последствий, раннего предупреждения о них и снижения 
связанных с ними рисков  

 

500. В «Докладе о бедствиях в Азиатско-Тихоокеанском регионе» за 2010 год, 
выпущенном ЭСКАТО совместно с Организацией Объединенных Наций, раз-
работчикам политики сообщаются сведения о рисках бедствий и воздействии 
бедствий на жизнь субрегионов, которыми занимается ЭСКАТО. Работа Азиат-
ско-тихоокеанского портала информации по вопросам уменьшения опасности 
бедствий и развития способствовала обмену информацией в целях поддержки 
включения аспекта сокращения опасности стихийных бедствий в процесс со-
циально-экономического развития. ЭСКАТО содействовала установлению кон-
тактов на субрегиональном уровне для эффективного обмена информацией, ка-
сающейся уменьшения опасности наводнений с учетом экстремальных погод-
ных явлений в Центральной Азии, а также обмену передовым опытом и извле-
ченными уроками между различными частями региона, с тем чтобы решать 
проблемы, порождаемые крупномасштабными бедствиями, а также связанные 
с последствиями для развития в связи с бедствиями в Пакистане, Японии и 
странах Юго-Восточной Азии. Для государств-членов из Тихоокеанского ре-
гиона было организовано обучение в области экономической оценки последст-
вий стихийных бедствий в форме семинара, проведенного ЭСКАТО на субре-
гиональном уровне. 
 

  d) Укрепление институционального потенциала государств — членов 
ЭСКАТО в целях применения ИКТ в интересах социально-экономического 
развития 

 

501. Азиатско-Тихоокеанский учебный центр информационно-коммуникаци-
онных технологий для целей развития содействовал развитию потенциала в 
области ИКТ у разработчиков политики, выступив организатором и/или оказав 
поддержку для проведения 33 семинаров, заседаний, конференций и других 
мероприятий в партнерстве с национальными правительствами, учебными за-
ведениями, международными организациями, научными учреждениями и пред-
ставителями частного сектора. К этим мероприятиям относятся также развер-
тывание в семи новых странах главной программы Центра — Академии по 
обучению руководящих работников правительственного уровня основным на-
выкам работы с информационно-коммуникационными технологиями, а также 
организация двух программ на субрегиональном уровне и пяти программ на 
региональном уровне — семинаров или курсов подготовки инструкторов — и 
проведение крупномасштабного регионального форума, посвященного теме 
ИКТ на службе развития человеческого потенциала. Партнеры Центра органи-
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зовали еще 52 семинара или мероприятия, используя модули, разработанные 
Академией. Кроме того, продолжала развиваться онлайновая версия Академии 
для дистанционного обучения под названием «Виртуальная Академия». В об-
щей сложности в рассматриваемый двухгодичный период в мероприятиях и 
онлайновых учебных программах, организованных Центром или его партнера-
ми, приняло участие 8477 человек. Центр также начал осуществление нового 
проекта, направленного на укрепление образования в области ИКТ в интересах 
развития в высших учебных заведениях, с тем чтобы расширить масштаб своих 
мероприятий и охватить ими студентов и молодежь. 
 

  Подпрограмма 6 
Социальное развитие 
 

  а) Эффективное содействие проведению региональных обзоров в целях 
оценки прогресса, устранения пробелов, выявления возможностей для 
достижения консенсуса и его фактическое формирование 
в приоритетных областях для принятия мер в целях выполнения 
обязательств, согласованных в рамках межправительственных процессов 
под эгидой Организации Объединенных Наций по вопросам социального 
развития, народонаселения, старения, инвалидности, гендерного 
равенства и здравоохранения  

 

502. ЭСКАТО играла роль главной региональной платформы для привлечения 
правительств и ключевых заинтересованных сторон к оценке прогресса, выяв-
лению недостатков и формированию консенсуса по вопросам осуществления 
международных и региональных обязательств, относящихся к сфере социаль-
ного развития, в частности обязательств, связанных с проблемами старения, 
инвалидности, ВИЧ-инфекции, миграции, молодежи и гендерного равенства. В 
процессах планирования и осуществления всех мероприятий ЭСКАТО были 
учтены гендерные аспекты, что способствовало отражению гендерных проблем 
в итоговых документах Комиссии. В среднем 93 процента участников заседа-
ний и мероприятий ЭСКАТО, проведенных в рассматриваемый двухгодичный 
период, отмечают, что мероприятия, организуемые ЭСКАТО в целях проведе-
ния обзора хода осуществления глобальных мандатов в области социального 
развития, имеют большое значение и приносят пользу и что они приобрели бо-
лее глубокие знания о прогрессе и пробелах в этой области. Этот показатель 
намного выше намеченных 75 процентов. Участники также указали, что согла-
сованные итоговые документы отражают проблемы и первоочередные задачи 
региона в области осуществления международных обязательств.  
 

  b) Повышение степени осведомленности о вариантах политики, стратегиях 
и передовой практике осуществления социальной политики и обеспечения 
социальной защиты, в том числе с уделением особого внимания 
сокращению масштабов нищеты  

 

503. В целях рассмотрения ключевых проблем и первоочередных задач регио-
на в областях народонаселения, старения, миграции, инвалидности, ВИЧ, со-
циальной защиты и гендерного равенства ЭСКАТО провела всесторонние ана-
литические исследования на эти темы. Эти аналитические исследования повы-
сили степень осведомленности государств-членов о вариантах политики, стра-
тегиях и передовой практике осуществления социальной политики и обеспече-
ния социальной защиты, а также содействовали проведению более эффектив-
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ных обсуждений государствами-членами ключевых социальных вопросов на 
региональных форумах. В частности, тематическое исследование под названи-
ем «Обещание защиты: Социальная защита и развитие в Азиатско-
Тихоокеанском регионе», подготовленное секретариатом шестьдесят седьмой 
сессии Комиссии, способствовало проведению соответствующих обсуждений 
государствами — членами ЭСКАТО. На аналитические исследования Комис-
сии в области социального развития отмечается большой спрос, о чем свиде-
тельствует статистика веб-сайта ЭСКАТО и отзывы, полученные от читателей. 
 

  с) Укрепление потенциала и активизация технического сотрудничества 
между государствами — членами ЭСКАТО в целях разработки и 
осуществления социальной политики и проектов в области 
финансирования, направленных на создание открытого общества, 
сокращение масштабов нищеты и содействие достижению гендерного 
равенства  

 

504. ЭСКАТО осуществила ряд связанных друг с другом инициатив по повы-
шению способности правительств разрабатывать политику и программы для 
решения ключевых первоочередных задач и устранения недостатков в процес-
се создания открытого общества, сокращения масштабов нищеты и содействия 
достижению гендерного равенства. На всех этапах — от разработки до осуще-
ствления — всех ключевых инициатив в различных областях социального раз-
вития учитывались гендерные аспекты. Отзывы представителей правительств, 
гражданского общества и других участников мероприятий ЭСКАТО, направ-
ленных на содействие региональному сотрудничеству, говорят о неизменно вы-
сокой полезности этих мероприятий в плане предоставления необходимых зна-
ний и инструментов для разработки политики. В среднем 91 процент от всех 
644 участников таких мероприятий, проведенных в ходе рассматриваемого 
двухгодичного периода, отметили в своих ответах на опросы, что предостав-
ленные им инструменты накопления знаний и проведения политики имеют 
большое значение и полезны для их роли и работы в областях, связанных с по-
мощью инвалидам, борьбой с ВИЧ-инфекцией, решением проблем старения, 
миграции, предоставлением социальной защиты и достижением гендерного 
равенства. 
 

  Подпрограмма 7 
Статистика 
 

  а) Более глубокое понимание национальными официальными 
статистическими и директивными органами и широкой 
общественностью в регионе ЭСКАТО важнейших социально-
экономических тенденций, особенно хода достижения целей в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, и укрепление 
потенциала в целях проведения оценки этих тенденций  

 

505. В результате анализа, проведенного Отделом статистики и содержащегося 
в ряде публикаций ЭСКАТО, углубилось знание и понимание важнейших на-
циональных и региональных социально-экономических тенденций и недостат-
ков, которые необходимо устранить для достижения целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия. Аналитическое исследование о 
влиянии экономического кризиса на положение региона в плане нищеты про-
лило свет на ряд вопросов, связанных с наличием и качеством статистической 
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информации, а также на трудности методологического характера. Анализ про-
гресса в достижении целей в области развития, сформулированных в Деклара-
ции тысячелетия, и сохраняющегося неравенства как между странами, так и 
внутри той или иной страны, помог статистикам и разработчикам политики 
лучше понять, что требуется странам в этой связи; кроме того, Азиатский банк 
развития использовал этот анализ в целях сбора внешних и внутренних средств 
для финансирования инициатив в области сокращения масштабов нищеты. 
 

  b) Расширение доступа директивных органов и общественности к 
сопоставимым данным по ключевым демографическим, социальным, 
экономическим и экологическим показателям по региону ЭСКАТО  

 

506. Отзывы, полученные в ходе и после второй сессии Комитета ЭСКАТО по 
статистике, указывают на то, что участники воспринимают Комитет в качестве 
важного регионального форума, где руководители национальных статистиче-
ских систем могут обсуждать вопросы, имеющие стратегическую важность для 
развития статистики, обмениваться мнениями и формулировать позицию ре-
гиона по важнейшим вопросам в области статистики. Принятие на шестьдесят 
седьмой сессии Комиссии четырех резолюций по статистике также продемон-
стрировало признание правительствами важности развития статистики в стра-
нах региона. «Статистический ежегодник» подтвердил свою значимость в ка-
честве ключевого источника информации для региона, о чем говорит все более 
активное использование соответствующего веб-сайта. Совместный процесс 
создания «Ежегодника» — прекрасная основа для привлечения на предметном 
уровне экспертов из организаций-партнеров, тем самым расширяя и углубляя 
связи ЭСКАТО. Кроме того, добавление интерактивных инструментов на 
веб-страницу Отдела статистики способствовало росту значимости статисти-
ческих баз данных, которые ведет ЭСКАТО. 
 

  с) Наращивание потенциала государств — членов ЭСКАТО в целях 
подготовки сопоставимых данных с разбивкой по признаку пола 
в соответствии с одобренными на международном уровне стандартами 
и с учетом передового опыта  

 

507. ЭСКАТО продолжала прилагать усилия по укреплению потенциала на-
циональных статистических систем в регионе в области сбора и распростране-
ния данных статистики естественного движения населения, экономической 
статистики, включая измерение показателей работы неорганизованного сектора 
и занятости в неорганизованном секторе, а также в области улучшения сбора 
статистических данных по проблеме инвалидности. Осуществление различных 
инициатив в области гендерной статистики способствовало созданию основы 
для национальных партнерств. Деятельность по поддержке достижения целей в 
области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, способство-
вала более активному использованию статистических данных в целях анализа 
политики и пропаганды поощрения развития. Благодаря работе партнерства 
для развития статистики в Азиатско-Тихоокеанском регионе повысилась сте-
пень сотрудничества и координации деятельности между ключевыми междуна-
родными, региональными и субрегиональными организациями и двусторонни-
ми донорами, занимающимися развитием статистики в регионе. 
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  d) Укрепление потенциала национальных статистических отделений 
в регионе ЭСКАТО в целях подготовки, распространения и анализа данных 
в соответствии с одобренными на международном уровне стандартами и 
с учетом передового опыта  

 

508. ЭСКАТО содействовала укреплению национального статистического по-
тенциала в рамках деятельности Статистического института для стран Азиат-
ско-Тихоокеанского региона, в частности в рамках работы сетей учебной под-
готовки в области статистики. В период с января 2010 года по декабрь 
2011 года в общей сложности 951 сотрудник правительства и/или статистик 
укрепили свои навыки и углубили знания в области официальной статистики, 
включая согласованные на международном уровне стандарты, методы и осно-
вы работы в различных областях. По возвращении к работе участники про-
граммы подготовки и старшие руководители национальных статистических уч-
реждений сообщили, что навыки, приобретенные ими в ходе обучения в Ин-
ституте, способствовали углублению их знаний и повышению эффективности 
их работы. 
 

  Подпрограмма 8 
Деятельность в целях развития в субрегионе 
 

  Компонент 1 
Субрегиональная деятельность в целях развития в Тихоокеанском 
субрегионе 
 

  а) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять стратегии и программы в области социально-
экономического развития, включая стратегии и программы с учетом 
гендерных аспектов, для решения вопросов в ключевых приоритетных 
областях в Тихоокеанском субрегионе  

 

509. В рамках подготовки к Конференции Организации Объединенных Наций 
по устойчивому развитию малые островные развивающиеся государства Тихо-
океанского региона согласовали ряд позиций в отношении обеих тем Конфе-
ренции, а также утвердили подход к устойчивому развитию под названием 
«“зеленая” экономика в “синем” мире», нацеленный на достижение равновесия 
между всеми тремя аспектами устойчивого развития. Региональный средне-
срочный обзор осуществления Маврикийской стратегии показал, что были 
достигнуты успехи в разработке и осуществлении политики и программ в об-
ласти экономического и социального развития. По итогам обзора, а также диа-
лога на уровне министров были даны рекомендации в отношении стратегий, 
направленных на активизацию развития в Тихоокеанском регионе, включая 
предложение обратиться к международному сообществу с призывом выпол-
нить свои обязательства, принятие политики экологически безопасного эконо-
мического роста, укрепление механизмов осуществления и выделение необхо-
димых финансовых ресурсов. Выводы Тихоокеанского регионального обзора 
прогресса, достигнутого в осуществлении Маврикийской стратегии, были рас-
смотрены на шестьдесят шестой сессии Комиссии, а также на восемнадцатой 
сессии Комиссии по устойчивому развитию.  
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  b) Укрепление партнерских связей и более активный обмен знаниями между 
государствами-членами, гражданским обществом и другими 
соответствующими партнерами в области развития в целях решения 
вопросов в ключевых приоритетных областях в Тихоокеанском субрегионе 
для оказания поддержки в достижении согласованных на международном 
уровне целей в области развития, включая цели в области развития, 
сформулированные в Декларации тысячелетия  

 

510. Активно участвуя в работе страновых групп Организации Объединенных 
Наций и Рамочной программы Организации Объединенных Наций по оказа-
нию помощи в целях развития, а также работая в партнерстве с субрегиональ-
ными учреждениями в странах Тихого океана, субрегиональное отделение 
ЭСКАТО для стран Тихого океана сосредоточило свое внимание на тесном со-
трудничестве с партнерами в целях достижения общих целей. Отделение со-
действовало разработке инициативы партнерства в интересах экологически 
безопасного экономического роста и национальных стратегий устойчивого раз-
вития, а также, в сотрудничестве с Форумом местных органов власти Содруже-
ства и ООН-Хабитат, настоятельно призвало политических лидеров региона 
признать тот факт, что быстрый рост городского населения будет продолжаться 
и что эта проблема требует принятия соответствующих мер. Проведение пяти-
летнего обзора осуществления Маврикийской стратегии в Азиатско-Тихоокеан-
ском регионе дало значимую возможность для укрепления партнерских связей, 
обмена знаниями и сбора информации о проблемах на пути к достижению ус-
тойчивого развития, включая обмен опытом на основе извлеченных уроков. 
Веб-сайт Отделения выступает в качестве центра знаний в электронной форме 
о деятельности Отделения в ключевых областях. В течение двухгодичного пе-
риода 2010–2011 годов структура веб-сайта была изменена и были добавлены 
новые материалы и информация, направленная на содействие обмену знаниями 
между различными частями региона. 
 

  Компонент 2 
Субрегиональная деятельность в целях развития в Восточной 
и Северо-Восточной Азии 
 

  а) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять стратегии и программы в области социально-
экономического развития, включая стратегии и программы с учетом 
гендерных аспектов, для решения вопросов в ключевых приоритетных 
областях в Восточной и Северо-Восточной Азии  

 

511. Официально открытое в мае 2010 года Субрегиональное отделение для 
Восточной и Северо-Восточной Азии оперативно взяло на себя роль по расши-
рению сотрудничества и интеграции в регионе. В ноябре 2010 года состоялось 
консультативное совещание, на котором представители правительственных и 
неправительственных структур определили конкретные задачи и проблемы 
субрегиона. В 2011 году Отделение осуществило ряд мероприятий, направлен-
ных на расширение потенциала разработчиков политики в таких областях, как 
участие пожилых людей в жизни общества, содействие торговле, охрана при-
роды, предотвращение пылевых и песчаных бурь, а также трансграничное за-
грязнение воздуха. Отделение также выполняло функцию секретариата Субре-
гиональной программы экологического сотрудничества в Северо-Восточной 
Азии — межправительственного механизма сотрудничества, в состав которого 
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входят все шесть государств-членов в субрегионе — и содействовало проведе-
нию шестнадцатого совещания старших должностных лиц Программы, на ко-
тором был разработан план действий для будущей деятельности.  
 

  b) Укрепление партнерских связей и более активный обмен знаниями между 
государствами-членами, гражданским обществом и другими 
соответствующими партнерами в области развития в целях решения 
вопросов в ключевых приоритетных областях в Восточной и Северо-
Восточной Азии для оказания поддержки в достижении согласованных на 
международном уровне целей в области развития, включая цели в области 
развития, сформулированные в Декларации тысячелетия  

 

512. При разработке программы работы субрегиональное отделение сотрудни-
чало с государствами-членами и другими неправительственными субъектами. 
Отделение выявило множество субрегиональных партнеров по деятельности в 
интересах развития и в настоящее время официально оформляет и укрепляет 
эти партнерские связи. В 2011 году Отделение, в сотрудничестве с другими 
субрегиональными отделениями, усилило свой вклад в достижение целей в об-
ласти развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, посредством 
проведения мероприятий по развитию потенциала. В рассматриваемый двухго-
дичный период Отделение выпустило четыре информационных бюллетеня, по-
священных Монголии, «зеленой» экономике, участию молодежи и региональ-
ному сотрудничеству в области защиты окружающей среды. В августе 
2011 года 68 представителей молодежных организаций субрегиона приняли 
участие в заседании по обмену передовым опытом в области участия молодежи 
в разработке политики. Один из итоговых документов этого заседания — Заяв-
ление молодежи Северо-Восточной Азии — был направлен в секретариат Кон-
ференции Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию в ка-
честве вклада в сводный глобальный документ.  
 

  Компонент 3 
Субрегиональная деятельность в целях развития в Северной 
и Центральной Азии 
 

  а) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять стратегии и программы в области социально-
экономического развития, включая стратегии и программы с учетом 
гендерных аспектов, для решения вопросов в ключевых приоритетных 
областях в Северной и Центральной Азии  

 

513. Участники специального межправительственного совещания по вопросам 
деятельности новых субрегиональных отделений ЭСКАТО рекомендовали от-
делению для Северной и Центральной Азии оказать содействие государствам-
членам в следующих приоритетных областях: транспорт и содействие разви-
тию торговли, а также водоснабжение, энергетика и окружающая среда. Эта 
рекомендация была одобрена Комиссией на ее шестьдесят шестой сессии. На 
своей шестьдесят седьмой сессии Комиссия отметила прогресс в процессе от-
крытия отделения, в том числе недавнее подписание соглашения со страной 
пребывания между Организацией Объединенных Наций и правительством Ка-
захстана, отбор сотрудников и ремонт служебного здания. 
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  b) Укрепление партнерских связей и обмена знаниями между государствами-
членами, гражданским обществом и другими соответствующими 
партнерами в области развития в целях решения вопросов в ключевых 
приоритетных областях в Северной и Центральной Азии в целях оказания 
поддержки в достижении согласованных на международном уровне целей 
в области развития, включая цели в области развития, сформулированные 
в Декларации тысячелетия  

 

514. Состоявшийся в 2010 году Экономический форум специальной програм-
мы Организации Объединенных Наций для экономик Центральной Азии под 
названием «Укрепление регионального сотрудничества в Центральной Азии: 
вклад в достижение долгосрочной стабильности и устойчивого развития в Аф-
ганистане» стал важной вехой в деле содействия миру и экономическому раз-
витию в Афганистане в контексте субрегионального сотрудничества. Участни-
ки Форума договорились исследовать возможности укрепления экономическо-
го сотрудничества в Центральной Азии в трех областях, тесно связанных меж-
ду собой: торговля и инвестиции, развитие инфраструктуры, а также совмест-
ное и взаимовыгодное управление общими ресурсами. Экономический форум 
2011 года под названием «Двадцать лет регионального экономического сотруд-
ничества и интеграции в Центральной Азии: успехи, проблемы и перспективы» 
предоставил возможность оценить результаты социально-экономического про-
гресса, достигнутые за последние 20 лет, а также осветить возможности при-
нятия практических мер в целях дальнейшего укрепления институциональной 
и правовой базы для регионального сотрудничества и интеграции. 
 

  Компонент 4 
Субрегиональная деятельность в целях развития в Южной  
и Юго-Западной Азии 
 

  а) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять стратегии и программы в области социально-
экономического развития, включая стратегии и программы с учетом 
гендерных аспектов, для решения вопросов в ключевых приоритетных 
областях в Южной и Юго-Западной Азии  

 

515. На своей шестьдесят шестой сессии Комиссия утвердила следующие при-
оритетные области деятельности для нового отделения для Южной и Юго-
Западной Азии: а) устранение расхождений в деле достижения целей в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия (касательно нищеты и 
других сфер); b) развитие инфраструктуры с особым упором на развитие 
транспорта, содействие развитию транспорта и торговли, в том числе укрепле-
ние связей; с) снижение опасности бедствий, включая засухи и землетрясения; 
и d) энергетическая и продовольственная безопасность.  
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  b) Укрепление партнерских связей и обмена знаниями между государствами-
членами, гражданским обществом и другими соответствующими 
партнерами в области развития в целях решения вопросов в ключевых 
приоритетных областях в Южной и Юго-Западной Азии для оказания 
поддержки в достижении согласованных на международном уровне целей 
в области развития, включая цели в области развития, сформулированные 
в Декларации тысячелетия 

 

516. Новое субрегиональное отделение для Южной и Юго-Западной Азии со-
действовало проведению во всех частях субрегиона диалогов по вопросам инк-
люзивной макроэкономической политики в интересах малоимущих и с широ-
ким участием населения. Были созданы партнерства и налажены связи с анали-
тическими центрами гражданского общества, включая Южно-Азиатский центр 
политических исследований в Катманду, центр исследований ВТО при Индий-
ском институте внешней торговли, а также Центр диалога по вопросам поли-
тики в Дакке. Были также заключены партнерства с индийским министерством 
промышленности и торговли и Комиссией по планированию, а также с мини-
стерством финансов (Департамент экономических отношений) в Бангладеш. 
Отделение сотрудничало с различными учреждениями-партнерами в целях вы-
пуска ежегодной публикации «Обзор экономического и социального положения 
в Азиатско-Тихоокеанском регионе». В сотрудничестве с рядом учреждений 
государств-членов Отделение успешно завершило диалог высокого уровня по 
вопросам политики, посвященный стоящим перед регионом проблемам в об-
ласти развития. 
 

  Компонент 5  
  Субрегиональная деятельность в целях развития в Юго-Восточной Азии 

 

  а) Повышение способности государств — членов ЭСКАТО разрабатывать и 
осуществлять стратегии и программы в области социально-
экономического развития, включая стратегии и программы с учетом 
гендерных аспектов, для решения вопросов в ключевых приоритетных 
областях в Юго-Восточной Азии 

 

517. В сотрудничестве с АСЕАН ЭСКАТО занималась поощрением партнерств 
между государственным и частным секторами как жизнеспособного механизма 
мобилизации ресурсов на цели развития и использования объектов и услуг ин-
фраструктуры в областях институционального развития, развития потенциала 
правительств, оптимизации административных процессов и финансирования и 
утверждения новых проектов. В течение рассматриваемого двухгодичного пе-
риода в Индонезии и на Филиппинах были разработаны политические рамки 
для создания партнерств между государственным и частным секторами. 
ЭСКАТО также оказала поддержку наименее развитым странам АСЕАН — 
Камбодже, Лаосской Народно-Демократической Республике и Мьянме — по-
средством осуществления своих специальных программ для стран с особыми 
потребностями, а также поддержала развитие частного сектора в Камбодже, 
Лаосской Народно-Демократической Республике, Мьянме и Вьетнаме. Цель 
этой деятельности состояла в привлечении этих стран к текущему процессу ре-
гиональной интеграции и в укреплении их связей с социально-экономической 
динамикой региона.  
 



 A/67/77
 

12-27980 223 
 

  b) Укрепление партнерских связей и обмена знаниями между государствами-
членами, гражданским обществом и другими соответствующими 
партнерами в области развития в целях решения вопросов в ключевых 
приоритетных областях в Юго-Восточной Азии для оказания поддержки 
в достижении согласованных на международном уровне целей в области 
развития, включая цели в области развития, сформулированные в 
Декларации тысячелетия 

 

518. Трехстороннее партнерство между ЭСКАТО, ПРООН и Азиатским банком 
развития содействовало осуществлению повестки дня государств-членов 
АСЕАН в области достижения целей в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия. В течение рассматриваемого двухгодичного периода 
ЭСКАТО организовала субрегиональный семинар для наименее развитых 
стран по вопросам достижения целей в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия, в рамках осуществления Стамбульской программы 
действий. Помимо этого, благодаря Региональной комплексной системе ранне-
го предупреждения о разных видах бедствий для Африки и Азии удалось соз-
дать структуру для сквозной системы предупреждения о разных видах бедст-
вий, содержащей национальные и местные элементы, касающиеся цунами, ци-
клонов и других катаклизмов. ЭСКАТО оказывала поддержку этим усилиям 
посредством работы созданного в 2005 году Многостороннего целевого фонда 
ЭСКАТО по обеспечению готовности к цунами, бедствиям и климатическим 
явлениям. Недавно разработанные с помощью вышеупомянутой системы инст-
рументы раннего оповещения использовались на Филиппинах и в Мьянме, что 
является свидетельством того, что региональное сотрудничество на основе ус-
тановления контактов может приносить экономически эффективные решения 
для каждой участвующей в сотрудничестве страны.  
 
 

  Раздел 19 
  Экономическое и социальное развитие в Европе 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Кульминацией седьмой Конференции министров «Окружающая 
среда для Европы», прошедшей с 21 по 23 сентября 2011 года в Ас-
тане, стало принятие декларации министров под названием «Береги-
те воду, помогайте «зеленому» росту!» и Астанинских предложений 
относительно действий по воде. Эти итоговые документы явились 
важным вкладом в состоявшееся 1 декабря 2011 года в Женеве ре-
гиональное совещание по подготовке к Конференции Организации 
Объединенных Наций по устойчивому развитию. 

 В Глобальной конференции по содействию развитию торговле, 
посвященной системе «единого окна» и работе снабженческо-
сбытовых цепочек в следующем десятилетии, состоявшейся 12 и 
13 декабря 2011 года в Женеве, приняли участие представители 
51 страны с пяти континентов. На конференции началась разработка 
«дорожной карты» для расширения системы «единого окна» и обме-
на информацией в рамках глобальных снабженческо-сбытовых цепо-
чек. 
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 С проведением Беларусью первого инновационного анализа 
эффективности работы был начат новый вид деятельности в целях 
поощрения инновационного развития на основе знаний в регионе. 
Еще одним достижением стало развертывание инициативы парт-
нерств между государственным и частным секторами, включая раз-
работку инструментария для создания таких партнерств и создание 
Центра передового опыта по созданию партнерств между государст-
венным и частным секторами. 

 Шесть международно-правовых документов были приведены в 
соответствие с рекомендациями Организации Объединенных Наций 
по перевозке опасных грузов; помимо этого, было обновлено 228 по-
правок к правилам в отношении автотранспортных средств с учетом 
последних требований в области безопасности и экологических ха-
рактеристик автотранспортных средств. Была также достигнута до-
говоренность в отношении разработки первого в мире унифициро-
ванного правового документа о железных дорогах для панъевропей-
ского региона. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Несмотря на повышение спроса на услуги ЕЭК в области тех-
нического сотрудничества, объем внебюджетных средств в 2010–
2011 годах сократился, а объем регулярного бюджета не увеличивал-
ся уже несколько лет. По всей видимости, недавней реорганизации 
ЕЭК в целях сокращения расходов и укрепления согласованности 
было недостаточно. Необходимо расставить приоритеты в работе на 
основе долгосрочной стратегической перспективы. Для этой цели 
Исполнительный комитет в настоящее время проводит анализ осу-
ществления реформы ЕЭК 2005 года и мандатов вспомогательных 
органов. Этот анализ будет завершен в последнем квартале 2012 го-
да, а его результаты будут отражены в Стратегических рамках и 
бюджете по программам на 2014–2015 годы. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

519. Указанные выше результаты являются итогом осуществления 93 процен-
тов из 2976 утвержденных мероприятий, поддающихся количественной оценке. 

520. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 19)).  
 

  Руководство и управление 
 

  а) Эффективное управление осуществлением программы работы 
 

521. В рамках программы был достигнут показатель осуществления в области 
мероприятий и услуг, равный 93 процентам — несколько ниже целевого пока-
зателя в 95 процентов. Объединение Группы технического сотрудничества и 
Группы планирования программ, контроля и оценки в составе новой Группы 
управления программами, а также создание Группы по стратегиям в области 
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развития и межсекторальной координации в Канцелярии Исполнительного 
секретаря повысили эффективность управления программами в ЕЭК. Благода-
ря переводу программ работы секторальных комитетов на двухгодичную осно-
ву, а также их увязке с двухгодичной программой оценки эффективности рабо-
ты рабочие процессы были еще более рационализированы. Принятие механиз-
ма подотчетности, внутренней кадровой политики и руководства по созданию в 
ЕЭК внебюджетных должностей содействовало повышению производительно-
сти и более эффективному использованию людских и финансовых ресурсов. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка персонала  
 

522. В 2010–2011 годах вакантная должность оставалась незаполненной в те-
чение в среднем 245 дней. Целевой показатель в 180 дней не был достигнут 
главным образом по причине проведения реформы управления людскими ре-
сурсами, а также наличия недостатков и технических проблем в системе «Ин-
спира». 
 

  c) Улучшение положения дел с точки зрения географической 
представленности и обеспечения более сбалансированного в гендерном 
отношении состава персонала 

 

523. ЕЭК почти достигла целевого показателя в области географической пред-
ставленности (достигнутый показатель составил 18 процентов сотрудников де-
партамента, набранных из непредставленных или недопредставленных госу-
дарств-членов, по сравнению с целевым показателем в 19 процентов) и превы-
сила целевой показатель в области обеспечения гендерной сбалансированности 
(целевой показатель составлял 37 процентов женщин на должностях категории 
специалистов и выше с контрактами на один год или на более длительный 
срок, а достигнутый показатель составил 43 процента).  
 

  d) Повышение степени координации и углубление сотрудничества между 
ЕЭК и другими региональными организациями, включая региональные 
комиссии 

 

524. В 2010 году в рамках регионального координационного механизма было 
организовано региональное совещание по подготовке к пленарному заседанию 
Генеральной Ассамблеи высокого уровня, посвященному целям в области раз-
вития, сформулированным в Декларации тысячелетия, а также подготовлен 
межучрежденческий доклад под названием «ЦРДТ в Европе и Центральной 
Азии: успехи, проблемы и перспективы». В сотрудничестве с Группой регио-
нальных директоров сотрудники Механизма также организовали в Стамбуле 
региональную конференцию, посвященную целям в области развития, сформу-
лированным в Декларации тысячелетия, и параллельное мероприятие, посвя-
щенное усилиям по достижению Целей в Европе и Содружестве Независимых 
Государств и прошедшее в Нью-Йорке во время пленарного заседания высоко-
го уровня. Кроме того, в рамках Механизма был подготовлен межучрежденче-
ский доклад под названием «От переходного периода к преобразованиям: ус-
тойчивое и всеохватное развитие в Европе и Центральной Азии» и проведено 
региональное совещание по подготовке к Конференции Организации Объеди-
ненных Наций по устойчивому развитию. Усилия по проведению более согла-
сованной политики в социально-экономических вопросах включали участие 
ЕЭК в работе Исполнительного комитета по экономическим и социальным во-
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просам и проведение консультаций с другими региональными комиссиями. 
ЕЭК также возглавила межучрежденские мероприятия по сотрудничеству, свя-
занные с вопросами торговли, в частности составление «дорожной карты» по 
«Помощи в интересах торговли» для программы Организации Объединенных 
Наций для экономик Центральной Азии и развития системы «единого окна».  
 

  е) Более активная пропаганда деятельности ЕЭК государствами — членами 
ЕЭК и другими участниками и обеспечение доступа к информации о такой 
деятельности 

 

525. В рассматриваемом двухгодичном периоде число просмотров страниц на 
веб-сайте ЕЭК составило около 75 миллионов. Информационное наполнение 
веб-сайта было расширено; кроме того, теперь оно доступно на всех трех офи-
циальных языках ЕЭК. ЕЭК внедрила систему управления информационным 
наполнением веб-сайтов, что способствовало упорядочению и упрощению 
управления содержанием сайта. ЕЭК также открыла аккаунты в самых попу-
лярных социальных сетях: Facebook, YouTube и Twitter. 
 

  Подпрограмма 1 
  Окружающая среда 

 

  а) Укрепление потенциала систем экологического мониторинга и оценки 
в странах Восточной Европы, Закавказья, Центральной Азии и Юго-
Восточной Европы 

 

526. Пять новых стран опубликовали экологические показатели в статистиче-
ских ежегодниках и экологических статистических справочниках, в результате 
чего общее число стран, опубликовавших такие показатели, достигло 11. Зна-
чительных успехов в этой области добились следующие девять государств: 
Азербайджан, Беларусь, бывшая югославская Республика Македония, Грузия, 
Российская Федерация, Сербия, Узбекистан, Украина и Черногория. В частно-
сти, Азербайджан начал осуществлять вдоль своих границ радиологический 
контроль. Беларусь и Узбекистан утвердили программы по вопросам совер-
шенствования системы мониторинга на 2011–2015 годы. Грузия начала прово-
дить биологический мониторинг поверхностных вод и контролировать уровень 
загрязнения почвы тяжелыми металлами. В бывшей югославской Республике 
Македония было принято постановление о создании государственной сети эко-
логического мониторинга. В Черногории было построено три автоматизиро-
ванные станции для наблюдения за качеством воздуха. Российская Федерация 
создала комплексную систему мониторинга окружающей среды в районе Сочи. 
Сербия расширила и модернизировала сеть мониторинга качества воздуха. Ук-
раина создала автоматизированную сеть мониторинга качества воздуха в До-
нецкой области.  
 

  b) Повышение эффективности выполнения региональных обязательств 
в области охраны окружающей среды странами — членами ЕЭК 

 

527. Свидетельством достижения прогресса в деле осуществления всех пяти 
природоохранных соглашений является то, что от государств-членов были по-
лучены 189 национальных докладов об осуществлении, что указывает на уве-
личение их числа со 140 докладов в 2009 году до в общей сложности 329 док-
ладов к концу этого двухлетнего периода. В частности, секретариат получил 
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41 доклад об осуществлении Конвенции о доступе к информации, участии об-
щественности в процессе принятия решений и доступе к правосудию по во-
просам, касающимся окружающей среды; 25 докладов — Протокола по про-
блемам воды и здоровья к Конвенции по охране и использованию трансгранич-
ных водотоков и международных озер; 42 доклада — Конвенции об оценке 
воздействия на окружающую среду в трансграничном контексте; 41 доклад — 
Конвенции о трансграничном воздействии промышленных аварий; и 40 докла-
дов — Конвенции о трансграничном загрязнении воздуха на большие расстоя-
ния.  
 

  c) Улучшение состояния окружающей среды в странах с переходной 
экономикой 

 

528. Во вторых обзорах природоохранной деятельности Азербайджана, Боснии 
и Герцеговины, бывшей югославской Республики Македония, Грузии и Таджи-
кистана было подтверждено, что состояние окружающей среды в этих странах 
улучшилось. Со времени представления первых обзоров Азербайджан полно-
стью или частично выполнил 73 процента из 59 вынесенных рекомендаций, 
Босния и Герцеговина — 70 процентов из 53 рекомендаций, Грузия — 55 про-
центов из 62 рекомендаций, Таджикистан — 65 процентов из 54 рекомендаций 
и бывшая югославская Республика Македония — 88 процентов из 64 рекомен-
даций. Во вторых обзорах был также выявлен ряд трудностей и проблем, с ко-
торыми сталкиваются страны, включая отсутствие политической воли и фи-
нансовых ресурсов, а также частые изменения институциональных рамок или 
государственной политики. Показатель выполнения был выше по тем рекомен-
дациям, которые непосредственно касались органов, отвечающих за охрану ок-
ружающей среды, в отличие от рекомендаций, которые касались как указанных 
и других директивных органов, так и только других директивных органов.  
 

  Подпрограмма 2 
  Транспорт 

 

  а) Укрепление нормативно-правовой базы международного наземного 
транспорта, включая автомобильный, железнодорожный, внутренний 
водный и смешанный транспорт, а также укрепление инфраструктуры 
и улучшение обслуживания, упрощение процедур пересечения границ, 
улучшение перевозки опасных грузов, конструктивное совершенствование 
автотранспортных средств и более эффективное разрешение других 
транспортных вопросов 

 

529. Доля действующих правовых документов по вопросам транспорта, ка-
сающихся согласованных правовых документов ЕЭК по вопросам транспорта, 
составила 86 процентов, что чуть ниже целевого показателя в размере 87 про-
центов. Вступили в силу Протокол о комбинированных перевозках по внутрен-
ним водным путям к Европейскому соглашению о важнейших линиях между-
народных комбинированных перевозок и соответствующих объектах, дополни-
тельный Протокол к Конвенции о договоре международной дорожной перевоз-
ки грузов и приложение к Международной конвенции о согласовании условий 
проведения контроля грузов на границах. Шесть международных правовых до-
кументов были приведены в соответствие с пересмотренным шестнадцатым 
изданием «Рекомендации Организации Объединенных Наций по перевозке 
опасных грузов: типовые правила». Всемирный форум по согласованию правил 
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в отношении автотранспортных средств обновил 228 поправок к этим прави-
лам. Разработаны предложения по поправкам к Европейскому соглашению, ка-
сающемуся работы экипажей транспортных средств, производящих междуна-
родные автомобильные перевозки, и Европейскому соглашению о междуна-
родных автомагистралях.  
 

  b) Совершенствование правоприменительной деятельности и обеспечение 
более эффективного выполнения всех нормативно-правовых документов 
и рекомендаций ЕЭК по вопросам транспорта 

 

530. Благодаря поддержке, которую ЕЭК оказала государствам-членам, поло-
жения правовых документов и рекомендации ЕЭК по вопросам транспорта бы-
ли инкорпорированы в национальное законодательство трех государств-членов 
(Азербайджан, Босния и Герцеговина и Сербия). В 2010–2011 годах государст-
вами-участниками 17 транспортных соглашений, конвенций и протоколов ста-
ли 33 государства-члена, а также Нигерия и Исламская Республика Иран. К 
31 декабря 2011 года участниками правовых документов ЕЭК по вопросам 
транспорта стали 1676 сторон, что намного выше целевого показателя (1640). 
Вместе с тем целевой показатель, предусматривающий создание восьми меха-
низмов контроля осуществления, достигнут не был из-за отсутствия в ряде 
правовых документов соответствующих положений и нехватки у Секретариата 
ресурсов для поддержки усилий государств-участников по созданию таких ме-
ханизмов. 
 

  c) Наращивание национального потенциала в области укрепления 
общеевропейской и трансконтинентальной транспортной 
инфраструктуры, в частности в странах Восточной и Юго-Восточной 
Европы, а также в странах Закавказья и Центральной Азии 

 

531. После того, как в 2010 году к Европейскому соглашению о важнейших 
внутренних водных путях международного значения присоединилась Украина, 
число государств-участников всех четырех основных договоров ЕЭК в области 
транспортной инфраструктуры достигло 113. Увеличилось число стран, участ-
вующих в субрегиональных проектах развития транспортной инфраструктуры: 
27 стран, в том числе 5 стран, не являющихся государствами-членами ЕЭК 
(Афганистан, Иран (Исламская Республика), Китай, Монголия и Пакистан), 
стали участвовать в проекте по развитию транспортных связей между Европой 
и Азией и 25 стран — в проектах ЕЭК по развитию трансъевропейской сети 
автомобильных и железных дорог. Эти проекты позволили укрепить нацио-
нальный потенциал для финансирования и развития транспортной инфраструк-
туры в регионе ЕЭК. В 2011 году был разработан генеральный план по вопро-
сам развития трансъевропейской сети автомобильных и железных дорог, в свя-
зи с чем завершилось трехлетнее сотрудничество в этой области между ЕЭК и 
государствами-членами. Во втором этапе осуществления проекта по развитию 
транспортных связей между Европой и Азией принимали участие 27 стран, что 
на 9 стран больше, чем в первом этапе. Был подготовлен заключительный док-
лад об осуществлении второго этапа этого проекта. 
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  d) Развитие торговли и транспорта особенно в странах с переходной 
экономикой, не имеющих выхода к морю, и соседних с ними странах 
транзита на основе расширения масштабов осуществления Таможенной 
конвенции о международной перевозке грузов с применением книжки МДП 
(Конвенции МДП) 

 

532. ЕЭК продолжала вести информационно-пропагандистскую работу для 
разъяснения преимуществ и выгод присоединения к Таможенной конвенции о 
международной перевозке грузов с применением книжки МДП21 (Конвенции 
МДП), а также к Международной конвенции о согласовании условий проведе-
ния контроля грузов на границах. В целях дальнейшего повышения эффектив-
ности осуществления Конвенции МДП государства-участники и ЕЭК иниции-
ровали стратегический обзор системы МДП и разработали новое приложение к 
Конвенции. Новое соглашение о сотрудничестве между ЕЭК и Международ-
ным союзом автомобильного транспорта, подписанное в 2010 году, будет спо-
собствовать дальнейшему укреплению взаимодействия в деле практической 
реализации Конвенции. Усилия Секретариата по укреплению потенциала и 
распространению информации в отношении Международной конвенции о со-
гласовании условий проведения контроля грузов на границах привели к при-
соединению к ней Исламской Республики Иран, в результате чего общее число 
государств-участников достигло 55. 
 

  Подпрограмма 3 
  Статистика 

 

  а) Оптимизация методов совместной работы международных организаций 
в области статистики путем устранения дублирования и пробелов 

 

533. ЕЭК провела углубленный анализ международной статистической дея-
тельности в следующих шести областях: измерение параметров информацион-
ного общества, мировая обрабатывающая промышленность, улучшение мето-
дов обследования домашних хозяйств, оценка использования времени, стати-
стика образования и использование новых источников данных. Это также по-
зволило усилить межведомственную координацию в целях устранения дубли-
рования и пробелов в области статистической деятельности в регионе ЕЭК. 
Таким образом, информацию для Базы данных ЕЭК о международной стати-
стической деятельности добровольно представили 26 международных органи-
заций, шесть групп Организации Объединенных Наций, именуемых по назва-
ниям городов, и межсекретариатских рабочих групп, а также глобальный кон-
сорциум «Партнерство в области статистики в целях развития в XXI веке». 
Система классификации, используемая в Базе данных ЕЭК, была недавно при-
нята международным консорциумом по вопросам обмена статистическими 
данными и метаданными и стала применяться для глобального реестра стати-
стических стандартов, который ведет Отдел статистики Организации Объеди-
ненных Наций. 
 

__________________ 

 21 Transport international routier. 
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  b) Повышение оперативности, совместимости, полноты и достоверности 
макроэкономических, социальных и демографических статистических 
данных, особенно о наименее развитых странах региона 

 

534. Был достигнут прогресс в деле включения в базу статистических данных 
ЕЭК высококачественной макроэкономической, социальной и демографиче-
ской статистики. В эту базу данных был добавлен ряд сведений о достижении 
целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, ко-
торый охватывает менее развитые страны в регионе ЕЭК. Повысился уровень 
оперативности, полноты, достоверности и совместимости этих сведений. Доля 
представленных в базе данных высококачественных сведений составила 
63 процента, тогда как в 2008–2009 годах она равнялась 68 процентам, по-
скольку для новых показателей данные за предшествующий период имелись в 
меньшем объеме. Уровень удовлетворенности пользователей оставался посто-
янным, причем, по данным онлайнового обследования, 81 процент пользовате-
лей оценили качество данных как «отличное» или «хорошее». В 2010–
2011 годах показатель скачивания данных увеличился на 26 процентов по срав-
нению с предыдущим двухлетним периодом. ЕЭК автоматизировала процессы 
сбора информации, что позволило повысить оперативность и достоверность 
данных, а также установила новый веб-интерфейс, обладающий улучшенной 
функциональностью и средствами визуализации. 
 

  с) Расширение номенклатуры рекомендованных на международном уровне 
стандартов и практических методов для обеспечения сопоставимости 
статистических данных 

 

535. ЕЭК координировала подготовку 17 публикаций, содержащих рекоменда-
ции по вопросам передовых практических методов, в целях обеспечения со-
поставимости статистических данных, а также внесла существенный вклад в 
этот процесс. Пять основных статистических рекомендаций касались гендер-
ной статистики, измерения параметров новых видов домашних хозяйств, каче-
ства занятости, воздействия глобализации и доходов домашних хозяйств. 
Письменные консультации, в рамках каждой из которых были получены ответы 
от 30–44 стран и международных организаций, указывали на решительную 
поддержку проведения новаторской работы и подчеркивали полезность выне-
сенных рекомендаций. ЕЭК также внесла вклад в разработку другими стати-
стическими учреждениями рекомендаций, в частности касающихся цен на жи-
лищную собственность, а также координировала подготовку руководящих 
принципов по определению уровня насилия в отношении женщин, обмену ста-
тистическими данными и метаданными, миграции и сезонным корректировкам. 
ЕЭК занималась разработкой дополнительных стандартов и практических ме-
тодов в 27 из 55 статистических областей классификации статистической дея-
тельности, определенной государствами-членами, в результате чего другие ор-
ганизации частично используют ряд руководящих принципов за пределами ре-
гиона ЕЭК.  
 

  d) Достижение национальными статистическими системами прогресса 
в применении международных стандартов и передового опыта, 
в частности в наименее развитых странах региона 

 

536. ЕЭК провела 22 учебных семинара и осуществила ряд консультативных 
миссий для повышения качества статистических данных в наименее развитых 
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странах региона. Прогресс, достигнутый в области применения международ-
ных стандартов и соблюдения основополагающих принципов официальной 
статистики, анализируется с помощью механизма всесторонней оценки нацио-
нальных статистических систем. По просьбе Азербайджана, Армении, Кыр-
гызстана и Украины ЕЭК совместно со Статистическим бюро Европейских со-
обществ и Европейской ассоциацией свободной торговли провела мероприятия 
по всесторонней оценке национальных статистических систем. В результате их 
проведения были вынесены несколько взаимно согласованных рекомендаций, 
которые были включены в национальные планы действий. О полезности оцен-
ки свидетельствует то, что еще четыре страны (Беларусь, Грузия, Молдова и 
Таджикистан) обратились с просьбой о проведении такой оценки в 2012 году. В 
течение этого двухгодичного периода страны региона выполнили 37 рекомен-
даций, что способствовало активизации их усилий по соблюдению междуна-
родных стандартов и использованию передового опыта. 
 

  Подпрограмма 4  
  Экономическое сотрудничество и интеграция  

 

  а) Повышение информированности о передовом опыте и политике в области 
содействия созданию благоприятных финансовых и нормативно-правовых 
условий для экономического роста, инновационного развития и повышения 
конкурентоспособности предприятий и экономической деятельности и 
последующая разработка соответствующих стратегических 
рекомендаций ЕЭК 

 

537. Были подготовлены и распространены девять сводов стратегических ре-
комендаций по следующим темам: поощрение инновационной деятельности в 
секторе услуг; решение проблем динамично развивающихся инновационных 
компаний в области финансовой и предпринимательской деятельности; управ-
ление интеллектуальной собственностью в области открытых инноваций; сти-
мулирование деятельности по созданию новых инновационных компаний и на-
учных центров; стимулирование финансирования экологически чистых техно-
логий; распространение информации о роли интеллектуальной собственности 
в сфере инноваций и опасностях и экономических издержках нарушения прав 
интеллектуальной собственности; поощрение инноваций в области окружаю-
щей среды; и совершенствование инновационной деятельности. Они были раз-
работаны на основе обмена передовыми практическими методами и директив-
ным опытом между государствами-членами и ведущими национальными и ме-
ждународными экспертами, работающими в государственном и частном секто-
рах. Платформа для диалога была создана в результате проведения ряда сессий 
и конференций Комитета по экономическому сотрудничеству и интеграции и 
его вспомогательных органов — групп специалистов по инновационной и кон-
курентной политике, интеллектуальной собственности и партнерству между 
государственным и частным секторами.  
 

  b) Более эффективное осуществление вышеупомянутых стратегических 
рекомендаций ЕЭК 

 

538. В проведенных ЕЭК обследованиях отмечалось, что с помощью 15 прак-
тических шагов правительства проводили в жизнь стратегические рекоменда-
ции по инновационной и конкурентной политике, интеллектуальной собствен-
ности, финансированию инновационного развития или предпринимательству и 
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развитию предпринимательской деятельности путем обеспечения их учета в 
национальном законодательстве или предлагаемых законопроектах, в том чис-
ле в Албании, Боснии и Герцеговине, Кыргызстане, Молдове, Российской Фе-
дерации, Таджикистане, Украине и Черногории. Кроме того, стратегические 
рекомендации, вынесенные на международной конференции «От прикладных 
исследований к предпринимательству: стимулирование деятельности по созда-
нию новых инновационных компаний и научных центров», были рассмотрены 
правительством Украины на правительственном уровне. Кроме того, прави-
тельство Беларуси одобрило стратегические рекомендации, содержащиеся в ее 
«Обзоре инновационной деятельности». Была также проведена последующая 
миссия с целью оказать этой стране помощь в их осуществлении. Правительст-
во Казахстана приняло рекомендации, содержащиеся в его «Обзоре инноваци-
онной деятельности», и обратилось к Комитету с просьбой содействовать их 
осуществлению.  
 

  c) Укрепление национального потенциала стран с переходной экономикой 
в отношении внедрения передового опыта и осуществления 
вышеупомянутых стратегических рекомендаций в ЕЭК 

 

539. В течение двухгодичного периода в государствах-членах под эгидой Ко-
митета по экономическому сотрудничеству и интеграции и его вспомогатель-
ных органов в тесном сотрудничестве с партнерами национальных прави-
тельств и другими международными организациями, в том числе в рамках 
Специальной программы Организации Объединенных Наций для экономик 
Центральной Азии, проектной рабочей группы Специальной программы по 
наукоемкому развитию и инициативы по вопросам партнерства между государ-
ственным и частным секторами, было проведено более 30 мероприятий по во-
просам укрепления потенциала с учетом существующих потребностей. По ре-
зультатам проведенного Комитетом обследования 25 стран использовали или 
адаптировали материалы, в частности представленную Комитетом подборку 
материалов по вопросам партнерства между государственным и частным сек-
торами для осуществления национальных мероприятий по подготовке кад-
ров/укреплению потенциала в следующих тематических областях: инноваци-
онная и конкурентная политика, права интеллектуальной собственности, раз-
витие партнерских отношений между государственным и частным секторами, 
финансирование инновационного развития и вопросы предпринимательства и 
развития предпринимательской деятельности. 
 

  Подпрограмма 5  
  Устойчивая энергетика 

 

  а) Прогресс в отношении устойчивого развития энергетики, в частности 
использование более чистых технологий выработки энергии, укрепление 
энергетической безопасности и диверсификация источников энергии 

 

540. Комитет по устойчивой энергетике организовал политический форум по 
вопросам доступной и устойчивой энергетики, в котором приняли участие 
35 стран и 17 межправительственных и неправительственных организаций. На 
нем был также рассмотрен вопрос о том, как энергетические и климатические 
стратегии и инвестиции могут обеспечить энергетическую стабильность в бу-
дущем, в частности в регионе ЕЭК. По данным ежегодных обследований, бо-
лее 72 процентов опрошенных извлекли пользу из политического диалога и 
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считали, что аналитические исследования и материалы, подготовленные Коми-
тетом, являются полезными или очень полезными для процесса принятия ре-
шений. Более 80 процентов опрошенных указали, что они работают руководи-
телями или советниками руководителей.  
 

  b) Прогресс в вопросах энергосбережения и эффективного использования 
энергии в регионе ЕЭК, особенно тех, решение которых ведет к 
сокращению масштабов воздействия энергетики на окружающую среду, 
включая прогресс в формировании рыночных механизмов 
энергосбережения в странах с переходной экономикой 

 

541. В связи с осуществлением 21 подпроекта по вопросам энергоэффективно-
сти, касающегося финансирования инвестиций в деятельность по обеспечению 
энергоэффективности в целях смягчения последствий изменения климата, в 
рамках подпрограммы на региональном уровне был проведен анализ для опре-
деления курса стратегических реформ по повышению энергоэффективности и 
поощрению инвестиций в области возобновляемых источников энергии. Кроме 
того, была создана сеть национальных учреждений, участвующих в проекте, и 
местных экспертов, а также заложена основа для деятельности специального 
инвестиционного фонда по вопросам партнерства между государственным и 
частным секторами. ЕЭК также проводила семинары экспертов в бывшей юго-
славской Республике Македония, Казахстане, Российской Федерации, Таджи-
кистане и Украине в целях содействия обмену передовым опытом и извлечен-
ными уроками относительно усиления национальной политики и законодатель-
ства. Эти мероприятия помогли преодолеть выявленные институциональные и 
финансовые трудности и позволили разработать в некоторых странах проекты 
в области энергоэффективности и возобновляемых источников энергии. 
 

  с) Дальнейшее расширение масштабов применения и осуществление 
рекомендаций/руководящих принципов ЕЭК и документов, касающихся 
устойчивого развития энергетики, в частности расширение масштабов 
применения и осуществление Рамочной классификации ископаемых 
энергетических и минеральных ресурсов Организации Объединенных 
Наций  

 

542. В течение этого двухгодичного периода Рамочная классификация иско-
паемых энергетических и минеральных ресурсов Организации Объединенных 
Наций 2009 года была издана в серии публикаций ЕЭК по вопросам энергетики 
(“ECE Energy Series”) на всех языках Организации Объединенных Наций и рас-
пространена в печатном и электронном форматах. Увеличение числа стран, яв-
ляющихся и не являющихся членами ЕЭК, которые принимали участие в еже-
годных совещаниях Группы экспертов по классификации ресурсов и семинарах 
по Рамочной классификации, свидетельствует о растущем интересе к примене-
нию Рамочной классификации или осуществлению связанной с ней деятельно-
сти. В течение двухгодичного периода 12 стран проявили заинтересованность к 
применению Рамочной классификации или осуществлению связанной с ней 
деятельности, и восемь профессиональных организаций и международных ор-
ганизаций, занимающихся нормотворчеством, выступили в поддержку ее дора-
ботки и применения. С целью содействовать подготовке спецификаций для Ра-
мочной классификации проведение уникального обследования, охватывающего 
заинтересованные стороны, включая правительства, предприятия частного сек-



A/67/77  
 

234 12-27980 
 

тора, международные плановые органы в области энергетики и финансовой от-
четности, позволило представить замечания о дальнейших потребностях в 
применении классификации для обеспечения соответствующего уровня согла-
сованности.  
 

  d) Прогресс в осуществлении проектов в интересах устойчивого развития 
энергетики 

 

543. ЕЭК организовала несколько совещаний, в которых приняли участие 
представители местных органов власти, учреждений и частных газовых компа-
ний, в целях изучения применения подходов, разработанных в рамках исследо-
вательского проекта ЕЭК «Голубой коридор». В данном исследовании предла-
гаются несколько способов осуществления дозаправки большегрузных транс-
портных средств сжиженным природным газом при полной гарантии снабже-
ния топливом. В 2009 году по дорогам, входящим в «Голубой коридор», кото-
рый обслуживали 800 автозаправочных станций, прошло около 80 000 автомо-
билей, работающих на сжиженном природном газе. В 2010–2011 годах показа-
тель замещения дизельного топлива природным газом в странах Европы в рам-
ках проекта «Голубой коридор», по оценкам, составил 180 000 тонн. Благодаря 
этим усилиям в обществе также повысился уровень информированности о воз-
можностях сокращения выбросов парниковых газов и загрязнении окружаю-
щей среды. 
 

  Подпрограмма 6 
  Торговля  

 

  а) Принятие государствами-членами рекомендаций, норм, стандартов, 
руководящих принципов и инструментов ЕЭК, касающихся упрощения 
процедур торговли, электронных деловых операций, сотрудничества 
в области нормотворческой деятельности и производства 
сельскохозяйственной продукции 

 

544. ЕЭК расширила торговое сотрудничество на основе разработки рекомен-
даций и стандартов в четырех основных областях. Что касается упрощения 
процедур торговли и электронных деловых операций, то было разработано 
14 новых или обновленных стандартов. Публикация межотраслевой формы 
счетов-фактур ЕЭК позволила разработать руководящие принципы Европей-
ского союза по использованию основных счетов-фактур (2011 год). Были выне-
сены две рекомендации в поддержку осуществления концепции «одного окна 
международной торговли». Усилия по стимулированию сотрудничества в об-
ласти регулирования привели к вынесению трех рекомендаций, направленных 
на повышение эффективности работы по управлению рисками в системах ре-
гулирования и на повышение готовности к кризисным ситуациям. Кроме того, 
обеспечен доступ к онлайновой поисковой базе данных органов по надзору за 
рынком, разработаны общие регулятивные рамки по конкретным секторам для 
товаров повышенного риска и подготовлен трехъязычный терминологический 
словарь по вопросам надзора за рынком. В связи с изменениями в производст-
венной и торговой практике ЕЭК приняла 67 новых или пересмотренных стан-
дартов качества сельскохозяйственной продукции, удовлетворяя потребности 
Европейской комиссии в новых правилах по общей организации работы рынка 
свежих фруктов и овощей в соответствии со стандартами ЕЭК. 
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  b) Расширение масштабов применения рекомендаций, норм, стандартов, 
руководящих принципов и инструментов ЕЭК, касающихся упрощения 
процедур торговли, электронных деловых операций, сотрудничества 
в области нормотворческой деятельности и производства 
сельскохозяйственной продукции 

 

545. Расширились масштабы применения стандартов и рекомендаций, касаю-
щихся упрощения процедур торговли и электронных деловых операций. По 
данным доклада Всемирного банка «Бизнес в 2012 году: ведение бизнеса в бо-
лее прозрачном мире», рекомендация по вопросу концепции «одного окна», 
разработанная Центром Организации Объединенных Наций по упрощению 
процедур и практики в управлении, торговле и на транспорте, проводилась в 
жизнь в 49 странах мира. Расширение масштабов применения находит также 
отражение в индикативном показателе скачивания соответствующих материа-
лов. В области сотрудничества по вопросам регулирования ряд стран, включая 
членов Таможенного союза — Беларусь, Казахстан и Российскую Федера-
цию, — использовали рекомендации ЕЭК в качестве основы для согласования 
технических норм на законодательном уровне. Важную роль в применении со-
гласованных на международном уровне стандартов торговли играли учебные 
мероприятия. Таким образом, международная деятельность ЕЭК по укрепле-
нию потенциала с учетом существующих потребностей и подготовке кадров 
(проведены 16 семинаров с участием 863 человек), в том числе осуществление 
в Российской Федерации пилотного проекта по вопросам семенного картофеля, 
способствовала созданию и/или модернизации правовой и технической инфра-
структуры для применения стандартов.  
 

  Подпрограмма 7 
  Лесоматериалы и лесное хозяйство 

 

  a) Более глубокое понимание, благодаря обеспечению более эффективной 
количественной оценки устойчивости лесопользования, следующих 
вопросов: i) политика и институты; ii) лесные ресурсы; iii) рациональное 
использование древесины для целей производства материалов и энергии 
на внутренних и экспортных рынках; iv) перспективы развития сектора 
в широком межсекторальном контексте 

 

546. Уровень количественных данных о лесных ресурсах и качественных дан-
ных о стратегиях и учреждениях повысился с точки зрения глубины и геогра-
фического охвата, причем в представлении количественной и/или качественной 
информации участвовали 40 стран. Благодаря значительному увеличению объ-
ема собранных данных было получено 38 000 частных количественных значе-
ний, охватывающих 80 процентов стран-участниц, тогда как ранее было полу-
чено 26 000 таких значений. Эти данные использовались в многочисленных 
публикациях и базах данных, в частности в докладах «Состояние лесов Европы 
к 2011 году» и “Тhe European Forest Sector Outlook Study II 2010–2030” («Ис-
следование перспектив развития лесного сектора в Европе II в 2010–
2030 годах»). Более 40 стран продолжали представлять данные, что внесло 
вклад в подготовку ежегодного доклада по обзору лесного рынка. Другие про-
цессы сбора данных, такие как «Совместное обследование, посвященное энер-
гии на базе древесины», позволили наладить сотрудничество в области стати-
стики между энергетическим и лесным секторами. 77 процентов всех опро-
шенных участников высказали точку зрения, что проведение форумов/семина-
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ров, в частности принятие ими оперативных мер реагирования на возникаю-
щие в этом секторе проблемы, является полезным.  
 

  b) Расширение возможностей стран Восточной Европы, Закавказья, 
Центральной Азии и Юго-Восточной Европы в обеспечении устойчивого 
лесопользования на национальном уровне 

 

547. Деятельность, осуществляемая в рамках программы ЕЭК по вопросам ле-
соматериалов и лесного хозяйства, содействовала дальнейшей разработке на-
циональных программ по лесам в странах Закавказья, Центральной Азии и 
Юго-Восточной Европы. По мнению 77 процентов участников обследования, 
проведение в рамках программы семинаров по вопросам укрепления потен-
циала является полезным мероприятием, в частности по таким вопросам, как 
рынки лесных товаров, отчетность в области лесных ресурсов и политика 
управления лесными ресурсами. Семинары по укреплению потенциала спо-
собствовали обмену передовыми практическими методами и опытом в облас-
тях разработки политики управления лесными ресурсами, институциональной 
реформы, систем информации о рынках, политики по вопросам древесных 
энергоресурсов и смягчения последствий изменения климата и адаптации к 
ним. Семинары, в которых приняли участие страны, сталкивающиеся с анало-
гичными проблемами, также помогли укреплению стратегического диалога и 
налаживанию регионального и субрегионального сотрудничества.  
 

  Подпрограмма 8 
  Жилищное хозяйство, землепользование и народонаселение 

 

  а) Укрепление потенциала в области разработки и осуществления 
жилищной политики, планирования и управления земельными ресурсами 
в странах Восточной Европы, Закавказья и Центральной Азии и Юго-
Восточной Европы 

 

548. По данным обследования, проведенного среди государств-членов, руково-
дящие принципы и рекомендации ЕЭК играли важную роль при разработке на-
ционального законодательства в областях жилищной политики, землепользова-
ния и управления земельными ресурсами. В общей сложности пять стран ис-
пользовали рекомендации, содержащиеся в страновых обзорах ЕЭК по вопро-
сам жилищного сектора, в целях повышения эффективности национальных 
стратегий и законодательства в этой сфере. Это включало принятие поправок к 
жилищным кодексам в целях повышения энергоэффективности в зданиях и со-
кращения потребления энергии в строительном секторе (Азербайджан), утвер-
ждение положений по легализации незаконных строений (Грузия), упрощение 
порядка регистрации прав собственности на жилье (Кыргызстан), согласование 
стратегий землепользования, территориального развития и ремонта много-
этажных жилых домов (Республика Молдова), а также принятие кодексов для 
повышения доступности жилья в рамках накопительных программ и расшире-
ния доступа к ипотечным и льготным кредитам (Беларусь).  
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  b) Повышение эффективности осуществления странами руководящих 
рекомендаций ЕЭК по вопросам социального жилья, управления 
земельными ресурсами, управления жилищным сектором и 
финансирования жилищного строительства 

 

549. Проведение семинаров по вопросам укрепления потенциала и распро-
странение информации о руководящих стратегических принципах ЕЭК способ-
ствовали повышению уровня знаний и осуществлению государствами-членами 
более эффективной устойчивой политики в областях финансирования жилищ-
ного строительства, социального жилья, прозрачного управления земельными 
ресурсами и регистрации прав собственности на жилье. В трех странах были 
усовершенствованы национальные стратегии и законодательство в сфере жи-
лищной политики, а также началось осуществление еще трех соответствующих 
программ. Особое внимание в них уделялось обеспечению доступного жилья, 
управлению существующим жилищным фондом, повышению энергоэффектив-
ности в зданиях и снижению потребления энергии в строительном секторе в 
целях внедрения экологически безопасных моделей экономического развития и 
решения проблемы изменения климата. Число стран, использующих рекомен-
дации ЕЭК, увеличилось с 15 до 19. В соответствии с тем, как это было запла-
нировано, все заинтересованные правительства представили информацию о 
принятых программах и законах и проводимых реформах в целях повышения 
эффективности стратегий и практических методов в областях финансирования 
жилищного строительства, управления жилищными товариществами, социаль-
ного жилья, безопасного управления базами данных, регистрации прав собст-
венности на жилье и землепользования.  
 

  с) Повышение эффективности деятельности по разработке национальной 
демографической политики в целях решения проблем, порождаемых 
демографическими изменениями 

 

550. В 2010–2011 годах еще четыре государства — члена ЕЭК скорректирова-
ли свои стратегии или включили в них новые меры, с тем чтобы способство-
вать выполнению обязательств, установленных в Региональной стратегии осу-
ществления в Латинской Америке и Карибском бассейне Мадридского между-
народного плана действий по проблемам старения. Армения и Республика 
Молдова подготовили национальные планы действий на основе «дорожных 
карт» по учету проблем старения, разработанных совместно с Группой ЕЭК по 
народонаселению. В бывшей югославской Республике Македония была приня-
та национальная стратегия по вопросам пожилых людей, а Российская Федера-
ция включила проблему старения в Концепцию демографической политики 
Российской Федерации на период до 2025 года. Рабочая группа по проблеме 
старения служила платформой, на которой все государства — члены ЕЭК об-
суждали вопросы, касающиеся необходимых социальных коррективных мер, 
передового опыта и средств контроля за деятельностью по учету проблемы 
старения в рамках национальной политики. Концептуальные записки ЕЭК по 
проблеме старения способствовали обмену опытом, а программа «Поколения и 
гендерные аспекты» и данные ее обследования позволили расширить базу дан-
ных для принятия директивных решений в области народонаселения. 
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  Раздел 20 
  Экономическое и социальное развитие в Латинской Америке 

и Карибском бассейне  
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 ЭКЛАК продолжала играть стимулирующую и руководящую 
роль в решении социально-экономических и экологических вопро-
сов, удовлетворяя самые насущные потребности стран региона. Она 
способствовала обсуждению стратегических вопросов посредством 
подготовки доклада “Time for equality: closing gaps, opening trails” 
(«Время равенства: преодоление различий, поиск возможностей»), 
представленного на тридцать третьей сессии Комиссии и нескольких 
международных форумах и мероприятиях. В этом докладе содер-
жится предложение разработать новый план действий, в соответст-
вии с которым вопрос равенства будет занимать в повестке дня раз-
вития центральное место на основе установления нового баланса 
между государством, рынком и обществом. Тридцать третья сессия 
придала работе ЭКЛАК значительный импульс в результате одобре-
ния и принятия предлагаемой программы работы на 2012–2013 годы 
и включения новой подпрограммы по финансированию развития, в 
которой основное внимание уделяется расширению возможностей 
внутренней финансовой системы стран, усилению интеграции и ук-
реплению финансового сотрудничества на региональном уровне. Го-
сударства-члены также с удовлетворением отметили доклад о дея-
тельности Комиссии (2008–2009 годы). Кроме того, ЭКЛАК продол-
жала координировать подготовку региональных межучрежденческих 
докладов о ходе достижения целей в области развития, сформулиро-
ванных в Декларации тысячелетия, а также проводить региональные 
координационные совещания и руководить их работой. В число пуб-
ликаций Комиссии, которых насчитывается более 280, входят шесть 
основных публикаций22, которые в течение этого периода скачива-
лись более 6 миллионов раз. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Кризис позволил выявить структурные недостатки, препятст-
вующие развитию стран Латинской Америки и Карибского бассейна, 
и поднять вопрос об их способности решать проблемы выполнения 
долгосрочной программы устойчивого развития. Комиссия продол-
жит работу по достижению ключевых целей, таких как содействие 
реализации согласованных на международном уровне целей в облас-
ти развития, включая цели в области развития, сформулированные в 
Декларации тысячелетия, и поддержка устойчивого развития. 
ЭКЛАК будет и впредь служить региональным форумом и содейст-
вовать достижению регионального консенсуса. 
 

__________________ 

 22 Latin America and the Caribbean in the World Economy, Foreign Investment in Latin America 
and the Caribbean, Economic Survey of Latin America and the Caribbean, Preliminary 
Overview of the Economies of Latin America and the Caribbean, Social Panorama of Latin 
America, and Statistical Yearbook of Latin America and the Caribbean. 
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  Показатель осуществления мероприятий 
 

551. Приведенные выше результаты получены на основе осуществления 
96 процентов от 516 утвержденных и поддающихся количественному опреде-
лению мероприятий. 

552. Утвержденные ожидаемые достижения и показатели достижения резуль-
татов излагаются в предлагаемом бюджете по программам на двухгодичный 
период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 20)).  
 

  Руководство и управление  
 

  а) Эффективное управление программой работы  
 

553. ЭКЛАК осуществляла эффективное управление программой работы: про-
ведены 96 процентов запланированных мероприятий и перенесены или пре-
кращены только 4 процента. Более 80 процентов перенесенных мероприятий 
касались публикаций, которые находятся на стадии редактирования или разра-
ботки и которые будут выпущены в начале 2012 года. Кроме того, по просьбе 
государств-членов в дополнение к этим запланированным на двухгодичный пе-
риод мероприятиям проведено 104 мероприятия и потрачено 100 процентов 
средств, выделенных на двухгодичный период. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка персонала  
 

554. Среднее количество дней, в течение которых должность категории спе-
циалистов оставалась вакантной в 2011 году, составило 179, тогда как целевой 
показатель равнялся 120 дням и оказался нереалистичным. Выходу на этот по-
казатель достижения результатов препятствовало внедрение в апреле 2010 года 
программы «Инспира» в условиях отсутствия четко разработанных мер поли-
тики и процедур, нехватки ресурсов для обучения персонала и задержки с под-
готовкой модулей для новой системы. 
 

  с) Обеспечение более широкого географического представительства 
и гендерной сбалансированности персонала  

 

555. Шестьдесят процентов сотрудников, набранных ЭКЛАК в течение этого 
двухлетнего периода на внешней основе, приходились на недостаточно пред-
ставленные страны, превышая целевой показатель в размере 35 процентов в 
основном за счет использования реестра кандидатов, отобранных по итогам 
национальных конкурсных экзаменов, и набора персонала из Бразилии, Герма-
нии, Испании, Италии, Соединенного Королевства, Соединенных Штатов Аме-
рики и Франции, причем 35 процентов из них составляли женщины, тогда как 
целевой показатель равнялся 42 процентам. В рамках прилагавшихся усилий 
Исполнительный секретарь разослал 21 июня 2011 года всем директорам цир-
кулярное письмо, в котором он отметил необходимость включения во все реко-
мендуемые списки для отбора сотрудников по крайней мере одного кандидата 
из числа женщин.  
 

  d) Определение новых проблем, имеющих отношение к задачам региона 
в области развития  

 

556. ЭКЛАК поднимала новые вопросы по крайней мере восемь раз: на три-
дцать третьей сессии Комиссии, состоявшейся в Бразилии в 2010 году, в докла-
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де “Time for equality: closing gaps, opening trails” («Время равенства: преодоле-
ние различий, поиск возможностей»), в котором предлагалась новая программа 
развития, отводившая центральную роль праву на равенство на основе семи 
компонентов; на Региональной конференции по положению женщин в Латин-
ской Америке и Карибском бассейне, состоявшейся в Бразилии в 2010 году, в 
докладе “What kind of State? What kind of equality?” («Какое государство? Какое 
равенство?»), в котором рассматриваются проблемы гендерного равенства; во-
просы инноваций, конкурентоспособности и отставания в сфере цифровых 
технологий; на третьей Конференции на уровне министров по вопросам ин-
формационного общества в Латинской Америке и Карибском бассейне, состо-
явшейся в Перу в 2010 году; и на шестом совещании на уровне министров 
стран Латинской Америки Тихоокеанского региона, состоявшемся в Перу в 
2010 году. ЭКЛАК также провела первое совещание Подготовительного коми-
тета Конференции Организации Объединенных Наций по устойчивому разви-
тию, два субрегиональных диалога по проблемам и возможностям, связанным с 
нестабильностью цен на продовольствие, и семинар высокого уровня по во-
просу о роли Организации Объединенных Наций в области глобального управ-
ления.  
 

  е) Проведение более согласованной политики по управлению социально-
экономической деятельностью Организации Объединенных Наций 

 

557. В 2010 году ЭКЛАК координировала подготовку межучрежденческого 
доклада “Achieving the Millennium Development Goals with Equality in Latin 
America and the Caribbean: Progress and Challenges” («Достижение целей в об-
ласти развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, на основе 
обеспечения равенства в Латинской Америке и Карибском бассейне: прогресс и 
проблемы»), в которой приняли участие 17 учреждений, фондов и программ23. 
Этот доклад был представлен на региональном совещании в рамках подготовки 
к состоявшемуся в 2010 году пленарному заседанию Генеральной Ассамблеи 
высокого уровня по вопросу о целях в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия, и на двадцать пятом «круглом столе» ОАГ по вопро-
сам политики. В 2010 году было также проведено региональное межведомст-
венное координационное совещание, на котором в качестве основных тем об-
суждались цели в области развития, сформулированные в Декларации тысяче-
летия, изменение климата, политическая ситуация в регионе и вклад Организа-
ции Объединенных Наций в развитие регионального сотрудничества. Кроме 
того, в 2011 году ЭКЛАК организовала региональное межведомственное коор-
динационное совещание, на котором основное внимание уделялось Конферен-
ции Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию. На этом со-
вещании была достигнута договоренность по вопросу о подготовке межучреж-
денческого доклада о прогрессе и проблемах в области устойчивого развития в 
регионе 20 лет спустя после встречи на высшем уровне «Планета Земля» 
1992 года. ЭКЛАК также провела первое совещание Подготовительного коми-
тета Конференции.  

__________________ 

 23 УВКПЧ, Международная организация труда, ФАО, Организация Объединенных Наций по 
вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО), Панамериканская организация 
здравоохранения (ПАОЗ), Всемирная торговая организация, ПРООН, ЮНЕП, ЮНИСЕФ, 
ЮНФПА, Всемирная продовольственная программа (ВПП), Программа Организации 
Объединенных Наций по населенным пунктам, ЮНИФЕМ, ЮНЭЙДС, ЮНОПС и УКГВ.  

http://www.eclac.cl/cgi-bin/getprod.asp?xml=/publicaciones/xml/3/40123/P40123.xml&xsl=/mujer/tpl-i/p9f.xsl&base=/mujer/tpl/top-bottom-pconferencia.xslt
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  f) Сбор и распространение общественной информации о роли ЭКЛАК 
в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна  

 

558. ЭКЛАК продолжала собирать и распространять общественную информа-
цию о роли Комиссии: на ее веб-сайте было размещено более 1509 информаци-
онных материалов, тогда как целевой показатель составлял 1350. Это содейст-
вовало более широкому освещению деятельности ЭКЛАК в региональных 
средствах массовой информации, которые упоминали Комиссию более 
5057 раз, тогда как целевой показатель составлял 4650, а также широкому ос-
вещению в национальных, региональных и международных средствах массо-
вой информации мероприятий, на которых представлялись пять основных пуб-
ликаций ЭКЛАК (на каждом из таких мероприятий присутствовало в среднем 
более 40 журналистов). Кроме того, Исполнительный секретарь и другие высо-
копоставленные должностные лица ЭКЛАК дали по меньшей мере 641 экс-
клюзивное интервью по вопросам деятельности Комиссии. Модернизация та-
ких продуктов, как информационный бюллетень «ЭКЛАК Ноутс», и разработка 
новых продуктов (таких как организационные счета, действующие в рамках 
новых социальных сетей) также способствовали более широкому распростра-
нению общественной информации и более активному использованию таких се-
тей24.  
 

  Подпрограмма 1  
  Связи с мировой экономикой, региональная интеграция и сотрудничество 

 

  а) Повышение способности государств-членов эффективно участвовать 
в глобальной и региональной торговле и производственно-сбытовой 
кооперации путем разработки и осуществления торговой политики 
и стратегий развития экспорта 

 

559. По меньшей мере восемь стран25 разрабатывали торговую политику и 
стратегии развития экспорта в соответствии с рекомендациями ЭКЛАК, что 
превышает целевой показатель на двухгодичный период. Работа в рамках под-
программы получила высокую оценку заинтересованных сторон, о чем свиде-
тельствовал впечатляющий рост числа скачиваний документов и полученных 
приглашений сотрудниками, которые участвовали в 68 мероприятиях в целях 
распространения информации о результатах проведенных исследований. Число 
скачиваний документов, касающихся этой подпрограммы, достигло 
2,4 миллиона, что на 60 процентов выше, чем в предыдущий двухгодичный пе-
риод. В рамках подпрограммы продолжались исследования в поддержку уси-
лий стран региона по укреплению своих позиций в мировой экономике, напри-
мер по вопросам отношений стран региона с Китаем, Соединенными Штатами 
и Европейским союзом, что широко освещалось средствами массовой инфор-
мации.  
 

__________________ 

 24 По состоянию на 31 декабря на странице ЭКЛАК в испаноязычной сети Twitter было 
зарегистрировано 5418 посещений, в англоязычной сети Twitter — 263, в испаноязычной 
сети Facebook — 4307 и англоязычной сети Facebook — 231. На сайте YouTube было 
зарегистрировано 17 692 просмотра видеоматериалов об ЭКЛАК.  

 25 Германия, Китай, Колумбия, Коста-Рика, Мексика, Перу, Республика Корея и Чили. 
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  b) Укрепление позиций заинтересованных сторон в странах — членах 
ЭКЛАК на переговорах по выработке и при обеспечении выполнения 
торговых соглашений на субрегиональном, региональном и 
многостороннем уровнях и повышение их способности оценивать влияние 
торговой политики на другие аспекты развития, включая влияние 
торговли на уровень нищеты 

 

560. В течение двухлетнего периода подпрограмма продолжала играть стиму-
лирующую роль в деле расширения возможностей региональных заинтересо-
ванных сторон в плане удовлетворения потребностей в области торговой поли-
тики и обеспечения экономического развития. Восемь стран утвердили страте-
гии, разработали механизмы и приняли меры в соответствии с рекомендациями 
ЭКЛАК26 по вопросам обсуждения и осуществления торговых соглашений и их 
воздействия на другие области развития. Общий показатель удовлетворенности 
деятельностью в области технического сотрудничества, осуществляемой в 
рамках подпрограммы для обсуждения и осуществления торговых соглашений, 
применительно к главным бенефициарам, которые оценили ее как полезную 
или очень полезную, достиг 93 процентов. Подпрограмма была также очень 
успешно реализована в области распространения соответствующих публика-
ций с учетом рекордного числа скачиваний публикаций Отдела международной 
торговли и интеграции в целом и основных публикаций в частности.  
 

  Подпрограмма 2  
  Производство и инновационная деятельность  

 

  а) Повышение способности государств — членов ЭКЛАК нивелировать 
различия в уровнях производительности труда как в рамках отдельных 
стран, так и между регионом и другими странами мира  

 

561. Страны региона все больше полагаются на усилия Комиссии по разработ-
ке политики в области науки, технологий и инноваций. Пять стран (Аргентина, 
Коста-Рика, Никарагуа, Уругвай и Эквадор) приняли меры, рекомендованные 
ЭКЛАК, и 94 процента участников деятельности в области технического со-
трудничества оценили эти меры как полезные для работы. При содействии 
ЭКЛАК Никарагуа приняла национальный план в области науки, технологий и 
инноваций, а Коста-Рика утвердила национальную стратегию по вопросам аг-
ропродовольственного сектора и развития сельских районов на 2010–
2021 годы, которые были подготовлены с помощью материалов и аналитиче-
ских исследований ЭКЛАК. Кроме того, в работе третьей Конференции на 
уровне министров по вопросам информационного общества в Латинской Аме-
рике и Карибском бассейне приняли широкое участие представители прави-
тельств и частных компаний. Они утвердили региональный план действий  
«э-Лак» на 2015 год, и ЭКЛАК получила мандат на оказание поддержки прави-
тельствам в деле создания и обеспечения функционирования регионального 
наблюдательного органа по вопросам подключения к широкополосной связи, 
число стран-членов которого увеличилось с 6 до 10 в 2011 году27.  
 

__________________ 

 26 Благодарственные письма получены от Германии, Китая, Колумбии, Коста-Рики, Мексики, 
Перу, Республики Корея и Чили.  

 27 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Бразилия, Колумбия, Коста-Рика, 
Парагвай, Перу, Уругвай, Чили и Эквадор.  
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  b) Повышение способности сторон, заинтересованных в деятельности 
ЭКЛАК, разрабатывать политику и стратегии, направленные на 
повышение конкурентоспособности их производственных структур 

 

562. Деятельность Комиссии в областях прямых иностранных инвестиций и 
сельского хозяйства по-прежнему служила для директивных органов отправ-
ной точкой работы. Количество скачиваний основной публикации (700 000) в 
два раза превысило целевой показатель, установленный на этот двухлетний пе-
риод, в то время как число сторон, заинтересованных в деятельности ЭКЛАК и 
действующих в соответствии с ее рекомендациями, достигло целевого показа-
теля. Правительства Аргентины, Бразилии, Колумбии, Парагвая, Перу, Уругвая, 
Чили и Эквадора согласились осуществить ряд мер, направленных на расши-
рение доступа к широкополосной связи в регионе, включая создание пунктов 
по обмену информацией, учет необходимости использования оптического во-
локна при развитии инфраструктуры в будущем и стимулирование прокладки 
подводных кабелей. Эти меры были приняты после того, как под эгидой Шко-
лы управления по вопросам науки, технологий и инноваций ЭКЛАК провела 
региональный диалог по вопросам доступа к широкополосной связи. В соот-
ветствии с подпрограммой разработка стратегического промышленного плана 
развития Аргентины до 2020 года осуществлялась на основе данных анализа, 
касающегося производственно-сбытовых цепочек в 10 отраслях промышленно-
сти. 
 

  Подпрограмма 3 
Макроэкономическая политика и рост 
 

  a) Повышение способности руководства и других заинтересованных сторон 
в странах Латинской Америки и Карибского бассейна разрабатывать 
и проводить последовательную краткосрочную макроэкономическую 
политику в рамках долгосрочных программ стимулирования 
экономического роста 

 

563. Как показывают результаты интерактивного опроса среди бенефициаров, 
загрузивших издание “Economic Survey of Latin America and the Caribbean 
2009–2010” («Экономический обзор стран Латинской Америки и Карибского 
бассейна за 2009–2010 годы»), число стран, принимающих стратегические ме-
ры в отношении краткосрочной макроэкономической политики в соответствии 
с рекомендациями ЭКЛАК, достигло семи. Должностные лица правительств 
семи стран указали, что они использовали эту публикацию в качестве основы 
для проведения стратегического анализа. Это составляет 70 процентов от целе-
вого показателя в десять стран, установленного на рассматриваемый двухго-
дичный период28. Кроме того, основная публикация этой подпрограммы была 
загружена в общей сложности 2 450 533 раза, что наглядно свидетельствует о 
ее охвате и масштабах ее распространения. Важно отметить, что рекомендации 
по вопросам политики, почерпнутые из публикаций “Economic Survey” и “Pre-
liminary Overview of Latin America and the Caribbean” («Предварительный обзор 
экономического положения стран Латинской Америки и Карибского бассей-
на»)29, особенно из его специальной тематической главы, во многом определи-

__________________ 

 28 Следует учитывать, что этот показатель применялся впервые и используемые методы 
сбора данных пока только проходят проверку на практике. 

 29 Две основные публикации подпрограммы. 
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ли краткосрочную макроэкономическую политику в ряде стран Латинской 
Америки. 
 

  b) Повышение способности руководства и других заинтересованных сторон 
в странах Латинской Америки и Карибского бассейна разрабатывать 
и применять стратегии и инструментарий для стимулирования 
долгосрочного роста и содействия макроэкономической интеграции 

 

564. Меры, направленные на стимулирование долгосрочного роста и содейст-
вие макроэкономической интеграции, в соответствии с рекомендациями 
ЭКЛАК, касающимися стратегий распределения доходов и рынков труда, при-
няли семь стран30. Эти меры уже приводят к определенным изменениям в ре-
гионе. Доля участников организованных подпрограммой сетей, которые оцени-
вают работу форумов и вынесенные ими рекомендации в области политики как 
полезные или весьма полезные для долгосрочного роста и макроэкономиче-
ской интеграции, составила 97,2 процента, намного превысив целевой показа-
тель в 80 процентов. Рекомендации в отношении политики, сформулированные 
в ходе совещания по вопросу о воздействии государственной политики на рас-
пределение доходов, во многом определили макроэкономическую политику, 
направленную на стимулирование долгосрочного роста, как об этом свидетель-
ствуют результаты проведенного обследования и организация по итогам этого 
совещания нескольких конференций при широком участии руководителей. 
 

  Подпрограмма 4 
Социальное развитие и равенство 
 

  a) Повышение способности правительств и других заинтересованных 
сторон бороться со структурными и новыми социальными рисками, 
затрагивающими различные социально-экономические группы 

 

565. Параметры ЭКЛАК, касающиеся оценки расходов на социальные нужды, 
приняли десять стран31. Для содействия передаче знаний и расширению дос-
тупа к социально-экономической информации была создана интерактивная ба-
за данных по программам оказания денежной помощи на определенных усло-
виях, содержащая регулярно обновляемые статистические данные по 40 таким 
программам, осуществляемым в 20 странах региона. Активизировалась пере-
дача знаний по вопросам, касающимся социальных стратегий, через виртуаль-
ную сеть под названием «Сеть социальных институтов в Латинской Америке и 
Карибском бассейне», которая становится важным инструментом содействия 
обсуждению социальных стратегий. Так, к 20 сентября 2011 года в этой сети 
было зарегистрировано в общей сложности 2150 участников, т.е. за немногим 
более трех месяцев их число увеличилось на 8,81 процента (по состоянию на 
16 мая 2011 года в ней было зарегистрировано в общей сложности 

__________________ 

 30 Доминиканская Республика, Колумбия, Никарагуа, Парагвай, Перу, Сальвадор и Уругвай. 
 31 Пять стран (Боливия (Многонациональное Государство), Парагвай, Перу, Сальвадор и 

Эквадор) приняли параметры, касающиеся целей в области развития, сформулированных в 
Декларации тысячелетия, и анализа стратегий с точки зрения расходов на социальные 
нужды, и/или проявили интерес к рекомендациям ЭКЛАК, касающимся стратегий 
социальной защиты. Кроме того, еще пять стран (Бразилия, Гаити, Гватемала, Колумбия и 
Коста-Рика) воспроизвели или воспроизводят в настоящее время отдельные проекты, 
выигравшие конкурс социальных инноваций, проведенный ЭКЛАК при поддержке Фонда 
У.К. Келлогга. 
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1976 участников). Что касается социальных инноваций, то соответствующие 
встречи были проведены в трех странах региона, а публикация “Social Pano-
rama of Latin America” («Социальная панорама Латинской Америки») была за-
гружена 968 989 раз, что намного превысило целевой показатель в 200 000 за-
грузок. 
 

  b) Повышение способности правительств укреплять институциональную 
базу социальной политики и совершенствовать политический 
инструментарий для получения максимального социального эффекта, 
особенно в плане сокращения масштабов нищеты и неравенства 

 

566. К созданию новых институциональных социальных систем, обеспечи-
вающих сочетание рыночной, государственной и семейной политики, присту-
пили в общей сложности 13 стран (что на 8 процентов превышает целевой по-
казатель). В частности, Уругвай принял руководящие принципы ЭКЛАК в от-
ношении создания национальной системы обслуживания населения, а Арген-
тина, Венесуэла (Боливарианская Республика), Гватемала, Гондурас, Домини-
канская Республика, Колумбия, Мексика, Никарагуа, Парагвай, Перу, Сальва-
дор и Эквадор провели исследования, направленные на исчисление затрат на 
достижение к 2021 году целей в области образования с использованием мето-
дологии, разработанной ЭКЛАК. Успеху в этих областях способствовало со-
трудничество между учреждениями и подразделениями. Результаты обследова-
ний, проведенных в Боливии (Многонациональном Государстве), Сальвадоре, 
Парагвае и Перу, показывают, что в среднем 97,8 процента бенефициаров оце-
нивают полученную техническую помощь как полезную или весьма полезную.  
 

  Подпрограмма 5 
Учет гендерной проблематики в процессе регионального развития 
 

  a) Прогресс в деле учета гендерной проблематики при осуществлении 
странами региона деятельности по достижению всех согласованных 
на международном уровне целей в области развития, определенных 
в решениях крупных конференций и встреч на высшем уровне Организации 
Объединенных Наций в экономической и социальной областях, в том числе 
сформулированных в Декларации тысячелетия, Итоговом документе 
Всемирного саммита 2005 года, Конвенции о ликвидации всех форм 
дискриминации в отношении женщин и соответствующем региональном 
консенсусе 

 

567. Одним из приоритетных направлений деятельности для многих стран ре-
гиона была подготовка показателей, и успехи, достигнутые в этой области, бы-
ли неодинаковыми. С начала двухгодичного периода 2010–2011 годов 
12 стран32 включили предложенные ЭКЛАК показатели в свои базы данных и 
официальные документы и 6 стран33 приняли законодательство, касающееся 
введения новых показателей или ставшее результатом их использования, что 
превысило установленный на двухгодичный период целевой показатель в че-
тыре страны. На одиннадцатой сессии Региональной конференции по положе-

__________________ 

 32 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Гайана, Гватемала, Колумбия, 
Мексика, Парагвай, Перу, Сальвадор, Суринам, Уругвай и Эквадор. 

 33 Боливия (Многонациональное Государство), Венесуэла (Боливарианская Республика), 
Доминиканская Республика, Колумбия, Перу и Эквадор. 



A/67/77  
 

246 12-27980 
 

нию женщин в Латинской Америке и Карибском бассейне, в которой приняли 
участие 31 государство — член ЭКЛАК, 16 учреждений и фондов Организации 
Объединенных Наций и 10 межправительственных и правительственных орга-
низаций, был единогласно принят Бразилианский консенсус. С начала 
2010 года число пользователей Центра по наблюдению за соблюдением прин-
ципа равноправия мужчин и женщин в Латинской Америке и Карибском бас-
сейне увеличилось в три раза по сравнению с 2008–2009 годами, составив 
150 000. 
 

  b) Прогресс в деле выполнения договоренностей, достигнутых на десятой 
сессии Региональной конференции по положению женщин в Латинской 
Америке и Карибском бассейне, особенно касающихся участия 
в политической жизни, признания неоплачиваемого труда женщин и 
искоренения нищеты и насилия на гендерной почве 

 

568. Согласно сообщениям от стран, представленным до начала одиннадцатой 
сессии Региональной конференции по положению женщин в Латинской Аме-
рике и Карибском бассейне, страны региона приняли 21 программу или госу-
дарственную стратегию в соответствии с договоренностями, достигнутыми на 
десятой сессии, т.е. целевой показатель, установленный на рассматриваемый 
двухгодичный период, был выполнен. Важную роль в его достижении сыграла 
деятельность ЭКЛАК по линии технического сотрудничества, охватившая поч-
ти 61 процент стран региона34. Кроме того, ключевым фактором оказания тех-
нической помощи было пополнение информации и обслуживание Центра на-
блюдения за соблюдением принципа равноправия мужчин и женщин в Латин-
ской Америке и Карибском бассейне, который служит инструментом, обеспе-
чивающим легкий доступ к информации по гендерным вопросам через веб-
портал на четырех языках (английском, испанском, португальском и француз-
ском). ЭКЛАК играла ведущую роль в деятельности Межучрежденческой ра-
бочей группы по диалогу по вопросам политики в области расширения эконо-
мических прав и возможностей женщин, созданной Межучрежденческой сетью 
по делам женщин и равенству полов. 
 

  Подпрограмма 6 
Народонаселение и развитие 
 

  a) Повышение способности сторон, заинтересованных в деятельности 
ЭКЛАК, отслеживать демографические тенденции и решать проблемы 
народонаселения и развития для использования при разработке 
и осуществлении социально-демографических программ 

 

569. Демографические данные и информацию о народонаселении и развитии 
при поддержке по линии этой подпрограммы подготовили в общей сложности 
119 сторон при целевом показателе в 50 сторон. В двухгодичном периоде 2010–
2011 годов девять латиноамериканских стран провели переписи населения и 
жилищного фонда при помощи со стороны ЭКЛАК, оказанной в рамках техни-
ческого сотрудничества и позволившей улучшить планирование переписей и 
организацию их проведения, подготовить более предметные вопросники для 
использования в ходе переписей и повысить точность оценки итогов перепи-

__________________ 

 34 Гаити, Гватемала, Колумбия, Мексика, Перу, Чили, Эквадор и страны, входящие в 
МЕРКОСУР. 
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сей. Для содействия обмену опытом и передовыми методами между структу-
рами, ответственными за проведение переписей, было организовано пять се-
минаров, и все 20 национальных статистических бюро стран Латинской Аме-
рики, а также 8 статистических бюро стран Карибского бассейна укрепили 
свой потенциал в области проведения переписей благодаря проведению трех 
совещаний экспертов и двух региональных курсов. В целом 27 учреждений 
подготовили документы по вопросам старения населения и развития, и 43 пра-
вительственных учреждения подготовили доклады, используя систему 
«РЕДАТАМ»35. По-прежнему обеспечивался доступ государств-членов к регу-
лярно обновляемым базам данных36 и результатам соответствующего страте-
гического анализа в основных публикациях подпрограммы37, которые были за-
гружены 3 988 615 раз (что составляет 216 процентов от целевого показателя).  
 

  b) Укрепление технического потенциала государств — членов ЭКЛАК 
в области мониторинга прогресса в деле выполнения рекомендаций и 
достижения целей, сформулированных в Программе действий 
Международной конференцией по народонаселению и развитию и других 
международных соглашениях по этой тематике 

 

570. Государства — члены ЭКЛАК приняли 64 новые меры (на 60 процентов 
больше установленного целевого показателя), направленные на достижение 
целей и выполнение рекомендаций Программы действий Международной кон-
ференции по народонаселению и развитию и Региональной стратегии осущест-
вления в Латинской Америке и Карибском бассейне Мадридского международ-
ного плана действий по проблемам старения. Эти меры включают разработку 
законов, стратегий, программ, общественно-информационных мероприятий и 
других инициатив при технической консультативной помощи по линии подпро-
граммы по вопросам, касающимся детей, подростков и молодежи, старения, 
ухода, коренных народов и выходцев из Африки, сексуального и репродуктив-
ного здоровья, внутренней и международной миграции, инвалидности, соци-
альной защиты и прав человека, развития городов и статистики народонаселе-
ния38. В рамках этой подпрограммы по-прежнему разрабатывались рекоменда-
ции и руководящие указания, касающиеся подготовки и осуществления страте-
гий в таких областях, как старение населения, территория и устойчивое разви-
тие, связь между поколениями и внутренняя и международная миграция, а 
также принимались меры для развития сотрудничества по линии Юг-Юг. 

__________________ 

 35 См. http://www.eclac.cl/redatam/default.asp?idioma=IN. 
 36 По вопросам народонаселения, внутренней и международной миграции, демографическим 

тенденциям и прогнозам, географическому распределению и урбанизации, переписям 
населения и жилищного фонда, статистике естественного движения населения, коренным 
народам и старению. 

 37 “Demographic Observatory” («Демографический бюллетень»), журнал “Population Notes” 
(«Записки о народонаселении») и публикации по вопросам, касающимся коренных 
народов, миграции и старения населения. Более подробную информацию см. на веб-сайте 
подпрограммы по адресу http://www.eclac.org/celade/default.asp?idioma=IN. 

 38 Боливия (Многонациональное Государство) и Сальвадор приняли законы о защите детей, 
подростков и молодежи; Боливия приступила к осуществлению проекта по борьбе с 
наихудшими формами детского труда. Что касается коренных народов и выходцев из 
Африки, то Перу приступила к осуществлению стратегии по охране их здоровья, а 
Гондурас создал секретариат по вопросам их развития. В области инвалидности Уругвай 
принял закон о защите инвалидов, а Перу разработала план, касающийся их трудовой 
деятельности. 
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  Подпрограмма 7 
  Планирование в области государственного управления 

 

  а) Повышение способности стран — членов ЭКЛАК брать на вооружение 
новые подходы и решать возникающие проблемы в области планирования 
и бюджетирования и распространения среди них соответствующего 
опыта 

 

571. В целях укрепления потенциала стран региона в области подготовки пла-
нов и бюджетов и развития на местном уровне Латиноамериканско-карибский 
институт экономического и социального планирования организовал 
21 международный курс, 36 национальных курсов и 44 семинара, общая про-
должительность обучения на которых составила 5000 часов, а также содейст-
вовал работе более чем 4587 квалифицированных специалистов. Он оказывал 
также услуги по линии технического сотрудничества в вопросах подготовки 
планов и бюджетов, благодаря чему 10 стран региона39 приняли новые страте-
гии и меры в соответствии с рекомендациями ЭКЛАК, что на 25 процентов 
превысило установленный целевой показатель. Кроме того, 91 процент (против 
установленного целевого показателя в 75 процентов) участников курсов, орга-
низованных Институтом, оценили анализ и рекомендации, содержащиеся в из-
бранных публикациях подпрограммы, как полезные или весьма полезные для 
их работы в области планирования и бюджетирования. Также следует отме-
тить, что публикации Института по вопросам составления планов и бюджетов, 
содержащие актуальный анализ политики и практические рекомендации, были 
загружены 1 800 000 раз, что превысило установленный целевой показатель в 
300 000 загрузок. 
 

  b) Повышение способности стран — членов ЭКЛАК переходить к 
проведению политики развития на местах и распространение среди них 
соответствующего опыта 

 

572. В целях укрепления потенциала стран региона в области развития на мес-
тах Латиноамериканско-карибский институт экономического и социального 
планирования обеспечивал профессиональную подготовку и оказывал услуги в 
рамках технического сотрудничества, благодаря чему восемь стран40 приняли 
решения, провели в жизнь политику или осуществили мероприятия в этой об-
ласти, что составило 67 процентов от установленного целевого показателя. 
Общий показатель удовлетворенности курсами профессиональной подготовки 
составил 90 процентов, и заинтересованные стороны в целом оценили анализ и 
рекомендации, предоставленные Институтом, как полезные или весьма полез-
ные для их работы в области развития на местах. Кроме того, публикации Ин-
ститута по вопросам развития на местах, содержащие актуальный анализ по-
литики и практические рекомендации, были загружены 1 301 805 раз, что на-
много превысило целевой показатель в 300 000 загрузок, установленный на 
рассматриваемый двухгодичный период. 
 

__________________ 

 39 Аргентина, Доминиканская Республика, Колумбия, Коста-Рика, Мексика, Парагвай, Перу, 
Сальвадор, Уругвай и Эквадор. 

 40 Бразилия, Колумбия, Мексика, Никарагуа, Перу, Сальвадор, Чили и Эквадор. 
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  Подпрограмма 8 
  Устойчивое развитие и населенные пункты 

 

  а) Повышение способности стран — членов ЭКЛАК осуществлять 
интеграцию стратегий и мер в интересах устойчивого развития, 
в частности применительно к изменению климата и населенным пунктам 

 

573. По меньшей мере 10 стран41 (125 процентов от установленного целевого 
показателя) воспользовались услугами по линии технического сотрудничества, 
которые оказывает ЭКЛАК, и стали проводить в жизнь политику, приняли ме-
ры или внедрили инструменты в областях изменения климата, устойчивого 
развития и населенных пунктов в соответствии с рекомендациями ЭКЛАК. 
Распространение по различным каналам материалов семинаров, практикумов и 
исследований, проводившихся ЭКЛАК, способствовало распространению зна-
ний и увеличению числа посещений веб-сайта подпрограммы и загрузок раз-
мещенных на нем публикаций до в среднем 683 208 просмотров/загрузок в ме-
сяц, что превысило целевой показатель в 250 000 загрузок, установленный на 
рассматриваемый двухгодичный период. 
 

  b) Повышение способности правительств стран региона и других 
заинтересованных сторон принимать последующие меры и добиваться 
прогресса в деле осуществления международных соглашений, касающихся 
устойчивого развития и градостроительства, таких как Декларация 
тысячелетия, Рамочная конвенция Организации Объединенных Наций 
об изменении климата и Маврикийская стратегия по дальнейшему 
осуществлению Программы действий по обеспечению устойчивого 
развития малых островных развивающихся государств и итоговые 
документы Регионального совещания министров и руководителей сектора 
жилищного строительства и градостроительства в Латинской Америке 
и Карибском бассейне, Регионального совещания по вопросам 
осуществления и Комиссии по устойчивому развитию 

 

574. Для оказания странам региона поддержки в осуществлении международ-
ных соглашений ЭКЛАК ведет работу в трех основных областях: анализ и ме-
ры по решению проблем, моделирование отдачи от различных мер и подготов-
ка рекомендаций, касающихся разработки политики. ЭКЛАК содействовала 
странам в осуществлении различных соглашений, проведя ряд исследований 
об экономических последствиях изменения климата, в результате чего прави-
тельства по меньшей мере трех стран разработали планы действий по смягче-
нию его последствий и адаптации к ним42. Работа в этой области была открыто 
признана президентами многих стран региона, в том числе на шестнадцатой 
сессии Конференции сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных 
Наций об изменении климата43. Аргентина, Колумбия, Парагвай, Уругвай, Чи-
ли, Эквадор и страны Центральной Америки44 взяли на вооружение методоло-
гии ЭКЛАК и в настоящее время готовят исследования в конкретных секторах. 

__________________ 

 41 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Бразилия, Гватемала, Колумбия, 
Коста-Рика, Мексика, Сальвадор, Уругвай и Чили. 

 42 Коста-Рика, Мексика и Чили взяли на себя обязательства о добровольном сокращении 
объема выбросов. 

 43 См. http://www.cepal.org/cgi-bin/getProd.asp?xml=/dmaah/noticias/noticias/0/41840/ 
P41840.xml&xsl=/dmaah/tpl/p1f.xsl&base=/dmaah/tpl/top-bottom.xsl. 

 44 Белиз, Гватемала, Гондурас, Коста-Рика, Никарагуа, Панама и Сальвадор. 
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Действуя в том же духе, Колумбия и Чили в настоящее время применяют мето-
дологические руководящие указания, разработанные ЭКЛАК, для планирова-
ния землепользования и контроля за факторами риска, а также создания эколо-
гически эффективной инфраструктуры в рамках осуществления проектов в об-
ласти развития. 
 

  Подпрограмма 9 
Природные ресурсы и инфраструктура 
 

  a) Укрепление институционального потенциала стран региона в области 
разработки и осуществления государственной политики и создания 
систем регулирования в целях повышения эффективности систем 
неистощительного освоения природных ресурсов и оказания коммунальных 
и инфраструктурных услуг 

 

575. В рамках этой подпрограммы число стран, осуществляющих меры в об-
ласти неистощительного освоения природных ресурсов в соответствии с реко-
мендациями ЭКЛАК, увеличилось до восьми45, что соответствует целевому 
показателю, установленному на рассматриваемый двухгодичный период. Дос-
тижению этого результата способствовало проведение мероприятий по линии 
технического сотрудничества и распространение методологических руководя-
щих указаний, в том числе в таких областях, как неистощительная эксплуата-
ция водных ресурсов, месторождений полезных ископаемых и энергоресурсов, 
по меньшей мере в 10 странах46. В настоящее время по меньшей мере три 
страны проводят оценку преимуществ выполнения рекомендаций и примене-
ния методик, разработанных ЭКЛАК (Гватемала — в области эксплуатации 
водных ресурсов; Эквадор — в области добычи полезных ископаемых; и Саль-
вадор — в области эксплуатации энергоресурсов). Доля участников, выразив-
ших удовлетворение качеством технических мероприятий, проведенных Отде-
лом природных ресурсов и инфраструктуры ЭКЛАК, оказалась больше ожи-
даемой (92 процента), превысив целевой показатель, установленный на рас-
сматриваемый двухгодичный период (80 процентов). 
 

  b) Повышение степени согласованности и координированности политики и 
распространение опыта в областях неистощительного освоения 
природных ресурсов и оказания коммунальных и инфраструктурных услуг 
на субрегиональном и региональном уровнях 

 

576. ЭКЛАК укрепила процесс координации и согласования стратегий рацио-
нального использования природных ресурсов и инфраструктуры на субрегио-
нальном и региональном уровнях с участием 24 учреждений (целевой показа-
тель выполнен на 100 процентов). В связи с этим следует особо отметить со-
трудничество с Комиссией энергетики и горнорудной промышленности Лати-
ноамериканского парламента, содействие развитию геотермальной энергетики 
и рациональному потреблению энергии в Карибском регионе в сотрудничестве 
с ОАГ, организацию первого регионального правительственного совещания по 
рациональному освоению литиевых ресурсов в Южной Америке в сотрудниче-

__________________ 

 45 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Бразилия, Гватемала, Колумбия, 
Перу, Чили и Ямайка. 

 46 Аргентина, Гватемала, Колумбия, Мексика, Перу, Сальвадор, Сент-Винсент и Гренадины, 
Уругвай, Чили и Эквадор. 
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стве с Департаментом по экономическим и социальным вопросам, взаимодей-
ствие по вопросам планирования в электроэнергетике с Фондом Барилоче и 
обсуждение регионального плана действий в области электроэнергетики на 
2011 год с Андской корпорацией развития. Особо упомянуть стоит также о том, 
что Инициатива по интеграции региональной инфраструктуры в Южной Аме-
рике обратилась с просьбой о разработке стратегического предложения для 
Южноамериканского союза наций, в результате чего рекомендации Комиссии 
приняли 10 из 12 его государств-членов. 
 

  Подпрограмма 10 
Статистика и экономические прогнозы 
 

  a) Прогресс в осуществлении Стратегического плана Статистической 
конференции стран Северной и Южной Америки на 2005–2015 годы 

 

577. ЭКЛАК продолжала содействовать совершенствованию базовых показа-
телей экономической статистики и технических возможностей для оценки на-
циональных счетов в странах региона, включая обновление данных по базис-
ному году и создание вспомогательных счетов. Благодаря этому 24 страны и 
территории47 добились удовлетворительных результатов в деле перехода на 
Систему национальных счетов 1993 года, что превысило установленный целе-
вой показатель. Что касается статистики, касающейся целей в области разви-
тия, сформулированных в Декларации тысячелетия, то Комиссия принимала 
меры для восполнения недостающей информации и устранения несоответст-
вий между национальными и международными источниками, а также для 
улучшения координации между национальными учреждениями, которые зани-
маются разработкой и анализом показателей достижения целей, что помогло 
увеличить число стран, которые успешно ведут сбор данных и подготовку по-
казателей для контроля за достижением целей48; согласно базе данных по це-
лям число таких стран в рассматриваемый двухгодичный период достигло 28 
(108 процентов от установленного целевого показателя).  
 

  b) Укрепление технического потенциала стран — членов ЭКЛАК в области 
контроля за экономическими, социальными и экологическими тенденциями 
и разработки политики на основе фактических данных 

 

578. По меньшей мере семь стран приняли рекомендации Комиссии49 в отно-
шении контроля за экономическими, социологическими и экологическими тен-
денциями и разработки политики на основе фактических данных. Прогресс 
был сделан также в области подготовки и распространения Комиссией показа-

__________________ 

 47 Антигуа и Барбуда, Аргентина, Багамские Острова, Боливия (Многонациональное 
Государство), Бразилия, Венесуэла (Боливарианская Республика), Гватемала, Гондурас, 
Гренада, Доминика, Доминиканская Республика, Колумбия, Коста-Рика, Мексика, 
Нидерландские Антильские Острова, Никарагуа, Парагвай, Перу, Сент-Винсент и 
Гренадины, Сент-Китс и Невис, Сент-Люсия, Уругвай, Чили и Эквадор. 

 48 Определяется по числу стран, представляющих информацию, касающуюся по меньшей 
мере 30 показателей прогресса в достижении целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, по меньшей мере за два года.  

 49 По таким вопросам, как осуществление таблиц ресурсов и их использования, 
пересмотренная структура индекса потребительских цен, учет во внешней торговле 
товарами, развитие учреждений, ведущих статистику окружающей среды, и конкретные 
рекомендации в отношении проведения обследований домашних хозяйств. 
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телей и разработки методологий подготовки новых показателей. База данных 
СЕПАЛСТАТ была улучшена благодаря сокращению масштабов дублирования 
статистических рядов, содержащихся в различных отдельных базах данных, и 
включению новых рядов. Существенные изменения были внесены в базу ста-
тистических данных о внешней торговле товарами, и в 2011 году была запуще-
на ее новая версия. Совершенствование процесса распространения данных со-
провождалось увеличением числа посещений баз данных, и основная публика-
ция подпрограммы была загружена 1 013 000 раз (при целевом показателе в 
1 000 000 загрузок). Был сделан прогресс в деле разработки методов многоком-
понентной оценки нищеты и укрепления потенциала государств-членов в об-
ласти подготовки экологических статистических данных и показателей. 
 

  Подпрограмма 11 
Деятельность в субрегионе Мексики и Центральной Америки 
 

  a) Повышение способности заинтересованных сторон в ЭКЛАК решать 
на субрегиональном уровне социально-экономические проблемы, в 
частности в области искоренения нищеты 

 

579. В рамках этой подпрограммы президентам Гватемалы, Гондураса, Коста-
Рики, Мексики и Сальвадора оказывалась консультативная помощь по вопро-
сам, касающимся, среди прочего, экономического развития, налогово-бюджет-
ных мер, разработки национальных систем планирования и интеграции. Благо-
даря этой помощи четыре страны50 (100 процентов от целевого показателя) 
проводили политику и осуществляли меры в областях искоренения нищеты и 
устойчивого развития в соответствии с рекомендациями ЭКЛАК. Кроме того, 
Комиссия наладила тесные отношения с Советом министров финансов стран 
Центральной Америки, Панамы и Доминиканской Республики. По их просьбе, 
а также по просьбе ряда других межправительственных структур центральноа-
мериканских стран была завершена разработка документа о стратегической 
концепции плана инвестиций и финансирования в странах Центральной Аме-
рики, Панаме и Доминиканской Республике. 85 процентов участников семина-
ров, организованных ЭКЛАК, оценили оказанные им услуги как полезные или 
весьма полезные, при целевом показателе в 80 процентов. Кроме того, ЭКЛАК 
разработала стратегию в области коммуникации, позволяющую более эффек-
тивно освещать ее работу в рамках этой подпрограммы.  
 

  b) Укрепление технического потенциала заинтересованных сторон в ЭКЛАК 
по разработке и оценке политики и мер в областях торговли, интеграции 
и устойчивого развития 

 

580. Шесть Центральноамериканских стран51 проводили политику и осущест-
вляли меры в областях торговли, интеграции и устойчивого развития в соот-
ветствии с рекомендациями ЭКЛАК, и 86 процентов участников семинаров, 
принявших участие в обследовании, оценили оказываемые услуги как полез-
ные или весьма полезные, что превысило целевые показатели, установленные 
на рассматриваемый двухгодичный период. Техническая поддержка, оказанная 
в рамках этой подпрограммы в области транспорта, была отмечена в Картахен-
ской декларации, изданной на встрече глав государств и правительств, посвя-

__________________ 

 50 Гаити, Коста-Рика, Мексика и Никарагуа.  
 51 Гватемала, Гондурас, Доминиканская Республика, Коста-Рика, Мексика и Сальвадор.  
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щенной Центральноамериканскому проекту52. ЭКЛАК содействовала разра-
ботке проекта стратегии по вопросам туризма и изменения климата и подгото-
вила сводный доклад для шестнадцатой сессии Конференции сторон Рамочной 
конвенции Организации Объединенных Наций об изменении климата, одоб-
ренный министрами охраны окружающей среды стран Центральной Америки. 
Проведенное исследование обеспечило технический вклад в разработку стра-
тегии борьбы с изменением климата в регионе Центральной Америки, работа 
над которой началась на той же сессии. Благодаря профессиональной подго-
товке, организованной Комиссией, один из университетов Доминиканской Рес-
публики стал использовать методологии ЭКЛАК для оценки воздействия со-
глашений о свободной торговле на отдельные товары и услуги. 
 

  Подпрограмма 12 
Деятельность в субрегионе Карибского бассейна 
 

  а) Повышение способности руководителей и других заинтересованных 
в деятельности ЭКЛАК сторон в субрегионе вырабатывать и 
осуществлять меры социально-экономического развития и углублять 
интеграцию в Карибском бассейне, а также между странами Карибского 
бассейна и регионом Латинской Америки в целом 

 

581. ЭКЛАК оказывала поддержку странам субрегиона в вопросах социально-
экономического развития, торговли и интеграции. Шесть стран53 
(67 процентов от целевого показателя, установленного на рассматриваемый 
двухгодичный период) разработали или приняли политику и меры в соответст-
вии с рекомендациями ЭКЛАК или разрабатывают и принимают их в настоя-
щее время. Об интересе к работе ЭКЛАК в этом субрегионе свидетельствует 
тот факт, что в директивных документах, научной литературе и средствах мас-
совой информации ее публикации и данные были упомянуты 393 раза. ЭКЛАК 
содействовала проведению исследования, посвященного изучению механизмов 
повышения эффективности использования энергии в ключевых секторах на 
Ямайке, и выполнение рекомендаций, сформулированных по его итогам, ведет-
ся в соответствии с правительственными планами. В рамках этой подпрограм-
мы было проведено несколько семинаров по укреплению статистического по-
тенциала, и национальные статистические управления получили незаменимый 
инструментарий для проведения цикла переписи населения и жилищного фон-
да 2011 года. Консультативная помощь была оказана напрямую государствам-
членам в вопросах учета гендерной проблематики54, изменения климата55 и 
проведения обследований в рамках переписей56, что способствовало укрепле-
нию их потенциала в этих областях. 
 

__________________ 

 52 С участием следующих стран: Белиз, Гватемала, Гондурас, Доминиканская Республика, 
Колумбия, Коста-Рика, Мексика, Никарагуа, Панама и Сальвадор.  

 53 Антигуа и Барбуда, Аруба, Белиз, Гренада, Каймановы острова и Сент-Люсия. 
 54 Правительствам Доминики, Сент-Китс и Невиса и Суринама. 
 55 Правительства Гайаны, Тринидада и Тобаго и Ямайки указали, что рекомендации и 

решения, сформулированные на совещании по разработке стратегий борьбы с изменением 
климата, проведенном 30 июня 2011 года отделением ЭКЛАК в Порт-оф-Спейне, помогут 
им доработать свои проекты стратегий борьбы с изменением климата, а правительство 
Сент-Люсии обновит свою стратегию, опираясь на эти рекомендации. 

 56 Правительству Белиза. 
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  b) Повышение способности и углубление технического опыта, необходимые 
для контроля за реализацией крупных международных программ действий 
в экономической, социальной и экологической областях, в частности 
в связи с малыми островными развивающимися государствами и 
Маврикийской стратегией 

 

582. В двухгодичном периоде 2010–2011 годов субрегиональное отделение для 
Карибского бассейна оказывало поддержку малым островным развивающимся 
государствам Карибского бассейна в отслеживании прогресса в осуществлении 
Маврикийской стратегии. По меньшей мере семь стран сообщили о сущест-
венном прогрессе в деле включения в свои национальные планы57 мер по кон-
тролю за реализацией Маврикийской стратегии. При участии Барбадоса, Гайа-
ны, Суринама, Тринидада и Тобаго, Ямайки, стран, входящих в Организацию 
восточнокарибских государств, была завершена подготовка доклада о прогрес-
се в достижении целей в области развития, сформулированных в Декларации 
тысячелетия, в странах Карибского бассейна. Были проведены региональные 
семинары по укреплению потенциала, посвященные осуществлению Конвен-
ции о правах инвалидов в Карибском бассейне и разработке основных экологи-
ческих показателей для Карибского бассейна (цель 7 целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия), благодаря чему страны смогли 
разработать статистические показатели для отслеживания своего прогресса в 
достижении целей в области развития, сформулированных в Декларации тыся-
челетия. 
 
 

  Раздел 21 
Экономическое и социальное развитие в Западной Азии 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 ЭСКЗА добилась существенного повышения эффективности 
осуществления программ: с 82 процентов в предыдущем двухгодич-
ном периоде до 96 процентов в 2010–2011 годах, — а также довела 
показатель освоения бюджетных ассигнований до 99 процентов, что 
также свидетельствует о существенном улучшении положения по 
сравнению с предыдущим отчетным периодом. 

 Комиссия принимала меры для повышения качества жизни 
граждан своих государств-членов, содействуя обеспечению устойчи-
вых источников средств к существованию для сельского населения в 
таких странах, как Ливан, и работая над повышением конкуренто-
способности малых и средних предприятий в Иордании, Ливане и 
Сирийской Арабской Республике. Важная исследовательская дея-
тельность, проводимая ЭСКЗА, включала подготовку третьего док-
лада по арабским странам “Third Arab Report on the Millennium De-

__________________ 

 57 Три страны (Гайана, Сент-Винсент и Гренадины и Тринидад и Тобаго) включили в свои 
национальные планы все тематические области Маврикийской стратегии, а Антигуа и 
Барбуда, Гренада и Сент-Китс и Невис включили в них 8 из 10 тематических областей. 
Гайана и Суринам подготовили национальные доклады о прогрессе в достижении целей 
в области развития, согласованных на международном уровне, включая цели в области 
развития, сформулированные в Декларации тысячелетия. 
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velopment Goals 2010 and the Impact of the Global Economic Crises” и 
информационно-пропагандистскую работу и техническое сотрудни-
чество в области социального развития. ЭСКЗА оказывала также 
странам-членам поддержку в развитии секторов создания ИКТ и 
оказания соответствующих услуг на основе осуществления страте-
гий и планов действий в области ИКТ. В 2010 году Комиссия подпи-
сала с Иорданией как страной пребывания соглашение об открытии 
регионального Центра технологий ЭСКЗА, который в настоящее 
время уже работает в полную силу. 

 Благодаря мерам, принимаемым ЭСКЗА для содействия ген-
дерному равенству, была внесена поправка в национальное законо-
дательство Объединенных Арабских Эмиратов, согласно которой 
женщина, являющаяся гражданкой страны и состоящая в браке с не-
гражданином, может дать свое гражданство своим детям по дости-
жении ими 18 лет, а также поправка в законодательство о выборах 
Саудовской Аравии, согласно которой женщины впервые в истории 
получили право участвовать, голосовать и быть избранными в на-
циональных выборах в муниципальные органы власти. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Необходимо активизировать такую деятельность, как проведе-
ние совещаний, издание совместных публикаций и техническое со-
трудничество, в целях расширения взаимодействия Комиссии с ре-
гиональными организациями и региональными банками развития и 
фондами. Претворение выводов и рекомендаций, сформулированных 
на совещаниях групп экспертов, в конкретные меры по оказанию 
поддержки руководству в странах-членах остается сложной, но важ-
ной задачей. Оказанию необходимой технической поддержки и не-
посредственному мониторингу на местах препятствовали ограниче-
ния на поездки, действующие в ряде стран региона из-за проблем с 
обеспечением безопасности. Необходима более единообразная стра-
тегия укрепления потенциала, что можно обеспечить на основе ин-
теграции ресурсов регулярного бюджета, внебюджетных ресурсов и 
ресурсов Комиссии, предназначенных для осуществления техниче-
ского сотрудничества. 
 

 
 
 

  Показатель выполнения мероприятий 
 

583. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 96 процен-
тов из 361 утвержденного и поддающегося количественной оценке мероприя-
тия. 

584. Утвержденные ожидаемые достижения и показатели достижения резуль-
татов содержатся в предлагаемом бюджете по программам на двухгодичный 
период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 21)). 
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  Руководство и управление 
 

  a) Эффективное управление программой работы ЭСКЗА и обеспечение 
ее людскими и финансовыми ресурсами 

 

585. ЭСКЗА продолжала прилагать усилия для повышения эффективности 
управления ресурсами и своей программой работы. В декабре 2010 года Ко-
миссия приступила к осуществлению стратегии оценки, включая разработку 
стандартной методологии оценки подпрограмм, и завершила оценку подпро-
граммы 5 (Статистические данные для формирования политики, основанной на 
конкретной информации). ЭСКЗА совершенствовала свой механизм наблюде-
ния за результатами деятельности, который позволяет обеспечивать совместное 
управление осуществлением программ и выполнением бюджета, и скоро вне-
дрит его для использования в рамках всей Комиссии. ЭСКЗА успешно налади-
ла также работу групп по обзору публикаций, которые обеспечивают внутрен-
ний обзор качества большинства публикаций ЭСКЗА с использованием меж-
дисциплинарного подхода. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

586. Что касается количества дней, в течение которых должности категории 
специалистов остаются вакантными, то ЭСКЗА достигла заметного прогресса 
относительно исходного показателя 2009 года, составлявшего 225 дней, и в на-
стоящее время прилагает последовательные усилия для достижения целевого 
показателя в 150 дней, установленного на 2011 год (при конечной цели в 
99,53 дня). Вместе с тем следует отметить, что внедрение в апреле 2010 года 
системы «Инспира» привело к некоторым задержкам, поскольку объявления о 
вакантных должностях невозможно было разместить ни в системе «Гэлакси», 
ни в системе «Инспира». Размещение объявлений о вакантных должностях 
вновь стало возможным после проведения в июле и августе 2010 года учебных 
занятий для сотрудников, занимающихся кадровыми вопросами. Кроме того, 
проблему задержек с набором сотрудников усугубили технические трудности, 
связанные с использованием «Инспиры». С декабря 2010 года ЭСКЗА добилась 
прогресса в соблюдении сроков набора. Это стало возможным благодаря более 
пристальному вниманию к этой цели со стороны руководителя управления и 
расширению партнерских отношений между кадровиками и подразделениями, 
которые они обслуживают, включая предоставление шаблонов для содействия 
предварительному отбору, отслеживанию и принятию своевременных мер на 
различных этапах процесса отбора персонала. 
 

  c) Улучшение географической представленности и гендерного соотношения 
персонала 

 

587. В течение рассматриваемого двухгодичного периода ЭСКЗА добилась ра-
дикальных улучшений в области набора сотрудников из непредставленных и 
недопредставленных стран-членов, достигнув уровня (62 процента), намного 
превышающего исходный показатель 2009 года и целевой показатель на 
2011 год. Однако, несмотря на то, что к моменту представления промежуточ-
ной отчетности о результатах работы ЭСКЗА превысила целевой показатель 
доли женщин среди кандидатов, в конечном итоге достигнутый ею показатель 
в 42 процента оказался меньше целевого показателя в 47 процентов. Это за-
медление темпов достижения целевого показателя доли женщин отчасти объ-
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ясняется прекращением службы нескольких сотрудниц. Кроме того, предвари-
тельный отбор через систему «Инспира» проходит лишь небольшое число кан-
дидатов-женщин, отвечающих требованиям. 
 

  d) Появление новых вопросов, требующих внимания государств-членов 
 

588. Двадцать шестая сессия Комиссии на уровне министров, проведенная в 
мае 2010 года в Бейруте, стала важным форумом для обсуждения новых вопро-
сов, стоящих перед регионом, таких как проблемы и возможности молодежи в 
арабских странах, укрепление человеческого и организационного потенциала и 
ИКТ. Было проведено восемь межправительственных совещаний по различным 
вопросам, включая вопросы энергетики, статистики и транспорта (два совеща-
ния), водных ресурсов, социального развития, либерализации внешней торгов-
ли и экономической глобализации и финансирования развития, а также вопро-
сы, касающиеся женщин и развития, в рамках проведения совещаний техниче-
ского комитета. Технический комитет занимается различными актуальными 
вопросами, имеющими первостепенное значение для стран-членов, и доводит 
до их сведения информацию об изменениях, происходящих на региональном и 
глобальном уровнях в таких областях, как продовольственная безопасность, 
изменение климата и расширение прав и возможностей женщин. Кроме того, 
комитет служит форумом, на котором страны-члены могут открыто изложить 
свою позицию в отношении работы Комиссии и ее влияния на социально-
экономическое развитие в их соответствующих странах. 
 

  e) Проведение более согласованной политики в вопросах управления 
экономической и социальной деятельностью Организации Объединенных 
Наций 

 

589. В 14-м совещании регионального координационного механизма для араб-
ских государств, проведенном под председательством заместителя Генерально-
го секретаря, приняли участие существенное число структур, как входящих, 
так и не входящих в систему Организации Объединенных Наций, в том числе 
Исламский банк развития. 15-е и 16-е совещания механизма были проведены в 
июне и ноябре 2011 года. Участники 15-го совещания обсудили события, про-
изошедшие в регионе после протестов в ряде стран-членов, и роль Организа-
ции Объединенных Наций в этот период, а также реальные политические, эко-
номические и социальные преобразования. Участники 16-го совещания прове-
ли обзор результатов усилий арабских государств по подготовке к Конферен-
ции Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию и согласова-
ли методическую записку по устойчивому развитию в регионе в период после 
Конференции. Проведенные совещания получили высокую оценку: 80 процен-
тов респондентов выразили удовлетворение качеством обсуждений, актуально-
стью и качеством представленного материала и итогами и рекомендациями. 
Благодаря обновлению и совершенствованию специального веб-сайта регио-
нального координационного механизма был расширен обмен информацией. 
 

  f) Повышение информированности общественности о работе ЭСКЗА 
по решению приоритетных региональных задач и новых вопросов 

 

590. Благодаря освещению в средствах массовой информации ряда мероприя-
тий и совещаний, а также организации пресс-конференций и других мероприя-
тий для СМИ ЭСКЗА удалось охватить более широкую аудиторию, чем плани-
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ровалось. Веб-сайт ЭСКЗА посетили почти 335 000 человек, причем половина 
из них вышли на него напрямую. Новости ЭСКЗА также регулярно освещают-
ся в среднем на пяти веб-сайтах, в пяти газетах и на двух телеканалах с широ-
ким охватом/аудиторией в Ливане и регионе. Последовательно проводилась в 
жизнь стратегия ориентации на клиента, что позволяет расширять возможно-
сти для освещения проектов ЭСКЗА клиентами из числа средств массовой ин-
формации. В результате клиентская база расширилась до почти 6000 пользова-
телей: от посетителей веб-сайта до лиц, запрашивающих информацию, и лиц, 
подписанных на информационные рассылки. ЭСКЗА также делает первые ша-
ги в социальных сетях, и для содействия использованию Комиссией новых 
платформ и охвату новых клиентов была создана Целевая группа ЭСКЗА по 
онлайновым социальным средствам массовой информации, активное участие в 
работе которой принимает Информационная служба Организации Объединен-
ных Наций. 
 

  Подпрограмма 1 
Рациональное использование природных ресурсов в интересах устойчивого 
развития на комплексной основе 
 

  а) Укрепление потенциала стран-членов в целях разработки, принятия 
и реализации стратегий и мер в целях повышения эффективности 
устойчивого использования природных ресурсов с уделением особого 
внимания достижению целей в области развития, сформулированных 
в Декларации тысячелетия, и решению проблем, связанных с изменением 
климата 

 

591. В рамках совместного проекта ЭСКЗА и Федерального института земле-
ведения и природных ресурсов был подготовлен реестр общих водных ресур-
сов, что стало первой инициативой такого рода в Западной Азии, предпринятой 
при ведущей роли Организации Объединенных Наций. Проводились консуль-
тативные совещания, посвященные реестру, с экспертами и правительствами. 
Кроме того, по просьбе министерства водных ресурсов и ирригации Иордании 
ЭСКЗА и Институт содействовали установке в этой стране оборудования для 
контроля за качеством воды. Комиссия оказывала поддержку министерству 
энергетики и водных ресурсов Ливана в 2010 году в ходе подготовки нацио-
нальной стратегии развития сектора водных ресурсов, работа над которой была 
завершена министерством в декабре 2010 года. Проект ЭСКЗА по созданию 
потенциала в области использования возобновляемых источников энергии в 
Кааве, Йемен, внес вклад в достижение целей 1 и 7 целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, и в усилия по борьбе с измене-
нием климата. Этот проект помог сократить объем выбросов парниковых газов, 
улучшить коммунальное обслуживание и создать новые рабочие места, и по-
ступили просьбы об осуществлении аналогичных проектов в других йеменских 
деревнях. ЭСКЗА оказывала помощь министерству Объединенных Арабских 
Эмиратов по защите окружающей среды и водным ресурсам в разработке на-
циональной стратегии улучшения качества воздуха. 
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  b) Укрепление потенциала стран-членов по применению передового опыта 
и методов в целях повышения эффективности устойчивого развития 
сельского хозяйства и сельских районов и повышения производительности 
и конкурентоспособности малых и средних предприятий на основе 
использования соответствующих и доступных экологически чистых 
технологий 

 

592. ЭСКЗА содействовала укреплению потенциала стран-членов в области 
обеспечения, на устойчивой основе, источников средств к существованию для 
сельского населения на основе осуществления в Баальбеке, Ливан, экспери-
ментального проекта, который предусматривал оказание сельским женщинам 
помощи в освоении технических приемов, позволяющих повысить качество 
производимой продукции, и позволил увеличить доход женщин-предпри-
нимателей. Кроме того, ЭСКЗА принимала меры для повышения конкуренто-
способности малых и средних предприятий на основе проведения на регио-
нальном и национальном уровнях (в Иордании, Ливане и Сирийской Арабской 
Республике) информационно-пропагандистских мероприятий и инициатив по 
укреплению потенциала, которые позволили повысить осведомленность таких 
предприятий об экологичных рабочих местах и имеющихся возможностях про-
изводства и использования экологических товаров и услуг в условиях экологи-
зации экономики, а также помочь им лучше понимать соответствующие вопро-
сы. Благодаря этим инициативам объединения малых и средних предприятий 
провели в жизнь четыре меры, направленные на повышение конкурентоспо-
собности: создание справочного бюро по вопросам охраны окружающей среды 
(Ливан), план действий по экологизации экономики (Сирийская Арабская Рес-
публика), мера, направленная на повышение конкурентоспособности малых и 
средних предприятий (Иордания), и мера, направленная на создание экологи-
чески чистых рабочих мест (Ливан). 
 

  с) Укрепление сотрудничества по линии Юг-Юг в деле рационального 
использования природных ресурсов на комплексной основе с уделением 
особого внимания проблемам, связанным с водными ресурсами, 
энергетикой и изменением климата 

 

593. ЭСКЗА содействовала сотрудничеству по линии Юг-Юг в вопросах, ка-
сающихся водных ресурсов, энергетики и изменения климата, на основе осу-
ществления региональной инициативы по оценке воздействия изменения кли-
мата на водные ресурсы и социально-экономическую уязвимость в арабском 
регионе, в результате которой была разработана методология и план работы 
для решения этих проблем в регионе. ЭСКЗА и Центр изучения водных ресур-
сов и обеспечения безопасности источников водоснабжения в арабских странах 
Лиги арабских государств подготовили на основе консенсуса проект рамочного 
законодательства по общим водным ресурсам в регионе, который будет еще раз 
изучен Советом министров арабских стран по водным ресурсам в 2012 году. 
Помощь, оказанная Комиссией Совету арабских государств на уровне минист-
ров по вопросам электроэнергетики Лиги арабских государств, содействовала 
принятию в 2010 году Арабской стратегии содействия использованию возоб-
новляемых источников энергии и Арабских руководящих рамок повышения 
энергоэффективности в секторе производства электроэнергии на уровне конеч-
ных пользователей. Кроме того, ЭСКЗА содействовала также разработке Араб-
ского плана действий по развитию «зеленой» промышленности. 
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  Подпрограмма 2 
Комплексная социальная политика 
 

  а) Укрепление потенциала национальных правительств в целях включения 
в социальную политику приоритетов и перспектив в достижении 
социального равенства 

 

594. ЭСКЗА содействовала Иордании, Ливану и Оману в пересмотре их меха-
низмов социальной защиты в целях внедрения комплексного подхода, направ-
ленного на систематический учет мер по обеспечению равноправия во всех 
осуществляемых программах и интеграцию таких механизмов в социальную 
политику в целом. В поддержку этих усилий проводятся анализ системы соци-
альной защиты по географическому признаку и соответствующие обзоры по 
странам в целях проведения во всех странах-членах обсуждений по вопросам, 
касающимся комплексных механизмов социальной защиты. Кроме того, 
ЭСКЗА провела обследование на местах и активные консультации с государст-
вами-членами для улучшения понимания задач в сфере труда, стоящих перед 
правительствами стран региона, и углубления знаний об особенностях и эф-
фективности трудового законодательства и мер по регулированию рынка труда 
в странах ЭСКЗА. В результате представители девяти государств-членов выра-
зили заинтересованность в дальнейшем сотрудничестве с ЭСКЗА в этой облас-
ти. Благодаря проводимой Комиссией пропагандистской и общественно-
информационной работе увеличилось число механизмов инструментов соци-
альной политики, используемых правительствами. 
 

  b) Укрепление потенциала стран-членов в целях ликвидации последствий 
демографических изменений с особым акцентом на фактор преобладания 
молодежи в населении страны, миграцию и рациональное управление 
городским хозяйством в интересах национальных процессов в определении 
политики и принятия соответствующих стратегий и программ 

 

595. Благодаря усилиям ЭСКЗА число последующих мер, принимаемых стра-
нами-членами, увеличилось с семи до девяти, что свидетельствует об углубле-
нии понимания социально-демографических последствий преобладания моло-
дежи в населении страны для миграции и развития. В Ираке был создан моло-
дежный парламент, а Палестина приняла меры для развития аналитических на-
выков руководящих сотрудников, с тем чтобы помочь им регулярно издавать 
национальные доклады о положении молодежи. Кроме того, с шести до десяти 
увеличилось число мер и нормативных актов, принятых странами-членами для 
учета демографических изменений в планах и программах развития. В частно-
сти, в план национального развития Ирака был добавлен специальный раздел о 
стратегиях в области образования, охраны здоровья и обеспечения занятости 
молодежи, подписано соглашение с исследовательскими центрами и универси-
тетами о разработке национальной программы исследований по проблемам 
молодежи, и проблемы безработицы среди молодежи были включены в планы 
развития в Катаре и Саудовской Аравии. 
 

  с) Расширение участия гражданского общества в диалоге по вопросам 
социальной политики и разработке государственной социальной политики 

 

596. Усилия Комиссии по расширению роли гражданского общества в процес-
се развития и содействию динамичным отношениям между государством и 
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гражданским обществом удостоились положительных откликов конечных 
пользователей как из правительства, так и из гражданского общества. За рас-
сматриваемый двухгодичный период такое взаимодействие было зарегистриро-
вано в 14 случаях; в частности, при помощи со стороны Комиссии были вос-
произведены 25 практикумов и семинаров, а также был разработан и стал осу-
ществляться 1 стратегический план исследований в четырех странах-бенефи-
циарах: Ираке (9), Йемене (3), Ливане (6) и Палестине (8). Кроме того, инициа-
тивы ЭСКЗА по дальнейшему изучению последствий, причин и динамики вос-
станий в арабских странах и обмену знаниями о международном опыте в этой 
области привели к разработке планов действий и технических материалов, 
призванных содействовать динамичной роли гражданского общества в процес-
се преобразований и перехода к демократизации. Пропагандируя преимущест-
ва применения в рамках национальных мер/планов/стратегий развития подхо-
да, основанного на участии, ЭСКЗА смогла превысить установленный целевой 
показатель, положив начало шести консультациям, сетям и соглашениям. 
 

  Подпрограмма 3 
  Экономическое развитие и интеграция 

 

  a) Повышение информированности заинтересованных сторон региона о 
вопросах, которые следует принимать во внимание при разработке и 
осуществлении надлежащей макроэкономической политики и стратегий 
в интересах устойчивого экономического роста, создания занятости и 
сокращения масштабов нищеты в соответствии с Целями развития 
тысячелетия 

 

597. Третий доклад арабских стран об осуществлении Целей развития тысяче-
летия в 2010 году и о последствиях мирового экономического кризиса был под-
готовлен в сотрудничестве с членами Тематической рабочей группы по Целям 
развития тысячелетия в арабском регионе58. После рассмотрения доклада и 
последующего проведения открытого диалога между членами Тематической 
рабочей группы и министрами по вопросам развития и социальным делам 
арабских стран было решено подготовить на основе рекомендаций доклада 
план действий, который затем был представлен и утвержден на втором Самми-
те арабских стран по экономическим и социальным вопросам и развитию, со-
стоявшемся 19 января 2011 года в Шарм-эш-Шейхе. Экономическому и Соци-
альному Совету на его основной сессии в июле 2010 года был представлен док-
лад, озаглавленный «Резюме обзора социально-экономического развития в ре-
гионе Экономической и социальной комиссии для Западной Азии в 2009–
2010 годах» (E/2010/20). ЭСКЗА также внесла существенный вклад в подготов-
ку издания Департамента по экономическим и социальным вопросам «Миро-
вое экономическое положение и перспективы, 2011 год». 
 

__________________ 

 58 В состав Тематической рабочей группы входят Лига арабских государств и различные 
учреждения Организации Объединенных Наций, работающие в этом регионе. 
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  b) Укрепление способности государств-членов разрабатывать и/или 
осуществлять политику и меры, рекомендованные в Монтеррейском 
консенсусе, с учетом итоговых документов последующей Международной 
конференции по финансированию развития, которая состоится 
в 2008 году в Дохе 

 

598. ЭСКЗА организовала 10 национальных семинаров, посвященных ведению 
переговоров о заключении двусторонних инвестиционных соглашений (6) и со-
глашений о предотвращении двойного налогообложения (2) и компиляции дан-
ных о прямых иностранных инвестициях за рубежом (2). Эти семинары, про-
веденные в Иордании, Ливане, Объединенных Арабских Эмиратах, Омане, Си-
рийской Арабской Республике и Судане, помогли улучшить навыки ведения 
переговоров у 245 государственных должностных лиц этих стран. В 2010 году 
Оман принял новый закон о налогообложении, который предусматривает со-
гласование ставок налогообложения среди различных учреждений и увеличе-
ние числа налоговых стимулов для поощрения инвестиций. Катар внес поправ-
ки в предыдущий закон о регулировании иностранных инвестиций, открыл но-
вые секторы для иностранных инвесторов и разрешил полное владение собст-
венностью. Кувейт принял давно ожидавшийся закон о приватизации, преду-
сматривающий повышение роли частного сектора в экономическом развитии. 
Кроме того, ЭСКЗА уделяла особое внимание роли денежных переводов ра-
ботников в финансировании развития, роли малых и средних предприятий и 
разработке базы статистических данных о прямых иностранных инвестициях. 
 

  с) Укрепление способности государств-членов осуществлять Комплексную 
транспортную систему арабского Машрика и другие меры, предлагаемые 
ЭСКЗА для улучшения региональной и международной транспортной сети 
с должным учетом экологических проблем 

 

599. Благодаря деятельности ЭСКЗА в арабском Машрике 10 членов (Ирак, 
Иордания, Йемен, Ливан, Оман, Объединенные Арабские Эмираты, Палестина, 
Саудовская Аравия, Сирийская Арабская Республика и Судан) ратифицирова-
ли/присоединились к меморандуму о понимании в отношении сотрудничества 
в области морского транспорта; 10 членов (Бахрейн, Египет, Иордания, Йемен, 
Ливан, Палестина, Объединенные Арабские Эмираты, Саудовская Аравия, Си-
рийская Арабская Республика и Судан) ратифицировали Соглашение о между-
народном железнодорожном сообщении; и 13 членов (Бахрейн, Египет, Иорда-
ния, Ирак, Йемен, Катар, Кувейт, Ливан, Палестина, Объединенные Арабские 
Эмираты, Саудовская Аравия, Сирийская Арабская Республика и Судан) рати-
фицировали/присоединились к Соглашению о международном дорожном 
транспорте. Кроме того, 10 членов (Египет, Ирак, Иордания, Йемен, Ливан, 
Оман, Палестина, Саудовская Аравия, Сирийская Арабская Республика и Су-
дан) создали национальные комитеты по развитию транспорта и торговли. На 
одиннадцатой и двенадцатой сессиях Транспортного комитета Комиссии обсу-
ждались международные соглашения по транспорту и Комплексная транспорт-
ная система арабского Машрика, соответственно. 
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  d) Укрепление способности государств-членов заключать и осуществлять 
субрегиональные, региональные и многосторонние торговые соглашения, 
призванные содействовать расширению внутрирегиональной и 
международной торговли 

 

600. ЭСКЗА помогла подготовить ежегодный доклад ОЭСР по статистике по-
мощи в торговле и оказала техническую помощь Сирийской Арабской Респуб-
лике в развитии торговли, а Египту и Иордании — в создании единой таможни 
на дороге, связывающей эти страны. ЭСКЗА организовала совещание группы 
экспертов по развитию транспорта и торговли, на котором государствам-
членам, создавшим национальные комитеты по развитию транспорта и торгов-
ли, было предложено активизировать их работу путем принятия исполнитель-
ных планов действий и пользоваться при этом технической помощью Комиссии 
на местах. Государствам-членам было предложено проводить четкую политику 
в отношении малых и средних предприятий с учетом необходимости повыше-
ния их конкурентоспособности в области внешней торговли. В марте 2011 года 
ЭСКЗА организовала региональный семинар, посвященный требованиям в от-
ношении создания «единых окон» для соблюдения экспортно-импортных про-
цедур и формальностей в регионе ЭСКЗА и призванный повысить информиро-
ванность о концепции «единых окон». Участники утвердили в этой связи це-
лый ряд рекомендаций. 
 

  Подпрограмма 4 
Информационно-коммуникационные технологии в интересах региональной 
интеграции 
 

  а) Заметные улучшения в секторах производства и обслуживания 
информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), подкрепленные 
осуществлением стратегий и планов действий в области ИКТ, с особым 
акцентом на предоставление электронных услуг на арабском языке 

 

601. ЭСКЗА помогла государствам-членам ускорить разработку ИКТ, оказав 
им содействие в подготовке и осуществлении стратегий и планов действий в 
области ИКТ. Был проведен ряд совещаний групп экспертов, включая совеща-
ние по региональной «дорожной карте» обеспечения управления Интернетом, 
на котором был рассмотрен и принят документ, озаглавленный «План управле-
ния Интернетом в арабских странах: рамки, принципы и цели»; совещание по 
созданию благоприятных условий для предоставления электронных услуг на 
арабском языке и совещание по развитию сотрудничества Юг-Юг. Кроме того, 
было проведено несколько исследований, посвященных, в частности, следую-
щим вопросам: развитие сектора ИКТ, чтобы он мог удовлетворять потребно-
сти экономики, основанной на знаниях; рамочная программа стандартизации в 
интересах создания благоприятных условий для предоставления электронных 
услуг на арабском языке; и механизмы для подготовки интерактивных мульти-
медийных программ для арабских общин. Наконец, ЭСКЗА продолжала осу-
ществлять оперативную деятельность, включая проект согласования законов о 
борьбе с киберпреступностью на региональном уровне, проект подготовки вто-
рого этапа внедрения системы арабских доменных имен и проект создания ин-
формационных сетей посредством предоставления малоимущим общинам дос-
тупа к ИКТ. 
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  b) Укрепление способности государств-членов оценивать и анализировать 
их прогресс на пути к созданию информационного общества и 
соответствующим образом корректировать политику и стратегии 
с должным учетом гендерных аспектов 

 

602. ЭСКЗА продолжала вести и обновлять портал «Информационное общест-
во» для региона ЭСКЗА и подготовила «Региональный обзор информационного 
общества в Западной Азии, 2011 год», в котором содержится информация о хо-
де создания информационного общества в странах-членах ЭСКЗА. Были также 
подготовлены национальные обзоры ИКТ в Западной Азии, на основе которых 
можно сравнивать этот регион с другими странами. Были проведены и другие 
исследования, в том числе было выпущено четыре номера «Периодического 
обзора ИКТ и развития» и опубликован аналитический доклад «Измерение ин-
формационного общества: создание общеаналитической модели для региона 
ЭСКЗА». Кроме того, было проведено несколько семинаров, посвященных та-
ким темам, как применение стандартизованных моделей измерения информа-
ционного общества и предоставление электронных услуг гражданскому обще-
ству. Что касается оперативной деятельности, то в рамках проекта «Создание 
информационных сетей посредством предоставления малоимущим общинам 
доступа к ИКТ» были созданы региональные и глобальные информационные 
сети, позволяющие их участникам обмениваться знаниями и опытом. 
 

  Подпрограмма 5 
Статистические данные для формирования политики, основанной 
на конкретной информации  
 

  a) Прогресс в деле совершенствования национальных институциональных 
структур в области официальной статистики, в особенности 
в переживающих конфликты странах и странах, где статистика 
недостаточно развита 

 

603. Полученные результаты свидетельствуют об общем прогрессе в деле вы-
полнения Основополагающих принципов официальной статистики, утвер-
жденных в 1994 году Статистической комиссией Организации Объединенных 
Наций. По-прежнему не сняты оговорки в отношении принципа 1 (актуаль-
ность, непредвзятость и равный доступ), принципа 6 (конфиденциальность), 
принципа 9 (международные стандарты) и принципа 10 (двустороннее и мно-
гостороннее сотрудничество в области статистики). Эти принципы соблюдают 
в среднем 60 процентов стран. Что касается соблюдения стандартов распро-
странения данных, утвержденных Международным валютным фондом (МВФ), 
то, судя по полученной информации, достигнутые успехи превзошли ожида-
ния. По состоянию на 31 декабря 2010 года 13 из 14 стран — членов ЭСКЗА 
внедрили у себя Всеобщую систему распространения данных Фонда или со-
блюдают его специальный стандарт в отношении распространения данных. 
Считается, что эти стандарты гарантируют качество официальной статистики, 
обнародуемой странами-членами, и поэтому их соблюдение признается в каче-
стве одного из показателей достижения прогресса. 
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  b) Укрепление способности национальных статистических органов 
подготавливать и распространять актуальные, своевременные, 
надежные и сопоставимые экономические и социальные статистические 
данные и показатели, включая показатели осуществления Целей развития 
тысячелетия и дезагрегированные по признаку пола данные, на основе 
выполнения международных стандартов и рекомендаций 

 

604. За период с 2008 года средняя доступность показателей осуществления 
Целей развития тысячелетия в странах региона повысилась примерно на 
17 процентов (в среднем 70 процентов в 2010 году), что свидетельствует об ус-
пехах в деле компиляции и распространения данных, используемых для кон-
троля за осуществлением Целей развития тысячелетия на национальном уров-
не. По меньшей мере семь стран — членов ЭСКЗА выполнили шесть новых 
и/или пересмотренных стандартов/рекомендаций: Cистема национальных сче-
тов 1993 года; Международная стандартная отраслевая классификация, пере-
смотренная версия 2; Международная стандартная классификация образова-
ния; Международная стандартная классификация занятий; Международная 
стандартная торговая классификация, пересмотренная версия 3; и согласован-
ная система. Кроме того, в Египте, Иордании и Омане была внедрена Система 
эколого-экономического учета водных ресурсов. Поскольку эта система требу-
ет большого объема ресурсов и имеет комплексный характер, ее внедрение 
следует считать большим успехом. 
 

  Подпрограмма 6 
  Улучшение положения женщин 

 

  а) Укрепление способности национальных механизмов, особенно механизмов 
в переживающих конфликты странах, эффективно обеспечивать 
всесторонний учет гендерных аспектов в национальной политике, планах 
и программах 

 

605. Центр ЭСКЗА по положению женщин организовал два семинара для 
представителей национальных механизмов по делам женщин и координаторов 
по гендерным вопросам министерств труда Бахрейна, Кувейта, Ливана, Пале-
стины, Сирийской Арабской Республики и Судана; на этих семинарах участни-
кам были предложены руководящие принципы разработки стратегий всесто-
роннего учета гендерных аспектов, что позволит укрепить их способность 
а) проводить гендерные аудиты и оценки и b) разрабатывать стратегии всесто-
роннего учета гендерных аспектов. Кроме того, Центр опубликовал доклад 
«Прогресс в деле достижения Целей развития тысячелетия в регионе ЭСКЗА в 
гендерном контексте» и организовал совещание группы экспертов на ту же те-
му, чтобы помочь государствам-членам интегрировать гендерные аспекты во 
все процессы осуществления Целей развития тысячелетия. Помимо этого, 
ЭСКЗА, предоставляя поддержку в области технического сотрудничества и 
консультативные услуги, помог членам (Йемен и Палестина) инкорпорировать 
гендерные аспекты в их периодические национальные доклады об осуществле-
нии Целей развития тысячелетия. Более того, Центр целенаправленно оказывал 
государствам-членам помощь в интеграции гендерных аспектов в процессы 
урегулирования конфликтов и постконфликтного восстановления. 
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  b) Укрепление способности государств-членов осуществлять Конвенцию 
о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин и следить 
за выполнением ее положений 

 

606. Центр ЭСКЗА по положению женщин организовал для парламентариев 
семинары по наращиванию потенциала и совещания групп экспертов, на кото-
рых было отмечено важное значение осуществления Конвенции о ликвидации 
всех форм дискриминации в отношении женщин и снятия оговорок к ее поло-
жениям. В своих публикациях и докладах Центр делал акцент на обмен пере-
довым опытом и успешными примерами осуществления Конвенции и прилагал 
усилия для оценки достигнутых результатов и проблем, возникших в ходе 
осуществления Конвенции в регионе. Кроме того, Центр проводил оператив-
ные мероприятия, посвященные дальнейшим направлениям осуществления 
Конвенции. Благодаря всем этим усилиям в национальные законодательства 
были внесены поправки с учетом положений Конвенции (например, поправка в 
Закон о гражданстве в Объединенных Арабских Эмиратах, в соответствии с ко-
торой гражданка этой страны, вышедшая замуж за иностранца, может переда-
вать гражданство своим детям по достижении ими 18 лет); и поправка в Закон 
о выборах в Саудовской Аравии, в соответствии с которой женщины впервые 
могут выдвигать себя кандидатами, голосовать и быть избранными на муници-
пальных выборах. 
 

  Подпрограмма 7 
  Смягчение последствий конфликтов и развитие 

 

  a) Более глубокое понимание государствами-членами политической 
и социально-экономической динамики, источников и первопричин 
нестабильности и их последствий в долгосрочном плане 

 

607. ЭСКЗА продолжала участвовать в подготовке доклада Генерального сек-
ретаря об экономических и социальных последствиях израильской оккупации 
для условий жизни палестинского народа на оккупированной палестинской 
территории, включая Восточный Иерусалим, и арабского населения на оккупи-
рованных сирийских Голанах. В сотрудничестве с другими заинтересованными 
сторонами ЭСКЗА организовала параллельное мероприятие в контексте чет-
вертой Конференции Организации Объединенных Наций по наименее разви-
тым странам, которое состоялось в Стамбуле: по итогам этого мероприятия в 
число тем, упомянутых в Декларации участников Конференции, была включе-
на тема «Конфликт в наименее развитых странах». Также в рамках этой под-
программы было подготовлено издание «Продовольственная безопасность и 
конфликт в регионе ЭСКЗА», причем эта страница стала одной из наиболее 
посещаемых на веб-сайте ЭСКЗА; был также организован ряд мероприятий по 
случаю Международного дня солидарности с палестинским народом. Эти ме-
роприятия посетило значительное количество людей, и они получили широкое 
освещение в средствах массовой информации внутри и за пределами региона. 
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  b) Укрепление способности государств-членов разрабатывать и/или 
осуществлять политику и меры, включая методы благого управления, 
направленные на смягчение последствий конфликтов и устранение 
источников нестабильности 

 

608. В рамках этой подпрограммы в сотрудничестве с Департаментом по эко-
номическим и социальным вопросам был осуществлен первый этап проекта по 
оказанию правительству Ливана помощи в переходе к устойчивому развитию и 
прочному миру путем укрепления способности правительства учитывать 
принципы устойчивого развития при формировании политики. Кроме того, по 
линии подпрограммы по-прежнему оказывалась помощь Ираку: были, в част-
ности, проведены две аналитические миссии и конференция по децентрализа-
ции в контексте проекта модернизации государственного сектора, по итогам 
которых был вынесен ряд методических рекомендаций по улучшению обслу-
живания и работы местных органов управления в Ираке. В июне 2010 года ре-
зультаты такой деятельности получили высокую оценку в национальной прес-
се. Наконец, была проведена национальная оценка сложившихся мировоззре-
ний и факторов, подрывающих процесс государственного строительства, полу-
чения гражданства и утверждения принципов терпимости, ценности прав че-
ловека и гендерного равенства в Ираке, и в настоящее время разрабатывается 
национальный план действий по итогам этой оценки, который будет представ-
лен для принятия соответствующим заинтересованным сторонам. 
 
 

  Раздел 22 
Регулярная программа технического сотрудничества 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Регулярная программа технического сотрудничества постоянно 
адаптировалась в целях быстрого реагирования подразделений Сек-
ретариата на срочные потребности государств-членов. Эта задача 
выполнялась с помощью консультативных услуг и соответствующей 
учебной подготовки, которые с готовностью предоставлялись под-
разделениями-исполнителями правительствам, обращающимся за 
такой помощью. Такие услуги способствовали, в частности, расши-
рению знаний, навыков, институционального потенциала и способ-
ности формировать политику в рамках процесса наращивания по-
тенциала, осуществляемого как глобальными, так и региональными 
подразделениями, которые делятся знаниями в рамках своих ини-
циатив в области технического сотрудничества. 

 Эта программа была неотъемлемой частью коллективной дея-
тельности системы Организации Объединенных Наций в области 
развития, направленной на достижение Целей развития тысячелетия 
и других согласованных на международном уровне целей развития, в 
том числе на основе сотрудничества со страновыми группами Орга-
низации Объединенных Наций в деле поддержки проводимого на 
национальном уровне и под руководством национальных органов 
диалога относительно путей достижения целей национального раз-
вития. Хотя мероприятия в рамках программы носили мелкомас-
штабный характер, они зачастую имели мультипликационный эф-
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фект благодаря мобилизации внебюджетных ресурсов и дополни-
тельному использованию ресурсов из Счета развития Организации 
Объединенных Наций для удовлетворения более широких потребно-
стей и стимулировали сотрудничество Юг-Юг, зачастую инициируя 
его мероприятиями, финансируемыми за счет программы. 

 В рамках деятельности по программе подразделения-
исполнители повышали информированность о глобальных пробле-
мах на региональном и субрегиональном уровнях и представляли ре-
гиональные интересы на глобальных форумах, а получатели (госу-
дарственные должностные лица и представители частного сектора и 
гражданского общества) консультативных услуг, финансировавшихся 
программой, ознакомились с соответствующими нормами и стандар-
тами, методологиями, опытом, анализами политики, международны-
ми повестками дня, приоритетами и парадигмами, которые им были 
представлены в трансграничном контексте. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Подразделения-исполнители совместно разрабатывают более 
последовательную методологию подготовки мероприятий, финанси-
руемых программой, что позволит повысить подотчетность и эффек-
тивность процесса приоритизации. Цель заключается в том, чтобы 
разработать конструктивный программный подход, обеспечивающий 
гибкость и быстрое реагирование, которые являются уникальными 
характеристиками этой программы. Кроме того, заинтересованные 
стороны должны более тесно координировать мероприятия по про-
грамме и интегрировать их в глобальные рамочные стратегии нара-
щивания потенциала. 

 Финансовые ресурсы и технический потенциал программы яв-
ляются небольшими по сравнению с более широкими масштабами 
оперативной деятельности системы Организации Объединенных На-
ций. В результате возникло некоторое несоответствие между спро-
сом на консультативные услуги программы и их предложением, по-
скольку количество просьб правительств о предоставлении таких 
услуг значительно возросло. Очень трудно удовлетворить довольно 
существенный спрос за счет ограниченного числа консультантов и 
предоставляемых ими услуг. 

 Регулярная программа технического сотрудничества осуществ-
ляется 11 подразделениями-исполнителями: Департаментом по эко-
номическим и социальным вопросам, ЮНКТАД, ООН-Хабитат, 
ЮНОДК, УВКПЧ, УКГВ, ЭКА, ЭСКАТО, ЕЭК, ЭКЛАК и ЭСКЗА. 
Ниже представлена информация по каждому подразделению-
исполнителю с указанием соответствующих им бюджетных разде-
лов. Информация об ожидаемых достижениях по каждому подразде-
лению приводится ниже с разбивкой по подпрограммам59. Следует 
отметить, что в дополнение к указанным ниже результатам раздел 22 

__________________ 

 59 Структура этих подпрограмм не всегда совпадает со структурой подпрограмм, 
содержащейся в регулярном бюджете. 
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способствовал достижению результатов, представленных в регуляр-
ном бюджете по этим 11 подразделениям-исполнителям. Презента-
ция анализа результатов программы координировалась Департамен-
том по экономическим и социальным вопросам. 
 

 
 

609. Утвержденные ожидаемые достижения и показатели достижения резуль-
татов приводятся в предлагаемом бюджете по программам на двухгодичный 
период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 22) и Corr.1). 
 
 

 А. Секторальные консультативные услуги 
 
 

 1. Экономические и социальные вопросы 
 
 

  Подпрограмма 1 
  Гендерные вопросы и улучшение положения женщин 

 

  a) Укрепление потенциала в плане осуществления согласованных 
на международном уровне стратегий, мандатов и обязательств 
по обеспечению гендерного равенства и ликвидации дискриминации 
в отношении женщин 

 

  b) Укрепление способности государственных должностных лиц, 
законодателей, судебных сотрудников и гражданского общества 
пресекать и предотвращать насилие в отношении женщин в качестве 
одной из форм дискриминации и нарушения прав женщин 

 

610. В 2010 году в Объединенной Республике Танзания был проведен семинар 
по вопросам осуществления Конвенции и представления предусмотренных ею 
докладов, благодаря которому был подготовлен следующий периодический 
доклад этой страны, причем при этом применялся более стратегический по 
своему характеру подход и были уточнены сроки осуществления и более четко 
определены функции основных сторон; все это позволило более эффективно 
отреагировать на замечания Комитета по ликвидации дискриминации в отно-
шении женщин. 

611. В Бейруте для семи стран Ближнего Востока был проведен семинар, кото-
рый был посвящен укреплению их законодательных структур по борьбе со 
всеми формами насилия в отношении женщин и который позволил укрепить 
потенциал всех соответствующих заинтересованных сторон и договориться о 
конкретных мерах по осуществлению стратегий, предусматривающих приня-
тие всеобъемлющих законодательств по борьбе с насилием в отношении жен-
щин. Одной из этих стран была оказана консультативная помощь, благодаря 
которой в 2010 году было принято конкретное законодательство по борьбе с 
насилием в отношении женщин. 

612. В 2011 году Департамент по экономическим и социальным вопросам за-
вершил свои операции в рамках этой подпрограммы, и она была передана в 
распоряжение недавно созданной Структуры Организации Объединенных На-
ций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и возможностей 
женщин («ООН-женщины»). 
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  Подпрограмма 2 
Социальная политика и развитие 
 

  а) Укрепление потенциала по разработке и осуществлению политики и 
программ, предусматривающих интеграцию экономического и социального 
развития и защиту интересов отдельных групп населения на базе 
международно согласованных планов и программ действия 

 

  b) Укрепление социальной интеграции и охвата путем укрепления 
потенциала по интеграции конкретных групп населения в общество 
посредством совершенствования механизмов интеграции  

 

613. Оказание консультативных услуг позволит повысить информированность 
национальных заинтересованных сторон, добиться прогресса в укреплении 
консенсуса и углубить на страновом уровне понимание положения и перспек-
тив особых социальных групп (семьи, пожилые лица, инвалиды и коренное на-
селение). Результатом консультативной работы стал также сбор информации на 
основе сотрудничества в целях усиления политики и программ в интересах та-
ких социальных групп, особенно на основе усилий по обеспечению того, что-
бы представители групп принимали активное участие во всех видах деятельно-
сти и чтобы интересующие их вопросы надлежащим образом отражались в хо-
де разработки политики. 

614. Проведение региональных и субрегиональных практикумов позволило 
повысить навыки и информированность национальных участников о междуна-
родных нормах и стандартах разработки и осуществления политики. Учебные 
практикумы, организованные совместно с региональными комиссиями и соот-
ветствующими фондами и программами, позволили укрепить национальный 
потенциал в том, что касается содействия осуществлению Конвенции о правах 
инвалидов, Мадридского международного плана действий по проблемам ста-
рения и Декларации о правах коренных народов. 
 

  Подпрограмма 3 
Устойчивое развитие 
 

  а) Укрепление потенциала по поощрению и осуществлению политики и 
основ/механизмов по достижению международно согласованных целей в 
области водных ресурсов и укрепления комплексного управления водными 
ресурсами 

 

  b) Укрепление потенциала по поощрению и осуществлению политики и 
основ/механизмов в целях поддержки энергетики в интересах устойчивого 
развития и достижения международно согласованных целей путем 
интеграции вопросов изменения климата в контексте устойчивого 
развития  

 

  с) Укрепление потенциала по разработке, осуществлению и контролю 
национальных стратегий в сфере устойчивого развития и применению 
показателей устойчивого развития на национальном уровне 

 

615. В ходе подготовки участия в Конференции Организации Объединенных 
Наций по устойчивому развитию была оказана поддержка в общей сложности 
45 странам; им была оказана помощь в оценке достигнутого прогресса, выяв-
лении недостатков и проблем, проведении на национальном уровне консульта-
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ций со многими заинтересованными сторонами и подготовке национальных 
докладов. Проведение практикумов и семинаров позволило значительно углу-
бить понимание рассматриваемых на Конференции тем, касающихся зеленой 
экономики и институциональной основы устойчивого развития. 

616. В ходе учебных практикумов и консультативных миссий рассматривался 
широкий круг вопросов, касающихся укрепления институциональной основы и 
проведения реформ, развития навыков и повышения вклада основных заинте-
ресованных сторон в программы развития, особенно в области водоснабжения 
и энергетики. Проведение целого ряда практикумов позволило укрепить по-
тенциал национальных участников процесса развития в области транспорта, 
химических веществ, удаления отходов, горнодобывающей деятельности, ус-
тойчивого потребления и производства, что обеспечило более тесное увязыва-
ние национальных стратегий и действий с тематической направленностью и 
результатами работы восемнадцатой и девятнадцатой сессий Комиссии по ус-
тойчивому развитию. 
 

  Подпрограмма 4 
Статистика 
 

  а) Укрепление национального статистического потенциала по подготовке и 
распространению данных в соответствии с международными 
стандартами в вопросах: i) проведения переписей населения и жилого 
фонда, составления социальной статистики и статистики, касающейся 
целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия; 
и ii) национальных счетов, базовой экономической статистики, 
статистики окружающей среды и экологических и экономических систем 
учета 

 

  b) Укрепление национальной статистической системы путем создания более 
совершенных организационных механизмов совершенствования правовых 
основ, организационной структуры и управления людскими ресурсами  

 

617. Эффективно разработанный пакет учебных практикумов, учебных туров и 
консультативных услуг позволил усилить согласование различных областей 
статистики в странах и между ними, особенно на основе передачи знаний о но-
вых или пересмотренных международных руководящих принципах и рамочных 
программах. Важным результатом таких усилий стала подготовка статистиче-
ских данных более высокого качества для использования руководителями, дру-
гими государственными должностными лицами, исследователями и широкой 
общественностью. Большинство национальных инструкторов сообщили, что 
они использовали материалы и следовали рекомендациям, вынесенным по ре-
зультатам проведения соответствующих практикумов. Оказанная консульта-
тивная и техническая помощь позволила повысить компетентность и возмож-
ности стран в том, что касается управления национальными стратегическими 
системами, стандартизации географических названий и интеграции статисти-
ческой и геопространственной информации. В результате более строгого со-
блюдения международных статистических стандартов, обеспеченного благода-
ря работе, выполненной по подпрограмме, статистические данные стали более 
сопоставимыми между странами и более полезными для анализа на региональ-
ном и международном уровнях.  
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  Подпрограмма 5 
Народонаселение 
 

  a) Повышение квалификации экспертов в деле сбора, анализа и применения 
демографической информации, имеющей отношение к стратегиям и 
политике, касающимся вопросов народонаселения, в целях достижения 
международно согласованных целей в сфере развития 

 

  b) Расширение доступа к демографической информации и укрепление 
глобальных и региональных сетей обмена информацией и поощрения 
передового опыта в сфере народонаселения и развития и 
соответствующей политики 

 

618. В рамках подпрограммы велась работа по расширению интерактивной 
веб-платформы, содержащей многоязычные демографические словари для спе-
циалистов в области народонаселения, государственных должностных лиц, не-
правительственных организаций и представителей средств массовой информа-
ции, включая лексику нескольких языков в Азиатском регионе. Была разрабо-
тана программа практикума для инструктирования национальных участников о 
платформе и их ознакомления с ней, особенно в целях содействия подготовке 
языкового содержания. К сожалению, ввиду форс-мажорных обстоятельств 
этот практикум пришлось отменить. 
 

  Подпрограмма 6 
Государственное управление и управление развитием 
 

  a) Укрепление организационного, кадрового и технического потенциала 
национальных и субнациональных органов государственного управления в 
целях повышения эффективности работы государственной службы 

 

  b) Укрепление потенциала систем государственного управления в сфере 
управления знаниями и применения информационно-коммуникационных 
технологий в интересах повышения эффективности работы 
государственных служб 

 

  c) Совершенствование управления и потенциала государственной 
администрации в целях достижения международно согласованных целей в 
области развития, включая цели в области развития, сформулированные в 
Декларации тысячелетия, путем укрепления партнерств, более широкого 
привлечения гражданского общества и применения электронных систем 
управления 

 

619. Проведение консультативных миссий и оказание технической помощи по-
зволили повысить способность правительств разрабатывать и осуществлять 
политику государственного управления, разрабатывать стратегии и выявлять 
эффективные решения. Были проведены в общей сложности 36 консультатив-
ных миссий в 25 стран, включая Бахрейн, Бурунди, Чад, Колумбию, Конго, Га-
бон, Индонезию, Израиль, Ирак, Иорданию, Марокко, Пакистан, Катар, Руан-
ду, Саудовскую Аравию, Сенегал, Тимор-Лешти, Того, Тунис, Объединенные 
Арабские Эмираты и Объединенную Республику Танзания. Все бенефициары 
представили позитивный отклик на содержание и результаты оказанной помо-
щи. В дополнение к консультативной работе были проведены учебные практи-
кумы, подготовлены методические пособия по реорганизации системы госу-
дарственного управления в постконфликтный период и разработано онлайно-
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вое пособие для оценки условий, позволяющих создать электронное прави-
тельство, а также подготовлены многочисленные онлайновые учебные мате-
риалы (см. www.upna.org/elearning). Кроме того, национальный потенциал был 
укреплен благодаря внедрению систем и платформ управления, включая на-
циональную сеть руководителей кадровых служб в Африке (APS-HRNet) и ко-
дексы поведения государственных служащих в Содружестве Независимых Го-
сударств и Латинской Америке. 
 

 2. Торговля и развитие 
 

  Подпрограмма 1 
Глобализация, взаимозависимость и развитие 
 

  a) Более глубокое понимание государственными должностными лицами 
ключевых вопросов международной экономической повестки дня и 
последствий различных альтернатив отраслевой политики и взаимосвязи 
между ними, а также их связи с национальной стратегией развития 

 

  b) Более глубокая осведомленность и понимание различных альтернатив 
политики и их последствий 

 

620. В целях разработки надлежащих экономической политики и стратегий в 
поддержку устойчивого роста и сокращения масштабов нищеты с учетом уси-
ления взаимозависимости между международной торговой и финансовой сис-
темами и национальными стратегиями развития был укреплен потенциал 
старших администраторов и руководителей стран-бенефициаров. К числу ока-
занных консультативных услуг относятся: a) курсы для 26 представителей пра-
вительств из 15 развивающихся стран по темам, касающимся экономической 
глобализации и развития, в рамках серии семинаров, совместно организован-
ных Министерством торговли Китая, а также вклад в проведение региональных 
учебных курсов, координируемых по подпрограмме 4; b) организация для го-
сударственных должностных лиц региона совместно с Латиноамериканско-
карибской экономической системой в Каракасе консультаций по выявлению 
комплексных региональных мер реагирования на финансовый кризис; и 
c) оказание официальным государственным лицам Бразилии и организациям 
гражданского общества консультативных услуг по регулированию обменного 
курса, управлению счетами капитальных активов и финансовой либерализации 
в контексте глобализации.  
 

  Подпрограмма 2 
Инвестиции и предпринимательство 
 

  a) Более глубокое понимание государственными должностными лицами 
ключевых вопросов международной экономической повестки дня и 
последствий различных альтернатив отраслевой политики и взаимосвязи 
между ними, а также их связи с национальной стратегией развития 

 

  b) Более глубокая осведомленность и понимание различных альтернатив 
политики и их последствий 

 

621. Помимо координации проведения региональных учебных курсов по под-
программе 4 был внесен вклад в разработку проектов и программ, связанных с 
проверкой на местах принципов ответственного инвестирования в сельское хо-
зяйство, предусматривающих признание прав, образа жизни и ресурсов, в рам-
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ках сотрудничества четырех учреждений-партнеров: ЮНКТАД, ФАО, Между-
народного фонда сельскохозяйственного развития (МФСР) и Всемирного бан-
ка. Эти принципы основаны на изучении характера, масштаба и воздействия 
инвестиций частного сектора и передовой практики в области законотворчест-
ва и политики и ориентированы на обобщение накопленного опыта и создание 
основы для национальных регулирующих положений, международных согла-
шений об инвестировании, глобальных инициатив в отношении корпоративной 
социальной ответственности и индивидуальных договоров с инвесторами. Бы-
ли также проведены контрольные испытания на местах и разработана система 
показателей о воздействии инвестирования. Такая основа послужит простым 
стандартизированным инструментом принятия решений, позволяющим руко-
водителям проводить оценку пользы инвестиций в конкретных глобальных 
производственно-сбытовых цепочках, включая подключение к другим сегмен-
там производственно-сбытовой цепочки или переход к сегментам, обеспечи-
вающим более высокую добавленную стоимость.  
 

  Подпрограмма 3 
Международная торговля 
 

  a) Более глубокое понимание государственными должностными лицами 
ключевых вопросов международной и экономической повестки дня и 
последствий различных альтернатив отраслевой политики и взаимосвязи 
между ними, а также их связи с национальной стратегией развития 

 

  b) Более глубокая осведомленность и понимание различных альтернатив 
политики и их последствий  

 

622. Помимо вклада в координацию проведения по подпрограмме 4 регио-
нальных учебных курсов были оказаны следующие консультативные услуги: 
a) оказание официальным сотрудникам по вопросам торговли экспертных кон-
сультативных услуг по сотрудничеству Юг-Юг и трехстороннему сотрудниче-
ству; b) проведение для развивающихся и развитых стран брифингов о воз-
можностях финансирования закупки экологически безопасных технологий; 
c) проведение для Межправительственной группы двадцати четырех по меж-
дународным валютным вопросам в контексте развития презентаций по про-
блемам управления в процессе финансирования политики экологичного и ус-
тойчивого энергоснабжения; и d) проведение для отдельной группы ведущих 
участников переговоров по вопросам изменения климата и Конференции Орга-
низации Объединенных Наций по устойчивому развитию брифинга, результа-
том которого стала подготовка нового предложения в отношении коммерчески 
ориентированного подхода к обмену технологиями и знаниями, с уделением 
особого внимания возобновляемым источникам энергии.  
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  Подпрограмма 4 
Технологии и материально-техническое обеспечение 
 

  a) Более глубокое понимание государственными должностными лицами 
ключевых вопросов международной экономической повестки дня и 
последствий различных альтернатив отраслевой политики и взаимосвязи 
между ними, а также их связи с национальной стратегией развития 

 

  b) Более глубокая осведомленность и понимание различных альтернатив 
политики и их последствий 

 

623. В рамках четырех подпрограмм было оказано содействие в проведении 
четырех региональных курсов в Восточной Европе, Западной Азии, Латинской 
Америке и Карибском бассейне и Азиатско-Тихоокеанском регионе. Подготов-
ку прошли в общей сложности 85 участников из 48 стран, и такое большое 
число свидетельствует о том, что эти курсы внесли значительный вклад в уг-
лубление их понимания роли развития в процессе глобализации и тем самым 
позволили им лучше понять те основные вопросы международной экономиче-
ской повестки дня, которые влияют на процесс развития. Многие участники 
также отметили повышение способности определять более эффективные и 
комплексные стратегические меры реагирования на изменяющуюся мировую 
экономику, подготавливать документы с изложением позиции вырабатывать 
позицию для ведения переговоров и подготавливать проекты законов о торгов-
ле и инвестициях. Весьма ценной была также ориентированность курсов на 
комплексный подход к торговле и развитию, характерный для деятельности 
ЮНКТАД. Региональные курсы по Африке были отложены в связи с события-
ми в Каире в январе 2011 года, а также в связи с президентскими выборами в 
Замбии в сентябре 2011 года. 
 

  Подпрограмма 5 
Африка, наименее развитые страны и специальные программы 
 

  a) Более полный учет политики и приоритетов в сфере торговли 
в национальных планах развития, в частности в контексте комплексной 
рамочной программы 

 

  b) Повышение осведомленности и понимания альтернатив политики 
и их последствий 

 

624. ЮНКТАД успешно поощряла концепцию обеспечения учета торговли в 
национальных стратегиях развития на основе проведения региональных и 
страновых семинаров. ЮНКТАД смогла значительно повысить свою роль в 
комплексной рамочной программе, поскольку правительство Гамбии офици-
ально обратилось к Конференции с просьбой стать ведущим учреждением в 
деле обновления исследований по оценке перспектив интеграции в мировую 
торговлю. Секретариат программы подготовил и утвердил концептуальную за-
писку, и в настоящее время проводится обновление. Совместно с правительст-
вом Мозамбика подготовлена также концептуальная записка для обновления 
исследования, которая, как ожидается, будет представлена секретариату про-
граммы в первом квартале 2012 года. Другие наименее развитые страны запро-
сили помощь Конференции в разработке и осуществлении связанных с про-
граммой проектов, в частности тех из них, которые касаются содействия раз-
работке национальных стратегий развития. Обеспечение учета вопросов тор-
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говли было одним из основных компонентов национального семинара по по-
вышению информированности о программе, проведенного в Гаити в 2011 году. 
 

 3. Населенные пункты 
 

  Подпрограмма 
Региональное и техническое сотрудничество 
 

  a) Укрепление регионального, национального и местного потенциала для 
реализации политики, стратегий и программ в области населенных 
пунктов с уделением особого внимания сокращению масштабов нищеты 
в городах и реагированию на стихийные и антропогенные бедствия 

 

  b) Совершенствование национальной жилищной и градостроительной 
политики в соответствии с глобальными нормами ООН-Хабитат и 
повышение осведомленности на региональном уровне об условиях жизни 
в городах и тенденциях их развития 

 

  c) Усиление согласования и улучшение учета факторов сбалансированной 
урбанизации в рамочных программах Организации Объединенных Наций 
по оказанию помощи в целях развития и в национальных стратегиях и 
планах развития, включая документы о стратегии сокращения 
масштабов нищеты, если таковые имеются 

 

625. В ответ на запросы 19 стран и в целях оказания технических консульта-
тивных услуг по разработке политики и укреплению потенциала, касающихся 
городского планирования и управления, улучшения условий жизни в трущобах, 
социального жилья и восстановления после стихийных бедствий в развиваю-
щихся странах и в странах с переходной экономикой, были организованы в об-
щей сложности 44 миссии. 

626. Была оказана техническая поддержка 10 развивающимся странам, позво-
ляющая им адаптировать международные руководящие принципы децентрали-
зации и получить доступ к общим базовым услугам в их национальных контек-
стах. Кроме того, была оказана техническая консультативная помощь семи 
странам (Бразилии, Буркина-Фасо, Гаити, Лаосской Народно-Демократической 
Республике, Ливии, Марокко и Сенегалу) в разработке национальных страте-
гий городского развития и планов сокращения масштабов нищеты. 

627. При содействии Китая была разработана программа сотрудничества меж-
ду городами в целях поддержки устойчивого городского развития на основе 
профессиональной подготовки, исследований и укрепления потенциала 
10 городов в пяти странах Западной Африки. 

628. Была разработана новая программа сотрудничества в целях подготовки 
докладов: “The State of European Cities in Transition” («Состояние европейских 
городов, находящихся на переходном этапе») и “The State of China’s Cities 
(2012/2013)” («Состояние городов Китая» (2012/2013 годы)). 
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 4. Международный контроль над наркотическими средствами, 
предупреждение преступности и терроризма и уголовное правосудие 
 

  Подпрограмма 
Профилактика, лечение, реинтеграция и альтернативное развитие 
 

  a) Укрепление национального потенциала в области осуществления 
конвенций о контроле над наркотическими средствами, борьбе с 
транснациональной организованной преступностью, коррупцией и 
терроризмом, а также стандартов и норм Организации Объединенных 
Наций в области предотвращения преступности и уголовного правосудия 

 

  b) Совершенствование знаний и профессиональных навыков ответственных 
руководителей и работников системы уголовного правосудия в области 
осуществления конвенций о контроле над наркотическими средствами, 
борьбе с транснациональной организованной преступностью, коррупцией 
и терроризмом, а также стандартов и норм Организации Объединенных 
Наций в области предупреждения преступности и уголовного правосудия 

 

629. К числу стран и регионов, которым ЮНОДК оказало соответствующую 
помощь, относятся: Кения и Пакистан (по вопросам судебного преследования), 
Сент-Люсия (по вопросам правоприменения), Сенегал (по вопросам оказания 
юридической помощи), Гватемала (по вопросам международного сообщества), 
Индонезия (по вопросам экологических преступлений) и регион южной части 
Африки (по вопросам уголовного правосудия и контроля над наркотическими 
средствами). 

630. Подготовка официальных должностных лиц предусматривала участие в 
программе подготовки по вопросам правоприменения на Ближнем Востоке и в 
Северной Африке; двух региональных семинарах по международному сотруд-
ничеству, проведенных в Гватемале и Казахстане; семинаре по вопросам вза-
имной юридической помощи и конфискации активов, проведенном в Южной 
Америке; семинаре по взаимной юридической помощи, проведенном в Индо-
незии; и учебных курсах по повышению информированности о расследованиях 
на месте совершения преступления, проведенных в Южном Судане. 

631. Проекты по оказанию долгосрочной технической помощи на местах пре-
дусматривали разработку или поддержку региональных программ в Южной 
Америке, Центральной Америке, Западной Африке, Юго-Восточной Азии и 
Грузии. Они также предусматривали оказание аналогичной поддержки ряду 
страновых программ ЮНОДК в Афганистане, Боливии (Многонациональное 
Государство), Индонезии, Кыргызстане, Вьетнаме и Йемене. 
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 5. Права человека 
 

  Подпрограмма 
Консультационные услуги, техническое сотрудничество и деятельность 
на местах 
 

  a) Повышение уровня осведомленности, знаний и профессиональных навыков 
ответственных руководителей и государственных должностных лиц и 
работников региональных и субрегиональных организаций о 
международных стандартах и механизмах в области прав человека и 
последствиях их деятельности с точки зрения прав человека 

 

  b) Активизация сотрудничества между правительствами, национальными 
правозащитными органами и неправительственными организациями в их 
соответствующих регионах в решении вопросов прав человека, 
требующих региональных подходов и инициатив 

 

632. УВКПЧ вело работу по обеспечению осуществления международных 
стандартов в области прав человека на местах на основе своего присутствия на 
местах и сотрудничества с региональными механизмами. Результатом регио-
нальных консультаций, проведенных в Африке, Северной Америке и Европе, 
стало расширение сотрудничества между региональными механизмами и меж-
дународными механизмами по правам человека. В Азиатско-Тихоокеанском ре-
гионе в ходе таких консультаций рассматривались возможности постоянного 
сотрудничества между национальными учреждениями по правам человека и 
организациями гражданского общества в целях обеспечения более широкого и 
эффективного использования международной системы по правам человека для 
защиты и поощрения прав человека. Что касается резолюции 50/157 Генераль-
ной Ассамблеи, УВКПЧ организовало в рамках программы стипендий для 
представителей коренных народов четыре лингвистических компонента, кото-
рые позволили представителям коренных народов получить знания и навыки 
по международным нормам в области прав человека. Управление на постоян-
ной основе также содействовало повышению эффективности и результативно-
сти программ технического сотрудничества на основе обеспечения выявления, 
обмена и обновления передовой практики и накопленного опыта. 
 

 6. Гуманитарная помощь 
 

  Подпрограмма 1 
Координация гуманитарной помощи и мер в связи с чрезвычайными 
ситуациями 
 

  a) Эффективное планирование на случай чрезвычайных обстоятельств 
на международном и национальном уровнях 

 

  b) Повышение осведомленности, компетентности и профессионализма 
правительств в области планирования на случай чрезвычайных 
обстоятельств, распространения информации о таких планах и их 
выполнения 

 

633. В 64 странах были подготовлены или обновлены межучрежденческие 
планы на случай чрезвычайных ситуаций, включая субрегиональные стратегии 
обеспечения готовности, содержащие элементы планирования на случай чрез-
вычайных ситуаций. Двадцать четыре из 27 стран, которые имеют специально-
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го координатора по оказанию гуманитарной помощи, разработали или пере-
смотрели свои межучрежденческие планы на случай чрезвычайных ситуаций. 

634. Управление по координации гуманитарных вопросов играло основную 
роль в продолжении повышения способности многих партнеров правительств 
осуществлять меры реагирования на основе поддержки национальных проце-
дур планирования на случай чрезвычайных ситуаций и моделирования чрезвы-
чайных ситуаций. Благодаря такой консультативной и практической поддержке 
национальные органы получают более углубленную информацию о путях наи-
более эффективного использования их внутренних механизмов обеспечения 
готовности к стихийным бедствиям и ликвидации их последствий, а также 
наиболее эффективных путях мобилизации международной гуманитарной по-
мощи. Этому способствовало активное участие Управления в реализации ини-
циативы «Потенциал для уменьшения опасности бедствий» и заседаниях рабо-
чей подгруппы Межучрежденческого постоянного комитета по вопросам го-
товности и планирования на случай чрезвычайных ситуаций, которая предпри-
няла серьезные шаги для оказания скоординированной и согласованной ме-
жучрежденческой поддержки в деле укрепления потенциала правительств в 
пяти странах осуществления экспериментальных проектов в целях выработки 
подхода Комитета, направленного на усиление такой поддержки. 
 

  Подпрограмма 2 
Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 
 

  a) Укрепление потенциала реагирования на бедствия и чрезвычайные 
ситуации и повышение степени готовности к ним национальных и 
международных сетей и партнерств, занимающихся предотвращением 
чрезвычайных ситуаций/бедствий и ликвидацией их последствий 

 

635. В течение двухгодичного периода оказывалось содействие межучрежден-
ческому партнерству, расширялось сотрудничество в проведении оценки 
имеющегося потенциала, был разработан комплексный план действий (вклю-
чая уменьшение риска стихийных бедствий) и оказывалась поддержка Всемир-
ным банком и Межучрежденческой рабочей подгруппой по вопросам готовно-
сти и планирования на случай чрезвычайных ситуаций. 

636. В 2010 году благодаря экспериментальному проекту «Стратегическое 
партнерство в обеспечении готовности» учреждения по оказанию гуманитар-
ной помощи в Западной Африке, Гане и Женеве обеспечили активное партнер-
ское взаимодействие в обеспечении готовности. Проведенный на региональном 
и национальном уровнях семинар с участием заинтересованных сторон и оцен-
ка способности реагирования способствовали разработке комплексного плана 
действий, увязанного с Рамочной программой Организации Объединенных На-
ций по оказанию помощи в целях развития и другими осуществляемыми меро-
приятиями в Гане, а также межучрежденческим моделированием чрезвычай-
ных ситуаций. Всемирный банк и Межучрежденческая рабочая подгруппа по 
вопросам готовности и планирования на случай чрезвычайных ситуаций оказа-
ли дополнительную техническую поддержку в укреплении национального по-
тенциала правительства Ганы. В 2011 году в Мали, являющейся второй стра-
ной осуществления экспериментального проекта, также была проведена ме-
жучрежденческая миссия по оценке имеющегося потенциала. 
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 B. Консультационные услуги на региональном и 
субрегиональном уровнях 
 
 

 1. Экономическое и социальное развитие в Африке 
 

  Подпрограмма 1 
Торговля, финансы и экономическое развитие 
 

  а) Наращивание потенциала государств-членов в плане эффективного 
участия в региональных и многосторонних торговых переговорах и 
соглашениях в контексте Всемирной торговой организации, а также 
других торговых соглашениях и механизмах 

 

  b) Наращивание потенциала и подготовка квалифицированных специалистов 
в государствах-членах и региональных экономических сообществах для 
содействия развитию внутрирегиональной торговли и региональной 
интеграции с особым упором на содействие выработке единой позиции на 
переговорах по соглашениям об экономическом партнерстве и другим 
торговым соглашениям и механизмам 

 

637. Благодаря оказанию технической поддержки африканской группе ВТО в 
Женеве (поддержки по касающимся Африки вопросам в контексте Дохинского 
раунда переговоров и поддержки африканской группе ЮНКТАД в преддверии 
тринадцатой сессии Конференции) по линии этой подпрограммы удалось рас-
ширить конструктивное участие африканских стран в многосторонних торго-
вых переговорах; способствовать выработке африканскими странами общих 
позиций по более широкому кругу вопросов в контексте проводимых ВТО пе-
реговоров по вопросам содействия развитию торговли, обеспечения доступа на 
рынки несельскохозяйственной продукции и осуществления инициативы «По-
мощь в торговле», что позволило этим странам выработать более решитель-
ную, инициативную и согласованную позицию; поддержать широкое участие 
африканской группы ЮНКТАД в подготовительной работе Группы 77 и работе 
подготовительного комитета Совета по торговле и развитию, а также в подго-
товке проекта итогового документа тринадцатой сессии ЮНКТАД. 

638. Количество краткосрочных курсов по экономике развития, предлагаемых 
ЭКА по линии Африканского института экономического развития и планиро-
вания, было увеличено до 22 (1100 участников, включая 85 должностных лиц 
государств-членов). В Нигерии, Сенегале и Сьерра-Леоне были организованы 
конференции и форумы по стратегическим вопросам (с участием 350 высоко-
поставленных должностных лиц, научных сотрудников, лидеров гражданского 
общества и представителей частного сектора). По линии многолетних про-
грамм был проведен анализ программ для региональных экономических сооб-
ществ. 
 



 A/67/77
 

12-27980 281 
 

  Подпрограмма 2 
Государственное управление и государственно-административная 
деятельность 
 

  a) Наращивание потенциала государств-членов в плане укрепления системы 
ответственного управления, основанного на принципе широкого участия 
населения, в интересах достижения основных целей в области развития, в 
том числе сформулированных в Декларации тысячелетия, и решения 
приоритетных задач НЕПАД 

 

  b) Наращивание институционального и кадрового потенциала органов 
государственного управления в целях обеспечения подотчетности, 
профессионализма и соблюдения этических норм в государственном 
секторе, включая обеспечение эффективной работы государственных 
служб 

 

639. ЭКА занималась оказанием помощи нескольким африканским странам в 
области наращивания потенциала и приняла для этой цели экспериментальный 
проект создания комплексной системы управления деятельностью и обеспече-
ния подотчетности, ориентированной на достижение конкретных результатов 
(инициатива «Результаты для Африки»). Эта деятельность, прежде всего при-
менение уже проверенного подхода, ориентированного на скорейшее достиже-
ние результатов, и разработка концепции инициативы «Результаты для Афри-
ки», а также определение круга ведения института, который будет заниматься 
реализацией этой инициативы, и создание сетевого объединения консультантов 
по вопросам обеспечения результативности, способствовала: a) разработке 
проектного документа по инициативе «Результаты для Африки» на период 
2011–2015 годов; b) разработке странами-участницами расширенной стратегии; 
c) увеличению числа африканских стран, применяющих — в контексте приня-
тых в рамках Африканского механизма коллегиального обзора национальных 
планов действий и национальных планов развития — передовую практику, ме-
тодологии и стратегии для повышения эффективности управления, основанно-
го на принципе широкого участия населения, о чем свидетельствует проведе-
ние соответствующих учебных практикумов. В число стран, которым была ока-
зана помощь в рамках этой деятельности, входят Бурунди, Гана, Демократиче-
ская Республика Конго, Джибути, Кения, Либерия, Мадагаскар, Объединенная 
Республика Танзания, Сомали, Сьерра-Леоне, Центральноафриканская Респуб-
лика и Южный Судан.  
 

  Подпрограмма 3 
Информация и наука и техника в целях развития 
 

  a) Наращивание потенциала государств-членов в плане разработки, 
осуществления и оценки национальной и отраслевой политики и 
стратегий использования информационно-коммуникационных технологий 
в целях развития с опорой на принципы широкого участия населения и 
учета гендерных факторов 

 

  b) Наращивание потенциала региональных экономических сообществ в плане 
разработки, осуществления и оценки принципов согласованной 
региональной политики в целях развития, основанной на принципе 
широкого участия населения 

 

640. В рамках этой подпрограммы поддержка предоставлялась в следующих 
областях: разработка конвенции Африканского союза о законодательстве по 
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связанным с киберпространством вопросам, которую в настоящее время рас-
сматривают региональные экономические сообщества; принятие региональной 
африканской стратегии в области инноваций; утверждение стратегий в области 
науки, техники и инноваций, а также отраслевых стратегий применения и ис-
пользования геопространственных данных в сфере государственного управле-
ния, здравоохранения, торговли и сельского хозяйства; создание фондов науки, 
исследований и инноваций; разработка плана действий, предусматривающего 
учет гендерных аспектов, в области науки, исследований и инноваций; откры-
тие Африканского межпарламентского форума по вопросам научно-исследова-
тельской и инновационной деятельности и разработка соответствующих гене-
ральных планов; разработка/утверждение показателей функционирования 
электронного правительства (включая показатели эффективности применения 
ИКТ в социально-экономической сфере); реализация экспериментального про-
екта «Мобильная система сбора и передачи медицинских и демографических 
данных» в Эфиопии; включение дополнительного числа камерунских началь-
ных школ в текущий проект «Электронные сельские школы с преподаванием 
на африканских языках»; открытие онлайнового учебного портала для сотруд-
ников директивных органов африканских стран. Кроме того, в рамках меха-
низма региональных консультаций были созданы тематические группы по во-
просам научно-технической и инновационной деятельности и ИКТ в поддерж-
ку Африканского союза и программы НЕПАД, а совместно с региональными 
экономическими сообществами были проведены практикумы по этим вопро-
сам. Было расширено сотрудничество с другими региональными комиссиями. 
 

  Подпрограмма 4 
Экономическое сотрудничество и региональная интеграция 
 

  a) Активизация работы по согласованию и увязке стратегий и программ 
в целях достижения интеграции на субрегиональном и региональном 
уровнях с уделением особого внимания освоению и эксплуатации 
природных ресурсов 

 

  b) Наращивание потенциала в плане разработки стратегий на 
национальном, региональном и субрегиональном уровнях в поддержку 
реализации НЕПАД и других региональных инициатив  

 

641. ЭКА содействовала разработке и принятию плана действий для реализа-
ции концепции развития горнодобывающей промышленности в Африке на пе-
риод до 2050 года и завершила подготовку доклада Международной исследова-
тельской группы по изучению режимов горнодобывающей деятельности в аф-
риканских странах (методическая основа для формирования единообразных 
нормативно-правовых основ), принятого на Конференции министров, ответст-
венных за освоение минеральных ресурсов. Было проведено исследование по 
теме «Освоение природных ресурсов для обеспечения устойчивого развития в 
Южной Африке: возможности и проблемы в секторе туризма», в котором ту-
ризм рассматривался в качестве одного из полюсов экономического роста.  

642. Комиссия внесла вклад в проведение переговоров в ходе пятидесятой сес-
сии Комиссии социального развития, по итогам которых была принята резолю-
ция о социальных аспектах программы НЕПАД; предоставляла странам (в ча-
стности, странам Группы 77, Китаю и Японии) консультации относительно по-
ложений, касающихся учета программы НЕПАД в деятельности Комиссии Аф-
риканского союза через посредство региональных экономических сообществ; 
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наладила партнерские связи с Агентством планирования и координации этой 
программы; выпустила документальный фильм, посвященный десятой годов-
щине принятия программы НЕПАД, под названием “Ten Years of NEPAD” 
(«Программе НЕПАД десять лет») и подготовила информационные материалы 
для социальной рекламы приоритетов НЕПАД; разработала символику Агент-
ства и логотип к десятой годовщине создания НЕПАД “NEPAD@10”; выступи-
ла с концепцией проведения десятилетнего обзора и приступила к созданию 
инструментария информационно-пропагандистских средств НЕПАД, включая 
совместную публикацию и руководство для журналистов/редакторов. 
 

  Подпрограмма 5 
Гендерные аспекты и участие женщин в процессе развития 
 

  а) Наращивание потенциала государств-членов и региональных 
межправительственных органов в плане обеспечения всестороннего 
учета гендерной проблематики в контексте стратегий и программ 

 

  b) Укрепление потенциала государств-членов в плане осуществления 
региональных и глобальных обязательств в сфере гендерного равенства 
и расширения прав и возможностей женщин и представления информации 
по этим вопросам 

 

  c) Наращивание национального потенциала в плане повышения 
осведомленности о правах человека и юридических правах женщин и 
углубленного осмысления этих прав, а также наращивание потенциала, 
необходимого для ликвидации всех форм дискриминации, в том числе 
насилия в отношении женщин, в соответствии с Конвенцией о 
ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин 

 

643. ЭКА предоставила представителям правительства и неправительственных 
организаций Коморских Островов помощь в повышении уровня их квалифика-
ции в вопросах всестороннего учета гендерной проблематики и децентрализа-
ции, а также оказала поддержку Джибути в связи с представлением националь-
ного доклада об осуществлении Конвенции о ликвидации всех форм дискри-
минации в отношении женщин. В рамках этой подпрограммы: а) было органи-
зовано субрегиональное совещание с участием представителей шести стран 
(Алжира, Египта, Мавритании, Марокко, Судана и Туниса), в ходе которого го-
ворилось о необходимости снятия оговорок к Конвенции и ратификации Фа-
культативного протокола к ней; b) был внесен вклад в организацию региональ-
ного совещания по вопросам обеспечения доступа женщин к правосудию в То-
го (66 участников из 23 стран); с) было организовано в сотрудничестве с дру-
гими партнерами субрегиональное совещание, призванное повысить осведом-
ленность — в учебных заведениях отдельных стран Восточной и Южной Аф-
рики — о характере и различных формах сексуального и гендерного насилия; 
d) был организован ряд совещаний по вопросам гендерной статистики, в ходе 
которых был представлен модуль для сбора данных о насилии в отношении 
женщин.  
 



A/67/77  
 

284 12-27980 
 

  Подпрограмма 6 
Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

  a) Наращивание потенциала государств-членов, региональных 
экономических сообществ и других межправительственных организаций 
в плане поддержки и внедрения согласованных стратегий и программ/ 
режимов: i) в области использования ИКТ в целях развития в поддержку 
интеграционных усилий на субрегиональном и региональном уровнях;  
ii) в области постконфликтного восстановления в поддержку 
интеграционных усилий на субрегиональном и региональном уровнях; 
развития инфраструктуры в поддержку интеграционных усилий на 
субрегиональном и региональном уровнях; комплексного рационального 
использования водных ресурсов в поддержку интеграционных усилий на 
субрегиональном и региональном уровнях 

 

  b) Повышение уровня теоретической и практической подготовки 
на субрегиональном и страновом уровнях, необходимой для разработки 
и осуществления согласованных стратегий и программ в области 
региональной интеграции 

 

644. ЭКА предоставляла поддержку в целях обеспечения всестороннего учета 
принципов управления знаниями в контексте осуществляемых региональными 
экономическими сообществами многолетних программ, что позволило создать 
центр мониторинга региональной интеграции; выступила инициатором созда-
ния программы электронного обучения по вопросам торговли и охраны окру-
жающей среды для ЭКОВАС; создала базовый механизм поддержки осуществ-
ления рассчитанной на десять лет программы наращивания потенциала для 
Африканского союза.  

645. Комиссия предоставляла консультационные услуги по вопросам посткон-
фликтного восстановления представителям Кот-д’Ивуара и Чада, а также 
ЭСЦАГ и ЦАЭВС; ЭКА и Африканский союз организовали соответствующие 
практикумы, совещания экспертных групп и совместные миссии по оценке в 
Бурунди, Демократической Республике Конго и Чаде. Были проведены кон-
сультации с ЮНОЦА по вопросам, касающимся Центральной Африки. 

646. ЭКА оказала помощь в деле укрепления потенциала региональных эконо-
мических сообществ; предоставила поддержку Управлению по координации 
транзитных перевозок по северному коридору в деле разработки стратегиче-
ских планов; предоставила поддержку Агентству по транзитным перевозкам 
через центральный коридор и Южному Судану в деле разработки и осуществ-
ления программ содействия развитию торговли и транспорта. ЭКОВАС была 
оказана техническая помощь в сфере торговли и развития инфраструктуры 
(транспорт, телекоммуникации и энергетика).  

647. Комиссия оказала техническую консультационную помощь странам Вос-
точной и Южной Африки по таким важнейшим вопросам, как водоснабжение и 
продовольственная безопасность, провела оценку компонента «Трансгранич-
ные водные ресурсы» Программы развития инфраструктуры в Африке, входя-
щей в НЕПАД, и обеспечила обслуживание совещаний Конференции минист-
ров африканских стран по вопросам водоснабжения. Были проведены, в част-
ности, следующие практикумы и мероприятия: «Африканская неделя воды» 
(772 участника); Симпозиум стран Африки по вопросам водооборота (70 уча-
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стников); мероприятия по вопросам, касающимся рационального управления 
речными бассейнами в Африке (представители 10 организаций государств, 
расположенных в бассейнах отдельных рек, и 47 государств-членов) и возоб-
новляемой энергии в странах Южной Африки (представители шести стран, 
Комиссии Африканского союза, САДК и КОМЕСА). 
 

  Подпрограмма 7 
Статистика 
 

  а) Наращивание потенциала государств-членов в плане подготовки, 
использования и распространения данных и показателей официальной 
статистики в целях поддержки процесса планирования, основанного 
на фактологической информации, и отслеживания прогресса 
в экономической, социальной, демографической и экологической областях, 
в том числе в достижении целей в области развития, сформулированных 
в Декларации тысячелетия 

 

  b) Подготовка согласованных и комплексных статистических данных для 
содействия обеспечению региональной интеграции, осуществлению 
программ макроэкономической конвергенции и совершенствованию 
экономического управления в контексте Справочных рамок региональных 
стратегий развития статистики в Африке 

 

648. ЭКА провела восемь мероприятий по оказанию консультационных услуг 
государствам-членам в связи с оценкой, подготовкой и осуществлением нацио-
нальных стратегий развития статистики (Гамбия, Джибути и Кабо-Верде); 
принятием законодательства о статистике (Джибути); мобилизацией финансо-
вых средств для национальных стратегий развития статистики, проведения со-
вещаний партнеров и создания тематической группы по вопросам статистики 
(Бурунди); оценкой потребностей в технической помощи в области экономиче-
ского планирования и статистики (Мавритания и Того); созданием учебной 
программы по статистике (Университет Джибути). Комиссия организовала 
шесть практикумов в целях: a) повышения уровня подготовки 100 должност-
ных лиц государств-членов в вопросах, касающихся стратегического планиро-
вания на основе Справочных рамок региональных стратегий развития стати-
стики в Африке, создания статистических систем и управления ими и обеспе-
чения учета гендерной проблематики в работе статистических органов; b) бо-
лее эффективного учета и согласования существующих программ/стратегий в 
контексте Стратегии согласования статистических данных в Африке и разра-
ботки соответствующего плана действий; с) укрепления потенциала в плане 
налаживания статистической работы. ЭКА также проводила соответствующую 
информационно-пропагандистскую работу в контексте основных докладов, с 
которыми ее представители выступали на конференциях высокого уровня по 
статистике, состоявшихся в Судане (400 участников) и Египте (600 участни-
ков).  
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  Подпрограмма 8 
Социальное развитие 
 

  Наращивание  потенциала государств-членов в плане разработки, 
осуществления и наблюдения за ходом реализации стратегий, политики 
и программ, направленных на сокращение масштабов нищеты, согласно 
целям в области развития, сформулированным в Декларации тысячелетия, 
и в соответствии с итоговыми документами Всемирного саммита 2005 года 
и приоритетными задачами программы «Новое партнерство в интересах 
развития Африки» 
 

649. Путем осуществления комбинированных мероприятий в сфере информа-
ции и пропаганды и проведения исследований на средства регулярного бюдже-
та или за счет внебюджетных средств ЭКА добилась повышения осведомлен-
ности представителей директивных органов и заинтересованных сторон о раз-
личных стратегиях, связанных с вопросами социального развития, в частности 
касающихся молодежи, социальной защиты, социальных аспектов программы 
НЕПАД и материнского здоровья, и более глубокого понимания этих вопросов. 
Что касается молодежи, то ЭКА стала ключевым партнером Комиссии Афри-
канского союза в плане предоставления технических ресурсов и обеспечила 
поддержку созданной Комиссией африканской системы социальной защиты 
путем распространения информации о различных программах социальной за-
щиты и соответствующих примерах успешного опыта; расширила осведомлен-
ность о социальных аспектах программы НЕПАД и повысила информирован-
ность директивных органов о таких трудных задачах регионального масштаба 
и трансграничных вопросах, как миграция и здравоохранение. Опираясь на ре-
зультаты национальных исследований, группы экспертов провели три совеща-
ния по следующим темам: «Успеваемость африканской молодежи и ее участие 
в трудовой деятельности», «Улучшение показателей состояния материнского 
здоровья в социально изолированных группах населения» и «Национальные 
стратегии социальной защиты». 
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 2. Экономическое и социальное развитие в Азиатско-Тихоокеанском регионе 
 

  Подпрограмма 1 
Макроэкономическая политика и всестороннее развитие 
 

  a) Укрепление регионального сотрудничества и обмен опытом и 
информацией о практической деятельности при разработке и 
осуществлении макроэкономической политики в целях сокращения 
масштабов нищеты и достижения устойчивого и всестороннего 
социально-экономического развития 

 

  b) Укрепление национального потенциала в плане разработки и 
осуществления среднесрочных и долгосрочных стратегий в области 
экономического развития, в том числе в области финансирования в целях 
развития 

 

  c) Укрепление национального потенциала в целях разработки программ, 
задействования передового опыта и выработки стратегий для 
достижения согласованных на международном уровне целей в области 
развития, включая цели в области развития, сформулированные в 
Декларации тысячелетия, при уделении особого внимания сокращению 
масштабов нищеты и вопросам гендерного равенства  

 

  d) Обеспечение прогресса в деле изменения статуса наименее развитых 
стран путем мобилизации региональных усилий на цели решения проблем 
стран с особыми потребностями в области сокращения масштабов 
нищеты и других проблем, стоящих перед этими странами 

 

  e) Укрепление национального потенциала в плане разработки и 
осуществления стратегий и программ в целях сокращения масштабов 
нищеты в сельских районах, включая стратегии и программы, в которых 
учитываются гендерные аспекты, на основе устойчивого развития 
производства вспомогательных сельскохозяйственных культур 

 

650. ЭСКАТО играла ключевую роль в процессе подготовки и принятии Про-
граммы действий для наименее развитых стран на десятилетие 2011–
2020 годов. В ходе диалога на высоком уровне по Маврикийской стратегии ос-
новное внимание уделялось вопросу о последствиях изменения климата для 
тихоокеанских островных стран. Проведенный Комиссией в Мьянме третий 
форум по вопросам развития дал представителям директивных органов воз-
можность ознакомиться с опытом, накопленным на региональном уровне. Эко-
номический форум, проведенный в рамках Специальной программы для эко-
номик Центральной Азии, был посвящен главным образом переходному перио-
ду в Афганистане. Участие нескольких наименее развитых стран и развиваю-
щихся стран, не имеющих выхода к морю, процессах, связанных с Рамочной 
программой Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в целях 
развития позволило обменяться информацией и опытом по вопросам структур-
ных преобразований и более широкого применения ИКТ. По итогам Азиатско-
Тихоокеанского политического диалога на высоком уровне по осуществлению 
Алматинской программы действий и преодолению других проблем в области 
развития, с которыми сталкиваются развивающиеся страны, не имеющие вы-
хода к морю, была принята Улан-Баторская декларация, в которой особо отме-
чается необходимость расширения использования ИКТ. В рамках проводимых 
мероприятий решались вопросы, связанные с удовлетворением потребностей в 
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инвестициях для устойчивого развития сельского хозяйства. Что касается мак-
роэкономической политики, то в мероприятиях по разработке согласованных 
региональных и национальных стратегических мер в связи с финансово-
экономическими кризисами приняли участие высокопоставленные представи-
тели правительств, экономисты центральных банков и руководители аналити-
ческих центров по проблемам экономики из почти 30 стран этого региона.  
 

  Подпрограмма 2 
Торговля и инвестиции 
 

a) Укрепление региональных механизмов сотрудничества в областях 
торговли, инвестиций и финансирования 

 

b) Укрепление национального потенциала в плане разработки и 
осуществления эффективных и согласованных стратегий по вопросам 
торговли и инвестиций, развития предприятий и финансирования, 
включая стратегии, предусматривающие учет гендерных аспектов  

 

c) Укрепление национального потенциала в плане разработки и 
осуществления политики и стратегий в целях обеспечения устойчивого 
экономического роста и сокращения масштабов нищеты в сельских 
районах на основе передачи агротехнологий и развития агропредприятий 

 

  d) Наращивание потенциала в плане содействия созданию национальных 
новаторских систем и обеспечения благоприятных условий для передачи 
технологий в целях решения проблем в области регионального развития 

 

651. Страны Азиатско-Тихоокеанского региона укрепили свой потенциал в 
плане разработки, согласования путем переговоров и проведения обоснованной 
торговой политики в поддержку развития в рамках совместной программы 
технической помощи ВТО/ЭСКАТО и других национальных мероприятий по 
предоставлению технической поддержки. Сотрудники таможенных органов и 
специалисты в области торговли, а также другие заинтересованные стороны в 
государственном и частном секторах повысили уровень своей квалификации в 
вопросах, связанных с содействием развитию торговли, в том числе посредст-
вом проведения анализа рабочих процессов и реализации принципа централи-
зованного обслуживания с применением ИКТ. Отдельные государства-члены 
ЭСКАТО из числа наименее развитых стран и развивающихся стран, не имею-
щих выхода к морю, укрепили свой потенциал в плане разработки ориентиро-
ванных на развитие стратегий по привлечению прямых иностранных инвести-
ций и утвердили план оказания технической помощи. Страны-члены Азиатско-
го центра Организации Объединенных Наций по сельскохозяйственной техни-
ке приняли меры в целях разработки согласованных протоколов испытаний и 
стандартов для сельскохозяйственной техники, а также стратегий механизации 
сельского хозяйства, отвечающих принципам устойчивого развития. Эксперты 
стран-членов Азиатско-тихоокеанского центра по передаче технологии повы-
сили уровень квалификации, необходимой для оказания поддержки малым и 
средним предприятиям в планировании и осуществлении проектов передачи 
технологий, и вынесли рекомендации относительно расширения инновацион-
ной деятельности в сфере нанотехнологий. 
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  Подпрограмма 3 
Транспорт 
 

  a) Повышение уровня знаний и укрепление национального потенциала в целях 
разработки и осуществления эффективных и рациональных стратегий и 
программ в области транспорта, включая стратегии и программы, 
направленные на достижение целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 

 

  b) Укрепление потенциала государств-членов и международных финансовых 
учреждений для использования Сети азиатских автомобильных дорог и 
Сети трансазиатских железных дорог и других инициатив, 
осуществляемых при содействии ЭСКАТО, для планирования 
международных связей в области смешанных перевозок 

 

  c) Наращивание потенциала государств-членов и региональных предприятий 
в области осуществления мер по повышению эффективности 
международных транспортных операций и их материально-технического 
обеспечения, а также безопасности дорожного движения 

 

652. После принятия в 2008 году Межправительственного соглашения госу-
дарств-членов Шанхайской организации сотрудничества по вопросам содейст-
вия международным автомобильным перевозкам этой организации и ее членам 
(Казахстан, Китай, Кыргызстан, Российская Федерация, Таджикистан и Узбе-
кистан) постоянно предоставлялась техническая поддержка в связи с проведе-
нием переговоров по приложениям, в которых определен подробный порядок 
осуществления Соглашения, и окончательной доработкой этих приложений. 
Пять стран (Бангладеш, Казахстан, Камбоджа, Мьянма и Шри-Ланка) также 
получили поддержку в рамках организованных с этой целью консультационных 
миссий и практикумов по подготовке инструкторов по вопросам экспедирова-
ния грузов, смешанных перевозок и материально-технического обеспечения с 
тем, чтобы эти страны смогли разработать собственные национальные про-
граммы подготовки кадров в указанных областях. Были проведены другие 
учебные мероприятия по таким вопросам, как государственно-частные парт-
нерства для финансирования развития инфраструктуры; создание удаленных от 
морского порта транспортных терминалов; модели организации международ-
ных перевозок; разработка национальных целевых показателей в сфере безо-
пасности дорожного движения в поддержку проведения Десятилетия действий 
по обеспечению безопасности дорожного движения во всем мире (2011–
2020 годы). 
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  Подпрограмма 4 
Окружающая среда и развитие 
 

  a) Укрепление консенсуса среди государств-членов по более широкому кругу 
вопросов, связанных с экологически устойчивым экономическим ростом 

 

  b) Повышение степени осведомленности директивных органов 
министерств, занимающихся вопросами планирования и финансирования, 
и других соответствующих министерств и заинтересованных участников 
в регионе ЭСКАТО о вариантах эффективных стратегий и программ в 
целях содействия достижению экологически устойчивого экономического 
роста и углубление их знаний в этих вопросах 

 

  c) Укрепление национального потенциала в плане разработки вариантов 
стратегий и программ, включая варианты, предусматривающие учет 
вопросов нищеты и обеспечения гендерного равенства, в целях содействия 
достижению экологически устойчивого экономического роста 

 

  d) Наращивание национального потенциала в плане разработки 
эффективной политики и стратегий управления энергетическими и 
водными ресурсами и их использования 

 

653. В контексте крупных межправительственных совещаний, в ходе которых, 
в том числе, заключались межправительственные соглашения, государства-
члены поддержали региональный план осуществления мер в целях обеспече-
ния устойчивого развития и Астанинскую инициативу «Зеленый мост». Кон-
цепция «зеленого роста», предусматривающая учет реалий конкретных стран в 
контексте устойчивого развития, была признана одним из подходов, способст-
вующих ускорению экономического роста и достижению целей в области раз-
вития, сформулированных в Декларации тысячелетия, экологически рацио-
нальным путем. По итогам проведения регионального совещания азиатско-
тихоокеанских стран по подготовке к Конференции Организации Объединен-
ных Наций по устойчивому развитию был подготовлен доклад, в который были 
включены составленный Председателем краткий отчет о ходе обсуждений, и 
информация об итогах Сеульского совещания; все эти материалы были пред-
ставлены Секретариату. В ходе пятого Азиатско-Тихоокеанского форума горо-
дов представители ЭСКАТО и свыше 900 участников из более чем 30 партнер-
ских организаций обсудили — с точки зрения перспектив многостороннего 
процесса — критически важные назревающие вопросы, связанные с обеспече-
нием всеохватного и устойчивого развития городов, разработали концепции 
новых проектов и наладили новые партнерские связи. 

654. Кроме того, были проведены мероприятия по вопросам мониторинга ин-
вестиций в сектор водоснабжения, обеспечение энергоэффективности, устой-
чивое развитие городского хозяйства и развитие экологичной предпринима-
тельской деятельности. 
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  Подпрограмма 5 
Информационно-коммуникационные технологии и уменьшение опасности 
бедствий 
 

  а) Более широкий обмен знаниями между государствами-членами о 
вариантах политики, стратегиях и передовом опыте в целях обеспечения 
доступа к ИКТ и включения в планы национального развития аспектов 
сокращения рисков бедствий с учетом подхода, охватывающего 
различные виды рисков 

 

  b) Укрепление механизмов регионального сотрудничества в поддержку 
обеспечения доступа к ИКТ и уменьшения опасности бедствий 

 

  с) Укрепление национального потенциала в области оценки множественных 
опасностей стихийных бедствий, обеспечения готовности к ним, раннего 
предупреждения о них и снижения связанных с ними рисков 

 

  d) Укрепление национального институционального потенциала, 
необходимого для применения ИКТ в интересах социально-экономического 
развития 

 

655. В учебных мероприятиях по экстренному реагированию на стихийные 
бедствия и использованию спутниковых изображений принял участие в общей 
сложности 71 представитель директивных органов из четырех тихоокеанских 
островных развивающихся стран; 11 человек прошли углубленную подготовку 
по вопросам, касающимся использования спутниковых изображений для по-
вышения готовности к стихийным бедствиям. Эти учебные курсы позволили 
участникам укрепить навыки использования спутниковых изображений в целях 
совершенствования контроля за прибрежными районами и учета обусловлен-
ных изменением климата рисков стихийных бедствий. Представители Бангла-
деш, Палау, Папуа — Новой Гвинеи, Тувалу и Фиджи приняли активное уча-
стие в этих курсах и высоко оценили их полезность. 

656. Представители восьми стран обменялись опытом в вопросах, связанных 
со снижением опасности наводнений и тропическими штормами, а участники 
из других восьми стран расширили сотрудничество в области уменьшения рис-
ков затопления городских районов. Кроме того, представители стран, постра-
давших от стихийных бедствий, и других стран региона приобрели новые зна-
ния благодаря обмену информацией, анализу стратегий и опыта восстановле-
ния и реконструкции после сильнейших наводнений в Пакистане и Великого 
восточнояпонского землетрясения. Помимо этого участники из восьми тихо-
океанских островных стран прошли подготовку в области оценки ущерба и по-
терь. 
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  Подпрограмма 6 
Социальное развитие 
 

  а) Эффективное содействие проведению региональных обзоров для оценки 
прогресса, устранения пробелов, выявления возможностей для 
достижения консенсуса и его фактическое формирование 
в приоритетных областях для принятия мер в целях выполнения 
обязательств, согласованных в рамках межправительственных процессов 
под эгидой Организации Объединенных Наций по вопросам социального 
развития, народонаселения, старения, инвалидности, гендерного 
равенства и здравоохранения 

 

  b) Повышение степени осведомленности о вариантах политики, стратегиях 
и передовой практике осуществления социальной политики и обеспечения 
социальной защиты, в том числе с уделением особого внимания 
сокращению масштабов нищеты 

 

  с) Наращивание потенциала и активизация технического сотрудничества 
между государствами-членами ЭСКАТО в целях разработки и 
осуществления социальной политики и проектов в области 
финансирования, направленных на создание открытого общества, 
сокращение масштабов нищеты и содействие достижению гендерного 
равенства 

 

657. Проведение прикладного научно-исследовательского проекта, посвящен-
ного повышению уровня благосостояния и благополучия инвалидов, предос-
тавление технических консультаций по вопросам приведения национального 
законодательства в соответствие с Конвенцией о правах инвалидов и проведе-
ние регионального обзора хода осуществления Бивакоской рамочной програм-
мы для действий на пороге тысячелетия и проекта «Бивако плюс пять» в инте-
ресах построения открытого, доступного и равноправного общества для людей 
с инвалидностью в Азиатско-Тихоокеанском регионе способствовали укрепле-
нию регионального сотрудничества и наращиванию потенциала, необходимых 
для ускоренного выполнения международных и региональных обязательств по 
связанным с инвалидностью вопросам. Кроме того, было обеспечено содейст-
вие проведению второго обзора и оценки Мадридского международного плана 
действий по проблемам старения посредством проведения региональных под-
готовительных совещаний и предоставления технических консультаций. Путем 
проведения субрегиональных практикумов удалось укрепить потенциал нацио-
нальных механизмов в поддержку женщин, необходимый для обеспечения все-
стороннего учета гендерных вопросов в национальной повестке в области раз-
вития. Проведение технических консультаций, учебной деятельности и обмена 
опытом позволило укрепить потенциал правительства в плане создания ком-
плексных систем социальной защиты, в частности для таких уязвимых групп 
населения, как лица, инфицированные ВИЧ или затрагиваемые проблемой 
ВИЧ. Кроме того, ЭСКАТО провела мероприятия по повышению осведомлен-
ности по вопросам народонаселения и развития, включая миграцию и пробле-
мы молодежи. 
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  Подпрограмма 7 
Статистика 
 

  а) Более глубокое понимание национальными официальными 
статистическими и директивными органами и широкой 
общественностью в регионе ЭСКАТО важнейших социально-
экономических тенденций, особенно хода деятельности по достижению 
целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, 
и укрепление потенциала в целях проведения оценки этих тенденций 

 

  b) Расширение доступа директивных органов и общественности к 
сопоставимым данным по ключевым демографическим, социальным, 
экономическим и экологическим показателям по региону ЭСКАТО 

 

  с) Наращивание национального потенциала в целях подготовки 
сопоставимых данных с разбивкой по признаку пола в соответствии 
с одобренными на международном уровне стандартами и с учетом 
передового опыта 

 

  d) Укрепление потенциала национальных статистических учреждений 
в плане подготовки, распространения и анализа данных в соответствии 
с одобренными на международном уровне стандартами и с учетом 
передового опыта 

 

658. Руководствуясь рекомендациями Комитета по статистике, ЭСКАТО орга-
низовала консультацию по вопросам, связанным с разработкой региональной 
стратегии совершенствования социальной статистики; создала рабочую группу 
для координации подготовки специалистов по статистике в Азиатско-
Тихоокеанском регионе; внесла вклад в расширение потенциала развивающих-
ся стран в плане подготовки данных экономической статистики, включая ста-
тистику сельского хозяйства. Это позволило государствам-членам укрепить по-
тенциал в области подготовки минимального базового набора данных экономи-
ческой статистики; в сотрудничестве со Статистическим институтом для Азии 
и Тихого океана обеспечивается более эффективная координация учебных ме-
роприятий; была создана техническая консультационная группа по вопросам 
социальной статистики. Оказание государствам-членам консультационной по-
мощи позволило углубить понимание и повысить эффективность применения 
статистических стандартов и методологий и обеспечить систематическое ис-
пользование результатов объективных оценок в качестве основы для более эф-
фективного планирования и реализации проектов в области статистики; укре-
пить потенциал в плане расчета показателей для оценки результатов развития, 
в том числе прогресса в достижении целей в области развития, сформулиро-
ванных в Декларации тысячелетия; облегчить внедрение практики составления 
бюджета и разработки стратегий, предусматривающих учет гендерных факто-
ров; укрепить стратегический потенциал местных органов власти. 
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  Подпрограмма 8 
Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

  а) Наращивание потенциала государств — членов ЭСКАТО в целях 
разработки и осуществления стратегий и программ в области социально-
экономического развития, включая стратегии и программы, 
предусматривающие учет гендерных аспектов, для решения вопросов 
в ключевых приоритетных областях во всех субрегионах 

 

  b) Укрепление партнерских связей и активизация обмена знаниями среди 
государств-членов, представителей гражданского общества и других 
соответствующих партнеров в области развития в целях решения 
вопросов в ключевых приоритетных областях во всех субрегионах для 
оказания поддержки в достижении согласованных на международном 
уровне целей в области развития, включая цели в области развития, 
сформулированные в Декларации тысячелетия 

 

659. В ходе проведенного в 2011 году Азиатско-Тихоокеанского форума горо-
дов страны вновь подтвердили готовность решать задачи, стоящие на Тихооке-
анской повестке дня в области развития городского хозяйства, и призвали по-
литических лидеров этого региона принять во внимание быстрый рост числен-
ности городского населения и целенаправленно заняться планированием го-
родского хозяйства в целях использования преимуществ урбанизации. Тихо-
океанские островные государства все чаще признают значимость и полезность 
гендерной статистики в качестве составной части эффективной и всеохватной 
национальной статистической системы.  

660. Проведение субрегионального форума ЭСКАТО по вопросам участия мо-
лодежи в разработке политики для Восточной и Северо-Восточной Азии спо-
собствовало привлечению молодежи к разработке соответствующих стратегий 
и составлению планов действий по вопросам благосостояния человека, вопро-
сам развития и проблеме безработицы среди молодежи.  

661. В политическом диалоге высокого уровня по стоящим перед субрегионом 
Южной и Юго-Западной Азии трудным задачам в области развития приняли 
участие почти 200 высокопоставленных делегатов из 10 государств-членов это-
го субрегиона; в ходе проведенных в рамках этого диалога интерактивных об-
суждений с участием министров и представителей директивных органов особо 
отмечалось важнейшее значение учета вопросов развития человеческого по-
тенциала и целей в области развития, сформулированных в Декларации тыся-
челетия, в национальных стратегиях развития, а также были рассмотрены 
стоящие перед правительствами трудные задачи и принятые ими стратегии.  
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 3. Экономическое развитие в Европе 
 

  Подпрограмма 1 
Окружающая среда 
 

  a) Повышение эффективности трансграничного сотрудничества в области 
охраны окружающей среды и управления водными ресурсами в регионе 
ЕЭК 

 

  b) Повышение эффективности трансграничного сотрудничества в области 
охраны окружающей среды и управления водными ресурсами 
в Центральной Азии 

 

  c) Повышение эффективности трансграничного сотрудничества в области 
охраны окружающей среды и управления водными ресурсами в Юго-
Восточной Европе 

 

662. В результате осуществления семи проектов на местах был укреплен по-
тенциал стран Восточной Европы, Кавказа, Центральной Азии и Юго-
Восточной Европы в вопросах трансграничного сотрудничества в сфере вод-
ных ресурсов. На утверждение было представлено новое соглашение между 
Молдовой и Украиной о сотрудничестве в бассейне реки Днестр. Была создана 
двусторонняя рабочая группа в составе высокопоставленных должностных лиц 
для разработки соглашения по реке Кура между Азербайджаном и Грузией. 
Специально созданная совместная Кыргызско-Казахская комиссия подписала 
протокол о расширении сотрудничества в бассейнах рек Чу и Талас, в связи с 
чем был открыт новый веб-сайт (сhutalascommission.org). Был разработан про-
ект плана осуществления третьего этапа Программы бассейна Аральского моря 
и создана региональная рабочая группа в составе старших должностных лиц в 
целях налаживания сотрудничества в решении вопросов качества воды в Цен-
тральной Азии. На Западных Балканах была создана основная группа по бас-
сейну реки Дрин в составе старших должностных лиц, представляющих все 
страны ее бассейна, и был подписан документ, в котором излагается единая 
концепция устойчивого управления бассейном реки Дрин. Эти результаты бы-
ли достигнуты благодаря организации 22 практикумов и 35 консультационных 
миссий. 
 

  Подпрограмма 2 
Транспорт 
 

  a) Наращивание национального потенциала в плане осуществления правовых 
и нормативных документов ЕЭК, касающихся международного наземного 
транспорта, инфраструктуры и обслуживания, упрощения порядка 
пересечения границ, а также перевозки опасных грузов 

 

  b) Расширение регионального сотрудничества в области развития 
транзитных перевозок на Южном Кавказе и в Центральной Азии 

 

  c) Укрепление национальной нормативно-правовой базы по вопросам 
безопасности дорожного движения в Восточной Европе и Центральной 
Азии 

 

663. Благодаря проведению совещаний созданной в рамках Специальной про-
граммы Организации Объединенных Наций для экономик Центральной Азии 
рабочей группы по осуществлению проекта, касающегося транспортной ин-
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фраструктуры и упрощения порядка пересечения границ, был укреплен потен-
циал стран Юго-Восточной Европы, Восточной Европы, Кавказа и Централь-
ной Азии, необходимый для присоединения к правовым документам ЕЭК по 
транспортным вопросам, выполнения их положений, а также соблюдения норм 
и стандартов ЕЭК в этой области. Азербайджан и Казахстан приняли решение 
установить национальные целевые показатели в области безопасности дорож-
ного движения, в результате чего общее число стран, в которых существуют 
такие показатели, достигло 38. Проведение соответствующих мероприятий 
способствовало присоединению семи стран Восточной Европы, Кавказа и Цен-
тральной Азии к транспортным конвенциям и соглашениям ЕЭК: Сербия при-
соединилась к Европейскому соглашению о важнейших линиях международ-
ных комбинированных перевозок и соответствующих объектах и Европейскому 
соглашению о международной перевозке опасных грузов по внутренним вод-
ным путям; Албания присоединилась к Конвенции о таможенных льготах для 
туристов и Дополнительному протоколу к ней; Грузия присоединилась к Евро-
пейскому соглашению, касающемуся работы экипажей транспортных средств, 
производящих международные автомобильные перевозки; Казахстан и Таджи-
кистан присоединились к нескольким другим конвенциям и соглашениям. Все 
страны Юго-Восточной Европы принимали активное участие в проводимом в 
течение рассматриваемого двухгодичного периода пересмотре Генерального 
плана осуществления проектов «Трансъевропейская автомагистраль» и 
«Трансъевропейская железнодорожная магистраль». Эти результаты были дос-
тигнуты благодаря организации ЕЭК двух практикумов и 20 консультационных 
миссий. 
 

  Подпрограмма 3 
Статистика 
 

  a) Повышение оперативности представления, сопоставимости, полноты и 
достоверности макроэкономических, социальных и демографических 
статистических данных и показателей достижения целей в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, в экономически 
менее развитых субрегионах ЕЭК 

 

  b) Более полное соблюдение основных принципов официальной статистики в 
статистическом законодательстве и организационных структурах 
национальных статистических систем в экономически менее развитых 
субрегионах ЕЭК 

 

664. ЕЭК способствовала повышению информированности о международных 
руководящих принципах, стандартах и номенклатурах для подготовки данных 
официальной статистики и обеспечению более широкого внедрения этих прин-
ципов, стандартов и номенклатур. В общей сложности 13 стран смогли повы-
сить оперативность, сопоставимость и точность основных данных экономиче-
ской, социальной и демографической статистики и существенным образом ук-
репить свой потенциал в плане расчета показателей достижения целей в облас-
ти развития, сформулированных в Декларации тысячелетия. В течение отчет-
ного периода 13 стран подготовили на основе надлежащей методологии нацио-
нальные доклады о прогрессе в области достижениях этих целей, в результате 
чего количество показателей в региональной базе данных увеличилось на 
60 процентов. Опираясь на рекомендации ЕЭК, большинство стран Восточной 
Европы, Кавказа, Центральной Азии и Юго-Восточной Европы успешно про-
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вели переписи населения и жилищного фонда. Три страны высказали просьбу о 
проведении всестороннего обследования их национальных статистических 
систем с целью приведения нормативно-правовых документов, регулирующих 
статистическую деятельность, и базовых принципов работы статистических 
органов в соответствие с основными принципами официальной статистики и 
разработали долгосрочные стратегии развития статистического потенциала. 
Эти результаты были достигнуты благодаря организации 12 консультационных 
миссий и 10 мероприятий по укреплению регионального/национального по-
тенциала и разработке методического руководства по расчету показателей дос-
тижения целей в области развития, сформулированных в Декларации тысяче-
летия. 
 

  Подпрограмма 4 
Экономическое сотрудничество и интеграция 
 

  a) Повышение информированности о передовом опыте и руководящих 
принципах, связанных с вопросами экономической интеграции, 
в частности с вопросами, которым посвящена Специальная программа 
для экономик Центральной Азии 

 

  b) Наращивание национального потенциала, необходимого для разработки 
мер реагирования на многоплановый кризис в сферах продовольствия, 
водоснабжения и энергетики в Центральной Азии 

 

  c) Реформирование и укрепление региональных учреждений и регионального 
законодательства в областях, охватываемых Специальной программой 
для экономик Центральной Азии 

 

665. На проведенном в 2011 году Экономическом форуме Специальной про-
граммы для экономик Центральной Азии были рассмотрены вопросы экономи-
ческого сотрудничества и интеграции в странах Центральной Азии за послед-
ние 20 лет. В ходе этого мероприятия были проанализированы примеры пере-
довой международной практики, а также приняты соответствующие руководя-
щие принципы и свод рекомендаций относительно дальнейшего укрепления 
регионального сотрудничества и интеграции. Эти рекомендации легли в основу 
конкретных проектов укрепления потенциала, которые в настоящее время осу-
ществляются рабочими группами по проектам. В ходе своей шестой сессии 
Совет управляющих Специальной программы дал высокую оценку мероприя-
тиям по наращиванию потенциала, проводимым этими рабочими группами в 
поддержку регионального экономического сотрудничества, и выразил удовле-
творение по поводу качества и сферы охвата этих мероприятий. 

666. Разработанный Международным фондом спасения Арала при поддержке 
ЕЭК проект третьего этапа Программы бассейна Аральского моря, охваты-
вающий, в том числе вопросы, касающиеся взаимосвязи водных ресурсов и 
энергетики, и вопросы продовольственной безопасности, готов к принятию 
правительствами. Кроме того, был разработан, вынесен на обсуждение и пред-
ставлен высокопоставленным представителям директивных органов проект 
институционального соглашения, который должен стать современной правовой 
основой для деятельности Международного фонда спасения Арала. 
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  Подпрограмма 5 
Устойчивая энергетика 
 

  a) Повышение уровня квалификации экспертов в странах с переходной 
экономикой в целях осуществления международных рекомендаций 
и рекомендаций ЕЭК по развитию устойчивой энергетики 

 

  b) Повышение уровня энергосбережения и энергоэффективности по всему 
региону ЕЭК, в частности в целях сокращения воздействия энергетики 
на окружающую среду, включая формирование рынков энергосберегающей 
продукции в странах с переходной экономикой 

 

667. ЕЭК оказала странам с переходной экономикой помощь в укреплении по-
тенциала, необходимого для осуществления рекомендаций, касающихся разви-
тия устойчивой энергетики. Проведение ЕЭК соответствующих мероприятий 
позволило добиться улучшения показателей энергосбережения и энергоэффек-
тивности по всему региону ЕЭК, в частности в плане сокращения воздействия 
энергетики на окружающую среду, и способствовало формированию в странах 
с переходной экономикой рынков энергосберегающей продукции. Шесть стран 
осуществили рекомендации ЕЭК по обеспечению энергоэффективности и при-
няли соответствующие национальные стратегии и меры в области энергетики в 
целях реализации международных и вынесенных ЕЭК рекомендаций по обес-
печению развития устойчивой энергетики. Девять стран с переходной эконо-
микой получили консультационную помощь ЕЭК в вопросах преодоления пре-
пятствий для достижения энергоэффективности и освоения возобновляемых 
источников энергии, что способствовало разработке стратегий и политики в 
области обеспечения энергоэффективности и энергосбережения в Азербайджа-
не, Армении, Беларуси, Казахстане, Российской Федерации и Украине. Эти ре-
зультаты были достигнуты благодаря организации ЕЭК 13 консультационных 
миссий и 7 мероприятий по наращиванию потенциала (практикумы, семинары, 
совещания экспертов и учебные поездки). 
 

  Подпрограмма 6 
Торговля 
 

  a) Наращивание национального потенциала, необходимого для практической 
реализации методов и мер содействия развитию торговли путем 
использования стандартов, рекомендаций и передового опыта ЕЭК и 
других международных стандартов, рекомендаций и передовой практики 

 

  b) Укрепление потенциала стран Центральной Азии, необходимого для 
принятия мер по содействию развитию торговли и расширения 
региональной интеграции в торговле 

 

  c) Наращивание потенциала, необходимого для поддержки и осуществления 
политики и стратегий в области содействия развитию торговли и 
экономической интеграции, а также поддержки и создания 
соответствующих механизмов в странах Юго-Восточной Европы 

 

668. В общей сложности 14 стран и региональных групп добились укрепления 
потенциала, необходимого им для применения разработанных ЕЭК стандартов 
и инструментов в области содействия развитию торговли, путем обеспечения 
их учета в национальных и региональных стратегиях и проектах. Четырна-
дцать стран приступили к осуществлению национальных проектов перехода на 
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обслуживание по принципу «одного окна», две страны сообщили о завершении 
первого этапа таких проектов, пять разработали план действий для перехода на 
этот принцип обслуживания и три создали соответствующие межучрежденче-
ские рабочие группы. Применение международных стандартов в области со-
действия развитию торговли способствует интеграции этих стран в мировую 
экономику. Было проведено пять исследований по вопросу о готовности норма-
тивных и технических систем в Российской Федерации и Таможенном союзе 
Беларуси, Казахстана и Российской Федерации к переходу на упрощенные 
процедуры торговли и применению принципа «одного окна», а также подго-
товлено технико-экономическое обоснование проекта внедрения принципа 
«одного окна» в аэропорту «Внуково». В Таможенный кодекс Таможенного 
союза были внесены поправки, и был разработан проект создания комплексной 
информационной системы для входящих в Таможенный союз стран. Эти ре-
зультаты были достигнуты благодаря организации 22 консультационных мис-
сий и 11 практикумов по наращиванию потенциала, в которых приняли участие 
588 экспертов из стран с переходной экономикой, и благодаря подготовке двух 
публикаций. 
 

 4. Экономическое и социальное развитие в Латинской Америке  
и Карибском бассейне 
 

  Подпрограмма 1 
Связи с мировой экономикой, региональная интеграция и сотрудничество 
 

  a) Укрепление потенциала в области разработки и осуществления торговой 
политики и соглашений и стратегий развития экспорта в целях 
обеспечения более эффективного участия в глобальных и региональных 
торговых потоках 

 

  b) Наращивание потенциала стран Латинской Америки и Карибского 
бассейна в плане оценки влияния торговой политики на другие области 
развития, в частности на сокращение масштабов нищеты, а также 
выработки и принятия связанных с торговлей мер в интересах 
малоимущих 

 

669. Благодаря аналитической работе ЭКЛАК на региональном уровне и ее 
стратегическим рекомендациям, технической помощи и участию в мероприя-
тиях высокого уровня представители директивных органов и технические со-
трудники министерств торговли, промышленности и иностранных дел 
11 стран60 расширили знания и укрепили навыки, необходимые для выявления 
возможностей в области торговли и разработки стратегий экспорта в торговле 
со странами Азиатско-Тихоокеанского региона; представители семи регио-
нальных и субрегиональных программ интеграции и банков развития61 полу-
чили более глубокое представление по вопросам повышения эффективности 
регионального сотрудничества и интеграции и укрепили необходимые для это-

__________________ 

 60 Участниками Инициативы латиноамериканских государств Тихоокеанского бассейна 
являются следующие страны: Гватемала, Гондурас, Колумбия, Коста-Рика, Мексика, 
Панама, Перу, Сальвадор, Чили и Эквадор. 

 61 Андское сообщество, МЕРКОСУР, Латиноамериканская ассоциация интеграции, 
Латиноамериканская экономическая система, Секретариат по вопросам 
центральноамериканской экономической интеграции, Центральноамериканский проект 
и Центральноамериканский банк экономической интеграции. 
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го навыки; 38 государственных должностных лиц из 19 стран62 укрепили тех-
нические навыки, связанные с такими вопросами, как торговля, изменение 
климата и региональные экономические связи63. Кроме того, ЭКЛАК укрепила 
потенциал не менее трех стран64 в плане определения способов более эффек-
тивной реализации концепции социальной ответственности корпораций и ока-
зала пяти странам65 техническую помощь в вопросах разработки и внедрения 
показателей корпоративной социальной ответственности и управления соци-
ально-экологическими аспектами деятельности малых и средних предприятий. 
В общей сложности 515 участников организованных ЭКЛАК практикумов от-
метили, что они стали лучше разбираться в вопросах, касающихся последствий 
торговой политики для сокращения масштабов нищеты. 
 

  Подпрограмма 2 
Производство и инновационная деятельность 
 

  Укрепление потенциала стран региона по разработке, осуществлению и оценке 
стратегий и политики, направленных на развитие инновационной 
деятельности, науки и техники, с уделением особого внимания ИКТ и созданию 
информационного общества 
 

670. В качестве технического секретариата Регионального плана действий по 
созданию информационного общества в Латинской Америке и Карибском бас-
сейне ЭКЛАК представляла техническую поддержку для осуществления и мо-
ниторинга реализации этого плана действий, включая расчет показателей дос-
тигаемого прогресса, и обеспечила подготовку и консультирование 260 пред-
ставителей директивных органов и технических сотрудников из 16 стран Ла-
тинской Америки66 и 11 стран и территорий Карибского бассейна67 для укреп-
ления их навыков в области разработки и осуществления стратегий, политики 
и мер в поддержку развития инновационной и научно-технической деятельно-
сти. В качестве технического секретариата Регионального диалога по вопросам 
широкополосной связи Комиссия также оказала 10 странам региона68 под-
держку в проведении анализа различных стратегий развития широкополосной 
связи и путей региональной интеграции для создания соответствующей инфра-
структуры. Кроме того, техническая помощь предоставлялась Никарагуа в раз-
работке национального плана научно-технической и инновационной деятель-
ности (2010–2013 годы); Многонациональному Государству Боливия — в раз-
работке боливийской повестки дня в сфере цифровых технологий; Эквадору — 

__________________ 

 62 Антигуа и Барбуда, Аргентина, Бразилия, Гватемала, Гренада, Доминиканская Республика, 
Колумбия, Коста-Рика, Мексика, Никарагуа, Панама, Парагвай, Перу, Сальвадор, 
Сент-Винсент и Гренадины, Сент-Люсия, Уругвай, Чили и Эквадор. 

 63 Посредством участия в практикумах и учебных курсах, организованных по линии 
Межамериканского банка развития и, соответственно, Программы развития Организации 
Объединенных Наций. 

 64 Мексика, Перу и Чили. 
 65 Барбадос, Гайана, Сент-Люсия, Тринидад и Тобаго и Ямайка. 
 66 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Бразилия, Гондурас, 

Доминиканская Республика, Колумбия, Коста-Рика, Куба, Мексика, Никарагуа, Панама, 
Парагвай, Сальвадор, Уругвай, Чили и Эквадор. 

 67 Антигуа и Барбуда, Барбадос, Белиз, Гайана, Гренада, Мартиника, Сент-Винсент 
и Гренадины, Сент-Люсия, Суринам, Тринидад и Тобаго и Ямайка. 

 68 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Бразилия, Колумбия, Коста-Рика, 
Парагвай, Перу, Уругвай, Чили и Эквадор. 
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в представлении его плана развития цифровых технологий 2,0; Аргентине — 
в подготовке и реализации ее стратегических планов в сфере промышленности 
и агропредпринимательской деятельности; Уругваю — в проведении оценки 
состояния национальной инфраструктуры обеспечения качества. 
 

  Подпрограмма 3 
Макроэкономическая политика и рост 
 

  a) Повышение уровня подготовки сотрудников национальных директивных 
органов для разработки и осуществления макроэкономической политики 
и мер, направленных на обеспечение более стабильного роста на основе 
оценки факторов роста 

 

  b) Наращивание потенциала стран региона в плане разработки, 
осуществления и оценки стратегий, положений и мер, касающихся 
финансирования развития, финансовой архитектуры и регулирования 
в целях содействия росту в контексте глобализации 

 

671. Благодаря поддержке со стороны ЭКЛАК не менее семи стран69 добились 
укрепления своего потенциала в плане разработки и осуществления макроэко-
номической политики. Национальный департамент планирования Колумбии 
обеспечил учет результатов проведенного ЭКЛАК анализа и вынесенных ею 
рекомендаций при составлении и реализации национального плана развития на 
период 2010–2014 годов. Кроме того, министерство экономики Парагвая учло 
рекомендации ЭКЛАК в процессе разработки и осуществления налогово-
бюджетных мер70, а министерство экономики Уругвая руководствовалось ими 
при создании и обеспечении функционирования национального центра фис-
кальных исследований. Кроме того, министерство финансов Эквадора укрепи-
ло свой потенциал в плане разработки и осуществления мер в рамках налогово-
бюджетной политики71. Представители директивных органов пяти стран72 
смогли получить более глубокое представление о стратегиях и инструментах 
расширения финансирования системы социальной защиты, и директивные ор-
ганы по крайней мере пяти стран73 обеспечили учет рекомендаций, вынесен-
ных в рамках деятельности ЭКЛАК по оказанию технической помощи и ка-
сающихся вариантов контрциклических стратегий и стратегий развития фи-
нансовых систем. 
 

__________________ 

 69 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Бразилия, Колумбия, Перу, Чили 
и Эквадор. 

 70 В контексте вопросов, связанных с подоходным налогом, взимаемым с физических лиц, и 
последствиями налогово-бюджетной политики для обеспечения социальной защиты. 

 71 С акцентом на вопросах борьбы с уклонениями от уплаты налогов и вопросах управления 
государственным долгом. 

 72 Колумбия, Коста-Рика, Уругвай, Чили и Эквадор. 
 73 В том числе Боливия (Многонациональное Государство), Бразилия, Колумбия, Чили 

и Эквадор. 
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  Подпрограмма 4 
Социальное развитие и равенство 
 

  a) Повышение уровня подготовки сотрудников национальных директивных 
органов в области регулирования и классификации социальных расходов 
и совершенствования разработки, контроля и оценки отраслевой 
социальной политики с уделением особого внимания вопросам 
продовольственной безопасности, борьбы с недоеданием среди детей 
и ликвидации неграмотности 

 

  b) Наращивание технического потенциала стран Латинской Америки и 
Карибского бассейна в плане разработки, осуществления и мониторинга 
социальных программ, направленных на достижение целей в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, в социальных 
сферах 

 

672. Пять стран Латинской Америки и Карибского бассейна74 приняли мето-
дологии и рекомендации ЭКЛАК для разработки национальных моделей изме-
рения и мониторинга уровня социальных расходов в поддержку создания соци-
альной политики с акцентом на вопросах социальной защиты и положения на 
рынке труда. В сотрудничестве с ВПП, Панамериканской организацией здраво-
охранения и ЮНИСЕФ ЭКЛАК продолжила разработку методологии оценки 
издержек, связанных с голодом и недоеданием, и представила эту методологию 
сотрудникам директивных органов и техническим сотрудникам75 в Африке в 
качестве одного из способов расширения сотрудничества Юг-Юг. В результате 
этих мероприятий власти Египта, Мавритании, Свазиленда, Уганды и Эфио-
пии, получив техническую поддержку и общую методическую помощь со сто-
роны ЭКЛАК в сотрудничестве с ЭКА, обратились с просьбой о проведении 
экспериментальных исследований для определения связанных с недоеданием 
издержек. Благодаря техническим консультационным услугам ЭКЛАК нацио-
нальные специалисты из 13 стран смогли повысить уровень своей подготовки 
по вопросам, связанным с социальными инвестициями в интересах достиже-
ния целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячеле-
тия76, и социальной защитой77. Кроме того, Уругвай выполнил рекомендации 
ЭКЛАК относительно учета вопросов прав человека в контексте национальных 
стратегий и мер. 
 

__________________ 

 74 Боливия (Многонациональное Государство), Парагвай, Перу, Сальвадор и Эквадор. 
 75 Представители министерств здравоохранения, научных кругов, организаций по 

международному сотрудничеству и учреждений Организации Объединенных Наций. 
 76 Боливия (Многонациональное Государство), Парагвай, Перу, Сальвадор и Эквадор. 
 77 Аргентина, Боливия (Многонациональное Государство), Мексика, Парагвай, Перу, 

Сальвадор, Чили и Эквадор. 
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  Подпрограмма 5 
Народонаселение и развитие 
 

  a) Наращивание технического потенциала стран Латинской Америки и 
Карибского бассейна в области мониторинга демографических тенденций 
и решения проблем народонаселения и развития в контексте разработки 
и осуществления социальных программ 

 

  b) Укрепление технического потенциала стран региона в области 
мониторинга прогресса в деле выполнения рекомендаций и достижения 
целей, сформулированных в соответствующих международных 
соглашениях (Программа действий Международной конференции по 
народонаселению и развитию, Международный план действий по 
проблемам старения и цели в области развития, сформулированные 
в Декларации тысячелетия) 

 

673. ЭКЛАК оказала 20 странам помощь в укреплении потенциала, необходи-
мого для мониторинга демографических тенденций в контексте разработки и 
осуществления социальных программ, благодаря чему 5 стран78 применили на 
практике ее методические рекомендации. ЭКЛАК также оказала 13 странам79 
техническую помощь в разработке и пересмотре планов переписи населения и 
анализа демографических прогнозов и обеспечила для представителей 
20 стран подготовку по вопросам мониторинга прогресса, достигнутого в вы-
полнении международных обязательств, принятых к контексте Международной 
конференции по народонаселению и развитию, Мадридского международного 
плана действий по проблемам старения и соответствующих целей в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия. В результате этого 
все страны региона, в которых проживают коренные народы, и 14 других 
стран80 включали в анкеты, использовавшиеся в ходе цикла переписи населе-
ния 2010 года, вопросы, касающиеся принадлежности к коренному населению. 
Кроме того, 17 стран81 расширили потенциал, необходимый для изучения ана-
лиза демографических тенденций в контексте разработки и осуществления со-
циальных программ и стратегий, путем укрепления национальных статистиче-
ских систем. И наконец, 92 технических сотрудника из этого региона укрепили 
свои навыки анализа, обработки и распространения данных переписи населе-
ния на основе использования системы REDATAM — разработанного ЭКЛАК 
компьютерного программного приложения, которое нашло широкое примене-
ние в этом регионе и за его пределами. 

 

__________________ 

 78 Венесуэла (Боливарианская Республика), Гаити, Доминиканская Республика, Панама 
и Эквадор. 

 79 Боливия (Многонациональное Государство), Венесуэла (Боливарианская Республика), 
Гаити, Доминиканская Республика, Коста-Рика, Куба, Мексика, Панама, Парагвай, 
Сент-Винсент и Гренадины, Уругвай, Чили и Эквадор. 

 80 Аргентина, Бразилия, Венесуэла (Боливарианская Республика), Гватемала, Гондурас, 
Колумбия, Коста-Рика, Куба, Никарагуа, Панама, Парагвай, Сальвадор, Уругвай и Эквадор. 

 81 В Латинской Америке: Аргентина, Бразилия, Венесуэла (Боливарианская Республика), 
Гаити, Доминиканская Республика, Колумбия, Мексика, Панама, Парагвай, Перу, Чили 
и Эквадор; в Карибском бассейне: Сент-Винсент и Гренадины, Сент-Люсия и Тринидад 
и Тобаго; и в Азиатско-Тихоокеанском регионе: Вануату и Индонезия. 
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  Подпрограмма 6 
  Устойчивое развитие и населенные пункты 

 

  a) Повышение квалификации национальных, региональных и местных 
сотрудников в странах региона по оценке и разработке политики и мер 
экологически устойчивого развития для решения проблем адаптации к 
изменению климата и смягчения его последствий в рамках 
соответствующих международных и региональных конвенций 

 

  b) Укрепление технического и аналитического потенциала стран Латинской 
Америки и Карибского бассейна по разработке и осуществлению 
политики оценки масштабов стихийных бедствий, управления рисками и 
снижения факторов уязвимости 

 

674. Предоставляя методологические указания и инструменты для моделиро-
вания, ЭКЛАК оказывала поддержку шести странам региона82 в проведении 
обзоров экономических аспектов изменения климата и в выявлении и количе-
ственном анализе оценки его воздействия на экономику и расходов на меры по 
смягчению последствий изменения климата с целью выработки стратегических 
рекомендаций. ЭКЛАК оказала техническую помощь двум странам83 в опреде-
лении вариантов построения низкоуглеродной экономики и участвовала в вы-
работке общей позиции стран региона по стратегиям, связанным с изменением 
климата. Кроме того, в результате региональных совещаний 15 стран региона84 
создали сетевые объединения для обмена опытом в области сокращения вы-
бросов, обусловленных обезлесением и деградацией лесов, и для формулиро-
вания общих позиций. Девять стран региона85 укрепили свой потенциал в сфе-
ре оценки социально-экономических последствий экстремальных природных 
явлений в результате оказания им услуг по линии технического сотрудничест-
ва. Правительствам трех стран86 была оказана помощь в проведении оценки 
социально-экономических последствий явления Эль-Ниньо, мощного земле-
трясения 2010 года и наводнений конца 2010 года соответственно.  
 

  Подпрограмма 7 
  Природные ресурсы и инфраструктура 

 

  a) Укрепление потенциала стран Латинской Америки и Карибского бассейна 
по оценке и осуществлению политики неистощительного освоения 
природных ресурсов  

 

  b) Повышение квалификации национальных кадров в области оценки 
альтернативных подходов к разработке политики, планированию, 
организации и регулированию деятельности коммунальных предприятий и 
инфраструктурных объектов и систем 

 

675. ЭКЛАК постоянно предоставляла ряду субрегиональных организаций и 
инициатив услуги по линии технического сотрудничества в области неистощи-

__________________ 

 82 Колумбия, Мексика, Перу, Уругвай, Чили и Эквадор. 
 83 Чили и Мексика. 

 84 Бразилия, Гватемала, Гондурас, Доминиканская Республика, Колумбия, Коста-Рика, 
Мексика, Никарагуа, Панама, Парагвай, Перу, Сальвадор, Уругвай, Чили и Эквадор. 

 85 Боливия (Многонациональное Государство), Гаити, Гватемала, Доминиканская 
Республика, Колумбия, Коста-Рика, Мексика, Сальвадор и Суринам. 

 86 Боливия (Многонациональное Государство), Колумбия и Чили. 
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тельного освоения природных ресурсов и регулирования деятельности комму-
нальных служб87. Кроме того, шести странам региона88 была оказана техниче-
ская помощь в формулировании политики и мер, связанных с производством и 
использованием биотоплива и развитием энергосберегающих технологий. В 
результате Чили приняла на вооружение инструменты моделирования для 
оценки среднесрочных и долгосрочных сценариев разработки и внедрения 
стратегий и мер в области энергетики, в которых особое внимание уделяется 
биотопливу; четыре страны89 руководствовались методологией ЭКЛАК с це-
лью формулирования и отслеживания хода исполнения национальных планов 
по энергетической эффективности, а Ямайка воспользовалась предложенным 
ЭКЛАК стратегическим планом для налаживания производства этанол-
бензиновой смеси, предназначенной для продажи в стране. Кроме того, 
ЭКЛАК оказала содействие трем странам90 в их усилиях по подготовке меро-
приятий, связанных с развитием устойчивых источников энергии.  
 

  Подпрограмма 8 
  Статистика и экономические прогнозы 

 

  a) Повышение уровня профессиональной подготовки и квалификации 
национальных сотрудников в области подборки, анализа и 
распространения основных социальных и экологических данных (в 
частности, по целям в области развития, сформулированным в 
Декларации тысячелетия, и другим международно согласованным целям в 
области развития) для поддержки планирования и разработки политики  

 

  b) Укрепление потенциала национальных государственных учреждений 
региона по внедрению системы национальных счетов и укреплению 
региональной интеграции национальных статистических систем 

 

676. Четыре страны91 воспользовались методологическими рекомендациями 
ЭКЛАК для совершенствования методик проведения обследований домашних 
хозяйств в части расчета экономических и социальных показателей, тогда как 
20 стран92 обрели новые навыки в плане обработки и анализа данных по во-
просам нищеты и занятости. Что касается статистики занятости и социальной 

__________________ 

 87 Эти услуги предоставляются Комиссии по энергетике Латиноамериканского парламента в 
рамках обсуждения соответствующих вопросов в области энергетики, включая 
энергетическое планирование и развитие устойчивых источников энергии; Инициативе по 
интеграции региональной инфраструктуры Южной Америки в ходе подготовки ее 
стратегического плана на 2012–2022 годы и ее ежегодных планов работы на 2011 и 
2012 годы; и Центральноамериканскому проекту в контексте безопасности грузов, 
разработки государственных стратегий и реализации многонациональных 
инфраструктурных проектов. 

 88 Аргентина, Гондурас, Колумбия, Коста-Рика, Перу и Чили. 
 89 Бразилия, Гватемала, Сальвадор и Уругвай. 
 90 Эквадору — в подготовке к проведению его первой национальной конференции по 

геотермальной энергии; Сент-Винсенту и Гренадинам — в составлении технико-
экономического обоснования развития геотермальной энергии, а Чили — в разработке 
предложения по созданию латиноамериканского центра по производству солнечной 
энергии. 

 91 Боливия (Многонациональное Государство), Доминиканская Республика, Никарагуа и 
Эквадор. 

 92 Венесуэла (Боливарианская Республика), Колумбия, Коста-Рика, Панама, Сальвадор, 
страны Организации восточнокарибских государств и страны КАРИКОМ. 
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статистики, то рекомендации ЭКЛАК были использованы техническими спе-
циалистами в пяти странах93 для модернизации своих систем учета статисти-
ческих данных на базе новейшей методологии. Предпринятые улучшения 
включали изменение базового года в Многонациональном Государстве Боли-
вия, составление региональных макроэкономических счетов в Эквадоре, разра-
ботку методологий составления квартальных национальных счетов, помощь в 
применении матрицы таблицы «затраты-выпуск» в Гватемале и создание сис-
темы счетов здравоохранения в Перу. Кроме того, национальным статистиче-
ским управлениям и центральным банкам Боливии (Многонационального Го-
сударства), Гватемалы, Сальвадора и Уругвая была оказана поддержка во вне-
дрении Системы национальных счетов, а 16 стран94 воспользовались получен-
ными методологическими указаниями ЭКЛАК для повышения качества своей 
ежеквартальной статистики национальных счетов.  
 

  Подпрограмма 9 
  Деятельность в субрегионе Мексики и Центральной Америки 

 

  a) Укрепление технического потенциала стран субрегиона в деле 
разработки, осуществления и оценки политики и мер в сфере торговли, 
интеграции и устойчивого развития 

 

  b)  Укрепление технического потенциала властей Гаити по разработке, 
осуществлению и оценке их национального плана в области развития и 
политики развития на местах для решения крупных экономических и 
социальных вопросов в целях ликвидации нищеты 

 

677. При технической помощи ЭКЛАК восемь стран95 укрепили свой техниче-
ский потенциал в сфере торговли, интеграции и устойчивого развития; тогда 
как девять стран96 повысили свою квалификацию в области оценки экономи-
ческих, социальных и экономических последствий стихийных бедствий и вы-
работки стратегий сокращения рисков. В рамках оказанной Межучрежденче-
ской технической группе Центральноамериканского проекта технической по-
мощи по вопросам обеспечения устойчивого характера развития транспорта и 
инфраструктуры рекомендации ЭКЛАК были включены в текст Плана дейст-
вий на 2010–2013 годы в рамках центральноамериканской стратегии экологи-
ческой устойчивости, региональной стратегии по изменению климата и регио-
нальной стратегии по сельскому хозяйству, охране окружающей среды и здра-
воохранению. С учетом последствий крупного землетрясения в Гаити в 
2010 году, ЭКЛАК оказывала техническую помощь этой стране, а также семи 
другим странам97 в вопросах оценки потребностей в период после бедствий и 

__________________ 

 93 Боливия (Многонациональное Государство), Венесуэла (Боливарианская Республика), 
Коста-Рика, Никарагуа и Сальвадор. 

 94 Бразилия, Боливия (Многонациональное Государство), Венесуэла (Боливарианская 
Республика), Гватемала, Гондурас, Доминиканская Республика, Колумбия, Коста-Рика, 
Мексика, Никарагуа, Панама, Парагвай, Перу, Сальвадор, Уругвай и Чили. 

 95 Гаити, Гватемала, Гондурас, Доминиканская Республика, Коста-Рика, Мексика, Никарагуа 
и Сальвадор. 

 96 Гаити, Гватемала, Гондурас, Доминиканская Республика, Колумбия, Коста-Рика, Мексика, 
Никарагуа и Сальвадор. 

 97 В октябре 2011 года пяти странам Центральной Америки, пострадавшим от тропического 
циклона «12E», была оказана экстренная техническая поддержка в проведении оценок 
потребностей в период после бедствия и в последующем восстановлении. ЭКЛАК оказала 
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в составлении краткосрочных планов по восстановлению. Техническая помощь 
была также оказана Гаитянскому институту статистики и информатики совме-
стно с Мексиканским национальным институтом статистики и географии в 
расчете краткосрочного экономического показателя, и Сальвадору — в обнов-
лении его пятилетнего плана развития. Две страны98 учли технические реко-
мендации ЭКЛАК в процессе разработки механизмов стимулирования экспор-
та на период после 2015 года, когда истечет срок действия ныне существующих 
субсидий в беспошлинных зонах. 
 

  Подпрограмма 10 
  Деятельность в субрегионе Карибского бассейна 

 

  a) Укрепление технического потенциала стран субрегиона по отслеживанию 
прогресса в ходе осуществления их национальных планов реализации 
Маврикийской стратегии дальнейшего осуществления Программы 
действий по обеспечению устойчивого развития малых островных 
развивающихся государств 

 

  b) Укрепление технического потенциала стран субрегиона в области оценки 
социально-экономических и экологических последствий стихийных 
бедствий 

 

678. При поддержке ЭКЛАК был успешно создан Технический консультатив-
ный комитет при Региональном координационном механизме для реализации 
Маврикийской стратегии по дальнейшему осуществлению Барбадосской про-
граммы действий. По итогам консультативных миссий ЭКЛАК по оценке соци-
ально-экономических последствий стихийных бедствий и по оказанию содей-
ствия в формулировании планов восстановления и в выработке стратегий 
управления рисками, правительственные органы из пяти стран и территорий99 
и три межправительственных учреждения100 укрепили свой технический и ди-
рективный потенциал, необходимый для достижения целей обеспечения устой-
чивого развития. Семьдесят семь технических сотрудников из пяти стран Ка-
рибского бассейна101, прошедшие обучение на организованных ЭКЛАК курсах, 
расширили свои знания в области методологии и технические навыки оценки 
ущерба и потерь, связанных с экстремальными природными явлениями, и раз-
работки и осуществления превентивных или экстренных мер. Разработанная 
ЭКЛАК методология оценки последствий катастроф была представлена в Ав-
стралии и Фиджи с целью ее внедрения в Тихоокеанском регионе и расшире-
ния сотрудничества Юг-Юг. ЭКЛАК оказала помощь Ямайке в проведении 
всеобъемлющей оценки последствий конфликта в Западном Кингстоне. Была 
проведена оценка последствий урагана «Томас» для Сент-Люсии и Сент-
Винсента и Гренадин.  

__________________ 

техническую помощь Мексике в проведении количественной оценки экономических и 
социальных последствий землетрясения в Мексикали и технического исследования 
последствий эпидемии вируса AH1N1 в этой стране. Колумбия также получила 
своевременную техническую помощь и консультации по вопросам оценки экономических, 
социальных и экологических последствий зимних бурь 2010 года. 

 98 Гватемала и Сальвадор. 
 99 Белиз, Гаити, Каймановы острова, Тёркс и Кайкос и Тринидад и Тобаго. 
 100 Карибское агентство по чрезвычайным ситуациям, Карибский банк развития и 

Организация восточнокарибских государств. 
 101 Барбадос, Сент-Винсент и Гренадины, Сент-Китс и Невис, Сент-Люсия и Ямайка.  



A/67/77  
 

308 12-27980 
 

 5. Экономическое и социальное развитие в Западной Азии 
 

  Подпрограмма 1 
  Рациональное использование природных ресурсов в интересах устойчивого 

развития на комплексной основе 
 

  a) Активизация диалога по вопросам политики и углубление понимания 
вопросов устойчивого развития в целях повышения экологической 
устойчивости и принятия мер для выполнения соответствующих решений 
глобальных конференций и конвенций 

 

  b) Повышение уровня квалификации национальных сотрудников, 
практических специалистов и участников деятельности в деле решения 
вопросов устойчивого развития, особенно в сферах водопользования и 
энергетики, с учетом последствий изменения климата 

 

679. В результате проведенных в преддверии Конференции Организации Объ-
единенных Наций по устойчивому развитию консультаций по вопросам поли-
тики и мероприятий по наращиванию потенциала была повышена слаженность 
среди государств-членов как на уровне правительств, так и на уровне граждан-
ского общества, и определены приоритетные задачи регионального и нацио-
нального значения, которые будут представлены на Конференции 2012 года.  

680. Благодаря консультативным услугам, оказанным ЭСКЗА семи странам-
членам в сфере природных, экологических, водных и земельных ресурсов, бы-
ли выполнены основные рекомендации политического и программного харак-
тера, направленные на обеспечение более рационального использования таких 
ресурсов и всестороннего учета интересов устойчивого развития в националь-
ных планах развития. Кроме того, ЭСКЗА оказывала содействие странам-
членам в их усилиях по смягчению воздействия изменения климата и выпол-
нению их задач в рамках деятельности по достижению цели 7 в области разви-
тия, сформулированной в Декларации тысячелетия. Мероприятия по консуль-
тированию и наращиванию потенциала были направлены в первую очередь на 
выработку стратегий обеспечения энергетического баланса и проведения энер-
гетических обследований, адаптации к изменению климата и построения «зе-
леной» экономики в целях расширения возможностей для активизации инициа-
тив.  
 

  Подпрограмма 2 
  Комплексная социальная политика 

 

  a) Укрепление потенциала национальных правительств по оценке 
социального положения и анализу издержек и благ различных альтернатив 
политики 

 

  b)  Укрепление потенциала национальных правительств по разработке и 
контролю за осуществлением политики и программ в соответствии с 
рекомендациями Всемирного плана действий в интересах молодежи и 
Мадридского международного плана действий по проблемам старения и 
рекомендациями, основывающимися на передовой практике 

 

681. Посредством оказания консультативных услуг, проведения учебных семи-
наров-практикумов с использованием новаторских подходов и создания воз-
можностей для обмена знаниями по линии Юг-Юг ЭСКЗА внесла весомый 
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вклад в обсуждение странами-членами вопросов политики в сфере интеграции 
механизмов социальной защиты в более широкие социально-политические 
рамки и существенно дополнила и стимулировала нормотворческую деятель-
ность, проводимую в контексте подпрограммы в области социального обеспе-
чения. Благодаря мероприятиям ЭСКЗА в Иордании, Ливане, Омане и Пале-
стине директивные органы имели возможность критически проанализировать и 
оценить свои стратегии и программы в области социальной защиты и предло-
жить корректировки.  

682. Региональный семинар по Мадридскому международному плану действий 
по проблемам старения внес огромный вклад в работу по рассмотрению на-
циональных докладов и определению основных действий по реализации этого 
плана на национальном уровне. В Палестине ЭСКЗА смогла укрепить анали-
тический потенциал директивных органов в целях оказания им содействия в 
опубликовании национального доклада о положении молодежи в соответствии 
с требованиями Всемирного плана действий в интересах молодежи.  
 

  Подпрограмма 3 
  Экономическое развитие и интеграция 

 

  a) Укрепление потенциала участников по разработке соответствующей 
макроэкономической политики и стратегий в целях обеспечения 
устойчивого экономического роста, создания рабочих мест и сокращения 
масштабов нищеты в соответствии с целями развития, 
сформулированными в Декларации тысячелетия 

 

  b) Укрепление потенциала стран-членов по разработке и/или 
осуществлению политики и мер, рекомендованных в Монтеррейском 
консенсусе и Дохинской декларации по финансированию развития 

 

  c) Укрепление потенциала стран-членов по реализации Комплексной 
транспортной системы арабского Машрика и другие меры, предлагаемые 
ЭСКЗА для улучшения региональной и международной транспортной сети 
с должным учетом экологических проблем 

 

683. В партнерстве со страновыми группами Организации Объединенных На-
ций ЭСКЗА поддерживала усилия по приведению целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, в Бахрейне, Иордании, Ираке, 
Йемене, Палестине и Судане в соответствие с местными условиями, с тем что-
бы партнеры по процессу развития могли ускорить выполнение планов дейст-
вий. Комиссия руководила процессом разработки многомерного индекса нище-
ты в контексте неудовлетворенных базовых потребностей и индекса нищеты 
городского населения.  

684. Одним из источников руководящих указаний для должностных лиц пра-
вительств является справочник по двусторонним инвестиционным соглашени-
ям на арабском языке. В целях наращивания потенциала для решения техниче-
ских и стратегических задач в Иордании и Сирийской Арабской Республике 
были проведены учебные семинары-практикумы по ведению переговоров с це-
лью заключения соглашений об избежании двойного налогообложения. ЭСКЗА 
также содействовала в проведении обсуждений между Египтом и Иорданией 
по созданию таможенного союза и организовала практикум по дальнейшему 
изучению возможностей и проблем.  
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685. В Иордании ЭСКЗА возглавила усилия по выработке новой стратегии 
развития горнодобывающей промышленности, начиная с проведения проверок 
в масштабе всей отрасли; утверждение этой стратегии и плана действий наме-
чено на 2012 год. В Египте и Саудовской Аравии ЭСКЗА поддерживала усилия 
по активизации работы комитетов по торговле и транспорту.  
 

  Подпрограмма 4 
Информационно-коммуникационные технологии в интересах региональной 
интеграции 
 

  a) Активизация информационно-разъяснительной работы по вопросам 
создания информационного общества и экономики, основанной на знаниях, 
в контексте итоговых документов Всемирной встречи на высшем уровне 
по вопросам информационного общества и регионального плана действий  

 

  b) Повышение компетентности и профессиональной квалификации 
персонала национальных государственных учреждений в области 
разработки надлежащих механизмов, позволяющих добиться прогресса 
в деле создания информационного общества и экономики, основанной на 
знаниях 

 

686. Деятельность ЭСКЗА по консультированию и наращиванию потенциала 
была направлена на разработку и совершенствование надлежащих механизмов, 
процессов и инструментов для построения экономики, основанной на знаниях. 
Оказанные 12 странам-членам услуги по консультированию помогли им сфор-
мулировать и оценить свои стратегии в области ИКТ, разработать и пересмот-
реть законодательство о киберпространстве, повысить эффективность функ-
ционирования «электронного правительства», разработать стратегии в области 
науки, технологии и инноваций, провести количественную оценку показателей 
информационного общества и поддержать усилия по реорганизации рабочих 
процессов.  

687. В рамках стратегического партнерства с Лигой арабских государств 
ЭСКЗА руководила работой по созданию автоматической системы регистрации 
доменных имен с учетом потребностей данного региона. Кроме того, Комиссия 
успешно влияла на выработку глобальной стратегии в отношении Интернета, 
составив «Арабский план работы по регулированию Интернета: рамки, прин-
ципы и задачи». Эти инициативы позволили сформировать благоприятные ус-
ловия для развития цифрового контента на арабском языке. ЭСКЗА также ор-
ганизовала три региональных практикума — по вопросам повышения доверия 
к электронным службам, по эталонному анализу сектора ИКТ и по показателям 
и механизмам наблюдения в сфере науки, технологии и инноваций, и субре-
гиональный практикум по основам руководящей роли правительства в инфор-
мационной сфере. 
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  Подпрограмма 5 
Статистические данные для формирования обоснованной политики 
 

  a) Укрепление потенциала национальных статистических бюро по 
подготовке и распространению при содействии ЭСКЗА актуальных, 
своевременных, надежных и сопоставимых экономических и отраслевых 
статистических данных и показателей 

 

  b) Укрепление потенциала национальных статистических бюро по 
подготовке и распространению при содействии ЭСКЗА актуальных, 
своевременных, надежных и сопоставимых социальных статистических 
данных и показателей, в том числе данных с разбивкой по полу  

 

688. В дополнение к проведению региональных и национальных учебных се-
минаров-практикумов национальным статистическим управлениям в девяти 
странах оказывалась практическая поддержка на местах. Такая помощь спо-
собствовала укреплению потенциала этих управлений в плане подготовки и 
распространения надежных, своевременных и сопоставимых социальных ста-
тистических данных. 

689. ЭСКЗА организовала 10 региональных и 6 национальных практикумов. 
Тематика занятий включала широкий спектр вопросов — от систем националь-
ных счетов, статистики в области международной торговли услугами и исполь-
зования времени до демографического прогнозирования, показателей развития 
ИКТ, гендерных показателей и показателей достижения целей в области разви-
тия, сформулированных в Декларации тысячелетия. Полученные в ходе этих 
практикумов навыки и знания были расширены и получили практическое при-
менение при поддержке в форме консультативных услуг. В Иордании, Кувейте, 
Ливане и Сирийской Арабской Республике поддержка в использовании систем 
национальных счетов прямо способствовала повышению качества и надежно-
сти публикуемых данных. В Бахрейне, Иордании, Ираке и Палестине ЭСКЗА 
оказывала содействие национальным статистическим управлениям в работе по 
уточнению показателей развития и в разработке новых многомерных показате-
лей нищеты. Поддержка в области развития демографической статистики и ве-
дения переписей населения в Ираке, Объединенных Арабских Эмиратах, Пале-
стине и Саудовской Аравии позволила усовершенствовать методологии и по-
высить качество анализа. 
 

  Подпрограмма 6 
Улучшение положения женщин 
 

  a) Укрепление потенциала национальных механизмов по разработке и 
осуществлению гендерной политики и основ/механизмов 

 

  b) Укрепление потенциала директивных органов по поощрению и 
осуществлению касающихся женщин конвенций и резолюций Организации 
Объединенных Наций по правам человека, в частности Конвенции 
о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин и 
резолюции 1325 (2000) Совета Безопасности 

 

690. В 10 странах-членах велась напряженная, согласованная работа с целью 
содействия в укреплении потенциала национальных механизмов в плане фор-
мулирования гендерной политики, программ и стратегий, включая составление 
бюджетов с учетом гендерной проблематики. В общей сложности в течение 
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двухгодичного периода было проведено 12 мероприятий по оказанию консуль-
тационных услуг. В Ливане и Объединенных Арабских Эмиратах ЭСКЗА ока-
зала прямую помощь в выработке национальной стратегии по вопросам жен-
щин. 

691. Особое внимание было уделено укреплению потенциала лиц, формирую-
щих политику, в том числе 30 членов парламента, по осуществлению касаю-
щихся женщин конвенций и резолюций Организации Объединенных Наций по 
правам человека, в частности Конвенции о ликвидации всех форм дискрими-
нации в отношении женщин и резолюции 1325 (2000) Совета Безопасности о 
женщинах и мире и безопасности. В общей сложности был проведен 21 прак-
тикум, включая 6 на региональном и субрегиональном уровнях, на которых 
присутствовало 275 участников. 
 

  Подпрограмма 7 
Смягчение последствий конфликтов и развитие 
 

  a) Укрепление потенциала государственного сектора и организаций 
гражданского общества по разработке и осуществлению политики 
в области развития и оказанию основных услуг невзирая на кризисы 

 

  b) Повышение уровня знаний о современных методах и передовой практике 
управления для разработки и осуществления политики в области 
развития и оказания основных услуг 

 

692. Осуществлявшая в рамках подпрограммы деятельность в области техни-
ческого сотрудничества была направлена в первую очередь на укрепление ин-
ституционального потенциала стран в кризисных ситуациях, а именно: Ирака, 
Йемена, Палестины и Судана, в формулировании жизнеспособных экономиче-
ских и социальных стратегий и программ. Было проведено восемь националь-
ных учебных практикумов по вопросам продовольственной безопасности, ре-
формы государственных финансов, прав человека, уменьшения опасности сти-
хийных бедствий и децентрализации путем развития органов местного управ-
ления; дополнительная поддержка была оказана в рамках консультативных 
миссий. Особое внимание уделялось развитию навыков планирования проек-
тов, ориентированного на результаты контроля и оценки.  

693. В этих мероприятиях приняли участие в общей сложности 175 государст-
венных служащих и активистов гражданского общества. В Судане результатом 
проведения двухэтапной учебной программы стало появление полноценного 
плана проекта по добыче аравийской камеди, разработанного с учетом прин-
ципов функционирования цепочек создания добавленной стоимости; в настоя-
щее время изучаются возможности реализации этого проекта за счет крупно-
масштабного донорского финансирования. В том что касается мероприятий ре-
гионального уровня, то были подготовлены и распространены среди должно-
стных лиц 12 стран-членов комплекты методических материалов и руководя-
щие указания по передовой практике в области реформирования государствен-
ных финансов на арабском языке.  
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  Раздел 23 
Права человека 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Рассматриваемый двухгодичный период прошел под знаком со-
бытий «арабской весны»: УВКПЧ оказывало содействие комиссиям 
по расследованию, облеченным мандатом Совета по правам челове-
ка, в отношении Ливии и Сирийской Арабской Республики, провело 
миссии по оценке в Бахрейне, Египте, Йемене, Ливии и Тунисе и по-
лучило просьбы об открытии своих местных представительств в ре-
гионе. В 2011 году Генеральная Ассамблея утвердила документ об 
итогах обзора работы и функционирования Совета. Был завершен 
первый цикл универсального периодического обзора, широко при-
знанный успешным, поскольку в нем участвовали все 193 государст-
ва-члена. 23 декабря 2010 года вступила в силу Международная кон-
венция для защиты всех лиц от насильственных исчезновений, а в 
2011 году был учрежден предусмотренный ею договорный орган. 
Было учреждено беспрецедентное число новых мандатов специаль-
ных процедур: по состоянию на конец 2011 года УВКПЧ поддержи-
вало 45 мандатов. Об усилении внимания к деятельности Верховно-
го комиссара и ее Управления свидетельствуют резкий рост числа 
публикаций в средствах массовой информации (в 2009 году деятель-
ности УВКПЧ было посвящено 6550 статей в различных изданиях и 
на новостных веб-сайтах, в 2010 году — 6350, в 2011 году —
приблизительно 27 000) и проведение Управлением восьми брифин-
гов для Совета Безопасности. В рамках системы Организации Объе-
диненных Наций было утверждено 30 стратегий по вопросам защи-
ты прав человека. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Наиболее серьезным вызовом для УВКПЧ остается невозмож-
ность удовлетворения всех поступающих в его адрес просьб об ока-
зании помощи, особенно в то время, когда многие страны демонст-
рируют значительно возросший интерес к проблематике прав чело-
века, что заслуживает признания и поддержки. Несмотря на повы-
шенное внимание, уделяемое результативности и оптимизации про-
цедур в целях более рационального использования средств, Управ-
лению становится все сложнее справляться с дополнительными ра-
бочими нагрузками в рамках взаимодействия с системой договорных 
органов, специальными процедурами, Советом по правам человека и 
другими заинтересованными сторонами, включая как правительст-
венные, так и неправительственные организации, на международ-
ном, региональном и национальном уровнях. Для решения этой про-
блемы УВКПЧ расширило круг своих партнеров на ключевых на-
правлениях и планирует изучить новые способы расширения мас-
штабов своей деятельности в этой области. 
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  Показатель осуществления мероприятий 
 

694. Указанные выше результаты основываются на осуществлении 91 процен-
та из 7344 предусмотренных мандатами мероприятий, поддающихся количест-
венной оценке. 

695. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 23)).  
 

  Руководство и управление  
 

  а) Эффективное выполнение программы работы  
 

696. Управление Верховного комиссара продолжало добиваться высоких пока-
зателей осуществления запланированных им мероприятий: из 8227 мероприя-
тий, предусмотренных программой, было выполнено 88 процентов, 1 процент 
отложен, а 11 процентов прекращено. Управление Верховного комиссара также 
полностью исполнило свой бюджет на 2010–2011 годы, в полном объеме ис-
пользовав средства окончательной суммы выделенных на двухгодичный пери-
од ассигнований. Регулярным бюджетом на период 2010–2011 годов было ут-
верждено две новых должности (С-3), и обе были заполнены. Одна из этих 
должностей была создана для обслуживания мандата специальной процедуры 
по проблеме доступа к безопасной питьевой воде и санитарным услугам, дру-
гая — для обслуживания Комитета по правам инвалидов. Появление этих 
должностей позволило УВКПЧ выполнить свои предусмотренные мандатом 
функции по обслуживанию вышеуказанных механизмов.  
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

697. По данным листа оценки кадровой работы по состоянию на 18 декабря 
2011 года, средняя продолжительность процесса отбора сотрудников на долж-
ности категории специалистов с использованием системы «Инспира» состави-
ла 329 дней. Это число значительно выше целевого показателя, однако оно ос-
новывается на данных «Инспиры», на надежность которых, по имеющимся со-
общениям, могли повлиять сбои в работе системы.  
 

  c) Выявление новых проблем в области прав человека, требующих внимания 
со стороны государств-членов 

 

698. В ходе интерактивного диалога затронутые в докладе Верховного комис-
сара проблемы упоминались в выступлениях государств 97 раз. В частности, 
речь шла о правах женщин и проблемах, связанных с миграцией и дискрими-
нацией.  
 

  d) Повышение согласованности политики в вопросах управления 
правозащитной деятельностью Организации Объединенных Наций 

 

699. В течение двухгодичного периода было утверждено 30 директивных до-
кументов по вопросам прав человека. Среди этих документов — политика 
должной осмотрительности в вопросах прав человека; политика, утвержденная 
УВКПЧ и Департаментом операций по поддержанию мира, Департаментом по 
политическим вопросам и Департаментом полевой поддержки, по вопросам 
прав человека в миротворческих операциях и политических миссиях Органи-



 A/67/77
 

12-27980 315 
 

зации Объединенных Наций; стратегия миростроительства на ранних этапах 
Департамента операций по поддержанию мира; стратегические рамки по защи-
те гражданских лиц; оперативная концепция защиты гражданских лиц; полити-
ка по обеспечению безопасности силами полиции в ходе выборов; рамочный 
документ по искоренению практики перемещения населения после конфлик-
тов; «Учет интересов маргинализованных меньшинств при составлении про-
грамм в области развития: информационно-справочное руководство и комплект 
инструментов» (совместная инициатива ПРООН и УВКПЧ); «Права мень-
шинств: международные стандарты и руководство по их применению» (подго-
товлено в консультации с межучрежденческой группой по проблемам мень-
шинств); и «Руководство для бизнеса: порядок разработки стратегии в области 
прав человека» и «Учебное пособие по правам человека для бизнеса» (оба до-
кумента подготовлены УВКПЧ и Бюро по Глобальному договору Организации 
Объединенных Наций).  
 

  e) Улучшение географического представительства и гендерной 
сбалансированности состава персонала 

 

700. По состоянию на 31 декабря 2011 года доля сотрудников, набранных на 
географические должности из непредставленных и недопредставленных госу-
дарств-членов, составила 56 процентов, а женщины занимали 53 процента 
должностей категории специалистов и выше.  
 

  f) Повышение своевременности представления документации 
 

701. Показатель 2010 года по числу своевременно представленной документа-
ции (53 процента) был лучше результата предыдущего двухгодичного периода 
и уже превысил целевой показатель, который планировалось достичь к концу 
периода 2010–2011 годов. Это было достигнуто благодаря административным 
решениям, направленным как на обеспечение подотчетности в том, что касает-
ся соблюдения установленных сроков, так и на укрепление организационного 
подразделения, занимающегося представлением документации. УВКПЧ наме-
рено и впредь повышать своевременность представления документации.  
 

  g) Оперативное направление сотрудников по правам человека для 
содействия предотвращению дальнейших нарушений прав человека 
в соответствии с мандатом Верховного комиссара по правам человека 

 

702. В 2010 году свою готовность войти в состав списка для целей быстрого 
развертывания на период с июня 2010 года по июнь 2011 года изъявили 109 со-
трудников УВКПЧ. В общей сложности 45 сотрудников из числа включенных в 
список, ранее не проходившие какой-либо подготовки, прошли базовое и про-
двинутое обучение основам ведения расследований в области прав человека. В 
2010–2011 годах всего 95 сотрудников, включая нанятых со стороны, участво-
вали в работе 10 миссий быстрого развертывания, 6 из которых были осущест-
влены с целью оказания поддержки комиссиям, создаваемым в соответствии с 
мандатом Совета по правам человека. Для целей поддержания готовности 
УВКПЧ по-прежнему располагает резервным фондом, используемым для под-
держки некоторых миссий, и запасом оборудования, зарезервированного для 
использования при развертываниях. Была завершена работа над докладом об 
оценке по всем миссиям, финансируемым из резервного фонда, для его после-
дующего распространения среди доноров. 
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  h) Повышение информированности и осведомленности о деятельности 
УВКПЧ среди правообладателей 

 

703. В течение этого двухгодичного периода в более чем 145 газетах и других 
средствах массовой информации было опубликовано в общей сложности 
15 публицистических статей, в которых освещалось положение в более чем 
53 странах всех регионов. Только в 2011 году было просмотрено более 
154 000 веб-страниц.  
 

  Подпрограмма 1 
  Всесторонний учет прав человека, право на развитие и исследования 

и анализ 
 

 а) Всесторонний учет прав человека  
 

  а) Дальнейшая интеграция вопросов прав человека в программы и 
мероприятия системы Организации Объединенных Наций в таких 
областях, как развитие, гуманитарная деятельность, мир и 
безопасность, правление и верховенство права 

 

704. В рамках подпрограммы продолжалась работа по дальнейшей интеграции 
вопросов прав человека при помощи механизма по обеспечению всестороннего 
учета прав человека Группы Организации Объединенных Наций по вопросам 
развития, который был создан в 2009 году и в настоящее время уже полноценно 
функционирует. УВКПЧ оказывало механизму содействие в разработке страте-
гии поддержки координаторов-резидентов, добилось существенного прогресса 
в укреплении основанного на правах человека подхода в гуманитарной дея-
тельности и продолжает предоставлять услуги по стратегическому руководству 
и консультированию в контексте применения инструментов по поддержанию 
мира, защите гражданских лиц и верховенству права, разработанных Департа-
ментом операций по поддержанию мира и Департаментом по политическим 
вопросам. УВКПЧ, Департамент операций по поддержанию мира, Департамент 
по политическим вопросам и Департамент полевой поддержки утвердили со-
вместную политику в области прав человека для миротворческих операций и 
политических миссий Организации Объединенных Наций, и УВКПЧ сыграло 
центральную роль в разработке политики должной осмотрительности в вопро-
сах прав человека применительно к поддержке, оказываемой Организацией 
Объединенных Наций не связанным с нею силам безопасности. Под руково-
дством Управления была составлена директивная записка по вопросу о подходе 
Организации Объединенных Наций к правосудию переходного периода и был 
подготовлен доклад Генерального секретаря о верховенстве права и правосудии 
в переходный период.  
 

  b) Укрепление потенциала системы Организации Объединенных Наций, 
в частности потенциала страновых групп Организации Объединенных 
Наций, с целью дальнейшей интеграции проблематики прав человека в их 
соответствующие программы и мероприятия и оказание государствам-
членам, по их просьбе, содействия в создании и укреплении национальных 
систем обеспечения и защиты прав человека 

 

705. Подпрограмма способствовала укреплению потенциала страновых групп 
Организации Объединенных Наций, в частности, посредством: проведения в 
Женеве учебного практикума для сотрудников УВКПЧ по основанному на пра-
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вах человека подходу к разработке стратегий и бюджетным процессам; прове-
дения в Турине, Италия, совместно с Колледжем персонала системы Организа-
ции Объединенных Наций межучрежденческого учебного практикума по осно-
ванному на правах человека подходу и управлению, ориентированному на ре-
зультаты; и оказания на страновом уровне предметной поддержки в вопросах 
интеграции проблематики прав человека в национальные процессы развития. В 
результате этих усилий страновые группы Организации Объединенных Наций 
в разных странах укрепили свой потенциал для дальнейшей интеграции вопро-
сов прав человека в свою деятельность.  
 

  с) Расширение диапазона знаний по соответствующим вопросам прав 
человека и их гендерного аспекта, а также по вопросам прав человека 
инвалидов в рамках всей системы Организации Объединенных Наций, 
включая страновые группы Организации Объединенных Наций 

 

706. В рамках подпрограммы Управление играло руководящую роль или при-
нимало участие в следующих мероприятиях: формулирование и принятие но-
вой директивной записки о правах инвалидов Группы Организации Объеди-
ненных Наций по вопросам развития для целей составления страновых про-
грамм Организации Объединенных Наций; укрепление и поддержка сети зна-
ний “HuriTALK” и портала Организации Объединенных Наций для специали-
стов-практиков по вопросам основанного на правах человека подхода к состав-
лению программ; завершение работы по обновлению общего учебного ком-
плекта Организации Объединенных Наций по вопросам основанного на правах 
человека подхода; и завершение работы над составлением комплекта учебных 
пособий по вопросам основанного на правах человека подхода и контроля за 
исполнением национальных бюджетов. Кроме того, в рамках механизма по 
обеспечению всестороннего учета прав человека была начата разработка ряда 
инструментов и материалов с целью дальнейшего распространения знаний о 
деятельности системы Организации Объединенных Наций в ее правозащитном 
и гендерном аспектах. В свете новой политики обеспечения равенства мужчин 
и женщин УВКПЧ вместе с рядом других учреждений было поручено тестиро-
вать общесистемный план действий Организации Объединенных Наций по ак-
туализации гендерной проблематики под руководством структуры «ООН-
женщины».  
 

 b) Право на развитие 
 

  а) Дальнейшая интеграция проблематики поощрения и защиты права 
на развитие в рамках глобальных партнерств в области развития и, 
в соответствующих случаях, в политику и оперативную деятельность 
соответствующих исполнителей на всех уровнях  

 

707. Подпрограмма способствовала интеграции проблематики поощрения и 
защиты права на развитие посредством осуществления таких мероприятий, 
как: основное обслуживание ежегодных сессий Рабочей группы по праву на 
развитие и ее целевой группы высокого уровня; проведение консультации экс-
пертов по вопросам доступности лекарственных средств; проведение совеща-
ния группы экспертов совместно с неправительственными организациями по 
вопросам взаимосвязей в вопросах торговли, развития и права человека; уча-
стие Верховного комиссара в форуме ВТО по государственной политике на те-
му «Альтернативный путь — перестройка мировой экономики» (“Doing it dif-



A/67/77  
 

318 12-27980 
 

ferently: reshaping the global economy”); и ряд мероприятий, приуроченных к 
двадцать пятой годовщине принятия Декларации о праве на развитие. Резуль-
татом усилий УВКПЧ в этой области стала дальнейшая интеграция права на 
развитие в рамках глобальных партнерств и в соответствующую политику и 
оперативную деятельность различных исполнителей.  
 

  b) Повышение осведомленности, углубление знаний и информированности 
о праве на развитие на всех уровнях 

 

708. В ходе осуществления подпрограммы была повышена осведомленность и 
достигнуто более глубокое понимание права на развитие благодаря проведе-
нию таких мероприятий, как: исследования, предпринятые с целью оказания 
содействия усилиям в области обеспечения доступа к основным лекарствен-
ным средствам, передачи технологии, облегчения бремени задолженности и 
обеспечения устойчивости развития, а также в сфере торговли и финансов; из-
дание брошюр и информационных материалов о праве на развитие, в том числе 
об основополагающей роли этого права в достижении целей в области разви-
тия, сформулированных в Декларации тысячелетия, и о финансировании раз-
вития; публикация ряда очерков и статей на веб-сайте УВКПЧ и проведение 
большого числа мероприятий в связи с празднованием двадцать пятой годов-
щины со времени принятия Декларации о праве на развитие.  
 

 c) Исследования и анализ  
 

  a) Повышение степени уважения к осуществлению всех прав человека и 
основных свобод каждым человеком путем, среди прочего, борьбы с 
дискриминацией отдельных групп населения, включая, но не ограничиваясь 
ими, женщин, детей, лиц, принадлежащих к меньшинствам, коренных 
народов, инвалидов, лиц, страдающих от ВИЧ/СПИДа, мигрантов, жертв 
торговли людьми и жертв насильственного или недобровольного 
исчезновения 

 

709. В ходе выполнения подпрограммы были осуществлены следующие меро-
приятия, способствовавшие более полной реализации членами указанных 
групп всех прав человека и основных свобод: выход в свет «Справочника по 
ВИЧ и правам человека для национальных учреждений по правам человека»; 
поддержка национальных стратегических планов по ВИЧ/СПИДу и Глобаль-
ной комиссии по вопросам ВИЧ и права; разработка учебного модуля по осно-
ванному на правах человека подходу к миграции; разработка и окончательное 
оформление комплексной учебной программы по Конвенции о правах инвали-
дов; проведение консультаций экспертов по вопросам охраны общественного 
порядка в общинах меньшинств Азиатско-Тихоокеанского региона (в Бангкоке) 
и Ближнего Востока (в Бейруте); начало и завершение работы над справочни-
ком по проблемам коренных народов для национальных учреждений по правам 
человека; многочисленные мероприятия высокого уровня и информационно-
разъяснительная работа Верховного комиссара и заместителя Верховного ко-
миссара по правам женщин; и два семинара экспертов по проблеме торговли 
людьми. 
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  b) Укрепление усилий, способствующих ликвидации всех форм расизма, 
расовой дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости 

 

710. Об активизации усилий на этом направлении подпрограммы свидетельст-
вует проведение таких мероприятий, как: подготовка директивной записки по 
составлению национальных планов действий; оказание технической помощи в 
форме консультаций, грантов и организации практикумов в Бенине, Боливии 
(Многонациональном Государстве), Буркина-Фасо, Нигерии и Уругвае; прове-
дение в Аддис-Абебе регионального практикума по вопросам выполнения на-
циональных планов действий; проведение в Бразилии регионального семинара 
по вопросам, связанным с осуществлением мониторинга расового равенства и 
недискриминации; проведение ряда совещаний групп высокого уровня и меро-
приятий, касающихся Международного дня Нельсона Манделы и Междуна-
родного дня борьбы за ликвидацию расовой дискриминации и деятельности 
Совета по правам человека; оказание поддержки межправительственной рабо-
чей группе по последующим мерам по итогам Всемирной конференции по 
борьбе против расизма, расовой дискриминации, ксенофобии и связанной с 
ними нетерпимости; и содействие Рабочей группе экспертов по проблеме лиц 
африканского происхождения. В связи с проведением Международного года 
лиц африканского происхождения стартовала первая программа стипендий для 
лиц африканского происхождения.  
 

  c) Расширение вклада УВКПЧ в эффективное достижение целей в области 
развития, сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

711. Вклад подпрограммы в работу по эффективному достижению целей в об-
ласти развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, включал такие 
мероприятия, как: деятельное участие в работе проводившегося в сентябре 
2010 года пленарного заседания высокого уровня Генеральной Ассамблеи, ко-
торое было посвящено целям в области развития, сформулированным в Декла-
рации тысячелетия, и на котором был принят итоговый документ с прямыми 
ссылками на обязательства в области прав человека; разработка стратегии ин-
формационно-пропагандистской деятельности УВКПЧ в поддержку целей в 
области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия; составление 
и распространение основных заявлений по вопросам прав человека в контексте 
целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия; пуб-
ликация документа «Права человека и цели в области развития, сформулиро-
ванные в Декларации тысячелетия, на практике: обзор страновых стратегий и 
представляемых докладов» (“Human Rights and the Millennium Development 
Goals in Practice: A Review of Country Strategies and Reporting”); работа над 
публикацией по вопросам обеспечения подотчетности в достижении целей в 
области развития, явившаяся вкладом в мероприятия по подготовке к выполне-
нию программы в области развития после 2015 года; и укрепление партнерст-
ва, сформированного в ходе Гарвардского симпозиума, который был организо-
ван в сотрудничестве с ЮНИСЕФ и другими партнерами. 
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  d) Укрепление правовой защиты и информационно-пропагандистской 
деятельности в интересах осуществления всех прав человека, включая 
экономические, социальные и культурные права, в том числе на страновом 
уровне 

 

712. Укреплению правовой защиты и информационно-пропагандистской дея-
тельности в интересах осуществления всех прав человека на страновом уровне 
способствовали, в частности, следующие мероприятия, осуществленные в 
рамках подпрограммы: разработка руководства и комплекта справочных мате-
риалов по Конвенции о правах инвалидов; представление Совету по правам че-
ловека доклада Верховного комиссара по вопросам реализации экономических, 
социальных и культурных прав во всех странах; организация многочисленных 
основных и параллельных мероприятий во время сессий Совета по правам че-
ловека; организация нескольких семинаров экспертов, в частности по вопросам 
достойного жилья, земельным вопросам, традиционным ценностям, материн-
ской смертности и заболеваемости, доступности лекарств, инвалидности и по 
проблемам пожилых людей; и оказание заинтересованным сторонам на страно-
вом уровне технической помощи и услуг экспертного консультирования.  
 

  e) Оказание Организацией Объединенных Наций более эффективной помощи 
государствам-членам и другим заинтересованным сторонам, по их 
просьбе, в деле укрепления верховенства права и демократических 
механизмов для защиты всех прав человека для всех людей 

 

713. В рамках подпрограммы осуществлялись различные мероприятия, спо-
собствовавшие повышению эффективности оказываемой заинтересованным 
сторонам помощи в деле укрепления законности и демократических механиз-
мов, включая: оказание технической помощи, в частности, Бангладеш, Бахрей-
ну, Боливии (Многонациональному Государству), Бурунди, Гаити, Гане, Гви-
нее-Бисау, Колумбии, Косово, Либерии, Малави, Непалу, Сомали, Тунису и 
Уганде; проведение практикумов и семинаров по защите свидетелей, борьбе с 
безнаказанностью и правосудию переходного периода в Аргентине, Бурунди, 
Демократической Республике Конго, Колумбии, Кот-д’Ивуаре, Судане, Того и 
Уганде; и проведение консультаций по тематическим вопросам с целью улуч-
шения учебных материалов и инструментов повышения осведомленности.  
 

  f) Расширение методологического опыта в целях ведения деятельности 
в области прав человека и оказания консультативных услуг и содействия 
правительствам и партнерам в системе Организации Объединенных 
Наций и вне ее 

 

714. Расширение методологического опыта в рамках подпрограммы было дос-
тигнуто путем проведения различных мероприятий и подготовки публикаций, 
руководящих указаний и пособий, например: мероприятия в области управле-
ния знаниями, включая сопоставительный анализ потребностей, ресурсов, 
практики и подходов; выпуск комплекта методических материалов по обмену 
знаниями для сотрудников УВКПЧ; начало работы над 10 новыми публика-
циями по правам человека и приблизительно 40 новыми переводами; распро-
странение примерно 250 000 экземпляров публикаций; и передача более 
1000 новых материалов в фонд библиотеки УВКПЧ, которая в настоящее время 
насчитывает более 12 000 материалов. Кроме того, многочисленные меры реа-
гирования на новые глобальные проблемы, например учреждение комиссий по 
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расследованию и разработка новых руководящих принципов политики для всех 
организаций системы Организации Объединенных Наций, обусловили повы-
шенный спрос на услуги по методологическому и стратегическому консульти-
рованию, предоставляемые в рамках подпрограммы.  
 

  g) Укрепление потенциала УВКПЧ по организации обучения 
и консультирования в целях поощрения соблюдения прав человека 
и защиты правообладателей на национальном уровне 

 

715. Подпрограмма способствовала укреплению потенциала УВКПЧ по орга-
низации обучения и консультирования на национальном уровне посредством 
проведения таких мероприятий, как: завершение работы над многочисленными 
справочными материалами по наблюдению за положением в области прав че-
ловека в рамках подготовки Руководства УВКПЧ по наблюдению за соблюде-
нием прав человека; составление глоссария нарушений прав человека и гума-
нитарного права; организация нескольких учебных курсов на региональном и 
национальном уровнях и в Женеве для персонала УВКПЧ с целью развития на-
выков в области мониторинга и защиты прав человека; и открытие новой учеб-
ной программы в Женеве по вопросам наблюдения за соблюдением экономиче-
ских, социальных и культурных прав. Хотя эта работа ведется постоянно, уси-
лия, прилагаемые в настоящее время в рамках подпрограммы в этой области, 
явно свидетельствуют о стабильном укреплении и повышении потенциала по 
организации обучения и консультирования.  
 

  Подпрограмма 2 
  Вспомогательное обслуживание договорных органов по правам человека 

 

  а) Своевременное предоставление необходимой основной и технической 
поддержки договорным органам с целью обеспечить, чтобы их 
рекомендации, вытекающие из обзора докладов государств-участников, 
были выполнимы, в том числе в результате посещения стран и 
рассмотрения отдельных жалоб, если этого требуют договорные органы 

 

716. Отдел по договорам в области прав человека продолжал оказывать под-
держку договорным органам в их работе. В 2011 году, после того как 23 декаб-
ря 2010 года вступила в силу Международная конвенция для защиты всех лиц 
от насильственных исчезновений, был учрежден десятый договорный орган. 
Таким образом, к настоящему времени число договорных органов удвоилось с 
появлением новых договорных органов, таких как Комитет по вопросу о тру-
дящихся-мигрантах, Комитет по правам инвалидов и Подкомитет по предупре-
ждению пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинст-
во видов обращения и наказания. Расширился членский состав договорных ор-
ганов: общее число занятых в них экспертов возросло со 116 человек по со-
стоянию на конец 2009 года до 172 в 2011 году. Продолжительность сессий 
также увеличилась — с 68 недель в 2010 году до 71 недели в 2011 году. В 
2010–2011 годах Отдел уделял особое внимание оказанию содействия договор-
ным органам в деле рационализации и согласования их методов работы. 
 



A/67/77  
 

322 12-27980 
 

  b) Своевременное обеспечение основной поддержки государствам-членам 
применительно к их участию в более рациональных и согласованных 
процедурах отчетности, которых придерживаются договорные органы 

 

717. В 2010–2011 годах Отдел продолжал предоставлять государствам-
участникам услуги по наращиванию потенциала и обучению. В частности, по 
просьбе государств-участников сотрудниками Отдела проводилось обучение по 
руководящим принципам, процедурам отчетности, сообщениям частных лиц и 
последующим рекомендациям в отношении общих основных документов и 
международных договоров. Благодаря таким учебным программам, проводив-
шимся в течение всего года, механизмы в области прав человека получили под-
робную информацию на национальном уровне, что в свою очередь позволяло 
им вырабатывать более конкретные и целенаправленные рекомендации. Отдел 
продолжал оказывать содействие в осуществлении последующих процедур в 
связи с мнениями и рекомендациями относительно петиций и рекомендаций 
договорных органов. В 2011 году в Женеве и Нью-Йорке состоялось в общей 
сложности шесть совещаний государств-участников, а договорные органы про-
вели четыре неофициальных совещания с государствами-участниками.  
 

  c) Повышение уровня осведомленности, знаний и понимания документов 
договорных органов среди национальных и международных участников, 
в том числе с помощью новых и эффективных методов их 
распространения, в частности путем лучшего использования сети 
Интернет 

 

718. В 2010 году была достигнута договоренность с правительством Швейца-
рии о передаче универсального индекса по правам человека (созданного в 
2008 году) от внешнего партнера в ведение УВКПЧ. Кроме того, в период 
2010–2011 годов УВКПЧ начало вносить в индекс рекомендации, вынесенные 
по итогам процесса универсального периодического обзора. Таким образом, 
сегодня этот индекс представляет собой поисковую систему, позволяющую на-
ходить рекомендации всех механизмов в области прав человека, вынесенные 
договорными органами и мандатариями специальных процедур, а также в рам-
ках процесса универсального периодического обзора. Внешние пользователи, 
например государства-члены и неправительственные организации, при помощи 
веб-сайта получают возможность быстрого, эффективного и беспрепятственно-
го доступа к документам (за исключением конфиденциальных сведений). От-
дел начал выпускать новый еженедельный бюллетень о работе договорных ор-
ганов, распространяемый среди всех экспертов — членов договорных органов 
и сотрудников УВКПЧ, а также — в обобщенном виде — среди представителей 
гражданского общества.  
 

  d) Углубление сотрудничества с заинтересованными сторонами на всех 
уровнях, которые могут получать выгоды от работы и/или вносить  
вклад в работу договорных органов, в том числе в деле осуществления 
рекомендаций договорных органов 

 

719. В 2010–2011 годах Отдел по договорам в области прав человека продол-
жал оказывать поддержку договорным органам, уделяя при этом особое внима-
ние вопросам рационализации и согласования их методов работы, и в этой свя-
зи содействовал проведению диалогов между заинтересованными сторонами, с 
тем чтобы они могли выступить со своими идеями и предложениями по этому 



 A/67/77
 

12-27980 323 
 

поводу. Отдел оказал содействие в проведении совещания национальных уч-
реждений по правам человека, организаций гражданского общества и госу-
дарств, при этом все они приняли деятельное участие в этом процессе, в том 
числе путем представления отдельных докладов. В рамках этого процесса От-
дел также организовывал выездные заседания экспертов договорных органов и 
обслуживал ежегодные совещания председателей.  

720. Кроме того, Отдел продолжал проводить мероприятия по наращиванию 
потенциала и учебные программы по запросу региональных организаций, на-
пример Совета Европы, департаментов, программ и специализированных уч-
реждений Организации Объединенных Наций, научных кругов и организаций 
гражданского общества. Также Отдел при участии ряда заинтересованных сто-
рон организовал несколько практикумов для экспертов, особенно по правам 
детей.  
 

  Подпрограмма 3 
Консультативные услуги, техническое сотрудничество и деятельность  
на местах 
 

  а) Укрепление потенциала Организации Объединенных Наций с целью 
оказания помощи странам, по их просьбе, в их усилиях по переводу 
обязательств, вытекающих из международных договоров по правам 
человека, в плоскость эффективных законов, подзаконных актов и 
политики  

 

721. УВКПЧ обеспечило поддержку, оказывая государствам помощь в их уси-
лиях по выполнению обязательств, вытекающих из международных договоров 
по правам человека. Среди многочисленных примеров можно назвать вклад 
УВКПЧ во внесение положений, касающихся прав человека, в проект консти-
туции Сомали и в изменения, принятые в рамках конституционной реформы в 
Мексике, а также во включение эффективных антидискриминационных мер в 
национальный план действий Нигерии в области прав человека. В рамках ра-
боты над повышением эффективности и подотчетности судебного сектора Сов-
местное отделение Организации Объединенных Наций по правам человека в 
Демократической Республике Конго оказало помощь в составлении проекта 
кодекса профессиональной этики магистратов. В результате проведенной 
УВКПЧ работы в Республике Молдова были приняты ключевые стратегиче-
ские документы (в том числе национальный план действий в области прав че-
ловека и план действий по интеграции рома). УВКПЧ направило миссии высо-
кого уровня в Бахрейн, Египет, Йемен, Ливию и Тунис сразу после начала в 
этих странах переходного периода, связанного с «арабской весной». В некото-
рых случаях деятельность этих миссий привела к просьбам об организации 
присутствия УВКПЧ на местах.  
 

  b) Расширение деятельности по созданию институционального потенциала 
на национальном уровне путем взаимодействия с государствами, по их 
просьбе, для решения проблем в деле осуществления всех прав человека 
в полном масштабе  

 

722. В течение двухгодичного периода ряду стран, запросивших поддержку в 
связи с соответствующими конституционными или законодательными основа-
ми, предоставлялось техническое консультирование по вопросам создания но-
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вых национальных правозащитных учреждений. Более 60 государств получили 
консультативные услуги по созданию и укреплению национальных правоза-
щитных учреждений, в том числе помощь по наращиванию потенциала в от-
ношении обучения, институциональной оценки и оказания на постоянной ос-
нове технической поддержки. Среди многочисленных примеров можно упомя-
нуть проведение УВКПЧ семинара в Центральной Азии, посвященного нацио-
нальным правозащитным учреждениям. В результате такой помощи омбудсме-
ны Казахстана, Кыргызстана и Таджикистана подали заявки на аккредитацию 
при Международном координационном комитете национальных учреждений, 
занимающихся поощрением и защитой прав человека.  
 

  c) Увеличение масштабов помощи по взаимной договоренности, в том числе 
удаленным районам, в форме консультативных услуг и технического 
сотрудничества в целях содействия поощрению и защите всех прав 
человека  

 

723. УВКПЧ регулярно оказывало заинтересованным сторонам, в том числе 
правительствам, национальным правозащитным учреждениям и организациям 
гражданского общества, консультативные услуги по различным правозащит-
ным вопросам. В частности, такие консультации включали в себя технические 
рекомендации по правозащитным вопросам, комментарии к составленным го-
сударствами проектам законов и содействие уважению прав человека. В рамках 
одного из проектов, связанного с техническим сотрудничеством и осуществ-
ляемого совместно с Южноафриканской комиссией по правам человека, 
УВКПЧ предоставило грант под годичный проект, направленный на наращива-
ние потенциала Комиссии в области борьбы с дискриминацией и ксенофобией. 
УВКПЧ, через Совместное отделение Организации Объединенных Наций по 
правам человека в Демократической Республике Конго, участвовало в содейст-
вии соблюдению прав женщин и обеспечению гендерного равенства в рамках 
программы обеспечения общенационального доступа к правосудию для жертв 
сексуального насилия.  
 

  d) Расширение поддержки, оказываемой УВКПЧ в отношении повышения 
уровня просвещения и осведомленности в области прав человека, в том 
числе на национальном уровне 

 

724. УВКПЧ провело ряд мероприятий по повышению уровня просвещения и 
осведомленности в области прав человека. Так, в региональных отделениях 
УВКПЧ в Бангкоке, Дакаре, Дохе и Претории были проведены региональные 
семинары. В Мадагаскаре совместно с ПРООН, ЮНФПА и ЮНИСЕФ было 
организовано обучение для специалистов по защите детей и представителей 
средств массовой информации по вопросам контроля за соблюдением прав че-
ловека и представления соответствующей отчетности, а также был разработан 
проект создания сети судебного контроля со стороны гражданского общества. 
В Южной Африке УВКПЧ укрепило сотрудничество с высшими и профессио-
нальными учебными заведениями и организовало лекции, посвященные пра-
вам человека. Высшим учебным заведениям в Мозамбике и Намибии было на-
стоятельно предложено расширить спектр учебных и образовательных меро-
приятий. В Сомали и других странах выросли масштабы работы по проведе-
нию занятий для представителей гражданского общества и сотрудников нацио-
нальных учреждений по защите мирного населения, процессу универсального 
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периодического обзора и созданию национальных правозащитных учреждений. 
В Российской Федерации УВКПЧ разработало учебную программу магистра-
туры в области прав человека. В Мексике УВКПЧ начало осуществление кам-
пании «Объяви себя защитником прав человека», включающей широкий спектр 
мероприятий.  
 

  e) Укрепление потенциала страновых групп Организации Объединенных 
Наций и миссий Организации Объединенных Наций по поддержанию мира 
в деле оказания помощи странам, по их просьбе, в их усилиях по созданию 
национальных систем защиты прав человека  

 

725. УВКПЧ продолжило сотрудничать на местах с другими подразделениями 
Организации Объединенных Наций, в особенности со страновыми группами 
Организации Объединенных Наций, неизменно оказывая им поддержку в во-
просах прав человека. Действуя через Секцию национальных учреждений и ре-
гиональных механизмов, Управление продолжило консультировать и поддер-
живать коллег на местах в вопросах содействия созданию национальных пра-
возащитных учреждений и планирования деятельности, направленной на укре-
пление таких учреждений, и в этой связи участвовало в организации семина-
ров на местах. В 2010 году УВКПЧ и ПРООН разработали инструментарий по 
организации сотрудничества с национальными правозащитными учреждения-
ми для страновых групп Организации Объединенных Наций, с тем чтобы по-
следние использовали его в усилиях по поддержке создания или укрепления 
таких учреждений. Одним из многочисленных примеров такой деятельности 
является участие регионального отделения УВКПЧ в Южной Африке в состав-
лении и/или анализе документов Рамочной программы Организации Объеди-
ненных Наций по оказанию помощи в целях развития на Коморских Островах, 
в Лесото, Мадагаскаре, Мозамбике, Свазиленде и Южной Африке. 15 декабря 
2011 года УВКПЧ организовало для страновых групп Организации Объеди-
ненных Наций региональные консультации на тему кастовой дискриминации в 
Катманду.  
 

  f) Укрепление потенциала УВКПЧ в деле содействия усилиям 
по недопущению дальнейших нарушений прав человека в соответствии 
с мандатом Верховного комиссара по правам человека  

 

726. В июне 2010 года Совет по правам человека принял резолюцию 14/5 о ро-
ли предупреждения в поощрении и защите прав человека. В этой связи УВКПЧ 
подготовило и разослало анкету государствам-членам, национальным правоза-
щитным учреждениям и неправительственным организациям, с тем чтобы по-
лучить их мнение о концептуальных и практических аспектах предупреждения 
в отношении поощрения и защиты прав человека, после чего 20 мая 2011 года 
провело семинар, основанный на полученных данных. Группа быстрого реаги-
рования Управления продолжила поддерживать краткосрочные миссии и ко-
миссии по расследованию, чья деятельность направлена на обеспечение подот-
четности и техническое консультирование в период после кризисов, а также 
оказывать им практическую помощь. Кроме того, в мае 2011 года УВКПЧ вне-
дрило по всему Управлению стратегию и четырехлетний план участия в гума-
нитарной деятельности для повышения предсказуемости, своевременности и 
эффективности работы Управления в вопросах обеспечения гуманитарной го-
товности и принятия гуманитарных мер реагирования.  
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  Подпрограмма 4 
Поддержка Совета по правам человека, его вспомогательных органов 
и механизмов  
 

  а) Оперативное и эффективное предоставление основной, технической и 
экспертной поддержки, а также консультаций Совету по правам 
человека, его вспомогательным органам и механизмам  

 

727. В 2010 году улучшилась ситуация с количеством своевременно представ-
ленных документов: оно превысило целевой показатель, которого планирова-
лось достигнуть к концу двухгодичного периода. Это произошло в результате 
внутренних управленческих решений, принятых как для обеспечения подот-
четности в отношении соблюдения крайних сроков, так и для усиления органи-
зационного подразделения, в ведении которого находилась подача документов. 
УВКПЧ привержено постоянному улучшению показателей своевременного 
представления документов. На семнадцатой сессии Совета по правам человека 
47 государствам — членам Совета было предложено принять участие в опросе; 
40 из них приняли участие, при этом 97,5 процента ответивших отметили, что 
в целом удовлетворены основной поддержкой, оказываемой секретариатом.  
 

  b) Оказание государствам в соответствующих случаях своевременной и 
эффективной помощи в рамках механизма универсальных периодических 
обзоров  

 

728. Для оказания государствам содействия в подготовке национальных докла-
дов и для целей их обзора Секция универсального периодического обзора про-
должила организовывать посвященные обзору предсессионные брифинги. В 
2010 и 2011 годах Секция организовала 13 брифингов в странах Европы, Ла-
тинской Америки, Карибского бассейна, Африки и Азии и Тихого океана, с тем 
чтобы помочь этим странам подготовиться к обзору в Рабочей группе универ-
сального периодического обзора и на пленарном заседании Совета по правам 
человека. В брифингах приняли участие официальные представители прави-
тельств, заинтересованных сторон, национальных правозащитных учреждений 
и учреждений системы Организации Объединенных Наций. В процессе уни-
версального периодического обзора приняли участие 100 процентов госу-
дарств — объектов обзора, 80 процентов которых были представлены на уров-
не министров, что наглядно подтверждает то, насколько важен этот процесс 
для государств. Всего 3 из 193 рассматриваемых государств не представили 
национальный доклад. Столь широкое участие было обеспечено благодаря по-
литической приверженности государств и основной и технической поддержке 
со стороны УВКПЧ.  
 

  c) Оказание запрашивающим государствам своевременной и эффективной 
помощи в выполнении рекомендаций, с которыми они согласились в ходе 
процесса универсальных периодических обзоров, в том числе помощи 
по линии соответствующего фонда целевых взносов для универсальных 
периодических обзоров  

 

729. В 2010–2011 годах УВКПЧ оказало помощь в проведении 133 мероприя-
тий, связанных с универсальным периодическим обзором, как на страновом, 
так и на региональном уровне, в которых приняла участие 51 страна. Финанси-
рование 22 из этих мероприятий, проведенных в 14 странах, было обеспечено 
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из средств Целевого фонда добровольных взносов для оказания финансовой и 
технической помощи в проведении универсального периодического обзора. 
Кроме того, Целевой фонд оказал поддержку проведению в Руанде, Сенегале, 
Эфиопии и Южной Африке посвященных универсальному периодическому об-
зору региональных семинаров для государств-членов и других заинтересован-
ных сторон. Все остальные мероприятия финансировались из общего бюджета 
Управления. Такие мероприятия включали в себя: a) распространение инфор-
мации о процессе всеобщего периодического обзора среди представителей го-
сударств и заинтересованных сторон; b) поддержку их активного участия в 
процессе; c) обмен примерами передового опыта и d) поощрение принятия го-
сударствами национальных правозащитных планов действий и оказание им 
поддержки в этом вопросе. Начиная с 2009 года в Целевой фонд поступило 
взносов на сумму 1,4 млн. долл. США, и по состоянию на ноябрь 2011 года 
Фонд обеспечил финансирование проектов на общую сумму 582 000 долл. 
США.  
 

  d) Расширение поддержки, направленной на повышение отдачи от 
деятельности мандатариев специальных процедур, за счет анализа 
недостатков в деле соблюдения международных стандартов в области 
прав человека и своевременного консультирования по поводу грубых и 
систематических нарушений прав человека  

 

730. Отдел специальных процедур обеспечил основную и логистическую под-
держку мандатариям, Координационному комитету специальных процедур и 
Форуму по вопросам меньшинств. В 2010–2011 годах были созданы и обеспе-
чены поддержкой четыре новых дополнительных тематических мандата. Кроме 
того, за этот двухгодичный период было совершено 149 поездок по странам, 
представлено 282 доклада Совету по правам человека и 27 отчетов по осущест-
влению мандатов Генеральной Ассамблее. Кроме того, Совету было представ-
лено пять совместных докладов. В 2010–2011 годах в рамках этой подпрограм-
мы 138 государствам было передано 1208 сообщений; 71 процент из них были 
совместными сообщениями, касающимися нескольких мандатов одновременно. 
К 31 декабря 2011 года государства ответили на 41,8 процента сообщений, от-
правленных с 1 января 2010 года.  
 

  e) Усиление поддержки процедуры подачи и рассмотрения жалоб, 
учрежденной с целью урегулирования ситуаций, связанных с постоянным 
грубым нарушением всех прав человека и всех основных свобод в любой 
части земного шара и при любых обстоятельствах, при наличии 
надежной доказательственной базы  

 

731. Были своевременно подготовлены и опубликованы доклады Рабочей 
группы по сообщениям (два) и Рабочей группы по ситуациям (два), а также их 
аннотированные повестки дня (четыре). УВКПЧ обеспечило рабочие группы и 
закрытое заседание Совета по правам человека основной поддержкой в деле 
рассмотрения таких сообщений.  
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  f) Углубление сотрудничества с заинтересованными сторонами на всех 
уровнях, которым может приносить пользу работа Совета по правам 
человека и его вспомогательных органов и механизмов, которые сами 
могут вносить вклад в эту работу  

 

732. В 2010–2011 годах приоритетным направлением деятельности Отдела 
специальных процедур все также являлось укрепление сотрудничества с заин-
тересованными сторонами на всех уровнях. Укреплению партнерских отноше-
ний в целях активизации осуществления рекомендаций специальных процедур 
содействовали поездки по странам, семинары с участием экспертов, консуль-
тации и обеспечение письменной или устной информации. Отдел получил от 
правительств 97 стран 658 ответов на сообщения, переданные в 2010–
2011 годах, а также продолжил регулярно обмениваться информацией с учреж-
дениями, фондами и программами системы Организации Объединенных Наций 
и с подразделениями Управления на местах. В 2010–2011 годах в предсессион-
ных брифингах универсального периодического обзора участвовали предста-
вители 155 заинтересованных сторон и 89 учреждений системы Организации 
Объединенных Наций, что позволило им лучше понять процесс универсально-
го периодического обзора и обеспечить своевременное представление 2171 до-
кумента, использованного при подготовке 97 резюме и подборок материалов. 
Присутствие неправительственных организаций и национальных правозащит-
ных учреждений на брифингах расширило их участие в процессе универсаль-
ного периодического обзора.  
 
 

  Раздел 24  
Международная защита беженцев, поиск долговременных 
решений их проблем и оказание им помощи  
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Этот двухгодичный период был отмечен чередой крупнейших 
кризисов, связанных с перемещением людей. Только в 2011 году кон-
фликты и перевороты в Кот-д’Ивуаре, Ливии, Сомали и Судане за-
ставили почти 800 000 людей бежать в соседние страны. Эти кризи-
сы доказали своевременность инвестиций УВКБ в укрепление по-
тенциала в области оказания чрезвычайной помощи. В 2011 году 
УВКБ развернуло 620 специалистов по оказанию чрезвычайной по-
мощи, что более чем вдвое превышает показатели прошлых лет, в то 
время как объем предоставляемых предметов первой необходимости 
вырос почти на 400 процентов. Решать проблемы беженцев в такой 
обстановке было непросто. В 2010 году домой вернулись 
197 600 беженцев, что является самым низким показателем за по-
следние двадцать лет, а 73 000 человек были расселены. Статистиче-
ских данных за 2011 год пока нет. УВКБ продолжило поддерживать 
устойчивый характер возвращений, проектов по местной интеграции 
и усилий в области регионального развития, улучшающих жилищ-
ные условия в равной степени как для жителей местных общин, так 
и для перемещенных лиц. Всесторонние подходы к решению этих 
вопросов были использованы на Балканах, а также при выборе стра-
тегий отмены статуса беженцев для ангольцев, либерийцев и руан-
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дийцев. В течение двухгодичного периода возросли добровольные 
взносы на финансирование программ Управления, что свидетельст-
вует о качестве осуществления программ и о доверии доноров к 
структурным и управленческим реформам. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Существующих возможностей программы недостаточно для то-
го, чтобы обеспечить новые схемы перемещения, связанные с урба-
низацией, изменением климата, нехваткой продуктов питания и ре-
сурсов. Неурегулированные конфликты создали условия для квази-
постоянных и все более затяжных ситуаций, связанных с беженцами. 
Инициатива по поиску временных решений, начатая в 2010 году 
УВКБ и ПРООН, открывает перспективу выхода из этой ситуации, 
но вместе с тем необходимо принять дополнительные меры по учету 
нужд при перемещении в рамках более широкой программы разви-
тия. Несмотря на усилия по укреплению потенциала и партнерских 
отношений, в этом двухгодичном периоде имели место случаи вы-
сылки, а в некоторых странах популистские настроения среди поли-
тиков и в средствах массовой информации привели к росту враждеб-
ности в отношении беженцев, просителей убежища, мигрантов и 
меньшинств. Нелегкой задачей остается и обеспечение безопасности 
персонала и партнеров. В условиях сложной обстановки в сфере гу-
манитарной деятельности, небезопасности лагерей и растущей необ-
ходимости оказывать поддержку принимающим общинам сотрудни-
ки зачастую вынуждены были применять альтернативные способы 
предоставления нуждающимся лицам основных товаров и услуг. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

733. Приводимая выше информация о достигнутых результатах основана на 
данных об осуществлении 99 процентов из 124 утвержденных мероприятий, 
поддающихся количественной оценке. 

734. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ний результатов можно ознакомиться в бюджете по программам на двухгодич-
ный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 24)).  
 

  Программа 
Международная защита беженцев, поиск долговременных решений 
их проблем и оказание им помощи  
 

  а) Достижение прогресса в обеспечении долговременного решения проблем 
беженцев и других лиц, положение которых вызывает озабоченность, 
в частности за счет укрепления международного сотрудничества  

 

735. УВКБ обеспечило доступ к международной защите для беженцев и про-
сителей убежища, несмотря на сохраняющиеся сложности, связанные с затра-
гивающей их политикой отказов в разрешении на въезд. УВКБ способствовало 
обеспечению доступа и улучшению условий жизни беженцев, сотрудничая с 
государствами и ведя информационно-пропагандистскую работу среди законо-
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дателей, судей, представителей гражданского общества и других заинтересо-
ванных сторон. УВКБ продолжало также определять статус беженца в соответ-
ствии со своим мандатом в странах, которые еще не подписали Конвенцию 
1951 года о статусе беженцев или в которых пока еще не полностью функцио-
нируют системы предоставления убежища. В большинстве стран официальное 
признание статуса беженца обеспечивает основу для принятия мер по защите и 
помощи, в том числе для реализации долговременных решений, таких как рас-
селение. УВКБ зарегистрировало 89 000 новых заявок на определение статуса 
беженца и приняло в этой связи 61 000 решений по вопросам существа. Меж-
дународное сотрудничество содействовало расселению 73 000 беженцев, в то 
время как 3,1 миллиона лиц, положением которых занимается УВКБ, в том 
числе внутренне перемещенные лица, вернулись в свои страны и районы про-
живания102.  
 

  b) Обеспечение более строгого соблюдения международных стандартов 
защиты всех лиц, проблемами которых занимается УВКБ, с учетом их 
возраста, пола и биографических данных, и в частности практический 
учет и реализация выводов Исполнительного комитета, касающихся 
женщин, девочек и детей, подвергающихся опасности  

 

736. УВКБ продолжило поддерживать реализацию учета возрастных и гендер-
ных аспектов и вопросов многообразия во всех операциях с помощью системы 
отчетности в деле использования возрастных и гендерных аспектов и вопросов 
многообразия. Анализ показал решительную приверженность использованию 
инструментов оценки, основанных на принципе активного участия лиц, поло-
жение которых вызывает озабоченность, а также включение в перспективный 
план извлеченных уроков. В целях улучшения ситуации с защитой женщин и 
детей УВКБ составило стратегическую записку о сокращении масштабов без-
гражданства, в которой отстаиваются равные права женщин и мужчин в отно-
шении передачи гражданства детям. Чтобы наметить пути продвижения вперед 
в деле усиления защиты спасающихся от преследований лесбиянок, гомосек-
суалистов, бисексуалов, транссексуалов и интерсексуалов УВКБ провело круг-
лый стол с участием экспертов по вопросу о просителях убежища и беженцах, 
обращающихся за защитой по причине их сексуальной ориентации и гендер-
ной самоидентификации.  
 

  с) Прогресс в деле долгосрочного урегулирования многочисленных ситуаций, 
связанных с принудительным перемещением  

 

737. Двухгодичный период 2010–2011 годов был самым сложным за два деся-
тилетия в плане добровольного возвращения беженцев: всего 197 600 беженцев 
вернулись в свои страны происхождения. В 2010 году более половины всех 
возвращенцев составили афганцы (118 000 человек). Кроме Афганистана, 
больше всего беженцев вернулось в Демократическую Республику Конго 
(16 600 человек), Руанду (10 900 человек), Судан (7100 человек) и Шри-Ланку 
(5100 человек). Еще девять стран сообщили о возвращении домой более 
1000 беженцев. С учетом продолжающихся неурегулированных крупных кон-
фликтов УВКБ предприняло решительные меры для обеспечения постоянного 

__________________ 

 102 Цифры приведены за 2010 год. Цифры, относящиеся к долговременным решениям 
проблем, осуществленным в 2011 году, будут опубликованы в июне 2012 года в докладе 
УВКБ о глобальных тенденциях. 
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позитивного отношения к проживающим в развивающихся странах четырем 
пятым от общего числа беженцев. Эта работа включала поддержку местных 
общин, которые приняли беженцев, и содействие созданию условий для воз-
вращения, которое носило бы устойчивый характер, в том числе, в надлежащих 
случаях, повышение уровня самообеспеченности и местной интеграции. Не-
смотря на эти усилия, имевшиеся значительные потребности в переселении в 
10 раз превысили существующие возможности. УВКБ ведет работу над созда-
нием новой программы расселения в Венгрии, с началом действия которой об-
щее число стран, активно участвующих в расселении и содействующих ему, 
увеличится до 24.  
 

  d) Укрепление партнерских связей с другими субъектами в интересах более 
эффективного выполнения мандата УВКБ на оказание помощи беженцам 
и другим лицам, проблемами которых занимается Управление, в духе 
совместного несения бремени и международной солидарности  

 

738. В течение рассматриваемого двухгодичного периода УВКБ работало над 
расширением своих возможностей по обеспечению защиты и оперативному 
реагированию посредством укрепления партнерских отношений, особенно в 
условиях сложных чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий. В частно-
сти, Управление укрепило партнерские отношения с ВПП, ЮНИСЕФ, БАПОР, 
Управлением по координации гуманитарных вопросов, УВКПЧ, ЮНЭЙДС, 
Организацией Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культу-
ры (ЮНЕСКО), Международной организацией по миграции, Альянсом циви-
лизаций и Международным комитетом Красного Креста. Были укреплены так-
же партнерские отношения с региональными организациями, в том числе с 
Африканским союзом, ЭКОВАС, Восточноафриканским сообществом, 
МЕРКОСУР, Европейским союзом, Организацией по безопасности и сотрудни-
честву в Европе, Организацией исламского сотрудничества и Советом сотруд-
ничества стран Залива. Положительным примером эффективного подхода к 
решению проблемы беженцев и перемещенных лиц в условиях затянувшихся 
конфликтов, учитывающего интересы многих сторон и сокращением разрыва 
между оказанием чрезвычайной помощи и обеспечением развития служит 
инициатива УВКБ-ПРООН по поиску временных решений.  
 

  е) Прогресс в деле оказания поддержки принимающим странам в их усилиях 
по предоставлению помощи беженцам и другим лицам, проблемами 
которых занимается УВКБ, а также по укреплению своего потенциала 
в области решения соответствующих проблем  

 

739. УВКБ совместно с представителями государственных структур, в том 
числе с законодателями и судьями, и с негосударственными организациями ра-
ботало над расширением возможностей в плане регистрации просителей убе-
жища и беженцев, оценки прав на получение статуса беженца и содействия 
выработке комплексных решений. В Африке и Азии была оказана поддержка 
процессам национальной регистрации и документирования, что положительно 
сказалось на положении нуждающихся лиц, в частности женщин и детей, кото-
рые смогли таким образом получить доступ к помощи и общественным услу-
гам. УВКБ поддерживало новые инициативы, направленные на укрепление ме-
стных возможностей по решению связанных с перемещением вопросов в Не-
пале (общинная программа развития), Пакистане (совместная инициатива Ор-
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ганизации Объединенных Наций для затронутых проблемой беженцев зон и 
районов проживания беженцев) и Эфиопии (помощь беженцам в целях разви-
тия). Кроме того, в тесном сотрудничестве с органами местного самоуправле-
ния и организациями гражданского общества в Москве и Санкт-Петербурге 
(Российская Федерация), Каире, Найроби, Куала-Лумпуре, Десампарадосе 
(Коста-Рика) и Душанбе Управление обеспечивало поддержку и обмен опытом 
по защите и помощи перемещенным лицам в городских районах.  
 
 

  Раздел 25 
Палестинские беженцы 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Для облегчения доступа к среднему и высшему образованию в 
государственных или частных учебных заведениях БАПОР ввело в 
своих школах учебные программы принимающих стран. В Сирий-
ской Арабской Республике процент учеников из числа беженцев, ус-
пешно сдавших национальные экзамены, был выше этого же про-
цента среди учеников национальной школьной системы. Число пре-
доставленных беженцам медицинских консультаций выросло до 
10,3 млн. в год. Была разработана брошюра «Охрана здоровья мате-
ри и ребенка». В комплексной программе охраны материнского здо-
ровья были учтены аспекты наблюдения перед зачатием, ухода после 
аборта, экстренной контрацепции и выявления случаев гендерного 
насилия. Принятые стратегические и руководящие документы вклю-
чали директивы и процедуры внутреннего контроля, инструменты 
оценки потенциала и план штаб-квартиры по механизмам монито-
ринга на 2010-2011 годы. В пяти районах операций Агентства в 
штатном режиме работает информационная система регистрации 
беженцев. В 2010-2011 годах в двух лагерях в Сирийской Арабской 
Республике было осуществлено социальное вмешательство с опорой 
на цели программы подготовки дипломированных специалистов. В 
течение этого двухгодичного периода основным достижением про-
граммы Агентства по микрофинансированию было расширение сети 
его отделений с 17 до 21. Введение в 2010 году на Западном берегу и 
в Иордании кредитов для возглавляемых женщинами домашних хо-
зяйств позволило этой программе существенно расширить охват и 
увеличить долю клиенток в своем портфеле микрофинансирования. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Затягивание поясов в области образования влияет на способ-
ность реагировать на потребности учащихся и реализовывать учеб-
ные цели. Дисбаланс между нуждами и потребностями беженцев и 
имеющимися кадровыми и финансовыми ресурсами помешал Агент-
ству удовлетворить неудовлетворенные первостепенные потребно-
сти в области здравоохранения. Необходимо было разработать и 
внедрить общесистемные стратегии решения таких вопросов, как 
актуализация гендерной проблематики, инвалидность среди детей, 
охрана здоровья подростков, обучение жизненно необходимым на-



 A/67/77
 

12-27980 333 
 

выкам и охрана психосоциального здоровья. Значительное сокраще-
ние донорского финансирования, выделяемого для оказания продо-
вольственной помощи поставило под угрозу существование про-
граммы социальной защиты. В условиях пятилетнего кризиса в Газе 
и появления второго кризисного фронта в Сирийской Арабской Рес-
публике в 2011 году перед руководством программы встали новые 
трудные задачи. 
 

 
 

740. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ний результатов можно ознакомиться в бюджете по программам на двухгодич-
ный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 25)). 
 

  Подпрограмма 1 
Образование 
 

  a) Повышение качества образования, предлагаемого палестинским 
беженцам на всех уровнях, и расширение охвата и доступа к учебным 
заведениям 

 

741. К концу декабря 2010 года количество учащихся, зачисленных в 700 школ 
БАПОР, возросло до 485 374 человек. 94,6 процента учащихся успешно закон-
чили 2009/10 учебный год. Показатель трудоустройства выпускников учебных 
центров составил 76,81 процента (2009 год). Было построено и отремонтиро-
вано свыше 150 учебных заведений. Численность преподавателей составила в 
общей сложности 18 972 человека, а непреподавательского состава — 
3206 человек. 
 

  b) Адаптация и совершенствование содержания учебных курсов и программ 
в рамках как общеобразовательных программ, так и программ 
технического образования в соответствии с изменениями в принимающих 
странах 

 

742. Все изменения, внесенные в учебные программы органами принимающих 
стран, были адаптированы и приняты школами и центрами профессионально-
технической подготовки БАПОР. Была организована и проведена необходимая 
подготовка соответствующего персонала. 
 

  c) Адаптация и совершенствование содержания учебных курсов и программ 
в профессионально-технических учебных заведениях с учетом меняющейся 
конъюнктуры рынка 

 

743. В программы профессионально-технических учебных заведений Агентст-
ва были введены новые курсы взамен устаревших, в целях учета требований 
местного рынка. Для обеспечения подготовки молодых палестинских беженцев 
в соответствии со спросом на рынке труда, в профессионально-технических 
центрах было организовано и введено около 40 краткосрочных курсов (для бо-
лее 1000 человек). Было введено обучение с упором на развитие определенных 
навыков. 
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  Подпрограмма 2 
Здравоохранение 
 

  а) Сокращение предотвращаемой младенческой и материнской смертности, 
связанной с беременностью и родами, с уделением особого внимания 
сокращению ранней младенческой смертности 

 

744. К концу 2011 года доля женщин, вставших на учет в течение первых трех 
месяцев беременности, выросла с 74,8 до 75,9 процента. Доля родов с участи-
ем квалифицированного персонала составила 100 процентов. Работа служб ох-
раны здоровья матери и ребенка привела к значительному снижению показате-
ля младенческой смертности. По данным исследования БАПОР, коэффициент 
младенческой смертности остается неизменным, 22 случая на 1000 живорож-
дений. Всего в 2010 году в пяти районах операций Агентства было зарегистри-
ровано 23 случая смерти матерей; в 2011 году было зарегистрировано 22 слу-
чая. 
 

  b) Сокращение показателей заболеваемости, инвалидности и смертности, 
связанных с инфекционными болезнями 

 

745. Степень охвата населения иммунизацией от заболеваний, поддающихся 
профилактике с помощью вакцинации, сохранялась на уровне, превышающем 
рекомендованный ВОЗ показатель оптимального охвата (95 процентов). Число 
находящихся на лечении пациентов с неинфекционными заболеваниями вы-
росло на 6 процентов, а доля выявленных осложнений на поздних стадиях за-
болеваний среди таких пациентов увеличилась с 11,5 до 12,6 процентов. Весь-
ма вероятно, что задокументированное увеличение произошло по причине со-
вершенствования навыков выявления таких осложнений. Все медицинские 
центры использовали систему оценки риска для определения состояния паци-
ентов с неинфекционными заболеваниями. 
 

  c) Обеспечение более экологически безопасных условий в лагерях беженцев и 
улучшение систем водоснабжения помещений 

 

746. К концу 2008 года в результате повреждения инфраструктуры водоснаб-
жения и канализации в секторе Газа и в лагере Нахр-Баред в Ливане доля под-
ключенных к подземным канализационным системам жилых помещений в ла-
герях беженцев снизилась до 87 процентов. В настоящее время в общей слож-
ности 46 из 58 лагерей подключены к муниципальным системам водоснабже-
ния, и 99,8 процента жилых помещений в лагерях подсоединены внутренним 
водопроводом к коммунальным системам. 
 

  d) Согласование стратегий и норм обслуживания в сфере здравоохранения 
со стратегиями и нормами принимающих властей 

 

747. Продолжали действовать имеющиеся соглашения о сотрудничестве с 
принимающими властями в области иммунизации, борьбы с туберкулезом и 
наблюдения за ВИЧ/СПИДом, лабораторного контроля за инфекционными за-
болеваниями, вызывающими озабоченность чиновников системы здравоохра-
нения, распределения поливитаминных добавок среди школьников, распро-
странения средств планирования семьи и раннего выявления врожденных бо-
лезней. 
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  Подпрограмма 3 
Чрезвычайная помощь и социальные услуги 
 

  a) Улучшение социальной защиты семей беженцев с самыми низкими 
доходами 

 

748. В течение двухгодичного периода 75 025 особо нуждающимся семьям 
была оказана помощь в форме 2 196 587 продовольственных наборов и денеж-
ных субсидий. 80 947 нуждающимся лицам в секторе Газа и на Западном бере-
гу было выплачено пособие для малоимущих на общую сумму 19 092 179 долл. 
США на нужды их семей, которые находятся за чертой бедности. Кроме того, 
7830 семей беженцев, остро нуждающихся в срочной финансовой или гумани-
тарной поддержке, получили денежные субсидии на общую сумму 
2 202 714 долл. США. В общей сложности 903 единицы отремонтированного 
временного жилья использовались 927 семьями, 709 из которых находились в 
особо неблагоприятном положении. Соответственно, общая доля семей, нахо-
дящихся в особо неблагоприятном положении и получивших отремонтирован-
ные жилища, составила 31,7 процентов от общего количества нуждающихся в 
жилье, зарегистрированных в районах операций Агентства в 2005 году. 
 

  b) Повышение уровня благосостояния палестинских беженцев, находящихся 
в неблагоприятном положении 

 

749. Фонд, который находится под управлением общины, является финансо-
вым механизмом, созданным для передачи капитала бедным общинам, с тем 
чтобы: a) поддержать финансовую устойчивость общинных организаций; 
b) обеспечить беженцам доступ к кредитам; и c) расширить финансовые воз-
можности беженок. В 2010 году Департамент по оказанию чрезвычайной по-
мощи и социальных услуг продолжил поддерживать общинные организации, 
разрабатывая внутренние директивы и процедуры контроля, позволяющие та-
ким организациям управлять средствами, которые они получают, на основе 
примеров передового опыта. Департамент обучил коллег, работающих в рай-
онах операций Агентства, которые в свою очередь обучат работников общин-
ных организаций, в том числе сотрудников по предоставлению займов, приме-
нению директив и процедур внутреннего контроля. В 2010–2011 годах число 
возможностей кредитования в общинной организации за счет управляемых 
общинами фондов возросло с 5707 до 7730. 
 

  Подпрограмма 4 
Микрофинансирование и микропредприятия 
 

  a) Продолжение взаимодействия с альтернативными поставщиками услуг 
 

750. В течение двухгодичного периода Канцелярия Директора Департамента 
микрофинансирования в 170 случаях взаимодействовала с альтернативными 
поставщиками услуг, принимающими правительствами, донорами, техниче-
скими экспертами и другими соответствующими заинтересованными сторона-
ми. 
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  b) Расширение возможностей заниматься предпринимательской 
деятельностью и получать доход 

 

751. В течение двухгодичного периода БАПОР выделило средства для выдачи 
73 690 займов на общую сумму 88,77 млн. долл. США. Хотя Агентство не дос-
тигло целевых показателей, оно показало значительный рост и превысило по-
казатели, достигнутые в предыдущем двухгодичном периоде. Тот факт, что 
достигнутый прогресс не соответствовал ожидаемому, в основном объясняется 
внешними факторами, включая продолжающуюся экономическую блокаду сек-
тора Газа и политико-экономический кризис в Сирийской Арабской Республи-
ке, возникший во второй половине двухгодичного периода. Вместе с тем про-
должило улучшаться финансовое положение Агентства, а также его охват 
женщин и молодежи, которые являются ключевыми элементами его организа-
ционной базы в социальной сфере. 
 

  c) Расширение возможностей для женщин, занимающихся 
микропредпринимательством 

 

752. За двухгодичный период БАПОР выделило средства на 23 443 займа для 
микропредпринимательниц на общую сумму в 16,89 млн. долл. США, практи-
чески удвоив результаты предыдущего двухгодичного периода. Такой результат 
стал возможен благодаря ведению кредитов для возглавляемых женщинами 
домашних хозяйств в Иордании и на Западном берегу, а также созданию новых 
отделений Департамента микрофинансирования в Сирийской Арабской Рес-
публике и на Западном берегу. Хотя целевой показатель финансирования мик-
ропредпринимательниц в рамках программы был превышен, развитие кризис-
ной ситуации в Сирийской Арабской Республике помешало достичь целевого 
показателя в 27 000 займов за двухгодичный период. 
 
 

  Раздел 26 
Гуманитарная помощь 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В течение этого двухгодичного периода произошло три круп-
ных чрезвычайных ситуации: землетрясение в Гаити и муссонные 
наводнения в Пакистане в 2010 году и засуха в Африканском Роге в 
2011 году. В каждой из них были на практике проверены достижения 
гуманитарной реформы, при этом была отмечена важность умелого 
руководства и координации. Как следствие, Межучрежденческий по-
стоянный комитет под руководством заместителя Генерального сек-
ретаря по гуманитарным вопросам и Координатора чрезвычайной 
помощи предпринял серьезные шаги по совершенствованию гумани-
тарного реагирования на широкомасштабные чрезвычайные ситуа-
ции и применению извлеченных уроков. Управление по координации 
гуманитарных вопросов приступило к реализации реформ, которые 
позволят укрепить руководство, подотчетность и координацию в об-
ласти гуманитарной деятельности. Центральный фонд реагирования 
на чрезвычайные ситуации продолжал обеспечивать быстрое и на-
дежное финансирование в сочетании с гибкостью реагирования на 
различные сложные чрезвычайные ситуации гуманитарного характе-
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ра. В самом Управлении с помощью распределения ролей и обязан-
ностей в его полевых операциях была обеспечена последователь-
ность в вопросах глобального присутствия. В настоящее время на 
основе стратегического руководства о роли региональных и страно-
вых отделений и роли Управления в содействии обеспечению готов-
ности к чрезвычайным ситуациям и перехода к восстановлению 
сформировалась рамочная программа организации деятельности 
Управления в периоды до, во время и после чрезвычайных ситуаций. 
В 2010 и 2011 годах Управление сначала в экспериментальном по-
рядке, а затем и для постоянного использования, ввело гендерный 
показатель — механизм, позволяющий эффективно отслеживать учет 
гендерного фактора в гуманитарных проектах. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 События, произошедшие за этот двухгодичный период, показа-
ли необходимость обеспечения решительного руководства, взаимо-
действия и умения расставлять приоритеты и ставить цели и задачи, 
в частности с учетом растущего числа участников процесса оказания 
гуманитарной помощи в крупных чрезвычайных ситуациях. По 
сравнению с предыдущим двухгодичным периодом потребности в 
финансировании гуманитарной помощи выросли на 3,3 млрд. долл. 
США. Хотя финансирование по линии призывов к совместным дей-
ствиям достигло также рекордной суммы в абсолютном выражении, 
объем неудовлетворенных потребностей превысил предыдущие по-
казатели. Все так же вызывало озабоченность наличие существен-
ных диспропорций в финансировании секторов. Хотя созданный 
Центральным фондом реагирования на чрезвычайные ситуации ме-
ханизм финансирования не обеспеченных достаточными финансо-
выми ресурсами кризисов оказывает существенное выравнивающее 
воздействие, соотношение выделенных средств и потребностей сек-
торов выявило значительные расхождения. Несмотря на прилагав-
шиеся Центральным фондом реагирования на чрезвычайные ситуа-
ции усилия по мобилизации средств, целевой показатель в 450 млн. 
долл. США не был достигнут ни в 2010, ни в 2011 году, в первую 
очередь по причине колебаний валютных курсов. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

753. Приводимая выше информация о достигнутых результатах основана на 
данных об осуществлении 100 процентов из 603 утвержденных мероприятий, 
поддающихся количественной оценке.  

754. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ний результатов можно ознакомиться в бюджете по программам на двухгодич-
ный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 26)).  
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  Руководство и управление 
 

  а) Эффективное осуществление программы работы и ее поддержка за счет 
имеющихся людских и финансовых ресурсов 

 

755. После реформирования системы контрактов Организации Объединенных 
Наций начала работу система управления реестром Управления по координа-
ции гуманитарных вопросов, а вакантные должности на местах были размеще-
ны в базе «Гэлакси»/«Инспира». Создание реестра кандидатов позволило зна-
чительно сократить сроки заполнения должностей на местах, особенно во вре-
мя кризиса в Пакистане в 2010 году. В течение двухгодичного периода Управ-
ление заполнило около 40 процентов всех должностей на местах, привлекая 
как внешних, так и внутренних кандидатов. Управляя заметно возросшей рабо-
чей силой, Управление сократило средний показатель доли вакантных должно-
стей на местах с 20 процентов в 2010 году до 15 процентов к середине 2011 го-
да. Опираясь на достигнутые успехи, Управление стремится решать широкий 
спектр проблем в области людских ресурсов путем осуществления последова-
тельного подхода к поиску хороших специалистов и развитию кадрового по-
тенциала.  
 

  b) Обеспечение стратегической согласованности в управлении 
многоаспектной деятельностью Организации Объединенных Наций, 
связанной с миром и безопасностью, поддержанием мира и оказанием 
и координацией гуманитарной помощи  

 

756. Для обеспечения стратегической согласованности в управлении многоас-
пектной деятельностью Организации Объединенных Наций, связанной с ми-
ром и безопасностью, поддержанием мира и оказанием и координацией гума-
нитарной помощи, секретариат Межучрежденческого постоянного комитета/ 
Исполнительного комитета по гуманитарным вопросам оказал помощь в про-
ведении четырех регулярных заседаний основных должностных лиц Постоян-
ного комитета и шести регулярных заседаний рабочей группы Постоянного ко-
митета, на которых обсуждались важные вопросы политики, в том числе под-
отчетность руководства гуманитарной деятельностью, гуманитарное простран-
ство и интеграция, охрана и безопасность и оценка потребностей. Кроме того, 
секретариат оказал помощь в проведении специальных заседаний основных 
должностных лиц по вопросам высылки неправительственных организаций в 
Судане, интеграции в Сомали, землетрясения в Гаити и обширного наводнения 
в Пакистане.  
 

  Подпрограмма 1 
Политика и анализ 
 

  a) Совершенствование координации деятельности в рамках системы 
Организации Объединенных Наций в связи со стихийными бедствиями 
и чрезвычайными ситуациями  

 

757. Сектор разработки политики и исследований Управления оказывал под-
держку межучрежденческим усилиям по применению комплексных подходов к 
мерам реагирования на чрезвычайные ситуации. Кроме того, работая в рамках 
процесса комплексного планирования миссий, Сектор обеспечивал учет гума-
нитарных принципов при составлении общесистемных руководящих указаний 
в отношении комплексных стратегических рамочных программ и стратегиче-
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ских оценок, а также при разработке различных связанных с интеграцией руко-
водящих принципов в Центральных учреждениях и на местах.  
 

  b) Совершенствование планирования, мониторинга и подотчетности 
в периоды бедствий и чрезвычайных ситуаций, в том числе на этапе 
перехода от оказания чрезвычайной помощи к развитию  

 

758. Управление по координации гуманитарных вопросов обеспечивало коор-
динацию общесистемных гуманитарных оценок системы тематических блоков 
и международного реагирования в Гаити, используя подробные извлеченные 
уроки для улучшения показателей в будущем. Оно продолжало руководить ме-
жучрежденческими усилиями по разработке механизмов и руководящих указа-
ний в отношении оценки общих потребностей, которые осуществляются в ряде 
контекстов чрезвычайных ситуаций. Кроме того, Управление завершило разра-
ботку директивных инструкций проведения оценки, обеспечивающих страте-
гический подход к использованию внутренних и внешних оценок для более 
эффективного соблюдения соответствующих норм и стандартов.  
 

  c) Укрепление потенциала координаторов Организации Объединенных Наций 
по гуманитарным вопросам в плане защиты гражданских лиц  

 

759. С использованием информации, предоставленной другими гуманитарны-
ми организациями, и в сотрудничестве с ними Управление разработало и про-
вело курсы обучения «гуманитарной дипломатии» с упором на ситуации воо-
руженного конфликта и защиту мирного населения с проведением широкого 
спектра практических занятий. При каждом новом развертывании координато-
ров по гуманитарным вопросам сотрудники Секции поддержки перемещения и 
защиты инструктируют их, информируя об имеющейся на местах поддержке. 
Кроме того, координаторы по гуманитарным вопросам получают прямую под-
держку в форме тематического инструктажа в области международного права, 
учета политики и выбора мер реагирования для обеспечения защиты граждан-
ских лиц на оккупированной палестинской территории, в Йемене, Пакистане, 
Сомали и Шри-Ланке.  
 

  Подпрограмма 2 
Координация гуманитарной помощи и мер в связи с чрезвычайными 
ситуациями  
 

  a) Оказание своевременной и скоординированной поддержки всем 
оперативным учреждениям Организации Объединенных Наций, 
участвующим в принятии мер в связи с чрезвычайными гуманитарными 
ситуациями  

 

760. Управление по координации гуманитарных вопросов обеспечило свое-
временную скоординированную поддержку с использованием сети страновых и 
региональных отделений. В ответ как на стихийные бедствия, так и на слож-
ные чрезвычайные ситуации, используя механизм резкого наращивания потен-
циала за счет реестра, созданного на случай чрезвычайных мер реагирования, 
Управление предоставило по меньшей мере 111 сотрудников, которые были 
выделены либо в поддержку существующих отделений, либо для создания но-
вых подразделений, либо для оказания прямой поддержки канцелярии коорди-
натора-резидента/координатора по гуманитарным вопросам. Более 85 процен-
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тов этих развертываний были осуществлены в течение пяти дней. В случае 
всех трех основных чрезвычайных ситуаций этого двухгодичного периода — 
землетрясения в Гаити в январе 2010 года, наводнений в Пакистане в июле 
2010 года и голода в Сомали/Африканском Роге в июле 2011 года — числен-
ность соответствующих подразделений Управления по координации гумани-
тарных вопросов и канцелярий координатора-резидента/координатора по гума-
нитарным вопросам была увеличена для координации гуманитарного реагиро-
вания оперативных учреждений и партнеров Организации Объединенных На-
ций.  
 

  b) Увеличение объема внебюджетных ресурсов, выделенных на цели 
гуманитарной деятельности  

 

761. Внебюджетные средства, выделенные на гуманитарную деятельность в 
двухгодичный период 2010–2011 годов, выросли по сравнению с предыдущим 
двухгодичным периодом. Так, в 2010–2011 годах общая сумма заявленного ме-
ждународного финансирования в гуманитарных целях составила 24,7 млрд. 
долл. США, тогда как в 2008–2009 годах она составляла 21,6 млрд. долл. США. 
По сравнению с 2010 годом, в котором произошло два масштабных стихийных 
бедствия (землетрясение в Гаити и наводнения в Пакистане), в 2011 году по-
требности в финансировании снизились. Подобным же образом, по сравнению 
с 2008–2009 годами, в 2010–2011 годах финансирование в рамках призывов к 
совместным действиям и призывов об оказании экстренной помощи, управ-
ляемое УКГВ, выросло с 12,0 до 12,7 млрд. долл. США. Что касается соотно-
шения финансирования с потребностями, то в двухгодичный период 2010–
2011 годов оно слегка отличалось от показателя предыдущего периода (упав с 
71 до 63 процентов), что объясняется значительно возросшими потребностями.  
 

  c) Прогресс в обеспечении учета гендерного фактора в деятельности 
по оказанию гуманитарной помощи  

 

762. В 2010 году Управление начало использовать новый инструмент: гендер-
ный показатель, который упрощает отслеживание учета гендерного фактора в 
гуманитарных проектах и поддерживает результаты, обеспечивающие гендер-
ное равенство. Он отвечает требованиям Совета Безопасности, Генеральной 
Ассамблеи и гуманитарного сообщества отслеживать учет гендерного фактора 
и обеспечивать равный учет в гуманитарной деятельности особых потребно-
стей получающих помощь женщин и мужчин. Использование гендерного пока-
зателя согласуется с недавними инициативами Комитета содействия развитию 
ОЭСР, ПРООН и ЮНИСЕФ. В 2011 году гендерный показатель был успешно 
введен в 16 странах-участницах процесса призывов к совместным действиям и 
в 6 странах с объединенными фондами. Число проектов, затрагивающих во-
просы гендерного равенства, выросло на 300 процентов.  
 

  d) Обеспечение надлежащей координации гуманитарных мероприятий 
системы Организации Объединенных Наций и их увязки с политическими и 
миротворческими инициативами и инициативами в области безопасности  

 

763. Во второй половине 2010 года и в 2011 году усилия были направлены на 
введение и осуществление директивных мер и проведение исследования об ин-
теграции и гуманитарном пространстве, проведенного по заказу Руководящей 
группы по вопросам интеграции. В Центральных учреждениях Управление по 
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координации гуманитарных вопросов принимало активное участие в Рабочей 
группе по процессу комплексного планирования миссий и было членом Руко-
водящей группы по вопросам интеграции, как на уровне руководителей, так и 
на рабочем уровне. Была оказана поддержка координаторам по гуманитарным 
вопросам, страновым гуманитарным группам и страновым отделениям Управ-
ления по координации гуманитарных вопросов. Управление участвовало в дея-
тельности всех базирующихся в Центральных учреждениях целевых и рабочих 
групп по интегрированным миссиям в конкретных странах. За отчетный пери-
од страновые и региональные отделения Управления оказывали также актив-
ную поддержку страновым группам Организации Объединенных Наций в во-
просах обновления национальных планов на случай чрезвычайных ситуаций 
для повышения подготовленности к гуманитарным кризисам и более эффек-
тивного реагирования на них.  
 

  e) Своевременное и скоординированное использование средств из 
Центрального фонда реагирования на чрезвычайные ситуации в странах, 
где только возникли или уже давно существуют чрезвычайные ситуации  

 

764. Средства, собранные в 2010 и 2011 годах для Центрального фонда реаги-
рования на чрезвычайные ситуации, составили 432 и 438 млн. долл. США, со-
ответственно, не достигнув ежегодного целевого показателя в 450 млн. долл. 
США главным образом по причине колебаний валютных курсов. В течение 
двухгодичного периода Целевой фонд выделил средства на осуществление 
885 проектов в 60 странах на общую сумму в 805 млн. долл. США. Из этой 
суммы 282 млн. долл. США были выплачены в связи с кризисами, для устра-
нения которых не выделяется достаточно средств, с помощью процесса, кото-
рый позволяет координаторам по гуманитарным вопросам и страновым груп-
пам направлять средства в наиболее нуждающиеся секторы и на наиболее 
срочные проекты. С момента получения окончательной заявки на получение 
гранта от координатора-резидента/координатора по гуманитарным вопросам до 
момента получения одобрения координатора чрезвычайной помощи проходило 
в среднем три рабочих дня, при этом проекты по линии быстрого реагирования 
утверждались несколько быстрее, чем те, которые проходили через механизм 
финансирования не обеспеченных достаточными финансовыми ресурсами кри-
зисов. Этот срок особенно важен, так как учреждения часто используют внут-
ренние ресурсы или же перераспределяют имеющиеся средства для компенса-
ции временного разрыва между одобрением финансирования Центрального 
фонда реагирования на чрезвычайные ситуации и выплатой финансовых 
средств.  
 

  Подпрограмма 3 
Уменьшение опасности стихийных бедствий  
 

  a) Укрепление национального потенциала в плане уменьшения опасности 
стихийных бедствий  

 

765. Долгосрочное участие, информационно-пропагандистская деятельность и 
техническая поддержка, обеспечиваемая правительствам и партнерским орга-
низациям Межучрежденческим секретариатом Международной стратегии 
уменьшения опасности бедствий, привела к официальному утверждению 
уменьшения опасности стихийных бедствий как необходимого инструмента 
адаптации к изменениям климата. Семнадцать стран официально признали 
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уменьшение опасности стихийных бедствий и предприняли конкретные дейст-
вия для его использования в целях адаптации к изменениям климата. Межуч-
режденческий секретариат также работал над интеграцией уменьшения опас-
ности стихийных бедствий и адаптации к изменениям климата в рамочные 
программы Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в целях 
развития для 31 страны с высоким уровнем риска, которые находились в цикле 
планирования на 2010–2011 годы и далее. В течение двухгодичного периода 
были предприняты серьезные шаги по расширению повестки дня в области 
уменьшения опасности стихийных бедствий, с тем чтобы она охватывала не 
только сферы гуманитарной деятельности, но и области развития и снижения 
нищеты. Так, кампания «Повышение жизнестойкости городов: мой город гото-
вится» позволила собрать с отдельных лиц взносы на улучшение безопасности 
более чем 138 000 школ и больниц по всему миру. Для достижения этих ре-
зультатов Межучрежденческий секретариат вел целенаправленную разъясни-
тельную работу среди правительственных чиновников и технических экспер-
тов, обеспечивал техническую поддержку и предоставлял целевые информаци-
онные продукты.  
 

  b) Повышение приверженности и степени осведомленности о Хиогской 
рамочной программе действий на 2005–2015 годы: создание потенциала 
противодействия бедствиям на уровне государств и общин 

 

766. За отчетный цикл 2010–2011 годов 133 страны представили доклады в 
рамках мониторинга хода осуществления Хиогской рамочной программы дей-
ствий, а 11 межправительственных организаций приняли участие в субрегио-
нальном обзоре процесса Рамочной программы. В мае 2011 года был опубли-
кован Глобальный аналитический доклад за 2011 год, составленный с исполь-
зованием материалов, предоставленных более чем 90 правительствами и ре-
гиональными организациями и 85 независимыми органами. Было распростра-
нено в общей сложности 11 000 экземпляров доклада. С момента размещения 
онлайн-версии доклада ее просмотрело почти 10 000 человек. Повышение сте-
пени осведомленности и приверженности также привело к росту, по сравнению 
со второй сессией в 2009 году, числа участников состоявшейся в мае 2011 года 
в Женеве третьей сессии Глобальной платформы действий по уменьшению 
опасности бедствий (с 1300 до 2600 человек), в которой приняли участие главы 
государств, министры и представители частного сектора. Кроме того, в течение 
двухгодичного периода Специальный представитель Генерального секретаря 
по вопросам уменьшения опасности стихийных бедствий посетила 94 страны 
для обсуждения учета уменьшения опасности стихийных бедствий в междуна-
родных программах устойчивого развития.  
 

  c) Укрепление национального потенциала в области восстановления после 
стихийных бедствий на всех уровнях  

 

767. Веб-ресурс “PreventionWeb” продолжил играть роль уникального инфор-
мационно-коммуникационного инструмента, позволяющего специалистам по 
снижению опасности стихийных бедствий напрямую получать связанную с 
климатом информацию; за отчетный период на нем было размещено более 
1500 новых материалов, связанных с изменением климата. В течение этого 
двухгодичного периода Межучрежденческий секретариат Международной 
стратегии уменьшения опасности бедствий создал 25 глобальных информаци-
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онных продуктов и инструментов, в том числе опубликовал «Глобальный ана-
литический доклад о мерах по уменьшению опасности бедствий за 2011 год», и 
оказал поддержку 20 правительствам в интеграции уменьшения опасности сти-
хийных бедствий в их национальные программы. В мае 2011 года интеграция 
проводившейся Всемирным банком Всемирной конференции по вопросам вос-
становления в Глобальную платформу действий по уменьшению опасности 
бедствий привлекла внимание участников к вопросу восстановления и рекон-
струкции после стихийных бедствий, что привело к изложению конкретных 
обязательств в резюме Председателя, касающегося будущей деятельности, 
включая разработку основы реконструкции и повышение эффективности коор-
динации и эффективную интеграцию снижения опасности стихийных бедствий 
в процессы восстановления после стихийных бедствий. В девяти инструкциях 
были выделены примеры из опыта осуществления глобальных операций по 
восстановлению и приведены варианты дальнейших действий.  
 

  d) Увеличение объемов помощи, предоставляемой донорами на цели 
осуществления программ и проектов по уменьшению опасности 
стихийных бедствий и восстановлению  

 

768. В течение двухгодичного периода 24 донора Целевого фонда Организации 
Объединенных Наций Международной стратегии уменьшения опасности бед-
ствий обеспечили добровольное финансирование двухгодичной программы ра-
боты Межучрежденческого секретариата Международной стратегии уменьше-
ния опасности бедствий на сумму 53,6 млн. долл. США. Нецелевое финанси-
рование составило примерно 46 процентов от общего финансирования, полу-
ченного в 2010–2011 годах. Межучрежденческий секретариат стремится полу-
чить безоговорочную поддержку основного финансирования на больший срок, 
что позволит ему проявить гибкость при обеспечении осуществления страте-
гических целей рабочего плана. Различные страны приняли на себя многолет-
ние обязательства по обеспечению основного финансирования, что повысило 
его предсказуемость. Для использования некоторых донорских инструментов 
необходимо право на получение официальной помощи в целях развития. В ию-
не 2010 года на ежегодном совещании Комитет содействия развитию ОЭСР со-
гласился включить Межучрежденческий секретариат в свой список организа-
ций, имеющих право на официальную помощь в целях развития. Это решение 
дало такое право Межучрежденческому секретариату и позволило донорам 
обеспечить средства для основного финансирования. 
 

  Подпрограмма 4 
  Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 

 

  a) Своевременная мобилизация международных механизмов реагирования 
на чрезвычайные ситуации в целях содействия оказанию международной 
гуманитарной помощи жертвам бедствий и чрезвычайных ситуаций, 
включая определение потребностей в ресурсах и своевременное 
распространение информации 

 

769. В 2010–1011 годах Группа Организации Объединенных Наций по оценке 
масштабов бедствия и координации деятельности осуществила 14 миссий в 
связи с различными чрезвычайными ситуациями. Все миссии Группы, связан-
ные с реагированием на чрезвычайные ситуации, в соответствии с типовым 
порядком действий направлялись на места в течение 48 часов после поступле-
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ния просьбы. В 2010 году Группа материально-технического обеспечения 
Управления по координации гуманитарных вопросов организовала доставку 
12 партий грузов в порядке чрезвычайной помощи девяти странам, пострадав-
шим от бедствий, общим объемом 250 метрических тонн и стоимостью 
2,4 млн. долл. США. Кроме того, Группа провела мониторинг и распространи-
ла информацию по ряду вопросов, касающихся материально-технического 
обеспечения. В 2010 году Управление при содействии структур, занимающихся 
вопросами материально-технического обеспечения, открыло интерактивную 
сетевую базу данных «Глобальная система данных по экстренным запасам на 
случай чрезвычайных ситуаций», содержащую информацию о запасах грузов 
гуманитарной помощи на случай чрезвычайных ситуаций, имеющихся в рас-
поряжении международных гуманитарных организаций. Она призвана содей-
ствовать затрагиваемым странам и организациям, занимающимся оказанием 
чрезвычайной гуманитарной помощи, в определении и направлении грузов 
чрезвычайной помощи, необходимых для удовлетворения потребностей людей, 
пострадавших от чрезвычайных ситуаций. 
 

  b) Укрепление потенциала реагирования и повышение степени готовности 
национальных и международных сетевых объединений и партнерств, 
занимающихся оказанием помощи в случае чрезвычайных ситуаций/ 
бедствий 

 

770. Группа Организации Объединенных Наций по оценке чрезвычайного по-
ложения и координации деятельности продолжала тесно взаимодействовать со 
своими партнерами по деятельности в чрезвычайных ситуациях и направлять 
миссии по обеспечению готовности к бедствиям, а также координировать ин-
формационно-разъяснительную работу. В этот период Управление по коорди-
нации гуманитарных вопросов и Всемирная таможенная организация подписа-
ли меморандум о взаимопонимании в целях укрепления сотрудничества и по-
вышения эффективности помощи, оказываемой государствам-членам Всемир-
ной таможенной организации в деле разработки и поддержки мер по упроще-
нию таможенного режима в отношении грузов помощи. В 2010 году с учреж-
дением руководящего комитета дополнительно укрепились отношения Гло-
бальной системы предупреждения и координации в случае стихийных бедст-
вий с заинтересованными сторонами. Эта система обеспечивала автоматиче-
ское предупреждение обо всех масштабных внезапных бедствиях и чрезвычай-
ных ситуациях и широко использовалась международными организациями, за-
нимающимися ликвидацией последствий бедствий, в качестве платформы для 
обмена информацией и координации международной помощи в связи с 18 бед-
ствиями и чрезвычайными ситуациями (в том числе во время землетрясения в 
Гаити и наводнений в Пакистане). В 2010 году число организаций, занимаю-
щихся реагированием на чрезвычайные ситуации, которые подписались на он-
лайновую координационную платформу этой системы, выросло на 20 процен-
тов и составило в общей сложности 12 000.  
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  Подпрограмма 5 
  Информационно-пропагандистская деятельность в связи с чрезвычайными 

гуманитарными ситуациями 
 

  a) Повышение осведомленности о гуманитарных принципах и проблемах 
и углубление понимания их важного значения 

 

771. В течение двухгодичного периода Управление по координации гумани-
тарных вопросов активизировало усилия по защите интересов людей, постра-
давших в результате конфликтов или стихийных бедствий. Координатор чрез-
вычайной помощи провел более 60 выступлений, направленных на повышение 
осведомленности о гуманитарных принципах и проблемах. После того как в 
2011 году Координатор и Управление начали вести блог в сети «Твиттер», ак-
тивизировалась деятельность в социальных сетях. Вновь созданная страница 
Управления в сети «Фейсбук» насчитывает более 11 000 читателей; на ней за-
фиксировано до 15 000 просмотров. С момента запуска в апреле 2011 года веб-
сайта Управления, который был модернизирован в 2011 году, зарегистрировано 
более 1,1 млн. просмотров его страницы. Кроме того, за последние два года 
увеличилось число читателей материалов, размещенных на двух главных плат-
формах Управления по информационно-пропагандистской работе и раннему 
предупреждению — Комплексной региональной информационной сети и Re-
liefWeb. На платформе ReliefWeb размещено 81 000 документов от 4500 гума-
нитарных организаций, а Сеть опубликовала более 3000 оригинальных доку-
ментов. 
 

  b) Обеспечение более надежного управления информацией на основе общих 
стандартов и процедур 

 

772. В ноябре 2010 года Межамериканская статистическая конференция утвер-
дила Руководящие принципы набора общих оперативных данных по подготов-
ке к бедствиям и реагированию на них, призванные служить подспорьем для 
национальных властей и гуманитарных организаций в обмене важнейшими 
данными и содействовать повышению эффективности гуманитарного реагиро-
вания. В 2011 году Управление по координации гуманитарных вопросов совме-
стно с партнерами испытали эти наборы данных на местах, а в 2012 году их 
планируется использовать в 20 странах. В 2011 году были также изучены и ис-
пытаны на местах в нескольких странах новые технологии, обеспечивающие 
более оперативный и эффективный сбор данных и обмен ими. 
 
 

  Раздел 27 
Общественная информация 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Департамент общественной информации расширил доступ к 
своей печатной, радио- и телевизионной продукции, в том числе че-
рез социальные сети. В результате на канале Организации Объеди-
ненных Наций веб-сайта “YouTube” было зарегистрировано около 
4,5 млн. просмотров видеороликов и более 18 000 подписчиков; чис-
ло распространенных через систему UNifeed ежедневных сводок но-
востей и тематических материалов за последний двухгодичный пе-
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риод выросло втрое; на веб-сайте Фотослужбы Организации Объе-
диненных Наций Flickr к 2011 году было зафиксировано более 1 млн. 
просмотров. Кроме того, Департамент возглавил крупнейшие ин-
формационно-коммуникационные кампании Организации Объеди-
ненных Наций, в частности посвященные Целям развития тысячеле-
тия, развитию в Африке, изменению климата и наименее развитым 
странам, благодаря чему освещение деятельности Организации Объ-
единенных Наций стало более сбалансированным/положительным. 
Департамент активизировал работу с традиционной аудиторией, 
представляющей широкую общественность и гражданское общест-
во, особенно с молодежью. Программами «ООН для тебя» и «Гло-
бальная модель ООН» было охвачено более 16 000 учащихся из раз-
ных стран мира. Благодаря согласованным усилиям, направленным 
на расширение партнерского взаимодействия и поиск новых партне-
ров, более 770 международных высших учебных заведений и науч-
но-исследовательских учреждений были привлечены к участию в 
инициативе Организации Объединенных Наций «Вклад научной об-
щественности». Кроме того, Департамент расширил свои возможно-
сти в плане оценки читательской аудитории веб-сайта, внедрив стан-
дартную систему отслеживания, позволяющую детально анализиро-
вать как географическое местонахождение пользователей, так и осо-
бенности пользования веб-сайтами. Таким образом, показатели 
2011 года задают Департаменту новые ориентиры в том, что касается 
просмотра его веб-сайта. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 С учетом серьезных претензий к надежности и достоверности 
данных веб-сайта Департамент полностью модернизировал свою 
систему онлайнового слежения, с тем чтобы повысить точность ко-
личественных и качественных данных. 

 Серьезные трудности по-прежнему возникали в связи с Гене-
ральным планом капитального ремонта, поскольку количество по-
мещений для проведения информационно-пропагандистских меро-
приятий уменьшилось, а альтернативные помещения не всегда были 
расположены достаточно близко к аудиториям или не были доста-
точно вместимыми. Департамент постоянно стремился взаимодейст-
вовать с клиентами и принимать меры при снижении уровня удовле-
творенности. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

773. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 94 процен-
тов из 218 поддающихся количественной оценке запланированных мероприя-
тий. 

774. Информация об утвержденных ожидаемых достижениях и показателях 
достижения результатов содержится в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов  (A/64/6 (Sect. 27) и Corr.1).  
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  Руководство и управление  
 

  a) Своевременный набор и назначение персонала   
 

775. Департамент предпринимает комплексные усилия для сокращения сроков 
заполнения вакантных должностей. В 2011 году Департамент достиг среднего 
целевого показателя в 225 дней и всего на 4,5 дня недовыполнил показатель за 
весь двухгодичный период, продемонстрировав поступательное сокращение 
сроков закрытия вакансий — с 275 дней в 2009 году до 229,5 дней в 2011 году. 
Департамент продолжает улучшать надзор за вакансиями в целях достижения 
соответствующего показателя. 
 

  b) Улучшение географического представительства и гендерной 
сбалансированности персонала 

 

776. Департамент сохранил или превысил свои показатели географического 
представительства и гендерной сбалансированности. Целевой показатель гео-
графической представленности достиг 66,7 процента против 18 процентов в 
предыдущий двухгодичный период. Департамент сохранил гендерный баланс, 
который составил 53,1 процента. Из всех кандидатов, отобранных на должно-
сти категории специалистов, женщины составили 54,5 процента, а среди кан-
дидатов, отобранных на должности категории Д-1, — 66,7 процента. Таким об-
разом, представленность женщин в Департаменте на должностях категорий С-5 
и выше составила 50,8 процента. 
 

  c) Более своевременное представление документации 
 

777. Все официальные документы, такие как доклады Генерального секретаря 
и документы Комитета по информации и Комитета по специальным политиче-
ским вопросам и вопросам деколонизации, Департамент представлял в уста-
новленные сроки или даже раньше. Это достигалось благодаря соблюдению 
графика, который заранее согласовывался с координаторами по программе. 
 

  d) Укрепление коммуникационной культуры и координации в области 
общественной информации в рамках Секретариата и между партнерами 
по системе Организации Объединенных Наций 

 

778. Центральной платформой для укрепления коммуникации по-прежнему 
является Группа Организации Объединенных Наций по вопросам коммуника-
ции — общесистемная структура Организации Объединенных Наций, возглав-
ляемая Департаментом общественной информации. Явное большинство участ-
ников согласилось с тем, что оба ежегодных совещания, состоявшихся в тече-
ние двухгодичного периода, были актуальны для деятельности их организации. 
Эти совещания послужили форумом для обмена коммуникационными страте-
гиями по приоритетным темам, таким как Цели развития тысячелетия на на-
циональном, региональном и местном уровнях, и для рассмотрения последст-
вий сложившейся в мире финансово-экономической ситуации и использования 
социальных сетей в системе Организации Объединенных Наций. 
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  Подпрограмма 1 
Стратегическое коммуникационное обслуживание 
 

  a) Повышение качества освещения приоритетных тем в средствах массовой 
информации  

 

779. Департамент провел крупные кампании по трем приоритетным темам: 
изменение климата, Цели развития тысячелетия и наименее развитые страны. 
Были осуществлены крупномасштабные проекты по отслеживанию и анализу 
продукции средств массовой информации. Для целей этих кампаний было про-
анализировано в общей сложности 13 350 сообщений СМИ. Анализ показал, 
что Организация Объединенных Наций является одним из основных субъектов, 
стимулирующих освещение приоритетных тем и соответствующих мероприя-
тий, и в большинстве проанализированных сообщений информация о ней по-
давалась в нейтральном или положительном тоне. Например, анализ медийной 
продукции 2010 года, касающейся Встречи на высшем уровне, посвященной 
Целям в области развития, сформулированным в Декларации тысячелетия, по-
казал результативность коммуникационной стратегии, основанной на обеспе-
чении высокого резонанса при низком уровне рисков, когда Организация Объе-
диненных Наций позиционируется скорее как площадка для переговоров, а не 
субъект, определяющий конечный результат.  
 

  b) Поддержка и пропаганда целей ключевых инициатив и мероприятий 
Организации Объединенных Наций 

 

780. Коммуникационная и медийная поддержка ключевых инициатив Органи-
зации Объединенных Наций по-прежнему получала положительную оценку —
96 процентов клиентов выразили удовлетворение коммуникационными про-
граммами Департамента общественной информации. В дополнение к ежеднев-
ному распространению информации по проблематике Организации социаль-
ные сети целенаправленно использовались в нескольких кампаниях, таких как 
Международный день мира, инициатива «Что ты делаешь ради мира?», ини-
циатива Генерального секретаря «Здоровье женщин и детей», и на начальном 
этапе осуществления инициативы «Будущее, которое мы хотим создать», пред-
варяющей Конференцию Организации Объединенных Наций по устойчивому 
развитию. Освещение в социальных сетях Встречи на высшем уровне 
2010 года, посвященной Целям в области развития, сформулированным в Дек-
ларации тысячелетия, и Конференции Организации Объединенных Наций 
2011 года по наименее развитым странам включало передачу сообщений в ре-
жиме реального времени с места событий в сети «Твиттер», свежих новостей в 
сети «Фейсбук» и неофициальных фоторепортажей в системе Flickr. В ноябре 
2011 года число просмотров миротворческого веб-сайта Организации Объеди-
ненных Наций, организованного Департаментом общественной информации, 
достигло 700-тысячного рубежа. 
 

  c) Обеспечение большего понимания на местном уровне работы, проводимой 
Организацией Объединенных Наций 

 

781. С помощью информационных центров Организации Объединенных На-
ций Департамент общественной информации просвещает общественность на 
местном уровне, содействуя улучшению понимания деятельности Организации 
Объединенных Наций. За этот двухгодичный период число читателей веб-
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сайтов центров, содержащих информацию на пяти официальных языках (анг-
лийском, арабском, испанском, русском и французском) и на 29 местных язы-
ках, достигло 2,9 млн. Как показали опросы, проведенные в 2011 году в ходе 
брифингов в центрах, 71 процент опрошенных считают, что благодаря участию 
в брифингах они стали лучше представлять себе деятельность Организации 
Объединенных Наций, а 83 процента считают, что эта программа способство-
вала улучшению понимания ими существа дела. Центры все шире используют 
социальные средства массовой информации и сети, что отражает их более ак-
тивное использование общественностью в целом и молодежью в частности.  
 

  Подпрограмма 2 
Новостное обслуживание 
 

  a) Расширение использования средствами массовой информации и другими 
пользователями новостных материалов, информации и другой 
мультимедийной продукции об Организации Объединенных Наций 

 

782. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Департамент активи-
зировал контакты с медийными организациями и другими клиентами. Число 
радио- и телевизионных станций, транслирующих программы Организации 
Объединенных Наций, увеличилось до 594; они охватывают 149 стран. Хотя 
предпочтение по-прежнему явно отдавалось традиционным информационным 
средствам, для охвата более разнообразной и более молодой аудитории стали 
шире использоваться альтернативные сетевые и мобильные платформы и соци-
альные сети. Значительный рост числа загружаемых телевизионных программ 
был обусловлен прежде всего популярностью ежедневных информационных 
выпусков UNifeed. Наблюдался также ускоренный рост активности социаль-
ных медийных сайтов. Так, совокупный показатель просмотров на сайте Flickr 
превысил 1,5 миллиона, причем более половины просмотров были зарегистри-
рованы в 2011 году. Среднемесячное число страниц, просмотренных на веб-
сайте Организации Объединенных Наций, в 2011 году достигло 12 миллионов. 
 

  b) Обеспечение своевременного получения агентствами новостей и другими 
пользователями доступа к ежедневным пресс-релизам, пакетам 
телевизионных материалов, фотографиям и другим информационным 
продуктам, освещающим работу заседаний  

 

783. Департамент в целом приблизился к целевому показателю выпуска и рас-
пространения 90 процентов продукции к установленному сроку или раньше. 
Несмотря на трудности, возникающие в связи с ремонтными работами в зда-
нии в рамках генерального плана капитального ремонта, 100 процентов теле-
визионной и видеопродукции Организации Объединенных Наций, освещаю-
щей в режиме реального времени встречи и мероприятия в Центральных учре-
ждениях, и посвященных им выпусков новостей распространялись в день ме-
роприятия. На протяжении всего отчетного периода ощущалась нехватка фото-
репортеров и журналистов для освещения встреч. Несмотря на эти трудности, 
84 процента пресс-релизов по-прежнему распространялись или размещались в 
сети не позднее, чем через два часа после окончания встреч, и доля фотогра-
фий, обработанных и выставленных в день съемки, увеличилась с 
75 процентов в 2010 году до 84 процентов в 2011 году. Это является заметным 
увеличением, если учесть, что за отчетный период количество выпускаемых 
фотографий выросло на 35 процентов. 
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  Подпрограмма 3 
Информационно-пропагандистское обслуживание и услуги по обмену 
знаниями 
 

  a) Укрепление и расширение связей с партнерами 
 

784. Департамент превысил намеченный на двухгодичный период целевой по-
казатель по партнерству приблизительно на 600 партнеров. Самый большой 
прирост получен за счет 770 новых партнеров в рамках инициативы «Академи-
ческое воздействие Организации Объединенных Наций»; кроме того, Библио-
тека им. Дага Хаммаршельда продолжала сотрудничать почти с 400 библиоте-
ками-партнерами в разных странах мира. Благодаря усилиям по расширению 
географической представленности ассоциированных неправительственных ор-
ганизаций появилось 40 новых партнеров из числа неправительственных орга-
низаций из Азиатско-Тихоокеанского региона и 15 новых партнеров из Европы. 
После официального исключения из числа партнеров Департамента в общей 
сложности 322 бездействующих неправительственных организаций общее чис-
ло ассоциированных неправительственных организаций составило 1293. В 
рамках подпрограммы была проведена успешная работа по установлению кон-
тактов с молодыми активистами из разных стран мира (831 человек) из числа 
участников второй и третьей ежегодных конференций учащихся «Глобальная 
модель ООН». Благодаря инициативе Генерального секретаря по вовлечению 
деятелей культуры и искусства различные вопросы проблематики Организации 
Объединенных Наций были включены в резонансные культурно-развлекатель-
ные проекты. 
 

  b) Повышение уровня осведомленности об услугах и продуктах в области 
распространения информации и обмена знаниями 

 

785. Департамент продолжал наращивать количество и повышать качество 
своих веб-сайтов в целях привлечения и сохранения клиентуры. Кроме того, 
были обновлены веб-сайты ежегодной конференции «Глобальная модель ООН» 
и конференции неправительственных организаций, с тем чтобы отразить темы 
конференций 2011 года. Среднемесячное число просмотров веб-сайтов подпро-
граммы приблизилось к 4 миллионам. Меры по дальнейшему совершенствова-
нию системы iSeek в качестве инструмента внутренней коммуникации всего 
Секретариата включали внедрение более эффективной и гибкой системы 
управления содержанием в целях расширения возможностей департаментов в 
плане связи с сотрудниками и укрепление роли редакционной коллегии систе-
мы iSeek с учетом общей политики и стратегических вопросов. Кроме того, 
Департамент наладил связи с заинтересованными сторонами, используя пря-
мые контакты и различные мероприятия, такие как конференции, брифинги и 
выступления.  
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  Раздел 28А 
Канцелярия заместителя Генерального секретаря по вопросам 
управления 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Главным в работе Канцелярии заместителя Генерального сек-
ретаря по вопросам управления по осуществлению программы было 
укрепление подотчетности и усиление акцента на достижении ре-
зультатов. В целях укрепления культуры подотчетности в масштабах 
Секретариата Канцелярия создала в сети «Интранет» портал «Под-
отчетность от “а” до “я”», обеспечивающий практическое руково-
дство по вопросам подотчетности на рабочем месте. Кроме того, 
Канцелярия разработала всеобъемлющую стратегию общеорганиза-
ционного управления рисками и внутреннего контроля для Секрета-
риата и в порядке эксперимента внедрила механизм общеорганиза-
ционного управления рисками в двух выбранных для этого департа-
ментах. С усилением внимания к вопросам надзора была отмечена 
положительная динамика показателей осуществления рекомендаций 
в Секретариате. Группа по управленческой оценке приобрела боль-
шой авторитет благодаря последовательному пересмотру обжалуе-
мых решений. Приблизительно 45 процентов сотрудников, в отно-
шении которых Группой были оставлены в силе обжалуемые ими 
решения, не подавали иски в Трибунал по спорам. Продолжался пе-
реход проекта общеорганизационного планирования ресурсов 
«Умоджа» от стадии разработки к стадии наращивания; сегодня его 
полное внедрение планируется на конец 2015 года. Благодаря руко-
водящей роли Канцелярии заместителя Генерального секретаря был 
достигнут значительный прогресс в осуществлении генерального 
плана капитального ремонта. Можно отметить завершение строи-
тельства нового электрощитового помещения, армирование конст-
рукций конференционного корпуса и завершение работы над планом 
перераспределения помещений перед занятием здания Секретариата. 
Заседания Пятого комитета и Комитета по программе и координации 
проводились в соответствии с программами работы обоих комитетов 
и действующими процедурами. Комитет Центральных учреждений 
по контрактам повысил эффективность проводимого им анализа 
процесса предоставления контрактов, сократив целевой показатель 
по срокам рассмотрения контрактов с 7,5 дня до 5,8 рабочего дня в 
среднем. Помимо этого Канцелярия продолжала комплексную ком-
муникационную деятельность, распространяя информацию о работе 
Департамента и реформах, относящихся к его компетенции. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Проблемы, возникшие при осуществлении проекта «Умоджа», 
объясняются исключительно масштабами и сложностью поставлен-
ной задачи. Потребовалось больше, чем предполагалось, времени на 
анализ существующих систем и проектные работы и получение со-
гласия на внедрение новых рабочих процессов. Процесс внедрения 
был разбит на два этапа — создание проекта «Умоджа» и продолже-



A/67/77  
 

352 12-27980 
 

ние проекта «Умоджа», причем приоритет был отдан процессам, со-
ответствующим МСУГС. В 2011 году количество дел, заведенных 
Группой по управленческой оценке, выросло по сравнению с 
2010 годом почти на 100 процентов, хотя объем ее регулярных ре-
сурсов не увеличился. Канцелярия признала также необходимость 
лучше учитывать запросы клиентов и выявила множество возможно-
стей для упорядочения рабочих процессов, упрощения процедур и 
вовлечения клиентов в прямой диалог. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

786. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 100 процен-
тов из 882 поддающихся количественной оценке запланированных мероприя-
тий. 

787. Информация об утвержденных ожидаемых достижениях и показателях 
достижения результатов содержится в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 28А)). 
 

  Руководство и управление  
 

  а) Эффективное управление программой работы 
 

788. Заместитель Генерального секретаря по вопросам управления сосредото-
чил внимание на усилении ориентации на запросы клиентов в Департаменте по 
вопросам управления. Канцелярия заместителя Генерального секретаря ус-
пешно осуществила 100 процентов запланированных мероприятий. Замести-
тель Генерального секретаря представлял Генерального секретаря на совеща-
ниях межправительственных органов по административным и финансовым во-
просам. Канцелярия играла руководящую роль в обсуждениях, проводившихся 
с координационными органами системы Организации Объединенных Наций, 
такими как КСР и Комитет высокого уровня по вопросам управления, и под-
держивала связь с правительством принимающей страны, неправительствен-
ными организациями и другими международными структурами по вопросам, 
касающимся управления и ресурсов. 
 

  b) Улучшение географической представленности и обеспечение более 
сбалансированного в гендерном отношении состава персонала 

 

789. Пятьдесят два процента сотрудников Канцелярии заместителя Генераль-
ного секретаря по вопросам управления, набранных в течение двухгодичного 
периода 2010–2011 годов, были кандидатами из непредставленных или недо-
представленных государств-членов. Кандидаты-женщины составляли 62 про-
цента всех вновь набранных сотрудников. Кроме того, 100 процентов вакант-
ных должностей категории С-2, финансируемых из регулярного бюджета, были 
заполнены кандидатами, сдавшими национальные конкурсные экзамены. К 
31 декабря 2011 года общая представленность женщин среди персонала Канце-
лярии заместителя Генерального секретаря по вопросам управления на долж-
ностях категорий специалистов и выше была следующей: 53 процента (катего-
рия специалистов) и 73 процента (уровень Д). 
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  с) Обеспечение большей согласованности политики в процессе управления 
деятельностью Организации Объединенных Наций 

 

790. Повышение согласованности стратегического руководства деятельностью 
Организации Объединенных Наций было достигнуто благодаря следующим 
мерам: a) сотрудничество с другими организациями системы Организации 
Объединенных Наций в Комитете высокого уровня по вопросам управления и в 
КСР; b) организация таких форумов, как ежемесячный форум руководителей и 
ежемесячные совещания всех сотрудников руководящего состава, работающих 
в Нью-Йорке; c) участие заместителя Генерального секретаря по вопросам 
управления в работе Совета по оценке работы руководителей и Комитета по 
вопросам управления; d) формирование специальных рабочих групп по кон-
кретным предложениям (в том числе в отношении рабочей группы по ориенти-
рованному на результат управлению, делегированию полномочий и общеорга-
низационному управлению рисками); и e) проведение специальных совещаний, 
созываемых заместителем Генерального секретаря по конкретным вопросам 
(таким как наброски предлагаемого бюджета на 2012–2013 годы, пересмотр до-
говора со старшим руководством на 2011 год и политика в вопросах отчетно-
сти, принятия и отклонения почетных званий, наград, услуг, подарков и возна-
граждений от правительственных и неправительственных структур). 
 

  Компонент 1 
Управленческое обслуживание 
 

  а) Совершенствование управленческой политики, процедур и механизмов 
внутреннего контроля в Секретариате, с тем чтобы они в полной мере 
соответствовали законодательным мандатам и соответствующим 
положениям и правилам 

 

791. В 2010–2011 годах было обнародовано/разработано много новых страте-
гий, процедур и механизмов внутреннего контроля, и все они соответствовали 
мандатам директивных органов и относящимся к этому положениям и прави-
лам. В качестве примеров можно, в частности, привести стратегию общеорга-
низационного управления рисками и внутреннего контроля в Секретариате, ут-
вержденную Комитетом по вопросам управления в мае 2011 года; администра-
тивные распоряжения, касающиеся новых предварительных правил о персона-
ле, и новую систему управления служебной деятельностью и развития. Кроме 
того, были изданы административные инструкции по таким темам, как комитет 
по пересмотру контрактов, система надбавок за мобильность и работу в труд-
ных условиях и порядок предоставления временных контрактов. 
 

  b) Усовершенствование методов, инструментов и методик оценки 
эффективности и производительности применительно к ключевым 
функциям в области управления и обслуживания 

 

792. Канцелярия заместителя Генерального секретаря по вопросам управления 
разработала всеобъемлющую стратегию и методологию общеорганизационного 
управления рисками и внутреннего контроля, предназначенную для усиления 
ориентации Организации на достижение целей и эффективное использование 
ресурсов; в экспериментальном порядке опробовала систему общеорганизаци-
онного управления рисками на двух выбранных департаментах и основала об-
щесистемное сообщество по практическому внедрению в Организации Объе-
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диненных Наций системы общеорганизационного управления рисками. После 
того, как Служба управленческой поддержки была временно приписана к про-
екту «Умоджа», она внедрила стратегии управления преобразованиями в целях 
привлечения к этому проекту ключевых заинтересованных субъектов и провела 
информационно-пропагандистскую кампанию в целях просвещения сотрудни-
ков относительно этого проекта. В дополнение к роли Службы в проекте по 
управлению преобразованиями «Умоджа» она провела пять консультационных 
мероприятий. 
 

  с) Повышение эффективности анализа решений о заключении контрактов 
и выбытии активов на условиях справедливости, добросовестности 
и транспарентности и с соблюдением соответствующих правил 
и положений 

 

793. Комитет Центральных учреждений по контрактам неуклонно повышает 
качество анализа процесса предоставления контрактов и за рассматриваемый 
двухгодичный период добился в этом направлении значительных успехов. Его 
целевой показатель по срокам рассмотрения контрактов — 7,5 дня — был пре-
взойден, и средний срок составил 5,8 рабочего дня.  
 

  Компонент 2 
Отправление правосудия: компонент управленческой оценки 
 

  а) Повышение способности контролировать использование делегированных 
полномочий по принятию решений по вопросам, связанным с управлением, 
и повышение подотчетности руководителей 

 

794. Приблизительно в 95 процентах случаев Группа по управленческой оцен-
ке провела оценку заявок клиентов в предписанные 30- и 45-дневные сроки, 
что превышает ее целевые показатели. Сроки могли не соблюдаться лишь в тех 
случаях, когда в деле имелись сложные фактические или юридические вопро-
сы, требовавшие расширенной последующей работы с администрацией и/или с 
сотрудником. Не располагая пока еще статистическими средствами для количе-
ственной оценки сокращения числа неверных или неправомерных решений, 
принятых различными управлениями и департаментами Секретариата, Группа 
добивалась достижения ожидаемых результатов, приняв участие в составлении 
двух основанных на извлеченных уроках пособий для руководителей, по юрис-
пруденции Организации и составив проекты шести докладов, выявляющих 
системные проблемы в управлении людскими ресурсами в Организации. И на-
конец, в 14 процентах случаев Группа добилась защиты или отменила первона-
чальное решение, тем самым превысив свой целевой показатель. 
 

  Компонент 3 
Обслуживание Пятого комитета Генеральной Ассамблеи и Комитета 
по программе и координации 
 

  a) Улучшение взаимодействия по организационным и процедурным аспектам 
проведения заседаний, а также улучшение основного, технического 
и секретариатского обслуживания государств-членов и других 
участников заседаний 

 

795. Заседания Пятого комитета и Комитета по программе и координации про-
водились в соответствии с программами работы обоих комитетов и установ-
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ленными процедурами. Подготовка программ работы обоих комитетов и рас-
пространение соответствующей информации среди государств-членов прово-
дились в соответствии с целевыми показателями и в установленные сроки. Все 
заседания проводились своевременно и с соблюдением процедурных норм. Ни-
кто из представителей государств-членов в Пятом комитете или в Комитете по 
программе и координации не выразил неудовлетворение ни ходом проведения 
заседаний, ни уровнем и качеством основного и технического секретариатского 
обслуживания. 
 
 

  Раздел 28В 
Управление по планированию программ, бюджету и счетам 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Управление по планированию программ, бюджету и счетам 
провело подготовку к внедрению МСУГС и другие реформы, что 
способствовало повышению качества целого ряда важных услуг. Ос-
новная группа в тесном сотрудничестве с соответствующими заин-
тересованными сторонами разработала необходимые стратегии бух-
галтерского учета. Были составлены наброски плана внедрения 
МСУГС на высоком уровне, приведенные в соответствие с планом 
осуществления проекта «Умоджа». Помимо этого Управление актив-
но поддерживало усилия по разработке проекта «Умоджа». В целях 
дальнейшего повышения эффективности операций Управление осу-
ществило усовершенствования в ряде областей, таких как финансо-
вая отчетность (в итоге было вынесено заключение ревизоров без 
оговорок по томам I и II финансовых ведомостей), создание портала 
по взносам и семь мер по усовершенствованию страховых полисов. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Секретариат будет внедрять МСУГС в 2014 году, в связи с чем 
предстоит разработать подробный план с учетом плана осуществле-
ния проекта «Умоджа» и необходимости принятия решений на пере-
ходный период. Создан реестр рисков, который тщательно контроли-
руется Руководящим комитетом по внедрению МСУГС. После про-
ведения ежегодного обследования казначейских и банковских услуг 
Казначейство ввело в течение рассматриваемого двухгодичного пе-
риода поправки в свои рабочие процедуры, сократив сроки выпол-
нения заявок клиентов и определив области, в которых требуются 
консультирование и руководство относительно управления налично-
стью и банковских политики и процедур. Финансовые операции в 
целом проводились своевременно. Приоритет отдавался решению 
проблемы значительного увеличения объема работы в связи с выпла-
той субсидий на образование после введения новой системы кон-
трактов, действующей с 1 июля 2009 года. 
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  Показатели осуществления мероприятий 
 

796. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 92 процен-
тов из 1452 поддающихся количественной оценке запланированных мероприя-
тий. 

797. Информация об утвержденных ожидаемых достижениях и показателях 
достижения результатов содержится в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 28B)).  
 

  Исполнительное руководство и управление  
 

  а) Обеспечение обоснованного финансового управления и контроля 
в Организации  

 

798. В замечаниях ревизоров по финансовым вопросам упоминались в целом 
мелкие недостатки, что свидетельствует о наличии эффективных механизмов 
внутреннего финансового контроля. Канцелярия Контролера продолжала эф-
фективно управлять финансами, выполняя рекомендации надзорных органов, 
вынесенные по итогам ревизий, тщательно контролируя делегирование финан-
совых полномочий, обеспечивая назначение квалифицированных и опытных 
сотрудников, и следя за тем, чтобы заключаемые Организацией Объединенных 
Наций соглашения с учреждениями-распорядителями и странами пребывания, 
а также рамочные соглашения отвечали финансовым стандартам и осуществ-
лялись в соответствии с финансовыми положениями и правилами. Канцелярия 
оказывала обслуживаемым департаментам и управлениям своевременную кон-
сультационную и иную помощь по вопросам, связанным с соблюдением фи-
нансовых положений и правил.  
 

  b) Эффективное осуществление программ работы Управления 
по планированию программ, бюджету и счетам и ее обеспечение 
соответствующими кадровыми и финансовыми ресурсами  

 

799. Все просьбы, поданные в Канцелярию Контролера для рассмотрения и 
утверждения, были обработаны, урегулированы и/или подписаны Контролером 
в течение семи рабочих дней со дня их получения при условии, что они содер-
жали полные и точные сведения, соответствовали нормативной базе Организа-
ции и не требовали доработки со стороны подававшего их управления/ 
департамента. Обработка неотложных просьб иногда завершалась в день их 
подачи.  
 

  c) Своевременный набор и расстановка кадров  
 

800. По данным взятых из системы «Инспира» листов оценки кадровой рабо-
ты, среднее время отбора кандидатов в Управлении по планированию про-
грамм, бюджету и счетам составляло 123 дня.  
 

  d) Совершенствование финансовой политики  
 

801. Канцелярия продолжает совершенствовать связанное с финансовыми во-
просами обслуживание подразделений Секретариата, отделений за пределами 
Центральных учреждений и миротворческих миссий.  
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  е) Улучшение географической представленности и обеспечение более 
сбалансированного в гендерном отношении состава персонала  

 

802. Все кадры, набранные Управлением по планированию программ, бюджету 
и счетам, были из непредставленных или недопредставленных государств-
членов (100 процентов). Это намного больше по сравнению с 2008–
2009 годами.  
 

  f) Повышение своевременности представления документации  
 

803. В целом в Управлении увеличилось число своевременно поданных доку-
ментов, относящихся к регулярному бюджету, о чем свидетельствует 
6-процентный рост за рассматриваемый период числа докладов, представлен-
ных в срок. Вся предсессионная документация, относящаяся к шкале взносов, 
была представлена в соответствующие сроки.  
 

  Компонент 1 
Планирование программ и составление бюджета  
 

  а) Представление государствам-членам более полных докладов по вопросам, 
касающимся бюджета по программам и бюджетов уголовных трибуналов  

 

804. Доля докладов, представленных к намеченной дате, достигла 72 про-
центов, тогда как в предыдущий двухгодичный период она составила 
66 процентов. Согласно опросу, проведенному делегатами Пятого комитета, 
качеством финансовых докладов были удовлетворены 85 процентов опрошен-
ных, дополнительной письменной информацией, предоставленной в ответ на 
заданные вопросы, были удовлетворены 82 процента, а устными ответами, 
данными в ходе обсуждений, были удовлетворены 100 процентов респонден-
тов.  
 

  b) Повышение качества наблюдения за ресурсами, выделяемыми 
на исполнение бюджета по программам и бюджетов уголовных 
трибуналов  

 

805. Отдел по планированию программ и бюджету продолжал следить за ис-
полнением бюджета по программам и бюджетов уголовных трибуналов; в кон-
тексте вторых докладов об исполнении бюджетов была проведена перегруппи-
ровка ресурсов на возмещение расходов. 
 

  c) Совершенствование контроля за внебюджетной деятельностью 
и обслуживанием клиентов  

 

806. Отдел по планированию программ и бюджету продолжал уделять серьез-
ное внимание повышению качества обслуживания клиентов и мониторингу 
внебюджетных мероприятий. Так, Отдел был по-прежнему на уровне целевого 
показателя по средним срокам выделения внебюджетных средств, равного трем 
дням.  
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  Компонент 2 
Финансовые услуги, связанные с операциями по поддержанию мира  
 

  a) Повышение эффективности наблюдения и контроля за бюджетами 
операций по поддержанию мира  

 

807. Показатель исполнения бюджетов операций по поддержанию мира для 
финансового года, продолжавшегося с июля 2009 по июнь 2010 года, составил 
94,9 процента, тогда как для финансового года, продолжавшегося с июля 2010 
по июнь 2011 года, он вырос до 95,5 процента.  
 

  b) Повышение своевременности выплат воинским контингентам  
 

808. По состоянию на 31 декабря 2010 года сроки выполнения обязательств 
перед войсками и сформированными полицейскими подразделениями состав-
ляли менее трех месяцев для 10 из 12 действующих операций по поддержанию 
мира, в отношении которых было предусмотрено возмещение расходов вой-
скам/сформированным полицейским подразделениям. Возмещение расходов 
войскам/сформированным полицейским подразделениям было произведено по 
сентябрь 2010 года для двух миссий (МООНСГ и ВСООНК), по октябрь 
2010 года для пяти миссий (МООНРЗС, МООНСДРК, ЮНАМИД, ВСООНЛ и 
ОООНКИ) и по ноябрь 2010 года для оставшихся пяти миссий (МИНУРКАТ, 
СООННР, МООНЛ, МООНВС и ИМООНТ). По состоянию на 31 декабря 
2011 года сроки выполнения обязательств перед войсками и сформированными 
полицейскими подразделениями составляли менее трех месяцев для 4 из 
13 действующих операций по поддержанию мира, в отношении которых было 
предусмотрено возмещение расходов войскам/сформированным полицейским 
подразделениям. Возмещение расходов войскам/сформированным полицей-
ским подразделениям было произведено по сентябрь 2011 года для одной мис-
сии (МООНЛ), по август 2011 года для шести миссий (СООННР, МООНВС, 
МООНЮС, ЮНИСФА, ИМООНТ и ОООНКИ) и по февраль и март 2011 года 
для двух миссий (МООНРЗС и ВСООНК).  
 

  Компонент 3 
Учет, взносы и финансовая отчетность  
 

  а) Повышение достоверности финансовых данных  
 

809. По итогам ревизии был дан положительный отзыв о финансовых ведомо-
стях Организации Объединенных Наций за 2008–2009 годы, а в связи с финан-
совыми вопросами, относящимися к компетенции Отдела счетов, ревизоры не 
высказали серьезных замечаний. Кроме того, в промежуточном докладе реви-
зоров за 2010–2011 годы в отношении Отдела никаких дополнительных заме-
чаний не содержалось.  
 

  b) Своевременное и правильное проведение финансовых операций  
 

810. Финансовые операции в целом проводились своевременно. Приоритет от-
давался решению проблемы существенного увеличения объема работы в связи 
с выплатой субсидий на образование после введения новой системы контрак-
тов, действующей с 1 июля 2009 года. Выверка банковских счетов производи-
лась в течение 30-дневного срока после окончания отчетного периода.  
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  c) Обеспечение более выгодных для Организации страховых полисов  
 

811. В течение отчетного периода было принято семь мер по улучшению стра-
ховых полисов (касающихся расширения покрытия и улучшения финансовых 
условий действия страховых полисов для сотрудников).  
 

  d) Своевременное представление документации, необходимой для принятия 
государствами-членами обоснованных решений по вопросам, касающимся 
шкалы взносов, базы финансирования миротворческой деятельности и 
состояния начисленных взносов  

 

812. В течение 2010–2011 годов вся предсессионная документация по вопро-
сам, касающимся шкалы взносов, представлялась в соответствующие сроки. 
Кроме того, ежемесячные отчеты, как правило, были готовы к концу следую-
щего месяца, хотя во второй половине 2011 года имели место некоторые за-
держки в связи с объемом взносов на финансирование операций по поддержа-
нию мира.  
 

  Компонент 4 
Казначейские услуги  
 

  a) Сохранение практики осмотрительного распоряжения средствами  
 

813. Результаты превысили базовый показатель по инвестиционному пулу в 
долларах США и при этом были выполнены все требования по ликвидности, 
поступившие от всех клиентов. Таким образом, рыночные показатели были 
превышены при одновременном соблюдении требований казначейской полити-
ки Организации Объединенных Наций.  
 

  b) Повышение эффективности и безопасности системы платежей  
 

814. По Казначейству не было зарегистрировано ни одного случая потерь на-
личности; был достигнут контрольный показатель, предусматривающий дове-
дение до 99 процентов доли платежей, производимых в автоматическом режи-
ме по линии СВИФТ.  
 

  Компонент 5 
Операции с финансовой информацией  
 

  a) Соответствие стратегических оперативных потребностей Управления 
по планированию программ, бюджету и счетам критериям МСУГС и 
системе общеорганизационного планирования ресурсов  

 

815. Управление по планированию программ, бюджету и счетам проводило 
подготовительную работу для приведения учетной и финансовой политики и 
процедур в соответствие с требованиями МСУГС, определение которых еще не 
было завершено, и требованиями системы общеорганизационного планирова-
ния ресурсов, разработка которой продолжалась. Служба информационного 
обеспечения финансовых операций продолжает оказывать помощь в подготов-
ке к переходу на МСУГС в 2014 году.  
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  b) Обеспечение достаточными вспомогательными ресурсами всех основных 
систем Управления по планированию программ, бюджету и счетам  

 

816. Управление создало горизонтальную модель поддержки важнейших при-
кладных систем на основе матрицы управления ресурсами. Была обеспечена 
вспомогательная поддержка прикладных систем, с тем чтобы их охват соответ-
ствовал рабочим требованиям. Для того чтобы отсутствие сотрудников не ме-
шало другим сотрудникам удовлетворять требования клиентов, системы были 
снабжены официальной документацией. Кроме того, была учреждена надле-
жащая служба технической поддержки, снабженная общим телефонным номе-
ром, адресами электронной почты и системой отслеживания заявок, что обес-
печивало своевременное удовлетворение заявок.  
 

  c) Повышение качества докладов об управлении финансовой деятельностью  
 

817. Согласно результатам опроса по качеству обслуживания, проведенного 
Службой информационного обеспечения финансовых операций, респонденты 
были весьма удовлетворены качеством разрабатываемых прикладных систем, 
оперативностью действий Службы при решении практических задач и наличи-
ем службы технической поддержки, предоставляющей удаленную помощь и 
доступ к информации. В общей сложности 94,5 процента опрошенных Управ-
лением по планированию программ, бюджету и счетам в ответах по компонен-
ту обследования, касающемуся информационно-коммуникационных техноло-
гий, оценили департаментские прикладные системы на «хорошо» или «очень 
хорошо». 
 
 

  Раздел 28C  
Управление людских ресурсов  
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В течение двухгодичного периода Управление людских ресур-
сов продолжало осуществлять реформы в сфере людских ресурсов, 
утвержденные Генеральной Ассамблеей в ее резолюциях 63/250, 
65/247 и 65/248, в том числе связанные с непрерывным контрактом и 
гармонизацией условий службы, а также реформы в сферах набора 
персонала, мобильности и продвижения по службе. В апреле 
2010 года начали функционировать новая система управления кадро-
вым потенциалом и инструмент ее электронной поддержки «Инспи-
ра», а их внедрение, стабилизация и укрепление продолжались в те-
чение всего 2011 года. Последующие модули будут охватывать элек-
тронную систему оценки работы персонала, электронное обучение и 
другие вопросы, связанные с набором персонала. В декабре 
2011 года состоялся первый экзамен в рамках программы «Молодые 
специалисты», на участие в котором было подано более 37 000 зая-
вок и на их основании было приглашено 5500 кандидатов, сдавав-
ших экзамены по четырем специальностям (административная дея-
тельность, общественная информация, гуманитарные вопросы и ста-
тистика). Управление продолжало работу по оптимизации кадровых 
услуг, совершенствованию системы управления исполнением слу-
жебных обязанностей и развития, обеспечению учебной подготовки 
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и поддержке карьерного роста, а также поддержке сотрудников в по-
иске баланса между их профессиональной и личной жизнью. Оно 
обеспечивало соответствие этих программ более структурированно-
му подходу к мобильности в интересах удовлетворения потребно-
стей Организации и формирования более гибких, динамичных и гло-
бализованных людских ресурсов. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Хотя в использовании системы «Инспира» в отношении ва-
кантных должностей на местах был достигнут прогресс, в 2012 году 
предстоит проделать значительную работу. Последующие новые ме-
ханизмы будут охватывать электронную систему оценки работы пер-
сонала, электронное обучение и другие сферы, связанные с набором 
персонала, такие как адаптация новых сотрудников. В течение двух-
годичного периода Управление людских ресурсов на основе извле-
ченных уроков заменило планы действий по людским ресурсам оце-
ночными листами по управлению людскими ресурсами 
(см. A/65/305, пункты 145–152). С учетом возрастающего присутст-
вия сотрудников Организации Объединенных Наций в удаленных 
местах службы, а также опыта и уроков, извлеченных в ходе учебной 
подготовки полевых врачей, Отдел медицинского обслуживания уде-
ляет теперь серьезное внимание интеграции полученных навыков в 
систему неотложной медицинской помощи и в модели планирования 
на случай массовых потерь, что может быть использовано для разра-
ботки планов оказания неотложной помощи в конкретных местах 
службы. 
 

 
 
 

  Показатели осуществления мероприятий 
 

818. Вышеуказанные результаты являются итогом осуществления 83 процен-
тов из 375 поддающихся количественной оценке запланированных мероприя-
тий.  

819. Информация об утвержденных ожидаемых достижениях и показателях 
достижения результатов содержится в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 28C)).  
 

  Руководство и управление  
 

  a) Повышение эффективности управления людскими ресурсами, 
осуществляемого на основе учета потребностей Организации и 
персонала, с тем чтобы Организация могла выполнять мандаты, данные 
государствами-членами  

 

820. В целях рационализации, укрепления и упрощения выпуска администра-
тивных распоряжений, отражающих новые правила о персонале, Управление 
людских ресурсов в течение двухгодичного периода издало или изменило 
34 бюллетеня Генерального секретаря, административных распоряжения и ди-
рективных указания. Кроме того, государства-члены достигли договоренности 
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об условиях выдачи непрерывных контрактов и гармонизации условий службы, 
что значительно улучшит управление людскими ресурсами.  
 

  b) Эффективное управление программой работы  
 

821. Управление эффективно управляло процессом реформ и сотрудничало с 
другими подразделениями в целях достижения его цели, состоящей в совер-
шенствовании стратегий, практики и программ управления людскими ресурса-
ми. Большинство докладов Генеральной Ассамблее на тему людских ресурсов 
были подготовлены своевременно и получили позитивные отзывы государств-
членов. Выделенные Управлению ресурсы эффективно управлялись с установ-
кой на достижение ожидаемых результатов.  
 

  c) Своевременный набор и расстановка кадров в Управлении людских 
ресурсов  

 

822. В конце 2011 года средний срок отбора кадров в Управлении для должно-
стей категории специалистов и выше составлял 154 дня. Были предприняты 
усилия для соблюдения поставленных сроков внедрения системы «Инспира», и 
имеется надежда на улучшение результатов благодаря урокам, извлеченным из 
использования новой системы управления кадровым потенциалом в течение 
двухгодичного периода.  
 

  d) Улучшение географической представленности и гендерной 
сбалансированности персонала в Управлении людских ресурсов  

 

823. Управление превысило свои целевые показатели как по географической 
представленности, так и по гендерной сбалансированности, достигнув 
100-процентного показателя по географически сбалансированному набору кад-
ров из непредставленных или недопредставленных государств-членов и пока-
зателя в 52,6 процента по представленности женщин на должностях категорий 
специалистов и выше. Оба целевых показателя составляли 50 процентов.  
 

  Компонент 1  
Политика 
 

  а) Более высокая степень согласованности позиции администрации 
с положениями, правилами, стратегиями, руководящими принципами, 
руководствами и практикой Организации и сведение к минимуму выплат 
Организацией компенсации в связи с оспариваемыми административными 
решениями  

 

824. В 2010–2011 годах Управление людских ресурсов обеспечило всеобъем-
лющую правовую представленность для ответчиков в трех подразделениях 
Трибунала по спорам, что позволило по возможности представлять позицию 
администрации в наилучшем свете. В случаях, когда Управление предвидело 
высокий уровень компенсации в результате потенциального разбирательства 
дела в Трибунале, оно обеспечивало консультирование и рекомендовало не-
формальное урегулирование дела, стремясь свести к минимуму возможные по-
тери для Организации.  
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  b) Улучшение процесса рассмотрения жалоб  
 

825. В рамках действующей с 1 июля 2009 года новой системы внутреннего 
правосудия администрация обязана ответить на заявление в течение 30 дней. В 
течение 2010–2011 годов 85 процентов ответов были представлены в течение 
30-дневного срока. Что касается тех дел, которые не были оформлены в тече-
ние 30 дней, то либо в их отношении действовало посредничество, либо Три-
буналу требовалось больше времени. С учетом этих ситуаций 98 процентов дел 
были рассмотрены в срок.  
 

  c) Улучшение условий службы сотрудников в местах службы вне 
Центральных учреждений, набираемых на местной основе  

 

826. Был усовершенствован процесс введения в действие шкал окладов для 
набираемых на местной основе сотрудников в местах службы вне Центральных 
учреждений. Для этого все сотрудники прошли подготовку по методам состав-
ления шкал окладов после утверждения результатов обследований окладов.  
 

  Компонент 2 
Стратегическое планирование и укомплектование штатов  
 

  a) Совершенствование набора и расстановки кадров и продвижения по 
службе, а также содействие более широкому географическому 
представительству и гендерной сбалансированности штата сотрудников  

 

827. В течение двухгодичного периода в рамках своей новой информационно-
пропагандистской стратегии Управление людских ресурсов запустило портал 
«Карьера в Организации Объединенных Наций» (careers.un.org) и два реклам-
ных видеоролика о работе в Организации Объединенных Наций. Были также 
проведены информационно-пропагандистские миссии в Бельгию, Доминикан-
скую Республику, Испанию, Коста-Рику, Пакистан, Польшу, Республику Корея, 
Соединенные Штаты Америки, Эстонию, Южную Африку и Японию.  
 

  b) Совершенствование планирования людских ресурсов  
 

828. С помощью внедренной в 2011 году новой системы HR Insight, позво-
ляющей государствам-членам самостоятельно определять, какое число их гра-
ждан выйдут на пенсию в ближайшие пять лет.  
 

  c) Улучшение контроля за делегированными полномочиями в области 
людских ресурсов  

 

829. В отношении практикумов в поддержку внедрения новых оценочных лис-
тов по управлению людскими ресурсами департаменты и управления постави-
ли средние оценки «выше средней» и «чуть ниже отличной».  
 

  Компонент 3  
Обучение, повышение квалификации и кадровые услуги  
 

а) Повышение степени разносторонности персонала  

830. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов сотрудники получили 
возможность принять участие в 62 992 учебных мероприятиях и других меро-
приятиях по развитию персонала. Более 1100 сотрудников участвовали в учеб-
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ных мероприятиях по подготовке руководящих и управленческих кадров, 
1200 — в программах развития для сотрудников категории общего обслужива-
ния и почти 11 000 — в программах обучения языкам. Управление людских ре-
сурсов особо подчеркивало роль электронного обучения в расширении доступа 
и разнообразия предлагаемых им курсов.  
 

  b) Улучшение условий труда  
 

831. Генеральный секретарь представит Генеральной Ассамблее всеобъемлю-
щую стратегию в области мобильности на ее шестьдесят седьмой сессии. Бо-
лее структурированная система мобильности предоставит сотрудникам воз-
можность получать знания и повышать профессиональную квалификацию, ра-
ботая в разных условиях, что расширит возможности профессионального рос-
та. В течение двухгодичного периода Управление людских ресурсов приступи-
ло к разработке стратегии в области мобильности и изменению системы про-
фессионального роста сотрудников. Был создан стратегический план поощре-
ния и поддержки внедрения гибких режимов работы, интеграции наилучших 
видов практики всей общей системы Организации Объединенных Наций и ча-
стного сектора. Этот план предусматривает проведение коммуникационной 
кампании; назначение координаторов по гибкому рабочему графику для каждо-
го департамента/управления; установление стандартов для использования гиб-
кого рабочего графика по всему Секретариату, которые оцениваются на основе 
оперативного показателя 10 по оценочному листу управления людскими ресур-
сами; а также запуск экспериментального проекта по расширению практики 
работы по гибкому графику, ставшего частью программы Генерального секре-
таря по обеспечению ускоренного карьерного роста. 
 

  Компонент 4 
  Медицинское обслуживание 

 

  а) Улучшение медико-санитарного обслуживания сотрудников, в том числе 
оперативное и действенное реагирование на несчастные случаи на 
рабочем месте и случаи заболевания 

 

832. По данным Интернет-обследования, 93,4 процента клиентов Отдела ме-
дицинского обслуживания выразили удовлетворение качеством медико-
санитарных услуг Отдела. Он продолжил повышать качество обслуживания, 
например, за счет уменьшения средней продолжительности времени ожидания 
для посетителей поликлиник до 6,46 минуты и предоставления медицинских 
услуг по охране физического и психического здоровья сотрудникам, работаю-
щим в Центральных учреждениях и возвращающимся из полевых миссий. 
Кроме того, Отдел поддерживал готовность к оказанию экстренной медицин-
ской помощи в случае возможных происшествий с большим количеством по-
страдавших путем приобретения соответствующих медикаментов и оборудова-
ния и его обслуживания. В рамках осуществления программы по укреплению 
Службы безопасности и охраны сотрудники безопасности теперь должны про-
ходить обязательные выборочные проверки на употребление запрещенных нар-
котических средств и контролируемых веществ.  
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  b) Углубление осознания сотрудниками вопросов охраны здоровья 
 

833. Отдел медицинского обслуживания продолжал осуществлять программы 
укрепления здоровья, некоторые из которых проводились в сотрудничестве с 
органами здравоохранения Нью-Йорка. Например, Отдел координировал уча-
стие сотрудников Организации Объединенных Наций в различных мероприя-
тиях по сбору средств на нужды здравоохранения, таких как марши в поддерж-
ку борьбы со СПИДом, астмой и раком молочной железы, а также периодиче-
ски оказывал персоналу услуги по измерению кровяного давления, профилак-
тике расстройства липидного обмена и диабета и выявлению факторов риска 
для сердечно-сосудистой системы. В течение двухгодичного периода по-преж-
нему пользовались популярностью телефонные «горячие линии» и учебные 
программы Отдела; при этом по каналам «горячей линии» Организации Объе-
диненных Наций по вопросам ВИЧ поступило 299 запросов, а обязательный 
курс обучения на тему «ВИЧ-инфицированные на рабочем месте» прошли 
157 сотрудников. Отдел также предложил поучаствовать в программе отказа от 
курения. Кроме того, в поле зрения постоянно находились вопросы, связанные 
с гигиеной труда и санитарным состоянием окружающей среды, и сотрудникам 
предоставлялись консультации по вопросам эргономики рабочих мест, а также 
обеспечивалось соблюдение экологических стандартов.  
 

  Компонент 5 
  Автоматизированные системы управления кадрами 

 

  а) Расширение возможностей по приведению процесса найма, планирования, 
развития карьеры и управления служебной деятельностью 
в соответствие с современными требованиями 

 

834. В апреле 2010 года был запущен новый механизм управления кадровым 
резервом, известный как «Инспира» (платформа для принятия решений по 
управлению кадровым резервом, включая вопросы найма, электронной оценки 
результатов и электронного обучения), который внедрен для пользователей во 
всех местах службы. В 2011 году новый модуль управления служебной дея-
тельностью системы «Инспира» стал доступен для всех сотрудников, в том 
числе персонала на местах, и в настоящее время используется как комплекс-
ный инструмент, то есть не как ряд отдельных систем с расходящимися про-
цессами и платформами, а как единая система, доступная для всех пользовате-
лей. 

835. Во всех местах службы теперь также можно пользоваться порталом 
MyHR Online, который является инструментом для управления информацион-
ным содержанием с функцией управления вопросами рассмотрения заявок и 
предназначен для решения вопросов, связанных с кадровыми информационно-
техническими системами. 
 

  b) Улучшение кадровой отчетности 
 

836. В августе 2011 года был введен в действие инструмент HR Insight для ока-
зания департаментам поддержки в области самоотчетности. В результате де-
партаменты и представители государств-членов могут пользоваться механиз-
мом самообслуживания для сбора, анализа и обзора данных о составе Секрета-
риата. Такой доступ позволяет действовать эффективнее, поскольку с помощью 
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этого инструмента государства-члены теперь могут получать своевременную 
информацию, не дожидаясь подготовки доклада. 
 

  с) Упорядочение поддержки прикладных программ по людским ресурсам 
и обеспечение круглосуточного обслуживания  
 

837. Управление людских ресурсов теперь оказывает постоянную помощь че-
рез действующий в Бангкоке центр технического обслуживания системы «Ин-
спира», получивший возможность оформлять заявки на обслуживание, которые 
могут выполняться круглосуточно. Например, время обработки заявок для сис-
темы управления кадровым резервом составляет менее чем два дня. Среднее 
время выполнения заявок в связи с переносом программного обеспечения сис-
темы ИМИС составляет менее чем два цикла выплаты вознаграждения. Кроме 
того, среднее время выполнения заявок снизилось за счет выделения дополни-
тельных ресурсов для центров технического обслуживания ИМИС и системы 
«Инспира» в Бангкоке. Возможность пользоваться как системой «Инспира», 
так и ИМИС повысила степень удовлетворенности клиентов и позволила эф-
фективнее осуществлять оперативную деятельность, например ускорить про-
цесс набора персонала.  
 

  d) Улучшение резервной поддержки всех важнейших систем Управления 
людских ресурсов 

 

838. С момента введения системы «Инспира» в апреле 2010 года доступ к ней 
обеспечивался 99 процентов времени. В результате все пользователи могут по-
давать заявки на замещение должностей и рассматривать кандидатов на вакан-
сии без сбоев в работе системы.  
 
 

  Раздел 28D 
  Управление централизованного вспомогательного 

обслуживания 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Во второй половине двухгодичного периода Служба эксплуата-
ции оснащения улучшила уровень обслуживания, несмотря на уве-
личение объема работы в связи с осуществлением генерального пла-
на капитального ремонта и увеличением числа сотрудников. В ре-
зультате проведения переговоров с 37 крупными авиакомпаниями 
оказанные услуги по организации поездок были эффективными с 
точки зрения затрат. Расходы на официальные поездки сократились 
на 29 процентов. Продолжается обновление пропусков Организации 
Объединенных Наций с повышенной защитой, которое, как ожидает-
ся, полностью завершится в мае 2012 года. В рамках реализации раз-
личных пилотных проектов Секция ведения архивов и документации 
оказывала всестороннюю и своевременную техническую экспертную 
помощь по вопросам ведения документации группе по управлению 
организационными информационными ресурсами Управления ин-
формационно-коммуникационных технологий. Секция совместно с 
Управлением Генерального плана капитального ремонта также про-
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вела кампанию по вопросам управления ведением документации, с 
тем чтобы в предстоящий двухгодичный период помочь подразделе-
ниям в переезде из подменных помещений. Отдел закупок провел в 
развивающихся странах и странах с переходной экономикой 
74 бизнес-семинара, успешно содействуя расширению возможностей 
Организации Объединенных Наций в деловой сфере. Прилагались 
дополнительные усилия для повышения квалификации сотрудников 
по закупкам как в Центральных учреждениях, так и в полевых мис-
сиях для обеспечения эффективной и действенной работы соответст-
вующих служб. Что касается обеспечения бесперебойного функцио-
нирования, то в июне 2010 года Группа старших руководителей по 
вопросам чрезвычайной политики поддержала общий план обеспе-
чения бесперебойного функционирования Центральных учреждений 
и стратегию системы обеспечения организационной жизнеспособно-
сти. Группа по обеспечению непрерывности деятельности организо-
вала ежегодные теоретические учебные занятия по урегулированию 
кризисов и оказала нескольким подразделениям, находящимся вне 
Центральных учреждений, и ряду миссий по поддержанию мира по-
мощь по вопросам планирования в области обеспечения беспере-
бойного функционирования. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Важным уроком, извлеченным из осуществления генерального 
плана капитального ремонта, является необходимость усиления ко-
ординации между всеми сторонами на протяжении всех этапов пла-
нирования, ввода в эксплуатацию и въезда в отремонтированные или 
недавно переоборудованные здания. Отсутствие технологических 
инструментов ИКТ и структуры управления процессом электронного 
делопроизводства по-прежнему тормозит работу Секции ведения ар-
хивов и документации по внедрению в подразделениях Организации 
Объединенных Наций системы электронного делопроизводства. Не-
достатки в области управления информацией сохраняются в резуль-
тате недостаточного выделения ресурсов в ряде департаментов и 
подразделений. Отдел закупок продолжает выделять значительные 
людские и финансовые ресурсы в рамках усилий по решению про-
блем, стоящих перед поставщиками из развивающихся стран и стран 
с переходной экономикой; в числе этих проблем — языковой барьер 
и перевод документов.  
 

 
 

839. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 28 D)). 
 

  Руководство и управление  
 

  а) Обеспечение эффективного управления программой работы 
 

840. Управление централизованного вспомогательного обслуживания фактиче-
ски достигло своих целей, касающихся обеспечения эффективной и действен-
ной поддержки основных программ в областях закупок, эксплуатации зданий, 
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архивов, почтовых операций, документооборота и управления коммерческой 
деятельностью. Показатели удовлетворенности деятельностью, указанные в 
обследованиях среди клиентов в отдельных областях, оставались высокими.  
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

841. Управление централизованного вспомогательного обслуживания продол-
жает прилагать усилия по улучшению средних показателей времени, необхо-
димого для набора и расстановки кадров. По состоянию на 31 декабря 2011 го-
да в среднем для отбора кандидатов требовалось 244 дня.  
 

  с) Улучшение географического представительства и гендерной 
сбалансированности персонала 

 

842. В 2011 году 66 процентов назначений на должности, подлежащие геогра-
фическому распределению, приходилось на кандидатов из непредставленных и 
недопредставленных государств-членов, что превышает предусмотренный 
20-процентный показатель плана действий в области людских ресурсов. В кон-
це 2011 года доля женщин на должностях категории специалистов и выше, по-
лучивших назначения на один год или более длительный срок, составила 
45,2 процента.  
 

  d) Повышение оперативности представления документации 
 

843. В 2010 году Управление внесло вклад в подготовку докладов, представ-
ленных Департаменту по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному 
управлению другими подразделениями, но не представило никаких докладов 
непосредственно Генеральной Ассамблее. В 2011 году около 60 процентов 
предсессионной документации было представлено в срок. 
 

  Подпрограмма 4 
  Вспомогательное обслуживание 

 

  a) Повышение эффективности эксплуатации помещений в соответствии 
с потребностями пользователей 

 

844. На показатели выполнения в установленный срок заявок на предоставле-
ние услуг по эксплуатации помещений повлияли выполнение генерального 
плана капитального ремонта и увеличение численности персонала, что привело 
к дополнительной рабочей нагрузке, увеличению времени проезда к рассредо-
точенным по территории объектам и необходимости обустройства в новых слу-
жебных помещениях. В результате эти данные не могут быть в полной мере 
сопоставимы с данными за предыдущие двухгодичные периоды. Вместе с тем 
во второй половине двухгодичного периода Служба эксплуатации оснащения 
смогла повысить эффективность деятельности в большинстве областей обслу-
живания. Значительно увеличился объем учебной работы в связи с внедрением 
новой системы управления информацией о клиентах, при которой применяется 
методология более полной отчетности. Переход на новую систему привел к то-
му, что в работе Службы стало наблюдаться отставание с выполнением уже 
оформленных заявок. Хотя Служба не достигла целевых показателей выполне-
ния заявок на обслуживание, 84 процента пользователей выразили удовлетво-
рение качеством ее услуг, что свидетельствует об успешной работе Службы по 
оказанию персоналу и делегатам эффективных и высококачественных услуг. 



 A/67/77
 

12-27980 369 
 

  b) Обеспечение непрерывного предоставления Организации в Центральных 
учреждениях результативных и эффективных с точки зрения затрат 
услуг по организации поездок, оформлению виз и осуществлению перевозок 

 

845. Секция транспортных услуг и оформления поездок предоставляла эффек-
тивные с точки зрения затрат услуги по организации поездок благодаря прове-
дению переговоров с примерно 37 крупными авиакомпаниями. Она превысила 
установленный на уровне 28 процентов показатель снижения затрат путем дос-
тижения 29-процентного уменьшения расходов при организации официальных 
поездок. Продолжается обновление пропусков Организации Объединенных 
Наций с повышенной защитой, которое, как ожидается, полностью завершится 
в мае 2012 года. Новый договор о предоставлении услуг по организации поез-
док вступит в силу в апреле 2012 года. Секция полностью модернизировала 
систему электронного контроля за парком автотранспортных средств Цен-
тральных учреждений, обеспечивая соблюдение руководящих указаний, со-
держащихся в административных правилах безопасности дорожного движения 
(ST/AI/2010/6). Секция в сотрудничестве со Службой эксплуатации оснащения 
также руководила деятельностью рабочей группы по вопросам централизован-
но управляемого склада, анализируя различные механизмы оптимизации 
управления материальными ресурсами.  
 

  c) Повышение эффективности управления ведением документации 
в Секретариате 

 

846. Секция ведения архивов и документации оказывала услуги по электрон-
ному ведению документации в основном по каналам Рабочей группы по управ-
лению знаниями Исполнительного комитета по информационно-коммуникаци-
онным технологиям; Секция оказывала группе по управлению организацион-
ными информационными ресурсами Управления информационно-коммуника-
ционных технологий всестороннюю, своевременную и существенную техниче-
скую экспертную помощь по вопросам делопроизводства в рамках реализации 
пилотных проектов, касающихся программы “smart office” для Канцелярии Ге-
нерального секретаря и общей программы управления информационными ре-
сурсами (ныне именуемой UniteDocs). Достигнутые в области электронного 
делопроизводства успешные результаты включают в себя, в частности: разра-
ботку стратегии хранения материалов в цифровом формате и плана действий в 
отношении массивного архива Канцелярии Независимой комиссии по рассле-
дованию; успешное содействие учету всех требований в отношении ведения и 
хранения цифровых документов при разработке и создании системы MAMS 
(система цифрового вещания); а также подготовку и распространение среди 
подразделений Секретариата полного руководства по вопросам реализации 
проектов оцифровки. Секция совместно с Управлением Генерального плана ка-
питального ремонта также провела кампанию по вопросам управления ведени-
ем документации, с тем чтобы помочь подразделениям, переезжающим из под-
менных помещений в предстоящий двухгодичный период.  
 

  d) Повышение уровня готовности Секретариата к продолжению 
выполнения важнейших функций в случае чрезвычайной ситуации 

 

847. В июне 2010 года Группа старших руководителей по вопросам чрезвы-
чайной политики поддержала общий план обеспечения бесперебойного функ-
ционирования Центральных учреждений, включая соответствующие планы для 
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всех департаментов, и утвердила стратегию системы обеспечения организаци-
онной жизнеспособности. Кроме того, в ноябре 2010 года Группа по обеспече-
нию непрерывности деятельности организовала теоретические учебные заня-
тия по урегулированию кризисных ситуаций, на которых Группа старших руко-
водителей по вопросам чрезвычайной политики утвердила в качестве инстру-
мента кризисного управления «Справочник по вопросам системы обеспечения 
организационной жизнеспособности». В течение двухгодичного периода Груп-
па организовала поездки в целях оказания помощи ЭКЛАК, а также помогла 
отделениям Организации Объединенных Наций в Женеве, Вене и Найроби и 
ЭКА в планировании работы по обеспечению бесперебойного функционирова-
ния, в результате чего во всех местах были составлены проекты соответствую-
щих планов. Группа также оказала содействие Департаменту операций по под-
держанию мира, Департаменту полевой поддержки и Департаменту по полити-
ческим вопросам в деле обеспечения бесперебойного функционирования в по-
левых миссиях. В ноябре 2011 года Группа совместно с Группой старших руко-
водителей по вопросам чрезвычайной политики и Группой по вопросам опера-
ций в кризисных ситуациях провела очередные теоретические учебные занятия 
по урегулированию кризисных ситуаций. Наконец, Группа координировала 
представление Генеральной Ассамблее на ее шестьдесят шестой сессии докла-
да Генерального секретаря по вопросам внедрения системы обеспечения орга-
низационной жизнеспособности в качестве механизма управления в чрезвы-
чайных ситуациях. 
 

  e) Повышение качества и своевременности приобретения товаров и услуг 
 

848. В Центральных учреждениях и миссиях по поддержанию мира прилага-
лись дальнейшие усилия по повышению квалификации сотрудников по закуп-
кам в целях обеспечения эффективного и действенного обслуживания в этой 
области. В начале 2010 года началось осуществление первого этапа всеобъем-
лющей программы онлайнового обучения, охватывающего, в частности, введе-
ние в закупочную деятельность, вопросы этики и добросовестности в сфере 
закупок и концепцию оптимальной стоимости. В 2011 году началась реализа-
ция второго этапа программы, который касается, в частности, закупочной стра-
тегии, планирования в области приобретения имущества, управления рисками 
и предотвращения мошенничества. Учебная программа позволила улучшить 
качество закупочной деятельности, о чем свидетельствует рост уровня удовле-
творенности клиентов с 97 процентов в 2009 году до 97,5 процента в 2010 году 
и до более чем 98 процентов в 2011 году. Уделение повышенного внимания 
учебной программе по вопросам этики и политики абсолютной нетерпимости 
позволило заложить прочную основу для повышения профессионализма и 
строгого соблюдения принципов этики в области закупочной деятельности.  
 

  f) Расширение доступа и участия поставщиков из развивающихся стран 
и стран с переходной экономикой в закупочной деятельности Организации 
Объединенных Наций 

 

849. В 2010–2011 годах в развивающихся странах и странах с переходной эко-
номикой было проведено 74 бизнес-семинара. Они успешно содействовали 
расширению деловых возможностей Организации Объединенных Наций в этих 
странах. Отдел закупок будет и далее уделять особое внимание развивающимся 
странам и странам с переходной экономикой на основе взаимодействия с соот-
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ветствующими государствами-членами и содействия усилиям поставщиков в 
процессе регистрации.  
 
 

  Раздел 28Е 
  Административное обслуживание, Женева 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Административный отдел успешно осуществил программу ра-
боты, о чем свидетельствует превышение двухгодичных целевых по-
казателей почти во всех областях. Кроме того, полученные от об-
служиваемых организаций отзывы и замечания подтверждают, что 
общий показатель удовлетворенности ее работой составляет 97 про-
центов, тогда как раньше он равнялся 93 процентам. Основная ин-
формация за двухгодичный период включает достижение более зна-
чительной, чем ожидалось, экономии средств за счет предоставления 
эффективных с точки зрения затрат услуг по организации поездок, 
оформлению виз и осуществлению перевозок. В области закупочно-
го обслуживания также были достигнуты более высокие показатели 
деятельности благодаря заключению большего количества долго-
срочных договоров с целью сократить сроки выполнения заказов на 
поставки. В финансовой сфере достигнутые результаты свидетельст-
вовали об усилиях по обеспечению эффективного и действенного 
финансового управления. Что касается управления людскими ресур-
сами, то улучшились показатели удовлетворенности предоставляе-
мыми организациям услугами, в частности в областях условий труда 
и медицинского обслуживания. В области информационно-коммуни-
кационных технологий были улучшены (или заключены) 17 соглаше-
ний об уровне обслуживания, многие из которых предполагают ока-
зание более дорогостоящих услуг, таких как виртуализация сервера 
или обеспечение удаленного доступа. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 В целом, результаты обследования, проведенного среди клиен-
тов Административным отделом в 2011 году, ясно указывают на то, 
что согласованные усилия Отдела по улучшению качества обслужи-
вания клиентов и использованию технологий оказались весьма ус-
пешными. Хотя организации из числа клиентов высоко оценили по-
вышение общего уровня обслуживания, еще предстоит принять ряд 
мер для улучшения взаимодействия с клиентами, особенно в отно-
шении выполнения правил и процедур. В ходе проведения обследо-
вания организации-клиенты могли дать отзывы и замечания по каж-
дой из услуг, предоставляемых Отделом. Эти комментарии рассмат-
риваются соответствующими службами и будут учитываться при 
дальнейшей реструктуризации системы предоставления услуг в це-
лях повышения ее эффективности и отдачи. 
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850. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 28Е)). 
 

  Руководство и управление 
 

  а) Улучшение результатов управленческой деятельности и обслуживания 
 

851. Удовлетворенность качеством обслуживания выразили 96,7 процента 
подразделений Организации Объединенных Наций, обслуживаемых Админи-
стративным отделом Организации Объединенных Наций в Женеве. Эта доля 
ответивших превысила предусмотренный на двухгодичный период показатель 
в размере 95 процентов. Обследование по вопросу удовлетворенности клиен-
тов, в отношении которого доля ответивших составила 63 процента, было про-
ведено во всех 49 основных подразделениях, обслуживаемых Отделом. Показа-
тель удовлетворенности среди организаций-клиентов свидетельствовал о пред-
принятых Отделом усилиях по повышению эффективности поддержки и кон-
сультативной деятельности в целях укрепления сотрудничества с другими ор-
ганизациями. 
 

  b) Более активное сотрудничество с другими организациями общей системы 
Организации Объединенных Наций в Женеве 

 

852. Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве достигло своих 
целей в области общего обслуживания, намеченных на двухгодичный период. 
Например, в настоящее время члены Группы по совместной закупочной дея-
тельности работают в соответствии с условиями, закрепленными в более чем 
20 контрактах. Кроме того, в 2011 году были проведены торги на выполнение 
пяти общих проектов Группы, которые касались услуг по организации поездок 
и оформлению виз, приобретения информационно-технического оборудования, 
программного обеспечения для носителей данных и лицензий, многофункцио-
нальных настольных принтеров, а также тонеров и струйных картриджей. Эти 
проекты будут завершены в течение следующего двухгодичного периода. Кро-
ме того, члены Группы объединили усилия для выработки контрактного доку-
мента, применимого в отношении всех членов, в целях усовершенствования 
правовых и контрактных аспектов проведения Группой мероприятий по торгам 
и согласования более скоординированного подхода к этому процессу. 
 

  c) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

853. Хотя в среднем для заполнения вакантной должности категории специа-
листов в течение двухгодичного периода требовалось 184 дня, важно отметить, 
что средний показатель количества дней существенно снизился — с 236 дней в 
2010 году до 132 дней в 2011 году. Более высокий средний показатель в 
2010 году, возможно, связан с тем, что в 2010 году проводились существенные 
кадровые реформы (например, переход на постоянные контракты, принятие 
новых правил для временного персонала, введение новой системы отбора со-
трудников и внедрение нового инструмента для набора персонала «Инспира»). 
В 2011 году сотрудники Службы управления людскими ресурсами предприня-
ли значительные усилия для обучения руководителей, занимающихся набором 
персонала, по вопросам использования системы «Инспира» и изменений в сис-
теме отбора персонала.  
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  d) Улучшение положения с точки зрения географической представленности 
и гендерной сбалансированности персонала 

 

854. В течение двухгодичного периода средний показатель доли сотрудников 
Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве, набираемых из недо-
представленных государств-членов для замещения географических должно-
стей, составил 70 процентов, значительно превысив целевой показатель. В то 
же время Отделение увеличило долю женщин до 47 процентов. Оно достигло 
этих результатов путем информирования руководителей, занимающихся набо-
ром персонала, о стоящей перед Организацией цели улучшить положение с 
точки зрения географической и гендерной представленности персонала и пу-
тем оказания им более активной поддержки в определении кандидатов. 
 

  Подпрограмма 2 
Планирование программ, бюджет и счета 
 

  a) Повышение эффективности наблюдения и контроля за бюджетом 
по программам  

 

855. Предварительная смета непогашенных обязательств (счета не были за-
крыты на момент отчета) показывает, что двухгодичный целевой показатель 
был превышен, и свидетельствует об усилиях Отделения Организации Объеди-
ненных Наций в Женеве по повышению эффективности наблюдения за непо-
гашенными обязательствами и обеспечению их оперативного погашения.  
 

  b) Совершенствование контроля за внебюджетной деятельностью 
и обслуживанием клиентов  

 

856. В 2010–2011 годах время, требуемое для выделения внебюджетных 
средств после получения полной информации, сократилось на 2,5 рабочих дня, 
что превысило целевой показатель на 1,5 дня. Кроме того, в течение двухго-
дичного периода не было зафиксировано разницы между внебюджетными ас-
сигнованиями и расходами. Эти результаты отражают усилия Отделения по 
улучшению качества обслуживания клиентов и расширению рабочих контактов 
с партнерами на основе предоставления рекомендаций и консультаций, обмена 
информацией и знаниями и усиления контроля за внебюджетной деятельно-
стью.  
 

  c) Повышение достоверности финансовых данных  
 

857. В докладе о предыдущей промежуточной проверке, проведенной Комис-
сией ревизоров 4–29 апреля 2011 года, не содержалось никаких серьезных за-
мечаний, что свидетельствует о высоком уровне достоверности финансовых 
данных Отделения. Полная оценка может даваться только после рассмотрения 
окончательного заключения Комиссии ревизоров.  
 

  d) Оказание эффективных казначейских услуг  
 

858. Осуществление платежей через систему СВИФТ было приостановлено 
из-за технических и финансовых трудностей. В этой связи показатель дости-
жения результатов на двухгодичный период 2012–2013 годов был пересмотрен 
следующим образом: «доля сквозных платежей, производимых в соответствии 
с требованиями системы СВИФТ». В сопоставлении с этим пересмотренным 
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показателем в 2010–2011 годах показатель деятельности Отделения составил 
99,1 процента.  
 

  e) Своевременное и точное проведение финансовых операций  
 

859. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов обрабатывались и ре-
гистрировались в течение 30 дней 95 процентов платежей и финансовых опе-
раций, а также выверялись в течение 30 дней после окончания месяца 100 про-
центов банковских счетов.  
 

  Подпрограмма 3 
Управление людскими ресурсами 
 

  a) Повышение универсальности персонала  
 

860. В течение двухгодичного периода показатель мобильности Отделения Ор-
ганизации Объединенных Наций в Женеве снизился отчасти из-за введения но-
вой системы отбора персонала «Инспира», что вызвало некоторые задержки с 
объявлением и замещением должностей в первое время ее использования. Что 
касается количества официальных учебных дней в расчете на одного сотрудни-
ка, то в течение двухгодичного периода соответствующий средний показатель 
Отделения составил 2,2 дня. 
 

  b) Улучшение условий труда  
 

861. Доля подразделений Организации Объединенных Наций, обслуживаемых 
Отделением Организации Объединенных Наций в Женеве и выражающих 
удовлетворение качеством социальных услуг, социального обеспечения, набора 
и расстановки кадров, составила 94,9 процента, превысив установленный по-
казатель в размере 85 процентов.  
 

  c) Улучшение медико-санитарного обслуживания персонала  
 

862. Результаты обследования по вопросам удовлетворенности клиентов, про-
веденного в течение двухгодичного периода для измерения уровня удовлетво-
ренности персонала качеством медицинских услуг Отделения, показали высо-
кий уровень удовлетворенности (93 процента), что превысило целевой показа-
тель в размере 92 процентов. Среднее время ожидания сократилось с 9,6 мину-
ты в 2010 году до 8,9 минуты в 2011 году, что, хотя и не дотягивало до целево-
го показателя в размере 7 минут, тем не менее, свидетельствовало о сдвиге к 
лучшему. Результат был обусловлен в основном оптимизацией структуры об-
служивания и административных процессов и усилением координации между 
заинтересованными сторонами.  
 

  Подпрограмма 4 
Вспомогательное обслуживание 
 

  a) Обеспечение эффективного поддержания физического состояния здания  
 

863. С 1 января 2010 года по 31 декабря 2011 года число неполадок в системе 
инфраструктуры увеличилось, что свидетельствует о постоянном ухудшении 
состояния зданий. В строении Е из-за структурных дефектов произошло затоп-
ление дождевой водой, которое вызвало шесть неполадок; 33 неполадки воз-
никли в результате устаревания нескольких лифтов и задержки с получением 
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запасных частей для ремонта; одно затопление из-за прорыва водопровода и 
поломка системы кондиционирования воздуха привели к еще двум неполадкам. 
За последние шесть месяцев двухгодичного периода количество неисправно-
стей снизилось благодаря проведению ремонта и установившейся хорошей по-
годе. 
 

  b) Повышение эффективности эксплуатации помещений в соответствии 
с потребностями пользователей  

 

864. 99 процентов заявок на предоставление услуг были выполнены Отделени-
ем в стандартные установленные сроки, что превысило целевой показатель в 
размере 97 процентов.  
 

  c) Оказание результативных и эффективных с точки зрения затрат услуг 
по организации поездок, оформлению виз и осуществлению перевозок  

 

865. Отделение в сотрудничестве с расположенными в Женеве международ-
ными организациями к настоящему времени заключило 17 организационных 
соглашений, охватывающих 32 авиакомпании. В 2010 году рамки организаци-
онных переговоров по тарифам были расширены и теперь включают поездки с 
отправлением из-за рубежа. Такое расширение рамок стало возможным благо-
даря централизации системы оформления билетов в Женеве, что также позво-
лило увеличить объем воздушного сообщения, подпадающего под сферу кор-
поративных переговоров. Сравнительный анализ, проведенный в конце 
2010 года, показал, что Отделение согласовало такие ставки проезда, которые в 
целом были более конкурентоспособными и гибкими по сравнению с базовыми 
ставками для корпораций. 
 

  d) Повышение качества и своевременности приобретения товаров и услуг  
 

866. Обследование среди клиентов продемонстрировало, что показатель удов-
летворенности клиентов Группы по совместной закупочной деятельности со-
ставил 95 процентов, превысив целевой показатель в размере 80 процентов для 
двухгодичного периода 2010–2011 годов. Помимо того, что в течение преды-
дущих двухгодичных периодов общий подход был разработан в 13 областях, в 
2011 году благодаря совместным усилиям были подписаны контракты по трем 
новым видам деятельности, касающимся общих условий контрактов, приобре-
тения для библиотек серийных публикаций и оказания всем членам Группы по 
совместной закупочной деятельности консультативных услуг по вопросам про-
фессиональной подготовки. Были заключены долгосрочные контракты, а время 
выполнения заказов на закупки было сокращено еще на один день. Был вне-
дрен принцип мелких закупок, который позволяет клиентам эффективнее осу-
ществлять разовые закупки товаров.  
 

  Подпрограмма 6 
Деятельность в области информационно-коммуникационных технологий 
 

  a) Расширение возможностей Организации в области управления 
обслуживанием и оказания услуг  

 

867. В 2010–2011 годах были улучшены или заключены 17 соглашений об 
уровне обслуживания, многие из которых предусматривали оказание дорого-
стоящих услуг, таких как виртуализация сервера или обеспечение удаленного 
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доступа. Служба информационно-коммуникационных технологий начала ис-
пользовать расширенные возможности нового информационного центра за счет 
увеличения числа серверов, через которые оказываются услуги по размещению 
информации (например, сервер приложений Domino). Ожидается, что это по-
зволит повысить качество информационно-технического обслуживания еще 
большего числа клиентов, что, в свою очередь, будет содействовать более эф-
фективному и результативному осуществлению их основной деятельности. 
 

  b) Совершенствование услуг, оказываемых Отделом информационно-
технического обслуживания в контексте достижения стратегических 
целей Организации  

 

868. Удовлетворение или глубокое удовлетворение качеством информационно-
технического обслуживания в общей сложности выразили 94 процента из 
455 опрошенных участников обследования. Наибольший прогресс был достиг-
нут в областях сетевой передачи данных и электронной почты, в отношении 
каждой из которых в ходе проведения обследования было достигнуто 
20-процентное увеличение положительных отзывов. Это отражало результаты 
общих инвестиций в области инфраструктуры сетевой передачи данных и 
электронной почты. 
 

  с) Активизация деятельности по восполнению оперативных пробелов  
 

869. Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве получило для 
информационного центра и сети передачи данных свидетельство ISO 27001 о 
повторной сертификации; соответствующий полный процесс был проведен в 
2011 году. Было подтверждено, что процессы управления преобразованиями 
проводятся согласно стандартам ISO 20000, касающимся управления обслужи-
ванием. Кроме того, в 2010–2011 годах были реализованы 16 важных проектов, 
которые оказали влияние на эффективность и результативность функциониро-
вания клиентской базы Отделения. Например, модернизация сети Интернет по-
зволила в три раза увеличить пропускную способность и предоставить более 
быстрый и надежный доступ. Отделение смогло обеспечить надлежащий ба-
ланс между повышением эффективности серверных систем, которые не видны 
конечным пользователям, но очень важны для общей работы системы, и со-
вершенствованием систем предварительной обработки данных. 
 
 

  Раздел 28F 
Административное обслуживание, Вена 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Все сотрудники по финансовым вопросам Отделения Органи-
зации Объединенных Наций в Вене прошли курсы обучения по во-
просам МСУГС и проекта «Умоджа» для содействия процессу глу-
боких изменений, намеченному на следующий двухгодичный пери-
од. Отделение Организации Объединенных Наций в Вене/ЮНОДК 
превысили установленные показатели мобильности благодаря ус-
пешному расширению и предоставлению возможностей мобильно-
сти в рамках всей организации. 
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 Отдельные рабочие процессы в Отделении Организации Объе-
диненных Наций в Вене были оптимизированы путем принятия та-
ких мер, как электронное оформление виз, электронное подтвержде-
ние участия в миссии/проведения специальных проверок и элек-
тронная обработка заявок на поездки. Стабильно развивалась дея-
тельность, направленная на переход к безбумажному делопроизвод-
ству. Был увеличен объем осуществляемой в Отделении закупочной 
деятельности для оказания поддержки подразделениям на местах. 
Проведение большого числа поездок в эти подразделения и обучение 
заказчиков по вопросам заявок на закупки имели целью повысить 
оперативность и качество закупочной деятельности. 

 Отделение продолжало совершенствовать существующие мето-
ды автоматизации делопроизводства и учитывать соответствующие 
просьбы клиентов. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Отделение Организации Объединенных Наций в Вене постоян-
но наблюдало за ходом деятельности и принимало соответствующие 
меры для повышения качества административного обслуживания. 
Будут и далее прилагаться усилия по упорядочению административ-
ных процессов, осуществлению инициатив по экономии средств и 
внедрению экологически безопасных технологий в Организации 
Объединенных Наций, для которой главная задача заключается в со-
хранении высокого уровня административного обслуживания в ус-
ловиях сокращения ресурсов, активизации основной деятельности в 
рамках ЮНОДК в более чем 50 подразделениях на местах и усиле-
ния подготовки к переходу на МСУГС и реализации проекта «Умод-
жа». 
 

 
 

870. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 28F)). 
 

  Руководство и управление 
 

  a) Эффективное управление программой работы 
 

871. Был разработан план работы Отдела по вопросам управления на двухго-
дичный период.  
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

872. В связи с проблемами, возникшими в процессе перехода с системы «Гэ-
лакси» на систему «Инспира», среднее количество дней, в течение которых 
должность категории специалистов оставалась вакантной с момента ее осво-
бождения до момента замещения, составило 132, тогда как целевой показатель 
равнялся 125 дням. 
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  с) Улучшение географической представленности и гендерного соотношения 
персонала  

 

873. 37 процентов сотрудников были набраны в Отдел из непредставленных и 
недопредставленных государств-членов, тогда как в предыдущий двухгодич-
ный период соответствующий показатель составил 17 процентов. Доля женщин 
на должностях категории специалистов и выше, получивших назначения на 
один год или более длительный срок, составила 46 процентов (включая Отде-
ление Организации Объединенных Наций в Вене и ЮНОДК), тогда как в пре-
дыдущий двухгодичный период эта доля составила 41 процент.  
 

  d) Расширение возможностей Организации по управлению планированием 
ресурсов, создающее условия для внедрения скоординированного 
комплексного подхода к осуществлению контроля за финансированием, 
использованию систем людских ресурсов, управлению системой поставок, 
отчетности и совместному принятию решений  

 

874. Прикладные программы в области делопроизводства, использующие сис-
тему Lotus Notes и направленные на оптимизацию процессов работы Отдела, 
позволили добиться повышения эффективности, что помогло в решении про-
блем роста спроса на услуги и бюджетных ограничений. Были усовершенство-
ваны инструменты отслеживания заявок в отношении кадровых и финансовых 
ресурсов.   
 

  Подпрограмма 2 
Планирование программ, бюджет и счета  
 

  a) Повышение эффективности наблюдения и контроля за бюджетом 
по программам 

 

875. В ходе реализации программы осуществлялось наблюдение за непога-
шенными обязательствами. О повышении эффективности наблюдения свиде-
тельствовало то, что в предыдущий период сумма непогашенных обязательств 
снизилась, составив в 2010–2011 годах 1 млн. долл. США, тогда как в 2008–
2009 годах она составляла 1,1 млн. долл. США. 
 

  b) Совершенствование контроля за внебюджетной деятельностью 
и обслуживанием клиентов  

 

876. В периоды наибольшей нагрузки заявки на выделение внебюджетных 
средств обрабатывались в течение двух недель, а в остальные периоды — не-
замедлительно. По результатам внутреннего обследования, проведенного 
Службой управления финансовыми ресурсами, неудовлетворенность работой 
Службы выразили только 1,6 процента опрошенных. 
 

  c) Повышение достоверности финансовых данных  
 

877. Результаты доклада Комиссии ревизоров за 2008–2009 годы в отношении 
Отделения Организации Объединенных Наций в Вене были представлены в 
мае 2010 года. Комиссия провела ревизию, по итогам которой было представ-
лено заключение без оговорок и не было вынесено никаких серьезных замеча-
ний по другим финансовым вопросам. Отделение ожидает представления еще 
одного заключения без оговорок за 2010–2011 годы.  
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  d) Своевременное и точное проведение финансовых операций  
 

878. В среднем обработка платежей осуществлялась в течение 3–5 рабочих 
дней после их получения Службой управления финансовыми ресурсами. Все 
банковские счета Отделения Организации Объединенных Наций в Вене/ 
ЮНОДК выверялись в течение 30 дней. Платежи Отделения Организации Объ-
единенных Наций в Вене производятся автоматически согласно соответствую-
щим европейским стандартам с использованием международных номеров бан-
ковского счета для оплаты в евро. Оплата в долларах США также производится 
автоматически через соответствующие нью-йоркские банковские счета Отде-
ления Организации Объединенных Наций в Вене.  
 

  Подпрограмма 3 
Управление людскими ресурсами  
 

  а) Повышение универсальности персонала 
 

879. Увеличение людских и финансовых ресурсов для поддержки процесса 
обучения персонала не соответствовало более чем 10-процентному увеличе-
нию количества персонала Отделения Организации Объединенных Наций в 
Вене/ЮНОДК, что привело к уменьшению объема выделяемых на обучение 
ресурсов в расчете на одного сотрудника. Вместе с тем Отделение Организа-
ции Объединенных Наций в Вене превысило установленные показатели мо-
бильности благодаря успешному расширению и предоставлению возможностей 
в области мобильности в рамках всей организации, что позволило повысить 
универсальность персонала.  
 

  b) Улучшение условий труда 
 

880. По результатам внутреннего обследования, проведенного Группой по 
управлению людскими ресурсами, удовлетворенность качеством услуг, оказан-
ных непосредственно Службой, выразили 64,5 процента сотрудников, тогда как 
по данным обследования по вопросам удовлетворенности клиентов, проведен-
ного Отделом инспекций и оценок УСВН в целях анализа результативности и 
эффективности Службы, такой показатель составил 58 процентов.    
 

  Подпрограмма 4 
Вспомогательное обслуживание  
 

  a) Оказание результативных и эффективных с точки зрения затрат услуг 
по организации поездок, оформлению виз и осуществлению перевозок  

 

881. В 2010–2011 годах оптовые скидки и заблаговременное планирование От-
делением Организации Объединенных Наций в Вене поездок для всех сотруд-
ников, базирующихся в Вене, позволили получить фактическую экономию 
средств в размере 237 922 евро.  
 

  b) Повышение эффективности управления ведением документации 
в Отделении Организации Объединенных Наций в Вене и ЮНОДК 

 

882. Стабильно развивалась деятельность, направленная на переход к безбу-
мажному делопроизводству. В 2007, 2008, 2009 и 2010 годах средний показа-
тель потребления бумаги в Отделении Организации Объединенных Наций в 
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Вене/ЮНОДК был на 20 процентов ниже соответствующего показателя за 
2006 год, несмотря на увеличение количества персонала в этот же период. 
 

  c) Повышение качества и своевременности приобретения товаров и услуг  
 

883. В течение двухгодичного периода Секция закупок организовала большое 
число поездок в подразделения на местах и провела учебную подготовку заказ-
чиков по вопросам более оперативного оформления заявок на закупки. Кроме 
того, учебные мероприятия были проведены для местного комитета по кон-
трактам. Эти действия были направлены на повышение своевременности и ка-
чества услуг в области закупок. 
 

  Подпрограмма 6 
Деятельность в области информационно-коммуникационных технологий  
 

  a) Расширение возможностей Организации в области управления 
обслуживанием и оказания услуг  

 

884. Служба информационных технологий выполняла заявки по вопросам ав-
томатизации, поступившие от пользователей в Отделении Организации Объе-
диненных Наций в Вене и ЮНОДК, в целях повышения оперативности адми-
нистративного документооборота. Служба также стандартизировала инстру-
менты разработки программного обеспечения, предназначенного для внутрен-
него и внешнего пользования. 
 

  b) Совершенствование услуг, оказываемых Отделом информационно-
технического обслуживания, в контексте достижения стратегических 
целей Организации 

 

885. 90 процентов инициатив в области информационно-коммуникационных 
технологий выполнялись согласно положениям соответствующей стратегии. 
Кроме того, все услуги предоставлялись согласно соответствующим подписан-
ным соглашениям об уровне обслуживания. 
 

  с) Активизация деятельности по восполнению оперативных пробелов 
 

886. В рамках подпрограммы было модернизировано установленное приклад-
ное программное обеспечение службы технической поддержки для содействия 
эффективному мониторингу показателей работы, включая автоматизированный 
опрос для сбора отзывов и замечаний клиентов и определение временных па-
раметров предоставления услуг. Кроме того, 80 процентов сложных проблем  
решались в течение трех дней, в то время как в 2008–2009 годах базовый пока-
затель составил 70 процентов. 
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  Раздел 28G 
  Административное обслуживание, Найроби 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби про-
должало повышать качество услуг в целях эффективного и дейст-
венного обслуживания клиентов. Секция счетов превысила установ-
ленные показатели обработки платежей и расходов, а Служба управ-
ления людскими ресурсами стала меньше применять выполняемые 
вручную процессы бумажного делопроизводства и разработала элек-
тронные приложения. В числе различных учебных программ Отде-
ление организовало совместно с Колледжем персонала системы Ор-
ганизации Объединенных Наций учебные курсы по вопросам кон-
троля и оценки и отдачи от инвестиций, которые посещали сотруд-
ники региональных подразделений различных организаций. Отделе-
ние принимало активное участие в поддержке сотрудников Органи-
зации Объединенных Наций, оставшихся в живых после землетря-
сения на Гаити. Реализация программы «ООН проявляет заботу» в 
Кении стала одним из примеров применения накопленного 
ЮНЭЙДС передового опыта. 

 Новое служебное здание Отделения было построено в срок и в 
пределах установленной сметы и имеет множество экологически 
обусловленных элементов. В результате площадь его служебных по-
мещений увеличилась на 60 процентов, чтобы на ней могли размес-
титься дополнительные учреждения Организации Объединенных 
Наций. Среди важнейших новых приложений, разработанных и вне-
дряемых Службой управления финансовыми ресурсами, — про-
грамма myIMIS, которая является инструментом самопомощи и со-
действует получению доступа через Интернет к данным ИМИС; ин-
струмент финансового наблюдения; ориентированный на проекты 
инструмент финансовой отчетности; и обновленный инструмент 
управления должностями. Отделение Организации Объединенных 
Наций в Найроби стало активнее использовать виртуальные серве-
ры, работающие с помощью открытого программного обеспечения и 
коммерческих продуктов, что позволило эффективнее использовать 
имеющиеся ресурсы в области программного обеспечения и сокра-
тить объем энергопотребления и  энергопотребностей. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Сохранились проблемы с нехваткой воды и электроэнергии.  В 
целях модернизации всех важнейших объектов инфраструктуры  не-
обходимые многолетние инвестиционные проекты требовалось вы-
полнять в течение нескольких двухгодичных периодов. На примене-
нии программ по вопросам набора персонала и мобильности сказа-
лось внедрение новой системы отбора персонала и нового информа-
ционно-технического инструмента «Инспира». Оформление поездок 
в более поздние сроки привело к удорожанию билетов и выбору бо-
лее дорогостоящих маршрутов; в целях улучшения ситуации в этой 
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области Группа оформления поездок инициативно обращалась к кли-
ентам за получением заблаговременной информации о планируемых 
поездках. Служба информационных технологий столкнулась с рядом 
проблем, связанных, главным образом, со старыми и перегруженны-
ми серверами (такими как ИМИС), ограниченностью кадровых и 
бюджетных ресурсов и задержками с закупками. Применение про-
граммных продуктов с открытым исходным кодом поможет автома-
тизировать выполнение большего количества задач и преодолеть фи-
нансовые трудности. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

887. Приведенные выше результаты основаны на 100-процентном осуществле-
нии трех утвержденных и поддающихся количественной оценке мероприятий.   

888. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 28G) и Corr.1). 
 

  Руководство и управление  
 

  а) Эффективное руководство программой работы 
 

889. Все подразделения Отдела административного обслуживания  продолжа-
ли выполнять свои соответствующие планы работы, уделяя особое внимание 
высококачественному обслуживанию клиентов и повышению эффективности 
работы за счет автоматизации осуществляемых вручную процессов и оказания 
клиентам регулярных консультативных услуг. Заседания Совета по вопросам 
общего обслуживания и Группы по управлению общими службами были про-
ведены в запланированные сроки. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров  
 

890. Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби завершило по-
следние мероприятия по преобразованию срочных контрактов в постоянные и 
использовало новую систему отбора персонала, которая позволит повысить 
эффективность процессов отбора. Передача функции направления писем с 
предложением о работе (до уровня Д-1) от Секции административного обслу-
живания в Секцию набора персонала и планирования позволила повысить эф-
фективность работы и усовершенствовать стандарты.  
 

  c) Улучшение географического представительства и гендерного баланса 
среди персонала  

 

891. Отделение продолжало побуждать квалифицированных специалистов из 
числа женщин участвовать в конкурсах на замещение вакантных должностей, в 
частности путем включения в текст всех объявлений о вакантных должностях 
категории специалистов примечания с предложением к кандидатам-женщинам 
подавать заявки.  
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  d) Повышение эффективности работы за счет принятия новой и более 
совершенной политики и процедур, методов, инструментов и методики 
для выполнения основных функций Отдела административного 
обслуживания в области управления и предоставления услуг  

 

892. Отдел административного обслуживания продолжал прилагать усилия в 
области автоматизации осуществляемых вручную рабочих процессов. Были ав-
томатизированы, в частности, процессы, касающиеся специальной должност-
ной надбавки, требований об оплате путевых расходов, классификации долж-
ностей и заявок на субсидии на образование/аванс в счет субсидии на образо-
вание, а также в Службе управления людскими ресурсами была установлена 
электронная «горячая линия», по которой можно получать всеобъемлющую те-
кущую информацию. Автоматизация этих процедур позволила повысить эф-
фективность работы и усилить контроль ее выполнения. Установка электрон-
ных приложений нашла позитивный отклик у сотрудников, которые благодаря 
этому смогли более оперативно реагировать на заявки и повысить общую эф-
фективность обслуживания.  
 

  e) Совершенствование деловых процессов с точки зрения эффективности 
и результативности 

 

893. В рамки общего обслуживания был включен целый ряд служб: диплома-
тическая почта, транспортное обслуживание, рейсовый автобус и телефонная 
связь. 
 

  Подпрограмма 2 
  Планирование программ, бюджет и счета 

 

  a) Повышение эффективности наблюдения и контроля за бюджетом 
по программам 

 

894. На протяжении всего отчетного периода на постоянной основе велась ра-
бота по подготовке, обзору и распространению докладов об исполнении бюд-
жета и докладов об управлении деятельностью. Отделение Организации Объе-
диненных Наций в Найроби усовершенствовало системы отчетности в целях 
регулярного отслеживания расходов и определения областей, на которые нуж-
но обратить внимание. 
 

  b) Усовершенствование контроля за внебюджетной деятельностью 
и обслуживанием клиентов 

 

895. Показатель использования ресурсов за двухгодичный период составил 
93 процента. Клиентам была предоставлена информация о критериях уровня 
обслуживания, которая была также размещена на Интранет-сайте Службы бюд-
жета и управления финансами. Отделение превысило установленные показате-
ли своевременного предоставления услуг посредством принятия таких мер, как 
более эффективное ориентирование клиентов на основе обмена информацией и 
использования механизма обратной связи.  
 

  c) Повышение точности финансовых данных  
 

896. По итогам предыдущей аудиторской проверки в Отделении Организации 
Объединенных Наций в Найроби было вынесено положительное заключение. 
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Служба бюджета и управления финансами помогала организовать работу Ко-
миссии ревизоров и оказывала ей поддержку в ходе проведения промежуточ-
ных проверок в Отделении, ЮНЕП и ООН-Хабитат.  
 

  d) Своевременное и точное выполнение финансовых операций 
 

897. В соответствии с графиком подготавливались и публиковались своевре-
менные и точные ежемесячные финансовые ведомости для ЮНЕП, ООН-
Хабитат и Отделения Организации Объединенных Наций в Найроби. Служба 
бюджета и управления финансами выпустила новые и полные инструкции по 
вопросам закрытия счетов для соответствующего персонала всех трех учреж-
дений в целях обеспечения эффективного закрытия счетов. Публиковался еже-
квартальный отчет по вопросам обработки счетов с тщательным последующим 
обзором, благодаря которому был принят ряд мер для преодоления  отставания 
в обработке заявок.  
 

  Подпрограмма 3 
  Управление людскими ресурсами 

 

  а) Повышение универсальности персонала  
 

898. Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби успешно осу-
ществило программу для молодых специалистов в Буркина-Фасо, Кении, Мо-
замбике и Того, провело для членов отборочных комиссий учебные мероприя-
тия по вопросам проведения собеседований и отбора кандидатов с учетом их 
квалификации, а также организовало для сотрудников ЮНЕП учебную подго-
товку по вопросам управления служебной деятельностью. В апреле 2011 года 
Отделение провело ежегодную конференцию Организации Объединенных На-
ций по вопросам людских ресурсов. Был обсужден вопрос о кадровых рефор-
мах, касающихся, в частности, непрерывных контрактов, согласования условий 
службы, политики и процессов в области кадрового обеспечения, системы 
«Инспира» и управления служебной деятельностью. Сотрудники Службы 
управления людскими ресурсами приняли участие в пилотном проекте, связан-
ном с новой электронной системой служебной аттестации, которая будет вне-
дряться во всех подразделениях Секретариата в 2012 году.  
 

  b) Улучшение условий труда  
 

899. Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби провело для 
основных клиентов день открытых дверей. С точки зрения обратной связи с 
клиентами это мероприятие было расценено как одна из лучших инициатив 
Отделения, целью которой было обратиться к клиентам и предоставить им по-
лезную информацию. С участием сотрудников подразделений на местах был 
проведен ряд видео- и телеконференций для решения кадровых проблем. Отде-
ление установило электронную «горячую линию», чтобы сотрудники могли от-
слеживать ход рассмотрения заявок; она также используется как «единое окно» 
для всех претензий. Вопросы, которые раньше рассматривались в течение дли-
тельного времени, теперь стали решаться в течение суток. Кроме того, были 
установлены другие электронные приложения самообслуживания. 
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  c) Улучшение медицинского обслуживания персонала  
 

900. По просьбе Центральных учреждений вместе с медицинской службой 
ЮНСОА был разработан совместный электронный инструмент для отслежива-
ния количества пострадавших и имеющихся коечных мест. В других местах 
службы Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби успешно ус-
тановило и уже использует электронную систему лечебно-административного 
учета пациентов. В Сомали были развернуты пять бригад неотложной меди-
цинской помощи. В комплексе «Гигири» в честь Всемирного дня борьбы со 
СПИДом была организована праздничная пробежка, для участия в которой за-
регистрировались 600 сотрудников, и был проведен сбор средств на строитель-
ство домов для детей-сирот, родители которых умерли от СПИДа. Сто сотруд-
ников участвовали в мероприятиях добровольного консультирования и провер-
ки. Кроме того, среди персонала была проведена информационная кампания по 
вопросам профилактики заболеваний и борьбы с негативным отношением к 
ВИЧ-инфицированным.  
 

  Подпрограмма 4 
  Вспомогательное обслуживание 

 

  a) Улучшение физического состояния комплекса Организации Объединенных 
Наций  

 

901. Строительство нового служебного здания было завершено; в нем разме-
щаются свыше 1000 сотрудников, и благодаря вводу его в эксплуатацию пло-
щадь служебных помещений комплекса увеличилась на 60 процентов. После 
открытия здания в январе 2011 года в нем расположились 16 подразделений 
Организации Объединенных Наций, которые ранее базировались за пределами 
комплекса, в результате чего количество работающих в нем сотрудников уве-
личилось примерно на 800 человек. Здание имеет ряд впечатляющих экологи-
ческих особенностей, отражающих передовой опыт в области освещения, — от 
датчиков присутствия людей в помещении до методов обеспечения максималь-
ного естественного освещения. В комплексе будет использоваться одна из 
крупнейших в Восточной Африке солнечных установок, что в будущем должно 
позволить этому зданию стать энергетически нейтральным.  
 

  b) Повышение эффективности эксплуатации помещений 
 

902. Хотя в 2011 году после открытия нового служебного здания количество 
заявок на предоставление услуг, полученное Отделением Организации Объе-
диненных Наций в Найроби, значительно возросло (в 2011 году поступила 
4401 заявка, что на 98 процентов больше, чем в 2010 году, когда их число со-
ставило 2212), его способность реагировать на такие заявки в стандартные ус-
тановленные сроки повысилась. Показатель в размере 90 процентов был пре-
вышен, поскольку в стандартные установленные сроки было выполнено около 
95 процентов всех заявок на предоставление услуг. Отделение также модерни-
зировало инфраструктуру энергоснабжения и водоснабжения благодаря приоб-
ретению двух генераторов мощностью 500 кВА и двум новых водяным сква-
жинам, что позволило обеспечить автономное функционирование комплекса в 
чрезвычайных ситуациях в течение не менее двух недель. 
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  c) Оказание результативных и эффективных с точки зрения затрат услуг 
по организации поездок, оформлению виз и осуществлению перевозок   

 

903. На настоящее время сторонами, подписавшими Меморандум о взаимопо-
нимании по вопросам услуг по организации поездок, являются 13 учреждений 
системы Организации Объединенных Наций. С учетом значительной коллек-
тивной покупательной способности этих учреждений авиакомпании отвечают 
на соответствующие предложения положительно. Группа оформления поездок 
Отделения инициативно обращается к клиентам за получением заблаговремен-
ной информации о планируемых поездках, заседаниях и конференциях, с тем 
чтобы приобретать билеты по максимально низкой цене. Группа также состав-
ляет ежемесячные отчеты о неполученной экономии средств из-за представле-
ния заявок на поездки менее чем за 14 дней до даты отправления и доводит их 
до сведения соответствующих исполнительных директоров. С момента приня-
тия инструкции 2011 года наблюдается снижение частотности и количества 
заявок на поездки, представленных в последний момент.  
 

  d) Повышение эффективности управления ведением документации  
 

904. При поддержке опытных специалистов Секции ведения архивов и доку-
ментации, работающих в Секции управления знаниями и разработки приложе-
ний, была проведена работа по обзору структуры Секции набора персонала и 
классификации и ее совершенствованию в соответствии со стандартами Сек-
ции ведения архивов и документации. Секция ведения архивов и документации 
является одним из немногих подразделений, участвующих в пилотном испыта-
нии программы UniteDocs, что позволяет получать непосредственный опыт 
при работе с программным обеспечением по вопросам управления документа-
цией.  
 

  e) Повышение качества и своевременности приобретения товаров и услуг  
 

905. Секция закупок, поездок и отправки отметила увеличение числа получен-
ных заявок, включая разрешения для подразделений, не расположенных в Най-
роби. Количество обязательств возросло с 3494 в 2008–2009 годах до 4282 в 
2010–2011 годах. С октября 2011 года Секция регистрирует поставщиков с по-
мощью новых критериев регистрации согласно соответствующим уровням. В 
систему управления контрактами и закупочной деятельностью также включены 
коды товаров. Кроме того, Секция предлагает провести обучение по вопросам 
закупочной деятельности для заказчиков из Отделения, ЮНЕП и ООН-
Хабитат.  
 

  f) Расширение механизма совместного несения расходов и общего 
обслуживания   

 

906. В сфере общего обслуживания продолжает увеличиваться количество уч-
реждений, участвующих в долевом финансировании или совместном несении 
расходов. Некоторые учреждения хотели бы присоединиться к механизму От-
деления Организации Объединенных Наций в Найроби, но не могут сделать 
это, поскольку их головные организации уже заключили такие соглашения с 
ПРООН. Кроме того, было решено, что если к нему не присоединится отделе-
ние какой-либо организации, работающее в Кении, то к нему не могут  присое-
диниться и ее другие отделения. Правительство Кении выражает удовлетворе-
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ние работой Отделения по координации оказания этих услуг для учреждений 
Организации Объединенных Наций.   
 

  Подпрограмма 6 
  Деятельность в области информационно-коммуникационных технологий  

 

  a) Расширение возможностей Организации в области управления 
обслуживанием и оказания услуг   

 

907. Секция управления знаниями и разработки приложений создала и модер-
низировала 56 новых и существующих прикладных программ. В числе новых 
основных приложений в области делопроизводства — приложение по вопро-
сам субсидий на аренду жилья, система учета заполнения вакантных должно-
стей (инструмент для анализа получаемых данных о найме сотрудников кате-
гории специалистов), электронная система голосования для Союза персонала в 
Найроби, система регистрации пользователей ИМИС (приложение, позволяю-
щее пользователям запрашивать доступ к ИМИС) и вспомогательная програм-
ма для наладки приложений, созданных на базе Lotus Notes и касающихся во-
просов делопроизводства. Секция стала первым подразделением Секретариата, 
которое начало пользоваться Drupal, системой управления информационным 
содержанием с открытым исходным кодом, для содействия разработке Интра-
нет-сайта Отделения, который позволяет назначенным пользователям всех 
служб Отдела административного обслуживания  добавлять и изменять разме-
щенное на сайте информационное содержание. Использование открытых про-
граммных средств позволило Отделению создать экономичный веб-сайт, ин-
формационное наполнение которого контролируется пользователями, при зна-
чительно меньших затратах для организации.  
 

  b) Совершенствование услуг, оказываемых Отделом информационно-
технического обслуживания в контексте достижения стратегических 
целей Организации  

 

908. После заключения контракта с компанией «Компьютек», которая стала 
новым поставщиком в области поддержки пользователей и обслуживания пер-
сональных компьютеров, показатель уровня обслуживания повысился. В от-
четный период в Отделении Организации Объединенных Наций в Найроби бы-
ла установлена система управления информацией о клиентах iNeed, что потре-
бовало создания соответствующей базы данных о классификации услуг и ин-
формационной технике. Несмотря на то, что в течение двухгодичного периода 
число заявок, поступивших в службу технической поддержки, увеличилось, 
количество времени, необходимого для поддержки пользователей, существенно 
сократилось.  
 

  c) Активизация деятельности по восполнению оперативных пробелов 
 

909. Был введен в эксплуатацию и нормально работает новый сервер ИМИС 
для составления отчетов.  

910. Была внедрена новая электронная система выписывания счета, исполь-
зующая программную платформу NET.Framework и оперативные данные; за 
функционированием этой системы в настоящее время следят сотрудники Служ-
бы информационных технологий. 
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  Раздел 29 
Управление информационно-коммуникационных технологий 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Управление информационно-коммуникационных технологий 
внедрило ряд общеорганизационных процессов и стандартов в сфере 
управления ИКТ, таких как система управления проектами и методы 
оценки инвестиций. В рамках этой системы были созданы структуры 
управления в сфере ИКТ, в частности надзорные комитеты по во-
просам управления и консультативные органы, которые выполняют 
функции форума для выработки директивных указаний по основным 
программам и мероприятиям в масштабах всего Секретариата в об-
ласти ИКТ. В рамках Управления была создана Группа по обслужи-
ванию клиентов, которая отвечает за обеспечение более четкой коор-
динации мероприятий в сфере ИКТ с программами Секретариата и 
руководство стратегическим сотрудничеством между Управлением и 
другими департаментами и отделами. Управление достигло успехов 
по ряду направлений, заложив таким образом основу для осуществ-
ления стратегии в области ИКТ, которая представляет собой концеп-
цию на долгосрочную перспективу, определяет приоритеты в сфере 
управления и содержит три стратегические программы в сфере 
управления знаниями, ресурсами и инфраструктурой. Данные еже-
годного опроса пользователей показывают, что общий уровень удов-
летворенности осуществляемыми мероприятиями и предоставляе-
мыми услугами оставался неизменным в течение последних трех 
лет, приближаясь к 70 процентам, что говорит об эффективном руко-
водстве деятельностью по реализации программы в рамках выде-
ленных ресурсов. Управление провело 18 запланированных совеща-
ний с Координационно-управленческой группой по вопросам ИКТ и 
принимало активное конструктивное участие в работе различных 
межучрежденческих групп в целях достижения большей согласован-
ности в сфере ИКТ между организациями системы Организации 
Объединенных Наций. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 С момента своего основания Управление достигло заметных 
успехов в выполнении своего расширенного мандата, предусматри-
вающего удовлетворение стратегических потребностей Секретариата 
в области ИКТ, несмотря на то, что при создании и функционирова-
нии Управления общий объем затрат и кадровых ресурсов остался 
таким же, как и у его предшественника — Отдела информационно-
технического обслуживания. Ряд ключевых «сквозных» функций в 
настоящий момент не выполняется из-за нехватки ресурсов; ожида-
ется, что часть этих пробелов будет восполнена за счет утверждения 
семи должностей временного персонала общего назначения и до-
полнительных пяти должностей, создаваемых в целях рационализа-
ции организации ИКТ (см. A/66/94, раздел II.A). Управление про-
должит развивать тесное сотрудничество с различными подразделе-
ниями Секретариата в рамках выполнения в 2012 году мероприятий 
по стратегическому планированию, которое позволит увязать основ-
ные потребности с системой поставок ИКТ. 
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  Показатель осуществления мероприятий 
 

911. Указанные выше результаты являются итогом осуществления 
100 процентов из 3 санкционированных и поддающихся количественной оцен-
ке мероприятий. 

912. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 29) и Corr.1). 
 

  Руководство и управление  
 

  а) Обеспечение эффективного управления программой работы 
 

913. Данные ежегодного опроса пользователей показывают, что общий уро-
вень удовлетворенности осуществляемыми мероприятиями и предоставляемы-
ми услугами оставался неизменным в течение последних трех лет, приближа-
ясь к 70 процентам, что выше показателя в 68 процентов, запланированного на 
2010–2011 годы. Это свидетельствует об эффективном руководстве осуществ-
лением программы в рамках запланированных ресурсов. 
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров 
 

914. По состоянию на декабрь 2010 года средняя продолжительность периода 
заполнения должностей с использованием системы «Гэлакси» значительно пре-
вышала установленный целевой показатель в 120 дней. На момент создания 
Управления в феврале 2009 года значительное число вакансий было унаследо-
вано от Отдела информационно-технического обслуживания, и многие такие 
вакансии были открыты еще в 2008 году. Хотя заполнение большого объема 
унаследованных вакансий представляло собой сложную задачу для Управле-
ния, существенную часть этих вакансий удалось заполнить. В 2011 году в рам-
ках данной программы удалось снизить долю вакантных должностей до 
трех процентов. В течение следующего двухгодичного периода Управление 
информационно-коммуникационных технологий продолжит сотрудничать с 
Управлением людских ресурсов в вопросах более оперативного заполнения ва-
кансий. 
 

  c) Улучшение географического представительства и обеспечение более 
сбалансированного в гендерном отношении кадрового состава 

 

915. По состоянию на декабрь 2011 года доля женщин на должностях катего-
рии специалистов и выше составляла 36 процентов, что превышало показатель 
в 30 процентов, установленный в предлагаемом бюджете по программам. В те-
чение рассматриваемого двухгодичного периода 67 процентов сотрудников бы-
ли набраны в Управление информационно-коммуникационных технологий из 
непредставленных или недопредставленных стран. Это стало возможным бла-
годаря пристальному вниманию, уделяемому данному вопросу на регулярных 
совещаниях руководителей старшего звена.  
 

  d) Более строгое соблюдение сроков подготовки документации 
 

916. Управление приложило согласованные усилия и упорядочило свой внут-
ренний процесс в целях своевременного представления докладов, обеспечив 
соблюдение установленных сроков в 95 процентов случаев. Управление про-
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должит осуществлять свои планы, направленные на непрерывное улучшение 
ситуации в данном отношении, с тем чтобы обеспечить полное соблюдение ус-
тановленных сроков в следующем двухгодичном периоде. 
 

  е) Более последовательное проведение политики в области управления 
информационно-коммуникационной деятельностью Организации 
Объединенных Наций 

 

917. Управление провело 18 запланированных совещаний с Координационно-
управленческой группой по вопросам ИКТ, в которую входят все руководители 
подразделений по вопросам ИКТ в Центральных учреждениях, периферийных 
отделениях, региональных комиссиях и трибуналах, и организовало две четы-
рехдневные конференции в январе и июне 2010 года, посвященные вопросам 
координации и налаживания сотрудничества в процессе управления мероприя-
тиями в сфере ИКТ. Кроме того, Управление принимало активное конструк-
тивное участие в работе различных межучрежденческих групп (например, сети 
ИКТ Комитета высокого уровня по вопросам управления), а также иным обра-
зом вносило свой вклад в достижение большей согласованности в работе орга-
низаций системы Организации Объединенных Наций и ключевых заинтересо-
ванных сторон в отношении ряда общесистемных инициатив в сфере ИКТ. 
 

  Подпрограмма 5 
Стратегическое управление и координация в области информационно-
коммуникационных технологий 
 

  а) Повышение эффективности структур управления в области 
информационно-коммуникационных технологий, ориентированных 
на программы, которые обеспечивают более тесную увязку деятельности 
в области информационно-коммуникационных технологий 
с потребностями Секретариата 

 

918. Управление информационно-коммуникационных технологий внедрило 
ряд общеорганизационных процессов и стандартов в сфере управления ИКТ, в 
частности систему управления проектами и методы оценки инвестиций, обзо-
ры инициатив и бюджета и основные показатели эффективности работы. 
Структуры управления, созданные в рамках вышеупомянутой системы, вклю-
чали надзорные комитеты по вопросам управления и консультативные органы, 
выполняющие функции форума для выработки директивных указаний и обмена 
мнениями по основным программам в области ИКТ и по мероприятиям в об-
ласти ИКТ в масштабах всего Секретариата. В рамках Управления была созда-
на Группа по обслуживанию клиентов, которая отвечает за обеспечение более 
четкой координации мероприятий в сфере ИКТ с программами Секретариата и 
руководство стратегическим сотрудничеством между Управлением и другими 
департаментами и отделами. 
 

  b) Разработка общей стратегии и программ в области управления знаниями, 
ресурсами и инфраструктурой  

 

919. Управление достигло успехов по ряду направлений, заложив таким обра-
зом основу для осуществления стратегии в области ИКТ, которая представляет 
собой концепцию на долгосрочную перспективу, определяет приоритетные за-
дачи в области управления и содержит три стратегические программы в сфере 
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управления знаниями, ресурсами и инфраструктурой. Цель заключается в том, 
чтобы преодолеть трудности, связанные с весьма фрагментированной структу-
рой ИКТ. По запросу государств-членов было рассмотрено пересмотренное 
предложение в отношении ключевых инициатив (см. А/66/94), в результате че-
го были утверждены две инициативы на 2012–2013 годы, которые будут осу-
ществляться в рамках имеющихся ресурсов. 
 

  Подпрограмма 6 
Услуги в области информационно-коммуникационных технологий 
 

  а) Расширение возможностей Организации в области управления и оказания 
услуг 

 

920. В течение рассматриваемого периода Служба управления инфраструкту-
рой Управления информационно-коммуникационных технологий значительно 
усовершенствовала интегральную цифровую сеть связи (ИЦСС) для оказания 
услуг видеоконференцсвязи на базе Интернет-протокола с использованием се-
ти Интернет или глобальной сети. Это позволило обеспечить более быстрое 
предоставление услуг видеосвязи и привело к экономии затрат благодаря объе-
динению каналов ИЦСС вместо выделения отдельных каналов, которые ис-
пользовались только эпизодически, а также повысило надежность соединения. 
Кроме того, в 2011 году благодаря использованию приложения “iNeed” были 
улучшены услуги, связанные с хостингом (предоставление физических и вир-
туальных серверов), рабочими станциями, технологией Интернет-телефонии и 
технической поддержкой. 
 

  b) Совершенствование услуг, оказываемых Управлением информационно-
коммуникационных технологий в контексте достижения стратегических 
целей Организации  

 

921. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Управление продол-
жило проводить крупномасштабные оперативные мероприятия для Секрета-
риата и Центральных учреждений. Такие мероприятия включали: установку 
обновлений Комплексной системы управленческой информации (ИМИС) в це-
лях обеспечения единообразия контрактов, поддержку осуществления гене-
рального плана капитального ремонта и переезда в подменные помещения, а 
также учреждение первичных и вторичных технологических центров в Цен-
тральных учреждениях. Управление также достигло успехов в разработке еди-
ного плана обеспечения послеаварийного восстановления и бесперебойного 
функционирования систем информационно-коммуникационных технологий. 
Кроме того, управление установило единые технические стандарты управления 
общеорганизационными информационными ресурсами, включая управление 
документами, управление информационными материалами веб-сайтов, средст-
ва взаимодействия, возможности социальных сетей; внедрило систему взаимо-
действия (eRoom) для ряда организационных подразделений Секретариата; 
инициировало проект управления цифровыми ресурсами для нескольких де-
партаментов и отделений в связи с осуществлением генерального плана капи-
тального ремонта; а также завершило работу по расширению возможностей 
поиска Системы официальной документации.  
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  c) Повышение эффективности мер реагирования в связи с устранением 
пробелов в работе  

 

922. В отчетном периоде возросло число осуществленных или находившихся в 
процессе осуществления инициатив, в числе которых можно отметить сле-
дующие: a) консолидация ряда серверных помещений в Центральных учреж-
дениях и виртуализация приложений (выполнено на 61 процент в Центральных 
учреждениях), результатом чего стало повышение эффективности; b) подготов-
ка проекта директивного документа по обеспечению экологичности ИКТ, ка-
сающегося процедур приобретения и утилизации оборудования ИКТ; c) под-
ключение к внутренней сети систем видеоконференцсвязи во многих местах 
службы; d) разработка формы запроса на подачу конкурсных предложений в 
целях выбора поставщика и технологии для обеспечения высокоскоростного 
Интернет-соединения; e) внедрение системы для работы на дому «Мобильный 
офис» (”Mobile Office”) и ряда поддерживаемых приложений, позволяющих 
сотрудникам Организации Объединенных Наций работать из дома, находясь в 
дороге и в случае чрезвычайных ситуаций; f) внедрение высокоcкоростной се-
ти между основными зданиями в городе Нью-Йорк, обеспечивающей услуги 
локальной сети, голосовой связи, видеоконференций, системы контроля досту-
па и видеонаблюдения. 
 
 

  Раздел 30 
Внутренний надзор 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 УСВН добилось высоких результатов в выполнении задач, по-
ставленных в рамках ожидаемых достижений. В целях обеспечения 
постоянного соответствия наивысшим стандартам качества Управ-
ление продолжило осуществлять программы контроля качества по 
каждой подпрограмме. Кроме того, разработка и доработка учебных 
руководств по каждой подпрограмме способствовали большей согла-
сованности и профессионализму в деятельности Управления. Было 
выполнено 68,5 процента рекомендаций (1556 из 2271), вынесенных 
по результатам ревизий в течение рассматриваемого периода, в то 
время как в 2008–2009 годах было выполнено 67 процентов реко-
мендаций; таким образом, доля выполненных рекомендаций про-
должает превышать установленный целевой показатель в 45 процен-
тов. Проведенное в 2010 году мероприятие по самооценке показало, 
что Отдел внутренней ревизии в целом соответствует стандартам 
Института внутренних ревизоров; кроме того, оно показало повы-
шение осведомленности благодаря учебным программам, осуществ-
ленным Отделом расследований. Кроме того, в 2011 году Управле-
ние приступило к реализации комплексной программы управления 
преобразованиями, осуществление которой продолжается в настоя-
щий момент. Были выполнены поставленные цели в отношении на-
бора кандидатов из непредставленных или недопредставленных го-
сударств-членов для заполнения вакантных должностей, подлежа-
щих географическому распределению, а также в отношении доли 
женщин на должностях категории специалистов и выше. 
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Проблемы и извлеченные уроки 

 Учитывая извлеченные уроки, Управление продолжило совер-
шенствовать свою методологию планирования на основе факторов 
риска и стремится к обеспечению того, чтобы его рекомендации бы-
ли сформулированы понятным и недвусмысленным образом в целях 
повышения подотчетности и установления лиц, ответственных за 
выполнение рекомендаций. Отдел инспекции и оценки, проводящий 
тематические оценки в масштабах всего Секретариата, признал, что 
в связи с межсекторальным характером таких оценок при планиро-
вании будущих тематических оценок необходимо уделять больше 
внимания частоте их проведения и возможностям Секретариата по 
принятию ответных мер после вынесения рекомендаций в масшта-
бах всего Секретариата. Кроме того, с точки зрения координации с 
другими надзорными органами Управление рассмотрело вопрос об 
эффективности своих совещаний и прилагало усилия по улучшению 
координации посредством проведения, при необходимости, больше-
го числа двусторонних рабочих совещаний с Комиссией ревизоров и 
Объединенной инспекционной группой. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

923. Указанные выше результаты основаны на осуществлении 88 процентов из 
99 предусмотренных мандатами и поддающихся количественной оценке меро-
приятий. 

924. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 30)). 
 

  Руководство и управление  
 

  a) Более своевременное представление документации  
 

925. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Управлению удалось 
улучшить свои результаты в отношении своевременного представления доку-
ментов. В установленные сроки было представлено 94 процента всех подготов-
ленных докладов и документации, связанной с совещаниями директивных ор-
ганов. 
 

  b) Расширение сотрудничества с другими надзорными органами 
в Организации Объединенных Наций  
 

926. Управление продолжило осуществлять регулярную координацию с дру-
гими надзорными структурами Организации Объединенных Наций, в том чис-
ле с Комиссией ревизоров и Объединенной инспекционной группой, во избе-
жание возможного дублирования и параллелизма в проведении надзорной ра-
боты и для сведения к минимуму любых пробелов в охвате надзорной деятель-
ностью. Помимо обмена планами работы, Управление каждые два месяца про-
водило совещания с Комиссией ревизоров для обсуждения вопросов, представ-
ляющих взаимный интерес, и встречалось с представителями Объединенной 
инспекционной группы на разовой основе по мере возникновения вопросов, 
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требующих обсуждения. Старшие представители этих подразделений прини-
мали участие в ежегодном трехстороннем совещании для обсуждения, в част-
ности вопросов координации надзорной деятельности. В результате Управле-
нию удалось расширить свои неформальные контакты с надзорными структу-
рами в целях обеспечения открытости коммуникации, обмена информацией и 
транспарентности. 
 

  c) Улучшение географического представительства и обеспечение более 
сбалансированного в гендерном отношении кадрового состава 
 

927. Управлению удалось повысить число кандидатов из непредставленных 
или недопредставленных государств-членов, набираемых на подлежащие гео-
графическому распределению должности, а также процентную долю женщин 
на должностях категории специалистов и выше (назначения сроком на один год 
и более). Установленные целевые показатели были достигнуты. 
 

  d) Своевременный набор и расстановка кадров  
 

928. Средняя продолжительность отбора кандидатов на должности в УСВН 
была сокращена на 7 процентов по сравнению с 2009 годом благодаря совмест-
ной работе руководителей программ и Административной канцелярии в целях 
ускорения процесса отбора. 
 

  Подпрограмма 1 
Внутренняя ревизия 
 

  a) Укрепление способности государств-членов и Секретариата принимать 
по результатам внутренних ревизий решения, обеспечивающие укрепление 
процессов внутреннего контроля и управления и улучшение работы 
по управлению рисками  

 

929. В течение рассматриваемого периода возросло количество ссылок на док-
лады Отдела внутренней ревизии в резолюциях Генеральной Ассамблеи, и Ас-
самблея поручила Отделу внутренней ревизии провести дополнительные реви-
зии в стратегической и оперативной сферах. Клиенты УСВН выразили удовле-
творение связанной с ревизиями работой Управления, при этом 80 процентов 
таких структур указали, что проводимые Управлением ревизии являются по-
лезными с точки зрения выявления основных рисков и управления такими рис-
ками. Кроме того, в течение двухгодичного периода 2010–2011 годов клиенты 
согласились с более чем 95 процентами рекомендаций, связанных с управлени-
ем рисками. 
 

  b) Повышение показателей эффективности и результативности выполнения 
мандатов и усиление подотчетности руководителей программ  

 

930. В течение двухгодичного периода 2010–2011 годов клиенты согласились 
почти со всеми особо важными рекомендациями, направленными на повыше-
ние эффективности и результативности работы и на усиление подотчетности 
руководителей программ. Были приняты семь из восьми особо важных реко-
мендаций, сделанных в отношении сокращения расходов, возмещения убытков, 
перерасхода средств и дополнительных доходов. 
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  Подпрограмма 2 
  Инспекция и оценка 

 

  a) Укрепление способности государств-членов и Секретариата принимать 
по результатам проводимых УСВН инспекций и оценок, включая 
результаты самооценок, решения, обеспечивающие повышение 
актуальности, эффективности и действенности осуществляемых 
программ и подпрограмм 

 

931. В результате инспекций и оценок, проведенных в рамках данной подпро-
граммы, были получены независимые данные об эффективности программ и 
достигнутых результатах, которые использовались при принятии решений го-
сударствами-членами и руководителями программ в Секретариате. Например, 
доклады УСВН, касающиеся проведенной в 2011 году крупномасштабной 
оценки Департамента по экономическим и социальным вопросам, были благо-
приятно встречены Департаментом, и на момент подготовки настоящего док-
лада уже были предприняты действия по выполнению ряда рекомендаций. 
Кроме того, процентная доля выводов и рекомендаций по результатам инспек-
ций и оценок на уровне программ, которые были приняты к сведению и полно-
стью выполнены Секретариатом, составила 79 процентов, что выше заплани-
рованного целевого показателя в 38 процентов. 
 

  b) Укрепление способности государств-членов и Секретариата принимать 
на основе выводов и рекомендаций УСВН решения, касающиеся 
общепринятой в Секретариате практики 

 

932. Выводы, сделанные по результатам тематических инспекций и оценок 
Отдела инспекции и оценки, использовались в процессе принятия решений го-
сударствами-членами и руководителями программ в Секретариате. В ходе про-
водившегося в 2011 году опроса делегатов на пятьдесят первой сессии Комите-
та по программе и координации были получены ответы от 12 участников (из 
общего количества в 34 участника, то есть доля респондентов составила 
35 процентов), в половине из которых качество докладов Отдела было оценено 
в целом как «отличное» или «хорошее». Все 12 респондентов указали, что со-
ответствующие доклады оказались очень полезными или полезными в некото-
рой степени применительно к процессу принятия решений. Полезность тема-
тической работы Отдела можно продемонстрировать на примере оценки регио-
нального сотрудничества между структурами Организации Объединенных На-
ций по поддержанию мира и региональными организациями, результаты кото-
рой Департамент операций по поддержанию мира использовал при принятии 
решения об укреплении роли Группы по партнерствам в рамках Департамента. 
Кроме того, процентная доля выводов и рекомендаций по результатам инспек-
ций и оценок, которые были приняты к сведению и полностью выполнены 
Секретариатом, составила 77 процентов, что гораздо выше запланированного 
целевого показателя в 38 процентов. 
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  Подпрограмма 3 
  Расследования 

 

  a) Повышение качества выносимых по результатам расследований 
рекомендаций, направленных на то, чтобы эффективно способствовать 
снижению подверженности Организации рискам, повышению ее 
эффективности и усилению подотчетности 

 

933. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Отдел расследований 
достиг дальнейших успехов в обеспечении систематического контроля качест-
ва посредством установления новых процедур и использования новых инстру-
ментов. Например, всеобъемлющее Руководство по проведению расследований 
позволило добиться большего единообразия и профессионализма в выполне-
нии функций, связанных с проведением расследований. Благодаря этим усо-
вершенствованиям повысилась эффективность расследований, в частности, 
благодаря уточнению того, на основании чего может быть предъявлено обви-
нение в совершении служебного проступка. В результате доклады и выводы, 
подготавливаемые по результатам расследований, обеспечили более прочную 
основу для принятия рекомендуемых мер, которые связаны главным образом с 
применением дисциплинарных мер взыскания и/или возмещением финансовых 
убытков. 
 

  b) Усиление подотчетности руководителей программ и более строгое 
соблюдение ими правил и положений 

 

934. Было принято и выполнено 80 процентов вынесенных рекомендаций, что 
соответствует запланированному целевому показателю и стало возможно час-
тично благодаря усилению надзора за работой следователей и оказанию им ме-
тодической помощи, а также контролю качества подготавливаемых докладов. 
 

  c) Повышение осведомленности руководителей программ о действующих 
механизмах внутреннего контроля, связанных с расследованиями 

 

935. В результате учебных программ, проведенных Отделом расследований, 
была повышена осведомленность о механизмах внутреннего контроля, связан-
ных с расследованиями (60 сотрудников прослушали учебные курсы по вопро-
сам борьбы с мошенничеством при закупках и 100 сотрудников — по вопросам 
предупреждения сексуальных домогательств, которые были проведены как на 
местах, так и в Центральных учреждениях), подтверждением чему также слу-
жит высокий процент выполнения рекомендаций, о чем говорилось выше. 
 
 

  Раздел 34 
  Охрана и безопасность 

 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 В течение рассматриваемого двухгодичного периода были ук-
реплены партнерские отношения с Системой обеспечения безопас-
ности Организации Объединенных Наций на межучрежденческой 
основе и посредством двусторонних контактов. Межучрежденческая 
сеть по вопросам обеспечения безопасности рассмотрела более ши-
рокий круг вопросов и обеспечила более высокую степень охвата 
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субъектов вне сферы безопасности (например, в сфере людских ре-
сурсов и медицинских услуг). Были предприняты значительные уси-
лия по стимулированию сотрудничества с существующими и новыми 
партнерами и по повышению уровня осведомленности о вопросах 
безопасности на всех уровнях. В системе Организации Объединен-
ных Наций все большее распространение получает концепция опре-
деления степени важности программ, с помощью которой проводит-
ся оценка работы Организации, проводимой в условиях возникаю-
щих рисков и угроз. Была оказана расширенная поддержка уполно-
моченным должностным лицам и сотрудникам Организации Объе-
диненных Наций по вопросам безопасности посредством проведения 
частых встреч, улучшения качества учебной подготовки и использо-
вания новых инструментов, таких как новая система уровней обес-
печения безопасности и улучшенная система получения разрешений 
на поездки. Были применены новые подходы, направленные на сти-
мулирование участия государств-членов и повышение транспарент-
ности. Значительных улучшений удалось достичь применительно к 
анализу положения в области безопасности, в том числе благодаря 
расширению сети аналитиков по вопросам безопасности. Было зна-
чительно повышено внимание, уделяемое обеспечению безопасно-
сти и благополучию местных сотрудников в кризисные и посткри-
зисные периоды. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Положение в области безопасности постоянно меняется, что 
сопровождается появлением новых задач в системе, функциони-
рующей главным образом на основе принципа совместного несения 
расходов. Департамент по вопросам охраны и безопасности 
по-прежнему испытывает трудности, связанные с удовлетворением 
чрезвычайных потребностей при возникновении кризисных ситуа-
ций. Необходимо более четко определить функции по обеспечению 
безопасности в рамках всей системы обеспечения безопасности в 
целях повышения эффективности и во избежание дублирования ме-
роприятий. Также необходима дальнейшая работа по обеспечению 
четкого понимания соответствующих стратегий и процедур со сто-
роны сотрудников других подразделений, не связанных со сферой 
безопасности. Для модернизации и управления системами управле-
ния информацией и обеспечения надлежащего анализа положения в 
области безопасности требуются соответствующие ресурсы. Необхо-
димо рассмотреть системы управления людскими ресурсами Орга-
низации, регулирующие набор, удержание, мобильность и развитие 
карьеры персонала, с тем чтобы обеспечить их лучшее соответствие 
потребностям системы обеспечения безопасности. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

936. Указанные выше результаты основаны на осуществлении 75 процентов из 
73 предусмотренных мандатами и поддающихся количественной оценке меро-
приятий. 
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937. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2010–2011 годов (A/64/6 (Sect. 34) и Add.1). 
 

  Руководство и управление  
 

  а) Осуществление программы работы эффективно подкрепляется 
кадровыми и финансовыми ресурсами 

 

938. Департамент по вопросам охраны и безопасности осуществил успешный 
набор 50 новых сотрудников для заполнения новых вакансий на местах, что 
способствовало укреплению структуры обеспечения безопасности и повыше-
нию оперативности реагирования Организации Объединенных Наций. По-
скольку эти должности находятся в ведении ПРООН и набор сотрудников на 
такие должности не входит в компетенцию Секретариата, они не отражены в 
статистике показателей достижения результатов. Тем не менее, скорость и мас-
штаб проведенных мероприятий по найму представляют собой значительное 
достижение Департамента за рассматриваемый двухгодичный период. Соглас-
но данным систем «Нова»/ИМИС, общий показатель исполнения бюджета по 
состоянию на 31 декабря 2011 года составил 100,06 процента, при этом для со-
вместной финансируемой деятельности показатель исполнения бюджета соста-
вил 101,69 процента, а для деятельности, финансируемой из регулярного бюд-
жета, — 98,58 процента. 
 

  b) Улучшение географического представительства и обеспечение более 
сбалансированного в гендерном отношении кадрового состава 

 

939. Благодаря активному осуществлению информационно-пропагандистской 
программы в течение рассматриваемого двухгодичного периода Департаменту 
удалось повысить как долю женщин на должностях категории специалистов, 
так и количество сотрудников, набранных из непредставленных или недопред-
ставленных стран. Доля женщин на должностях категории специалистов и вы-
ше с контрактами на один год и более увеличилась на 29 процентов. Кроме то-
го, благодаря усилиям Департамента по обеспечению географического пред-
ставительства количество сотрудников, набранных из непредставленных или 
недопредставленных государств-членов, повысилось на 75 процентов. 
 

  c) Повышение уровня координации, интеграции и соблюдения политики 
и процедур в рамках системы обеспечения безопасности в Организации 
Объединенных Наций 

 

940. Группа по политике, планированию и координации координировала раз-
работку и утверждение следующих компонентов системы обеспечения безо-
пасности: а) системы уровней обеспечения безопасности; b) порядка получе-
ния разрешения службы безопасности на поездки и информирования о посту-
пающих запросах на поездки; c) принципов перемещения и эвакуации; d) по-
литики в отношении применимости системы обеспечения безопасности; e) пе-
ресмотренных принципов подотчетности; и f) правил безопасности дорожного 
движения. Группа разработала проекты дополнительных регламентирующих 
документов для представления на рассмотрение Межучрежденческой сети по 
вопросам обеспечения безопасности, координировала процесс межучрежден-
ческих консультаций по вопросам управления рисками в области безопасности 
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и выступила автором доклада Генерального секретаря Генеральной Ассамблее. 
Кроме того, Секция по вопросам соблюдения, оценки и контроля провела 
34 мероприятия по оценке соблюдения установленных норм в местах службы, 
указанных Отделом региональных операций, в ходе которых группы по про-
верке соблюдения установленных норм посетили и оценили 1124 помещения, 
занимаемых организациями системы Организации Объединенных Наций и свя-
занных с ней проектов. По результатам выполнения указанных оценок Секция 
вынесла 496 рекомендаций, направленных на улучшение политики и процедур 
в сфере безопасности. Новая система контроля за соблюдением установленных 
норм позволила отслеживать ход осуществления вынесенных рекомендаций. 
 

  Подпрограмма 1 
  Координация деятельности по обеспечению безопасности и охраны 

 

  а) Создание безопасных условий для персонала, членов делегаций и 
посетителей в местах расположения штаб-квартир и региональных 
комиссий Организации Объединенных Наций 

 

941. Служба по вопросам охраны и безопасности в Нью-Йорке продолжила 
осуществлять эффективные физические, технические и процедурные меры по 
обеспечению охраны и безопасности в комплексе зданий Центральных учреж-
дений и применительно к деятельности Организации в пределах города Нью-
Йорк в целом. Минимальные оперативные стандарты безопасности для Швей-
царии послужили основой для достижения улучшений в различных областях. 
Служба по вопросам охраны и безопасности в Вене продолжила успешное 
осуществление минимальных оперативных стандартов безопасности для штаб-
квартир: был построен новый пункт досмотра личных вещей и создан киноло-
гический расчет. Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби по-
высило безопасность комплекса посредством внедрения комплексных физиче-
ских и технологических решений в области безопасности и увеличения чис-
ленности личного состава службы безопасности, прошедшего надлежащую 
профессиональную подготовку. ЭСКАТО достигла успехов в осуществлении 
комплексной физической и технологической координации в сфере безопасно-
сти. В месте расположения ЭКЛАК была внедрена система контроля доступа; в 
результате степень соблюдения установленных стандартов в данной области 
достигла ожидаемого уровня и продолжает улучшаться. Несмотря на сложную 
ситуацию в области безопасности в Ливане, ЭСКЗА не зарегистрировала слу-
чаев несанкционированного доступа в свои помещения. ЭКА уделяла особое 
внимание укреплению принимаемых мер по обеспечению безопасности в рам-
ках осуществления проекта создания стандартизированной системы контроля 
доступа. 
 

  b) Обеспечение большей скоординированности мер безопасности в местах 
расположения штаб-квартир и региональных комиссий Организации 
Объединенных Наций 

 

942. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Группа координации 
охраны осуществляла координацию оценки необходимости и обеспечения  
(в соответствующих случаях) личной охраны для 795 операций в рамках сис-
темы Организации Объединенных Наций. Эти операции включали мероприя-
тия по обеспечению безопасности поездок 109 старших должностных лиц Ор-
ганизации Объединенных Наций, в том числе Генерального секретаря, в 
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142 страны. Кроме того, Группа координации охраны приняла участие в мис-
сии по оценке положения в области безопасности в Ираке и координировала 
посещение Советом Безопасности Кении, Судана и Эфиопии. Помимо этого, 
Отдел службы охраны и безопасности Центральных учреждений возглавлял 
рабочие группы по различным стратегическим вопросам, включая разработку 
руководства по пожарной безопасности и найм частных охранников для систе-
мы Организации Объединенных Наций в зонах повышенной опасности.  
 

  c) Улучшение планирования на случай чрезвычайных и кризисных ситуаций 
и повышение готовности к ним в местах расположения штаб-квартир 
и региональных комиссий Организации Объединенных Наций 

 

943. Служба безопасности и охраны в Нью-Йорке внедрила и отработала пла-
ны действий в чрезвычайных ситуациях, связанных с применением огне-
стрельного оружия в местах скопления людей, а также с использованием хими-
ческих/биологических отравляющих веществ. В Отделении Организации Объ-
единенных Наций в Женеве все учебные пожарные тревоги были проведены в 
строгом соответствии с планом. Отделение Организации Объединенных Наций 
в Вене ввело новый план эвакуации в случае чрезвычайной ситуации, успешно 
провело учебные эвакуации и работу по подготовке плана действий в случае 
инцидентов с большим числом жертв. Отделение Организации Объединенных 
Наций в Найроби недавно пересмотрело и обновило свой план действий на 
случай происшествий с массовыми человеческими жертвами и план обеспече-
ния руководства в чрезвычайных ситуациях. В ЭКА группа по обеспечению 
пожарной безопасности и группа по регулированию кризисов также провели 
оценки и учебные мероприятия. ЭСКАТО завершила разработку планов дейст-
вий в случае инцидентов с большим числом жертв и запланировала проведение 
соответствующего учебного мероприятия. В ЭКЛАК время реагирования на 
инциденты, связанные с угрозой безопасности, не превышало установленный 
лимит. ЭСКЗА провела учебные занятия по пожарной безопасности для поло-
вины своих сотрудников по вопросам безопасности, а также разработала план 
учебной пожарной тревоги и учебной эвакуации. Кроме того, была создана 
«горячая линия» между ливанским отделением Красного Креста и «Домом 
ООН» в Бейруте.  
 

  Подпрограмма 2 
  Региональная координация и поддержка на местах 

 

  Компонент 1 
  Региональная координация операций на местах 

 

  a) Повышение безопасности и улучшение охраны сотрудников системы 
Организации Объединенных Наций, связанного с ней персонала и 
удовлетворяющих соответствующим критериям иждивенцев 

 

944. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Департамент по во-
просам охраны и безопасности предпринял усилия, направленные на значи-
тельное улучшение охраны и безопасности персонала по всему миру. В рамках 
этой работы важную роль играли целенаправленные меры по обеспечению вы-
сокой степени актуальности оценок угроз безопасности и рисков, а также более 
строгого соблюдения минимальных оперативных стандартов безопасности. На 
конец рассматриваемого периода в 93,93 процента мест службы были обновле-
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ны оценки рисков, связанных с безопасностью. Департамент постоянно обнов-
лял оценки рисков для стран и территорий, объявленных районами повышен-
ной опасности, или в случае существенного изменения обстановки в плане 
безопасности. Эти мероприятия привели к повышению осведомленности о 
происходящих событиях и бдительности со стороны всех сотрудников. Депар-
таменту также удалось обеспечить соблюдение минимальных оперативных 
стандартов безопасности в 87,27 процента мест службы по всему миру. 
 

  b) Своевременное реагирование на инциденты, связанные с нарушением 
безопасности 

 

945. Благодаря разработке страновых планов обеспечения безопасности на 
случай непредвиденных обстоятельств и осуществлению учений в соответст-
вии с такими планами, а также расширению возможностей для развертывания 
или передислокации сотрудников по вопросам безопасности на местах в тече-
ние 24 часов после получения соответствующего уведомления Департамент 
обеспечил быстрое и эффективное реагирование на инциденты, связанные с 
нарушением безопасности. В течение рассматриваемого периода в 80 процен-
тах мест службы были разработаны страновые планы обеспечения безопасно-
сти, а в 60,3 процента мест службы были проведены соответствующие учения. 
В указанных планах учитываются различные вопросы безопасности, и такие 
планы играют важную роль применительно к эвакуации персонала, обеспече-
нию функционирования системы уполномоченных по вопросам безопасности, 
проведению экстренной медицинской эвакуации и осуществлению других 
функций, связанных с индивидуальными особенностями в плане обеспечения 
безопасности, характерными для конкретных мест службы. Департамент про-
вел ряд экстренных развертываний сил, в том числе в Гаити, Египте, Кыргыз-
стане, Ливии, Нигерии, Пакистане и Тунисе. В течение отчетного периода бы-
ло задействовано в общей сложности 84 специалиста Департамента по вопро-
сам безопасности в различных местах службы. 
 

  c) Укрепление системы обеспечения системы безопасности 
 

946. В течение рассматриваемого периода Департамент предпринял значи-
тельные усилия, способствующие эффективному и действенному проведению 
операций Организации Объединенных Наций, обеспечивая при этом охрану и 
безопасность персонала. В этих целях Департамент укрепил партнерские от-
ношения со странами пребывания посредством расширения использования ко-
ординаторов в странах пребывания (в 89,9 процента мест службы) и оператив-
ного предоставления информации о происшедших инцидентах (среднее время, 
за которое информация об инциденте поступала в Центральные учреждения, 
составило 2,8 часа). В 2010 году Департамент также провел анализ уязвимости 
помещений для проведения описи объектов Организации Объединенных На-
ций по всему миру и определения их уязвимости перед лицом определенных 
угроз, с тем чтобы обеспечить возможность принятия мер по минимизации 
ущерба. 
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  Компонент 2 
  Поддержка на местах 

 

  a) Повышение способности сотрудников системы Организации 
Объединенных Наций бороться со стрессом в критических ситуациях 

 

947. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Группа профилакти-
ки стрессов в критических ситуациях продолжила реализацию своих глобаль-
ных стратегических рамок, что включало осуществление следующих меро-
приятий: a) обеспечение доступа к услугам психологического консультирова-
ния на постоянной основе; b) повышение психологической готовности к чрез-
вычайным ситуациям и более широкое предоставление психологической по-
мощи в чрезвычайных ситуациях; c) содействие межучрежденческому сотруд-
ничеству. В 2010 году в связи с землетрясением в Гаити Группа отправила на 
места девять психологов, обеспечивала межучрежденческую координацию, 
осуществляла обучение координаторов по вопросам семьи в Центральных уч-
реждениях и осуществляла надзор за их работой. Группа также приняла ответ-
ные меры в связи с кризисами в Исламской Республике Иран, Кыргызстане, 
Пакистане и Уганде, а также в связи с захватами заложников в Судане. В 
2011 году Группа приняла меры реагирования в связи с 11 чрезвычайными си-
туациями: политическими волнениями в Египте, Кот-д’Ивуаре, Ливии, Сирий-
ской Арабской Республике, Тунисе и Центрально-Африканской Республике; 
крушениями самолетов в Демократической Республике Конго и в Многонацио-
нальном Государстве Боливия; а также взрывом бомбы в штаб-квартире ООН в 
Абудже. Результатом интенсивных усилий группы стало сохранение финанси-
рования 16 должностей психологов-консультантов и найм шести новых психо-
логов-консультантов в Газе, Зимбабве, Многонациональном Государстве Боли-
вия, Перу, Сомали и на Ямайке. 
 

  b) Повышение уровня знаний всех участников системы обеспечения 
безопасности Организации Объединенных Наций, включая уполномоченных 
должностных лиц, членов групп по обеспечению безопасности, 
сотрудников по вопросам безопасности и персонал, посредством 
профессиональной подготовки по безопасности 

 

948. В ноябре 2011 года был начат пересмотр курса «Основы безопасности на 
местах II». Были составлены отдельные учебные программы для руководите-
лей и должностных лиц по вопросам безопасности. По всему миру подготовку 
по вопросам безопасности прошли 71 уполномоченное должностное лицо и 
47 групп по обеспечению безопасности (более 895 членов таких групп). Все 
вновь набранные должностные лица по вопросам безопасности были аттесто-
ваны по программе сертификации по вопросам безопасности, а в рамках 
10 курсов для местных помощников по вопросам безопасности прошли обуче-
ние 268 человек. В 2010–2011 годах было проведено два учебных курса по про-
грамме подготовке среднего уровня. Также были проведены учебные занятия 
для специалистов в области обеспечения безопасности: пять курсов по вопро-
сам урегулирования ситуаций, связанных с захватом заложников, шесть курсов 
по обеспечению личной охраны и семь медицинских курсов. Секция профес-
сиональной подготовки и повышения квалификации основала передовой центр 
учебной подготовки в Восточной Африке в 2010 году. Была продолжена подго-
товка сотрудников в рамках программы «Меры по обеспечению безопасности в 
полевых условиях»: в общей сложности обучение прошли более 15 000 сотруд-
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ников Организации Объединенных Наций. В 2011 году также была проведена 
одна программа обучения по вопросам безопасности на местах для сотрудни-
ков по вопросам безопасности Департамента операций по поддержанию мира. 
 

  c) Совершенствование планирования и повышение готовности 
к реагированию на кризисные и чрезвычайные ситуации во всех местах 
службы Организации Объединенных Наций по всему миру 

 

949. Процедура получения допуска от службы безопасности необходима для 
обеспечения того, чтобы у Организации была информация о местонахождении 
своих сотрудников в случае непредвиденных событий, которые могут пред-
ставлять угрозу для таких сотрудников и находящихся с ними членов их семей. 
Система обработки запросов на поездки позволяет всем сотрудникам, имею-
щим на то право в соответствии с правилами Организации Объединенных На-
ций в области обеспечения безопасности, обрабатывать запросы на получение 
допуска службы безопасности в режиме онлайн, что обеспечивает должност-
ных лиц службы безопасности Организации Объединенных Наций информаци-
ей о том, как можно связаться с соответствующими сотрудниками, если пона-
добится принять дополнительные меры по обеспечению их безопасности. В 
настоящий момент общее количество сотрудников и соответствующих членов 
их семей, зарегистрированных в указанной выше системе, составляет 
278 941 человек. Группа поддержки в кризисных ситуациях поддерживает за-
местителя Генерального секретаря по вопросам охраны и безопасности в его 
роли председателя Группы по вопросам операций в кризисных ситуациях и 
оказывает поддержку во время кризисов или при наступлении каких-либо иных 
событий, влияющих на охрану и безопасность Центральных учреждений, их 
работы или персонала. Группа также отвечает за проведение учений по повы-
шению готовности и имитационных учений. 
 
 

  Раздел 37 
Структура Организации Объединенных Наций по вопросам 
гендерного равенства и расширения прав и возможностей 
женщин («ООН-женщины») 
 
 

 

Основные результаты осуществления программы 

 Начало рассматриваемого двухгодичного периода было отме-
чено активными дискуссиями о создании нового механизма обеспе-
чения гендерного равенства. Год спустя, 1 января 2011 года, начала 
функционировать структура «ООН-женщины»103. В течение перво-
го года после своего создания, опираясь на предыдущий опыт рабо-
ты своих составных организационных компонентов, включая как 
нормотворческую, так и оперативную деятельность, структура 
«ООН-женщины» выполняла основное обслуживание Комиссии по 
положению женщин, сессий Генеральной Ассамблеи по вопросам, 
связанным с улучшением положения женщин, двух открытых прений 
в Совете Безопасности по вопросам женщин, мира и безопасности и 
двух основных сессий Экономического и Социального Совета. В 

__________________ 

 103 Учреждена Генеральной Ассамблеей в резолюциях 64/289 и 65/259. 
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рамках своей оперативной работы структура «ООН-женщины» про-
водила учебные мероприятия и оказывала поддержку для женщин-
кандидатов на государственные должности, проводящих избиратель-
ные компании, в 23 странах. В июле 2011 года были налажены парт-
нерские отношения с ФАО, МФСР и МПП в целях содействия рас-
ширению экономических прав и возможностей сельских женщин. 
Кроме того, в 2011 году структура «ООН-женщины» стала инициа-
тором глобальной инициативы по обеспечению женщинам и девоч-
кам всеобщего доступа к критически важным услугам по поддержке 
в ситуациях, связанных с насилием. 
 

Проблемы и извлеченные уроки 

 Основные сложности в течение данного двухгодичного периода 
были связаны с переходом от четырех составных организационных 
компонентов, в каждом из которых был свой собственный персонал, 
руководители и порядок работы, к единой Структуре Организации 
Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расшире-
ния прав и возможностей женщин. Этот переход потребовал реорга-
низации системы должностей и функций и создания новой органи-
зационной структуры. Разработка и внедрение этой новой структуры 
требовали времени и выделения соответствующих ресурсов, что 
привело к замедлению осуществления некоторых запланированных 
мероприятий. Основная часть ресурсов организации формируется за 
счет добровольных взносов. В условиях неустойчивости мирового 
финансового климата прогресс в достижении запланированной цели 
по доведению объема годового бюджета структуры «ООН-
женщины» до 500 млн. долл. США оказался медленнее, чем ожида-
лось. 
 

 
 
 

  Показатель осуществления мероприятий 
 

950. Указанные выше результаты основаны на осуществлении 77 процентов из 
119 предусмотренных мандатами и поддающихся количественной оценке ме-
роприятий. 

951. С утвержденными ожидаемыми достижениями и показателями достиже-
ния результатов можно ознакомиться в Сводном докладе Генерального секре-
таря об изменениях в двухгодичном плане по программам, внесенных в бюд-
жет по программам на двухгодичный период 2010–2011 годов и предлагаемый 
бюджет по программам на двухгодичный период 2012–2013 годов (A/66/82), с 
изменениями, внесенными Комитетом по программе и координации в пунк-
те 38 доклада Комитета на его на пятьдесят первой сессии (А/66/16).  
 

  Руководство и управление  
 

  а) Эффективное управление деятельностью по осуществлению программы 
работы  

 

952. Структура «ООН-женщины» предприняла ряд шагов, направленных на 
обеспечение эффективного руководства и управления. После проведения кон-
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сультаций с партнерами структура подготовила свой первый стратегический 
план на 2011–2013 годы, а также планы работы своих страновых отделений. 
Были назначены совершенно новые руководители старшего звена, которые раз-
работали надлежащие процедуры обеспечения подотчетности руководства, 
способствуя таким образом эффективному и действенному осуществлению за-
планированных мероприятий.  
 

  b) Своевременный набор и расстановка кадров  
 

953. В рамках стратегического плана на 2011–2013 годы структура «ООН-
женщины» сформулировала комплексную стратегию управления людскими ре-
сурсами, которая обеспечит наличие приверженных своему делу высококвали-
фицированных кадров. Данная стратегия позволит своевременно заполнять ва-
кантные должности посредством транспарентной процедуры найма на кон-
курсной основе. Данная стратегия также будет охватывать планирование и по-
литику в области управления людскими ресурсами, организационную структу-
ру, обучение и кадровое управление, управление людскими ресурсами, проце-
дуры предоставления пособий и льгот и механизмы обжалования. Эти меры 
позволят обеспечить наличие компетентного персонала, обученного и имеюще-
го стимулы к достижению согласованных результатов.  
 

  c) Усиление подотчетности работы системы Организации Объединенных 
Наций в области обеспечения гендерного равенства и расширения прав и 
возможностей женщин  

 

954. Структура «ООН-женщины» предпринимала усилия, направленные на 
поддержку новых инициатив и укрепление механизмов общесистемной подот-
четности в области гендерного равенства, включая внедрение в систему Орга-
низации Объединенных Наций гендерных показателей в целях отслеживания 
ресурсов, выделяемых на достижение гендерного равенства, а также внедрение 
показателей результативности в целях оценки учета гендерной проблематики 
при разработке общих страновых программ. Структура «ООН-женщины» так-
же координировала разработку общесистемного плана действий по практиче-
ской реализации стратегии обеспечения учета гендерной проблематики. Проб-
ное осуществление плана было начато в декабре 2011 года.  
 

  Подпрограмма 1 
Межправительственная поддержка и стратегические партнерские 
отношения 
 

  а) Расширение возможностей Комиссии по положению женщин по 
выполнению ее мандатов, включая поощрение учета гендерных аспектов 
во всех сферах политической, экономической и социальной деятельности и 
усиление поддержки участия неправительственных организаций в работе 
Комиссии по положению женщин со стороны структуры 
«ООН-женщины» 

 

955. Комиссия по положению женщин успешно провела свою пятьдесят пятую 
сессию, в ходе которой она приняла согласованные выводы по приоритетной 
теме. Она также приняла ряд резолюций — включая первую за все время рабо-
ты Комиссии резолюцию об актуализации гендерного равенства и расширении 
прав и возможностей женщин в политике и стратегиях, связанных с изменени-
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ем климата, — которые могут служить основой для дальнейшей работы по 
данной теме в других межправительственных форумах. Работе Комиссии спо-
собствовало активное участие государств-членов и неправительственных орга-
низаций, примером чего служит присутствие на заседаниях Комиссии значи-
тельного числа министров и других высокопоставленных государственных чи-
новников, высокий уровень участия в интерактивных заседаниях групп экспер-
тов и большое число параллельных мероприятий. Участию неправительствен-
ных организаций в значительной мере способствовало заблаговременное изго-
товление пропусков для лиц, ранее присутствовавших на сессиях Комиссии, а 
также более широкое сотрудничество между структурой «ООН-женщины» и 
Департаментом Организации Объединенных Наций по вопросам охраны и 
безопасности, благодаря чему удалось заметно сократить время ожидания для 
представителей неправительственных организаций.  
 

  b) Расширение возможностей подразделений системы Организации 
Объединенных Наций по учету гендерной проблематики и принятию 
целенаправленных мер в интересах более широкого участия женщин 
в политике и программах системы Организации Объединенных Наций 
на согласованной основе 

 

956. Большинство организаций системы Организации Объединенных Наций 
продолжили учитывать гендерную проблематику при разработке, осуществле-
нии, мониторинге и оценке стратегий и программ. Они также включали вопро-
сы ответственности за обеспечение учета гендерных аспектов в общих инсти-
туциональных рамках подотчетности, механизмах контроля, оценки и надзора, 
а также в служебных аттестациях сотрудников. Организации системы Органи-
зации Объединенных Наций расширили усилия по включению гендерной про-
блематики в общие страновые оценки/Рамочные программы Организации Объ-
единенных Наций по оказанию помощи в целях развития, а обзоры годовых 
докладов координаторов-резидентов свидетельствовали о прогрессе в деле 
учета гендерной проблематики в национальных процессах развития. Показате-
ли Группы Организации Объединенных Наций по вопросам развития, отра-
жающие результаты деятельности страновых групп Организации Объединен-
ных Наций по обеспечению гендерного равенства, все более широко использо-
вались в качестве одного из элементов системы подотчетности Организации 
Объединенных Наций на страновом уровне.  
 

  c) Укрепление способности структуры «ООН-женщины» по оказанию 
поддержки государствам-членам по их просьбе в их усилиях по реализации 
согласованных на национальном и международном уровнях приоритетов 
по достижению гендерного равенства  

 

957. В целях улучшения своих возможностей по оказанию поддержки государ-
ствам-членам в достижении гендерного равенства структура «ООН-женщины» 
предпринимала следующие усилия: сосредоточила внимание на согласовании 
функций и системы должностей четырех бывших структур, вошедших в ее со-
став, в соответствии с мандатом, содержащимся в резолюции об учреждении 
структуры «ООН-женщины»; сформировала группу старших руководителей; 
укрепляла свое присутствие на местах, в полной мере задействуя при этом свое 
присутствие в Центральных учреждениях. При проведении указанной работы 
структура «ООН-женщины» не полагалась только на свои собственные силы, 
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но задействовала уже имеющееся присутствие на местах и опыт в решении 
гендерных вопросов Организации Объединенных Наций, руководствуясь этим 
опытом при принятии решений, связанных с выбором программ и открытием 
отделений. Приоритеты структуры «ООН-женщины» включали поддержку 
подготовки и осуществления общих страновых программ, проведение обзора 
экспертного опыта и знаний системы Организации Объединенных Наций в об-
ласти гендерной проблематики, проведение ревизий на предмет учета гендер-
ной проблематики и применение показателей результативности деятельности в 
области гендерного равенства, использование сравнимых гендерных показате-
лей в рамках системы Организации Объединенных Наций и совместные оцен-
ки совместных программ в области гендерного равенства.  
 

  Подпрограмма 2 
  Политика и программная деятельность 

 

  a) Усиление программной поддержки в деле поощрения всестороннего 
и эффективного осуществления Пекинской платформы действий, 
итоговых документов двадцать третьей специальной сессии Генеральной 
Ассамблеи и Всемирного саммита 2005 года и Конвенции о ликвидации 
всех форм дискриминации в отношении женщин 

 

958. Структура «ООН-женщины» способствовала полному осуществлению 
Пекинской платформы действий и других нормативных документов путем ис-
следования и анализа стратегий и вынесения рекомендаций, направленных на 
поддержку государств-членов при проведении ими обсуждений и переговоров. 
В частности, в ряде стран была выпущена основная публикация структуры 
«ООН-женщины» под названием “Progress of the World’s Women” («Улучшение 
положения женщин в мире»), основное внимание в которой уделялось доступ-
ности правосудия для женщин и которая привлекла значительное внимание на 
уровне стран и регионов. В 2011 году структура «ООН-женщины» расширила 
свое участие в тематических межправительственных процессах, способствуя 
таким образом включению гендерных аспектов в процессы анализа, обсужде-
ния, достижения результатов и осуществления последующих мероприятий. 
Указанные межправительственные процессы включали четвертый Форум вы-
сокого уровня по повышению эффективности внешней помощи, проводивший-
ся в Пусане (Республика Корея), а также подготовку к Конференции Организа-
ции Объединенных Наций по устойчивому развитию, которая должна состо-
яться в 2012 году. В результате проделанной работы структуре «ООН-
женщины» удалось добиться большей согласованности между поддержкой, ко-
торую она оказывает нормотворческим межправительственным процессам, и 
оперативной поддержкой, предоставляемой партнерам на национальном уров-
не в реализации соответствующих решений.  
 

  b) Усиление поддержки политики в области содействия реализации 
повестки дня по женским вопросам и по вопросам мира и  
безопасности системой Организации Объединенных Наций 

 

959. Совместно со своими партнерами структура «ООН-женщины» работала 
над улучшением нормотворческой и оперативной деятельности по повестке 
дня, касающейся женщин, мира и безопасности. В частности, были разработа-
ны и приняты общесистемные ориентировочные стратегические результаты, 
содержащие цели и показатели, для содействия ускорению выполнения госу-
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дарствами-членами резолюции 1325 (2000) по вопросу о женщинах, мире и 
безопасности. Ряду государств-членов была оказана техническая поддержка в 
разработке механизмов подотчетности, в том числе посредством подготовки 
национальных планов действий по эффективному осуществлению вышеука-
занной повестки дня. Структура «ООН-женщины» также проводит теперь ре-
гулярные брифинги по этой теме для Совета Безопасности. Структура «ООН-
женщины» выпустила компьютерный обучающий курс на тему исполнения ре-
золюции 1325 (2000) в двух регионах и организовала по меньшей мере 
16 «дней открытых дверей», в том числе два региональных мероприятия, кото-
рые предоставили старшим руководителям системы Организации Объединен-
ных Наций платформу для взаимодействия с женскими организациями по во-
просам, связанным с женщинами, миром и безопасностью. 
 

  c) Усиление международной поддержки работы, способствующей 
искоренению дискриминации в отношении женщин и девочек 
и расширению прав и возможностей женщин в соответствии 
с обязательствами Организации Объединенных Наций по обеспечению 
гендерного равенства, согласованными на международном и региональном 
уровнях  

 

960. Структура «ООН-женщины» продолжила способствовать усилиям, на-
правленным на искоренение дискриминации в отношении женщин и девочек, в 
соответствии с обязательствами в области гендерного равенства, согласован-
ными на международном и региональных уровнях. Структура оказывала тех-
ническое содействие государствам-членам на национальном уровне в целях 
учета гендерных аспектов в национальных планах, директивных документах и 
стратегиях. Структура «ООН-женщины» предоставляла также поддержку в 
осуществлении Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отноше-
нии женщин и в подготовке периодических докладов для Комитета по ликви-
дации дискриминации в отношении женщин. Была также оказана расширенная 
поддержка в целях повышения участия женщин в политической деятельности, 
прекращения насилия в отношении женщин и расширения экономических прав 
и возможностей женщин. Структура «ООН-женщины» оказала поддержку 
44 странам в составлении бюджета с учетом гендерных факторов, в результате 
чего министерства финансов 17 стран опубликовали руководящие принципы 
для составления бюджета с учетом гендерных факторов, а в 13 странах были 
внедрены механизмы контроля за исполнением бюджета. Результатом этой под-
держки стали важные долгосрочные институциональные преобразования. Ука-
занные 17 министерств финансов имеют теперь эффективные возможности и 
механизмы, призванные обеспечивать учет гендерных аспектов, в том числе 
благодаря внесению изменений в процессы формирования бюджетов в целях 
обеспечения более эффективного учета гендерной проблематики. 
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  d) Укрепление способности структуры «ООН-женщины» оказывать 
по просьбе государств-членов эффективную поддержку национальным 
механизмам для достижения гендерного равенства, учреждениям сферы 
услуг и организациям гражданского общества с целью улучшения 
положения с обеспечением гендерного равенства, расширения прав 
и возможностей женщин и защиты прав человека применительно 
к женщинам 

 

961. Структура «ООН-женщины» оказала поддержку в укреплении потенциала 
национальных механизмов улучшения положения женщин, организаций граж-
данского общества и организаций, занимающихся оказанием услуг, чтобы по-
мочь им более эффективно добиваться гендерного равенства, расширения прав 
и возможностей женщин и актуализации гендерной проблематики в политике, 
стратегиях, планах и программах. В частности, структура «ООН-женщины» 
оказывала поддержку национальным механизмам в 52 странах, женским орга-
низациям и организациям гражданского общества — в 71 стране и обслужи-
вающим учреждениям, министерствам и органам местного самоуправления — 
в 59 странах. Кроме того, в 23 странах структура «ООН-женщины» предостав-
ляла поддержку и проводила учебную подготовку женщин-кандидатов, балло-
тирующихся на выборные государственные должности. Структура «ООН-
женщины» немедленно отреагировала на кризисы в Египте и Тунисе, оказав 
поддержку участию женщин в конституционной реформе, выборах и полити-
ческих преобразованиях.  
 

  e) Расширение возможностей структуры «ООН-женщины» по мобилизации 
средств по линии механизмов финансирования с участием многих доноров 
и управлению ими в соответствии с запросами стран, в которых 
осуществляются программы  

 

962. Структура «ООН-женщины» осуществляет управление Целевым фондом 
Организации Объединенных Наций в поддержку мероприятий по искоренению 
насилия в отношении женщин и Фондом гендерного равенства. Оба фонда по-
лучили существенные взносы и выплатили значительные по объему гранты: в 
Целевой фонд Организации Объединенных Наций в поддержку мероприятий 
по искоренению насилия в отношении женщин было внесено 13,5 млн. долл. 
США, а в Фонд гендерного равенства — 806 000 долл. США. Оба целевых 
фонда продолжают привлекать средства даже в экономически трудные време-
на.  
 

  f) Укрепление потенциала структуры «ООН-женщины» в части 
руководства и координации действий системы Организации 
Объединенных Наций по оказанию поддержки государствам-членам 
на страновом уровне в деле выполнения ими своих национальных 
обязательств по устранению дискриминации в отношении женщин 
и девочек, расширению прав и возможностей женщин и достижению 
гендерного равенства 

 

963. Ряд программ Организации Объединенных Наций на страновом уровне 
был разработан и/или реализован при содействии структуры «ООН-женщины». 
Структура «ООН-женщины» также участвовала в работе ряда координацион-
ных механизмов на региональном и страновом уровнях, в том числе в работе 
групп по гендерной проблематике и страновых групп Организации Объеди-
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ненных Наций. В частности, структура «ООН-женщины» присутствовала во 
всех странах, где начата экспериментальная реализация инициативы «Единство 
действий», а также повышала свою представленность в странах, которые само-
стоятельно начали действовать в рамках данной инициативы. Все эти экспери-
ментальные проекты позволили извлечь важные уроки в отношении того, ка-
ким образом Организация Объединенных Наций может обеспечить принятие 
скоординированных мер в поддержку усилий государств-членов, направленных 
на достижение национальных приоритетов в области гендерного равенства. 
Кроме того, структура «ООН-женщины» участвовала в мероприятиях, направ-
ленных на усиление воздействия национальных механизмов улучшения поло-
жения женщин на национальные программы в области развития и на коорди-
нацию межотраслевых ответных мер, принимаемых различными министерст-
вами; а также участвовала в мероприятиях Организации Объединенных Наций 
по планированию и вносила вклад в эти мероприятия. Во многих странах 
представители гражданского общества, выступающие в поддержку гендерного 
равенства, также получали поддержку, направленную на обеспечение учета 
гендерной проблематики в законах и политике. 

 


