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tres organismes compétents qu'il jugera appropriés a donner des avis spé-
cialisés sur application de la Convention dans les domaines qui relévent
de leurs mandats respectifs. 11 peut inviter les institutions spécialisées, le
Fonds des Nations Unies pour ’enfance et d'autres organes des Nations
Unies a lui présenter des rapports sur lapplication de la Convention dans
les secteurs qui relevent de leur domaine d'activite;

b) Le Comité transmet, s'il le juge nécessaire, aux institutions spécia-
lisées, au Fonds des Nations Unies pour I'enfance et aux autres organis-
mes compétents tout rapport des Etats parties contenant une demande
ou indiquant un besoin de conseils ou d'assistance techniques, accompa-
gné, le cas échéant, des observations et suggestions du Comité touchant
ladite demande ou indication;

¢) Le Comité peut recommander a I'Assemblée générale de prier le
Secrétaire général de procéder pour le Comité a des études sur des ques-
tions spécifiques touchant les droits de I'enfant;

&) Le Comité peut faire des suggestions et des recommandations
d'ordre général fondées sur les renseignements regus en application des
articles 44 et 45 de la présente Convention. Ces suggestions et recom-
mandations d’ordre général sont transmises a tout Etat partie inteéressé et
portées a l'attention de I'Assemblée générale, accompagnees, le cas
échéant, des observations des Etats parties.

TROISIEME PARTIE

Article 46

La présente Convention est ouverte a la signature de tous les Etats.

Article 47

La présente Convention est sujette a ratification. Les instruments de
ratification seront déposés auprés du Secrétaire général de I'Organisation
des Nations Unies.

Article 48

La présente Convention restera ouverte a 'adhésion de tout Etat.
Les instruments d'adhésion seront déposés aupres du Secrétaire général
de 1'Organisation des Nations Unies.

Article 49

1. La présente Convention entrera en vigueur le trentieme jour qut
suivra la date du dépot aupres du Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies du vingtiéme instrument de ratification ou d’adhésion.

2. Pour chacun des Etats qui ratifieront {a présente Convention ou y
adhéreront apres le dépdt du vinglieme instrument de ratification ou
d’adhésion, la Convention entrera en vigueur le trentieme jour qui suivra
le dépot par cet Etat de son instrument de ratification ou d’adhésion.

Article 50

1. Tout Etat partie peut proposer un amendement et en déposer le
texte aupres du Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies.
Le Secrétaire général communique alors la proposition d’amendement
aux Etats parties, en leur demandant de lui faire savoir s'ils sont favora-
bles a la convocation d’une conférence des Etats parties en vue de 'exa-
men de la proposition et de sa mise aux voix. Si, dans les quatre mois qui
suivent la date de cette communication, un tiers au moins des Etats par-
ties se prononcent en faveur de la convocation d’une telle conférence, le
Secrétaire général convoque la conférence sous les auspices de 'Organi-
sation des Nations Unies. Tout amendement adopté par la majorité des
Etats parties présents et votants a la conférence est soumis pour approba-
tion & I’Assemblée générale de I'Organisation des Nations Unies.

2. Tout amendement adopté conformément aux dispositions du pa-
ragraphe 1 du présent article entre en vigueur lorsqu’il a été approuve
par I’Assemblée générale des Nations Unies et accepté par une majorite
des deux tiers des Etats parties.

3. Lorsqu'un amendement entre en vigueur, il a force obligatoire
pour les Etats parties qui I'ont accepté, les autres Etats parties demeurant
liés par les dispositions de la présente Convention et par tous amende-
ments antérieurs acceptés par cux.

Article 51

1. Le Secrétaire général de I'Orgamisation des Nations Unies recevra
et communiquera & tous les Etats le texte des réserves qui auront été fai-
tes par les Etats au moment de la ratification ou de 'adhésion.

2. Aucune réserve incompatible avec 'objet et le but de la présente
Convention n'est autoriséc.

3. Les réserves peuvent étre refirées a tout moment par notification
adressée au Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies, le-
que! en informe tous les Etats parties & la Convention. La natification
prend cffet & la date a laquelle elle est reque par le Secrétaire géneral.

Article 52
Tout Etat partie peut dénoncer la présente Convention par notification
écrite adressée au Secrétaire genéral de I'Organisation des Nations Unies.
La dénonciation prend effet un an apres la date i laquelle la notification a
été reque par le Secrétaire genéral.

Article 53
Le Secretaire geéneral de I'Organisation des Nations Unies est designe
comme depositaire de la presente Convention.

Article 54
L'onginal de la présente Convention, dont Jes textes anglais, arabe,
chinois, espagnol, frangais et russe font également foi, sera dépose aupres
du Secretaire général de I'Organisation des Nations Unies.
EN Ol DE QUOI les plénipotentiaires soussignés, dament habilites par
leurs gouvernements respectifs, ont signé la présente Convention

44/52. Deuxiéme Décennie de la lutte contre le racisme

et la discrimination raciale

L. Assemblée génerale,

Réaffirmant son objectif, contenu dans la Charte des
Nations Unies, de réaliser la coopération internationale en
résolvant les probléemes internationaux d’ordre économi-
que, social, culturel ou humanitaire et en développant et
en encourageant le respect des droits de ’homme et des li-
bertés fondamentales pour tous, sans distinction de race,
de sexe, de langue ou de religion,

Réaffirmant également sa ferme intention et sa volonte
résolue de parvenir a I'éradication totale et incondition-
nelle du racisme sous toutes ses formes, de la discrimina-
tion raciale et de 'apartheid,

Rappelant 1a Déclaration universelle des droits de
I’homme?, la Convention internationale sur I’élimination
de toutes les formes de discrimination raciale!!, la Con-
vention internationale sur I’élimination et la répression du
crime d'apartheid'?, 1a Convention internationale contre
I'apartheid dans les sports!3 et la Convention concernant
la lutte contre la discrimination dans le domaine de I'en-
seignement, adoptée le 14 décembre 1960 par I'Organisa-
tion des Nations Unies pour I'’éducation, la science et la
culture',

Rappelant également sa résolution 3057 (XXVIII) du
2 novembre 1973, relative a la premiére Décennie de la
lutte contre le racisme et la discrimination raciale, ainsi
que sa résolution 38/14 du 22 novembre 1983, relative a la
deuxieme Décennie de la lutte contre le racisme et la dis-
crimination raciale,

Rappelant en outre les deux Conférences mondiales de la
lutte contre le racisme et la discrimination raciale, tenues a
Geneve en 1978 et en 1983,

Ayant a esprit le Rapport de la deuxiéme Conférence
mondiale de la lutte contre le racisme et la discrimination
raciale!3,

Convaincue que la deuxieme Conférence mondiale a
constitué une contribution positive de la communauté in-

11 Resolution 2106 A (XX), annexe.

12 Résolution 3068 (XXVIID), annexe.

13 Résolution 40/64 G, annexe.

14 Organisation des Nations Unies pour 1'éducation, la science et la
culture, Actes de L1 Confércnce générale, onziéme session, Résolutions,

123,

15 publication des Nations Unies, numéro de vente: F.83.X1V.4 ¢t
rectificanf.
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ternationale a la réalisation des objectifs de la Décennie,
grace a ’adoption d’une Déclaration!® et d’un Programme
d’action!® opérationnel pour la deuxiéme Décennie de la
lutte contre le racisme et la discrimination raciale,

Notant avec preoccupation que, en dépit des efforts de la
communauté internationale, la premiére Décennie de la
lutte contre le racisme et la discrimination raciale n’a pas
atteint ses principaux objectifs et que des millions d’étres
humains continuent, de nos jours encore, d’étre victimes
de diverses formes de racisme, de discrimination raciale et
de I'apartheid,

Rappelant ses résolutions 39/16 du 23 novembre 1984,
42/47 du 30 novembre 1987 et 43/91 du 8 décembre 1988,

Soulignant une fois de plus 1a nécessité d’atteindre les ob-
jectifs de la deuxiéme Décennie de la lutte contre le ra-
cisme et la discrimination raciale,

Ayant examiné la note du Secrétaire général!? et les rap-
ports!® qu’il a présentés dans le cadre de I’application du
Programme d’action pour la deuxiéme Décennie,

Convaincue de la nécessité de prendre des mesures inter-
nationales plus soutenues et plus efficaces en vue de I'éli-
mination de toutes les formes de racisme et de discrimina-
tion raciale et de I'éradication totale de 'apartheid en
Afrique du Sud,

Consciente que certaines activités de la deuxiéme Décen-
nie prévues pour la période 1985-1989 n’ont pas été exécu-
tées faute de ressources financieéres,

Consciente également de I'importance et de I'ampleur du
phénoméne des travailleurs migrants, ainsi que des efforts
déployés par la communauté internationale pour amélio-
rer la protection des droits de "homme des travailleurs mi-
grants et de leurs familles,

Prenant acte des conclusions et suggestions de la consul-
tation mondiale sur le racisme et la discrimination raciale,
tenue a Geneve du 3 au 6 octobre 198819, des conclusions
et recommandations du séminaire sur les effets du racisme
et de la discrimination raciale sur les relations sociales et
économiques entre populations autochtones et Etats, tenu
a Genéve du 16 au 20 janvier 198920, et des conclusions et
recommandations du séminaire sur le dialogue culturel
entre les pays d’origine et les pays d’accueil des travail-
leursumigrants, tenu a Athénes du 18 au 26 septembre
198921,

1. Déclare une fois de plus que toutes les formes de ra-
cisme et de discrimination raciale, notamment les formes
institutionnalisées, telles que I'apartheid, ou celles qui dé-
coulent de doctrines officielles de supériorité ou d’exclusi-
vité raciales, comptent parmi les violations les plus graves
des droits de 'homme dans le monde contemporain et doi-
vent étre combattues par tous les moyens;

2. Décide que la communauté internationale, dans son
ensemble, et I’Organisation des Nations Unies, en particu-
lier, se doivent de continuer a accorder le rang de priorité
le plus élevé aux programmes de lutte contre le racisme, la
discrimination raciale et 1'apartheid et de redoubler d’ef-
forts, pendant la deuxiéme Décennie de la lutte contre le
racisme et la discrimination raciale, pour accorder aide et
secours aux victimes du racisme, de toutes les formes de
discrimination raciale et de l'apartheid, notamment en
Afrique du Sud et en Namibie ainsi que dans les territoires

16 1bid., chap. 1].

17 A/44/574.

18 A/44/575 et A/44/595.

19 Voir E/1989/48; vair également A/44/595, par. 50.
20 Voir E/CN.4/1989/22.

21 Voir A/44/595, par. 57 4 62, et A/C.3/44/CRP.1.

occupés et les territoires se trouvant sous domination
étrangere;

3. Lance un appel a tous les gouvernements et aux or-
ganisations internationales et non gouvernementales pour
qu’ils multiplient et intensifient leurs activités de lutte con-
tre le racisme, la discrimination raciale et I'apartheid et
pour qu’ils accordent secours et assistance aux victimes de
ces fléaux;

4.  Prend acte des rapports!8 que le Secrétaire général a
présentés au sujet des activités menées par les gouverne-
ments, les institutions spécialisées, les organisations inter-
gouvernementales régionales, les organisations non gou-
vernementales, ainsi que les organes de I'Organisation des
Nations Unies, pour exécuter le Programme d’action pour
la deuxieme Deécennie de la lutte contre le racisme et la
discrimination raciale;

5. Prend note et se félicite des actions entreprises pour
coordonner tous les programmes actuellement mis en ceu-
vre par les organismes des Nations Unies en vue de la réa-
lisation des objectifs de la deuxiéme Décennie et encou-
rage le Coordonnateur de la deuxiéme Décennie de la lutte
contre le racisme et la discrimination raciale a poursuivre
ses efforts;

6. Note avec satisfaction la tenue du séminaire sur les
effets du racisme et de la discrimination raciale sur les rela-
tions sociales et économiques entre populations autochto-
nes et Etats, ainsi que celle du séminaire sur le dialogue
culturel entre les pays d’origine et les pays d’accueil des
travailleurs migrants, et prie le Secrétaire général de diffu-
ser largement les rapports de ces séminaires?? aupres des
gouvernements, des organismes compétents des Nations
Unies, des institutions spécialisées et des autres organisa-
tions intergouvernementales et organisations non gouver-
nementales;

7. Note que la compilation mondiale des législations
nationales contre la discrimination raciale est en voie de
publication?? et prie le Secrétaire général de transmettre
cette publication aux gouvernements dans les meilleurs
délais;

8. Prie le Secrétaire général de poursuivre I’étude des
effets de la discrimination raciale sur les enfants apparte-
nant a des minorités, en particulier les enfants de travail-
leurs migrants, dans les domaines de I'enseignement, de la
formation et de I'emploi, et de soumettre, notamment, des
recommandations concrétes sur la mise en ceuvre de me-
sures destinées a combattre les effets de cette discrimina-
tion;

9. Prend acte des rapports du Secrétaire général con-
cernant I’étude sur le role de I'action des groupes privés
dans la lutte contre le racisme et la discrimination
raciale24;

10.  Prie le Secrétaire général d’établir et de publier
aussitot que possible un recueil de lois-cadres dont les gou-
vernements pourraient s’inspirer pour promulguer de nou-
velles lois contre la discrimination raciale;

I1. Invite de nouveau 1'Organisation des Nations
Unies pour 'éducation, la science et la culture & accélérer
I'établissement des matériels et aides pédagogiques visant
a promouvoir les activités d’enseignement, de formation et
d’éducation sur les droits de ’homme et contre le racisme
et la discrimination raciale, avec un accent particulier sur
les activités au niveau de I'enseignement primaire et secon-
darre;

22 Voir E/CN.4/1989/22 et A/44/595, par. 52 a 62.
23 Voir A/44/574, par. 8.
24 A/41/550, A/43/631 et A/44/575.
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12.  Se félicite de 'achévement et de la présentation a la
Sous-Commission de la lutte contre les mesures discrimi-
natoires et de la protection des minorités de I'étude sur les
résultats obtenus et les obstacles rencontrés pendant la
premiére Décennie de la lutte contre le racisme et la discri-
mination raciale et la premiére moitié de la deuxieme Dé-
cennie?’ et prie la Commission des droits de I'homme de
transmettre cette étude a I’Assemblée générale lors de sa
quarante-cinquieme session;

13.  Merde nouveau l'accent sur I'importance que revét
I'existence de procédures de recours appropriées pour les
victimes du racisme et de la discrimination raciale et prie
en conséquence de nouveau le Secrétaire général, eu égard
aux résultats des séminaires organisés sur cette question,
de mettre au point, avec le concours d’experts dans ce do-
maine, la version définitive d’un guide des procédures de
recours;

14. Considére que toutes les parties du Programme
d’action pour la deuxiéme Décennie de la lutte contre le
racisme et la discrimination raciale devraient recevair une
attention égale pour que les objectifs de la deuxieme De-
cennie puissent étre atteints;

15.  Invite le Secrétaire général a procéder immédiate-
ment  la mise en ceuvre des activités qui devaient étre exé-
cutées au cours de la période 1985-1989 et ne P'ont pas éte,
ainsi qu’a entreprendre les activités prévues pour Pexer-
cice biennal 1990-1991;

16. Réaffirme la nécessité de procéder a la mise en ceu-
vre du plan d’activités proposé pour la période 1990-1993,
que contient 'annexe a sa résolution 42/47;

17.  Priele Secrétaire général de continuer a accorder la
priorité la plus élevée, dans I'exécution du plan d’activités.
aux mesures visant a lutter contre I'apartheid,

18. Prie également le Secrétaire général de veiller, en
application de sa résolution 42/47, a ce quun complément
de ressources suffisant pour assurer la mise en ceuvre des
activités de la deuxieme Décennie soit prévu dans les pro-
jets de budgets-programmes pour les exercices biennaux
1990-1991 et 1992-1993 et de I'informer des mesures pri-
ses a cet égard;

19. Prie en outre le Secrétaire général de continuer a
accorder une attention particuliére a la situation des tra-
vailleurs migrants et de leurs familles et d’inclure régulie-
rement des éléments d’information complets concernant
ces travailleurs dans ses rapports;

20. Invite tous les gouvernements, les organes de I'Or-
ganisation des Nations Unies, les institutions spécialisées
et autres organisations intergouvernementales, ainsi que
les organisations non gouvernementales intéressées dotées
du statut consultatif aupres du Conseil économique et so-
cial, a participer pleinement a I'application des plans d’ac-
tivités pour les périodes 1985-1989 et 1990-1993 en inten-
sifiant et en amplifiant leurs efforts en vue d’assurer
I’élimination rapide de 'apartheid et de toutes les formes
de racisme et de discrimination raciale;

21. Considére que les contributions volontaires au
Fonds d’affectation spéciale pour le Programme de la Dé-
cennie de la lutte contre le racisme et la discrimination ra-
ciale sont indispensables a la mise en application des pro-
grammes susmentionnés;

22. Note de nouveau avec regret que la situation ac-
tuelle du Fonds d’affectation spéciale n’est guere encoura-
geante;

23.  Lance un appel pressant, en conséquence, a tous les
gouvernements, organisations et particuliers en mesure de
le faire pour qu’ils versent des contributions généreuses au
Fonds d’affectation spéciale et, i cet effet, prie le Secretaire
général de continuer de prendre les contacts et les initiati-
ves necessaires pour encourager le versement de contribu-
tions:

24. Prend acte des rapports sur les activités de la
deuxiéme Décennie!8 et prie de nouveau le Conseil écono-
mique et social de lui présenter annuellement, pendant la
durée de la Décennie, un rapport contenant notamment :

a) Une liste des activités entreprises ou envisagées. en
vue d'atteindre les objectifs de la deuxieme Décennie, par
les gouvernements, les organes de U'Organisation des
Nations Unies, les institutions spécialisées et d’autres or-
ganisations internationales et régionales, ainsi que par les
organisations non gouvernementales:

h) Un examen et une évaluation de ces activites;

¢)  Ses suggestions et recommandations;

25.  Prie le Secrétaire général de lui présenter un rap-
port sur I'application de la présente résolution, lors de sa
quarante-cinquiéme session;

26. Décide de maintenir la question intitulée « Appli-
cation du Programme d’action pour la deuxiéme Décennic
de la lutte contre le racisme et la discrimination raciale » a
son ordre du jour tout au long de la deuxieéme Décennie et
de lui attribuer le rang de priorité le plus élevé a sa qua-
rante-cinquiéme $ession.

78¢ séance pléniére
8 décembre 1989

44/53. Participation populaire sous ses diverses formes,
facteur important du développement et de la réa-
lisation intégrale de tous les droits de I’homme

L Assemblée genéral,

Rappelant ses résolutions 34/152 du 17 décembre 1979,
37/55 du 3 décembre 1982, 38/24 du 22 novembre 1983 et
40/99 du 13 décembre 1985,

Rappelant également la résolution 1983/31 du Conseil
économique et social, en date du 27 mai 1983, et la déci-
sion 1984/131 du Conseil, en date du 24 mai 1984, et pre-
nant note de la résolution 1989/14 de la Commission des
droits de 'homme, en date du 2 mars 198926,

Reéaffirmant que la participation populaire sous ses di-
verses formes constitue un facteur d’importance dans le
processus de développement socio-économique et en ce
qui concerne la pleine réalisation de tous les droits de
’homme et le respect de la dignité de la personne hu-
maine,

1. Invite les gouvernements, les institutions spéciali-
sées et autres organismes compétents des Nations Unies
ainsi que les organisations non gouvernementales intéres-
sées qui ne 'ont pas encore fait a communiquer au Secré-
taire général leurs observations sur I’étude relative a la
participation populaire sous ses diverses formes en tant
que facteur important du développement et de la réalisa-
tion intégrale de tous les droits de ’homme?7;

2. Priela Commission des droits de I'homme de conti-
nuer d’examiner, 4 sa quarante-sixiéme session et, si la
Commission le souhaite, a ses quarante-septieme, qua-

26 Voir Documents officiels du Conseil économique et social, 1989,
Suﬂ)/émenl n°2 (E/1989/20), chap. I1.
Y E/CN4/1085/10 et Add.1 et 2.



