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I. Questions d’organisation

A. Composition du Comité

1. Dans sa résolution 43/222 B du 21 décembre
1988, l’Assemblée générale a décidé de garder le Co-
mité des conférences comme organe subsidiaire perma-
nent. Conformément à cette résolution, le Comité était
composé en 2001 des États Membres suivants : Algé-
rie, Argentine, Autriche, Bénin, Chili, États-Unis
d’Amérique, Fédération de Russie, Finlande, France,
Guinée équatoriale, Jamaïque, Japon, Jordanie, Kenya,
Kirghizistan, Lituanie, Namibie, Népal, Pérou, Philip-
pines et Sierra Leone.

B. Bureau

2. Le Comité a tenu ses sessions d’organisation pour
2001 les 19 avril et 22 juin 2001 (434e et 435e séan-
ces). À sa 434e séance, le 19 avril, le Comité a élu,
pour 2001, le bureau suivant :

Président : Abdelmalek Bouheddou
(Algérie)

Vice-Présidents : Tina Larvala (Finlande)
Audra Plepyte (Lituanie)
Durga P. Bhattarai (Népal)

Rapporteur : Guillermo Kendall (Argentine)

3. À la même séance, le Comité a décidé en principe
que le Président entreprendrait des consultations offi-
cieuses en vue de déterminer la composition du Bureau
en 2002.

C. Organisation des travaux

4. À sa 434e séance, le 19 avril, le Comité a décidé
de s’en tenir aux directives adoptées en 1994 et 1995
en ce qui concerne l’examen des demandes de déroga-
tion au calendrier approuvé des conférences présentées
entre les sessions du Comité et de se réunir selon les
besoins pour examiner les propositions ayant trait au
calendrier des conférences et des réunions pendant les
sessions de l’Assemblée générale.

5. À sa 435e séance, le 22 juin, le Comité, après
avoir examiné le projet de calendrier des conférences et
des réunions des organes subsidiaires du Conseil éco-
nomique et social pour l’exercice biennal 2002-2003, a

recommandé d’adopter le projet de calendrier et a dé-
cidé de porter ses observations à l’attention du Prési-
dent du Conseil.

6. Le Comité a tenu sa session de fond du 27 au
29 août 2001 (436e à 441e séances).

7. Le Secrétaire général adjoint aux affaires de
l’Assemblée générale et aux services de conférence a
fait une déclaration lors des séances d’ouverture des
sessions d’organisation et de la session de fond.

D. Programme de travail

8. À sa session d’organisation pour 2000, le Comité
avait prié le Secrétariat de lui soumettre, à sa session
d’organisation de 2001, un projet d’ordre du jour pour
2001. À sa 434e séance, le 19 avril 2001, le Comité a
adopté le projet d’ordre du jour (A/AC.172/2001/L.1).
À la même séance, le Comité a prié le Secrétariat de lui
soumettre un projet d’ordre du jour pour 2002 à sa ses-
sion d’organisation pour 2002.

E. Participation d’observateurs

9. Les États Membres énumérés ci-après étaient re-
présentés en tant qu’observateurs : Bahamas, Belgique,
Botswana, Inde, Maroc, Ouganda, Portugal, Républi-
que arabe syrienne, République de Corée et Royaume-
Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord. La
Suisse était également représentée en tant
qu’observateur.

10. À sa 440e séance, le 29 août 2001, le Comité a
réexaminé la procédure qui régit la participation
d’observateurs à ses travaux, qu’il a adopté à sa
423e séance, le 1er septembre 1999 et qui est énoncée
au paragraphe 172 de son rapport pour 19991. Compte
tenu de la précieuse contribution que les observateurs
apportent à ses travaux, il a modifié le texte de
l’alinéa c) du paragraphe 172, qui se lit désormais
comme suit :

« c) L’observateur serait autorisé à faire une dé-
claration sur chacun des points de l’ordre du jour
du Comité. Il lui serait également donné
l’occasion de formuler de nouvelles observations
après avoir reçu les précisions demandées au Se-
crétariat. La longueur de sa déclaration serait li-
mitée conformément à la pratique normalement
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suivie pour l’organisation des travaux des ses-
sions extraordinaires de l’Assemblée générale. »

11. Le Comité a décidé de maintenir à l’examen la
procédure régissant la participation d’observateurs.

F. Travaux du Comité au cours
de la partie principale
de la cinquante-cinquième session
de l’Assemblée générale,
du 11 septembre au 23 décembre 2000

12. Le Comité a été saisi de la demande suivante et a
pris la décision indiquée ci-après :

Organe : Comité spécial des opérations de maintien de
la paix

Demande : Autorisation de convoquer cinq séances du
Comité spécial et de son groupe de travail à la fin
d’octobre 2000 avant les séances de la Commission des
questions politiques spéciales et de la décolonisation. Il
avait été envisagé de tenir ces réunions en raison de la
publication du rapport du Groupe d’étude sur les opé-
rations de paix des Nations Unies, et d’un rapport sur
l’application des recommandations de ce groupe.

Suite donnée : Le Comité a recommandé à l’Assemblée
générale d’ajouter le Comité spécial et son groupe de
travail à la liste des organes qu’elle autoriserait à se
réunir durant la partie principale de la cinquante-
cinquième session.

II. Calendrier des conférences
et réunions

A. Questions ayant trait au calendrier
approuvé pour 2001 et aux demandes
de dérogation présentées
entre les sessions

13. Dans sa résolution 55/222 du 23 décembre 2000,
l’Assemblée générale a approuvé le projet révisé de
calendrier des conférences et réunions pour 2001, tel
qu’il a été présenté par le Comité des conférences et
modifié ultérieurement en fonction des décisions prises
par l’Assemblée à sa cinquante-cinquième session. Le
calendrier approuvé est paru sous la cote
A/AC.172/2001/2.

14. À sa 373e séance, le 26 août 1994, le Comité a
décidé que les demandes de dérogation présentées entre
les sessions au Comité devraient à l’avenir être exami-
nées par le Bureau en consultation avec le Secrétariat,
pour suite à donner.

15. À sa 379e séance, le 23 mars 1995, le Comité est
convenu que les propositions de modification du calen-
drier n’ayant pas d’incidence sur le budget-programme
pourraient être examinées par le Secrétariat en consul-
tation avec le Bureau du Comité.

16. À sa session de fond de 1995, le Comité a décidé
que les demandes de dérogation présentées entre les
sessions au Comité concernant un changement de lieu
seraient portées à l’attention des membres pour appro-
bation. Les demandes de dérogation concernant tout
autre type de modifications devaient, ainsi que
le Comité en avait décidé à sa session de fond de 1994,
être examinées par le Bureau, en consultation avec le
Secrétariat, pour suite à donner.

17. On trouvera ci-après les demandes de changement
de lieu ou de session supplémentaire présentées en
2001 et la suite donnée par le Comité.

Organe : Commission de la fonction publique interna-
tionale

Demande : Autorisation de tenir sa cinquante-troisième
session du 11 au 29 juin 2001 à Montréal plutôt qu’à
New York, étant donné que l’Organisation de l’aviation
internationale a accepté d’accueillir la session à son
siège à Montréal. Il est précisé à la section I, paragra-
phe 4, alinéa g), de la résolution 40/243 de
l’Assemblée générale en date du 18 décembre 1985
que, si la Commission doit tenir plus d’une session au
cours d’une même année, elle peut accepter l’invitation
de l’une des organisations participantes à tenir son au-
tre session au siège de ladite organisation. En 2001, la
Commission a décidé de tenir une seule session de trois
semaines, à Montréal, au lieu de deux sessions de deux
semaines chacune, et de tenir du 29 janvier au 2 février
2001 à New York une réunion de son groupe de ré-
flexion, au lieu de la session officielle de printemps.

Suite donnée : Demande approuvée

Organe : Comité préparatoire intergouvernemental
de la troisième Conférence des Nations Unies sur les
pays les moins avancés

Demande : Autorisation de tenir la deuxième session
du Comité pendant cinq jours en février 2001 à New
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York au lieu de Genève, en application d’une décision
en rapport avec la résolution 55/214 de l’Assemblée
générale.

Suite donnée : Demande approuvée.

Organe : Groupe spécial d’experts de la coopération
internationale en matière fiscale

Demande : Autorisation de convoquer la dixième ré-
union du Groupe d’experts à Genève, du 10 au
14 septembre 2001, plutôt qu’à New York, du 23 au
27 avril, en application de la décision 2001/__ du
Conseil économique et social. Les réunions du Groupe
sont régulièrement convoquées à Genève plutôt qu’à
New York pour des raisons de commodité et
d’économie, étant donné que la plupart des membres
du Groupe et des observateurs se trouvent à Genève, ce
qui permet, à moindres frais, la participation d’un plus
grand nombre de membres.

Suite donnée : Demande approuvée.

Organe : Commission du développement social cons-
tituée en comité préparatoire de la deuxième Assem-
blée mondiale sur le vieillissement

Demande : Autorisation de convoquer une reprise de la
session de la Commission constituée en comité prépa-
ratoire, le 30 avril et le 1er mai, ainsi que pour une se-
maine du 10 au 14 décembre 2001, afin d’achever les
travaux de la première session.

Suite donnée : Demande approuvée pour les 30 avril et
1er mai.

Organe : Commission de la condition de la femme

Demande : Autorisation de reprendre la session de la
Commission du 9 au 11 mai 2001 pour achever les tra-
vaux de la quarante-cinquième session sur deux ques-
tions importantes : a) les conclusions concertées
concernant « Les femmes, les petites filles et le
VIH/sida », dans le but de faciliter les délibérations de
la session extraordinaire de l’Assemblée générale; et
b) le rapport du Secrétaire général sur le plan à moyen
terme à l’échelle du système pour la promotion de la
femme et le projet de programme de travail du bureau
de la Conseillère spéciale pour la parité entre les sexes
et la promotion de la femme et de la Division de la
promotion de la femme pour l’exercice biennal 2002-
2003.

Suite donnée : Demande approuvée.

Organe : Conseil consultatif pour les questions de dé-
sarmement

Demande : Autorisation de convoquer la trente-
septième session du Conseil du 25 au 27 juillet 2001 à
Genève plutôt qu’à New York afin de donner aux
membres la possibilité de s’entretenir avec les partici-
pants à la Conférence du désarmement. De plus,
comme le Conseil est également le Conseil
d’administration de l’Institut des Nations Unies pour la
recherche sur le désarmement, Genève est un lieu de
réunion plus indiqué, qui permettra aux membres du
Conseil de s’entretenir avec le personnel de l’Institut.

Suite donnée : Demande approuvée.

Organe : Réunion d’experts gouvernementaux des pays
sans littoral et pays de transit en développement et de
représentants de pays donateurs, d’institutions financiè-
res et d’organismes de développement

Demande : Autorisation de convoquer la cinquième
réunion d’experts gouvernementaux du 30 juillet au
3 août 2001 à New York plutôt qu’à Genève, car les
pays en développement sans littoral qui ont une mis-
sion permanente à Genève sont peu nombreux alors
qu’ils ont tous une mission à New York. De ce fait, le
seul moyen d’assurer la participation effective des re-
présentants des pays en développement sans littoral à
cette réunion est de la tenir à New York.

Suite donnée : Demande approuvée.

Organe : Commission des droits de l’homme constituée
en comité préparatoire de la Conférence mondiale
contre le racisme, la discrimination raciale, la xéno-
phobie et l’intolérance qui y est associée

Demande : Autorisation de convoquer une troisième
session de la Commission constituée en comité prépa-
ratoire à Genève du 30 juillet au 10 août 2001 pour
poursuivre les négociations et la rédaction du pro-
gramme d’action de la Conférence, travail amorcé à sa
deuxième session.

Suite donnée : Demande approuvée.

Organe : Comité de l’information

Demande : Autorisation de convoquer une reprise de la
session du Comité pendant trois jours du 5 au
7 septembre 2001, car le Comité a demandé au Secré-
taire général de lui soumettre un rapport final sur les
résultats du projet pilote relatif à une station de radio-
diffusion internationale des Nations Unies en août 2001
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au plus tard et entend prendre une décision définitive
sur les autorisations et les ressources nécessaires à la
création d’une station permanente de radio internatio-
nale de l’Organisation des Nations Unies durant la par-
tie principale de la cinquante-sixième session de
l’Assemblée générale. Le projet pilote, qui devait durer
un an, a commencé le 30 août 2000.

Suite donnée : Demande approuvée.

B. Adoption du projet de calendrier
des conférences et réunions
pour 2002-2003

Introduction et aperçu général

18. À sa 437e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a examiné le projet de calendrier des
conférences et réunions pour 2002-2003
(A/AC.172/2001/CRP.2 et Add.1).

19. Le Comité a également entendu une introduction
sur ce sujet, présentée par des représentants du Secréta-
riat, et examiné des graphiques montrant les périodes
de pointe à New York, Genève et Vienne pour 2000 et
2001.

Examen de la question

20. Des membres du Comité ont souhaité voir des
graphiques analogues pour les commissions régionales,
et il a été demandé qu’un complément d’information
soit présenté à l’avenir sur les périodes de pointe
concomitantes aux différents lieux d’affectation.

Conclusions et recommandations

21. Le Comité a recommandé à l’Assemblée géné-
rale :

a) D’adopter le projet de calendrier des
conférences et réunions pour 2002-2003 en tenant
compte des observations du Comité;

b) D’autoriser le Comité à modifier le ca-
lendrier des conférences et réunions pour 2002-2003
en fonction des mesures et décisions prises par
l’Assemblée générale à sa cinquante-sixième session.

22. Le Comité a noté avec satisfaction que le Se-
crétariat avait tenu compte des dispositions visées
dans les résolutions 54/248 et 55/222 de l’Assemblée
générale concernant le vendredi saint orthodoxe,

qui tombe le 3 mai 2002 et le 25 avril 2003, lorsqu’il
avait établi le projet de calendrier des conférences
pour 2002-2003.

23. Le Comité a recommandé que, lors de
l’établissement du calendrier des conférences et ré-
unions, tout soit fait pour éviter que les périodes de
pointe des différents lieux d’affectation coïncident,
et il s’est félicité des efforts menés pour améliorer la
coordination à cette fin.

C. Amélioration de l’utilisation
des services et installations
de conférence

1. Statistiques relatives aux réunions des organes
de l’Organisation; limitation du temps
de réunion

Introduction et aperçu général

24. À sa 436e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a examiné le rapport du Secrétaire général
contenant les statistiques des séances d’un échantillon
d’organes qui se sont réunis à New York, Genève,
Vienne ou Nairobi en 2000 (A/AC.172/2001/3). Le
rapport comprenait des données sur le facteur fiabilité
de la planification, le ratio des séances et le taux
d’utilisation des services, et les indicateurs de confor-
mité et de disponibilité permettant d’évaluer le respect
des délais pour la présentation de la documentation
avant une session et la disponibilité de ladite docu-
mentation destinée aux organes ayant leur siège dans
les villes en question.

25. Le Comité a également examiné la note du Se-
crétariat (A/AC.172/2001/CRP.6) contenant des infor-
mations statistiques sur la prolongation de séances ou
de sessions, accompagnées d’une analyse et de propo-
sitions visant à limiter le temps de réunion. En présen-
tant la note, le représentant du Secrétariat a souligné
que celle-ci avait pour objet de lancer un débat sur la
question, en vue de formuler des principes directeurs
pour la limitation du temps de réunion.

Examen de la question

26. Certains ont estimé que le Secrétariat devrait
continuer ses efforts visant à sensibiliser les présidents
des organes intergouvernementaux à la nécessité
d’utiliser systématiquement le taux d’utilisation des
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ressources qui leur avaient été affectées et de s’efforcer
d’atteindre un taux d’utilisation de 100 %, si possible.
Le Secrétariat devrait utiliser les données disponibles
relatives aux résultats en vue d’améliorer la précision
avec laquelle les ressources en matière de services de
conférence sont affectées aux différents organes.

27. On a fait valoir que la publication en temps voulu
de la documentation pourrait améliorer le taux
d’utilisation. On a appelé l’attention sur la note du Se-
crétariat parue sous la cote A/AC.172/1999/CRP.8, où
il était indiqué a) que lorsque tous les documents
étaient parus à l’ouverture d’une session, l’organe avait
trois fois plus de chances d’avoir un taux d’utilisation
élevé qu’un taux inférieur au seuil fixé, et b) que les
services de traitement des documents devaient suppor-
ter un surcoût lorsqu’ils avaient recours à des heures
supplémentaires ou faisaient appel à du personnel tem-
poraire afin de raccourcir les délais et de rattraper ainsi
le retard avec lequel un document avait été soumis.

28. Certains se sont dit préoccupés par
l’augmentation du nombre de séances et sessions pro-
longées. Il a été noté que cela fait peser une charge
indue non seulement sur le Bureau du Comité et le Se-
crétariat mais aussi sur les États Membres, en particu-
lier les plus petits. L’idée a été émise que les organes
intergouvernementaux seraient moins susceptibles de
prolonger les séances au-delà des heures normales s’ils
étaient sensibilisés aux conséquences financières de
cette pratique et que le Secrétariat pourrait informer les
secrétariats de ces organes à l’avance du surcoût que
cela engendrerait.

Conclusions et recommandations

29. Le Comité a recommandé une fois encore que
les présidents limitent la durée des exposés consa-
crés à la présentation des documents courants éma-
nant du Secrétariat.

30. Le Comité a noté avec satisfaction qu’en 2000
le taux d’utilisation des services de conférence a)
avait dans les quatre villes sièges de l’Organisation
des Nations Unies considérées globalement, dépassé
le seuil de 80 % en 2000; b) avait progressé de
3 points de pourcentage à Genève; c) avait diminué
de 5 points de pourcentage à Vienne mais avait pro-
gressé de 16 points de pourcentage à Nairobi pour
atteindre 100 %.

31. Le Comité a également noté que 62 % des or-
ganes de l’échantillon avaient utilisé au moins 80 %

des services de conférence mis à leur disposition,
soit une augmentation de 3 points de pourcentage
par rapport à 1999.

32. Le Comité a également pris note des rensei-
gnements qui figuraient dans la note du Secrétariat
sur la limitation du temps de réunion
(A/AC.172/2001/CRP.6).

33. Le Comité a approuvé les principes directeurs
figurant au paragraphe 10 du document
A/AC.172/2001/CRP.6, tels que modifiés, et a re-
commandé à l’Assemblée générale de les adopter
tels qu’énoncés ci-après :

a) Les séances devraient se tenir aux heures
normales de réunion, c’est-à-dire de 10 à 13 heures
et de 15 à 18 heures les jours ouvrables;

b) La tenue de séances après les heures
normales, surtout après minuit, devrait être tout à
fait exceptionnelle et réservée aux cas où la date de
clôture est impérative, par exemple les sessions
extraordinaires et les conférences ou leurs dernières
sessions préparatoires, et à ceux où l’examen de la
question considérée ne peut être reporté en raison
des directives d’un organe délibérant ou de toute
autre circonstance exceptionnelle. Dans ces cas, les
demandes tendant à tenir une séance après les heu-
res normales devraient faire l’objet d’une décision
officielle prise par les États membres de l’organe
concerné durant le temps de réunion qui lui est al-
loué;

c) Les organes intergouvernementaux de-
vraient analyser le déroulement de leurs sessions
passées en vue d’ajuster, en consultation avec le Dé-
partement des affaires de l’Assemblée générale et
des services de conférence, leurs demandes de servi-
ces de séance pour les sessions à venir;

d) Les demandes de prolongation de session
au-delà des dates prévues à l’origine, ou de reprise
de session, ainsi que les autres imprévus interses-
sions, continueraient d’être soumis au Comité des
conférences et traités conformément à la résolution
43/222 B et à la pratique établie comme convenu
par le Comité (voir A/AC.172/2001/CRP.5/Add.1,
par. 2 à 4).

2. Consultations avec les organes concernant
l’utilisation des services de conférence mis
à leur disposition
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Introduction et aperçu général

34. À sa 436e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a entendu un rapport présenté oralement
par le Président concernant les consultations avec les
organes concernant l’utilisation des services de confé-
rence mis à leur disposition.

35. En application du paragraphe 1 de la section II de
la résolution 55/222 de l’Assemblée générale, le Prési-
dent du Comité avait envoyé une lettre à 13 organes
intergouvernementaux dont le taux d’utilisation des
ressources qui leur avaient été affectées avait été, lors
de leurs trois dernières sessions, inférieur au seuil fixé,
et avait eu des consultations avec eux. Divers moyens
susceptibles d’améliorer l’utilisation des services de
conférence avaient été évoqués, par exemple éliminer
les annulations de séance qui pouvaient être évitées,
convoquer les séances en temps voulu, au besoin sans
que le quorum soit atteint, programmer, dans la mesure
du possible, des consultations officieuses avec services
d’interprétation, annuler suffisamment à l’avance les
séances programmées, en particulier si aucune déléga-
tion ne souhaitait prendre la parole, et organiser des
réunions de groupes de travail à leur place; examiner
d’autres questions ou tenir des consultations officieuses
lorsqu’une séance était levée avant l’heure prévue;
examiner la possibilité de réaffecter les services non
utilisés à des groupes régionaux ou à d’autres groupes
importants d’États Membres et s’efforcer de prévoir
avec une plus grande précision le nombre de séances
devant bénéficier de l’intégralité des services.

36. L’un des principaux facteurs de sous-utilisation
des ressources était le temps perdu lorsqu’une séance
commençait en retard ou était levée avant l’heure pré-
vue. Si le président d’un organe pouvait exercer une
certaine influence sur l’heure d’ouverture des séances
lorsqu’il manifestait clairement ses intentions à cet
égard, il était plus difficile d’éviter qu’une séance se
termine avant l’heure. On a fait observer à cet égard
que si une séance se terminait avant l’heure prévue, on
pouvait en fait y voir un signe d’efficacité puisque cela
signifiait que la tâche était accomplie. D’autres possi-
bilités avaient été examinées avec les présidents, en
fonction des méthodes de travail propres aux organes
considérés et de la nature de leur mandat.

37. Certains présidents ont fait part de leurs préoccu-
pations quant au mode de calcul du taux d’utilisation
car celui-ci ne tenait pas compte du but ultime des or-
ganes, qui était de mener leurs travaux à bonne fin.

Examen de la question

38. On a généralement estimé que si les présidents
des organes appelaient l’attention des membres sur le
problème, il devrait être possible d’ouvrir les séances à
l’heure.

39. S’agissant de la méthode de calcul du taux
d’utilisation, on a fait observer que le nombre de cas où
les services prévus avaient été réaffectés à d’autres
organes était soustrait du nombre de séances annulées
et qu’il n’y avait donc pas eu de gaspillage de la part
de l’organe concerné. Il faudrait plutôt chercher à
identifier les organes sous-utilisateurs qui ne plani-
fiaient pas leurs travaux suffisamment à l’avance pour
permettre la bonne utilisation des services de confé-
rence.

40. On a émis l’opinion que toute modification des
indicateurs devrait faire l’objet d’un examen rigoureux
de façon à ne pas encourager le recours accru aux
consultations officieuses sans services d’interprétation,
ce qui avait souvent pour résultat l’exclusion de certai-
nes délégations pour des raisons d’ordre linguistique.

41. On a rappelé que, s’agissant de l’utilisation des
services de conférence, la souplesse n’était pas toujours
compatible avec le mandat des organes considérés.

42. On a fait observer que pour certains organes, la
sous-utilisation des services de conférence était une
pratique établie, session après session, ce qui donnait à
entendre qu’il s’agissait d’un problème de planification
et non d’un hasard.

Conclusions et recommandations

43. Le Comité a pris note avec satisfaction du
rapport présenté oralement par le Président sur les
mesures prises en application des demandes formu-
lées par l’Assemblée générale aux paragraphes 6 et
7 de la section B de sa résolution 54/248 concernant
l’utilisation des services de conférence, et a prié le
Président de poursuivre ses consultations, en son
nom, avec les présidents des organes dont le taux
d’utilisation des ressources qui leur avaient été af-
fectées avait régulièrement été, lors de leurs trois
dernières sessions, inférieur au seuil fixé, afin de
présenter les recommandations voulues pour assu-
rer l’utilisation optimale des ressources en matière
de services de conférence.
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44. Le Comité a également pris note des préoccu-
pations exprimées par les présidents d’organes in-
tergouvernementaux concernant la méthode de cal-
cul du taux d’utilisation et il attendait avec intérêt
que lui soit communiquée une nouvelle étude des
indicateurs où seraient proposés des seuils pour le
facteur fiabilité de la planification et le ratio des
séances, entre autres, ainsi qu’une formule permet-
tant de déterminer la proportion de services non
utilisés ayant été réaffectés à d’autres organes.

3. Amélioration de l’utilisation des installations
de conférence à l’Office des Nations Unies
à Nairobi

Introduction et aperçu général

45. La Division des services de conférence a été
créée à Nairobi, avec effet au 1er septembre 2000, en
tant qu’unité administrative du Département des affai-
res de l’Assemblée générale et des services de confé-
rence relevant du Secrétaire général adjoint aux affai-
res de l’Assemblée générale et des services de confé-
rence. Un service d’interprétation permanent est en
place à Nairobi depuis janvier 2001. Pendant la période
considérée, le Département, en coopération avec
l’Office des Nations Unies à Nairobi, a pris un certain
nombre de mesures visant à renforcer la capacité des
services et installations de conférence à Nairobi et à en
accroître l’utilisation. Par la suite, l’instruction admi-
nistrative ST/AI/2001/6 modifiant l’instruction
ST/AI/342 intitulée « Directives pour la rédaction des
accords à conclure avec un gouvernement hôte au titre
de la résolution 40/243 de l’Assemblée générale » a été
publiée, rappelant que le Département était responsable
du service des réunions tenues au niveau mondial, en
utilisant de la manière la plus économique les services
de conférence du Siège de l’Organisation des Nations
Unies et des Offices des Nations Unies à Genève,
Vienne et Nairobi.

46. À la 438e séance du Comité, le 28 août 2001, le
Comité des conférences a organisé une vidéoconfé-
rence à laquelle ont participé le chef des services de
conférence à Nairobi, le chef du Service de la traduc-
tion et de l’édition et le chef de la Section de
l’interprétation et des réunions à Vienne, le Directeur
de la Division des services de conférence à Genève et
d’autres directeurs à leurs lieux d’affectation respectifs.

47. Le chef des services de conférence de l’Office des
Nations Unies à Nairobi a présenté le rapport du Se-

crétaire général sur l’amélioration de l’utilisation des
installations de conférence à l’Office des Nations Unies
à Nairobi (A/56/133 et Corr.1). Le rapport décrivait les
mesures prises pour créer un service d’interprétation
permanent à Nairobi et l’effet positif qu’aurait
l’existence d’une installation aussi importante sur les
réunions tenues à l’Office d’ici à la fin de l’exercice
biennal en cours et au-delà.

Examen de la question

48. Les membres du Comité ont demandé des infor-
mations supplémentaires sur les points suivants : la
question de savoir comment la création d’une équipe
d’interprétation permanente à Nairobi avait rendu les
consultations intergouvernementales plus productives;
quels types de réunion ne faisaient pas appel à des ser-
vices d’interprétation; le nombre de semaines par an
durant lesquelles l’équipe serait affectée à des réunions
à Nairobi et non pas à d’autres lieux d’affectation; pen-
sait-on que les installations de conférence à Nairobi
feraient concurrence à celles d’Addis-Abeba; les rai-
sons expliquant la persistance de taux élevés de va-
cance de postes en ce qui concerne les interprètes de
langues anglaise et arabe à Nairobi; la question de sa-
voir si le nombre total de postes d’interprète prévus
était suffisant, compte tenu du fait qu’on s’attendait à
un accroissement de la demande; la raison pour la-
quelle un certain nombre de réunions importantes du
Programme des Nations Unies pour l’environnement
(PNUE) devaient se tenir ailleurs qu’à Nairobi au cours
du second semestre de 2001; et la question de savoir
s’il avait été envisagé de tenir la prochaine session du
Conseil d’administration du PNUE/Forum ministériel
mondial pour l’environnement à Nairobi.

49. En réponse aux questions posées, le Chef des ser-
vices de conférence de l’Office des Nations Unies à
Nairobi a dit qu’avant la création de l’équipe
d’interprétation permanente, il était difficile pour les
missions non anglophones à Nairobi de participer plei-
nement à l’examen d’importants documents établis en
anglais; depuis mai 2001, des services d’interprétation
multilingue étaient fournis au Comité des représentants
permanents à ce lieu d’affectation. Les réunions tenues
sans services d’interprétation étaient des consultations
techniques auxquelles ne participaient pas les repré-
sentants diplomatiques. L’augmentation du nombre de
réunions non inscrites au calendrier des conférences
reflétait une tendance à utiliser les services
d’interprétation pour les réunions d’organes subsidiai-
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res du PNUE et d’autres organisations sises à Nairobi,
de même que de nouvelles exigences en matière
d’établissement de rapports. On continuerait d’affecter
en priorité les interprètes aux réunions des Nations
Unies à Nairobi mais le partage de ces ressources avec
d’autres lieux d’affectation était conforme à la recom-
mandation figurant dans le rapport du Comité consul-
tatif pour les questions administratives et budgétaires
sur le projet de budget-programme pour l’exercice
biennal 2002-2003. Le nouveau potentiel de Nairobi ne
devait pas être utilisé au détriment du fonctionnement
des installations de conférence à Addis-Abeba car la
Commission économique pour l’Afrique ne disposait
pas d’équipe d’interprétation et il n’existait pas de che-
vauchement important en ce qui concerne leurs clien-
tèles respectives. Les taux de vacance de postes de
100 % pour les interprètes de langues anglaise et arabe
s’expliquaient par le fait que les concours dans ces lan-
gues n’avaient pas permis d’établir une liste de candi-
dats suffisante pour envisager un recrutement. Des ef-
forts étaient faits pour convaincre certains des lauréats
des concours d’accepter un engagement initial à Nairo-
bi. L’allocation des postes était adéquate et on espérait
qu’une équipe complète de 20 interprètes travaillerait
dans les six langues d’ici à la fin de l’année. La règle
du siège avait été à maintes reprises portée à l’attention
des représentants permanents.

Conclusions et recommandations

50. Le Comité a noté avec satisfaction que les ins-
tallations et services de conférence de Nairobi deve-
naient, des points de vue administratif, fonctionnel
et budgétaire, partie intégrante du Département des
affaires de l’Assemblée générale et des services de
conférence.

51. Le Comité a noté avec appréciation : a) le fait
que le Secrétaire général avait indiqué dans son
rapport que le nombre de réunions multilingues
devant se tenir à Nairobi et avec la participation de
l’équipe de Nairobi dans d’autres villes en 2001 et
2002 allait en augmentant; et b) le fait que la créa-
tion du Service d’interprétation de Nairobi avait
permis de réaliser des économies au titre du per-
sonnel temporaire imputé au budget ordinaire.

52. Le Comité attendait avec intérêt de recevoir
des informations supplémentaires sur l’utilisation
des installations de conférence à Nairobi.

53. Le Comité a recommandé à l’Assemblée géné-
rale de prier le PNUE et le Centre des Nations Unies
pour les établissements humains (Habitat) de se
conformer à la règle du siège et de tenir toutes leurs
réunions à Nairobi, afin d’accroître encore
l’utilisation des installations de conférence à Nairo-
bi.

4. a) Amélioration de la coordination
et de l’utilisation des services de conférence

Introduction et aperçu général

54. À sa 437e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a entendu un rapport oral du chef du Ser-
vice de la planification centrale et de la coordination du
Département des affaires de l’Assemblée générale et
des services de conférence sur l’amélioration de la
coordination et de l’utilisation des services de confé-
rence.

55. La deuxième réunion de coordination, à l’échelle
du Secrétariat, des chefs des services de conférence a
eu lieu les 2 et 3 juillet 2001 à Genève; elle a rassem-
blé les représentants des quatre principaux lieux
d’affectation et des commissions régionales, à
l’exception de la Commission économique pour
l’Amérique latine et les Caraïbes. La Cour internatio-
nale de Justice était également représentée par un ob-
servateur. Les débats ont porté sur neuf thèmes princi-
paux relatifs aux services de conférence :

a) Répartition des responsabilités en matière
de service fonctionnel des réunions tenues en dehors
des villes sièges;

b) Transfert latéral de personnel linguistique;

c) Coordination des progrès techniques;

d) Mise au point de mécanismes de mesure des
résultats;

e) Rédaction de directives opérationnelles;

f) Rapports financiers;

g) Amélioration de la coordination de la tra-
duction contractuelle;

h) Concours commun de recrutement aux
fonctions linguistiques écrites;

i) Problèmes linguistiques concernant le site
Internet des Nations Unies.
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56. S’agissant des réunions qui se tiennent en dehors
des villes sièges, la responsabilité de la coordination
des services de conférence a été confiée au siège per-
manent de l’organe intéressé en application de l’accord
consigné dans le paragraphe pertinent de l’instruction
administrative sur les directives pour la rédaction des
accords à conclure avec un gouvernement hôte au titre
de la résolution 40/243 de l’Assemblée générale; ce
paragraphe avait été repris dans l’instruction adminis-
trative ST/AI/2001/6. En 2002, des services de confé-
rence seront fournis à six sessions ayant lieu dans une
ville autre qu’une ville siège. Les discussions ont en
outre porté sur certaines questions générales telles que
la coordination des procédures d’approbation des ac-
cords de siège, l’établissement d’équipes composées de
personnel de toutes les villes sièges, les dispositions
financières et l’inclusion des petits lieux d’affectation.
Les essais de partage coordonné de la charge de travail
ont donné à penser qu’il était possible d’en obtenir des
gains d’efficacité. Par exemple, en 2001, la réunion, à
New York, d’un organe ayant son siège à Vienne avait
établi la totalité de sa documentation de session par
télétraitement à partir de Vienne, ce qui avait réduit le
risque d’engorgement dans la préparation de la docu-
mentation à New York.

57. S’agissant des transferts latéraux de personnel
linguistique, le nouveau système de gestion des res-
sources humaines approuvé par la Cinquième Commis-
sion en juin 2001 serait, dans le Département, appliqué
pour la première fois dans les quatre principaux lieux
d’affectation, puis progressivement étendu à d’autres
lieux d’affectation.

58. Une meilleure coordination des progrès techni-
ques était nécessaire pour éviter les doubles emplois et
pour utiliser au mieux des ressources limitées. Un
groupe de travail avait été créé pour formuler les pro-
jets du programme en cours et les éléments d’une stra-
tégie informatique du Département. La pratique établie
consistant à désigner un lieu d’affectation comme chef
de file pour le partage de l’information et la coordina-
tion avait été réaffirmée et précisée pour s’assurer que
les petits lieux d’affectation puissent aussi jouer un
rôle à cet égard.

59. Il a été rappelé aux responsables du Département
qu’il était important et urgent d’élaborer des moyens de
mesurer les résultats et de rédiger des directives prati-
ques à ce sujet. De petits groupes de responsables
avaient à ce propos échangé des idées et des données
d’expérience.

60. Un petit groupe de travail avait été constitué pour
élaborer des directives en vue de la préparation des
rapports financiers et pour analyser les procédures ac-
tuellement appliquées pour les avaliser avant de les
soumettre aux autres services du Secrétariat.

61. S’agissant de la traduction contractuelle, les dis-
cussions ont porté sur les moyens de mieux coordonner
les règles actuelles de façon à mieux utiliser les res-
sources des différents lieux d’affectation et diffuser les
listes de traducteurs contractuels disponibles.

62. Après des exposés présentant les enseignements
dégagés du concours commun de recrutement pour les
fonctions linguistiques écrites, le Service administratif,
au Siège, préparerait une analyse qui serait présentée
au Bureau de la gestion des ressources humaines. Cela
était d’autant plus nécessaire qu’il fallait chercher à
mieux résoudre le problème du manque de mobilité
fonctionnelle du personnel linguistique, pouvoir dépla-
cer du personnel pour faire face aux périodes de pointe
de la charge de travail et améliorer les perspectives de
carrière.

63. Enfin, l’utilisation des langues officielles sur le
site Internet des Nations Unies était une question déli-
cate, car elles devaient toutes être traitées de façon
égale. Ce principe devait être respecté et il fallait
s’efforcer d’améliorer le contenu du site dans toutes les
langues. La production du Département était disponible
sur le Web dans les six langues officielles, mais cette
situation serait affectée par les décisions qui pourraient
être prises dans ce domaine, en particulier en fonction
des ressources.

Examen de la question

64. Répondant aux questions concernant le concours
commun de recrutement aux fonctions linguistiques
écrites, le Directeur de la Division de traduction et
d’édition a dit que l’espoir que ce concours conduirait
à une amélioration des perspectives de carrière et à une
meilleure utilisation du personnel linguistique ne
s’était pas concrétisé. Le concours commun avait attiré
moins de candidats que les concours spécialisés car la
fonction de rédacteur de procès-verbaux n’avait prati-
quement aucun débouché en dehors des Nations Unies.
En outre, les candidats qui possédaient les compétences
requises pour passer les épreuves de traduction de ce
concours n’étaient pas disposés à accepter des postes
de rédacteurs de procès-verbaux. De plus, comme les
périodes de pointe tendaient à se produire dans toutes
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les sections au même moment, il s’était révélé très dif-
ficile d’organiser un roulement du personnel entre les
différentes fonctions linguistiques. Néanmoins, pour
tirer parti des économies d’échelle, il avait été décidé
d’organiser, sur une période de trois jours, un concours
commun, qui permettrait d’établir trois listes distinctes,
pour les traducteurs, les éditeurs et les rédacteurs de
procès-verbaux.

65. S’agissant de la répartition des attributions dans
le service de réunions se tenant en dehors des villes
sièges, on a fait observer que la budgétisation nette en
1998-1999 avait amélioré le partage de la charge de
travail. Il fallait espérer qu’il y aurait un rembourse-
ment rapide des frais engagés par les lieux
d’affectation manquant de ressources.

Conclusions et recommandations

66. Le Comité des conférences a pris note avec
satisfaction du rapport oral fait par le Secrétariat
sur la coordination des services de conférence.

67. Le Comité a salué les efforts faits par le Secré-
tariat et les résultats obtenus par lui pour coordon-
ner les services de conférence à l’échelle mondiale,
conformément à l’instruction administrative révisée
(ST/AI/2001/6), et a encouragé la prise de nouvelles
mesures dans ce domaine.

68. Le Comité a demandé à être tenu informé des
statistiques de volume de travail des différents lieux
d’affectation, ainsi que de la mesure dans laquelle
les ressources financières allouées à chacun d’eux
sont suffisantes.

69. Le Comité a jugé que la Réunion interorgani-
sations concernant les services linguistiques, la do-
cumentation et les publications devrait continuer
d’aider à développer la coopération entre l’ONU et
les autres organisations internationales sur le plan
de l’utilisation de services de conférence, et présen-
ter des propositions concrètes en vue de permettre
la mise en commun de services de traduction,
d’interprétation, d’édition et d’impression.

70. Le Comité a recommandé à l’Assemblée géné-
rale d’étudier la possibilité de renforcer ses attribu-
tions en matière de contrôle et de surveillance, no-
tamment afin d’accroître l’efficacité de ses activités,
et de renforcer aussi son rôle en tant qu’organe sub-
sidiaire de l’Assemblée.

b) Utilisation des centres de conférence des
Nations Unies à Bangkok et Addis-Abeba

Introduction et aperçu général

71. À sa 439e séance, le 28 août 2001, le Comité des
conférences a examiné le rapport du Secrétaire général
sur l’utilisation des centres de conférence des Nations
Unies à Bangkok et Addis-Abeba (A/56/293), qui a été
introduit par un représentant du Secrétariat.

72. Le Comité a appris que les deux centres de confé-
rence continuaient à n’être pas plus largement utilisés
pour diverses raisons : incertitude quant à l’utilisation
appropriée de ces locaux, notamment comme lieux de
réunion pour le secteur privé et des activités ayant un
caractère commercial; possibilité très limitée de modi-
fier le lieu des réunions prévues dans le calendrier des
conférences de l’ONU; insuffisance des effectifs néces-
saires pour assurer la gestion des centres; manque de
ressources pour les activités de commercialisation et de
promotion; et instabilité régionale. Dans le cas de
Bangkok, la conversion d’une salle de conférence en
salle polyvalente, dans laquelle le mobilier puisse être
déplacé, faciliterait sa commercialisation.

73. En dépit de ces contraintes, des efforts avaient été
déployés pour mieux doter en personnel les centres de
manière à attirer un plus grand nombre d’utilisateurs;
les statistiques sur l’utilisation des centres 1998-2000
ont fait apparaître une amélioration continue.

74. Le Secrétaire général adjoint aux affaires de
l’Assemblée générale et aux services de conférence
s’était rendu dans les centres et avait eu des entretiens
approfondis avec les responsables sur la coordination
des services de conférence dans les différents lieux
d’affectation et sur l’amélioration de l’utilisation de
leurs installations.

Examen de la question

75. On a fait valoir que les efforts déployés par le
Secrétariat pour collaborer avec les commissions ré-
gionales à Addis-Abeba et à Bangkok constituaient un
exemple encourageant des résultats que l’on pouvait
obtenir en mettant en commun les données
d’expérience et les compétences.

76. Le Secrétariat a précisé qu’il n’était pas prévu
que la conversion de la salle de conférence de
Bangkok, évoquée au paragraphe 72 ci-dessus, ait lieu
au cours du prochain exercice biennal.
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Conclusions et recommandations

77. Le Comité a pris note avec appréciation du
rapport du Secrétaire général et de la tendance en-
courageante de l’utilisation des installations de
conférence dans les deux centres régionaux.

78. Le Comité a encouragé la Commission écono-
mique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP)
et la Commission économique pour l’Afrique (CEA)
à continuer de déployer des efforts pour améliorer
encore l’utilisation de leurs centres de conférence et
de tenir le Comité informé de l’évolution de la situa-
tion.

79. Le Comité a encouragé la mise en commun des
données d’expérience et des compétences par les
gestionnaires des services de conférence du Secréta-
riat et ceux des commissions régionales.

5. Prestation de services d’interprétation
aux réunions des groupes régionaux
et autres groupes importants d’États Membres

Introduction et aperçu général

80. Comme le Comité des conférences l’avait deman-
dé à sa session de fond en août 2000, durant le cours de
l’année le Président a écrit aux présidents des organes
intergouvernementaux (comme indiqué à l’annexe I du
document A/56/299) appelant leur attention sur la né-
cessité de préparer à l’avance les demandes concernant
les réunions des groupes régionaux et autres groupes
importants pendant leur session et de permettre ainsi à
ces groupes d’organiser des consultations adéquates.

81. À sa 436e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a examiné un rapport du Secrétaire général
sur la prestation de services d’interprétation aux
réunions des groupes régionaux et autres groupes im-
portants d’États Membres (A/56/213 et Corr.1), qui lui
a été présenté par un représentant du Secrétariat. Les
services d’interprétation étaient fournis à ces réunions
selon les besoins, conformément à la pratique établie,
c’est-à-dire lorsque les ressources existantes ne sont
pas utilisées en raison de l’annulation de réunions ins-
crites au calendrier.

Examen de la question

82. L’importance des services de conférence pour les
groupes régionaux et autres groupes importants d’États
Membres a été soulignée. Il a été noté qu’il y avait un
lien entre tous les aspects de la prestation des services

de conférence; tout manque ou amélioration dans un
domaine affectait inévitablement tous les autres domai-
nes.

83. On s’est déclaré satisfait de l’amélioration de la
prestation des services d’interprétation au cours des
trois dernières années et du fait que les recommanda-
tions formulées par le Comité dans son précédent rap-
port2 demeuraient pertinentes.

Conclusions et recommandations

84. Le Comité a noté noté avec appréciation que le
pourcentage des réunions tenues par les groupes
régionaux et les autres groupes importants d’États
Membres à New York auxquels étaient fournis des
services d’interprétation avait augmenté continuel-
lement, passant de 84 % pour la période 1999-2000
à 90 % pour la période allant de juillet 2000 à juin
2001 et que, globalement, pour les quatre lieux
d’affectation (Genève, Nairobi, New York et Vienne)
92 % des demandes d’interprétation avaient été sa-
tisfaites.

85. Le Comité a recommandé que les lieux
d’affectation continuent de tenir des statistiques des
demandes de fourniture de services aux réunions.

86. Le Comité a conclu qu’un facteur essentiel en
matière de prestation de services d’interprétation
aux groupes régionaux et autres groupes importants
était que les organes intergouvernementaux fassent
un effort soutenu en coopération avec le Départe-
ment des affaires de l’Assemblée générale et des
services de conférence en vue de prédire les dispo-
nibilités de ce type de services. En la matière, les
groupes régionaux et les autres groupes importants
pourraient jouer un rôle essentiel en faisant preuve
de souplesse dans l’établissement du calendrier des
réunions.

87. Le Comité a de nouveau exhorté les organes
intergouvernementaux à ne ménager aucun effort
au stade de la planification, pour tenir compte des
réunions des groupes régionaux et autres groupes
importants d’États Membres, à prévoir ces réunions
dans le cadre de leur programme de travail et à avi-
ser le Département des affaires de l’Assemblée gé-
nérale et des services de conférence suffisamment à
l’avance de toute annulation de séances, de façon
que les ressources puissent, dans la mesure du pos-
sible, être réaffectées à des réunions de groupes ré-
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gionaux et autres groupes importants d’États Mem-
bres.

D. Demandes de dérogation
aux dispositions du paragraphe 7
de la section I de la résolution 40/243
de l’Assemblée générale

Introduction et aperçu général

88. À sa 439e séance, le 28 août 2001, le Comité des
conférences a examiné une note du Secrétariat
(A/AC.172/2001/CRP.3) à laquelle étaient annexées les
demandes de dérogation reçues des organes subsidiai-
res aux dispositions du paragraphe 7 de la section I de
la résolution 40/243 de l’Assemblée générale, aux ter-
mes de laquelle l’Assemblée générale a décidé
qu’aucun de ses organes subsidiaires ne pouvait se ré-
unir au Siège de l’Organisation des Nations Unies pen-
dant une de ses sessions ordinaires si ce n’est avec son
assentiment exprès. Les demandes contenaient égale-
ment des informations statistiques sur le nombre de
réunions que les organes concernés avaient tenues, le
cas échéant, au cours de la cinquante-cinquième ses-
sion de l’Assemblée générale et la mesure dans la-
quelle ils avaient utilisé de façon efficace les ressour-
ces mises à leur disposition.

Conclusions et recommandations

89. Le Comité a recommandé à l’Assemblée géné-
rale d’autoriser expressément les organes suivants à
se réunir à New York pour une grande partie de sa
cinquante-sixième session, étant entendu que des
services de conférence seraient fournis pour toutes
ces réunions dans la limite des ressources disponi-
bles et que les travaux de l’Assemblée générale et de
ses grandes commissions ne seraient pas entravés :

a) Comité pour l’exercice des droits inalié-
nables du peuple palestinien;

b) Commission du développement social
constituée en comité préparatoire de la deuxième
Assemblée mondiale sur le vieillissement;

c) Comité des relations avec le pays hôte;

d) Groupe de travail chargé d’étudier le fi-
nancement de l’Office de secours et de travaux des
Nations Unies pour les réfugiés de Palestine dans le
Proche-Orient;

e) Conseil d’administration du Programme
des Nations Unies pour le développement et du
Fonds des Nations Unies pour la population;

f) Conseil d’administration du Fonds des
Nations Unies pour l’enfance.

III. Questions relatives
à la documentation
et aux publications

A. Disponibilité des documents

Introduction et aperçu général

90. Dans sa résolution 55/222, l’Assemblée générale
a invité les organes intergouvernementaux, lors de leurs
sessions d’organisation ou à toute autre occasion ap-
propriée avant le début de leurs travaux de fond, à ré-
examiner avec les départements auteurs la question de
la disponibilité des documents nécessaires au bon
fonctionnement de ces organes, et de lui faire rapport
sur la question à sa cinquante-sixième session, par
l’intermédiaire du Comité des conférences.

91. À sa 437e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a examiné un rapport du Secrétaire général
(A/56/299) présentant un résumé des réponses reçues
jusqu’au 10 août 2001 des présidents d’organes inter-
gouvernementaux à une lettre du Président du Comité
des conférences les invitant à donner suite à la de-
mande de l’Assemblée. Le Comité a également entendu
une introduction présentée par un représentant du Se-
crétariat.

Examen de la question

92. À sa session de fond de 2000, le Comité avait
approuvé des propositions du Secrétariat visant à amé-
liorer la disponibilité de la documentation. On avait
mentionné à ce propos l’exemple de divers organes qui
surveillaient l’établissement de la documentation avant
la session.

Conclusions et recommandations

93. Le Comité a pris note des renseignements
communiqués dans le rapport du Secrétaire général
(A/56/299) et déclaré qu’il attendait avec intérêt de
recevoir un bilan général relatif à la disponibilité de
la documentation, une fois que le cycle biennal des
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conférences et réunions serait terminé et que
d’autres réponses auraient été reçues des organes
intéressés.

94. Le Comité a recommandé à l’Assemblée géné-
rale de prier le Secrétaire général de lui présenter
un rapport détaillé sur la mesure dans laquelle les
moyens dont disposait le Secrétariat lui permet-
taient d’assurer les services de conférence de ma-
nière efficace et rationnelle, ainsi que sur les
moyens de faire en sorte que soient mieux respec-
tées les dates auxquelles la documentation doit être
mise à la disposition des États Membres.

B. Soumission de la documentation

Introduction et aperçu général

95. À sa 437e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a examiné le rapport du Secrétaire général
sur la soumission des documents à traiter dans des dé-
lais permettant de respecter la règle des six semaines
(A/56/300). Le Comité a également entendu une intro-
duction présentée par un représentant du Secrétariat,
qui a indiqué que le rapport, de caractère préliminaire,
traitait des problèmes occasionnés par la préparation de
la documentation.

Examen de la question

96. Certaines délégations ont accueilli avec satisfac-
tion les mesures de responsabilisation prises par le Se-
crétariat et celles qui étaient suggérées dans le rapport,
mais d’autres ont émis des réserves, surtout à propos
des paragraphes 12 et 13.

97. Les délégations sont tombées d’accord par ail-
leurs sur le fait que la parution tardive de la documen-
tation était un problème ancien et complexe, auquel il
n’existait pas de solutions simples.

98. Il a été dit que si la règle des six semaines n’était
pas mieux respectée, c’était surtout du fait des dépar-
tements auteurs, qui présentaient tardivement les docu-
ments, et non pas à cause de retards au stade du traite-
ment. On a relevé que les manuscrits n’étaient bien
souvent pas conformes aux règles concernant la pré-
sentation, le nombre de pages et les notes de bas de
page. Il faudrait inciter le Département des affaires de
l’Assemblée générale et des services de conférence à
mieux se coordonner avec les départements auteurs,

pour mettre en évidence les goulets d’étranglement et
les autres problèmes.

99. On a convenu généralement que la multiplication
des réunions et des conférences d’organes intergouver-
nementaux avait entraîné un accroissement du volume
de la documentation, et qu’il serait utile à des fins de
comparaison d’avoir des statistiques rendant compte
des tendances diachroniques.

Conclusions et recommandations

100. Le Comité, tout en prenant note des mesures
prises par le Secrétariat, en ce qui concerne
l’établissement et la soumission des documents dans
le respect de la règle des six semaines, pour préciser
à qui incombent les responsabilités et pour faire
obligation aux intéressés de rendre compte, a re-
commandé à l’Assemblée générale d’inviter le Se-
crétaire général à mettre en place au Secrétariat un
système opérant de responsabilisation en vue de
faire en sorte que les documents soient soumis en
temps voulu aux services chargés de leur traite-
ment.

101. Le Comité a incité le Secrétariat à poursuivre
son action concertée en vue de redresser la situation
créée par la parution tardive de la documentation.
Il a appelé l’attention à cet égard sur les proposi-
tions figurant dans le rapport du Secrétaire général
(A/56/300), et incité le Secrétariat à procéder à une
analyse plus poussée des causes de la parution tar-
dive des documents et des surcoûts correspondants,
notamment au moyen de statistiques comparatives.

IV. Questions relatives à la traduction
et à l’interprétation

A. Interprétation à distance

Introduction et aperçu général

102. À sa 437e séance, le 27 août 2001, le Comité des
conférences a examiné le rapport du Secrétaire général
relatif au deuxième essai d’interprétation à distance
auquel a procédé l’Organisation des Nations Unies
(A/56/188). En outre, il a entendu un rapport présenté
oralement par un représentant du Secrétariat sur cette
question.

103. Le représentant du Secrétariat a indiqué que les
conclusions pouvant être tirées de ce deuxième essai
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étaient les suivantes : a) la rentabilité de
l’interprétation à distance devait être déterminée au cas
par cas; b) les efforts faits pour trouver des solutions
techniques de nature à rapprocher le plus possible les
conditions de travail des interprètes travaillant à dis-
tance de celles de leurs collègues présents sur place
n’avaient pas abouti; c) pour les interprètes travaillant
à distance, maintenir la qualité de l’interprétation à un
niveau acceptable n’était possible qu’au prix d’une
tension psychologique et physiologique accrue;
d) compte tenu de ce qui précède, il faudrait, si on re-
courait à l’interprétation à distance, appliquer des nor-
mes de production inférieures à celles qui étaient appli-
cables aux interprètes travaillant sur place.

Examen de la question

104. On a fait observer que le rapport du Secrétaire
général sur le deuxième essai d’interprétation à dis-
tance devait être lu en parallèle avec le rapport publié
en 1999 sur le premier essai (A/54/176). On pouvait
ainsi constater que les conditions dans lesquelles il
était possible de recourir à l’interprétation à distance
étaient en train d’évoluer. Des améliorations avaient
certes été apportées quant aux moyens techniques utili-
sés, mais cela n’était pas encore suffisant pour créer un
environnement entièrement favorable. Les deux essais
avaient confirmé que l’interprétation à distance était
techniquement possible, mais uniquement au prix d’un
accroissement du stress et de la fatigue pour les inter-
prètes. Ils avaient également montré qu’il n’était pas
possible actuellement d’assurer la qualité des presta-
tions expressément mentionnée par l’Assemblée géné-
rale au sujet de l’interprétation à distance dans ses ré-
solutions 54/248 et 55/222.

105. Très peu de membres de délégations avaient ré-
pondu à l’enquête sur la qualité de l’interprétation à
distance au cours du deuxième essai, ce qui ne per-
mettait guère de se faire une idée précise des vues des
États Membres. Il faudrait à l’avenir s’efforcer
d’obtenir un échantillon beaucoup plus large de répon-
ses. Il était également essentiel de faire des recherches
sur la rentabilité de l’interprétation à distance, en pre-
nant en compte d’autres variables en sus des coûts
ayant trait aux télécommunications et à l’indemnité
journalière de subsistance.

106. Il conviendrait de procéder à de nouveaux essais
si une modification sensible était constatée en ce qui
concernait les paramètres de base qui jouaient un rôle
déterminant dans l’efficacité de l’interprétation à dis-

tance, par exemple la qualité des services techniques de
vidéo et le coût des télécommunications. Entre-temps,
l’approche décrite au paragraphe 63 du rapport du Se-
crétaire général (A/56/188) constituait une base solide
pour la poursuite des travaux dans le domaine de
l’interprétation à distance.

Conclusions et recommandations

107. Le Comité a pris note avec satisfaction du
rapport du Secrétaire général (A/56/188) et a réaf-
firmé les principes énoncés dans la résolution
55/222 de l’Assemblée générale, principes dont il y
aurait lieu de prendre en considération si l’on envi-
sageait de poursuivre les travaux entrepris dans ce
domaine.

108. Le Comité a approuvé l’intention manifestée
par le Secrétariat, au paragraphe 63 du rapport,
d’encourager les activités qui permettaient aux in-
terprètes travaillant sur place d’acquérir une cer-
taine expérience dans le cadre de réunions présen-
tant quelques-unes des caractéristiques de
l’interprétation à distance, par exemple la vidéo-
conférence, afin de faciliter leur adaptation à de
nouvelles conditions de travail. Il a également prié
le Secrétariat d’évaluer les progrès accomplis dans
les domaines de la vidéoconférence et des télécom-
munications afin de déterminer s’ils peuvent
contribuer à résoudre les problèmes techniques que
pose encore l’interprétation à distance. Il a noté que
le Secrétariat n’envisageait pas actuellement de
procéder à de nouveaux essais.

109. Le Comité a demandé qu’un rapport sur
l’évolution de la situation dans ce domaine, ainsi
que sur toutes activités ayant trait à l’interprétation
à distance menées par d’autres organisations inter-
nationales, soit soumis à l’Assemblée générale à sa
cinquante-septième session, par l’intermédiaire du
Comité des conférences.

B. Questions relatives au recrutement
du personnel linguistique

Introduction et aperçu général

110. À ses 437e et 438e séances, les 27 et 28 août
2001, le Comité des conférences a examiné le rapport
du Secrétaire général sur les taux de vacance de postes
excessivement élevés constatés dans certains lieux
d’affectation et les questions relatives au recrutement



0153855f.doc 15

A/56/32

du personnel des services linguistiques (A/56/277) qui
avait été établi pour donner suite aux demandes for-
mulées par l’Assemblée générale aux paragraphes 11 et
12 de la section IV de sa résolution 55/222.

111. Il a été rappelé au Comité que les données statis-
tiques figurant dans les tableaux reflétaient la situation
au 30 juin 2001. Les taux de vacance de postes pou-
vaient changer considérablement en peu de temps dans
les lieux d’affectation où le nombre de postes considé-
rés était peu élevé.

112. Le Comité a aussi entendu un exposé de la situa-
tion en ce qui concerne les projets relatifs aux techno-
logies de l’information, sujet sur lequel un rapport de-
vait être présenté à l’Assemblée générale à sa cin-
quante-sixième session.

Examen de la question

113. Le rapport a été loué pour avoir souligné
l’importance de la coordination entre les lieux
d’affectation pour surmonter le problème des taux de
vacance de postes excessivement élevés. Concilier
l’efficacité par rapport aux coûts et une qualité égale
des services posait un problème complexe en matière
d’effectifs. L’efficacité par rapport aux coûts du per-
sonnel temporaire variait grandement selon les lieux
d’affectation. Ainsi, il était possible à Genève de puiser
dans une vaste réserve de compétences locales, mais
dans les lieux d’affectation plus petits, il fallait géné-
ralement recruter des travailleurs et interprètes indé-
pendants non locaux qui étaient plus coûteux; aussi
était-il d’autant plus urgent de pourvoir les postes ins-
crits au budget qui étaient vacants dans ces lieux
d’affectation.

114. Certains ont fait valoir qu’il conviendrait de rele-
ver le plafond des sommes que les retraités de l’ONU
pouvaient y gagner chaque année, parce que le montant
actuel limitait l’accès à une précieuse main-d’oeuvre
hautement qualifiée, qui faisait partie d’un ensemble
restreint de professionnels indépendants hautement
qualifiés. Une fois que l’on aurait fait appel à
l’intégralité de cet ensemble, la qualité des services
pouvait pâtir.

115. Certains se sont dits préoccupés par le fait que les
taux d’autorévision dépassaient les niveaux recom-
mandés. La qualité de la traduction devenait un pro-
blème lorsque la capacité de révision faisait défaut. On
a fait observer toutefois que l’autorévision ne se tradui-
sait pas nécessairement par une diminution de la qua-

lité lorsqu’il y avait une forte proportion de traducteurs
expérimentés dans un lieu d’affectation donné.

116. Certains ont exprimé leur appui à l’initiative de
formation proposée dans le rapport et au renforcement
de la coopération entre l’Organisation d’une part et les
universités et d’autres institutions offrant une forma-
tion linguistique de l’autre.

117. Il a été dit qu’il serait difficile de résoudre les
problèmes de recrutement sans changer radicalement
l’approche suivie en vue d’ouvrir ce qui était jusqu’à
présent un système fermé. Ce qu’il fallait, c’était un
système de sélection et de roulement du personnel qui
ferait entrer régulièrement des interprètes et des tra-
ducteurs maîtrisant la langue contemporaine. Les re-
commandations énoncées dans le rapport étaient judi-
cieuses, mais le Comité devait surveiller étroitement
l’évolution de la situation dans le domaine du recrute-
ment.

118. Le problème des taux de vacance de postes élevés
ou excessivement élevés dans les services linguistiques
ne pouvait être surmonté que par un ensemble de
moyens d’incitation. Certains estimaient que la mobi-
lité était l’approche la plus efficace pour faire face aux
vacances de postes dans les services linguistiques et se
sont félicités des procédures rationalisées pour les
transferts latéraux du personnel linguistique, qui cons-
tituaient un premier pas dans cette direction. Il a éga-
lement été estimé que la nécessité de traiter le person-
nel linguistique et le personnel non linguistique sur un
pied d’égalité limitait l’efficacité éventuelle d’un sys-
tème d’incitation en l’absence d’un plan global à
l’échelle du Secrétariat pour encourager et récompen-
ser la mobilité entre les lieux d’affectation. On a éga-
lement pensé que les besoins particuliers des services
linguistiques dans les lieux d’affectation qui connais-
saient des problèmes chroniques de taux de vacance
élevés soient dûment pris en considération en poursui-
vant l’élaboration de critères applicables à la mobilité
et de mécanismes pour instituer des moyens adéquats
d’incitation à la mobilité entre lieux d’affectation,
comme l’avait demandé l’Assemblée générale à la sec-
tion V de sa résolution 55/258 du 14 juin 2001 relative
à la gestion des ressources humaines.

Conclusions et recommandations

119. Le Comité a pris acte avec satisfaction du rap-
port du Secrétaire général (A/56/277).
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120. Le Comité s’est félicité de la diminution, de-
puis la date du dernier rapport, du taux de vacance
de postes pour l’ensemble des services linguistiques
et de l’amélioration sensible de la situation consta-
tée dans tous les lieux d’affectation qui connais-
saient des problèmes chroniques dans ce domaine.

121. Le Comité est resté toutefois préoccupé par la
persistance des taux excessivement élevés, en parti-
culier pour certaines langues ou fonctions linguisti-
ques, dans la plupart des lieux d’affectation dotés
de petits services linguistiques ou d’un service de
taille moyenne.

122. Le Comité a considéré que les taux de vacance
continuellement élevés à certains lieux d’affectation
tenaient essentiellement à la mobilité insuffisante du
personnel linguistique tandis que le taux global de
vacance qui était encore relativement élevé pour
l’ensemble des services linguistiques était dû aux
problèmes de recrutement, en particulier pour cer-
taines langues ou combinaisons linguistiques.

123. Tout en saluant les efforts résolus faits par le
Secrétariat pour pourvoir les postes vacants à la
Section d’interprétation nouvellement créée à
l’Office des Nations Unies à Nairobi, le Comité s’est
dit préoccupé qu’on n’ait pas réussi, jusqu’à pré-
sent, à pourvoir les postes d’interprète vacants pour
certaines langues. Le Comité a recommandé, comme
il est indiqué au paragraphe 9 du rapport, que la
priorité absolue soit donnée aux efforts visant à
pourvoir ces postes, ainsi que les postes d’interprète
vacants à l’Office des Nations Unies à Vienne lors
du recrutement des candidats qui auront réussi les
concours de recrutement en 2001 pour les interprè-
tes de langues arabe et anglaise, et que l’Office des
Nations Unies à Nairobi et l’Office des Nations
Unies à Vienne bénéficient également de la priorité
pour le recrutement des candidats qui réussiront au
concours de recrutement des interprètes de langues
française et espagnole qui sera organisé en janvier
2002.

124. Le Comité a recommandé qu’en attendant, le
Secrétariat poursuive la pratique, qui avait produit
des résultats encourageants, consistant à suivre de
près la situation concernant les vacances de poste
dans les lieux d’affectation qui connaissaient des
problèmes chroniques en matière de vacance de pos-
tes et à adopter face à ces problèmes une approche
pragmatique et dynamique.

125. En ce qui concerne les questions relatives au
recrutement, le Comité s’est dit préoccupé par le
faible rendement de certains des concours de recru-
tement pour les services linguistiques, en particulier
ceux pour les interprètes de certaines combinaisons
linguistiques, et par le fait que les candidats qui ré-
ussissaient à ces concours déclinaient de plus en
plus souvent les offres d’emploi faites par
l’Organisation.

126. Le Comité a recommandé que le Secrétariat
poursuive ses efforts en vue de mieux cibler la pu-
blicité des concours linguistiques, en mettant
l’accent sur les écoles de langues, d’autres établis-
sements d’enseignement et les associations profes-
sionnelles.

127. Compte tenu du taux de réussite très élevé en-
registré dans le passé dans le cadre du programme
de formation en cours d’emploi destiné aux inter-
prètes décrit au paragraphe 31 du rapport, le Comi-
té a également recommandé que ce programme soit
rétabli pour une période initiale d’un an étant en-
tendu que des informations sur les résultats des ac-
tivités de formation entreprises, la nécessité de
poursuivre le programme et les dispositions finan-
cières correspondantes seront présentées à
l’Assemblée générale à sa cinquante-septième ses-
sion, par l’intermédiaire du Comité des conférences.

128. Le Comité s’est félicité de l’initiative interor-
ganisations visant à régler à sa source le problème
de la formation grâce à la coopération entre
l’Organisation des Nations Unies et d’autres organi-
sations internationales d’une part et les écoles de
langues et autres établissements d’enseignement
d’autre part. Le Comité a prié le Secrétaire général
de le tenir informé des progrès accomplis dans le
cadre de cette initiative.

129. Le Comité a recommandé à l’Assemblée géné-
rale de lancer un examen complet des normes de
productivité des services linguistiques, compte tenu
des innovations techniques qui s’introduisent ac-
tuellement dans leurs activités.

V. Examen du projet de budget-
programme pour l’exercice biennal
2002-2003 : Département des
affaires de l’Assemblée générale
et des services de conférence
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Introduction et aperçu général

130. À sa 440e séance, le 29 août 2001, le Comité des
conférences a examiné le texte explicatif relatif aux
affaires de l’Assemblée générale et aux services de
conférence présenté dans le projet de budget-
programme pour l’exercice biennal 2002-2003 [A/56/6
(Sect. 2)], et il a entendu un exposé liminaire du Se-
crétariat sur la question.

131. Les activités visées par le chapitre correspondant
du budget relevaient du programme 6 (Affaires de
l’Assemblée générale et du Conseil économique et so-
cial et services de conférence) du plan à moyen terme
pour la période 2002-2005, tel que révisé
(A/55/6/Rev.1). C’est le Département des affaires de
l’Assemblée générale et des services de conférence qui
était chargé de mener les activités programmées au titre
du programme 6 du plan à moyen terme et d’atteindre
les objectifs correspondants.

132. La demande de services avait été plus forte, au
cours de l’exercice biennal 2000-2001, qu’on ne l’avait
initialement prévu, notamment en raison du nombre
supérieur à la moyenne des réunions tenues par des
organes intergouvernementaux et des organes
d’experts, et du fait que les sessions de plusieurs orga-
nes s’étaient prolongées au-delà de la date prévue. En
conséquence, l’enveloppe de 423 865 400 dollars pré-
vue pour l’exercice biennal 2002-2003 correspondait à
un accroissement net de 8 488 900 dollars, soit 2 %,
par rapport au montant révisé des crédits ouverts pour
l’exercice biennal 2000-2001.

133. Les ressources prévues au budget ordinaire se-
raient complétées par des ressources extrabudgétaires
d’un montant de 21 461 100 dollars, qui proviendraient
en grande partie des recettes à encaisser au titre du
remboursement de services fournis à des activités et à
des fonds et programmes financés au moyen de res-
sources extrabudgétaires, ainsi que de contributions
versées à certains fonds d’affectation spéciale créés
pour financer certaines des activités menées dans le
domaine des services de conférence.

134. Le Département comptait continuer d’appliquer
des mesures d’économie, notamment en ce qui
concerne le contrôle des ressources inscrites au budget
pour financer l’engagement de personnel temporaire
pour les réunions, une meilleure utilisation des capaci-
tés, l’adoption de méthodes de travail faisant appel à
l’ordinateur et le recours à de nouvelles technologies,

dans le but d’améliorer la qualité des services de confé-
rence et de les rendre plus productifs et économiques.

Examen de la question

135. Il a été jugé utile d’examiner le chapitre du projet
de budget-programme relatif aux services de confé-
rence à la lumière des autres points de l’ordre du jour
examinés par le Comité et des conclusions et recom-
mandations formulées par celui-ci à leur sujet. On a
pris acte du fait qu’aux yeux du Secrétariat le niveau
des ressources demandées correspondait au minimum
nécessaire pour que des services de conférence de
haute qualité puissent continuer d’être assurés en cette
période où l’Organisation est de plus en plus sollicitée.

136. Certains ont estimé qu’on ne trouvait pas dans ce
chapitre du projet de budget-programme la justification
de tous les indicateurs de résultats au regard des finan-
cements demandés.

137. Il a été estimé par ailleurs que le manque de res-
sources se faisait nettement sentir dans des domaines
tels que la distribution de la documentation sous forme
électronique dans les six langues officielles et dans
l’insuffisance du nombre de postes, qui se traduisait
par un accroissement du volume de travail imposé aux
traducteurs et aux interprètes.

138. Il a été avancé que le partage du travail entre les
lieux d’affectation, la comparaison des pratiques opti-
males et le regroupement d’activités au sein du Dépar-
tement, ainsi qu’une utilisation plus rationnelle des
services de conférence par les États Membres, pour-
raient atténuer certaines difficultés.

139. D’autre part, on a été d’avis que l’Assemblée gé-
nérale aurait besoin, lorsqu’elle examinerait le projet
de budget-programme pour l’exercice biennal 2002-
2003, de renseignements sur la répartition du personnel
temporaire entre les services correspondant aux six
langues officielles.

Conclusions et recommandations

140. Le Comité a pris note du texte explicatif relatif
aux affaires de l’Assemblée générale et aux services
de conférence présenté dans le projet de budget-
programme pour l’exercice biennal 2002-2003.

141. Le Comité a constaté avec satisfaction que les
ressources destinées aux services de conférence de
l’Office des Nations Unies à Nairobi avaient été re-
groupées avec celles visées par le chapitre 2.
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142. Le Comité a recommandé à l’Assemblée géné-
rale d’examiner de près la partie du projet de bud-
get-programme pour l’exercice biennal 2002-2003
qui a trait aux services de conférence, compte tenu
des conclusions et recommandations qu’il formule
dans son rapport sur les points de son ordre du jour
qui ont trait à la question.

143. Le Comité s’est déclaré favorable à la recom-
mandation formulée par le Comité du programme
et de la coordination au paragraphe 71 de son rap-
port (A/56/16).

144. Le Comité a recommandé qu’à l’avenir, dans
les documents budgétaires concernant le chapitre
intitulé « Affaires de l’Assemblée générale et servi-
ces de conférence », les services de publication
soient séparés de l’interprétation et regroupés avec
la traduction et l’édition – ce qui était important,
puisqu’il convenait que les services regroupés dans
un même sous-programme soient de nature voisine.

VI. Technologies de l’information

A. Questions concernant la traduction
dans toutes les langues officielles
de la documentation non délibératoire
et des documents d’information

Introduction et aperçu général

145. À sa 439e séance, le 28 août 2001, le Comité des
conférences a entendu une présentation d’un représen-
tant du Département de l’information sur le dévelop-
pement, la mise à jour et l’enrichissement multilingue
du site Web de l’ONU et un rapport du Secrétaire géné-
ral sur la question (A/AC.198/2001/8) a été mis à la
disposition des membres du Comité.

Examen de la question

146. Les membres du Comité ont posé un certain nom-
bre de questions. Il a été estimé que l’état de la situa-
tion en ce qui concerne la mise en place d’un site Web
de l’ONU qui soit multilingue était contraire, dans les
faits, du principe de l’égalité de traitement de toutes les
langues de l’Organisation. Certaines délégations ont
appelé l’attention sur le paragraphe 21 du rapport du
Secrétaire général, où il était indiqué que la réalisation
d’une parité complète entre les langues officielles exi-
gerait l’allocation de ressources additionnelles.

147. Le représentant du Département de l’information
a dit qu’en ce qui concerne la réalisation de la parité
modulaire entre les six langues officielles sur le site
Web, le Département suivait la politique décrite dans le
projet de résolution B adopté par le Comité de
l’information à sa vingt-troisième session et soumis à
l’Assemblée générale à sa cinquante-sixième session
(voir A/56/21, chap. V). Dans le projet de résolution, le
Comité a souligné l’importance, pour les objectifs de
l’ONU, en matière de multilinguisme, de l’intégration
du système à disques optiques au site Web de
l’Organisation et prié le Groupe de travail sur les ques-
tions relatives à l’Internet d’inclure dans les Directives
concernant la publication des documents sur l’Internet
des recommandations spécifiques permettant
d’atteindre l’objectif consistant à afficher sur les sites
Web toute la documentation existante dans les six lan-
gues officielles de l’Organisation.

148. Il a été estimé que l’Assemblée générale devrait
inviter le Secrétaire général à élaborer, à titre priori-
taire, de nouvelles propositions à soumettre à l’examen
des organes compétents, dans l’esprit de la résolution
55/136 B de l’Assemblée.

Conclusions et recommandations

149. Le Comité s’est déclaré profondément préoc-
cupé par les disparités de plus en plus grandes cons-
tatées sur le site Web de l’ONU entre l’anglais et les
autres langues officielles.

150. Le Comité a prié le Secrétariat d’inclure Nai-
robi et Vienne avec New York et Genève sur le site
Web intitulé « À propos de l’ONU ».

B. Introduction du Système de diffusion
électronique des documents

Introduction et aperçu général

151. À sa 439e séance, le 28 août 2001, le Comité a
examiné le rapport du Secrétaire général sur
l’introduction du Système de diffusion électronique des
documents (A/56/120) et a entendu une présentation
orale avec des informations actualisées sur la question.

152. Le système à disques optiques avait été conçu en
1991 et mis en service en 1992. Depuis, il était devenu
obsolète et cher à entretenir, et n’offrait aucune possi-
bilité d’évolution.
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153. Le nouveau système, désormais appelé Système
de diffusion électronique des documents (SEDOC),
fonctionnait sous Windows 2000 et Lotus Notes et
avait recours à des supports magnétiques plutôt qu’à
des disques optiques. Les disques magnétiques étaient
rapides, fiables et bon marché, même pour les grandes
capacités de stockage qu’exigeait le système. La mise
en fonctionnement du SEDOC se ferait en deux temps;
la première phase, presque achevée, était une opération
de migration du système à la nouvelle plate-forme; la
seconde phase consisterait à assurer les fonctions de
prise en charge des langues autres que celles d’origine
latine, ce qui permettrait aux utilisateurs d’accéder au
système et de rechercher les documents en utilisant
n’importe laquelle des langues officielles de l’ONU.
Les opérations au titre de la phase 2 devraient com-
mencer en janvier 2002.

154. Les implications d’un système totalement fondé
sur le Web sont profondes. La distance géographique
ne compterait plus. Les fonctionnaires aux lieux
d’affectation se raccorderaient au système via
l’Internet, mais pour les utilisateurs extérieurs, il ne
serait plus nécessaire de recourir aux connexions de
réseau numérique à intégration de services, étant donné
que quiconque a une connexion Internet pourrait po-
tentiellement avoir accès au SEDOC.

155. Actuellement, le système à disques optiques était
gratuit pour les fonctionnaires et les États Membres, les
autres utilisateurs pouvant y accéder en payant une re-
devance. Une fois qu’il aurait été bien en place et
éprouvé, le nouveau système aurait une capacité égale
à celle du site Web de l’ONU. Dès à présent, le nombre
d’utilisateurs des gouvernements autorisés à utiliser le
système passerait de 10 à 20.

Examen de la question

156. On a jugé que la mise à jour présentée par le Se-
crétariat était extrêmement utile et que cette informa-
tion devrait être publiée dans un additif au rapport du
Secrétaire général. On a appuyé l’augmentation du
quota d’accès au système et il a été suggéré que toutes
les missions permanentes soient informées du change-
ment.

157. Répondant aux questions posées par le Comité, le
représentant du Secrétariat a déclaré qu’on ne savait
pas très bien à quel moment le nouveau système serait
mis à la disposition du public sans aucune limitation.
On suivait de près l’utilisation du système et les res-

trictions pourraient être levées progressivement si l’on
estimait que le système pourrait supporter un nombre
encore plus important de visiteurs. L’opération paral-
lèle de la phase 2 commencerait en décembre 2001;
d’ici à janvier 2002, il devrait être possible d’exploiter
le SEDOC en n’importe laquelle des six langues offi-
cielles, grâce à Lotus Notes qui reconnaissait égale-
ment les langues autres que celles d’origine latine.
L’Intranet était par définition un système interne et l’on
n’envisageait donc pas de le mettre à la disposition des
missions permanentes. Toutefois, un « Extranet » était
en cours d’élaboration, qui permettrait d’échanger des
informations entre tous les organismes des Nations
Unies. Les missions permanentes pourraient à l’avenir
avoir accès à l’Extranet. Il a été noté que le contenu du
nouveau système était identique à celui de l’ancien.

158. Il a été estimé que l’Assemblée générale devrait
envisager de mettre fin à la perception d’une rede-
vance, pour les utilisateurs actuels et à compter du
31 décembre 2001.

Conclusions et recommandations

159. Le Comité a accueilli favorablement
l’information figurant dans le rapport du Secrétaire
général (A/56/120) et les efforts qui étaient déployés
pour mettre à niveau le système à disques optiques.
Il s’est félicité des résultats obtenus et a salué
l’introduction du nouveau système.

160. Le Comité a encouragé le Secrétaire général à
poursuivre son action, et il a demandé que soit pu-
blié comme additif au rapport du Secrétaire géné-
ral, afin que l’Assemblée générale l’examine à sa
cinquante-sixième session, un rapport sur ce qui a
été réalisé et sur les incidences du changement sur
l’accès au système à partir de tous les lieux
d’affectation.

Notes

1 Documents officiels de l’Assemblée générale, cinquante-
quatrième session, Supplément No 32 (A/54/32).

2 Documents officiels de l’Assemblée générale, cinquante-
cinquième session, Supplément No 32 (A/55/32), par. 42
à 46.
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Annexe
Calendrier des conférences et réunions de l’Organisation
des Nations Unies, ainsi que des principaux organes
des institutions spécialisées, de l’Agence internationale
de l’énergie atomique et des organes de suivi des traités
créés sous les auspices de l’Organisation des Nations Unies
pour 2002 et 2003

Les abréviations suivantes sont employées dans la présente annexe :

Dans la colonne « Organe »

AIEA Agence internationale de l’énergie atomique

CEA Commission économique pour l’Afrique

CEE Commission économique pour l’Europe

CFPI Commission de la fonction publique internationale

CEPALC Commission économique pour l’Amérique latine et les Caraïbes

CESAO Commission économique et sociale pour l’Asie occidentale

CESAP Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique

CNUCED Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement

CNUDCI Commission des Nations Unies pour le droit commercial international

FAO Organisation des Nations Unies pour l’alimentation et l’agriculture

FIDA Fonds international de développement agricole

FMI Fonds monétaire international

FNUAP Fonds des Nations Unies pour la population

HCR Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés

INSTRAW Institut international de recherche et de formation pour la promotion de
la femme

OACI Organisation de l’aviation civile internationale

OIT Organisation internationale du Travail

OMI Organisation maritime internationale

OMM Organisation météorologique mondiale

OMPI Organisation mondiale de la propriété intellectuelle

OMS Organisation mondiale de la santé

ONUDI Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

PAM Programme alimentaire mondial

PNUD Programme des Nations Unies pour le développement
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PNUE Programme des Nations Unies pour l’environnement

UIT Union internationale des télécommunications

UNESCO Organisation des Nations Unies pour l’éducation, la science et la
culture

UNICEF Fonds des Nations Unies pour l’enfance

UNITAR Institut des Nations Unies pour la formation et la recherche

UNRWA Office de secours et de travaux des Nations Unies pour les réfugiés de
Palestine dans le Proche-Orient

UNU Université des Nations Unies

UPU Union postale universelle

Dans la colonne « Membres »

G Gouvernements

E Experts

ST Secrétariat ou secrétariats

Dans la colonne « Services à assurer »

I Interprétation

T Traduction

PV Procès-verbaux

SR Comptes rendus analytiques

A Anglais

Ar Arabe

C Chinois

E Espagnol

F Français

R Russe
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(Suite des notes du tableau)
e Au paragraphe 8 de sa résolution 53/45, l’Assemblée générale a noté avec satisfaction que,

conformément au paragraphe 9 de sa résolution 52/56, le Comité des utilisations pacifiques
de l’espace extra-atmosphérique, à sa quarante et unième session, avait revu de nouveau ses
besoins concernant l’utilisation de transcriptions non éditées et décidé de continuer d’utiliser
ces transcriptions.

f En cas d’auditions.
g L’usage est de n’établir de procès-verbaux que pour les séances plénières et les séances de la

Première Commission.
h Doit se tenir un an au plus tard après l’entrée en vigueur de la Convention.
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