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Premiere partie
Rapport du Comité pour I'élimination de la discrimination
al'égard des femmes sur les travaux de sa vingtieme session

Vii



Lettre d’envoi

viii

Le 20 avril 1999

Monsieur le Secrétaire général,

J'ai I'honneur de vous faire tenir ci-joint le rapport du Comité pour I'élimination de
la discrimination a I'égard des femmes sur les travaux de sa vingtieme session. Ce rapport
est présenté conformément a 'article 21 de la Convention sur I'élimination de toutes les
formes de discrimination a I'’égard des femmes, qui a institué le Comité et dispose en son
article 21 que celui-ci doit chaque année rendre compte de ses activités a I'’Assemblée
générale par I'intermédiaire du Conseil économique et social.

La vingtiéme session du Comité s’est déroulée du 19 janvier au 5 février 1999 au Siége
de I'Organisation des Nations Unies. Le rapport sur les travaux de cette session a été adopté
a la 424e séance, le 5 févri#999. Jevous prie de bien vouloir transmettre ce rapport a
I’Assemblée générale lors de sa cinquante-quatrieme session.

La Présidente du Comité pour I'élimination
de la discrimination a I'égard des femmes
(Signé AidaGonzélez

Son Excellence

Monsieur KofiAnnan

Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies
New York
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Chapitre premier et de la quatrieme Conférence mondiale sur les femmes
Questions portées A I'attention (1995_). Il a aussi tenL! compte des travaux de | Or.ganlsan'on

- . mondiale de la santé (OMS), du Fonds des Nations Unies
desEtats partles pour la population (FNUAP) et d'autres organismes des
Nations Unies. Il a collaboré avec un grand nombre d’organi-

A. Recommandation générale 24 sations non gouvernementales spécialisées dans les questions
(vingtiéme session) touchant la santé des femmes.

4, Le Comité note l'accent que d’autres instruments

Article 12 de la Convention élaborés sous les auspices de I'Organisation des Nations
sur I'élimination de toutes les formes Unies mettent sur le droit & la santé et sur les conditions qui

de discrimination a |’égard des femmes permettent d’y parvenir. Parmi ces instruments, on peut citer

— Les femmes et la santé la Deéclaration universelle des droits de I'homme, le Pacte

international relatif aux droits économiques, sociaux et
éculturels, le Pacte international relatif aux droits civils et

légard des femmes, affirmant que I'accés aux soins de Sarﬂlitiques, la Convention relative aux droits de I'enfant et la

notamment en matiére de reproduction, est un droit fondggqvent|or1 Tur I'élimination de toutes les formes de discrimi-
mental consacré par la Convention sur I'élimination de toutdgtion raciale.

les formes de discrimination a I'’égard des femmes, a déciflé  Le Comité se réfere également a ses recommandations
a savingtieme session, en application de l'article 21, d’élabgénérales antérieures concernant la mutilation des organes
rer une recommandation générale concernant 'article 12 génitaux de la femme, le VIH/sida, les femmes handicapées,

1. Le Comité pour I'élimination de la discrimination

la Convention. la violence a I'égard des femmes et I'égalité dans les relations
familiales, qui toutes abordent des questions essentielles a la
Considérations générales mise en oeuvre pleine et entiere de l'article 12 de la Conven-
tion.

2. Le respect par leBtats parties de l'article 12 de la
Convention est essentiel a la santé et au bien-étre des femrfes. S'il existe des différences biologiques entre hommes
Cet article exige que lelStats éliminent la discrimination a et femmes qui peuvent étre a I'origine de disparités entre les
I'égard des femmes pour ce qui est de I'accés aux serviagss et les autres en matiére de santé, il existe aussi des
médicaux tout au long de leur vie, en particulier ceux qifcteurs sociétaux qui influent sur la santé des hommes et des
concernent la planification familiale et ceux qui doivent étrieemmes et dont les effets peuvent varier d’une femme a
fournis pendant la grossesse et pendant et aprés I'accoudlaitre. C'est pourquoi il faut accorder une attention particu-
ment. Lexamen des rapports que Fats parties ont présen-liére aux besoins et aux droits en matiére de santé des femmes
tés en application de I'article 18 de la Convention révéle qugli appartiennent aux groupes vulnérables et défavorisés,
I'acces des femmes aux soins de santé est considéré cortetles que les migrantes, les réfugiées et les déplacées, les
une guestion qui doit tout particulierement retenir I'attentiofillettes et les femmes agées, les prostituées, les femmes
si 'on veut favoriser la santé et le bien-étre des femmeautochtones et les femmes handicapées physiques ou menta-
Elaborée a I'intention deEtats parties et de tous ceux quies.

s'intéressent particulierement aux questions ayanttraitaja | o comité note que pour que les femmes puissent

santé d?s femmes, la présente _re'commar]d:s\tioln 9€neHlshement jouir de leur droit & la santé, il faudra queiats
précise l'interprétation que le Comité donne a I'article 12 f, 1ing s'acquittent de I'obligation qu'ils ont de respecter,

suggere les mesures a prendre pour éliminer la discriminat%téger et promouvoir le droit fondamental de la femme au
de facon que les femmes puissent, comme elles en ontle drgjb,_atre nutritionnel toute sa vie durant en mettant & sa

jouir de la meilleure santé possible. disposition une alimentation s(re, nutritive et adaptée a la
3. Ces objectifs ont également été examinés lors dgituation localeA cette fin, lesttats parties doivent prendre
conférences mondiales qui ont eu lieu récemment sous s mesures pour faciliter I'accés, notamment des femmes
auspices de I'Organisation des Nations Unies. Pour élaborgrales, aux ressources productives et, par ailleurs, veiller a
la présente recommandation générale, le Comité a pris@h que les besoins nutritionnels particuliers de toutes les
compte les programmes d’action pertinents adoptés lorsféenmes relevant de leur juridiction soient satisfaits.

ces conférences, et en particulier ceux de la Conférence

mondiale sur les droits de 'Thomm&g93), de la Conférence

internationale sur la population et le développement (1994)
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Article 12 chez les femmes, ainsi que des informations sur les mesures

8. Larticle 12 est libellé comme suit : eventuelles prises a cet égard.

«1. LesEtats parties prennent toutes les mesur&,%' szs rr;esures prlsss pour gllmmer Ia},dlscr.lmlnatmtr] a
appropriées pour éliminer la discrimination a I’égarélegar, ecsj emmte:s 503_ JUgEees marszroprlegs stun slys eme
des femmes dans le domaine des soins de santé en 98 0ins de sante ne diSPose pas Jes Services voulus pour

de leur assurer, sur la base de I'égalité de 'homme %Eevenir, détecter et traiter les maladies spécifiquement
' Eﬁ[ninines. Il est discriminatoire pour Wiat partie de refuser

ge Iégaliser certains actes concernant la reproduction. Par
exemple, siles professionnels de la santé n'acceptent pas de
pratiquer de tels actes parce qu’ils vont a I'encontre de leurs
2. Nonobstant les dispositions du paragraphe chnyictions, des mesures doivent étre prises pour faire en
ci-dessus, lestats parties fournissent aux femmesgrte que les femmes soient renvoyées a des professionnels

pendant la grossesse, pendant I'accouchement et apjg$a santé n’ayant pas les mémes objections.
I'accouchement, des services appropriés et, au besain,

gratuits, ainsi qu’une nutrition adéquate pendant
grossesse et |'allaitement.

de la femme, les moyens d’accéder aux services mé
caux, y compris ceux qui concernent la planification d
la famille.

Les Etats parties devraient expliquer comment les
politigues et mesures relatives aux soins de santé tiennent
compte des droits des femmes et prennent en compte leurs

LesEtats parties sont engagés a prendre les mesures vouli@séts et leurs spécificités par rapport aux hommes, notam-
pour assurer la santé des femmes leur vie durant. Aux fins g@nt

la présente recommandation générale, le texfaemme L bioloai des f
englobe donc aussi la fillette et I'adolescente. Dans cette a)  Les caracieristiques biologiques des femmes,

recommandation, le Comité analyse les éléments clefs 'i%les,qt,’e le cycle, menstruel, leur fonctlon en matiere de
procréation et la ménopause ou encore le fait que les femmes

I'article 12. ; ) o
sont plus exposées aux maladies sexuellement transmissibles;
Eléments clefs b) Les facteurs socioéconomiques ayant spécifique-
. ment une incidence sur les femmes en général et sur certains
Article 12 1) 9

i groupes de femmes en particulier. Par exemple, le fait que les
9.  Cesontlegtats parties eux-mémes qui sont les mieuggmmes disposent de moins de pouvoir que les hommes a la
placés pour rendre compte des questions les plus importaniggson et sur le lieu de travail peut avoir des répercussions
concernant la santé des femmes dans chacun d’'entre &ibgatives sur leur nutrition et leur santé. Les femmes peuvent
Ainsi donc, afin de permettre au Comite de déterminer silggissi étre la cible de formes de violence spécifiques. Les
mesures prises pour eliminer la discrimination a I'egard d€ifettes et les adolescentes sont souvent exposées a des
femmes dans le domaine des soins de santé sont approprigigfences sexuelles exercées par des hommes adultes ou des
les Etats parties doivent fonder leurs Iégislation, plans @tembres de leur famille, et risquent donc des traumatismes
politiques sanitaires applicables aux femmes surdbemées physiques et psychologiques ainsi que les grossesses non
fiables, ventilées par sexe, concernant la fréquence etylsulues ou prématurées. Certaines pratiques culturelles ou
gravité des maladies qui frappent les femmes et des probiewitionnelles, telles que la rtilation des organes génitaux
mes de santé et de nutrition qu’elles rencontrent ainsi que (&sla femme, entrainent souvent le décés ou l'invalidité des
mesures préventives et curatives disponibles et leygtimes:
colt-efficacité. Les rapports soumis au Comité doivent . -
Lo o s c) Les facteurs psychosociaux spécifiguement
montrer que la législation, les plans et les politiques sanltalrFS - .
o o eminins ou plus répandus chez les femmes que chez les
reposent sur des recherches scientifiques et éthiques et sur 8 . ‘2 .
; ) . s . . hommes : par exemple, la dépression en général et la dépres-
une juste évaluation de I'état de santé et des besoins des

scificRlaD post-partum en particulier, ainsi que d’autres conditions
femmes dans le pays, et prennent en compte les spécificites

. . : . psgcholog|ques, notamment ceux qui débouchent sur des
ethniques, régionales ou communautaires, ou les pratique . . , . -

< o o roubles alimentaires tels que I'anorexie et la boulimie;
fondées sur la religion, la tradition ou la culture.

10. Les Etats parties sont engagés a inclure dans I%ﬁ‘ectd) Lors que tant les hommes que les femmes seront

» ! ) . és si la confidentialité n'est pas respectée, dans un tel
rapports qu’ils présentent des informations sur les maladies . AN . .
N . N cas, les femmes risquent plus d’hésiter a consulter et a se faire
ou les problemes de santé propres aux femmes ou a certains ) ! . ! .
soigner, ce qui a des répercussions sur leur santé et leur bien-

roupes de femmes, ou moins courants chez les hommes . : RN
group gtre. Elles seront, par exemple, moins disposées a consulter

un médecin en cas de maladie affectant les organes génitaux,
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ou pour obtenir des moyens de contraception ou encore en cas b)  Organiser une formation qui tienne compte des
de tentative d'avortement ayant échoué et lorsqu’elles ont été  sexospécificités afin que les pmofdssie la santé
victimes de violences sexuelles ou physiques. puissent détecter et gérer les conséquences, pour la santé, de

13. Lobligation qu’ont lesEtats parties d’assurer auxIa violence fondée sur le sexe;

femmes, sur la base de I'égalité de ’homme et de la femme, c) Mettre en place, pour entendre les plaintes, des
les moyens d’accéder aux services médicaux et aux services procédures équitables qui assurent la protection des plai-
d’information et d’éducation en matiere de santé impligue gnants etimposer des sanctions appropriées aux profession-
celles de respecter, de protéger et de garantir la réalisation nels de la santé coupables d’abuser sexuellement de leurs
des droits des femmes en matiére de soins de santé. Il in- patientes;

combe autats parties de veiller & ce que leur législation, d)  Promulguer des lois qui interdisent la mutilation

leurs politiques et les décisions de leurs tribunaux n’aiIIeBténitale des femmes et le mariage des fillettes et veiller a
a I'encontre d'aucune de ces trois obligations. lls dowe%pplication effective de ces lois
es

également mettre en place un systéme qui assure que |

décisions des tribunaux soient suivies d'effet. Dans le c&8- LesEtats parties doivent veiller a ce qu'une protection
contraire, il y aurait violation de l'article 12. et des services de santé adéquats, y compris des traitements

14. Lobliaation d ter les droits des f . et des conseils en cas de traumatisme, soient assurés aux
: obligation de respecter 1es droils des 1emmes I ., a5 se trouvant dans des situations particuliéerement

plique que legtats parties s'abstiennent de faire obstacle alffl(fficiles, notamment celles qui se trouvent piégées dans des
actions engagées par des femmes dans le but d'atteindre I%%rr‘?ﬂits armeés et les réfugices

objectifs en matiére de santé. LEats parties devraient
indiquer comment les professionnels de la santé du sectddr Pour que les femmes puissent exercer leurs droits en
public ou du secteur privé s’acquittent de leur obligation dgatiere de soins de santé, il faut que k#ats parties mobili-
respecter les droits des femmes en matiére d’acces aux sS@Rt les ressources dont ils disposent et prennent les mesures
de santé. Par exemple, |&ats parties ne devraient pagégislatives,judiciaires, administratives, budgétaires, écono-
empécher les femmes d'avoir accés a certains servicesgilues et autres qui s'imposent. Lampleur, de par le monde,
santé ou aux établissements de soins au motif qu’elles n’61@S taux de mortalité et de morbidité liés a la maternité que
pas l'autorisation de leur mari, de leur partenaire, de leui@velent les études sur le sujet, et le grand nombre de couples
parents ou des autorités sanitaires, ou parce qu’elles ne st#isouhaiteraient avoir moins d’enfants mais qui n'ont pas
pas mariées , ou tout simplement parce que ce sont dsses ala cgntraception ou n'y ont pas recours, montrent bien
femmes. Les lois qui criminalisent certaines procéduréiie tous ledctats parties ne s’acquittent pas de leur obliga-
médicales dont seules les femmes ont besoin et qui réprimbfp d'assurer aux femmes I'acces aux soins de santé. Le
les femmes sur lesquelles celles-ci sont pratiquées font adsgMmite prie lestats parties d'indiquer ce qu'ils ont fait pour

obstacle & I'accés des femmes & des soins de santé appropffg4§esser |a situation sur le plan de la sante des femmes, et
en particulier les mesures de prévention qu'ils ont prises pour

15. Lo'bllggtlon de proteger les 'dr0|ts relatifs a,la sante d%?/iter des maladies telles que la tuberculose ou le VIH/sida.
femmes mphqug que ldstats parties, leurs representapts §le Comité constate avec préoccupation quedieds ont de

Igurs _fonct|onna|res.prennent des mesures pour empec.h ||L?S en plus tendance a renoncer a leurs obligations en la
V|qla,t|0n de,ce.s droits par des personnes ou des organiSthitiare au fur et a mesure gu'ils transferent les fonctions qui
prives et repriment o!e telles.wolatlons. La wolencg SeXisigaient les leurs dans le domaine de la santé a des organismes
constlituan.t un probléme majeur pour les femmesHess privés. LesEtats parties ne peuvent se décharger de toute
devraient : responsabilité dans ces domaines en déléguant ou en transfé-

a) Promulguer des lois et veiller a leur application rant ces pouvoirs aux organismes du secteur privé. lls
effective et formuler des politiques, notamment des protocoles devraient par conséquent indiquer les moyens qu’ils ont mis
en matiére de soins de santé et des procédures hospitalieres enoeuvre pour mettre en place des processus gouvernemen-
de nature a lutter contre la violence a I'égard des femmes et taux et des structures permettant aux pouvoirs publics de
les sévices sexuels infligés aux fillettes et la fourniture de  promir et de protéger la santé de femmes. lIs devraient
services de santé appropriés; également rendre compte de I'action concréte menée pour

limiter les violations des droits des femmes par des tiers et
protéger leur santé ainsi que des mesures appliquées pour
! Voir Documents officiels de I'’Assemblée générale, garantir la prestation de tels services.

quarante-neuviéme session, Supplément NOA3&89/38),
chap. ler, sect. A, recommandation générale 21, par. 29.
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18. S’agissant des droits des femmes et des adolescentes d'un parent ou des autorités hospitaliéres, I'éloignement des
al’hygiéne sexuelle, I'infection par le VIH/sida et les autres  établissements et I'absence de transports publics pratiques
maladies sexuellement transmissibles constituent des problé- et abordables.

mes majeurs. Dans de nombreux pays, cette categorleztét_-:‘ LesEtats parties devraient aussi rendre compte des

population n'a pas sufisamment acces a I'information et a esures prises pour garantir I'acceés a des services de santé

services nécessaires pour exercer ces droits. Compte tenu ESualité, par exemple en veillant a ce qu'ils sontepta-
rapports de force inégaux fondés sur le sexe, les femme ’

" o, B par les femmes. Un service est acceptable lorsque I'on
les adolescentes sont souvent dans I'incapacité de refuserslggsure que la femme donne son consentement en connais-
rapports l')slexue:s ou d'|mposeLr des tprathutesdigxuel ce de cause, que I'on respecte sa dignité, que I'on garantit
re?por_ls'a €s €l sans risque. Les pra |qu,es. raditionneeonfidentialité et que I'on tient compte de ses besoins et
preJL'|d|C|abIes. telles que les mutilations gemtales, la pol}g-e ses perspectives. LEsats parties ne devraient autoriser
g:nlue et tle V'?II C(;njugal :’;c\iugmetnter;t l? UISHq/ugd pOLt” ! cune forme de coercition, notamment la stérilisation non
a c)lecsjf:en ese ﬁs emrtnf[as econ rl?lc er E ‘ sida e au_tégﬁsensuelle, le dépistage obligatoire des maladies sexuelle-
maladies sexueliement tranSmissivles. Les 1emmes quig&n; transmissibles et les tests de grossesse obligatoires
livrent a la prostitution sont également partu:uI|eremer(\5t0mme condition d’emploi, autant de pratiques qui violent

vulnérables a ces maladies. Lesats parties devraient le droit des femmes a la dignité et leur droit de donner leur
&nsentement en pleine connaissance de cause.

garantir, sans préjugé ou discrimination, aux femmes et a
adolescentes, y compris aux victimes de la traite des femmes, |

le droit & I'information, & I'éducation et aux services ed3. LesEtats parties devraient également signaler les
matiére d’hygiéne sexuelle, méme si elles ne résident gR§sSUres adoptees pour garantir un acces rapide aux services
légalement dans le pays. Iis devraient notamment veiller aligs a la planification familiale en particulier, et a la santé
que les droits des adolescentes et des adolescents a ¥feielle et la santé en matiere de reproduction en général.
éducation en matiére d’hygiéne sexuelle et de santé de4ge attention particuliére devrait étre accordée a I'éducation
procréation dispensée par du personnel convenablem@@$ adolescents en matiére de santé, y compris aux informa-
formé, sous forme de programmes élaborés a cet effetlieps et conseils a leur donner sur les méthodes de planifica-
tenant compte de leurs droits a la vie privée et a la confidelien familiale?.

tialité soient respectés. 24. Le Comité se préoccupe aussi de la situation des servi-

19. LesEtats devraient préciser dans leurs rapports quélgs de santé offerts aux femmes agees, non seulement parce
moyens ils utilisent pour déterminer si les femmes ont RU€ les femmes vivent souvent plus longtemps que les hom-
méme accés que les hommes aux soins de santé, afifMfs et ont plus de chances de souffrir de maladies débilitantes
démontrer qu'ils appliquent bien l'article 1A. cet égard, ils €t dégénératives chroniques, telles que I'ostéoporose et la
devraient garder a I'esprit les dispositions de I'article 1 deénilité, mais aussi parce qu’elles doiveatigent s’occuper

la Convention. Les rapports devraigfinc comprendre desd’un conjoint plus agé. C'est pourquoi, |ésats parties
observations relatives a I'impact sur les femmes, par rappégvraient prendre des mesures appropriées pour assurer aux

aux hommes, des politiques, procédures, lois et protocol€§1mes agees l'acces a des services de sante adaptés aux
en matiere de santé. handicaps et infirmités dont s’accompagne le vieillissement.

20. Les femmes ont le droit d’étre pleinement informéegd.  Les femmes handicapées, quel que soit leur age, éprou-
par du personnel convenablement formé, des pdiéibqui  vVent souvent des difficultés physiques pour accéder a des
leurs sont offertes lorsqu’elles consentent & un traitement $@rvices de santé. Les femmes handicapées mentales sont
se prétent a des tests, et notamment des avantages probdtgéculierement vulnérables, car dans I'ensemble on com-

et des inconvénients éventuels des procédures proposées &i@§d mal le large éventail de risques pour la santé mentale
que des solutions de rechange. auxquels les femmes sont exposées de fagon disproportionnée

; ies d . q q du fait de la discrimination a leur égard, de la violence, de la
21.  Lesttats parties devraient rendre compte des mesurﬁguvreté, des conflits armés, de bouleversements divers et

prises pour lever les obstacles auxquels se heurtent &eﬁutres formes de privations sociales. LEsits parties
femmes en matiére d'accés aux services de santé ainsi que des

mesures adoptées pour garantir aux femmes un accés rapide2

et peu coliteux & ces services. Ces obstacles peuvent prendre L'éducation sanitaire des adolescents devrait également
la forme de critéres ou de conditions qui empéchent les ~ POrer sur les sujets suivants : égalité des sexes, violence,
f d fai . d h . prévention des maladies sexuellement transmissibles et
emmes de se faire soigner, comme des honoraires trop  goits relatifs a la santé en matiere de reproduction et a

éleves, I'obligation de présenter une autorisation du conjoint,  rhygiéne sexuelle.
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devraient prendre des mesures appropriées pour faire en sorte  maternité payés; le paragraphe 2, alinéa b), de l'article 14,
gue les services de santé soient sensibles aux besoins des autitre dugtatd lesrties doivent permettre aux femmes
femmes invalides et respectueux de leurs droits fondamentaux des zones rurales ataesira des services de santé

et de leur dignité. adéquats, y compris aux informations, conseils et services en
matiére de planification de la famille, et h), qui oblige les
Article 12 2) Etats parties & prendre toutes les mesures appropriées pour

. S que les femmes bénéficient de conditions de vie convenables,
26. Les rapports devraient aussi faire état des mesur % ) , .
notamment en ce qui concerne le logement, I'assainissement,

adoptées par leBtats parties pour offrir aux femmes desi, I . "
i - ) 8 provisionnement en électricité et en eau, les transports
services appropriés pendant la grossesse, pendant I'accouchg-

N . . et les communications, ce qui est essentiel pour prévenir les
ment et aprés l'accouchement. lls devraient également

o ) maladies et permettre I'offre de soins de santé de qualité; et
indiquer la proportion dans laquelle ces mesures ont permis S L .
) . ) g paragraphe 1, alinéa a) de I'article 16, qui obligeHéssts
de faire baisser les taux de mortalité et de morbidité maternel+ . "= . L , . .
ar{:es aveiller a ce gqu’hommes et femmes aient les mémes

les dans le pays en général et dans les groupes, ré iong e - . .

P Y . g ns '€s group g roits de décider librement et en toute connaissance de cause
communautés vulnérables en particulier. , . s

i du nombre et de 'espacement des naissances et d'avo#s

27. Lesktats parties devraient en outre indiquer commeaux informations, & I'’éducation et aux moyens nécessaires
ils offrent des services gratuits au besoin pour garantir le bpBur leur permettre d’exercer ces droits. Le paragraphe 2 de
déroulement de la grossesse, de I'accouchement et de'daticle 16 interdit en outre les fiancailles et les mariages
période post-partum. Nombre de femmes meurent ou restgnénfants, ce qui est essentiel pour prévenir les dommages

invalides suite a une grossesse car elles n’ont pas les moygh§siques et psychologiques que peuvent provoquer des
d’'obtenir les soins nécessaires avant, pendant et apres l'aceffdssesses précoces.

chement. Le Comité note que [Efats parties ont I'obligation
de respecter le droit des femmes & une maternité sans risques Recommandations aux gouvernements

et a des services obstétriques d’'urgence et qu'ils devraient

consacrer a ces services le maximum des ressources dispa?n'- LesEtats parties devra’lent metire en oeuvre une,strate-
bles gie nationale dont le but d’ensemble serait de protéger la

santé des femmes durant toute leur vie. Cette stratégie devrait
inclure des interventions de médecine préventive et curative
contre toutes les maladies qui touchent les femmes, ainsi que
28. Dans leurs rapports relatifs aux mesures prises au tigiés moyens de lutter contre la violence a I'égard des femmes,
de l'article 12, lesetats parties sont instamment priés de tenit elle devrait également assurer 'acceés de toutes les femmes
compte de larelation qui existe entre cet article et les autrgsun ensemble complet de soins de qualité et d’un colt

articles de la Convention qui intéressent la santé des femmgserdable, ainsi qu’aux services de santé en matiére de
Ces articles sont notamment I'article 5 b), au titre duquel Igexualité et de reproduction.

Etats parties doivent faire en sorte que I'éducation familia?0

! . . . Les Etats parties devraient affecter des ressources
contribue a faire bien comprendre que la maternité estune’, . . . L ; ' N

. T . . : udgétaires, humaines et administratives suffisantes a la
fonction sociale; I'article 10, au titre duquel ils doiven

. ~ o .Protection de la santé des femmes, de fagon que les hommes
garantir aux femmes et aux hommes les mémes possibilites

s ps . ) - ) N et'les femmes, compte tenu de leurs besoins médicaux

d’accés al'éducation, qui a pour effet deifder 'acces des ..., . .
. ] . ) , ifferents, soient traités de facon comparable dans le budget
femmes aux soins de santé, et faire baisser les taux d’abangon ) .
< A .de santé publique.

des études chez les femmes, qui quittent souvent le systeme i
scolaire en raison de grossesses précoces; l'article 10 h), §li  LesEtats parties devraient en outre, en particulier :
stipule que le&tats parties doivent garantir aux femmes et a) Veiller a ce que la parité entre les sexes figure en

aux filles 'acces a des renseignements spécifiques d'ordgs ponne place dans toutes les politiques et tous les pro-
éducatif tendant a assurer la santé et le bien-étre des fam”@r%vmmes qui ont des effets sur la santé des femmes, et faire
y compris I'information et les conseils relatifs a la pla“iﬁcabarticiper les femmes a la conception, la mise en oeuvre et

tion de la famille; article 11, qui concerne en partie |3 gyjvi de ces politiques et programmes et a 'organisation
protection de la santé et de la securité des femmes sur le iglk soins de santé dispensés aux femmes;

de travail, y compris la sauvegarde de la fonction de repro- ] o . .
duction, I'octroi d'une protection spéciale aux femmes D)  Veiller a éliminer tous les facteurs qui restrei-

enceintes dont le travail est nocif, et I'octroi de congés cﬂg‘e.”“ acces des femmes aux soins, a I educatpn etal .|r1f0r-
mation, notamment dans le domaine de la santé en matiere de

Autres articles pertinents
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sexualité et de reproduction, et en particulier affecter d@hapitre I

ressources suffisantes aux programmes, destinés aux adoles- Questions d’organisation
cents des deux sexes, pour la prévention et le traitement des . .

maladies sexuellement transmissibles, notamment l'infection et questlons diverses

par le VIH et le sida;

c) Donnerune place prioritaire a la prévention desA' Etats parties a la Convention

grossesses non désirées, par la planification familiale et sur I_ellmln_atlo_n d? tPIUteS les formes
léducation sexuelle, et réduire les taux de mortalité mater- ~ de discrimination a I'égard des femmes
nelle par des services de maternité sans risques, et d’assis-
tante prénatale. Le cas échéant, il faudrait amender la législa- Le 5 février 1999, date de cl6ture de la vingtieme
tion qui fait de I'avortement une infraction pénale et suppression du Comité pour I'élimination de la discrimination a
mer les peines infligées aux femmes qui avortent; I'égard des femmes, 1@3ats étaient parties a la Convention
. N . : . sur I'élimination de toutes les formes de discrimination &
d) Suivre de pres la fourniture des soins de santé qlue . , o
. . o egard des femmes, adoptée par I'’Assemblée générale dans

des organismes publics, des organisations non gouvernemern-

. -, . sa résolution 34/180 en date du 18 décembre 19 po&trte
tales ou des entreprises privées dispensent aux femmes, pour e o
nature, ratification et adhésion a New York en mars

. . NG
ue les hommes et les femmes aient également acces a e8§ ! N . . ,
9 9 1d9 0. Conformément a I'article 27, la Convention est entrée

soins de méme qualité; .
g en vigueur le 3 septembre 1981.
e) \Veiller a ce que tous les soins dispensés resp(-*éc-

. o ) On trouvera la liste defStats parties a la Convention
tent les droits de la femme, notamment le droit a I'autonomig;, . A . .
al'annexe |, et la liste ddstats parties ayant accepté I'amen-

a la discrétion et a la confidentialité, et la liberté de faire deds o S
. . ment au paragraphe 1 de I'article 20 de la Convention a
choix et de donner son consentement en connaissance, de

) nnexe Il.
cause;

f)  Veiller a ce que la formation des soignants com-
prenne des enseignements obligatoires, détaillés et attentiB. Ouverture de la session
ala parité des sexes, sur la santé et les droits fondamentaux
des femmes, en particulier sur la question de la violence engie  Le Comité a tenu sa vingtiéme session au Siége de
les sexes. I'Organisation des Nations Unies du 19 janvier au 5 février
1999. Le Comité a tenu 21 séances plénieres (404e a 424e
Lo séances) et ses groupes de travail 16 séances. On trouvera a
B. Decisions la section A de I'annexe IlI une liste des documents dont le
Comité est saisi.
Décision 20/1.

. 4, La session a été ouverte par la Présidente du Comite,
Organisations non gouvernementales

Mme Salma Khan (Bangladesh), qui avait été élue a la

seizieme session du Comité, en janvier 1997.
Rappelant les décisions 18/l et 18/Il qu’il a adoptées . .
a sa dix-huitieme session, le Comité pour I'élimination dg', P'renan_t I.a parole au nom du Secretaire general, la
toutes les formes de discrimination a I’égard des femme érectrlce adjo_lrlte d? la Division de la promotion d_e,l"f‘
décidé que les représentants des organisations non gouve me a souha!te la bl,en\{e,nue aux membres du Comité a la
mentales nationales et internationales seraient invités/§gtieme session et felicite les cing nouveaux membres du

fournir des informations spécifiques sur Eats parties dont Cor;yte qui ﬁva!entl(;tgeselqs a la d|>|(|eme r(taunlon Egﬂs )
il examine les rapports, lors d'une réunion officieuse dBar'|est etn e,v'rller Aalnst| que les quatre membres qul
groupe de travail plénier. avaient été réélus en méme temps.

6. La Sous-Secrétaire générale et Conseilléere spéciale du
Secrétaire général pour la parité entre les sexes et la promo-
tion de la femme a également souhaité la bienvenue aux
membres du Comité, notamment aux membres nouvellement
élus, et a félicité ceux d’entre eux qui avaient été élus par le
Comité pour constituer son Bureau. Elle a fait observer que
la vingtieme session avait lieu au début de I'année qui verrait
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la célébration du vingtieme anniversaire de I'adoptionde la 11. LaConseillere spéciale a informé le Comité que dans
Convention et asggéré au Comité de réfléchir a la maniere sa résolution 53/118, en date du 9 déd&98yd' As-

de célébrer cet anniversaire important. Elle a ajouté que 1999 semblée générale avait instammeititptiédesatifier
marguerait également le dixiéme anniversaire de I'adoption la Convention ou d’y adhérer dés que possible. LAssemblée
de la Convention relative aux droits de I'enfant. avait aussi souligné qu'’il importait quEtégs parties
dg?cquittent avec la plus grande rigueur des obligations qui

7. La Conseillere spéciale a indiqué que plusieurs ! baient i dela C i i faat
activités menées par la Division de la promotion de la femnl%ur,Incom alien en V?r udela Vonven '|on, prie E,’ S .
parties de retirer les réserves qu’ils avaient apportées a la

depuis la dix-neuviéme session avaient contribué & mie g , L . SN .
faire connaitre la Convention et le Comité. Il s'agissa fJnvent|on etd’en I|m|t,er la pprtee etles avait |nV|'Ees atem\r
notamment de I'élaboration d’'une étude analysant ce que ent 9°mpte de' la declarat|or.1 E:or?cernar)t,les reserves a la
divers organes créés en vertu d’instruments internationaﬁ?nvent'qn adoptee par IeICom|tg afin Qe célebrer le cinguan-
avaient fait et devaient encore faire pour intégrer les se ,Qme annlv?rsalre deJa Decl'ara'lt!o.n ,un|versel'le, des droits de
spécificités dans leurs travaux, et en particulier de recomm r#'—?mm?' L'Asse,mblee avait fehmtg Ie.Comlte.des effqrts
dations visant a renforcer la coopération entre le Comite ®{ il avait deployés pour contribuer a faire appliquer effica-

autres organes créés en vertu d'instruments internationaf&rnent la Convention et pour rattrape_r le retard da,ns Iexa-
men des rapports, notamment en améliorant ses méthodes de

8.  Du 29 septembre au 2 octobre 1998, la Division, &fhvail. Elle avait encouragé le renforcement de la coordina-
collaboration avec I'OMS, le FNUAP, le Secrétariat dyion entre le Comité et d’autres organes créés en vertu d'instru-
Commonwealth et le Ministere tunisien des femmes et ded@nts internationaux relatifs aux droits de I'homme et invité
famille, a organisé en Tunisie une réunion d’experts sur IRScomité a présenter, de concert avec ces organes et dans le
femmes et la santé. Les conclusions de cette réunion, oWkgire de leurs mandat respectifs, des observations de nature

qu’elles faisaient partie des preparatifs de la quaranigsnérale sur I'universalité, le caractére indissociable et
troisieme session de la Commission de la condition de |hter-dépendance des droits fondamentaux.

femme qui devait porter sur la question essentielle des c e :cial inf ¢ le Comité au’
femmes et de la santé, présentaient un intérét pour le Comifg L@ Conseillére speciale a informe le Comite qu'en

qui s’employait actuellement a élaborer une recommandatigﬁ_cfa\mbr,e 1998_’ I?J'bou“ eta|.t devenu le FGnt sqxante-
d'ordre général sur les femmes et la santé troisiemekEtat partie a la Convention. Elle a noté que bien que

le nombre dEtats parties a la Convention soit encourageant,
9. Aunom du Comité interinstitutions sur les femmes @tconvenait de mettre au point des stratégiesatrices et de
I'égalité entre les sexes, la Division a organisé un atelier S#€ployer des efforts concertés si I'on voulait parvenir a
une approche fondée sur le respect des droits de la promotighjectif de la ratification universelle d’ici & I'an 2000

et de la démarginalisation des femmes et de I'égalité entre |ggntionné dans le Programme d’action déjiRg adopté par
sexes. Latelier, qui avait pour objectif d’examiner et dgy quatriéme Conférence mondiale sur les femmes. Elle a
clarifier 'approche fondée sur le respect des droits de I'égalhgiqué a cet égard qu'a leur dixiéme réunion, les présidents
té entre les sexes et ses implications pour les politiquesgls organes créés en vertu d'instruments internationaux
activités des entités bilatérales etliilatérales, avait notam- yg|atifs aux droits de 'homme avaient recommandé la mise
ment mis I'accent sur le fait que laoBvention constituait un g, point d’'un programme d'action global visant & promouvoir

0Ut|.| utile pour une programmation fondée sur la notion dg ratification universelle des six principaux traités concer-
droits. nant les droits de I’hnomme.

10. Encollaboration avec le Fonds des Nations Unies pour

I'enfance (UNICEF), le Fonds de développement des Nations L

Unies pour la femme (UNIFEM), International Women'’s C. Participation

Rights Action Watch et Save the Children, la Division a

organisé une consultation d’experts sur la violence au sdi@-  Tous les membres du Comité ont participé a la ving-
de la famille & laquelle ont participé plusieurs membres digme session, a I'exception de Carlotta Bustelo, Silvia
Comité. La consultation a été suivie d’un dialogue d’ungartwright et Kongit Sinegiorgis. Anne Lise Ryely a participé
demi-journée entre plusieurs membres du Comité pody 25 janvier au 3 février 1999;oua Ouedraogo a participé
I'élimination de la discrimination a I'égard des femmes et déiu 19 au 29 janvier 1999; Rosario Manalo du 19 janvier au
Comité des droits de I'enfant qui a permis d’examiner lesfévrier 1999; et Mavivi Myakayaka-Manzini du 19 janvier
stratégies communes proposées pour faire face a la violeAge2 février 1999.

au sein de la famille.
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14. Ontrouvera la liste des membres du Comité ainsi que 7. Application de I'article 21 deva@ion sur
la durée de leur mandat a I'annexe IV. I'élimination de toutes les formes de discrimina-
tion a I'égard des femmes.

D. Déclaration solennelle Moyens d’accélérer les travaux du Comité.

Ordre du jour provisoire de la vingt et unieme

15. A l'ouverture de la vingtiéme session, avant de prendre session.
leurs fonctions, les membres nouvellement €lus, Charlotte 10,  Adoption du rapport du Comité sur les travaux
Abaka (Ghana), Ivanka Corti (ltalie), Feng Cui (Chine), de sa vingtiéme session.

Naela Gabr Egypte), Savitri Goonesekere (Sri Lanka),

Rosalyn Hazelle (Saint-Kitts-et-Nevis), Rosario Manalo

(Philippines), Mavivi Myakayaka-Manzini (Afrique du Sud), G. Rapport du groupe de travail présession

Zelmira Regazzoli (Argentine), Carmel Shalev (Israél) et

Chikako Taya (Japon), ont prononcé la déclaration solennellg. e Comité avait décidé, & sa neuviéme session , de

prévue a l'article 10 du reglement intérieur du Comité.  convoquer un groupe de travail présession pendant cing jours

avant chaque session afin de dresser une liste des questions
. . et problémes relatifs aux rapports périodiques qui seraient
E. Election du Bureau examinés par le Comité a ladite session.

16. A la404e séance, le 19 janvier 1999, le Comité a éill?' Les'ql.Jatre membres. C_i"'f‘prés’ représentant plifférents
par acclamation le Bureau suivant pour un mandat de dePfPuPes regionaux, ont partlcpe au groupe de travail : Emna
ans (1999-2000), conformément a I'article 19 de la Conveﬁ‘-OUIJ (Afrqufe.), Ivanka Corti (Eyrope), Yolanda Ferrer_
tion et aux articles 13 et 14 de son réglement intérieur : Ai pomez .(Amer|que latine et Caraibes) et Salma Khan (Asie
Gonzalez Martinez (Mexique), Présidente; Yung-Chung Kifft Pacifique).

(République de Corée), Ahoua Ouedraogo (Burkina Faso)2ft. Le groupe de travail a dressé des listes de questions et
Hanna Beate Schopp-Schilling (Allemagne), Vice-Présidede problémes relatifs aux rapports de quéitats parties, &

tes, et Ayse Feride Acar (Turquie), Rapporteur. savoir la Chine, la Colombie, la Gréce et la Thailande.

21. Ala404e séance, le 19 janvi#®99, la Présidente du
groupe de travail présession a présenté le rapport établi par

F. Adoption de l'ordre du jour ce dernier (CEDAW/C/1999/I/CRP.1 et Add.1  4).

et organisation des travaux

17. Le Comité a examiné 'ordre du jour provisoire etH. Composition et organisation des travaux
I'organisation des travaux (CEDAW/C/1999/I/1) asa 404e  (es groupes de travail

séance, le 19 janvier 1999. L'ordre du jour adopté était le

suivant: 22. A la 404e séance, le 19 janvier 1999, le Comité est

1. Ouverture de la session. convenu de la compdn de ses deux groupes de travail
grmanents : le Groupe de travail |, chargé de proposer des

2. Déclaration solennelle des nouveaux membres s s >
moyens d’accélérer les travaux du Comité, et le Groupe de

Comité.

J travail Il, chargé d'étudier les moyens d'appliquer I'article 21
Election du Bureau. de la Convention.

Adoption de I'ordre du jour et organisation de$3. | e Groupe de travail | était composé des membres du
travaux. Comité suivants : Ayse Feride Acar; Emna Aouij; lvanka

5. Rapport de la Présidente sur les activités entreorti; Feng Cui; Yolanda Ferrer Gomez; Salma Khan; Yung-
prises entre la dix-neuviéeme et la vingtiemé&hung Kim; Carmel Shalev; Chikako Taya; Hanna Beate
session du Comité. Schopp-Schilling et Zelmira Regazzoli.

6. Examen des rapports présentés paElass par-
t',es en app'lllca.tlon'de Particle 18 de la Conven=—", Voir Documents officiels de I’Assemblée générale,
tlpn Sur Ie.IlmltlatI'OH de toutes les formes de guarante-cinquiéme session, Supplément Net38
discrimination a I'égard des femmes. rectificatif (A/45/38 et Corr.1), par. 28 a 31.
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24. Le Groupe de travail Il était composé des membres du de la promotion et de la défense des droits de la moitié de
Comité suivants : Charlotte Abaka; Naela Gabr; Savitri I’humanité.

Goonesekere; Rqsglyn Hazelle; Rosario Manolo; Mav“é'?. Mme Khan a fait savoir qu'au cours de la période entre
Myakayaka-Manzini et Ahoua Ouedraogo. les sessions, elle avait cherché a se tenir en contact régulier
25. Les Groupes de travail | et Il ont abordé les points avec les experts, et que cela lui avait facilité le travail et
spécifiques ci-aprés : contribué a la réalisation des objectifs communs.

a) Groupe de travail |. Méthodes de travail du 28. Concernant les activités qu’elle avait menées entre la
groupe de travail présession, notamment nombre de questions  dix-neuvieme et la vingtieme session du Comité, Mme Khan
ou problémes soulevés, analyse effectuée par le Secrétariat afait savoir qu’elle avait assisté a plusieurs réunions régiona-
et implications du nouveau calendrier; rapports d’experts lestenues en Asie du Sud comme suite a la quatrieme Confé-
recus; liens entre le Comité et d’autres organismes des rence mondiale sur les fembh®5daotamment une
Nations Unies; questions soulevées a la dixieme réunion des réunion tenue a Katmandou pour élaborer une stratégie
présidents des organes créés en vertu d’instruments interna- régionale de mise en oeuvre du Programme d’action de
tionaux relatifs aux droits de I'homme; ratification univer- Beijing et pour définir les problémes et les lacunes a cet
selle; rapports périodiques portant sur des sujets bien définis; égard.

observations du Comité sur la déclaration liminaire d Alag9 Mme Khan avait participé a la célébration du cinquante-

Pellet, R'apport(.aur.de la Commission du dr0|,t |lr!t§r,nat|on ire de la Déclaration universelle des droits de I’'hnomme,
sur les réserves; prise en compte des sexospécificités dan Snisée a Paris du 14 au 16 septembre 1998. Dans I'allocu-

travaux des organes des Nations Unies créés en vertu d msH N prononcée a cette occasion, elle avait souligné le fait que

mentst |SttTrnSalt|onang, pE.lrtI(.leaélml’l aiui(t travatux ?u rnembngécIaration avait établi I'égalité des droits entre hommes
expert de la sous-L.ommission de 1a lutte contre 'es mesu@:ﬁemmes, principe consacré dans la Convention sur I'élimina-

discriminatoires et de la protection des minorités charql%n de toutes les formes de discrimination a I'égard des

d’étudier les réserves; rapport du Comité sur la mise mes
oeuvre du Programme d’action de Beijing a la quarante- '

troisiéme session de la Commission de la condition de $2- Rendant compte de sa participation aux travaux de la
femme; réglement intérieur du Comité; rapports devant étféoisieme Commission de I'Assembleée generale a sa
examinés aux vingt et uniéme, vingt-deuxiéme et vingginquante-troisieme session, Mme Khan a informé le Comité
troisiéme sessions du Comité; et le role des organisations B¢ Plusieurs gouvernements l'avaient félicité de ses travaux
gouvernementales. etdes effortg qu il avait déployés pour renforcer les mécanis-
b G det i Proietd dati mes d’application de la Convention. Plusieurs d’entre eux
L ? lr,outpel elzrfelva| ' rOJed etreconT\n at'ons’étaient félicités de I'élaboration d’un protocole facultatif
generale surfarticie 12, programme de travail a Iong termg je |5 géclaration sur les réserves adoptée a la dix-neuviéme

du C.:qn?lte' concernar'lt' les . recommand.anons gen?falggésion du Comité en tant que contribution au cinquantenaire

publicité faite au Comité et a la Convention; et vingtiemg, |4 Déclaration universelle des droits de I'homme

anniversaire de I'adoption de la Convention. . ' ' .
31. Mme Khan a souligné les liens de plus en plus étroits

entre le Comité et les institutions spécialisées et autres

Chapitre I organes des Nations Unies et appelé I'attention sur les efforts
Rapport de la Présidente déployés par la Haute Commissaire des Nations Unies aux
e ey . droits de I'hnomme, Mary Robinson, pour établir un partena-
sur les activites entreprlses riat entre le Haut Commissariat et le Comifé cet égard,
entre les dix-neuvieme Mme Khan a fait observer que Mme Robinson avait consulté
et vingtiéme sessions du Comité le Comité avant sa récente mission en Chine et que, dans une

lettre datée du 3 décembi®98, elle lui avait rendu compte

26.  Salma Khan, Présidente sortante du Comité, a souhﬁ'ﬂ?daa" de cette mission, en soulignant les progres réalisés

la bienvenue a tous les membres du Comité a la vingtiér% es problemes rencontres.
session. Elle a présenté ses félicitations aux nouvead® Mme Khan a rappelé au Comité que le 18 décembre
membres élus lors de la dixiéme réunion &¢ats parties, en 1999 marquerait le vingti€me anniversaire de I'adoption de
soulignant gu'ils faisaient maintenant partie de I'organe cré#& Convention sur I'élimination de toutes les formes de
en vertu d’instruments relatifs aux droits de I'hnomme chargéiscrimination a I'égard des femmes, et le 20 novent889

le dixieme anniversaire de la Convention relative aux droits
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de I'enfant. Elle a fait observer que ces anniversaires donne- 36. Dans le rapport qu’elle a présenté au Comité, Mme
raient I'occasion de souligner I'importance que revétentles Abaka a fait savoir que les présidents s’étaient félicités des
instruments normatifs internationaux pour bien assurer aux travaux de la Sous-Commission de la lutte contre les mesures
femmes et aux petites filles des droits égaux dans toute leur  discriminatoires et de la protection des minorités, en particu-
plénitude. lier en ce qui concerne les réserves énoncées aux instruments

33.  Mme Khan a fait observer que, bien que la majorité dggernationaux relatifs aux droits de I'homme et aux mesures
Etats Membres aient souscrit & la Convention, I'objectif d@refergntllellzs.t'Les pr?'scljdents OnF recommande.a la SOUIS'
la ratification universelle fixé par le Programme d’action dgommlssm,n, € lirér parti des connaissances acquises par 1es
Beijing était loin d’étre atteint. Au nom du Comité, elle avaif'92nes creesen vert de'ces mstruments en ce qui concerne
écrit aux pays qui n’avaient pas encore ratifié la Conventidi® €tudes, et d’agtres quil pourrait entreprendre par'la swtg.
ou n'y avaient pas adhéré, et la Sous-Secrétaire général g€ Abaka a fa|t'observer que Ie.s pre5|dent§ avalent pris
Conseillere spéciale du Secrétaire général pour la parité e F&e avec satisfaction de la déclaration du Comité concernant

les sexes et la promotion de la femme, avait de son coté é fit reserves.

a I’Administrateur du Programme des Nations Unies pourle 37. Selon Mme Abaka, les présidents avaient souligné
développement (PNUD) pour lui demander d’encourager les  I'importance des travaux menés par les rapporteurs chargés
gouvernements a ratifier ladBvention ou a y adhérer. Mme derendre compte sur des thémes spécifiques et la nécessité
Khan avait également demandé a un certain nombre d’organi- d’une collaboration étroite entre ces rapporteurs et les orga-
sations non gouvernementales de faire de méme. Le résultat nes créés en vertu d’instruments internationaux. Elle avait
de ces efforts a été que plusieltgts, dont Djibouti, ont exprimé la déception du Comité devant le fait qu’il n’avait
adhéré a la Convention. pas bénéficié des connaissances de la Rapporteuse spéciale

34. Concluant son intervention, Mme Khan a présenté dattd la \gqlencf al ?g;:ard,des. fen:jmes, e,t ?5‘9 r:ouveaulexgrmle
leurs grandes lignes les progres réalisés dans les travaufgife deception a la reunion des presidents avec la Haute

Comité au cours des deux années ou elle en avait été pr&q_mmlssalre des Nations Unies aux droits de 'homme.

dente. Elle a fait observer que le nombre de ratifications et 38. Les présidents ont souligné combien il importait de faire
d’adhésions avait augmenté réguliéerement, et que le Comité largement connaitre les travaux des organes créés en vertu
se réunissait dorénavant deux fois par an. Il avait examiné les  d’instruments internationaux relatifs aux droits de 'homme,
rapports de 3%tats parties pendant cette période, et 'on  etinsisté sur le fait que les conclusions et observations finales
avait progressé vers 'égalitée juredes femmes. Certains etles recommandations générales, ainsi que d’autres textes
Etats parties avaient modifié ou retiré leurs réserves a la issus de ces organes, devraient &tre largement diffusés aux
Convention, et d’importants progrés avaient été réalisés dans niveaux national, régional et sous-régional par les bureaux
I’élaboration d’'un mécanisme facultatif de présentation de d’information des Nations Unies. En outre, ils ont souligné
plaintes au titre de la Convention. Des relations de travail qu’il faudrait aussi tenir les commissions des droits de
avaient été établies avec les institutions spécialisées et I'homme régionales au courant des travaux de ces organes.
d’autres organes des Nations Unies, ainsi qu'avec des

organisations non gouvernementales. |l restait toutefois des ]

progrés a faire avant que les femmes n’obtiennent I’égali@hapltre v

de fait avec les hommes. Mme Khan a remercié les membres Examen des rapports

du Comité de I'appui qu'ils lui avaient apporté pendant sa - - - :

présidence et rendu un hommage particulier aux membres presente,s par I?ftat_s partles
sortants du Bureau. Elle a félicité Aida Gonzalez, lanouvelle conformément a l'article 18
Présidente, et les autres membres du Bureau, pour leur de la Convention

élection, et leur a présenté ses meilleurs voeux deésidans

leurs travaux. A. Introduction

35. Comme elle participait a la célébration du cinquantieme

anniversaire de la Déclaration universelle des droits @9. A sa vingtiéme session, le Comité a examiné les rap-

I'homme a Paris du 14 au 16 septembre 1998, Mme Kharparts présentés par sdfiats parties conformément a I'article

demandé & Mme Abaka d’assister a la dixieme réunion d&8 de la Convention : trois rapports initiaux; deux rapports

présidents des organes créés en vertu d'instruments interc@nbinant chacun les deuxiéme et troisieme rapports périodi-

tionaux relatifs aux droits de ’homme. ques de&tats concernés; un troisiéme et quatriéme rapport
périodique; et un quatrieme rapport périodique.

10
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40. Comme il 'avait décidé a sa treizieme session, en 1994, par une femme assurait la coordination de tous les efforts
le Comité a établi des conclusions sur chacun des rapports déployés pour améliorer la condition féminine. Un Conseil
examinés. On trouvera ci-apres le texte de ces conclusions, de la préservation et de la promotion de la famille et un
tel que rédigé par les membres du Comité, etunrésumé de Conseil national de la femme avaient été créés en 1996 et
la présentation de ces rapports par les représentanttaiiss 1997, respectivement, afin d’assurer la cohérence de toutes
parties. les politiques entreprises en faveur de la promotion de la

femme. Dans le cadre de I'application du Programme d’action

de Beijing, I’Algérie avait adopté un plan d’action national

B. Examen des rapports et présenté récemment un rapport sur les nombreuses mesures
prises depuis la quatrieme Conférence mondiale sur les
1. Rapports initiaux femmes.
. 45. Lereprésentant a rappelé que les femmes algériennes
Algeérie avaient déja joué un role actif dans la lutte pour I'indépen-

dance, mais que les comportements stéréotypés, exacerbés
41. Le Comité a examiné le rapport initial de I'Algériepar I'analphabétisme, constituaient un obstacle a I'égalité
(CEDAWI/C/DZA/1 et Corr.1 et Add.1) a ses 406e, 407e &intre hommes et femmes. Un grand nombre de partis politi-
412e seances, tenues les 21 et 26 janvier 1999 (vqiies et d’organisations non gouvernementales étaient apparus

CEDAWI/C/SR.406, 407 et 412). depuis l'instauration d’'une démocratie pluraliste en 1984,
mais les mouvements intégristes et le terrorismeagarent
a) Présentation par I'Etat partie les progrés accomplis, notamment ceux en faveur des femmes.

42. Lors de la présentation du rapport, le représentant4fe  Le représentant a fait observer que I'enseignement, qui
I'Algérie a souligné que son pays avait présenté son rappétait gratuit, avait contribué de maniére décisive a I'’émancipa-
initial deux ans seulement aprés avoir adhéré olav@ntion, tion des femmes, en leur ouvrant I'accés a I'emploi, aux
et ce malgré la difficile situation a laquelle il s’est trouvéervices médicaux et sociaux et en mettant a mal les préjugés
confronté, témoignant ainsi de I'attachement sincére @t les obstacles au sein de la société. Certaines branches
Gouvernement algérien a la défense des droits de 'hommmfessionnelles étaient désormais dominées par les femmes,
et a la promotion de la femme. notamment la magistrature, I'éducation et la santé.

43. Le représentant a noté que la deuxieme Constitutidii. Le représentant a noté que la violence domestique a
algérienne, proclamée en 1976, 13 ans apres l'indépendademcontre des femmes était jugée comme un crime grave par
avait garanti pour la premiére fois I'égalité devant la loi. Léa Constitution et par le Code pénal. De nombreuses organisa-
Constitution del989, révisée en 1996, avait consolidé leons non gouvernementales avaient également été mises en
principes des droits universels de la personne, commeplace pour porter secours aux femmes battues. Plusieurs
liberté de parole et la tenue d’élections libres. Larticle 12Mitiatives avaient été prises pour venir en aide aux victimes
confirmait aussi la primauté de tous les traités internationade viols et d’enlévements, dont la création de centres de
ratifiés par I'Algérie sur le droit national, décision entériné&aitement pour les femmes et les enfants traumatisés par la
par le Conseil constitutionnel le 20 aofi998. Les Codes violence terroriste.

civil, pénal,\ administratif etle COd(_a d? comn,u,arce. (:ataiegfb_ Le représentant a informé le Comité que des progres
conformes a la Coqst|tut|on fat au prlnC|‘pe de_l égalité ent%ﬁ/aient été accomplis pour ce qui était de la participation
les sexes. T,o,utef'o[s, malgf(,a Ie; progres rapld_es a‘?com@{fme des femmes a la vie politique et publique au niveau
concernant I'égalitéle jure [egallte de _facto e.talt.tOUJOUI’S national, bien que I'on compte peu de femmes aux postes de
comprpmse par les stéréotypes qui subsistaient c}lanS’ré‘@."ponsabiIité. Les femmes étaient nombreuses a participer
societe. activement a la vie des partis politiques, des syndicats et des
44. Plusieurs mesures avaient été prises par les autoritéganisations non gouvernementales, ou elles pouvaient
publigues dans le cadre de la politique globale en faveur decuper des postes de direction. La réforme des procédures
la femme, notamment dans le sillage de la quatrieme Contée vote de 1995, en limitant le vote par procuration a des
rence mondiale sur les femmes (Beijid95). Un comité situations exceptionnelles, avait rendu le droit de vote a de
permanent avait été créé sous les auspices du Ministére dedebreuses femmes dont le tuteur ou I'époux avait I'habitude
solidarité nationale et de la famille, et pour renforcer lede voter a leur place.

mécanismes nationaux de promotion de la femme, un secréta-

riat d’Etat élevé au rang de département ministériel et dirigé
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49. Lacrise économique qui frappait I'Algérie dep@i@36 permis au Comité d’apprécier la situatimjureet de facto
s'était traduite par une forte réduction des emplois disponi- des femmes algériennes.

bles et les femmes en avaient subi les conséquences. %2.8 Le Comité exprime sa solidarité avec le combat que les

femrr;es ne riprestelntfllent'lc}.ufun fa'lb‘|e| pourcentagz ,deféfhmes algériennes ménent contre toutes les formes d’inté-
popuiation active et fe travail Informel a la maison S€ deVegisme et de terrorisme. Malgré les violences extrémes

Idoppaltt: Touéefo[s, Ie.ttepre_s:entantla hote ?u in applicati u'elles ont subies, elles ont réussi, avec |'aide d’'un mouve-
U Systeme de securite sociale en vigueur, 1€S 1emmes Pelfn, a5sociatif tres actif, a inscrire le respect des droits des

vaient des prestations spéciales de maternité et de retraitf‘er}{mes et la révision du Code de la famille dans I'ordre du
compris 14 semaines de congé de maternité a plein traitem%ll!i~r politique national

50. Les services de planification familiale, qui étaient
pleinement intégrés dans le programme de santé, s’étaient Aspects positifs
étoffés depuis 1974. Aujourd’hui, 99 % des femmes connaisz: o s .
. ! e . § . Le Comité se félicite du fait que le Gouvernement
saient les méthodes de planification familiale, et le taux S 6ri - A . . R .
algérien soit disposé a revoir ses réserves a la Convention

fécondité avait considérablement baissé, en particulier che 2 . s ..
. compte tenu de I'’évolution de la société algérienne.
les plus jeunes.

. . A1 ... B6. Le Comité note avec satisfaction que la Constitution
51. Dans sa conclusion, le représentant de I'Algérie a_, . : o .
L , . . e algérienne de 1996 attribue aux traités internationaux, y
souligné que I'on devait voir dans la ratification de la

. e .. compris la Convention, qui ont été ratifiés et publiés au
Convention sur I'élimination de toutes les formes de discrimi: . o . N S
s, ) : ournal officiel, une autorité supérieure a la loi nationale.
nation a I'égard des femmes une manifestation de la volonté
politique qu'avait le Gouvernement de favoriser I'émancip®7. Le Comité constate que la Constitution algerienne

tion progressive des femmes. L'adhésion & la Conventigarantit'égalité entre les sexes dans tous les domaines de la

avait soulevé des débats dans le pays et, bien que la ratifieig-

tion ait été accompagnée de réserves, elle marquait malgge | e Comité reléve avec satisfaction que la ratification
tout le début d'un processus d’évolution sociale et juridiqugs |3 Convention a eu un impact positif sur la vie des femmes
qui aboutirait a la levée de ces réserves. Ainsi, comme SUlieriennes et sur la société algérienne. De méme, le Gouver-

a la ratification de la Convention, le Code de la famille dgement a pris des mesures institutionnelles : il a notamment
1984 était en cours de révision et, souddable pression des ;r¢é un Conseil national de la femme et un Conseil de la

revendications des associations féminines et de I'évolutighaseryation et de la promotion de la famille, ainsi qu’un

de la sociéte algérienne, les amendements qui y avaient ggartement ministériel chargé de la solidarité nationale et
proposés pouvaient entrainer la levée des réserves gdga famille. Ce département, qui est dirigé par une femme,

Convention. coordonne toutes les activités entreprises dans le domaine de
la promotion de la femme et de la famille. Le Comité note que

b) Conclusions du Comité le Gouvernement envisage en outre des mesures juridiques,

Introduction notamment apporter des amendements au Code de la famille.

52. Le Comité félicite le Gouvernement algérien po9- Le Comité se félicite du travail des organisations non
I'excellente présentation de son rapport initial, qui a respecd@uvernementales de femmes algériennes qui ont su siensib
dans la forme et le fond les directives du Comité. Le fait qu’#€r I'opinion publique et amener le Gouvernement et le
présente son premier rapport deux ans seulement apréslggﬁlateur a s'intéresser aux questions féminines. Il convient
adhésion et malgré les circonstances difficiles que travel@@alement de noter leur précieuse contribution a I'élaboration
le pays témoigne de sa volonté politique de faire évoluer ¢! Code de la famille.

statut de lafemme et de I'intérét qu’il porte a son émancipgp. Le Comité note avec satisfaction que la législation
tion. algérienne du travail contient des dispositions spécifiques en
53. Le Comité félicite le Gouvernement algérien d’avoifatiere de congés de maternité et d’heures d'allaitement qui
envoyé une délégation nombreuse et de haut niveau, dir@ggtégent la femme contre toute discrimination du fait de leurs
par son Représentant permanent auprés de 'Organisation gsponsabilités parentales.

Nations Unies, qui a établi un dialogue constructif, franc @t1. Le Comité prend note des mesures prises pzaf’
sincere avec les membres du Comité et qui dans sa présepkgtie en ce qui concerne les victimes de la violence terroris-
tion orale a fourni des informations supplémentaires concrégs: il a mis en place un programme national intersectoriel
et objectives, ainsi que des données statistiques, ce qyoar répondre aux besoins des mamses traumatisées par la
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violence terroriste et pour indemniser les ayants droit des 70. Le Comité engage vivertenpéirtie & prendre le
personnes décédées, les parses ayant subi des dommages plus rapidement possible les ménassaires pour retirer
corporels et matériels et les victimes d'accidents survenus ses réserves.

dans le cadre de la violence terroriste. Le Comité prerﬂ. Le Comité est préoccupé par le recours constant de

egalementt r!ote des traval:x menes .p?r les orgahnllsat!?rﬁat partie aux principes de la religion et aux spécificités
communautaires pour apporter une assistance psychologighfrejies pour justifier le retard enregistré au niveau du

etauire a ces personnes. statut de la femme par rapport a I’'évolution générale de la
62. Le Comité se félicite de la suppression du vote par société.
procuration qui permettait au mari de voter a la place de $3

Le Comité recommande &kat partie d’adopter les
femme.

mesures voulues pour veiller a ce que les coutumes religieu-
63. Le Comité reléve avec satisfaction I'accés des femmes, ses et culturelles n’entravent pas la promotion de la femme
sans discriminatiode jure a la vie publique et politique, et  dans la société algérienne.

leur présence importante dans ces domaines. Il note a Le Comité est préoccupé par les pesanteurs sociales qui

isatlsfact|on IO:mFortant_e presence dle Ifeilement flemlc?ln a oW sistent au sein de la société algérienne, qui maintiennent
es niveaux de la magistrature, et le fait que plus d'un qUalls tommes dans une situation d'infériorité par rapport a

des magistrats sont des femmes. I’'homme et qui ne favorisent pas I'élimination de toutes les
64. Le Comité constate avec satisfaction que les nombreu- formes de discrimination a I'égard des femmes.

ses mesures spécifiques prises par le Gouvernement PPHT | e Comité recommande instamment au Gouvernement
permettre 'égalité d’acces aux femmes a I'éducation et atj.i% poursuivre ses efforts qui visent a abroger les lois inégali-

formation constituent le facteur le plus décisif dans le proceg; oq pour les aligner sur les dispositions de la Convention.

sus d’émancipation des femmes. Le Comité engage aussi le Gouvernement, les organisations
65. Le Comité note avec satisfaction que la santé des non gouvernementales, les intellectuels et les médias a
femmes est identifiée comme prioritaire dans les politiques encourager I'évolution des mentalités et accélérer le proces-

et programmes sanitaires du pays. sus d’émancipation de la femme, par des actions d’informa-
tion et de sensibilisation de I'opinion publique.
Obstacles a I'application de la Convention 75. Le Comité note avec inquiétude la persistance des

66. Le Comité constate que I'apparition du phénomeérsééreotypes culturels préjudiciables aux femmes, des valeurs
intégriste et de la violence terroriste qui 'accompagne paternalistes et de la polygamie qui constituent une violation
touché, pendant plusieurs années, toutes les couches déedroits fondamentaux des femmes.

société, dont notamment les femmes et les enfants, 4@  Notant Iintention du Gouvernement d’apporter des
entrave I'application effective de la Convention. modifications |égislatives pour appliquer la Convention, le
67. Le Comité constate également que les nombreusesmité recommande au Gouvernement d'elaborer et de
réserves émises paEtat partie touchant les articles 2,9 (parmettre en oeuvre une stratégie d’alphabétisation juridique et
2), 15 (par. 4) et 16 de la Convention compromettent la réefie formation a tous les niveaux de la société, pour rectifier
application de cet instrument. les normes culturelles discriminatoires et les mentalités.

68. Le Comité note que, bien que la Constitution garantisgé. Le Comité est gravement préoccupé par le nombre
I'égalité des sexes et prévoie la primauté de la Conventionportant de femmes assassinées, violentées, enlevées,
sur la législation nationale, les nombreuses dispositiori®lées et victimes de sévices graves par les groupes terroris-
discriminatoires du Code de la famille ainsi que la persistantgs durant ces dernieres années.

des prejuges et des pratiques patriarcales contredisent dagis | ¢ Comité demande instamment au Gouvernement de
les faits les principes de la Constitution. protéger les femmes conformément & la disposition de la
Constitution qui stipule quel’ Etat est responsable de la

Principaux sujets de préoccupation sécurité des personnes et des biehs Comité recommande

et recommandations une meilleure prise en charge de toutes les femmes et les
69. Le Comité réaffirme sa préoccupation devant ldgunes filles victimes de violence terroriste.
réserves a la Convention émises péitdt partie. 79. Le Comité est préoccupé par I'absence de textes

Iégislatifs qui protegent spécifiquement les femmes victimes
de violences domestiques et sexuelles.
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80. Le Comité recommande au Gouvernement de prendre 88. Le Comité recommande I'application du paragraphe 1
des mesures législatives et structurelles spécifiques qui de I'article 4 de la Convention pour la prise de mesures
mettent les femmes a I'abri de ces agressions et a fournir aux incitatives et spécifiques temporaires, avec des objectifs
femmes victimes de violence réconfort, assistance, conseils, chiffrés pour améliorer 'emploi des femmes dans le secteur
orientation et information pour saisir la justice. Le Comité public et le secteur privé. Le Comité recommande la création
recommande également que des actions d’éducation et de de créches et de jardins d’enfants en nombre suffisant afin de
sensibilisation au phénomene de la violence dans la famille permettre aux femmes de concilier leurs responsabilités
et la violence sexuelle soient orientées vers les corps de la familiales et professionnelles. Le Comité recommande
police, les magistrats, les médecins et les médias afin que également que les femmes en situation de chémage doivent
leurs interventions soient plus efficaces. participer a des stages de formation et de recyclage profes-

81l. Le Comité est préoccupé par la situation des femm%ignnels, y compris dans les métiers non traditionnels, et

de disparus, qui ne peuvent ni prouver le déces de leur mgﬁ)fiter des mesureg de création d’emplois proportionnelle-
devant la justice a cause d’'une procédure longue et difl‘icil'g',ent au taux de chomage des femmes.

ni profiter du statut de femme mariée. Cela entraine des 89. Le Comité a jugé insuffisantes les informations qui lui
préjudices d’ordre humain et matériel a I'encontre de ces avaient été communiquées dans le rapport au sujet des
femmes et de leurs enfants. femmes rurales et des avantages que celles-ci avaient tirés des
é’@H:ttions du développement entreprises dans les zones rurales
rexprimé sa préoccupation a cet égard.

82. Le Comité demande instamment au Gouvernem
algérien de venir en aide a ce groupe de femmes et a &%
famille en simplifiant, de facon méme temporaire, la procé- 90. Le Comité encourage le Gouvernement a accorder toute
dure de jugement de déces, afin qu’elles puissent clarifier leur  I'attention voulue aux besoins des femmes rurales en renfor-
statut, exercer la tutelle sur leurs enfants et disposer Iégale- cantleur réle actif et participatif dans la conception, I'exécu-
ment des biens qui leur reviennent. tion et le suivi des politiques et des programmes qui les
83. Le Comité est préoccupé par le fait que la mére ne p cernent, nota}mme,nt da}ns les domames, du , c,red|t_ de
transmettre sa nationalité & ses enfants dans les menpggment, des projets rémunérateurs et de la sécurité sociale.
conditions que le pére. La citoyenneté est un droit fondamen- 91. Le Comité est gravement préoccupé par les nombreuses
tal duquel doivent bénéficier de fagcon égalitaire 'homme et  disipas discriminatoires encore contenues dans le Code

la femme. de la famille et qui dénient a la femme algérienne ses droits
glémentaires, dont notamment son libre consentement au
mariage, son droit égalitaire au divorce, le partage des
responsabilités au sein de la famille et dans I'éducation des
enfants, le partage avec le pére de son droit de tutelle sur les

85. Notant les progres sensibles enregistrés au niveausgeants, son droit a la dignité et au respect mutuel, et surtout
I'éducation des femmes et, notamment, de la scolarisation|ggyrogation de la polygamie.

la petite fille en milieu urbain et en milieu rural, le Comité

s'inquiete du fait que la réforme du systeme éducatif algéri(gr%' Le.dCiomllte recomrgande mstammept au Gdouve‘rnerr:ﬁfpt
n‘ait pas encore été menée a bien. e considérer les amendements proposés, tendant a modifier

. _guelques dispositions du Code de la famille, comme premiére
86. Le Comité recommande au Gouvernement algérien gi8pe d'un processus nécessaire afin que toutes les disposi-

poursuivre la révision, tant au niveau des programmes qU'ibhs du Code de la famille s’harmonisent avec le texte de la

niveau du contenu, des manuels scolaires pour en extirper t&snvention et avec le principe d’'égalité inscrit dans la
stéréotypes et 'image négative de la femme, pour aideicgnstitution algérienne.

accélérer le changement des mditda et lever les obstacles L . .
alégalité. Le Comité recommande &tat partie de veiller 93. Le Com|'te prie le Go,u.ver.nement,.alge.rlen,de fournir,

a ce que le personnel féminin de I'enseignement et kggns le prochalq rapport periodique qu il doit p'resenter. aux
organisations non gouvernementales de femmes soilifimes de larticle 1_8 de la anventloq, de,s |nf0(mat|ons
consultés lors de la refonte des textes scolaires. concernant les domaines de préoccupation évoqués dans les

présentes conclusions.

87. Le Comité est préoccupé par le faible niveau de partici- Le Comité d d lusi iont diffusé
pation des femmes sur le marché du travail, qui pose e Comite demande que ses conclusions soient diffusees

probléme majeur pour l'indépendance économique d gement en Algérie, pour faire connaitre a la population
femmes algérienne, et particulierement aux agents de I'administration

publique et aux milieux politiques, les mesures qui ont été

84. Le Comité recommande la révision de la loi sur |
nationalité afin de la rendre conforme aux disipiosis de la
Convention.
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prises pour assurer I'égalité concréte des femmes et les organe avait examiné six lois dans une optique d’'équité entre
mesures supplémentaires qui s'imposent a cet égard. Il prie  les sexes et envisageait de réviser plus de 20 autres textes
également le Gouvernement algérien de continuer a diffuser Iégislatifs et réglementations. Ses travaux avaient débouché
largement, en particulier auprés des organisations de femmes  sur la création, eh9@iiet’'un conseil national pour la
et de défense des droits de I'homme, le texte de la Conven- promotion de la femme, relevant du Cabinet de la présidence,
tion, les recommandations générales du Comité et la Déclara- qui suivra I'application, a I'échelle nationale, des traités et
tion et le Programme d’action de Beijing. accords internationaux relatifs aux droits de I'homme, y
compris la Convention sur I’élimination de toutes les formes

irahizi de discrimination a I'égard des femmes.
Kirghizistan 100. Des programmes nationaux concrets portant sur I'éco-

nomie, I'éducation, les soins de santé et la pauvreté, et axés

gg'ED'I&?/ngmgzlexémmel%gapa%g |n|tt|ezlld; K'r,gh'Z'StaEeur la promotion de la femme et I'élimination de la discrimi-
( ) ases & ©e € seances, jeftionde jureet de facto a I'égard des femmes avaient été

22 et 27 janvier 1999 (voir CEDAW/C/SROB, 409 et 413). élaborés et étaient actuellement mis en oeuvre pour accélérer
I'application de la Convention.

a) Présentation par I'Etat partie ] . .
101. Lintervenante a souligné que la quatriéme Conférence

96.  Dans sa présentation, la représentante du Kirghizis{3ggiale sur les femmes avait joué un réle déterminant au

ainforme le Comité que le rapport initial avait ét€ établi pagjyyhizistan et constitué un facteur important dans la ratifica-

une commission speciale créee a cet effet et composegdey e |a Convention. Le Programme d'action de Beijing

représentants du Gouvernement et de juristes. Le rappog At e, un impact positif, et le @vernement s'était engagé
egalement'ete.elabore en consultation et en collaboration a¥§Sppliquer. Lintervenante a décrit le programme national
des organisations non gouvernementales. «Ayalzab pour 19962000 qui était le plan d’action national
97. Lintervenante a décrit la situation politique, éconoglaboré en vue de la mise en oeuvre du Programme d’action
migue et sociale du pays depuis sa déclaration d’indépeai-comprenait 11 domaines critiques reflétant les questions
dance, le 31 ao(t 1999. Elle a souligné que le processuspd®ritaires dans le domaine de la promotion de la femme. Elle
transition vers une économie de marché en cours dans le paysdiqué que ce programme était financé par le budget de
avait eu une incidence négative sur la situation des femme&tat.

de d.r0|ts. €gaux etd acces_ ala propr'u.ate fonC|e're ?t au cre%n avec les organismes régionaux affiliés, d’exécuter le plan
La situation Qes fgmmes vivant en milieu rural était aggrgv%eaction national dans les six régions du pays.

par la pénurie d’infrastructures et de marchés nécessaires a

la vente des produits agricoles, 'augmentation de la violend@3. Lintervenante a indiqué que sgouvernement s’ef-

au sein de la famille et des conditions de travail difficiles. Ellfor¢ait de renforcer sa coopération avec les organisations non

atoutefois souligné certains facteurs positifs, en particuligPuvernementales en ce qui concerne I'élimination de la
le niveau élevé d'éducation des femmes. discrimination a I'égard des femmes. Elle a appelé I'attention

N . o . sur la contribution apportée par ces organisations dans divers
98. Lintervenante a décrit les mesures et initiatives Pris@dmaines, notamment en ce qui concerne la violence a 'égard

par le Gouvernement pour garantir 'égalité de droits ale temmes, et souligné leur réle important dans la mise en
femmes et assurer leur promotion. Vingt-deux traités iNternarace de centres de crise dans toutes les régions du pays.
tionaux relatifs aux droits de 'homme, y compris la Conven- ] ) .

tion sur 'élimination de toutes les formes de discriminatioh04. Lintervenante a noté la baisse du nombre des femmes

a I'égard des femmes, avaient été adoptés, et la législatRfFuPant des postes de responsabilité et indique qu'il était
interne tenait maintenant compte des normes et principd4estion de rétablir les quotas.

fondamentaux du droit international. Les programmes d®5. Lintervenante a conclu par une analyse desnées
nombreuses universités et écoles comprenaient un enseignéxpérience, propositions de mesures et initiatives visant a
ment sur les droits de 'homme. accélérer la promotion de la femme dans tous les secteurs.

99. Lintervenante a décrit le réle et les fonctions du . »
nouveau Conseil chargé de I'analyse des sexospécificités. Cdd) Conclusions du Comité
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Principaux sujets de préoccupation
et recommandations
106. Le Comité remercie le@aivernement kirghize d’avoir 113 | e Comité s'inquiéte du fait que la discrimination a

soumis, dans les délais prgsprits, un rapport in.itial bief'égard des femmes ne soit pas percue comme étant un
structure et complet. Il le felicite de sa présentation orajg,«nomene multiforme caractérisé par une discrimination qui
détaillée, ainsi que des réponses qu'il a fournies aux quegsyt atre indirecte et non intentionnelle de méme que directe
tions posées par le Comité. et délibérée. Cette optique est indispensable si I'on veut
107. Le Comité apprécie le haut niveau de la délégatiogtablir des analyses globales et des analyses des politiques
dirigée par la Présidente de la Commission de la famille, @@ur assurer une élimination effective de la discrimination,
la femme et de la jeunesse, qui a présenté le rapportdé droit et de fait, a I'égard des femmes.

observe que le rapport decrit les mesures prises parjlg, | e Comité recommande que le principe de I'égalité
Gouvernement pour mettre en oeuvre le Programme d'actigny anii par la loi soit également appliqué a la discrimination

de Beijing. fondée sur le sexe. Il recommande également Kidtiction

108. Le Comité félicite le Kirghizistan d’avoir ratifié und’une procédure visant a faire respecter la loi par des moyens
grand nombre d’instruments internationaux relatifs aux droifgdiciaires efficaces et d’autres moyens. Il conviendrait
de 'homme, notamment la Convention sur I'élimination dégalement de mettre en oeuvre des politiques d’éducation,
toutes les formes de discrimination a I'égard des femmes dliinformation et de sensibilisation. Les efforts devraient viser
a été ratifiée sans que des réserves aient été émises, adugembattre la discrimination tant intentionnelle que non
période de transition difficile vers I'’économie de marché éatentionnelle.

de changements politiques et sociaux rapides.

Introduction

115. Le Comité exprime sa préoccupation quant a la portée
N et a la nature des pouvoirs de I'organisme public de la
Aspects positifs promotion de la femme, ainsi que devant I'ambiguité qui

109. Le Comité se félicite aussi que le texte des instrume§fatoure les rapports entre la Commissioktdt et le Minis-
ratifiés ait été traduit en kirghize et dans d’autres langues €. Il constate également linsuffisance des ressources
usage au Kirghizistan, notamment en russe et en ouzbek. DB@ncieres et humaines actuellement consacrées a la promo-
ce contexte, le Comité se félicite de la volonté du Gouvernion de la femme.

ment d'appliquer la Convention. Le Comité félicite égalementis. Le Comité recommande que I'on améliore cet orga-
le Kirghizistan d'avoir intégré les dispositions des instrinjsme en précisant ses fonctions et les rapports entre ses
ments ratifiés dans ses textes juridiques de base, notammgQkrs organes et ceux du Gouvernement, ainsi qu’en lui
le Code pénal, le Code civil, le Code du travail et la loi SUiffectant davantage de ressources humaines et financiéres

la_protection des droits des consommateurs. Il accuei@ur en assurer le bon fonctionnement aux niveaux national
€galement avec satisfaction les informations selon lesqueli@g¢égional.

des dispositions sont prises pour réviser d’autres lois dans L de éqal |
I'optique de la parité entre les sexes. 117. Le Comité recommande également que tous les pro-

grammes nationaux de promotion de la femme comportent des

110. Le Comité apprécie par ailleurs le fait que les droits ggscanismes permettant d’en évaluer les résultats,dadfté
I'homme ont été intégrés dans les programmes d’enseigRe1a portée.

ment de nombreuses universités et écoles. . ) 3 3 3 .
118. Le Comité se déclare également préoccupé par le fait

gu’'aucun effort n’a été fait pour appliquer les mesures
temporaires spéciales prévues au paragraphe 1 de I'article 4
111. Le Comité considere que la situation actuelle caractfe la Convention en vue d’améliorer la situation des femmes
risée par la pauvreté et le chomage et les effets negatifsdiths divers domaines et pour assurer la participation des
I'évolution politique et sociale rapide sur les femmes constiemmes aux travaux des organes de prise de décisions, ainsi
tuent des obstacles majeurs a I'application de la Conventigue leur emploi dans des domaines non traditionnels.

112. Lapersistance d’'une culture foncierement patriarcaleég. Le Comité recommande & cet égard I'adoption de toute

qui met I'accent sur le role traditionnel des femmes et dege gamme de mesures temporaires spéciales, conformément

hommes entrave €galement I'application de la Conventiogu paragraphe 1 de I'article 4 de la Convention, notamment
'adoption d’un systeme de quotas, pour veiller a ce que les
femmes soient davantage représentées en politique et a tous

Obstacles a I'application de la Convention
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les niveaux de prise de décisions, ainsi que dans des domaines 128. Le Comité recommande que le lesbianisme soit redéfini
d’emploi non traditionnels. comme une tendance sexuelle et que les peines sanctionnant

120. Le Comité est préoccupé par la persistance de la cultGfdte pratique soient supprimees.

patriarcale et I'importance qui continue d’étre accordée di29. Le Comité est préoccupé par I'expansion de latittes

réle traditionnel des femmes en tant que meéres et épouses. Il  tion et de la traite des femmes, pratiques qu'il considére
note avec une inquiétude particuliére qu'en mentionnantle comme étant liées a la pauvreté, au chbmage et a I'absence
réle de 'homme en tant que soutien de la famille, le rapport de mesures nationales efficaces visant a en enrayer le déve-
initial risque de Iégitimer les stéréotypes en vigueur. loppement.

121. Le Comité engage le Gouvernement a prendre diverses 130. Le Comité recommande le renforcement de la coopéra-
mesures, et notamment a organiser des campagnes d’éduca- tion avec d'autres pays, afin que les trafiquants soient arrétés
tion et d'information a grande échelle, afin d’éliminer les et chatiés. |l recommande aussi que les autorités nationales
stéréotypes traditionnels concernant le réle des femmes et des prennent des mesures pour atténuer les effets négatifs des
hommes. programmes d’ajustement structurel sur les femmes et offrir

122. Le Comité est alarmé de 'augmentation de toutes @gs possibilités d’emploi et de formation aux femmes vulnéra-

formes de violence a I'égard des femmes, y compris les vicﬁ es.

collectifs. Il est également préoccupé par le fait que le rapport 131. Le Comité est préoccupé par la sitoatoridice

initial met I'accent sur la violence sexuelle plutdt que surla des femmes, caractérisée par le nombre croissant de celles
violence sexiste en tant que violation du droit a la sécurité de  qui vivent dans la pauvreté et sont au chbmage.

la personne. 132. Le Comité recommande qu’une perspective sexospéci-

123. Le Comité recommande d’accorder une attention parti- fique de la pauvreté soit intégrée a la conception et a la mise
culiere atoutes les formes de violence fondées sur le sexe et  en oeuvre de I'ensemble des politiques et programmes visant
de renforcer les mesures globales visant a prévenir la violence  a éliminer ce fléau.

et a aider les femmes victimes, notamment la sensibilisati 83 Le Comité est préoccupé par lemditions de travail
et la formation des autorités de police aux questions % '

) Fla précarité de I'emploi du nombre croissant de femmes qui

sexospécificité. Il recommande aussi la collecte de donnerﬁ,scédent au secteur non structuré, comme agents d'une
globales ventilées par sexe et d’'informations sur la questig@onomie qui, de par les activités commerciales qu'elles

de la violence a Pegard des femmes. Compte tenu des IIeél?(—:‘rcent, les forcent a effectuer de longs voyages ou a vivre

existant entre la violence et.Ia pau_vrete, le Con?lte re_cor@foignées de leurs familles.
mande que des mesures soient prises en vue d’améliorer la _ .
situation économique des femmes, notamment en organish@#: Le Comité recommande 'adoption de mesures globales

des cours de recyclage leur permettant d’entreprendre §é&nt a améliorer la condition €conomique de la femme,
activités rémunératrices. notamment par la révision de la législation fiscale touchant

. y 3 les petites entreprises et par I'élargissement des programmes
124. 'Le Comite recommandeqletendre le réseau des C,enﬁssmicrocrédit associant des banques commerciales et
de crise df:ms !es Z0nes ,ur.bames et rurales et' d? creer coles et permettant d’assurer aux femmes un emploi
SErvices d'assistance medicale aux femmes victimes der funéré et durable. Il recommande aussi gue des mesures
violence. soient prises pour intégrer les femmes a tous les secteurs de
125. Le Comité s’inquiéte de la montée de I'alcoolisme et digmmie nationale.
de la toxicomanie, du fait des problémes de santé qu

L y N 'i%S. Le Comité recommande que I'on cherche a établir une
causent et des sévices qu'ils entrainent sur les femmes.

coopération internationale visant a favoriser la position
126. Le Comité recommande la mise en place de programeonaiique des femmes.

mes visant a sensibiliser le public a Fimpact negatif OIf36. Le Comité est préoccupé par I'état sanitaire des fem-
! alggﬁllsmeret,del lﬁ toxmoman(lje s,ur Iles mohndu.s et sur llﬁ'nes, notamment par I'incidence croissante de la mortalité et
societe en general. 1l recommande egalement la miSe€ en PIgeg, morpidité maternelles et par les taux élevés de mortalité

de programmes de réadaptation a l'intention des aICOOqulﬁﬁ?antile et le recours a I'avortement comme méthode de
et toxicomanes. contraception.

127. Le Comité s'inquiéte également que le lesbianisme 59'
considéré comme une infraction contre les moeurs par le C
pénal.

7. Le Comité recommande la mise en place de vastes
%grammes de planification familiale fondés sur le droit au
choix en matiere de procréation et I'adoption de mesures
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visant a éliminer la perception selon laquelle I'avortement est  entre hommes et femmes dans tous les domaines. La mise en
une méthode contraceptive. oeuvre de mesures juridiques et autres conformément a la

138. Le Comité note avec préoccupation que, bierillgy’ Convention faisait partie d’une stratégie globale incorporant

gale, la polygamie continue d’'étre pratiqguée dans certain%%alement I ap.pllcat'lon S‘” P“?Qra}mme d, act.|on de Bem_ng.
régions, sans aucune sanction juridique ni sociale. Le Liechtenstein avait présenté a I'Organisation des Nations

Unies le Plan d’action national pour la mise en oeuvre du
139. Le Comité recommande que des mesuresafés programme d’action et ratifié plusieurs traités régionaux et
soient prises concernant I'application des lois en vigueysternationaux relatifs aux droits de ’nomme, notamment la
'amélioration de la situation économique des femmes et ¢gynvention européenne des droits de 'nomme et le Pacte
mise en oeuvre de programmes d'information du public visapfernational relatif aux droits civils et politiques. Il a de
a modifier les valeurs traditionnelles favorisant la polygamigsame accepté les procédures relatives aux communications
afin d’éliminer totalement cette pratique. du premier Protocole facultatif au Pacte, la Convention contre

140. Le Comité recommande au Kirghizistan d’associer |&storture et autres peines ou traitements cruels, inhumains
organisations non gouvernementales a I'élaboration de s¥h dégradants, et appuyait énergiquement I'adoption d'un

prochain rapport et de le diffuser largement auprés de cei@tocole facultatifa la Convention sur I'élimination de toutes
communauté. les formes de discrimination a I'’égard des femmes.

141. Le Comité prie le Guvernement kirghize de fournir, 146. Selon lintervenante, la proportion de femmes represen-
dans le prochain rapport périodique qu'il doit présentdges a tous les niveaux de I'enseignement avait augmente,
conformément & I'article 18 de la Convention, des informdnais dans le troisieme cycle les hommes continuaient de

tions touchant les sujets de préoccupation soulevés dansdesstituer les deux tiers des étudiants. Ils prédominaient aussi
présentes conclusions. dans les disciplines comme le droit et I'économie, et dans les

études techniques, notamment I'informatique. Par contre, les

142. Le Comité demande que ses observations finales soigyityiy o gtaient bien représentées dans les sciences humai-

largement diffusées au Kirghizistan afin que la populatio
et notamment les responsables gouvernementaux et politi-

ques, soient conscients des mesures a prendre pour asst#ér S'ily avait eu une augmentation du nombre de femmes
une égalitéle jureet de facto des femmes et des hommes. 8ides postes de direction dans les communes et les commis-
demande également au Gouvernement de continuer & ass8i@is depuis qu’elles avaient obtenu le droit de vote en 1984,
une large diffusion du texte de la Convention, des recommdfs femmes restaient sous-représentées a tous les niveaux de
dations générales du Comité, ainsi que de la déclaration etld@fiministration des affaires publiques. Lintervenante a
Programme d’action de Beijing, en particulier, auprés déautefois souligné que, bien qu'il n’y ait pas de systeme de
femmes et des organisations de défense des droits aiotas, le Gouvernement restait déterminé a obtenir une
'homme. représentation égale des femmes aux postes de direction.

148. Elle a informé le Comité que les organisations non
Liechtenstein gouvernementalesgdont beaucoup recevaient un appui
financier du Gouvernement, jouaient un role actif dans la
143. Le Comité a examiné le rapport initial du Liechtenstejpromotion de la femme. Elles participaient a des activités
(CEDAWI/C/LIE/1) ases 410e, 411e et 414e séances, lestelies que la facilitation de la formation de réseaux, la fourni-
et 27 janvier 1999 (voir CEDAW/C/SR.410, 411 et 414). ture de garderies d’enfants, ainsi que d'abris pour les femmes
et les enfants battus.

a) Présentation par I'Etat partie 149. Le Gouvernement se concentrait actuellement sur
144. Lorsqu’elle a présenté le rapport, la représentante Ifablissement de I'égalité de fait entre hommes et femmes
Liechtenstein a fait observer que I'égalitke jure entre grace atout un éventail de programmes. On pouvait notam-
hommes et femmes avait été instaurée plus tard dans ce pag#t citer une exposition organisee 997, sur le theme
que dans beaucoup d’'autres. Un amendement a la Constides filles ayant la téte sur les épaules se mettent au travail
tion adopté en 1992, stipulant que les femmes et les homng@#t le but était d’encourager les jeundes$ a élargir leurs
avaient des droits égaux, a servi de base a une loi de 139®ix professionnels. On révisait actuellement le programme

garantissant I'égalité entre les sexes. d’enseignement pour incorporer le principe de I'égalité et

145. Selon l'intervenante, depul®996 le Guvernement ?s’surer la part|C|pat|'0f1 effect|ve des f-em.mes et des hommes
atI oeuvre de concrétisation de ce principe.

concentrait ses efforts sur I'instauration de I'égalité de fali
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150. La loi proposée sur I'étjgé des droits interdirait la 157. Le Comité note la persistance tiiaides sociales et
discrimination sur le lieu de travail, assurerait la protection culturelles bien ancrées qui entravent I'application de la
contre les renvois vindicatifs et garantirait le droit d’intenter on@ention et I'instauration de I'égalité de fait.

des poursuites en justice, y compris les recours collectifs, et

réduirait la charge de la preuve. Elle donnerait égalementau  Principaux sujets de préoccupation

Gouvernement la base juridique voulue pour apporter un et recommandations

soutien financier aux sociétés pour leur permettre de prent;lr§8

iy . . Le Comité estime préoccupant le fait que les schémas
des mesures positives de promotion des femmes sur le I|el{ .
de travail patriarcaux de comportement perdurent et compromettent de

ce fait I'égalitéde jureentre hommes et femmes qui a été

: L obtenue.
b) Conclusions du Comité

159. Le Comité estime prohdément préoccupante la
persistance de I'inégalité de fait entre hommes et femmes, qui
151. Le Comité félicite le Guvernement liechtensteinois se traduit en particulier par la faible participation des femmes
d’avoir présenté son rapport initial dans les délais impartis a la vie publique et a la prise de décisions, de méme qu’'a
un an apres son adhésion a la Convention. Il accueille avec onlaimie, et par leur sous-représentation dans I'enseigne-
satisfaction ce rapport, et surtout la mise a jour orale fort bien ment du troisieme cycle.

structurée qui lui a apporté des informations franches 0. Le Comité demande instamment aou@ernement de
claires sur la situation des femmes. Alliée aux réponsg iller a ce que les dispa®ns de la loi sur I'égalité des

deEalllef[ast'donnetlas aubx norrjt{reusc;as q-uest|o?sb(|ju Comit ts proposée couvrent non seulement la vie professille
presentation orale a brosse a ce dernier un tableau compigly o s tous les domaines de la vie, de fagon & accélérer

de; efforts entrepn; par le Go'uvgr.nement pour s'acqwt hstauration de I’égalité dans la vie publigue comme dans
pleinement des obligations qui lui incombent au titre de A vie privée

Convention.

Introduction

o e liech .. 161. Le Comité demande instamment aou@ernement
152. Le Comite remercie le@ivernement liec tenSte'no'sd’améliorer la collecte et I'utilisation de données ventilées

de lui avoir envoyé une délégation de haut niveau dirigée gﬂ
£\

la Ministre des affaires étrangeres, qui est aussi Ministre Situation des femmes dans tous les domaines sur lesquels
affaires familiales et de I'égalité entre les sexes. Cela a perr%:,rte la Convention et sur les progrés réalisés dans sa mise
au Comité d'obtenir un tableau réaliste des progres accompéﬁ oeuvre. Ces informations seront le fondement sur lequel

gt dles prlpkfledmez agxquels on s'attendait dans | Instauratign} ot glaborés les politiques et programmes appropriés pour
e l'egalite des droits. accélérer I'instauration de I'égalité entre les sexes.

r sexe afin de donner de solides informations factuelles sur

Aspects positifs 162. Le Comité trouve préoccupante la situation des femmes
dans I'emploi et le travail, notamment la forte ségrégation du

153. Le Comite se,.fehcr'[e de ce que l@@ernement ait ,5rché du travail, et la concentration des femmes dans les
retiré la réserve qu’il avait formulée a la Convention. emplois mal payés et les emplois & temps partiel.

154. Le Comité note avec satisfaction I'établissement d'ug3 | e Comité recommande au Gouvernement de se préva-
mécanisme national chargeé d'appliquer la Convention gfir ge I'ensemble existant de travaux de recherche et de
d’assurer le suivi du Programme d’action adopté a la qugratiques concernant le principe du salaire égal pour un
trieme Conférencg mondiale sur les femmes et d’honorer kg5, 4l de valeur comparable pour surmonter le probléme de
engagements pris a cette Conférence. linégalité de salaire. Il recommande également auw@rne-
155. Le Comité félicite le Liechtenstein d’avoir adhéré a daent d’examiner le systéme actuel de protection sociale, en
nombreux instruments régionaux et internationaux relatifs apRrticulier en ce qui concerne le travail marginal a temps
droits de ’'hnomme. partiel, et la loi sur le congé parental, en vue d’assurer que
156. Le Comité félicite également le Liechtenstein des systéme,, en particuligr pource qui‘e’s't de ses effets, mait
\ . e ) . ... —.pas pour résultat une discrimination a I'égard des femmes.
progrés rapides réalisés dans I'abrogation des lois discrimifgs
toires. 164. Tout en félicitant le Gouvernement d’avoir pris ltia-
tive de subventionner I'emploi des femmes dans les entrepri-
Obstacles a I'application de la Convention ses privées, le Comité reléve que ces mesures, y compris les
mesures temporaires spéciales prises pour accélérer l'instaura-
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tion de I'égalité de fait entre hommes et femmes et les mentaux, le texte de la Convention, des recommandations
mesures préférentielles prises pour améliorer la situation des générales du Comité, et de la Déclaration et du Programme
femmes dans tous les domaines, sont insuffisantes. d’action de Beijing.

165. Le Comité demande instamment aouBernement
d’appliquer des meSl:II’e§ temporaires spemgles cpnfo,rn]emelﬁ_ Deuxieéme et troisieme rapports

au paragraphe 1 de I'article 4 de la Convention afiactélé- 4riodi biné

rer la promotion des femmes dans tous les domaines. Les periodiques combines

mesures temporaires spéciales en faveur des femmes se sont .

révélées efficaces pour ce qui est de lutter contre la discrimi-  Grece

nation structurelle a I'égard des femmes en politique et dans

I'emploi, et d’accélérer I'égalité de fait des femmes. 172. Le Comité a examiné le document combinant les
"y . deuxiéme et troisieme rapports périodiques de la Gréce
166. Le Comité encourage leo@vernement a instaurer CEDAW/C/GRC/2-3) & ses 415e et 416e séances, le

'égalite entre les sexes et lui demande dinclure dans sQ8 . i1 999 (voir CEDAW/C/SR 415 et 416),
prochain rapport des informations détaillées sur I'impact des

politiques et des programmes visant a appliqguerdaven-

tion et a réaliser I'égalité entre hommes et femmes. a) Présentation par I'Etat partie

167. Le Comité estime gravement préoccupante la questi nl,, lité entre | stait i it d la Constituti
de la violence aI'égard des femmes, en patrticulier le fait qu € ! egalite entre les sexes etait Inscrit dans fa -onstitution

n’existe pas d’'informations globales sur les niveaux d'inc® 19,75' Les mesures Ieglslatlves, et aytres qut a\./a!ent'ete
dence. adoptées depuis cette date en vue d'éliminer la discrimination

al'égard des femmes dans tous les secteurs — dont celles qui
168. Le Comité recommande au Gouvernement de revoir $hnaient suite aux directives pertinentes de I'Union euro-
politiques et mesures concernant la violence a I'égard dgsenne — avaient sensiblement modifié la condition des
femmes, compte tenu de la recommandation générale 19 fdfhmes et permis d'accroitre leur présence dans tous les
le sujet. Il recommande aussi de revoir la loi relative a lgomaines de la vie publique. Les politiques d’égalité adoptées
prostitution pour veiller a ce que les ptitsées ne soient pas depuis 1994 visaient a réduire davantage les ilitégaet a
pénalisees. en supprimer les causes et & modifier les idées et les valeurs

169. Le Comité constate le nombre élevé d’enfants nés h&ig s'attachent au role des femmes et des hommes dans la
mariage. Il recommande I'élaboration d’études et d’indicdamille, sur le lieu de travail et dans la vie politique et sociale.
teurs pour déterminer 'impact des lois et des politiques s&€s politiques mettaient aussi I'accent sur les dispositifs et
les femmes, car il pourrait se révéler un rapport entre ules structures nécessaires a leur application. Le Secrétariat
législation stricte contre 'avortement et le nombre élev@enéral a I'égalité, qui avait éte créé a85 et relevait du
d’enfants nés hors mariage. Le Comité demande instammeg@@inet de la présidence, était I'organisme public charge des
au Gouvernement d'itisuer des mesures visant 2 empéchdtuestions relatives a I'égalité.

que les meres €levant seules leurs enfants ne soient expoggas intervenante a fait observer qu’en dépit de I'impact
aux risques financiers et sociaux de la pauvrete. positif des mesures susmentionnées, il y avait toujours des

170. Le Comité demande au Gouvernement liechtensteingi§galités entre les sexes, puis elle a passé en revue les
de fournir, dans le prochain rapport périodique qu'il doffn€sures les plus |r.npor.tantes qui avalenF etg prises pour
présenter conformément a I'article 18 de la Convention, degmeédier a cette situation. Le cadre Iégislatif grec était

informations touchant les sujets de préoccupation soulewi@¥1sidéré comme I'un des plus évolues et des plus progressis-
dans les présentes conclusions. tes du monde. Bcemment, des modifications lui avaient été

171 Le Comité d d | 3 ¢ lusi apportées : le droit de la famille avait été révisé ehdavel-

o i T omi et g'rfr;an, € que L?S ﬁtresetn.es CONCIUSIGNS | 4is concernant 'acces des femmes a I'éducation continue,
soient fargement diffusees au Liechlenstein pour que 33, formation professionnelle et a I'emploi et les relations de
population du pays, en particulier les administrateurs et Iﬁ"i’lvail avaient été adoptées. Les enseignements primaire et

politiciens, soient au courant des mesures prises pour aSSW&Londaire étaient obligatoires, ce qui expliquait la forte

! egallte de qu't et de]‘a|t er]tre les sexes (.at,des dlﬂpxns' iminution du taux d'analphabétisme dans tout le pays ces 10
qui restent a prendre a cet égard. Le Comité demande ég cnidres années

ment au Gouvernement de diffuser largement, surtout aupres

des femmes et des organisations de défense des droits foddz- Lélimination de la violence a I'égard des femmes et la
participation active de ces dernieres, dans des conditions

5}73. La représentante de la Gréce a déclaré que le principe
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d’égalité, a I'élaboration et a la mise en oeuvre de toutes les  180. Le Comité remercie le Gouvernement grec de lui avoir
politiques de développement socioéconomique s’étaient vu présenté ses deuxieme et troisieme rapports périodiques
accorder le rang de priorité le plus élevé par le Secrétariat combinés, qui sont complets et bien rédigés. Il le félicite aussi
général a I'égalité pour la périodE997-2000. Faute de de sa présentation orale desdits rapports et de ses réponses
données suffisantes, I'étdue et les formes que prenaitla franches et circonstanciées, qui lui ont permis de se faire une
violence a I'égard des femmes n’étaient pas clairement idée précise de la situation des femmes en Gréce.
déterminées. De nouvellesifiatives avaient été prises pour18
pallier cet inonvénient, notamment la création d’'un comit
d’experts chargé d’élaborer des recommandations sur
nouvelles lois, mesures et stratégies a adopter. Le Centr
recherche sur les questions relatives a I'égalité réalisait des
études sur la violence a I'égard des femmes dans tout le pays.

La prostitution forcée et la traite y étaient devenues de graves
problémes. 182. Le Comité félicite le Guvernement d’avoir mis en

Ve L . , . g ace un cadre constitutionnel et l1égislatif propre & assurer
176. L'évolution €cente du systéme économique et socig| . s e o
einement I'égalité entre les sexes. Il note en particulier que

avait des répercussions particuliéres sur les femmes. Ppu N o .
. P , P . Eonstitution deL975 consacre le principe de cette kga
assurer I'égalité des chances entre les sexes et faire entrer_les

. . Ue toute une série de lois et de politiques ont été adoptées
femmes sur le marché du travail sans compromettre (?aq potitiq P

L . . . ; . U fil des années pour 'inscrire dans les faits. Il reléve que
cohésion économique et sociale, il fallait se préoccuper ge S
. o . o e statut juridique des femmes leur est favorable, notamment
guestions non seulement quantitatives mais aussitgtiaes.

o e i aa . . en ce qui concerne I'emploi, la formation professionnelle et
Le Secrétariat général a I'égalité proavait I'adoption d'un d P P

) . S la santé. Il reléve également que la Grece a ratifié les grandes
plan d'action pour la période 1998-2000 qui visait avant tout . ) galement qu ) 9
< " D conventions de I'Organisation internationale du Travail (OIT)
aincorporer la politique d’égalité des chances entre les sexes - Lo .

o concernant la main-d'oeuvre féminine et les travailleurs ayant
dans toutes les politiques du Gouvernement.

des responsabilités familiales.

1. Le Comité observe avec satisfaction que ¢ei@rne-

ent grec estime que la mise en oeuvre du Programme
ction adopté par la quatrieme Conférence mondiale sur les
mes est étroitement liée a I'application de la Convention.

Aspects positifs

177. La participation des femmes a la vieosomique 183. Le Comité félicite en particulier le dbvernement

progressait : leur part dans la main-d’oeuvre et leur tau T P
A . . . . ?vow pris d’'importantes nouvelles mesures Iégislatives
d’activité économique avaient augmenté et elles occupaien

. : s concernant le droit de la famille.
les trois quarts des emplois nouvellement créés.

S - . 184. Le Comité note que le Secrétariat général a liéga

178. Lesfemmes commencaient a participer plus actlvemtf,nt . . . : o

X . o R . . organisme public chargé de promouvoir la condition de la

alavie politique mais étaient toujours trés peu nombreus]%s me, reléve toujours du cabinet de la présidence. Il note
aux échelons élevés de I'appareil politique. Le GouvernemeJngn ' X . . '

€galement que d’autres organismes publics, tels que le Centre

avait adopté diverses mesures de discrimination positiv: - . NS
- o ) & recherche sur les questions relatives a I'égalité, s’occupent
notamment en matiere de sensibilisation et de formation, pOd,lI’ e
€ I'égalité entre les sexes.

gu’elles soient plus nombreuses a participer a la vie publique.
185. Le Comité se félicite qu'un grand nombre d’organi-

179. Ledroitdes femmes grecques a bénéficier de soins & . .
. s : o . _“safions non gouvernementales de femmes soient actives dans
santé, qui était garanti par la constitution, trouvait sqn o S
o , N . etz,pays et que ces organisations de la société civile et les
application dans le cadre d’'un systéme national de santé¢ " . . . .

. 3 s L - “grganismes publics susmentionnés entretiennent de bonnes
uniforme et décentralisé, comme en témoignaient dlvers1 . PSR . . , . .
- ) , . rélations. Il se félicite & cet égard du fait que I'on avait établi
indicateurs et données démographiques. Toutes les femmes .~ .

: P ; AT un comité national, comprenant des représentants du Gouver-
pouvaient bénéficier de soins de santé spécialisés, y compris A ! .

L e iz B . nement et de la société civile, pour établir le document

les immigrantes et les réfugiées, et on prévoyait de mettre en

. . (fombinant les deuxieme et troisiéme rapports périodiques.
oeuvre de nouveaux programmes pour régler certains proble-
mes spéciaux, tels que I'avortement chez les adolescente$. Le Comité se félicite que le Gouvernement ait entrepris
les problémes liés & la ménopause. Le nombre des femrl@glonner des chances égales aux femmes sur le marche du

atteintes du sida avait diminué. travail et que la situation de ces derniéres en matiere d’emploi
accuse des tendances positives. Il félicite le Gouvernement
b) Conclusions du Comité grec de mener une enquéte pilote sur les budgets-temps pour

guantifier le travail ménager non rémunéré des femmes. Il le
félicite également de recourir aux médias pour améliorer
I'image de ces derniéres.

Introduction
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L o ] des problémes similaires dans le domaine de la violence
Obstacles a I'application de la Convention contre les femmes.

187. Le Comitélnote avec préoccupation que le patriarcatigls | e Comité note avec préoccupation que laliégde
les valeurs sociales qui s at‘ta,c,hent au role des deux sexg§jiscrimination positive et des mesures temporaires spécia-
perpétuent la discrimination a 'égard des femmes dans tQy§ \isges a r'article 4.1 de la Convention est remise en cause

les domaines de la vie publique et privée et font obstacleyg, gujte de plusieurs affaires récentes qu'ont eu a régler les
leur égalité avec les hommes. tribunaux

188. Le Comité note €galement que 'évolution de la situdg,, e Comité recommande que le@ernement s’assure
tion regionale et mondiale et les politiques economiques |3 compatibilité de ses textes Iégislatifs avec le paragraphe

auxquelles elle donne lieu ont pour effet d’entraver I'appli; ge rarticle 4 de la Convention pour en permettre I'applica-
cation de la Convention. tion.

195. Le Comité note avec préoccupation qu’en dépit des
moyens de recours offerts par la loi en cas de discrimination
et de I'intervention de la justice dans certaines affaires de ce

189-. Le Comité se déclare préoccupé par la violence qybe, les femmes hésitent encore souvent & exercer leur droit
continue de s’exercer contre les femmes. Il prend note dej faire appel aux tribunaux.

I'absence de mesures législatives portant sur tous les aspectés Le Comité q oGy (f
de ce phénomeéne. Il juge également préoccupante I'attit - LeL.omilerecommande que ernement flasse en

du personnel d'application des lois et notamment de la poliég,rte que les moyens de recours oﬁert; par la Cc,ms.tl'tutlon
vis-a-vis des femmes victimes de violences. S’inquiétant éﬂ',ent connus des femmes et des organisations féminines et

outre de ce que le harcelement sexuel soit trés répandu dﬁW?es systématiquement pour poursuivre les auteurs d’actes

le travalil, il déplore I'absence de dispositions Iégislative%e discrimination de fagon que les mesures et les politiques

claires a ce sujet et le fait que les femmes n'’utilisent pas |8§_°Ptee_5 pf\r Ie? pouv0|‘rs| pgbllc.:,_tett'les activités du secteur
moyens de recours existants. privé soient conformes a la Constitution.

Principaux sujets de préoccupation
et recommandations

197. Tout en se félicitant que la ptastion ait été décrimi-
le cadre législatif et les moyens d'action visant & prévenﬁaliSée et soit désormais simplement réglementée, le Comité
8’_inquiéte de l'insuffisance des structures existantes pour

éliminer et réprimer la violence contre les femmes, conform X » h ) i
assurer le respect des dispositions réglementaires en vigueur.

ment & sa recommandation générale 19 et & la Déclaration T quiste éaal del o de | e des f
I'élimination de la violence a I'égard des femmes. recom: S Inquiete gga emgnt e laugmentation de a trglte es fem-
A cet égard, il prend note de I'attention insuffisante

mande en priorité que soient réunies des données et J&s°>- e d  off : .
informations donnant une idée de la gravité et de la nature ggcoraee au rapport de cause a effet qui peut exister entre

phénomene de la violence au sein de la famille en généramtapplication des lois et la traite et la migration des femmes.

contre les femmes en particulier. Des mesures devraient étre  198. Le Comité recommande que le respect de la réglementa-
prises d’'urgence pour institutionnaliser la formation des tion concernant létptios soit contrdlé de facon efface,

policiers et des responsables de I'application des lois afin que etque I'on adopte des mesures adéquates pour lutter contre
les affaires de violence contre les femmes soient traitées la traite des femmes.

comme ',I se doit. Des (.afflo.rt,s devrglent'e,galemerjt etr'e faE@Q. Prenant note de la participation déja extrémement faible
pour améliorer I'accessibilité et I'efficacité des MECaniSMeR. s femmes dans la vie politique et publique, le Comité
de recours en cas de harcélement sexuel sur le lieu du trav@'&meut de la diminution apparente du nombre'des élus de

191. Le Comité s'inquiéte de ce que la révision des lois sur  sexe féminin. Il s'inquiéte des conséquences de cette tendance
le viol n'ait pas eu pour corollaire une reconnaissance du viol sur l'adoption de mesures législatives et de politiques
en tant que grave atteinte au droit fondamental qu’'ont les soucieuses d’équité entre les sexes.

femmes de voir la sécurité de leur personne assurée.

190. Le Comité félicite le Guvernement d’avoir renforcé

200. Le Comité engage ledsvernement a adopter des

192. Le Comité recommande que la loi relative au viol, mesur@strices pour faire en sorte qu'un plus grand
notamment conjugal, soit révisée et qu'il soit fait appel ala nombre de femmes soient présentes dans toutes les instances
médecine |égale conformément a sa recommandation générale publiques et notamment au sein des pouvoirs Iégislatif,
19 et a la Déclaration sur I'élimination de la violence a exécutif et judiciaire. Des efforts doivent également étre faits
I'égard des femmes et compte tenu des lois nouvelles adop- pour encourager notamment les partis politiques et le secteur
tées récemment par d’autres pays d’Europe gainaissent
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privé, a nommer un plus grand nombre de femmes aux postes 206. Le Comité recommande que talderéles et

de responsabilité et de décision. statistiques en matiére de santé soient ventilées par sexe et

par 4ge de facon a ce que I'élaboration des politiques, la
é%station des services et I'affectation des ressources dans ce
omaine dépendent des conséquences qu'ils ont sur les

hommes et sur les femmes. Il recommande également que les

202. Le Gouvernementest invité adaubler d’efforts pour politiques, recherches et ressources nationales en matiére de

lutter contre l'illettrisme féminin. Il devrait également revoirggnté tiennent davantage compte des droits des hommes et des

en profondeur le contenu de 'enseignement primaire, sec@gmmes a des services de santé de qualité et des différences
daire et du troisiéme cycle afin d’en finir avec les élémentshtre les sexes en matiére de soins de santé.

discriminatoires et les stéréotypes qu’il véhicule encore a
I'égard des femmes et des filles et de créer I'environnem

201. Le Comité s'inquiéte du taux relativement élevidlet-
trisme en Grece, en particulier chez les femmes agées et
femmes rurales.

7. Le Comité s’inquiéte particulierement du taux élevé
scolaire voulu pour que celles-ci puissent recevoir uifhavortements en Grece, notamment chez les adolescentes,

éducation et faire des études. Le Gouvernement devrait enfl"€ reve]ateur d’,un recours, [nsuffls'ant aux moyens ,de
faire de I'égalité entre les hommes et les femmes et entre f&ntrace[?"uon, de' Fabsence d'education sex'uelle _et ,d un
files et les garcons un des objectifs vers lesquels doit tendf&"due d |nformat|on congernant la cor.rFrac.eptlon, ainsi gue
la société dans le domaine de I'éducation. Le Comité encoqﬁ l'inadéquation des services de planification de la famille.
rage vivement le Gouvernement a créer des programrﬂ@’scomité s'inquiéte aussi a cet égard de la faiblesse du

d’études consacrés aux femmes et sanctionnés par gncemelrlttp%ur:? contraceonnI, Zt,dmtn; l? couvertur?d
diplémes pour que l'enseignement universitaire refleffSs complete de Fassurance maladie et du financement des

I'évolution du pays, sur le plan politique et dans la pratiqué,ervICes de santé en Grece.
Vers une société non patriarcale. 208. Le Comité recommandeave@ement de prévoir
des cours d’éducation sexuelle dans le programme scolaire.

ploi des femmes, le Comité continue de s'inquiéter déQUi recommande également d’améliorer les politiques et les

conditions de travail des femmes dans les secteurs structf8"!t€s de planification de la famille de fagon & ce que tous

et non structuré et notamment des taux importants de CH%S- homrrgjes et lfs fem:pes ﬁ'ﬁm acces ‘?‘ I mfor;nf';\tpbr: etaux
mage féminin et de I'écart de rémunération qui continBOYENs de contraception. 1l €ngage vivement a cibler ses

d’'exister entre les hommes et les femmes. Il S’inquié@mpignes clie platnlflcztlon de Iafarglllll.?'surltfs tlwomr:nes et
également de ce que les nouveaux emplois occupés para\égs's €rsurie partage des responsaniiites entre es hommes

femmes sont le plus souvent mal rémunérés et offrent peu‘ﬂées femmes dans ce domaine.

possibilités d’avancement. Il s’inquiéte enfin des perspectives  Za@nt donné les conditions parfois dramatiques dans
d’emploi des femmes qui vivent dans les zones rurales, des lesquelles se fait I'arrivée des immigrants et des réfugiés dans
agricultrices qui cherchent a se reconvertir et des migrantes la région et I'’évolution constante de leur composition, le
dont la situation demeure précaire, notamment lorsqu’elles Comité s'inquiéte du manque d'intérét que le Gouvernement
sont peu qualifiées ou illettrées. continue de manifester a leur égardl@ansail note qu’en

204. Le Comité incite vivement le @ivernement a entre- dépit de I'attention accordée a certains groupes minoritaires

prendre une étude approfondie de I'évolution du trave%fflle femmgs comnl? Ie? gitanes, les donnegts §urla stlr:ugtlon de:[s
féminin sous tous ces aspects et a élaborer des politiqu%@mes ISSues f‘u r_(la_s gI’OUEJTS njAllnbon a!refs et tmq.ues €
visant a apporter des améliorations structurelles et a loffg'9!€ux comme Ies furcs €t les anais font toujours

terme a la situation de I'emploi des femmes. Il devrait s’inté}l faut.
resser particulierement aux femmes qui exercent une activité 210. Le Comité encourage vivememden&ment a
non rémunérée dans une entreprise ou une exploitation adopter des politiques générales axées sur les besoins
agricole familiale. Il engage aussi le Gouvernement a se particuliers des femmes immigrées et des migrantes dans les
pencher sur la question des travailleuses migrantes. domaines de la protection, de la santé, de I'emploi et de
I'éducation. Il l'incite a assurer la sécurité et la protection des

es dans ses programmes de rapatriement. Le Gouverne-
rﬂgnt devrait également envisager de conclure des accords
l')élgtéraux avec les pays d'origine des femmes migrantes pour
assurer comme il se doit la protection de ces femmes et le
respect de leurs droits. Le Comité encourage aussi le Gouver-
nement a s'intéresser au sort de toutes les femmes minoritai-

203. Notant les tendances ptdges de la situation de I'em-

205. Le Comité s'inquiete de I'attention insuffisatecor-
dée aux causes et conséquences sexospécifiques des mal
et du fait que les politiques nationales en matiére de santé
tiennent pas suffisamment compte des différences entre
sexes dans ce domaine.
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res de facon & leur apporter le soutien dont elles peuvent avoiitieime plan national de développement économique et
besoin. social avait été établi sur la base d’'une politique et d'un plan

211. Ilrecommande également au Gouvernement, IorsqL?Iﬁ 20 ans en faveur des femmes (1992-2011). Crédoa8

établira son prochain rapport, d’engager des consultatio%@appl,'cat'on de ce plgn de,de.vgloppem'ent quinquennal, la
%gmmlssmn des affaires féminines avait notamment pour

avec les groupes qui représentent ces femmes minoritair ; o o
o ) ~mission de promouvoir la condition de la femme et de sensibi-

212. Le Comité demande que les présentes conclusiqiggr le public aux sexospécificités. Elle était aussi chargée

soient largement diffus€es en Grece afin de faire connaitrg'gssurer le suivi des programmes en faveur des femmes, de

la population de ce pays, et en particulier & ses administf@s gvaluer et de mener des recherches sexospécifiques.
teurs et a ses hommes politiques, les mesures qui ont été

prises pour assurer I'égalité de droit et de fait et celles q%ﬁ'?' La repres'ef\t:imte a |r1d|que 9,“9 le Programme d'action
restent encore a prendre dans ce domaine. Le Comité 88-36”'”9 ayalt et.e traduit en thai e,t que le Gouvernemgnt
mande également au Gouvernement de continuer a ass@Et Aorganlsg cing reunions reglionales pour en faire
une large diffusion, notamment auprés des femmes et gohnaitre les dispositions, en particulier celles concernant la

organisations de défense des droits fondamentaux, au te\Qpéence alégard des femmes et de la fillette et la traite des

de la Convention, a ses recommandations générales et BGIB”‘GS et des enfants.

Déclaration et au Programme d’action de Beijing. 218. Les stéréotypes concernant les femmes et les hommes
avaient toujours cours dans la société thailandaise mais
I'opinion publique prenait de plus en plus conscience de leur

Thailande influence néfaste. La Commission nationale des affaires

féminines avait mis en oeuvre un projet de recherche concer-

213. Le Comité a examiné les deuxiéme et troisiéme rappantint les stéréotypes sexuels dans les manuels scolaires, dont

périodiques combinés de la Thailande (CEDAW/C/ THA/2-3¢ Ministére de I'éducation effectuait une révision. Les

a ses 417e et 418e séances, le 29 janvier 1999 (voir G&mmes étaient de plus en plus nombreuses dans les secteurs

DAW/C/SR.417 et 418). d’activité traditionnellement masculins. Les médias, qui
donnaient quelquefois des femmes et ddssf une image
a) Présentation par I'Etat partie conforme aux stéréotypes traditionnels, avaient commencé

214. Dans sa déclaration liminaire, la représentante élﬂemet“e ces steréotypes en question dans des émissions qui

Gouvernement thailandais a fait observer que, lors de S%>§posa|ent les vues des femmes et les problemes sexospecifi-

adhésion a la Convention sur I'élimination de toutes l€6-€S-

formes de discrimination a I'’égard des femmes en 1985,249. Depuis la présentation du rapporépédent, d'impor-
Thailande avait fait sept réserves, dont cing avaient égts efforts avaient été faits pour mettre un terme a I'exploita-
retirées en 1995. Elle a également indiqué que son pdign sexuelle et a la traite des femmes et des enfants. De
s’était efforcé de modifier un certain nombre de lois pourouvelles lois avaient été promulguées et la Commission
pouvoir retirer sa réserve a l'article 16 de larftvention, qui nationale des femmes et des enfants formulait actuellement
traite de la vie de famille et du mariage, mais n’avait pu eun plan national de lutte contre leur traite. Le Gouvernement
modifier plusieurs relatives a la vie de famille a cause d@était également occupé des violences dont les femmes et les
certaines valeurs traditionnelles. enfants étaient victimes au foyer et tout un ensemble de

215. Lareprésentante a indiqué que des projets de loi afpesures avaient été prises pour prévenir le travail des enfants.

discriminatoires avaient été rejetés par les législateurs 220. La participation des femmes a la vie politique et a la vie

motif que la Constitution d&998 imposait déja I'égalité entre publique était devenue plus importante mais elle restait faible.
les femmes et les hommes et interdisait toute discriminati@enéralement, les femmes occupaient des emplois tradition-
fondée sur le sexe. Certaines lois tenaient compte du principals et c’était a elles essentiellement qu’incombaient les
de I'égalité entre les sexes. obligations familiales.

216. Lareprésentante a appelé I'attention sur la Commissi2?ll. Le Code de protection de la main-d’oeuvrel®®8
nationale des droits de ’homme, organisme indépendadmposait I'égalité entre les sexes sur le marché du travail et
habilité a recevoir des communications sur les violations di#gerdisait le harcelement sexuel. En collaboration avec le
droits de I’homme, a recommander la modification de lois &dinistére du travail et de I'aide sociale, la Commission
a proposer des mesures palliatives. Un plan de développationale des affaires féminines allait mettre en place un
ment quinquennal en faveur des femmes qui faisait partie dispositif qui en garantirait I'application.
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b) Conclusions du Comité Principaux sujets de préoccupation

Introduction et recommandations

222. Le Comité remercie le Gouvernement thailandais de ' Le Cgmlte s,e des:lar.e preoccupe par ! abs'ence d’un
rapport qu'il juge franc et complet, ainsi que du compléme spositif efficace d appllcgnon des Io!s et par Ig fait que Igs
d’information, de son rapport supplémentaire et des réponst% mes n ont pas encore intenté d'action en Jgsuce pour faire
fournies par écrit a toutes les questions du groupe de traviio" les garanties que.IeL_Jr offreila Const|tutlon. I demgr)de
présession. Il remercie aussi la représentante de la clartdpiamment a la Commission nationale des affaires féminines

son exposé oral, dont le caractéere interactif lui a permis geetudler Iat, consg’su.téon Id a_t;';]reﬁ pgﬁ et F‘e trouyerl Qez
dialoguer de maniére constructive avec elle. MOYens pratiques d.aider 1es Thallandalses a se prevalor de

la Constitution de leur pays pour faire respecter leur égalité
223. Le Comite félicite le Gouvernement d’avoir retiré cingyec les hommes.

de ses réserves a la Convention et I'encourage a retirer I%s1 Le Comité rest , , le fait laC i
deux derniéres. Il le félicite en particulier des efforts qu'il fai? - L€ Lomite reste preoccupe par le fait que la L.onvention

pour retirer sa réserve a l'article 16, relatif a la vie familial&® pe‘%t etre Invoquee devant Ieg trl'bu'nau.x et\qu, fs\ucune loi
et au mariage ne traite exclusivement de la discrimination a I'égard des

femmes. Il s’inquiéte en outre vivement du fait que la
Convention ne contienne pas de défom de la discrimina-
tion qui soit conforme a la Convention.

224. Le Comité rend hommage a la Commission natlonaégz_ Le Comité recommande I'adoption de lois antidiscrimi-

des affaires féminines, qui a en particulier élaboré de nouvel-.". - ; N .
. . ) - natoires spécifiques, conformément a 'article premier de la
les lois et formulé des recommandations générales sur la base )
. P onvention.

de certaines recherches, et prend note de sa coopération avec

les organisations non gouvernementales a cette fin. 233. Constatant que les valeurs ftaahnelles font obstacle
225. Le Comité constate avec satisfaction quedaw@ntion a ramélioration de' la condition des Thailandaises, le C‘?”?'.te
recommande la mise en oeuvre de programmes de sensibilisa-

et le Programme d’action de Beijing ont manifestementyn . .. . L ..
9 Jing |9n a l'intention des décideurs, des administrateurs, du

impact sur les politiques et la |égislation thailandaises € P : .
P politig g rsonnel judiciaire et des professnels de la santé et de

favorisent I'égalité des sexes dans le pays. Il se félicite deqae . . , L
o ; . L . ['eéducation. Il recommande également que I'on révise les
nouvelle Constitution, qui garantit cette égalité et contient des . . :
) g . L S .. —manuels scolaires en vue de les débarrasser de toute image
dispositions visant a promouvoir I'égalité des conditions, , , ) i . y
, . Stéréotypée des femmes et des filles et de faire en sorte qu’ils
d’emploi des femmes et des hommes. . . . .
traitent des questions relatives aux droits fondamentaux des
226. Le Comité se félicite des mesures législatives conceégmmes.
nant la traite, la prostitution, la nationalité, 'emploi et | s . . :
. pros s < \p e‘234. Le Comité s’inquiéte de la sous-représentation des
travail des enfants qui ont été adoptées de 1992 a 1998, tout . L . o
) e ; , ' femmes dans la vie politique et dans les instances dirigeantes
comme il se félicite que le Gouvernement ait rendu I'enseigne-

ment obligatoire, ce qui montre qu’il s’emploie sérieusemepI pays —y compris celles du systéme judiciaire — et souligne

s . e rpportance d’'un environnement social et politique propre
aintégrer les normes de la Convention dans la législation . i .

o . . a améliorer leur condition dans tous les secteurs de la vie
les politiques thailandaises.

publique et dans la vie privée. Conformément au paragraphe
1 de l'article 4 de la Convention, il recommande I'adoption
de politigues de discrimination positive ou de mesures
227. Le Comité constate avec préoccupation quédante temporaires spéciales qui soient assorties d'objectifs et de
crise financiére ralentit le développement économique edlendriers précis.

social du pays et entrave I'application de la Convention.

Aspects positifs

Obstacles a I'application de la Convention

235. Le Comité constate que leo@Gvernement est parvenu
228. Le Comité constate avec préoccupation que les valegrfaire passer 'dge d’admission a I'emploi de 12 a 15 ans en
discriminatoires traditionnelles a I'egard des femmes et desndant I'enseignement obligatoire de 6 a 9 ans, mais reste
filles continuent de prévaloir et de faire obstacle a la pleim®éoccupé par I'abandon précoce de leurs études paitléss f
application de la Convention. et de leur entrée tout aussi précoce sur le marché du travail.
229. Le Comité est préoccupé par le maintien de la résefveenant note du projet de loi relatif aux droits de I'enfant, il
concernant I'article 16 de la Convention relatif a la vi€écommande au Gouvernement de veiller a ce que ses disposi-
familiale et au mariage. tions soient conformes & la Convention sur I’élimination de
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toutes les formes de discrimination a I'égard des femmes et  domaines, en particulier I'accés a la prise de décisions et aux
aux dispositions pertinentes de la Convention relative aux services sanitaires, éducatifs et sociaux.

droits de I'enfant. 247. Le Comité se déclare préoccupé par le fait que la loi

236. Le Comité se déclare préoccupé par le statut des relative au nom de famille et d’autres lois restraiggeent I’
travailleuses migrantes. Il s'inquiéte en particulier de la traite  des femmes au crédit et a la propriété fonciére lorsqu’elles
transfrontiéres des femmes et des filles, de la prostitution épousent des étrangers.

forcée et de l'industrie du sexe. 248. Le Comité recommande fermement aau@ernement

237. Le Comité recommande fermement aau@ernement de faire adopter rapidement son projet de loi modifié relatif
de considérer le probleme des migrations a des fins de aunom de famille et la loi sur la nationalité.

prostitution comme une question fondamentale ayant trait X9 e Comité demande auwGvernement de Iui rendre

droits de 'homme. compte, dans son prochain rapport périodique, en application
238. Le Comité recommande aw@®ernement d’étudier la  de I'article 18 de larention, des mesures qu’il aura prises
possibilité de coopérer avec d’autres pays et de consulter les paurdrésles problémes soulevés dans les présentes
organisations non gouvernementales lorsqu’il prendra des conclusions.

mesures pour résoudre ce probleme. 250. Le Comité demande que les présentes conclusions

239. Le Comité s'inquiéte de la situation des femmes et des soient largement diffusées en Thailande afin que le peuple
filles des tribus montagnardes, dont les droits ne semblent pas thailandais, en particulier lesfaies et les hommes
efficacement protégés par la Iégislation nationale. litppues, soient informés des mesures qui ont été prises
dwur assurer I'égalité de fait et de droit entre les sexes et de
celles qui restent a prendre. Il demande également au Gouver-
nement de continuer a diffuser largement le texte de la

241. Le Comité s'inquite du taux éleve de suicides et dedgnvention, de ses propres recommandations générales et de
prévalence des maladies mentales chez les femmes. |3 Déclaration et du Programme d'action de Beijing, en

242. Le Comité recommande au Gouvernement d'étudier deaticulier auprés des organisations de femmes et de défense
questions de prés et de I'informer des résultats de ses recl§@s droits de 'homme.
ches dans son prochain rapport.

243. Considérant que le harcelement sexuel, le viol, a3 Troisiéme et quatriéme rapports
violence au foyer et le viol conjugal, gu'ils se produisent dans périodiques

la famille, au sein d’une collectivité ou sur le lieu de travail,
constituent des violations des droits des femmes a la sécurité
de leur personne et a leur intégrité corporelle, le Comité
demande instamment au Gouvernement de modifier le Code o o . .
pénal en tenant compte de la Déclaration sur I'élimination g@1- L€ Comité a examing les troisieme et quatrieme rap-

la violence a I'égard des femmes et de sa propre recommanB@tts périodiques combinés de la Chine‘ (CEDAW/C,/CHN/:)"
tion générale 19. 4 et Add.1 et 2 et Corr.1) de sa 419e a sa 421e séances, les

» i . ] ] ler et 2 février 1999 (voir CEDAW/C/SR.419 a 421). L'addi-
244. Le Comité est préoccupe par le fait que certaines 0.5 4,x troisieme et quatriéme rapports périodiques était
de meme que les manuels scolaires et les medias véhiculgfi{sacré a I'application de la Convention par le gouverne-
les stéréotypes traditionnels concernant les femmes et [gsnt e |a Région administrative spéciale de Hong Kong, sur
hommes, ce qui nuit aux politiques positives qui ont €{§ elle le Gouvernement de la Chine exerce de nouveau sa
adoptées pour garantir I'égalité des sexes. souveraineté depuis le ler juill&997.
245. Le Comité demande instamment une révision des lois,
politiques et manuels scolaires pour supprimer les stéréotypea) Présentation par I'Etat partie

Sex?els d?c?s C(?sdtextes. I ref:ommande “;;96‘,'9:"9(“ ocljen(':o% . Dans son introduction, le représentant de la Chine a fait
geries medias a donner une image non stereotypee des Jelﬂ@ﬁ%rquer gue son gouvernement avait toujours attaché une

filles et des femmes. grande importance a l'application de la Convention. Les
246. Le Comité encourage leo@vernement a préter toutetroisiéme et quatrieme rapports, qui couvraient la période
son attention aux besoins des femmes rurales et a adopter #39-1995, avaient été établis sous la direction du Comité
politiqgues et des programmes en leur faveur dans tous tegtional sur les femmes et les enfants créé par le Conseil des

240. Le Comité recommande I'adoption de lois et d’autr
mesures propres a protéger efficacement ces droits.

Chine
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affaires dEtat, organe composé de 23 ministéres et commis-  gouvernementaux compétents, et il évoquait les activités des
sions gouvernementales et de cing organisationggooner-  organisations non gouvernementales ayant pour vocation de
nementales. protéger les droits et les intéréts des femmes.

253. Le représentant a souligné que, durant la période 257. En conclusion, le représentant a indiqué que, malgré
considérée, la situation des femmes s’était progressivement les efforts considérables qui avaient été accomplis pour
améliorée en ce qui concernait la participation a la vie favoriser la pleine participation des femmes au développe-
politique, I'’éducation, les soins de santé et I'emploi. Néan- ment, un grand nombre de femmes rurales vivaient dans la
moins, les femmes ne jouissaient pas encore de I'intégralité  pauvreté, plus de 100 millions de femmes étaient encore
de leurs droits fondamentaux. Le Gouvernement s’efforcait analphabétes et un trés grand nombre de travailleuses,
d’éliminer la discrimination a I'égard des femmes en favori- licenciées en raison de la transition de I'’économie planifiée
sant le développement économique et en renforcant le systeme  al'’économie de marché et du processus de réforme, avaient
I&gislatif. du mal a retrouver un emploi. La participation des femmes

254. Laloi de la République populaire de Chine relativeeélIa vie politique restait fa|bI(?, ‘,"es violations des glrmts
damentaux des femmes étaient encore commises et

la protection des droits et des intéréts des femmes (appel%'?—z i e " oS ; ins |
<Joi sur les femmes, adoptée en 1992, cotitsiait la pre- certains fléaux sociaux persistaient. Néanmoins, le Gouverne-

miére loi fondamentale visant a protéger les droits et |gaent était déterminé a poursuivre ses efforts et se félicitait

intéréts des femmes de maniéere globale et systématique. Gt la cgmmqnaute internationale lui apporte son soutien
définissait quatre principes et énoncait les droits des fem S ce domaine.

dans les domaines politique, économique, culturel, éducai8. En présentant le rapport initial de la Région administra-
et dans le domaine du travail, ainsi que leurs droits indivi- tive spéciale de Hong Kong (CEDAW/C/CHN/3-4, Add.2),
duels et leurs droits dans le cadre du mariage et de la famille. le représentant de cette Région a rappelé que le Gouverne-

255. Le Programme de développement des femmes, élabgf chinoi:_s exergai.t ‘?'e nouveau sa souv.erallineté sur Hong-
en 1995 dans I'esprit du Programme d'action dejiBg, Kong depuis le 1erJU|IIe1997, selqn le principeun pays,
constituait le premier programme global de ce type jama‘f'seux szstemes Iij Con\gentlfggthan cilev_enue ?pphca'ble a
adopté par le Gouvernement. Il visait & encourager IEPNg Kong au octobre et etait restee en vigueur

organismes gouvernementaux, a tous les niveaux, a prengi?gu's la réunification.

des mesures concrétes relatives a I'emploi, a I'éducation et 259. Le représentant a expliqué quenidalmiefitale

a la santé des femmes ainsi qu’a leur participation a la vie relative a la Région administrative spéciale de Hong Kong,
politique, afin de poursuivre la mise en oeuvre du concept de adoptée par la République populaire de Chine, tinte cons
I'égalité entre les sexes tel que défini par la loi. Les principa- tionnel de la Région, énumérait la liste des droits de I'homme
les mesures qui avaient été prises pour appliquer la loi sur les  etdes libertés fondamentales des résidents de Hong Kong et
femmes étaient la création d’organismes spécialisés, I'élabora- des autres personnes vivant dans la Région, applicable aux
tion de mesures d’application par les différents échelons de  deux sexes. Elle prévoyait également de poursuivre I'applica-
I'administration en fonction de la situation locale, le lance- tion du Pacte international relatif aux droits civils et politi-
ment de campagnes nationales d’éducation et d’'information  ques, du Pacte international relatif aux droits économiques,
concernant les lois en vigueur et I'organisation d’activités de sociaux et culturels et de I'Ordonnance des droits de
suivi et d’évaluation de I'application de la loi. ’homme.

256. Lereprésentant de la Chine a fait observer que le rap- 260. Le représentant a indiqué que durant [AR988iode

port examinait également les mesures que le Gouvernement 1998, on avait réexaminé le systéme législatif et promulgué
avait prises pour appliquer la Déclaration et le Programme  plusieurs amendements et ordonnances visant a éliminer les
d’action de Beijing. Le rapport contenait des renseignements comportements discriminatoires ou injustes a I'égard des
supplémentaires concernant les mesures qui avaient été prises femmes. Les droits des femmes étaient également protégés
de 1996 au ntieu de 1998, notamment la révision de plu- par une série de lois, notammermtdidance sur la discri-

sieurs lois, le renforcement de la répression des actes crimi-  mination sexuelle (1995) et I'Ordonnance sur la discrimina-
nels visant les femmes et les enfants et la mise en place de tionfondée sur la condition farfi@&le (a Commission
dispositifs permettant d’aider les travailleuses licenciées pour pour I'égalité des chances, organisme statutaire indépendant
cause de restructuration économique a retrouver un emploi. cré836) était chargée d’éliminer la discrimination a

Il donnait également des indications concernant les mesures |'égard des femmes, devwioftégalité entre les sexes,

de suivi de I'application de la Déclaration et du Programme  d'appliquer les ordonnances de lutte contre la discrimination
d’action de Beijing qui avaient été prises par les organismes et d’examiner les plaintes.
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261. Les groupes de direction présidés par le Secrétaire renseignements statistiques, qu’il a fournis oralement et par
principal de I’Administration, auxquels participaient des écrit a ses questions.
représentants de haut niveau des services intéressés aéi

ientl dinati ire les di : tout 4" Le Comité félicite le Guvernement d'avoir dépéché
raient la coordination entre I€s divers Services pour toutes Gz, importante délégation de haut niveau, qui comprenait des
guestions relatives aux femmes.

spécialistes de plusieurs ministéres du Gouvernement central

262. Lamélioration de la@ndition et du statut des femmes ainsi que de la Région administrative spéciale de Hong Kong,

a Hong Kong était manifeste dans plusieurs domaines. En et qui était dirigée par le Représentant permanent de la
1997, les femmes représentaient 39 % de la population active  République populaire de Chine auprés de I'Organisation des
totale et 33 % du personnel de la fonction publique. Au Nations Unies.

Gouver'nement, deux des trois post,es I?S plus €levés ClaBY | e Comité note gue les Chinoises représentent plus d'un
occupés par des femmes. Presqu’un tiers des membre%ﬁ%uiéme de la population féminine mondiale.

Conseil exécutif étaient des femmes. La proportion de femmes
dans les professions juridiques, comptables et médicales était
de 21 a 36 %.
L - . L. 2|71. Le Comité constate avec satisfaction quedené@rne-
263. Le gouvernement de la Région administrative spéciale e . . .
o N e ment chinois a fait de trés gros efforts pour appliquer la Con-

de Hong Kong s’était engagé a garantir I'égalité des chances .. - 2 L

e S . . . vention depuis I'examen de son deuxiéme rapport périodique
et I'égalité entre les sexes en ce qui concernait I'accés a I L A

en 1992, ce qui témoigne de sa volonté politique d’éliminer

I'éducation et proposait notamment neuf années d’enseigne-. .’ ~~ 1~ " .
. . ...~ ©ladiscrimination a I'égard des femmes et de faire progresser
ment de base universel et gratuit. Plus de la moitié d

S T A
. . A . . Fegallte entre les sexes. Le Comité réaffirme que selon la
personnes qui avaient obtenu un dipléme universitaire &n . ; :
P onvention, les droits des femmes comprennent les droits
1997 étaient des femmes. L . . . . .
civils, politiques, économiques, sociaux et culturels et qu’ils
264. La santé des femmes restait 'une des priorités fint partie intégrante des droits universels de la personne
Gouvernement. Les femmes bénéficiaient d’'un éventail d&maine, qui sont inaliénables et indissociables.

services de santé, y compris en matiere de reproduction.é_}a2 Le Comité félicite le Guvernement d'avoir encore
taux de mortalité infantile de Hong Kong était I'un des plus_

, i . ... .renforcé sa législation pour assurer I'égalité entre les sexes.
bas au monde et I'espérance de vie des femmes était,de S ; ;
82 2 ans [Iprend note, en particulier, de la loi de 1992 sur la protection

' ' des droits et des intéréts des femmes (dite loi sur les femmes),
265. Lereprésentantaindiqué que la République populaife la loi de 1995 sur la santé maternelle et itifan des
de Chine avait formulé sept réserves et déclarations a propmsendements de 1996 et de 1997 a la loi réprimant la traite
de l'application de la Convention a Hong Kong et que cefes femmes, de la loi de 1996 sur la protection des droits et
derniéres seraient examinées. des intéréts des personnes agées — c’est-a-dire leur protection

Sqciale — et de la récente révision de la loi sur I'adoption.

Aspects positifs

266. En conclusion, le représentant a accueilli favorablem
les observations et les suggestions du Comité en faveur2#t8. Le Comité félicite le Gouvernement d’avoir élaboré des

I'application intégrale de la Convention. programmes pour appliquer ces lois, en particulier le Pro-
gramme pour le développement des Chinoises (1995-2000).
b) Conclusions du Comité : Chine Il constate qu'il a progressé dans la prise en compte des droits

économiques et sociaux de centaines de millions depaes

et que les réformes économiques qu’il a entreprises ces
267. Le Comité remercie le @ivernement de lui avoir gernigres années ont permis au pays d'avoir une croissance
présenté son troisieme et quatriéme rapports périodiqu&nomique forte et stable. Il le félicite de se soucier aussi
combiné. ll releve cependant que ce rapport ne respecte pasn de la restructuration économique que de la protection
suffisamment les directives du Comité relatives a I'établissggciale du peuple chinois et, en particulier, de s’employer a
ment des rapports périodiques. En particulier, il ne fournit pageénuer la pauvreté, a faire reculer le chdmage des femmes,
suffisamment de données statistiques ventilées par sexey $hire échec aux stéréotypes sexuels, notamment dans les
I'on compare la situation actuelle avec celle qui prévalait logagdias, & mener des campagnes de sensibilisation aux droits
de I'établissement du rapport précédent. des femmes et a réduire I'analphabétisme de ces derniéres

268. Le Comité félicite le Guvernement de sa présentatiofans les campagnes. Il rend hommage aux activités que mene

orale du rapport et des réponses détaillées, y compris d@&edération des femmes chinoises pour appliquer la poli-
tique du Gouvernement concernant I'éitfaentre les sexes.

Introduction
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274. Le Comité constate avec satisfaction que les centres de infantile, c'est-a-dire la santé des femmes appréhendée dans
soins de santé maternelle et leur personnel soient désormais la seule perspective de leur fonction reproductive. Enfin, le
plus nombreux et les services de planification familiale et de droit du travail met trés fortement I'accent sur la protection
soins de santé primaires plus accessibles. Il félicite le Gou- des femmes.

vernement d’avoir lancé, en collaboration avec le FNUAB81 Le Comité recommande au Gouvernement de remanier
un programme pilote de planification familiale fondé sur |§a politique d'égalité entre les sexes et de s'intéresser
participation volontaire, I'information et la liberté de ChOiX'davantage a cette fin, aux dispositions de la Convention
Il se réjouit.particuliéremen.t qu'il se soit refuse fer_meme%latives aux droits fondamentaux et a I'émancipation des
et Sfll,ns equwoqllj_te? a recourlrtg‘desdmesurthtf:oercmves PRWmes. Le Gouvernement devrait encourager I'instauration,
appliquer sa politique en matiere de popufation. dans tout le pays, d'un dialogue qui permette de plaider en
275. Le Comité félicite le @uvernement d’'avoir accueilli, faveur de I'égalité entre les sexes et lancer une grande
en septembre 1995, la quatrieme Conférenoadiale des campagne de modification des comportements traditionnels.

Nations Unies sur les femmes et d'avoir appliqué la Déclar§82_ Le Comité recommande que le Gouvernement examine

tion et le Programme d’action de Beijing. Il rappelle’ que I8, structure, les attributions et les ressources de I'organe
Convention sert de cadre de référence juridique pour | appl'cé\iargé de promouvoir la condition de la femme au niveau
tion de ce programme d’action. national

Obstacles a I'application de la Convention 283. Bien que la Gnvention fasse partie intégrante de la

[égislation chinoise, le Comité s’inquiéte du fait que la loi sur

276. Le Comité note que, vu son immensité et sa diversi{gs femmes ne contient pas de définition de la discrimination
la Chine rencontre des difficultés particulieres dans I'actiaf | égard, tout comme il s'inquigte du fait qu'elle ne

qu’elle mene pour assurer I'égalité entre les femmes et I§%, ot pas de véritable recours juridique en cas de violation
hommes. de ses dispositions. On ne sait pas tres bien si la Convention

277. Le Comité note que la persistance de préjugés etfrut étre invoquée devant les tribunaux ou I'a jamais été ni
comportements stéréotypés concernant le role des femmegustlle suite a été donnée aux actions en justice consecutives
des hommes dans la famille et dans la société, quiseent a des violations de la loi.

sur I'idée de la supériorité des hommes et de la nécessajga | e Comité recommande au Gouvernement d’adopter des
subordination des femmes a ces derniers, fait gravemegit qyj interdisent expressément la discrimination a 'égard
obstacle a la pleine application de la Convention. des femmes telle qu'elle est définie dans I'article premier de
278. Le Comité estime que la différence considérable qulél Convention, y compris la discrimination non intemtnelle
y a entre la situation des femmes qui vivent dans les zorgigndirecte. Il lui recommande également de prévoir davan-
urbanisées et celle des femmes qui vivent dans les campagiage de moyens de recours, y compris juridiques, en cas de
et les parties reculées du pays constitue un grand obstacléadation de la loi sur les femmes. Le Gouvernement devrait
la pleine application de la Convention. apporter une aide juridique aux femmes qui sont victimes de
s . . é}l{iscrimination d’'une maniére ou d’'une autre afin de les aider

279. Le Comité constate avec préoccupation que la restruciu:_. . . . .

T X ) N : , a faire valoir leurs droits. Il devrait aussi donner une large
ration économique qui permet a la Chine de passer d'une

. : s . . . p gublicité a son action afin que la législation puisse étre
économie planifiée a une économie de marché a des répercus-

. L _— ?orrectement appliguée. Le Comité lui recommande en outre
sions négatives sur les femmes, en particulier sur leur empdm <
h . adopter des mesures et de dégager des ressources aux
et leur réemploi.

niveaux central et provincial pour s’assurer de la bonne

- . , . application des diverses lois sur I'égalité entre les sexes.
Principaux sujets de préoccupation

et recommandations 285. Le Comité s’inquiete des diverses formes de violence
280. Le Comité s'i iste du fait i Idont les femmes sont victimes en Chine et des formes qu’elle
- =€ Lomite sinquiete du fait que, pour appliquer g, 4 (violence de la part des employeurs, sévices sexuels,

Convention, le Gouvernement semble accorder plus d'impgQj- . N
tance 4 la protection des femmes qu'a leur éI?nanci aﬁ%olence au foyer, violence sexuelle et harcelement sexuel sur
P q PaUAR- jiey de travail, notamment) et craint que la situation

Ainsi, il a charge le Comite natlor.]"fll des femmes et c}leé.*s'conomique ne contribue & aggraver la situation.
enfants de mettre en oeuvre sa politique en faveur des fem-

mes, ce qui donne & penser qu'il ne remet pas vraiment#%f. Le Comité recommande aw®ernement de réviser
question le lien traditionnel femmes-enfants, et, en matie$gs politiques et ses lois relatives a la violence a I'égard des
de santé maternelle, il privilégie la santé maternelle E&mmes en tenantcompte de sa recommandation générale 19.
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Il faudrait en particulier qu’il adopte une loi spéciale surla nement. Il faudrait se servir largement de la banque de
violence au foyer et vienne en aide a leurs victimes en mettant données de la Fédération des femmes chinoises sur les
aleur disposition des logements et des lignes téléphoniques femmes talentueuses pour augmenter le pourcentage de
spéciales, par exemple. Il faudrait aussi que les responsables femmes dans tous les organismes publics. Le Gouvernement
de l'application des lois et le personnel de santé soient devrait aussi encourager la parité des sexes au sein des
systématiquement formés a s’occuper des victimes de cette comités villageois.

forme de violence. Le Comité demande instamment

G_ouvernement de sanctionner !e harcelerngnt sexuel e_tr Euler I'analphabétisme et y soit en partie parvenu, le Comité
faire en sorte que les femmes qui en sont victimes sur le “glihquiéte de la persistance du taux trés élevé d'analphabé-
de travail puissent se pourvoir en justice. Il lui demandesgme chez les femmes, en particulier celles qui vivent dans
outre d? ! mfgrmte,r, dans son prPCEam raplpor;t, des procI:e Hs zones rurales et reculées ou appartiennent a des minorités
resquil a adoptees pour empecher que les femmes p acs%iques et religieuses. Il note également qu’aucune informa-

en détention ne soient victimes de mauvais tra|temerH8n ne lui a été fournie concernant la situation des femmes

sexuels et pour sanctionner les auteurs de ces MaUVALS < (es secteurs scientifique et technigue
traitements. '

Bien que le Guvernement se soit efforcé de faire

295. Le Comité recommande aw®/ernement de se fixer
N L. ; un calendrier précis et de dégager des ressources financiéres
la po§5|b|I|te d |'nV|ter le Rapporteur spécial chargé de I@t matérielles suffisantes pour alphabétiser toute la population
question de la V|0Ie,nce contre I?S femmes — notamment $t¥a faire bénéficier d’un enseignement primaire. Il faudrait
causes et ses consequences —a se rendre dans les ProvUIE&R 1a pratique consistant a faire payer des frais de scolarité

chinoises. officiels et officieux, qui a souvent pour effet d’empécher les
288. Le Comité s'inquiéte du fait que la prostitutioousent flles d'étre scolarisées, en particulier dans les zones rurales
due a la pauvreté et au manque de moyens économiques est pauvres. |l faudrait adopter des mesures d’incitation et autres
illégale en Chine. mesures spéciales qui permettent aux filles d’accéder pleine-
ment a I'enseignement primaire et d’avoir la possibilité de

uivre un enseignement secondaire et supérieur et une
Qnation professionnelle. Enfin, le Comité demande instam-

287. Le Comité recommande aw@®ernement d’envisager

289. Le Comité recommande de cesser de réprimer
prostitution. Compte tenu de la pandémie de VIH/sida, il |

recommande également de préter toute I'attention voulue ad tauG t de réviser | Is et |
services de santé a dispenser aux prostituées. Il demaHifd!t aU Souvernement de reviser Ies manuels et es program-

instamment au Gouvernement de prendre des mesures dgtﬁc? s;:qlawc(jas I"J}f,m dl('at I,es dtebzl';\rrasser des Zterect))t_yp?? s:xuels
réinsérer ces derniéres dans la société. et de faire de Tegalile entre les sexes un des objectlls de sa

politigue éducative.
290. Nonobstant les importants efforts que fait leu@erne-

ment pour réprimer la traite des femmes, le Comité s’inquié%g& Le Comite juge preQQCupante la S|t.u.at|onrmw|que ,
des allégations selon lesquelles, dans certaines localités, g3 .fefr,nm‘es, en cette période de,tran.smon de économie
fonctionnaires corrompus exploiteraient sexuellement |8éan.|f|efa a Ieconorme de rrjarche. I,I Juge regret.tgble fan
femmes, notamment en extorquant de I'argent a des proﬁﬁ,rncuher la montfae du chémage féminin, .Ies dnfﬁcultes
tuées, ou seraient complices de cette exploitation. q,u pnt Igs femmes gtrouve_r un nouv.el emploi, le f"f“t que la
Iégislation du travail ne soit pas toujours respectée pour la
291. Le Comité demande instamment aouBernement main-d'oeuvre féminine et que certains emplois soient
d’enquéter sur ces allégations et de traduire en justice toU{8Hjours jugés inappropriés pour les femmes. Le Comité
les personnes qui se livrent a la traite des femmes et a I'explginquiete de ce que la reconversion des chémeuses dans la
tation des prostituées. filiere des services ne fasse qu’accentuer la ségrégation entre

292. Le Comité s'inquiéte du fait que le pourcentage dégs deux sexes sur le marché du travail, et ne cantonne les
femmes dans tous les secteurs de la vie publique, en partif@imes dans les secteurs les plus mal rémunérés. Le Comité
lier, aux échelons les plus élevés, n'ait augmenté que @8t €galement préoccupé de constater que les femmes se

maniére infime depuis 'examen du deuxiéme rapport de fgurtent a une discrimination fondée sur I'age lorsqu’elles
Chine. cherchent un nouvel emploi. Il regrette aussi qu’en cherchant

o . surtout & protéger les femmes, plutdt qu’a leur offrir des
293. Le Comité demande instamment mement da chances égales sur le marché du travail, on perpétue les

rendre des mesures temporaires spéciales au sens du 2
P N P e . pﬁ%?eotypes et on oppose de nouveaux obstacles aux femmes
graphe 1 de I'article 4 de la Convention pour accroitre

nombre des femmes aux échelons 16s plus élevés du Gou gnrsituation de concurrence au sein de I'’économie de marché.
P Y& Comité estime que la situation des femmes qui travaillent
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dans les zones économiques spéciales reste aussi préoccu- des<@ieanpdan, non déclarés a I'état civil, dont un
pante. grand nombre de filles, qui risquent de n’avoir aucun statut

297. Le Comité s'inquiéte des conséquences que peuvgmciel et étre dépossédés de leur droit a I'éducation, aux

avoir la cessation ou l'interruption d’activité sur les droits deP!INS de sante ou aux autres prestations sociales.

femmes au logement, aux soins de santé et a la sécurité 300. Le Comité engamevéEn@ment a examiner de
sociale. quelle fagcon sa politique démographique s’applique au niveau
é%cal et a ouvrir un débat public a ce sujet. Il prie instamment

298. Le Comité prie le Gouvernement d'étudier les effets I q i Pinf on. I'éd :
ses politiques économiques en tenant compte des sexospé&fﬁouvememem € promouvoirtin ormatlon,. € uca}tlop
El_es services de conseils, afin de mettre en relief le principe

cités, et de s’employer a atténuer ou a neutraliser les con§ ) - . )
choix en matiére de reproduction et de faire assumer aux

guences préjudiciables que ces politiques peuvent avoir p | q q bilités 3 < qard
les femmes. Outre I'application de la |égislation du travail elaommes une pius grande part € responsabi ltes a cet egard.
Gouvernement devrait clairement indiquer que l'usage de

vigueur, le Comité invite le Gouvernement a accroftre | = 4o Ia viol tinterdit. ot i tout
moyens dont les femmes disposent pour lutter contre fyforce ou de la violence estinterdit, et sanctionner tou

discrimination et I'inégalité dans le travail, notamment efffanguement en la matiére en soumettant a des procédures

reconnaissant aux femmes le droit de devenir membre d’as%%gg“er? les res.ponsab,lngw outrepass;ept Ietitrs pouv?lrs.
ciations professionnelles et le droit de gréve. € Lomile a aussi éngage (e Louvernement a metire en place

une formation a la prise en compte des sexospécificités a

299. Le Comité reconnait que I'accroissement de la populdntention des responsables de la planification familiale.
tion est un probléme tout a fait grave et que des progres

considérables ont été accomplis dans la prestation de serv%%%‘ Reonnaissant que c’est aux enfants d? se>fe m"flle' .
de planification familiale, mais plusieurs aspects de I’applicﬁyrtom dans les zones rurale§ e,t les zones écartées, a qul
tion de la politique démographique de la Chine le préocclp-com,be la charge d,es parents age§, Ie'Gouver.nement devrait
pent : examiner expressément les corrélations existant entre Ia
sécurité économique des personnes agées et itguoes de

a) Le Comité note avec inquiétude que 14 % dgsianification familiale. Il devrait faire tout son possible pour
hommes seulement utilisent des contraceptifs, imposant aiggiévolue et tombe en désuétude la préférence pour les
en tres grande partie aux femmes la responsabilité deglgfants de sexe male, notamment en améliorant I'enseigne-
contraception et de la planification familialetant donné que ment et les possibilités d’emploi offerts aux femmes des zones
la vasectomie est une opération beaucoup moins lourdggfales. Le Gouvernement devrait faire appliquer les lois
moins colteuse que la ligature des trompes, le fait que 8ntre I'avortement sélectif en fonction du sexe du foetus,
soient presque systématiquement les femmes qui soiefHfanticide et I'abandon d’enfant, et abolir toutes les

stérilisees peut étre jugé discriminatoire; pénalités juridiques frappant les enfart®rs plan et les
b) Bien que le Gouvernement se soit claireme@nfants non declarés a I'etat civil.

prononce contre l'usage de la force, le Comité a recu dgg2. Le Comité s'inquiéte des attitudes tratithelles et des
informations concordantes faisant état de sévices et d'acfgjugés contre les femmes qui restent particuliérement
de violence imputables aux responsables locaux de la planffiononcés dans les zones rurales. Il constate, en particulier,
cation familiale. On lui a notamment signalé la pratique qgue les femmes rurales n'ont guére de possibilités de bénéfi-
stérilisations ou d’avortements forcés, la détention arbitraiggey pleinement des progrés économiques de la Chine, et
et la destruction de foyers, notamment dans les zones rura@yenes risquent de perdre leurs droits de propriété lorsqu’el-
et parmi les minorités ethniques; les changent de situation matrimoniafecet égard, il note

c) Le Comité s’inquiéte de la disparité croissantéue prés de 70 % des ouvriers agricoles sont des femmes, et
entre le nombre de garcons et de filles & la naissance §lyie cela mérite d’étre examiné de plus pres. Le Comité
découle non intentionnellement de la politique démogra-inquiéte aussi des taux de suicide elevés chez les femmes
phique, puisque la tradition veut que I'on discrimine efurales.

faveur des enfants males. Ce déséquilibre risque d'avoir dgs3. e Comité recommande que tous les plans ktigoes
consequences a long terme sur le trafic des femmes;  pyplics applicables aux zones rurales, notamment ceux
d) Le Comité déplore la pratique illégale des avortd€latifs au microcrédit, au développement des petites entrepri-
ments sélectifs en fonction du sexe du foetus, les infanticide®s et autres projets rémuneérateurs soient mis en place avec
de petites filles, lmon-déclaration des filles a I'état civil oula participation pleine et active des femmes rurales. Il faudrait

leur abandon. Le Comité s’inquiéte en particulier du stat§€ pencher de toute urgence sur le probleme des taux de
suicide féminins en créant des services de santé mentale, et
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en essayant d’en mieux comprendre la cause. Les centres ments statistiques, données oralement et par écrit a ses
d’études sur les femmes devraient étre incités a entreprendre  questions.

Igs recherchetsd,necessalresl. Ilfest wvgmgnt ctoc?selllg Y Le Comité note qu'il y a un grand nombre d'organisa-
ouvernement dassurer quUe les femmes jouissent des me non gouvernementales qui travaillent activement a Hong

drolts. fonglelrs gue les hommes quelle que soit leur sﬂuaﬂ%ng en vue de la pleine application de la Convention.
matrimoniale.

304. Le Comité note que la participation des femmes au  Aspects positifs

secteur non structuré de I'économie n’est pas examinée d%

. . ?@ Le Comité félicite le Guvernement chinois d’'avoir
le rapport. Le Comité demande que cette question sqi < I , . NN
. . assuré la continuité de I'application de la Convention a la
abordée dans le prochain rapport du Gouvernement.

Région administrative spéciale de Hong Kong apreés le
305. Le Comité prie instamment le Gouvernement d'incluregtablissement de la souveraineté chinoise sur Hong Kong le
dans son prochain rapport, des informations statistiques pawr juillet 1997 sur la base du principe«dh pays, deux
chaque article de la Convention, afin de permettre une analysetémes Il note que le Gouvernement a diffusé le texte de
de I'’évolution de la situation des femmes ainsi qu'ung Convention, notamment sur Internet.

comparaison avec la situation des hommes, de sorte qu’§£L

. ! N ; , Le Comité se félicite de la garantie concernant le
puisse évaluer les progrés concrets accomplis dans I'applica- : , . .
. ) respect des droits de 'homme et des libertés fondamentales
tion de la Convention.

- des femmes et des hommes, qui figure dans la Loi fondamen-
306. Etantdonné la diversité du pays et de sa population, i&le de Hong Kong et dans I'Ordonnance sur la déclaration
Comite réitere la demande qu’il avait faite dans ses concldes droits. Il prend note également de I'adoption et de la
sions sur le deuxiéme rapport périodique de la Chine, a sav@vision récentes de lois visant a éliminer la discrimination
gue le Gouvernement fournisse dans ses rapports uniarena I'égard des femmes. Le Comité se félicite, en particulier,
tion des données par province et régionoamaime, ainsi que de 'Ordonnance sur la discrimination sexuellel®®5 et de
des informations sur les minorités ethniques, en particulipétablissement, en vertu de cette ordonnance, de la Commis-
les Ouighows et les Tibétains. sion de I'égalité des chances en tant qu’'organe indépendant

307. Le Comité exhorte le Givernement a faire traduire laPT€VU par laloi et disposant de ressources adeéquates, qui est
Convention sur I'élimination de toutes les formes de dig€SPonsable de I'examen des plaintes concernant la discrimi-
crimination a I'égard des femmes dans les langues local88tion etde la promotion de I'égalité entre les sexes grace a
Il recommande une campagne générale d’informa- tion §gs activités d’éducation du public et d’autres moyens.
public afin d’améliorer la connaissance juridique de la Cor312. Le Comitéaccueille avec satisfaction la décision
vention et de faire prendre conscience davantage de I'égaliidiciaire récemment prise, qui garantissait le droit & la non-
des sexes en tant qu’objectif de société et des droits d#iscrimination en reconnaissant le droit des enfants nés hors
femmes en tant que droits de I'hnomme. Il recommandi mariage de résider dans la Région administrative spéciale
également une formation tenant compte des préoccupatielesHong Kong sur la base des droits de résidence de leur mére
des femmes sur la base de la Convention pour tous ®$de leur pére.

fonctionnaires et cadres du Gouvernement. Le Cormlibeie 313. Le Comité se félicite du niveau élevé d'alphabétisation

le Gouvernement a organiser de larges débats publics da?s s , N . ) .
cer . i de I'existence d'un systéme universel d’enseignement
les différentes provinces et régions autonomes dans le cadre

des préparatifs du cinquieme rapport périodique qu’il do ratuit.
soumettre en vertu de 'article 18 de la Convention. . . .
Obstacles a I'application de la Convention
c) Conclusions du Comité : Région administrative ~ 314. Le Comité note avec préoccupation que la Chine a
spéciale de Hong Kong introduit sept réserves et déclarations concernant I'applica-

tion des dispositions de la Convention a Hong Kong. Une
préoccupation particuliére est posée par la réserve excluant
308. Le Comité exprime sa reconnaissance au Gouvernemgita portée de la Conventieles affaires des confessions ou
chinois et a la Région administrative spéciale de Hong Komrgdres religieux.
d’avoir soumis, dans les meilleurs délais, un rapport initial
extrémement bien structuré et riche en informations. Il félicite  principaux sujets de préoccupation
le Gouvernement de sa présentation orale du rapport et du et recommandations
haut niveau des réponses détaillées, y compris des renseigne-

Introduction
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315. Le Comité se déclare préoccupé par le fait que la Loi  323. Le Comité est préoccupé par le fait daerddce
fondamentale ne contient pas d’interdiction de la discrimina- relative a la violence au foyer ne s’applique qu’aux relations
tion a I'égard des femmes. conjugales et qu’elle ne prévoit pas la fourniture de conseils
316. Le Comité recommande I'adoption d'une défon ni le traitement des auteurs de tels actes. Il note aussi avec

constitutionnelle de la discrimination, aussi bien direct%réoccupation que le rapport ne contient pas d'informations

gu’indirecte, afin de compléter l'interdiction de la discrimina®4f le viol et que le viol conjugal n'est pas considére comme

tion en droit civil en vertu de 'Ordonnance sur la discriminat"® infraction pénale dans la Région administrative spéciale

tion sexuelle. de Hong Kong.

317. Malgré I'important mandat et le travaitile de la 324. Le Comité recommande aw@®/ernement d’améliorer

Commission de I'égalité des chances, le Comité est préoccdﬁ%serw_ces al |ntent|9n des V|<;t|mes de la violence au foyer,
par I'absence d’'un mécanisme gouvernemental pour y£ompris les employés de maison, en vue de renforcer leurs

promotion des femmes a Hong Kong, qui serait Chardgoyens d’action et d’assurer leur réadaptation, notamment
d’élaborer d’une maniére dynamique des politiques et d8a offrant des services de consultations psychologiques d’aide

stratégies a long terme pour I'égalité entre les sexes. JUdiCiair?} un Ioggment tempora.lir'e et des spins de santé
appropriés. Par ailleurs, le Comité demande instamment la
318. Le Comité recommande que l@@ernement de la mogification de la législation en vigueur en vue de faire du
Région administrative spéciale de Hong Kong établisse ypy| conjugal une infraction pénale. Il prie le Gouvernement
meécanisme central de haut niveau ayant dmsv/pirs et des ge communiquer des informations sur les crimes sexuels, dont
ressources appropriés afin d'élaborer et de coordonner @gs;ig| et le viol conjugal, dans le prochain rapport qu'il

politiques et des stratégies a long terme centrées sur jg&sentera en application de I'article 18 de la Convention.

femmes, de maniére a assurer I'application effective de la L . o
Convention. 325. Le Comité note que, bien que la ptibgion en elle-

méme ne soit pas illégale, les dispositions visant a garantir
319. Le Comité se déclare préoccupé par le fait que |lesanté et la sécurité des professionnels du sexe ne sont pas
systeme électoral de la Région contient des obstacles strucifaires, et il pourrait y avoir des discriminations a I'égard des
rels a la participation politique des femmes sur un pigdmmes dans la répression des crimes liés a ce domaine.

d’'égalité, qui constituent une discrimination indirecte & L , , . ,
I'égard des femmes, surtout en ce qui concerne les circornéd: Le Comlte' recommandg quune reglementatllon.ade-
criptions fonctionnelles. guate pour protleger les travallleu§es sexuelles soit mise en
place et appliquée. Il recommande également que le Gouver-
320. Le Comité prie instamment le Gouvernement de prengigment surveille les liens entre la présence des femmes

toutes les mesures nécessaires pour assurer une represefjiantes, une approche réglementaire envers la prostitution
tion égale des femmes dans toutes les circonscriptionsgMa traite des femmes.

compris les comités ruraux, sur la base du principe de I'égali-
té du suffrage universel, conformément a la recommandati
générale No 23 du Comité.

7. Le Comité loue les efforts visant a établir a I'intention
es travailleuses migrantes un contrat de travail type garantis-
sant un salaire minimal mais craint que ces travailleuses

321. Le Comité note la faible représentation des femmes d@yifssent étre victimes de mauvais traitements et de violence
les conseils consultatifs gouvernementaux et les comitgs |a part de leurs employeurs.

établis par la loi, ainsi que dans la fonction publique et le o, q q . |
systéme judiciaire. 328. Le Comité recommande aw@®/ernement de suivre la

situation des travailleuses migrantes et de prendre des

322. Le Comité recommande que l@@ernement utilise mesures pour les protéger des mauvais traitements et des

conformément au paragraphe 1 de l'article 4 de la Conventign

0, A - -
afin de faire appliquer le droit des femmes de participer a toﬁgg' Tou} en nota,nt que plgs de 50 % des etudmentem .
les domaines de la vie publique, et en particulier a dggentdlplomes de l'université sont des femmes, le Comité est

niveaux élevés de responsabilité. Il recommande égalemBFﬁOCCUpe par le degré de segrégation dans la specialisation

gue le Gouvernement étudie I'expérience acquise pard’autpe@dem'que ((j:ie? femmes et ‘?'es homme,s. et pzr le falfble
pays dans l'utilisation de quotas et de calendriers poBPurcentage € lemmes aux niveaux Superieurs des protes-

parvenir a des objectifs spécifiés, ainsi que de bases Yans de I'enseignement et de 'université.
données sur les candidates, en vue de les appliquer a H88Q. Le Comité recommande I'adoption de mesures spéciales
Kong. temporaires propres a améliorer I'égalité de facto entre les
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femmes et les hommes au sens du paragraphe 1 de I'article dans les présentes conclusions dans le prochain rapport
4 de la Convention afin d’accroitre le nombre de femmes dans  périodique qu'il doit présenter en application de I'article 18
les secteurs non traditionnels de I'enseigne- ment, en particu- denee@tion.

lier Ies_sciences, les tef:hniques etl'ingé- nierie, et de Pr936. Le Comité demande que les présentes conclusions
mouvoir les femmes qui occupent des postes subalternegagnt largement diffusées en Chine et dans la Région admi-

auxiliaires dans I'enseignement et & I'université a des pos Strative spéciale de Hong Kong afin de faire connaitre aux

de L?\ng sgpcleneur. .Iltenga%e le t(%o,uvernemem a|1 ak)tqrdﬁ éples chinois et de la Région, et en particulier aux hauts
probleme de la persistance des steréotypes sexuels eta a tionnaires, aux hommes politiques et aux cadres supé-

des ressources suffisantes aux programmes d'études SULidts, les mesures gui ont été prises afin d’assurer I'égalité

femmes. de facto des femmes et les mesures supplémentaires qui sont

331. Touten notant la participation croissante des femmes requises a cet égard. Il prie égalementtedinent de

dans I'’économie non structurée et leur faible niveau de continuer a diffuser largement, et en particulier auprés des
chémage, le Comité est préoccupé par la grande disparité des organisations s’occupant des femmes et des droits de
salaires percus par les hommes et les femmes. Le Comité est I'homme, les textes de la Convention, des recommandations
également préoccupé par le nombre tout a fait disproportion- générales du Comité et de la Déclaration et du Programme
né de femmes dans les emplois ayant les plus bas salaires, d’action de Beijing.

surtout en I'absence de lois sur le salaire minimal. Le Comité

est également préoccupé par le fait que la contraction dans R o

le secteur manufacturier affecte particuliérement les femme. Quatriemes rapports périodiques

peu qualifiées.

332. Le Comité recommande que le principe d'un salaire Colombie

égal pour un travail de valeur égale soitinclus dans la législa- » o . o
tion pertinente et que des critéres soient établis afin §87- Le Comité a examiné le quatrieme rapport périodique

déterminer la mesure de la valeur égale dans un marchgdfula Colombie (CEDAW/C/COL/4) a ses 422e et 423e

3?3. .‘Le Comité en<;ourage Ievaernement a reexaminer a) Présentation par I'Etat partie
régulierement les réserves faites au sujet de la Convention.
Il prie instamment le Gouvernement de modifier toutes 16%38. Présentant le rapport, la représentante de la Colombie
lois incompatibles avec la Convention, notamment celles q@irappelé la détermination du Gouvernement colombien a
concernent I'immigration et les plans de pension, en viigaliser l'objectif de I'égalité des sexes. Cette détermination

d'éliminer les réserves correspondantes. Il encourage @it traduite concrétement dans le Plan pour I'égalité des
particulier le Gouvernement a éliminer la discrimination ghances entre les hommes et les femmes, dont I'adoption était
I'égard des femmes autochtones & la suite de son examerf€ours et qui était inclus dans le Plan national de développe-
la politique dite de lapetite demeure Le Comité encourage Ment. La coordination du Plan serait assurée par la Direction
également le Gouvernement a réexaminer la réserve relati@ionale pour I'égalité de la femme, orgageuvernemental

au traitement favorable des femmes en ce qui concernd §ponsable au plus haut niveau de la coordination des
protection de la grossesse et de la maternité par la législat@siivités visant a promouvoir 'égjge des sexes et la partici-

du travail, qui pourrait fort bien étre conforme au paragrapt@tion des femmes. Le Plan pour I'égalité des chances entre
1 de l'article 4 et au paragraphe 2 de l'article 11 de Iigs femmes etles hommes était un voletimportant de I'exécu-
Convention, ainsi que la réserve concernant les confessidif§ des engagements internationaux en faveur de la promo-
religieuses. tion de la femme, notamment du Programme d’action de
334. Le Comité invite le Guvernement a organiser desBe”mg'
consultations publiques avec les organisations non gouverggd9. Lintervenante a expliqué que I'article 13 de la Consti-
mentales au cours du processus d'application de la Convéion de 1991 consacrait I'égalité entre hommes et femmes

tion et lors de I'élaboration de son deuxiéme rapport périgomme un droit fondamental. Par ailleurs, elle a précisé qu’en
digue. vertu de I'article 93 de la Constitution, les traités prenaient

o - le pas sur la législation interne et servaient a interpréter la
335. Le Comité prie le Gouvernement chinois et leu@er- Charte des droits.

nement de la Région administrative spéciale de Hong Kong
de communiquer des informations sur les problemes soulevés
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340. Lun des dispatfs constitutionnels destinés a donneB46. Lintervenante a précisé que I'espérance de vie était de

effet aux droits de I'homme était I'action de tutelle, recours 64,3 ans chez les hommes et de 73,24 ans chez les femmes.
permettant a des particuliers de solliciter la protection de Dans le cadre du systéme général de sécurité sociale et de
leurs droits fondamentaux devant les tribunaux. Les lois santé@ugdBnement colombien avait adopté une série de
pouvaient aussi étre portées devant les tribunaux et déclarées mesures relatives a la santé en matiétitédet skxua
inconstitutionnelles. Lintervenante a fait observer que de reproduction et lancé plusieurs campagnes d’information,
nombreuses décisions de jurisprudence relatives aux droits  concernant notamment la prévention du VIH/sida.

de Fhomme avaient été rendues en huit ans, depuis | adopt@&_ Pour conclure, l'intervenante a fait valoir les importants

de la Constitution d&.991. progres accomplis dans la promotion d’'une optique non
341. Lintervenante a informé le Comité qu’éitre de ses sexiste dans le secteur rural.

récentes ac_tivités, la Direction nzj\tionale pour Ihat@ade !a' b) Conclusions du Comité

femme avait notamment apporté son appui a des initiatives

prises par des organisations féminines pour promouvoir348. Le Comité s’est déclaré satisfait du quatriéme rapport
participation des femmes a la vie politique et a la vie civiqu®€riodique du Gouvernement colombien qui rendait compte
renforcé les réseaux de femmes et examiné le Plan natiofi8l détail, avec franchise et esprit critique, des progres

de développement (1998-2002) avec des organisatigfecomplis depuis la présentation du rapport antérieur, des
féminines. difficultés et obstacles qui freinaient encore I'application de
.- . . . la Convention, et des programmes mis en place pour faire
342. Llntervgnante a fa,'t sa}v0|r que Son pays avait adOpz;@ancer la promotion de la femme et I'exercice de ses droits.
en 1996 la loi 294 relative a la violence dans la famille et
qu'il avait par ailleurs ratifié la Convention interaméricaind49. Le Comité a souligné que l'importanaecordée par le

sur la prévention, la sanction et I'élimination de la violencE&ouvernement colombien a laoBvention était prouvee par
contre la femme. Elle a également donné des précisions fuPrésence de la délégation dirigée par Mme Elsa Gladys
la loi 360, adoptée en 1997, qui prévoyait des peines p|§yuentes Aranzazu, Directrice de la Direction nationale de
lourdes contre les auteurs de violences. En outre, le titre fiuité pour les femmes, alors que le pays luttait contre les
chapitre du Code pénal relatif aux crimes sexuels avait &@nsequences catastrophiques du tremblement de terre qui
modifié pour mettre en lumiére le fait que ces crimes étaiefYait plongé la nation dans une situation tragique. Le Comité

des violations de la liberté et de la dignité de la personr@PPreciait a sa juste valeur ce geste, qui témoignait de la
plutdt que des violations de la morale. volonté politique du Gouvernement colombien d’améliorer

. , ., la condition de la femme.
343. Lintervenante arappelé que les femmes dé@és se

heurtaient & des problémes graves, notamment a la violended. Le Comité s’est declaré satisfait des réponsesitééts

et que le Gouvernement avait adopté le Programme natioARPOrtées aux questions posees et du dialogue fructueux qui
intégral en faveur de la population déplacée pour Ioou\,@’,était instauré et qui avait permis une meilleure compréhen-

élever leurs besoins au rang des priorités. Elle a égalemgiftn de la situation des femmes dans le pays, ainsi qu'une

décrit les conséquences des conflits armés pour les femnfégluation approfondie de I'application de chaque article de

. . , . , la Convention.
344. Lintervenante a informé le Comité que la représenta-

tion des femmes dans la vie publique restait faible, mais ggel. Le Comité se félicite que ledBvernement colombien

le Président avait récemment nommé deux femmes ministr@gPuie I'adoption d'un protocole facultatif se rapportant a la
Malgré une progression de la scolarisation des filles dafg@nvention.

I’enseignement primaire, le niveau d’instruction des filles

restait plus bas que celui des garcons. L'une des initiatives  Aspects positifs

prises pour accroitre la scolarisation des filles consistait 852 | ¢ Comité a noté que laoBvention pouvait &tre
un projet portant sur I'élimination des stéréotypes dans If§oquée devant les tribunaux nationaux, qu'elle primait dans
manuels scolaires et la promotion de I'éducation mixte. |'ordre juridique et qu'en cas de conflit entre instruments
345. Lintervenante a fait observer que les femmes étaidHtidiques, c’était son application qui prévalait.

de plus en plus présentes sur le marché du travail, en partigys e Comité a pris note des importants progrés enregis-
lier dans les zones urbaines. Toutefois, malgre leur nivegds dans I'adoption de textes législatifs sur la protection de
d'instruction, elles etaient moins payées que les hommesgfemme. La Constitution d&991 a initué I'égalité devant
occupaient moins de postes de décision. De plus, elles étaigng;, définila discrimination et permis I'adoption d’importan-
victimes du chomage. tes lois sociales, régissant entre autres I'éducation, la sécurité
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sociale, le divorce dans le cas des mariages religieux, la tantque meéres et en tant qu'agents économiques dans le cadre
protection de la femme chef de ménage et la sanction de la de leurs familles et de leurs communautés.

violence sexuelle et de la violence dans la famille.

Principaux sujets de préoccupation

354. Le Comité a noté que I'action de tutelle avait été I'un -
et recommandations

des dispositifs constitutionnels les plus utilisés par les
femmes pour défendre leurs droits. La Constitutiori881 359. Le Comité constate avec inquiétude queda@ntion

avait également institué un Office de défense du peupkeété trés peu diffusée, de méme que les aspects de la Consti-
assorti d’'un office délégué de défense des droits de I'enfanegtion touchant les droits de la femme et la Iégislation complé-
de la femme et des personnes agées, qui conseillait I'Offiggentaire adoptée.

lui-méme et jouait un role actif dans la demande de réViSi%O Le Comité recommande des mesures visant la diffusion

des actions de tutelle. iy . .

de ces normes et I'éducation juridique de la population en
355. Le Comité a félicité le Guvernement colombien pourgénéral et des femmes en particulier, sans quoi elles ne
la création de la Direction nationale pour I'égalité de |lpourront connaitre et défendre leurs droits.

femme, placée sous la tut'elle de la présidence de la Ré%%i. Le Comité appelle I'attention sur les lacunes que
blique et chargée de conseiller l@@/ernement sur le theme résentent les mécanismes de suivi et de contrble de I'applica-

de I'équité pour les femmes, en ayant la capacité de propoger . o . : i
" . S 10n des lois. Il n'existe pas de mécanismes efficaces pour
des politiques et des programmes; il a souligné que e ) o N . S
. o o ) . falre appliquer les décisions judiciaires et I'application des
organisme travaillait en coordination avec diverses organiga: N . o '
. : ois favorables a la femme n’a pas fait I'objet d’études ou
tions non gouvernementales s’occupant des femmes.

d’évaluations.

356. Le Comité a constaté que la fréquentation scolaire avai s . -
. , : o , Le Comité recommande des mesures pratiques de suivi
augmenté dans I'enseignement primaire, que les taux d’an

&'Flee contrdle de I'application des lois et I'exécution d’enqué-

habétisme chez les femmes avaient baissé et que dan y o L o .
P q t%s sur I'efficacité de ces lois, ainsi que la création de méca-

Plan décennal pour I'éducation 1996-2005, il était expresse- N R o S
. . ) : . R T nismes propres a garantir I'exécution des décisions judiciai-
ment proposé de supprimer toute situation de discrimination
ou de marginalisation, y compris les pratiques d’enseigne-" _ _ ' _
ment fondées sur des critéres de sexe. Parallélement, 8é3. Le Comité s'inquiete que I'on n'ait pas €labore syste-
enquétes et des études avaient été effectuées pour étayefiiguement des programmes de formation a l'intention des
des données les questions relatives a I'égalité des sexes etaatfes et agents de la fonction publique, des membres de
stratégie avait été mise au point pour sensibiliser les maisd@ppareil judiciaire ou des corps de police charges du respect

d’édition de manuels scolaires a la nécessité d’en éliminer [&&s normes et procédures relatives a I'application de la loi et
stéréotypes. de la Convention.

o . 364. Le Comité recommande la mise en place de program-
Obstacles a I'application de la Convention mes de formation a l'intention de toutes les autorités chargées

357. Laréalité économique et sociale en Colombie tiares  d'assurer I'application de la |égislation en vigueur.

un sérieux obstacle a la participation et a la promotion dedgs. Le Comité s’est déclaré préoccupé par le niveau de
femme, ainsi qu'a l'application de la Conventigncause des pouvoir et de I'autorité du Ecanisme national d’évaluation

politiques de restructuration et d’ajustement économiqge |'Etat, qui en limite les fonctions pour ce qui est des
dissociées du développement social, plus de la moitié deglglitiques et programmes.

populgttion_vit en deca du seuil de pauvrete. En'outre, é%G Le Comité recommande aw@®/ernement d’envisager
répartition inégale des revenus et les profondes dlfferencgsr'enforcer le réle de la Direction nationale pour I'égalité

entre les zones urbaines et les zones rurales entravent I'ap E-Ia fermme. en adootant une loi aui I'éléverait au ran
cation de la Convention. ; P q 9

d’organisme autonome doté de toutes les ressources et

358. Le Comité s’inquiete de la persistance de la violenggérogatives nécessaires pour qu'il puisse influencer plus
généralisée, qui vient s’ajouter aux problemes évoqués gfficacement la société colombienne.

dessus et découle du conflit armé en cours dans le pays.
sont des femmes qui en souffrent le plus : il y a des dizain
de milliers de femmes déplacées et de femmes chefs
famille qui n'ont pas les ressources nécessaires pour viv
alors qu'il leur faut assumer davantage de responsabilités

g%? Le Comité constate avec inquiétude que, bien qu’il

%ste divers programmes en faveur des femmes, les program-
Pées d’ajustement économique ont pour effet de réduire les
qaer’Penses publiques, ce qui limite les ressources disponibles
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et contrarie la prise en compte des intéréts des femmes dans saires a I'exécution de leur mandat et ne sont pas supervisés
les politiques et programmes publics. systématiquement par I'autorité publigue compétente. De

368. Le Comité recommande que, lors de I'attribution d@yrcr.oft, Iaction .menée en faveur des victimgs ,se'révéle
ressources budgétaires, on accorde la priorité aux besoins' ggfflsante. I sogllgne que, dans la mesure ou il s"agit d'e Ia.
femmes, en particulier des femmes défavorisées, notamm; ﬁftense dgs qr0|ts fpndamentaux de !a personne humalr?e, L
pour ce qui est de 'acces a I'emploi, a I'éducation et aU_Erlacombe a |Etat d mteryemr pour [edU|re la V|0Ien9e a
services publics, étant donné que les investissements soci ?Qf‘rd des femmes, ouvrir des enquétes et chercher a soute-

intéressant les femmes constituent I'un des moyens les pﬂi% es victimes.
efficaces de lutter contre la pauvreté et de favoriser 874. Le Comité recommande que des mesuresafés
développement durable. soient prises pour garantir I'application de la loi et que

369. Le Comité constate qu'il ne s’est pas révélé possitjiﬁnentif_m VO‘%'“e soit ’accorglée aux commissariats alallam
d’incorporer dans la législation des mesures temporair@gn qu'ils puissent s’acquitter de leurs fonctions.

spéciales visant a accélérer I'instauration de I'égalité de f&75. Le Comité estime préoccupant que lenGrés soit

entre hommes et femmes au sens du paragraphe 1 de I'article  actuellement saisi d'un projet de loi visant a dépénaliser la
4 de la Convention, de facon & assurer la participation des violence dans la famille tant au civil qu’au pénal et donnant
femmes a la vie politique, dans le cadre de la Constitution, compétence a une instance administrative pour examiner ces
car elles sont considérées comme discriminatoires et les violations des droits de I'homme.

organes l|égislatifs, exécutifs et judiciaires montrent P& e e Comité recommande que ce projet soit réexaminé

d’empressement a les appliquer. car il constitue un recul sur les progres réalisés dans le pays
370. Le Comité recommande que I'on examine la pdb&b en matiére I€gislative face aux problémes de la violence dans
de prendre des mesures temporaires spéciales au sens du la famille et des violences sexuelles.

paragraphe 1 de I'article 4 de la Convention, afin de favorisgr77_ Le Comité se dit préoccupé par le fait que, bien que la

urje. plus gra.n.de part|C|pat.|o.n deg femmes a la prise c1‘§§islation nationale condamne les traitements inhumains et
décisions politiques et administratives du pays. dégradants, un grand nombre de femmes doivent se prostituer

371. Le Comité est conscient des difficultés que le Gouverne-  pour survivre et que la traite des femmes subsiste; le Comité
ment colombien rencontre pour faire respecter I'ordre public note I'absence de mécanismes de prévention et le peu de
dans un contexte de conflit interne et de violence paramili- moyens détatt Idispose pour lutter contre les organisa-

taire. Il prend note de I'ampleur de la violence dont sont tions criminelles, tant nationales qu’internationales, qui
victimes les femmes placées en détention provisoire, ainsi que  s’adonnent au proxénétisme et qui agissent pratiguement en
des enlévements et disparitions. Le Comité juge préoccupante toute impunité.

la situation de plus en plus dangereuse dans Iaquelle?? Le Comité recommande au Comité intetiingions qui
r

is diverses mesures pour prévenir et punir la traite des
femmes d’élaborer un programme de travail plus énergique
372. Le Comité invite instamment ledBvernement colom- et efficace pour faire face a ce phénomeéne grave.

bien a mettre en place un me,cc:ianlsme n?t'onﬁl,eﬁ'cace CO8%9. Le Comité est vivement préoccupé par la situation des
portant notamment une procedure pour les plaintes, permgli, s ges rues, en particulier les filles, et tient a ce que

tant ,de fa!re en sorte ,que, les auFeurs de glehts,.au§5| bé‘%fi‘ent respectés leurs droits fondamentaux et leur intégrité
fonctionnaires que particuliers, soient traduits en justice. lp%ysique

Comité recommande au Gouvernement de renforcer la sécu-
rité de toutes les personnes qui s'occupent de la défense 88@. Le Comité recommande que les besoins de ce groupe,
droits de 'homme, en particulier pour ce qui est des enlév@D particulier les filles, soient pris systématiquement en
ments ou de faits d'autre nature portant atteinte a I'intégrié@nsidération dans tous les plans et programmes d’élimina-
physique, en accordant une attention particuliére a la situatfén de la pauvreté, de développement social et de lutte contre
des femmes. la violence.

373. Le Comité juge préoccupant que, malgré les efford§l. Le Comité constate qu’'aucun effort systématique n’a
déployés, le Gouvernement n’ait guére de moyens de veil g fait pour contrer les traditions culturelles discriminatoires
au respect des normes qui sanctionnent la violence au seirﬁi@.n finir avec les stéréqtypes sexlst,es, et' que les medias
la famille. Par ailleurs, les commissariats a la famille ngontinuent de diffuser des images stéréotypées de la femme.
disposent pas des ressources humaines et financiéres néces-

trouvent les personnes qui adhérent aux organisations
défense des droits de 'homme en Colombie.
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382. Le Comité recommande d’entreprendre un travail 389. Le Comité constate avec préoccupation que bien que
systématique d’éducation sur le theme de la parité entre les  la maternité soit protégée par la loi et qu'un congé de mater-
sexes en mettant en oeuvre tous les moyens et en y faisant nité ait été institué, la loi est parfois violée et I'accés des
participer tous les secteurs possibles, et d’élaborer des femmes al'emploi est parfois subordonné a certaines condi-
programmes visant a sensibiliser le personnel des médias a tions comme les tests de grossesse.

I'égalité entre les sexes afin d’extirper les stéréotypes sexis

» %, Le Comité recommande I'adoption de mesures visant
dans tous les milieux.

a imposer le respect des dispositions législatives et a sanc-

383. Le Comité reléve que les femmes sont trés peu repré- tionner les personnes qui recourent a ces pratiques discrimi-
sentées dans les organes de direction et de prise de décisions natoires. Le Comité rappelle en outre que la femme doit
et qu'aucune mesure spécifique n'a été adoptée pour y connaitre ses droits et qu’il faut, a ce sujet, faire mieux
renforcer leur participation. connaitre les lois qui la protégent en tant que travailleuse.

384. Le Comité recommande que l@snnées statistiques391. Tout en félicitant le Guvernement colombien d’avoir

soient systématiquement ventilées par sexe et qu’elles soient pris des mesures préventives, notamment en fixant un age
incluses dans le prochain rapport périodique, et que des minimal pour travailler, le Comité note avec préoccupation
mesures soient prises pour garantir une plus grande participa- que le travail des enfants est trés répandu en Colombie, ce qui
tion des femmes a la prise de décisions. entraine I'exploitation des petites filles et la violation de leurs

385. Le Comité constate avec préoccupation que le taglt;?its ala santé, a I'’éducation et a des possibilités d’avenir.

d’abandon scolaire reste tres élevé parmi letit@efilles et 392. Le Comité engage le Gouvernement colombien a adop-

les jeunes filles et que les causes de ce phénomene sont liées ter et a faire appliquer une politique d’instruction obligatoire,
aux stéréotypes sexistes et que, en outre, les filieres de ce qui est 'une des mesures les plus efficaces pour que les
formation professionnelle que les femmes choisissent ertitepélles ne travaillent pas pendant les heuresuderture

passant au degré d’enseignement supérieur restent différen- des écoles.

ciées selon le sexe. 393. Le Comité observe avec une vive préoccupation que

386. Le Comité recommande I'adoption de programmes ['avortement, qui est la deuxieéme cause [ite mmauteer -

spéciaux, notamment des services d’orientation profession- nelle en Colombie, est puni en tant qu’activité illégale et que
nelle, pour empécher les petites filles et les jeunes filles cette interdiction ne souffre aucune exception, qu'il s'agisse
d’abandonner leurs études et faire baisser le taux actuellement de sauver la vie de la mére ou de protéger sa santé physique
trés élevé d'abandon scolaire chez les filles. Il recommande et mentale, ou en cas de viol ou de danger de mort. Le Comité
aussi I'adoption de programmes de formation professionnelle estime également préoccupant que la femme qui a recours a
visant a promouvoir I'accés des femmes et des hommes a I'avortdidgatcomme le médecin quiy procéde peuvent

toutes les carrieres. étre poursuivis en justice. Le Comité considere ces disposi-

387. Le Comité note avec préoccupation que les femmté%ns Qe laloi colomblenne relative a‘I avortem,ent cpmmg une
glatlon des droits de la femme a la santé et a la vie, et

constituent la majorité des ch6meurs, et que la majorité o i o i
femmes travaillent dans le secteur paralléle et celui d&@mme contraires a Farticle 12 de la Convention.

services, souvent comme domestiques. llreléve qu'al'inté- 394. Le Comité demandeumerement colombien

rieur de ces groupes, ce sont les femmes qui percoivent les  d’envisager de prendre immédiatement des dispositions pour
salaires les plus bas, et qu'’il y a des écarts entre les salaires  abroger cette loi. En outre, le Comité invite le Gouvernement
versés aux femmes et ceux versés aux hommes pour untravail colombien a fournir régulierement des statistiques sur les taux
égal ou de valeur égale. de mortalité maternelle par région.

388. Le Comité recommande de prendre les mesures voulues 395. Le Comité se déclare préoccupé par le fait que la
pour améliorer la condition des travailleuses, notamment en  stérilisation est le moyen de planification familiale le plus
établissant des garderies d’enfants et en organisant des courammentemployé. Il considére que le recours excessifa
programmes de formation devant permettre a la femme la stérilisation est une pratique qui pourrait ne pas étre
d’accéder a I'emploi et de diversifier les emplois qui leur sont  nécessaire si les couples étaient mieux informéfisasr I'u
ouverts, en faisant appliquer les lois et en redoublant d’efforts  tion des méthodes de planificatiiahefaiy avaient plus

pour assurer I'égalité de rémunération pour un travail d’égale facileamrs.

valeur. 396. Le Comité recommande de diffuser plus largement

l'information sur I'utilisation des méthodes contraceptives,
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de faire en sorte gqu’elles soient disponibles et abordables

pour les femmes, y compris celles des groupes les p'h!éz. Le Comité a examiné les moyens d'accélérer ses travaux

vulnérables, et de veiller a ce que les hommes y aient recmﬁ%im 8 de I'ordre du jour) a sa 405e séance, le 19 janvier
en particulier la vasectomie. 1999

3,97' Le Comité juge préoccupantg la situation des femmgés_ Le point de I'ordre du jour a été présenté par le chefdu
vwar;lt dans les zpnesdrurgltl?s, qui ont acc(j:umule_ un gra@qoupe des droits de la femme (Division de la promotion de
retar ‘pour ce qui egt esin rastructures € Services et fﬁ’fe:mme), qui a également présenté le rapport du Secrétariat
sont trés mal desservies du point de vue des services de S?@EDAW/C/1999/I/4) et un document de travail contenant

et d’éducation, ce qui a pour résultat une qualité de ViF, projet de réglement intérieur (CEDAW/C/1997/
inférieure pour la plus grande partie de la population. CWG 1/WP.1)

réalités s’'opposent a I'intégration des femmes au développe-

ment et & 'amélioration de leurs conditions de vie et, venant

s’ajouter a la violence, font de la population féminine rurale  Décisions prises par le Comité
I'un des secteurs les plus vulnérables et I'un de ceux ou la aprés examen du rapport

discrimination est la plus répandue. du Groupe de travail |
398. Le Comité recommande d’élargir les programmes

existants pour ameliorer la condition de la femme rurale, @4, A sa 424e séance, le 5 février 1999, le Comité a exami-
particulier celle des femmes déplacées, et d'accorder Yp€ce point de I'ordre du jour sur la base du rapport établi par

attention prioritaire a ce secteur de la population afin d'amgs Groupe de travail | (CEDAW/C/1999/I/WG.1/WP.1) et a
liorer les indicateurs de santé, d’éducation et de qualité ggis |es décisions suivantes.

vie.

399. Le Comité recommande dionner une formation 1. Présentation des rapports initiaux
soucieuse de I'équité entre les sexes aux personnes partici- desEtats parties

pantala planificatio.n et ala mise en oeuvre des programmgss | e Comité a décidé que, lorsqu'ils présentent leurs
Il recommande la mise en place de programmes de microCfgpnorts initiaux, lesEtats parties devraient faire, pour

dit afin d’améliorer la S|t'uat|0n\econ0m|que des femmes, aingitaliser leurs rapports écrits, un exposé oral ne dépassant
que de programmes visant a permettre aux femmes rurglgs e temps imparti (45 minutes) indiqué dans le programme

et aux femmes déplacées de mieux jouir de leurs drofig tayail du Comité et dans Imurnal des Nations Unies

fondamentaux a la santé et a I'’éducation. L o .
406. Le Comité a réitéré la décision 16/Ill du Comité, par

490- Le Comité demande auoGvernement C°|°”?_bien_laquelle ce dernier décidait, a titre exceptionnel et temporaire,
d’inclure, dans le prochain rapport périodique qu'il doifyinyiter les Etats parties a présenter simultanément deux
présenter conformément a I'article 18 de la Convention, dl%§pports au maximum. Lorsque le rapport initial ditét

informations touchant les sujets de préoccupation soulevgs e est trés en retard, le Comité a décidé d’envisager de
dans les présentes conclusions. réviser le calendrier de présentation des rapports périodiques

401. Le Comité demande que le texte des présentes conele-I'Etat partie concerné a la session a laquelle ce dernier
sions soit largement diffusé en Colombie, afin de faire prendpeésente son rapport initial, et d’en informer leiat partie.
conscience aux Colombiens, en particulier aux administra-

teurs et aux politiciens, des mesures a prendre pour assure2. Présentation des rapports périodiques

I'égalité de droit et de fait des femmes, et des autres mesures desEtats parties

requises a cet égard. Il demande également au Gouvernemeat | o comité a décidé que, lorsqu'ils présentent leurs

de diffuser Iargemen,t, en particulier'auprés des organisatior%?)Ioorts périodiques, l&tats parties devraient faire, pour

de femmeg et de défense des dr0|ts d? I’homme, le teXt,egﬂ:‘?ualiser leurs rapports écrits, un exposé oral ne dépassant

la Conv?ntlon, .des recommandations Qen?ra'es duE:omlte‘pgg 60 minutes. La durée maximale dudit exposé devrait étre

de la Déclaration et du Programme d'action de Beiling. joncge dans le programme de travail du Comité et dans le
Journal des Nations Unies

Chapitre V 408. Le Comité a décidé qu’aprés avoir présenté leurs
Moyens d’accélérer les travaux rapports périodiques, |&tats parties devraient se tenir préts
du Comité
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a tenir un dialogue franc et approfondi avec le Comité, eta riat devrait informer immédiatemEtdteparties du fait

répondre immédiatement aux questions de ce dernier. que le Comité les avait désignés pour faire rafftats Les
parties qui présentent des rapports périodiques devraient
3. Groupe de travail présession pouvoir présenter d’autres rapports ou informations jusqu’a

409. Le Comité a décidé que, lorsqu’il établit la liste de%egx mois et d‘?m' aFavance au groupe de travail présession
i examinerait ces rapports.

guestions concernant les rapports périodiques, le groupeqéje
travail présession devrait se concentrer sur les principa43. Le Comité a décidé que la liste des questions concernant
problémes et tendances et limiter le nombre de questions leerapports péeriodiques soit normalement envoyéeaats
fagon a encourager un dialogue constructif entre le Compérties présentant leurs rapports périodiques dans les deux
et lesEtats parties durant la présentation des rapports. Ssemaines suivant la conclusion des travaux du groupe de
travail présession. Il a décidé par ailleurs quetests parties

410. Le Comité a décidé que le Secrétariat devrait continu

T ) . L
. o . . . E?evrauent présenter leurs réponses écrites au plus tard quatre
de fournir au groupe de travail présession des projets de listes

de questions concernant les rapports périodique&tis semaines aprés réception de ladite liste. Il faudrait normale-

X . m?nt faire traduire les réponses dats parties de fagon a
parties en se fondant sur une comparaison entre les rapports

p . . . . e que le Comité puisse en disposer au moins quatre semaines
gue lesEtats parties présentent a la session en cours et [es

rapports précédents et sur 'examen de ces rapports pa?Yeant la session a laquelle il devait examiner les rapports
o s . . . correspondants.

Comité ainsi que sur d'autres informations pertinentes,
notamment les observations finales d’autres organes créé4éf. Le Comité a demandé que le Secrétariat étudie la
vertu d’instruments internationaux relatifs aux droits dpratique d’autres organes créés en vertu d’instruments
I'homme. Le Comité a également décidé que le Secrétariaternationaux dans les cas ou la date de présentation du
devrait continuer a fournir au groupe de travail présession dgr®chain rapport periodique d’'Uttat partie examiné par le
informations sur les instruments relatifs aux droits dgroupe de travail présession se situe peu ap[és la présentation
I’lhomme ratifiés par le€tats parties qui présentent deslu rapport périodique précédent, et ou &gat partie a
rapports, ainsi que sur le texte de toute réserve formulgeesenté des réponses détaillées et satisfaisantes a la liste des
concernant ces instruments, en particulier la Convention gyestions. Cette information devrait figurer dans le rapport
I'élimination de toutes les formes de discrimination a I'égarsur les moyens d'acceélérer les travaux du Comité qui devait
des femmes, le texte des observations finales du Comitéégte présenté au Comité & sa vingt et unieme session.
d’autres organes créés en vertu d’'instruments internationaux

sur les précédents rapports deats parties et des comptes 4. Réception des rapports établis par des experts

rendus analytiques de I'examen desdits rapports par4!f

Comité, ainsi que toute observation que le Rapporteur spé%laﬁ
chargé de la question de la violence contre les femmes a

pu formuler concernant c&ats parties. En outre, le comitéla s
a décidé que le Secrétariat devrait continuer a communiquer
au groupe de travail présession les rapports que les rappbk6. Le Comité a décidé que le Secrétariat devrait informer

teurs par pays chargés des rapports périodiques doiviéstexperts des que possible lorsquitat partie désigné par
présenter au groupe de travail présession. le Comité comme devant présenter son rapport a fait savoir

L, L, gu’il ne serait pas en mesure de le faire.
411. Le Comité a réaffirmé sa décision 18/ concernant la
participation .aLfX Fra\{agx,du grotpe d? travail presession, g Rapport a la Commission de la condition
dans laquelle il était décidé que les représentants des institu- , L
: A : : : .. delafemme sur I'application
tions spécialisées et des organismes des Nations Unies, ainsi o
o . du Programme d’action de Beijing

gue des organisations non gouvernementales nationales et _ _ . _
internationales, devraient étre invités & présenter au grofle’- Le Comité a decide de réviser son rapport sur I'applica-
de travail présession des informations ayant trait & ceux di¥ du Programme d’action de Beijing, fonde sur son examen
Etats parties dont le groupe examinerait le rapport. des rapports presentes par kats parties (voir résolution
o P : 52/231 de I'Assemblée générale, par. 12), et d’'incorporer les
412. Le Comité a décidé d’'indiquer les rapports qu’il exasz . g€ N P . ) . P o

. . . <, débats tenus sur la question a la vingtiéme session du Comité.
minera au moins deux sessions a I'avance. Les rapportejrs

. . . ~ . . II"a également décidé de modifier ce rapport pour tenir

par pays, qui devraient normalement venir de la méme région, ) . N
. . i compte de I'accent mis dans le Programme d’action sur
devraient eux aussi étre désignés trés a I'avance. Le Secr?ta- v . : oo
Importance qu’il y a a ce que la Convention soit universelle-

. Le Comité a demandé que le Secrétariat ne ménage
un effort pour veiller a ce que les rapports établis par les

erts parviennent au Comité au moins huit semaines avant
ession a laquelle celui-ci devait les examiner.
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ment ratifiée et 'amendement au paragraphe 1 de I'article 20 Réserves

de la Convention accepté, ainsi que pour souligner la pré%il. Le Comité a décidé que la Présidente du Comité pour
cupation du Comité concernant la restructuration économiql‘"@imination de la discrimination a I'égard des femmes

et ses effets sur la mise en oeuvre de la Convention et&’é\/rait présenter dans les grandes lignes les travaux du

Programme d"action. Comité sur les réserves et fasse de nouveau part de l'inquié-
tude du Comité en ce qui concerne la compatibilité de cer-
taines réserves avec I'objet et les buts de la Convention au
418. Le Comité a chargé Mme Silvia Cartwright d’examindrapporteur spécial de la Commission du droit international
le projet de réglement intérieur figurant dans le documefhargé des réserves aux traités. Le Comité a décidé que la
CEDAWI/C/1997/WG.1/WP.1 et de lui présenter ses propodirésidente devrait fournir également ces informations a Mme
tions pour gu’il les examine a sa vingt et uniéme session Frangoise Hampson, expert de la Sous-Commission de la lutte
contre les mesures discriminatoires et de la protection des

6. Projet de réglement intérieur

7. Questions soulevées a la dixiéme réunion minorités, qui établit une étude sur les réserves.
des présidents des organes créés
en vertu d’instruments internationaux 8. Réunion des présidents des organes créés
relatifs aux droits de ’'homme en vertu d’'instruments internationaux

L . relatifs aux droits de ’lhomme
Ratification universelle

422. Le Comité a décidé que 'ordre du jour de la réunion des

419. Le Comité a décidé d'appuver le plan du Haut .. Y . . .
S . , r{e5|dents des organes créés en vertu d’'instruments interna-
Commissaire aux droits de I'homme concernant le lanceméen . . ) o .

Ionaux relatifs aux droits de I'homme devrait é&tre communi-

d’'une campagne concertée et globale en faveur de la ratifica-, ., A . .
. . ) . . . %Je al'avance aux membres du Comité afin qu’ils puissent,
tion universelle des instruments internationaux relatifs aux L . o L.

. \ - .~ —.g'lls le souhaitaient, offrir des conseils a la Présidente du
droits de ’'homme, compte tenu en particulier des objecti

fixés dans le Programme d’action de Beijing et de la célébrg:omIte sur les guestions qui seraient abordées. Il a aussi

tion du vingtiéme anniversaire de I'adoption de la Conventiqtf;a(:'de que le rapport de cette reunion devrait étre si possible

e S urni a tous les membres du Comité avant la session qui
sur I'élimination de toutes les formes de discrimination a

e . . su.fivrait la réunion. La Présidente devrait présenter un rapport
I'égard des femmes. Il a également recommandé que, dans la

. . , o . crit et oral de la réunion a cette session du Comité.
déclaration qu’elle fera devant la Commission des droits de

I’lhomme, la Présidente du Comité pour I'élimination de la
discrimination a I'égard des femmes plaide pour une ratifica-
tion universelle de la Convention. Il a en outre recommand®3. Le Comité a décidé que le Secrétariat devrait fournir
gu’elle redouble d’efforts pour que la campagne pour la desinformations au Comité sur les activités entreprises par
ratification universelle bénéficie de I'appui des chefs de le systéme des Nations Unies dans le domaine des droits de
secrétariat des institutions spécialisées et autres organismes |’homme dans une lettre d’information a paraitre deux fois
des Nations Unies. Enfin, il a recommandé que la Conseilléere par an.

spéciale pour la parité entre les sexes et la promotion de la

femme et la Division de la promotion de la femme poursui-10. Action du Comité

vent et intensifient leur action pour encourager tousTeds o . e .
a ratifier la Convention et inciter ldstats parties a ré ondre424' Le Comite a recommande que le Secrétariat continue
P P de rassembler des documents pour la publicatiction du

a leurs obligations en matiere de présentation de rapportéEDAW y compris pour les derniéres années. Il a aussi

recommandé que le Secrétariat étudie la possibilité de publier
les volumes existants et a venir sous forme électronique.
420. Le Comité a décidé de reporter I'examen de la question
des rapports périodiques thématiques jusqu’a ce que s@s. Rapports & examiner aux sessions futures
méthodes de travail aient été revues, compte tenundesgel- N . .

- P ., 425. Compte tenu des regles applicables en ce qui concerne
les dates fixées pour les réunions du groupe de travail préses- . : . o , .
sion €s dates de présentation, la répartition géographique et les
' rapports qui n'ont pas été examinés lors des sessions anté-
rieures, le Comité a décidé d’examiner les rapports ci-aprées
a ses vingt et unieme, vingt-deuxiéme et vingt-troisieme
sessions:

9. Information du Comité

Rapports périodiques thématiques
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Vingt et uniéme session

Rapport intial

Belize

Népal

Géorgie

Deuxiéme et troisiemes rapports

Chili

Irlande (deuxiéme et troisieme rapports combinés)
Troisiéme et quatriéme rapports

Espagne

Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord

Vingt-deuxiéme session
Rapport intial

Inde
Jordanie

Deuxiéme rapport

Guinée équatoriale
Uruguay

Deuxiéme et troisieme rapports combinés

Burkina Faso

Deuxiéme, troisiéme et quatriéme rapports combinés
Allemagne

Troisiéme rapport

Bélarus
Luxembourg
Finlande

Quatrieme rapport
Sueéde

Au cas ou I'un de&tats parties susmentionnés ne serait pas a)
en mesure de présenter son rapport, le Comité examine[giéon

le quatriéme rapport périodique du Danemark.
Vingt-troisiéme session

Rapport intial

République de Moldova

Deuxiéme rapport

Pays-Bas

42

Troisiéme rapport

Egypte
Jamahiriya arabe libyenne
Jamaique

Troisiéme et quatriéme rapports combinés
Autriche
Quatrieme rapport

Danemark
Roumanie

12. Membres du groupe de travail présession
de la vingt et uniéme session

426. Le Comité a décidé que les membres du groupe de
travail présession de la vingt et unieme session et leurs
suppléants seraient les suivants :

Membres

Ahoua Ouedraogou (Afrique)
Ivanka Corti (Europe)
Rosalyn Hazelle (Amérigue latine et Caraibes)

Membres suppléants

Kongit Sinegiorgis (Afrique)
Carmel Shalev (Europe)
Zelmira Regazzoli (Amérique latine et Caraibes)

427. Le Comité a décidé de confier la tache de désigner le
guatrieme membre du groupe de travail a la Présidente en
consultation avec le Bureau du Comité.

13. Réunions des Nations Unies
auxquelles devraient assister la Présidente
ou des membres du Comité en 1999

428. Le Comité a recommandé que la Présidente ou une
suppléante assiste aux réunions ci-apres :

Quarante-troisieme session de la Commission de
dition de la femme;

b) Cingquante-cinquieme session de la Commission
des droits de ’homme;

c) Onziéme réunion des présidents des organes créés
en vertu d’'instruments internationaux relatifs aux droits de
I'homme;

d) Cinquante-quatrieme session de I'Assemblée
générale (Troisieme Commission).

14. Dates de la vingt et uniéme session du Comité
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429. Conformément au calendrier des conférences pour L . . )
1999, la vingt et uniéme session devrait se tenir du 7 435- Le Comité a décide que le Département de I'information

25 juin 1999. Le groupe de travail présession de la vingi¥ Secrétariat devrait prendre les mesures voulues pour
deuxieme session devrait se réunir du 28 juin au 2 jui”glformer tous les centres d’information des Nations Unies des
1999, rapports qui seront examinés par le Comité lors de ses
sessions. Par ailleurs, le Département devrait tout mettre en
oeuvre pour que les conclusions du Comité parviennent sans
Chapitre VI retard aux centres d'information et pour encourager Cceux-cCi
: : YAt a diffuser lesdites conclusions dans Ewts parties. La
Appllcatlon de_ larticle 21 Division de la promotion de la femme devrait également faire
de la Convention le nécessaire pour informer les commissions régionales et les
organisations intergouvernementales régionales des rapports
430. Le Comité a examiné la question de I'application dgui seront examinés aux sessions du Comité et pour leur
l'article 21 de la Convention (point 7 de I'ordre du jour) & ssommuniquer les conclusions pertinentes du Comité.
405e séance, le 19 janviéB99 et lors d'une séance privée,
le 20 janvier 1999. 4. Vingtiéme anniversaire de I'adoption
431. La Directrice adjointe de la Division de la promotion de la Convention
de la femme a présenté la question, avec les documesgs. Le Comité a décidé de célébrer le vingtiéme anniver-

suivants : saire de I'adoption de la Convention sur I'élimination de
a)  Projet de recommandation générale sur I'articloutes les formes de discrimination a I'égard des femmes en
12 de la Convention (CEDAW/@B99/ WG.II/WP.2): organisant une série de manifestations, dont un séminaire ou

b du Secrétai <néral | une conférence avec la participation de représentants de
) Note du Secrétaire général concernant les raB(')uvernements et d'organisations rgwuvernementales et

ports soumis par des institutions spécialisées sur I’applicatiagS membres du Comité. Il a décidé d'organiser une réunion

de la Converjti.op dans les domaines qui entrent dfsms le Cagﬁ%ciale, alaquelle participeraient le Secrétaire général et la
de leurs activités (CEDAW/C/1999/1/3 et Add.1 a 4). Conseillére spéciale pour la parité entre les sexes et la

promotion de la femme, de méme qu’une table ronde réunis-
Décisions prises par le Comité sant les an,ciens présidents et me.mbres C!u, Comité et dgs
\ . . . membres d'autres organes de suivi des traités. On pourrait
apres avolr pris Con_nalssance du rapport organiser une conférence-débat sur la ratification universelle
du Groupe de travail Il de la Convention, et une deuxiéme avec les secrétaires
R généraux des quatre conférences sur les femmes pour faire
432. A sa424e seance, le 5 fevrier 1999, le Comité, sur fassortir I'importance et les retombées de la Convention au
base du rapport du Groupe de travail Il, a pris les décisiopfeau national. En outre, la Présidente du Comité pourrait
ci-apres : encourager la tenue d'un débat relatif aux réserves, auquel
se joindraient les délégations participant aux travaux de la
1. Recommandation générale relative a l'article 12  troisieme Commission de I'Assemblée générale a la session

433. Le Comité a adopté le projet de recommandatidls 1999. Le Comité a décide que le Bureau et la Présidente
générale relative a l'article 12 figurant dans le documeft! Groupe de travail Il travéent en étroite collaboration

CEDAW/C/1999/I/WG.II/WP.2/Rev.1 (voir chap. I, sect. A).2Vec le Secrét.a\riat pour o_rganiser une manifestatiqn pendant
la vingt et uniéme session du Comité, dans la limite des

ressources existantes et a I'aide des ressources extrabudgétai-

2. Programme de travail & long terme ) A ) N ; e
res qui pourraient étre mises a leur disposition a cet effet.

sur les recommandations générales

434. Le Comité a décidé d'inclure les articles 4 et 2 dans son
programme de travail a long terme sur les recommandatio@shapitre VI
générales. Les travaux sur la recommandation générale sur Ordre du jOUI’ provisoire

I'article 4 commenceront a sa vingt-deuxiéme session, en . ‘1 .
janvier 2000. de la vingt et unieme session

3. Diffusion des travaux du Comité
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437. Le Comité a examiné I'ordre du jour provisoire de sa
vingt et unieme session (point 9 de I'ordre du jour) a sa
424e séance, le 5 févried999. Il a décidé d'apmuver
I'ordre du jour provisoire ci-apres :

1. Ouverture de la session.

2. Adoption de I'ordre du jour et organisation des
travaux.

3. Rapport de la Présidente sur les activités entre-
prises depuis les vingtieme et vingt et unieme
sessions du Comité.

4. Examen des rapports présentés parHests
parties en application de I'article 18 de la Con-
vention sur I'élimination de toutes les formes de
discrimination a I'égard des femmes.

5.  Application de I'article 21 de la Convention sur
I'élimination de toutes les formes de discrimina-
tion a I'égard des femmes.

Moyens d’accélérer les travaux du Comité.

Ordre du jour provisoire de la vingt-deuxiéme
session.

8.  Adoption du rapport du Comité sur les travaux
de sa vingtieme et uniéme session.

Chapitre VIII
Adoption du rapport

438. A sa 424e séance, le 5 février 1999, le Comité a
adopté le rapport sur les travaux de sa vingtiéme session
(CEDAW/C/1999/I/L.1 et Add.1 a 8, tel qu'il avait été
modifié oralement).

Deuxieme partie
Rapport du Comité pour I'élimination de la discrimination
al'égard des femmes sur les travaux de sa vingt et unieme session
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Lettre d’envoi

Le 12 ao(t 1999
Monsieur le Secrétaire général,

J'ai I'honneur de vous faire tenir ci-joint le rapport du Comité pour I'élimination de
la discrimination a I'égard des femmes sur les travaux de sa vingtieme session. Ce rapport
est présenté conformément a 'article 21 de la Convention sur I'élimination de toutes les
formes de discrimination a I'’égard des femmes, qui a institué le Comité et dispose en son
article 21 que celui-ci doit chaque année rendre compte de ses activités a I'’Assemblée
générale par I'intermédiaire du Conseil économique et social.

La vingt et unieme session du Comité s’est déroulée du 7 au 25 juin 1999 au Siége de
I’Organisation des Nations Unies. Le rapport sur les travaux de cette session a été adopté
a la 444e séance, le 25 juin 1999.\dmus prie de bien vouloir transmettre ce rapport a
I’Assemblée générale lors de sa cinquante-quatrieme session.

La Présidente du Comité pour I'élimination
de la discrimination a I'égard des femmes
(Signé AidaGonzélez

Son Excellence

Monsieur KofiAnnan

Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies
New York
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Chapitre premier la femme et la Division de la promotion de la femme en vue

Questions portées A I'attention dela rat|f|ca}t|o.n umve_rselle, dt? I etapllssemfant des rapports
dans les délais requis et de I'adoption de 'amendement au

desEtats parties paragraphe 1 de I'article 20 de la Convention.
A. Décisions )
Chapitre I
Décision 21/1. Rapports soumis Questions d’organisation
a titre exceptionnel et autres questions

Le Comité a décidé, lorsque cela s'avérerait nécessaire,
de demander auktats parties de lui présenter, conformementp  Etats parties ala Convention

al'alinéa b) du paragraphe 1 de l'article 18 de la Convention sur I'élimination de toutes les formes

et a titre exceptionnel, des rapports lui permettant de disposer de discrimination a I'éaard des femmes
d’informations sur toute violation réelle ou éventuelle des 9

droits fondamentaux des femmes, s'il existait des raisons bien o N ) .
particuliéres de soupconner ce type de violation. Il a, & Au 25 juin 1999, date de cloture de la vingt et unieme

égard, décidé d’adopter les normes et directives ci-apré??SSiO” du Comité pour I'élimination de la discrimination a
' I'égard des femmes, 183ats étaient parties a la Convention

a)  llconviendra de disposer d'informations fiablegr 'limination de toutes les formes de discrimination &
et adquates faisant état de violations graves ou systématiqugsrd des femmes, adoptée par I’Assemblée générale dans
des droits fondamentaux des femmes; sa résolution 34/180 du 18 décemldr@79 etouverte a la

b) Ces violations seront de caractére sexiste; ~ signature, a la ratification et a 'adhésion a New York en mars

c) Les rapports devront porter sur 'une ou Iusieurlsgso' Conformément a I'article 27, la Convention est entrée
PP P X n vigueur le 3 septembre 1981.

des questions particulieres mises en évidence par le Comﬁe,

. : 2. Ontrouveraa l'annexe | une liste désats parties a la
d) LeskEtats parties soumettront leurs rapports onvention P

Comité pour examen lors des sessions fixées par ce dernier.

Décision 21/11. Observations de&tats parties B. Ouverture de la session
concernant les conclusions

Le Comité a décidé que les observations afférentes adix Le Comité a tenu sa vingt et uniéme session au Siége
conclusions faites par |éats parties seraient communiquéege I'Organisation des Nations Unies du 7 au 25 juin 1999. Le
aux membres du Comité et qu’il en serait accusé réceptiGomité lui-méme a tenu 20 séances pléniéres (425e a
dans une annexe au rapport annuel suivant du Comité4de séances). Onotuvera a la section B de 'annexe Il la
I’Assemblée générale. Le Comité peut décider de faitiste des documents dont le Comité était saisi. Celui-ci a
connaitre ces observations autrement que dans son rappécidé que les points 5 et 6 de I'ordre du jour seraient
annuel. examinés par un groupe de travail plénier; ce groupe a tenu

13 séances.

4, La session a été ouverte par la Présidente du Comité,

B. Suggestion Mme Aida Gonzalez Martinez (Mexique).

Suggestion 21/1. Rapport sur les efforts 5.  Avant de commencer les travaux ordinaires de la
déployés en vue de la ratification universelle, session, les participants ont célébré le vingtieme anniversaire
de I'établissement des rapports de I'adoption de la Convention. La célébration a consisté en
dans les délais requis et de I'adoption une commemoration officielle de I'adoption de la Convention
de 'amendement au paragraphe 1 en présence d’'un certain nombre d’anciens membres et de
de 'article 20 de la Convention membres actuels du Comité et une table ronde chargée

o e s ) d’évaluer I'impact de la Convention au niveau national.
Le Comité a suggéré d'établir, lors de chaque session

du Comité, un rapport sur les efforts déployés par la Conséd- La premiere et l'actuelle Présidente du Comite,

lere spéciale pour la parité entre les sexes et la promotion'&1es Luvsandanzangyn Ider et Aida Gonzalez Martinez, ont
fait des déclarations lors de la commémoration officielle. Des
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déclarations ont également été faites par Mme Louise Fré- ment des Nations Unies pour la femme (UNIFEM), le Fonds
chette, Secrétaire générale adjointe de I'Organisation des des Nations Unies pour la population (FNUAP), I'Organisa-
Nations Unies, M. Nitin Desai, Secrétaire général adjoint tiomdmle de la santé (OMS), le Programme des Nations
chargé du Département des affaires économiques et sociales, Unies pour le développement (PNUD), le Fonds des Nations
Mme Angela E. V. King, Conseillére spéciale pour la parité  Unies pour I'enfance (UNICEF), I'Organisation des Nations
entre les sexes et la promotion de la femme, et Mme Yakin  Unies pour I'alimentation et I'agriculture (FAO) et 'Organisa-
Ertiirk, Directrice de la Division de la promotion de lafemme. tion des Nations Unies pour I'éducation, la science et la
M. Bacre Waly Ndiaye, Directeur du Bureau de New York culture (UNESCO), y ont également participé. Figuraient

du Haut Commissariat des Nations Unies aux droits de également au nhombre des invités d’honneur Mmes Cecilia
I’'homme a donné lecture d’'un message du Haut Commissaire. Medina-Quiroga, Présidente du Comité des droits de 'homme

7. Les déclarations ont mis 'accent sur le role de catal{="). Arvonne Fraser, fondatrice du Comité d'action

seur de la Convention et sa contribution essentielle a erngtlopgle pour Ie_s droits d"?‘ !a ,fem.me'(IWRA\.N), et
promotion de I'égalité entre les hommes et les femmes. | anti Dairiam, Directrice du Comité d’action internationale

été noté que c'était dans I'histoire de I'Organisation di%ur les droits de la femme Asie-Pacifique, qui ont fait des

Nations Unies et les efforts que cette derniere avait déplo clarations.

pour défendre et codifier les droits de 'homme que I'on 10. Une liste des orateurs qui ont pris la parole lors de la
pouvait trouver les origines de leo@vention. L'application commémoration officielle et de la table ronde figure a
d’instruments internationaux tels que la Convention n’était I'annexe VI du présent rapport.

pas automatique et il fallait, pour assurer une véritable égalité

entre les sexes, oeuvrer sur de nombreux fronts, notamment o

renforcer la volonté politique, créer un environnementC. Participation

facilitateur et mener des activités de sensibilisation et de

plaidoyer. Il convenait de mettre au point des programmes¥t.  Vingt et un membres du Comité ont participé a la
projets permettant de donner aux femmes des chances égagssion : Naela Gabr y a participé du 8 au 25 juin, Aida
a celles des hommes sur le plan de I'accés aux ressourcesGdazalez Martinez du 5 au 13 et du 16 au 25 juin, Savitri
la participation a la vie publique, notamment politiqueiGoonesekere du 7 au 17 juin, Rosario Manalo du 7 au 11 et
économique, artistique et scientifique et des possibilitélsl 21 au 24 juin, Anne Lise Ryel du 10 au 17 juin et Carmel
d’emploi, ainsi que des programmes visant a assurer I'égal&balev du 7 au 16 juin 1999. Carlota Bustelo Garcia del Real
au sein des collectivités et des foyers. et Mavivi Myakayaka-Manzini n'ont pas participé aux

8. Les orateurs ont souligné que de nombreux progrggvaux‘

avaient été réalisés sur la voie de I'égalité entre les homnfss  Une liste des membres du Comité, mentionnant la durée
et les femmes, en particulier au niveau du droit de vote et de leur mandat, figure a 'annexe IV.

la participation politique. Il restait toutefois encore beaucoup

afaire, les droits fondamentaux des femmes étant ignorés et . ]

violés de maintes fagons dans tous les pays du monde. Ld3. Adoption de I'ordre du jour

intervenants ont mis I'accent sur les efforts qu'avaient €t organisation des travaux

déployés et continuaient de déployer les membres du Comité,

et en particulier ses présidentes, pour veiller a la mise @8. Le Comité a examiné I'ordre du jour provisoire et
oeuvre de la Convention. lls ont notamment appelé I'attentidorganisation des travaux (CEDAW/C/1999/11/1) a sa 426e
sur le réle que jouait le Comité dans I'évolution de la situatioggance, le 8 juin 1999. L'ordre du jour suivant a été adopté :
des femmes, d’un point de vue tant collectif qu’individuel. lls

L e P 1. Ouverture de la session.
ont en outre souligné que I'égalité entre les sexes n'était pas

seulement I'affaire du Comité et de la Commission de la Célébration du vingtieme anniversaire de I'adop-
condition de la femme, mais également d’autres organismes tion de la Convention sur I'élimination de toutes les
des Nations Unies, ainsi que de I'ensemble Bgs Mem- formes de discrimination a I'égard des femmes.
bres, des collectivités et des individus. 2. Adoption de I'ordre du jour et organisation des
9.  Parmiles participants a la table ronde sur I'impact de travaux.

la Convention figuraient aussi bien d’anciens membres du 3. Rapport de la Présidente sur les activités menées
Comité que des membres actuels. Des représentants d’orga- entre la vingtiéme et la vingt et uniéme session du
nismes des Nations Unies, notamment le Fonds de développe- Comité.
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4. Examen des rapports présentés paEtats parties  projets de listes de questions établis par le Secrétariat
au titre de I'article 18 de la Convention sur I'élimi-  conformément a la décision 19/Ill du Comité et fondés sur une
nation de toutes les formes de discrimination & comparaison analytique des rapports acttisdearties
I’égard des femmes. et de leurs rapports précédents, d’'une synthese des débats

5. Application de I'article 21 de la Convention Su'mer?és par le Comité a ce sujet_et d’autres information,s,
I'alimination de toutes les formes de discriminatiofP€"tinentes, notamment les conclusions d’autres organes créés

par traité. Parmi les autres documents de référence figuraient

a l’égard des femmes. ) X >, o
les conclusions d’autres organes créés par traité concernant

6. Moyens d'accélérer les travaux du Comité.  |esEtats parties examinés. Le Groupe de travail présession
Ordre du jour provisoire de la vingt-deuxiéme €galement obtenu des informations subtedgs parties dont
session. il examinait les rapports, d’un représentant d’'un organisme

. o des Nations Unies ainsi que d'un représentant d’'une organisa-
8. Adoption du rapport du Comité sur les travaux dﬁ d P 9

; N . on non gouvernementale.
sa vingt et uniéme session.
19. La Présidente du Groupe de travail présession a noté

gue les rapports examinés avaient été établis conformément
E. Rapport du Groupe de travail présession  aux directives du Comité et comportaient notamment des
informations sur la mise en oeuvre du Programme d’action
14. Le Comité avait décidé a sa neuviéme sedsion de Beijing et une description des principaux changements
convoquer un groupe de travail présession pendant cing jogfsioéconomiques et politiques intervenus depuis que les
avant chaque session, chargé d'établir des listes de questibigis parties avaient soumis leurs derniers rapports au
portant sur les deuxiémes rapports périodiques et les rapp&resnité. LesEtats parties avaient fait d'importants efforts

ultérieurs qu’il devait examiner lors de ladite session. ~ pour appliquer la Convention en promulguant un certain

N . . . o . ... . hombre de lois et en prenant d'autres mesures, et, de maniére
15. A sa dix-neuviéme session, le Comité a décidé qu'a, g .
nérale, I'égalité de droit entre les hommes et les femmes

compter de sa vingtieme session, en 1999, le Grou e%fe. s p .
p' ] . 9 . .y . P £etait devenue une réalité dans demts. La Présidente a
travail présession serait convoqué a la fin de la sessi

n . , . .
. \ = . . Poutefms noté que les femmes devaient encore y atteindre
précédant celle a laquelle certaibtats parties devaient q y

. ) L I'égalité de fait avec les hommes et que les stéréotypes
présenter leur rapport. Afin que la transition se fasse Sanes(?sistaient q P

heurt, le Comité a décidé que le Groupe de travail présession

de la vingt et uniéme session se réunirait pendant trois jo#@ Le Comité a pris acte du rapport du Groupe de travail
maximum a la fin de la vingtiéme session afin d’établir leBrésession etinstamment prié le Secretariat de prendre toutes
listes de questions concernant les rapports périodiques dev@aimesures pertinentes pour faire connaitre aux organismes
étre examinés par le Comité a sa vingt et uniéme sessiorfles Nations Unies et aux ONG ses nouvelles méthodes de

) , ... travail afin d'encourager ces organismes a apporter leur
16. Les quatre membres suivants, représentant les dlfferen?s R, ag 9 PP
ontribution a I'avenir.

groupes régionaux, ont participé aux travaux du Groupe 8e
travail : Mmes Charlotte Abaka (Afrique), Aida Gonzéalez

Martinez (Amérique latine et Caraibes), Yung-Chung Kim F. Composition et organisation des travaux
(Asie) et Hanna Beate Schopp-3ltihg (Europe). des groupes de travail

17. Le Groupe de travail a établi des listes de questions

relatives aux rapports périodiques de quditats parties, & 21 A sa 426e séance, le 8 juin 1999, le Comité a décidé de
savoir le Chili, 'Espagne, I'lrlande et le Royaume-Uni d&e constituer en groupe de travail plénier pour examiner, au
Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord. titre des points 5 (Application de I'article 21 de la Con-

18. A sa 433e séance, le 14 juin 1999, la Présidente ¥ention) et 6 (Moyens d'accelérer les travaux du Comite), les
Groupe de travail présession a présenté le rapport du Gro@y€stions suivantes qu'il a retenues d’un commun accord :
(CEDAW/C/1999/”/CRP1 et Add.1 a 4) Elle a informé le a) Critéres app|icab|es aux rapports SpéCiaUX;

Comité que le Groupe de travail présession était saisi de , ) . )
b) Réponses aux observations dats parties sur

P o les conclusions du Comité;
Voir Documents officiels de ’Assemblée générale, . .
quarante-cinquieme session, Supplément N¢/385/38 et c) Reglement intérieur;
Corr.1), par. 28 a 31.
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d) Incidences sur les travaux du Comité du protocole  a la cinquante-quatriéme session de I’Assemblée générale,
facultatif se rapportant a la Convention; en 1999. Elle s’est déclarée satisfaite que la Commission ait
r{ini d’examiner les principaux domaines critiques du Pro-

mme d’action de Beijing qu’elle n’avait pas encore
ordés, les femmes et la santé et les mécanismes institution-
nels de promotion de la femme. En tant que comité prépara-
toire de la session extraordinaire de I'Assemblée générale,
f)  Rapports a examiner lors des vingt-deuxiéme ¢4 Commission avait examiné notamment le rapport du

e)  Contribution du Comité a I'examen et I'évaluatio
d’ensemble des progrés accomplis dans la réalisation
objectifs fixés par le Programme d’action de la Conféren
internationale sur la population et le développement;

vingt-troisieme sessions du Comité; Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des
g) Membres du Groupe de travail présession poffmmes sur les progres réalisés dans la mise en oeuvre du
la vingt-troisiéme session du Comité. Programme d'action de Beijing fondé sur I'examen des

rapports deg&tats parties (E/CN.6/1999/PC/4). Le Comité
préparatoire avait adopté un projet de résolution a présenter

Chapitre I al'Assemblée générale, portant notamment sur le processus
Rapport de la Présidente préparatoire, la documentation et la participation des organi-
s . , sations non gouvernementales, qui abordait également le r6le
surles aC_“Vlt_eS menees joué par le Comité a cet égard. La Présidente a également
entre la vmgtléme et mentionné ses réunions avec la Directrice exécutiveahds

la vingt et uniéme session du Comité des Nations Unies pour la population, Mme Nafis Sadik, et
la Directrice générale du Fonds des Nations Unies pour

22. Rendant compte de ses activités depuis la dernié,?é]fance’ Mme Carol Bellamy, qut avaient permis die?<am|-
session du Comité, la Présidente a indiqué qu'elle avde’ le renforcement des relations entre ces entités et le

participé aux travaux de la quarante-troisieme session dqum'te'

Commission de la condition de la femme, notamment a ce@%. Mme Gonzalez a indiqué que, du 26 au 28 mai 1999,
du Groupe de travail a composition non limitée chargdle avait participé a un atelier des plus utiles sur la prise en
d’élaborer un protocole facultatif a la Convention, réurdompte des sexospécificités par les organismes des Nations
parallelement a la Commission. Elle a également participdJaies s’occupant des droits de ’'homme qui avait été organisé
la réunion de la Commission constituée en Comité prépaide concert par le Haut Commissariat des Nations Unies aux
toire de la session extraordinaire de I'’Assemblée généramits de 'homme, le Fonds de développement des Nations
intitulée«Les femmes en I'an 2000Egalité entre les sexes, Unies pour la femme (UNIFEM) et la Division de la promo-
développement et paix pour le XXle siégle tion de la femme. Latelier visait la mise au point d’outils

23. Elle afait observer dans sa déclaration a la Commissildttl'les,au?( mécanismes pour les droits de ',hf_’mme* nhotamment
quelle avait souligné que décembt999 marquait le la création de postes de rapporteur spécial, de groupes de

vingtieme anniversaire de I'adoption de la Convention etquté?‘va” etd organes crees par trajte suscepﬂbleg ,de leur
ettre de mieux tenir compte des questions liées aux

bien que des progrés importants aient été réalisés dans la nRigEN L,
en oeuvre de cette derniéere, il restait encore un certiﬁXOSpeC'f'C'tes‘

nombre de choses a faire. Elle a noté gu’elle avaitinstamme&® Mme Gonzélez a également noté qu’elle avait participé
prié lesEtats Membres qui n’avaient pas ratifié la Conventioa la réunion des présidents des organes créés en vertu d’instru-
de le faire et d’adopter 'amendement a I'article 20.1 de Iments internationaux relatifs aux droits de 'homme, tenue a
Convention concernant la durée des réunions. Elle a indig@énéeve du 31 mai au 4 juin 1999.

gu’elle avait appelé I'attention de la Commission sur I'ado Mme Hanna Beate Schépp-Slihg, Vice-Présidente
tion par le Comité de la recommandation générale 24 CONCHy Comité, a informé le Comité quelle avait participé aux

nant l'article 12 sur les femmes et la santé et souligné t'?avaux de la Commission des droits de 'homme pour le
sugggstion fai.te parle Cpmité s.elon Iaquelle Ie_ Départeme&tmpte de la Présidente. Elle a noté que, pour la premiére
de | mfo(rjmagon .d'evra|t fournir 3?sf|nformatlc:jns sur _Ieﬁois, la Commission avait consacré un point spécifique de son
tra\_/aug u ?mne aéjux centres d'information des Nationg o du jour aux droits fondamentaux des femmes. Dans sa
Unies de par le monde. déclaration devant la Commission au titre de ce point, elle
24. Mme Gonzalez a informé le Comité que la Commissiavait préné une ratification universelle de la Convention, le
q p
avait adopté le projet de protocole facultatif a la Conventiartrait des réserves et I'adoption de I'amendement a l'arti-
par consensus et indiqué qu’elle espérait qu’il serait adoptlé 20.1 de la Convention concernant la durée des réunions.
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Elle avait également appelé I'attention sur la déclaration Belize
concernant les réserves qu’avait faite le Comité a sa dix-

neuvieme session en juillet998 et la recommandationg].  Le Comité a examiné le rapport combinant le rapport
générale 24, recemment adoptée par ce dernier, sur I'affitial et le deuxiéme rapport périodique du Belize

cle 12 concernant les femmes et santé. Elle avait en oUfSEEDAW/C/BLZ/1-2) a ses 432e, 433e et 438e séances, les
souligné I'évolution des méthodes de travail du Comité, $a et 18 juin 1999.

plus grande ouverture aux organisations goovernementa-
les et 'adoption d'un protocole facultatif a la Convention par ) presentation par I'Etat partie

la Commission de la condition de la femme. ) . o
32. Présentantle rapport combinant le rapport initial et le

28.  Enconclusion, Mme Schopp-Siting décritla table  geyxieme rapport périodique du Belize, la représentante a
ronde organisée pour célébrer le vingtieme anniversaire gl que Ia ratification de la Convention 8990 avait permis
I'adoption de la Convention, tenue durant la session de dg progresser sur la voie de I'égalité entre les sexes dans ce
Commission de la condition de la femme et présidee par Miggys. Depuis lors, un certain nombre de mesures de portée
Mary Robinson (Haut Commissaire aux droits de 'hommejmjt¢e mais cohérentes avaient été prises pour donner effet
alaquelle elle avait participé en compagnie de Mmes AnRgy givers articles de la Convention. Le rapport tenait compte

Anderson, Prégidente de I'a Commission de_s quitS fes efforts déployés tant par le Gouvernement que par les
I’homme, Patricia Flor, Présidente de la Commission de !ﬁ'ganisations non gouvernementales.

condition de la femme, et Angela E. V. King, Conseillere

spéciale du Secrétaire général pour la parité entre les sex8s La.repc;eser:tant% a Leplla? la r'r1|,se En, oeuYEret’de la
et la promotion de la femme. Convention dans le cadre de la diversité ethnique B&

partie, notant que la réalité multiculturelle du Belize influait
de maniére notable sur la fagon dont les lois et politiques
Chapitre \V} visant a mettre un terme a la discrimination vis-a-vis des

. P femmes étaient concues et appliquées. La plus grande partie
Examen des rapports presentes de la population bélizienne vivait dans des zones urbaines et

par les Etats parties conformément a ron estimait & 14 % le nombre des immigrants. Le taux de
'article 18 de la Convention fécondité total est de 4,6 enfants par femme, ce qui en fait un
des taux les plus élevés de la région et 19 % environ des
enfants naissent de meres de moins de 20 ans. Cinquante-neuf
pour cent des enfants naissaient hors mariage, preuve de

o NN . L . f’existence de types fort divers de relations entre les sexes,
29. Le Comité a examiné a sa vingt et unieme session les " . . .

que les politiques et lois adoptées se devaient de prendre en

rapports de sepfftats parties : deux rapports initiaux; un . , . L .
bp FE P PP ’ iompte. Le taux de croissance économique était passé de

A. Introduction

rapport regroupant le rapport initial et le deuxiéme rappor}; s .
PP group PP o N PP 0,9 % entre 1987 et 1990 a4 1,4 % en 1996. La représentante
un rapport regroupant les deuxiéme et troisieme rappoits’”, ; . . R ; ! R :
P ) \ R ... _-anoté que le Belize avait un systéeme d’'enseignement a la fois
périodiques; les deuxiéme et troisieme rapports périodiques . . A .
L o NN X eligieux et public et que Eglise influencait la facon dont le
d’un Etat partie; et les troisieme et quatriéme rapports dé -
- : role des femmes était percu.
deuxEtats parties.

e s s s . 4. S'agissant des progres réalisés au niveau de la mise en
30. Comme il l'avait décidé a sa treizieme session (199 9 Prog . P
éuvre de la Convention, la représentante a noté que la

le Comité a établi des conclusions sur les rapportsiiats L . L . L .
P Constitution interdisait tout traitement discriminatoire et

parties. Ces conclusions sont intégralement reproduites Ci- . I : .

AN . . . ; . . stipulait que les politigues gouvernementales devaient viser
apres, a la suite du résumé de I'exposé oral fait par |FS. R L . o , .

. - . . élimination des privileges et des disparités, d’ordre écono-
représentants desats parties. Pour plus de précisions sur. ) . : :

oo ique et social, entre les citoyens quel qu’en soit le fonde-

les délibérations, on se reportera aux comptes rendus analyti- . S
ques ent, y compris le sexe. Elle a souligné que le gouvernement

actuel était le premier a aborder de maniére spécifique la
situation des femmes. Il n’existait dans le pays aucune loi ou

B. Examen des rapports présentes politique nationale prévoyant d’action en faveur des groupes

par lesEtats parties désavantagés, aucune mesure temporaire spéciale et aucun
o guota, et les femmes continuaient d’'étre défavorisées par
1. Rapports initiaux rapport aux hommes pour ce qui était de I'accés aux ressour-

ces et des débouchés. Lobjectif du Gouvernement était de
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voir au moins 30 % des postes de responsabilité dans la étudiants de I'Université de Belize étant des femmes. Il a été
fonction publique occupés par des femmes. Une commission noté que les grossesses étaient trés souvent a l'origine des
de réforme politique devait soumettre ses recommandationsndabascolaires. Les écoles étant, dans le cadre du systéme

sur la réforme politique au Belize d’ici a la fin de I'année, d’enseignement mixte, libres de renvoyer leurs éléeves
notamment sur I'action palliative et les mesures temporaires enceintes, le Gouvernement a reconnu qu'’il convenait de
spéciales. mettre au point une politique nationale en matiére de gros-

35. Lareprésentante a appelé I'attention sur le Plan stratg>S€ precoce.

gique national sur I'équité et I'égalité entre les sexes qui avait 38. Bien que le droit du travail ne soit pas discriminatoire,
été mis au point pour promouvoir la mise en oeuvre des les attitudes continuaient de I'étre; la population active
engagements pris par le Gouvernement au titre de la Déclara- féminine avait un niveau d’instruction plus élevé que la
tion et du Programme d’action de Beijing. Ce plan portait sur population active masculine, mais était en moyenne moins
cing domaines prioritaires, a savoir la violence familiale; bienrémunérée. La participation des femmes a la vie écono-
I’emploi; la santé; la prise de décisions; et la pauvreté. Le mique était inférieure a celle des hommes, les emplois les
Belize adopterait prochainement le systeme d’administration moins bien payés étaient surtout féminins, le taux de ch6mage
des questions liées aux sexospécificités dans le Common- des femmes était deux fois plus élevé que celui des hommes
wealth, élément important dudit plan. Un groupe d’étude sur et les femmes avaient tendance a étre plus longtemps au
la violence familiale avait été créé et mettait actuellementau chémage que les hommes. La réglementation en matiere de
point un plan national intégré et coordonné de lutte contre ce  salaire minimum ne s’appliquait pas uniformément a tous les
type de violence. Il existait une législation sur le harcélement emplois et certains types d’emplois, surtout féminins, n’é-
sexuel et la violence familiale et un projet de loi sur le viol taient pas couverts par cette réglementation. On s’efforcait
entre époux avait été présenté a la Chambre des représentants.  actuellement d’améliorer la situation des femmes en matiére
Un plan d'action visant a instituer un systéme de gestion des d’emploi, hotamment en les formant a des emplois non
guestions liées aux sexospécificités dans le secteur de la santé traditionnels. En violation de la réglementation du travail en
avait été élaboré. La représentante a noté que, le Belize ayant vigueur, les écoles opérant dans le cadre du systeme d’ensei-
le taux de transmission du virus de I'immunodéficience gnement mixte avaient le droit de renvoyer les femmes
humaine et du syndrome d’immunodéficience acquise le plus enceintes non mariées avant qu’elles ne puissent bénéficier
élevé d’Amérique centrale, la prostitution était une question d’un congé de maternité.

de plus en plus préoccupante. 39,

La représentante a noté que le nombre de grossesses

36. Bien que les femmes représentent 52 % des électeurs chez les adolescentes était élevé, 23 % des enfants naissant
inscrits et qu’elles soient de plus en plus nombreuses a de méres agées de moins de 19 ans. Lavortement était illégal
présenter leur candidature lors des élections, la représentation au Belize et, méme sil'utilisation de la contraception n’était
féminine au niveau parlementaire et au niveau local restait pas interdite, les données montraient que les besoins non
faible. Sur les 29 membres élus a la Chambre des représen-  satisfaits en matiére de contraception étaient importants. Le
tants, seuls 2 étaient des femmes, et sur les 58 représentants taux d'infection des femmes par le VIH/sida était plus élevé
municipaux, 8 seulement étaient de sexe féminin. Le nombre que celui des hommes et les femmes touchées par le sida
de femmes nommées était également inférieur a celui des étaient tout particulierement visées par les programmes de
hommes. La Commission nationale de la femme avait mené sensibilisation et de prévention mis en place par le groupe
une étude sur les possibilités gu’avaient les femmes de d’étude gouvernemental sur le sida.

participer a la vie politique et devait soumettre des recomy
mandations au cabinet ainsi qu’'a d’autres organes gouverpes
mentaux et non gouvernementaux.

Au Belize, un grand nombre d’unions étaient de type
ensuel ou de droit coutumier — et non des mariages —,

mais les époux de facto ne pouvaient prétendre a aucune

37. Lécole au Belize était obligatoire au niveau primaire, pension lorsqu’une relation se terminait et leurs droits sur les
pour les enfants agés de 5 a 14 ans. Bien que le pourcentage biens familiaux étaient limités, notamment lors du décés de
de garcons de moins de 14 ans scolarisés soit supérieur I'un d’eux.

(70,1 %) a celui des filles (67,2 %), le taux de passage (iH. La représentante a noté que le harcélement sexuel,
primaire au secondaire €tait en général plus important PQWcces a I'éducation permanente pour les jeunes meres, le
Ieg filles (,90 %) que pour les garcons (78,8 O/,O)j Les Chiﬁf%spect du principea travail égal, salaire égal’existence

s’mversapnt d,ar)s les zor)es rurales et des cﬁfferepces re£?_J(g'matériaux éducatifs exempts de tout préjugé sexiste et la
nales'avau.ant €ie constatees. _Davantage de f,'”fas frequenta]tgmniture de soins de santé aux femmes constituaient des
des établissements d’enseignement supérieur, 65 % aﬁﬁstions non encore résolues. Il convenait également de
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mieux faire respecter les lois et politiques existant dans un
certain nombre de domaines, notamment la violence familiale
et les délits sexuels. Compte tenu de la diversité des structu-
res familiales existant au Belize, il fallait que tous les secteurs
de la société s’efforcent de combler le fossé entre le droit de
la famille et la réalité. Concluant sa présentation, la représen-

tante a indiqué que le processus d'établissement des rapports

avait permis au Belize de définir des domaines d'action
prioritaire afin d’éliminer toutes les formes de discrimination
al’égard des femmes. 46

45. Le Comité s’est félicité de constater que c’était a un
ministre qu’incombait les dossiers relatifs a I'égalité entre les
hommes et les femmes. Il a pris acte avec satisfaction de la
création d’'une commission nationale de la femme, organe
consultatif auprés du Ministre de la condition féminine chargé
de veiller au respect pavtiizment de la Convention.
Il s’est également félicité de la coopération entre le Gouver-

nement et les organisations non gouvernementales pour ce qui
est de la mise en oeuvre de la Convention.

Le Comité a accueilli favorablement les mesures

Iégislatives et politiques déja prises, ainsi que celles qu’il
était prévu de prendre pour faire de I'engagement du Gouver-
nement d'assurer I'égalité entre les sexes unétéddl s’est

42 Le Comité a remercié le Gouvernement bélizien d’avc{ﬁ,“mte de I'élaboration d'un Plan stratégique national sur

. . aquité et I'égalité entre les sexes devant permettre au

ratifié la Convention e 990 sans y apporter de réserves y

L ) s - ouvernement de mettre en oeuvre les engagements qu'il
d’avoir soumis un rapport initial et un deuxieme rappor

périodique ainsi que des informations supplémentaires visgr\@'t pris au titre du Programme d'action deijgw. Il a pris

2 leur mise 2 jour jusqu'a 1999. Il a félicité le Gouvernemefs alement note avec satisfaction de la loi sur la violence
d o, ) o . O amiliale (1993), de la loi sur la protection contre le harcele-
e la qualité de la présentation orale qui avait éteé faite et des . .

P itz . . ... ment sexuel (1996) et de la loi sur les familles et les enfants
réponses détaillées apportées aux questions du Comité. 898) Il s'est félicité en outre de la création d'un groupe
apprécié I'ouverture d’esprit avec laquelle le rapport avaif . ' . . . .
AR . p o F}ude sur la violence familiale et du plan nationalltisec-
été établi et présenté, et notamment le processus consultta i . . P

. i L I oriel de lutte contre ce type de violence, élaboré par le

auquel il avait donné lieu avec les organisations gouaver-

Gouvernement.
nementales et autres.

43. Le Comité a félicité le Gouvernement bélizien d’avoi‘rw'
envoyé une importante délégation dirigée par le Ministre c?
développement humain, de la condition féminine et de
jeunesse et I'épouse du Président en tant que Président
la Commission nationale de la femme ainsi qu’une représen-
tante du Women'’s Issues Network. Leur participation lors de
la présentation du rapport et leurs réponses aux questions 48. Le Comité considére que le systéeme d’enseignement
posées par le Comité avaient contribué a la qualité du dia- mixte administr&aet 'Eglise perpétue une confusion

logue constructif qui s’était instauré entr&fat partie etle  entre les domaines laic et religieux, ce qui fait gravement
Comité. Ce dernier a noté que le rapport mentionnait les obstacle a I'application intégrale de la Convention. Ce
mesures prises par le Gouvernement pour mettre en oeuvre systeme a des incidences tres préjudiciables sur le droit des
le Programme d’action de Beijing. fillettes et des femmes a I'éducation et a la santé, y compris

la santé en matiere de reproduction, qui est protégé en vertu

de la Convention.

b) Conclusions du Comité

Introduction

Le Comité a félicité le Gouvernement du bon niveau
'instruction des femmes et des fillettes, que reflétait le taux
e passage de I'école primaire a I'école secondaire et du taux
e(’ael‘g\e/é de femmes fréquentant I’'Université de Belize (65 %).

Obstacles a I'application de la Convention

Aspects positifs

44. Le Comité a noté que le chapitre de la Constitution dt9. Le Comité note que le caractere multiethnique et
Belize consacré a la protection des droits et libertés fondaulticulturel de la population du Belize et I'influence de la
mentaux interdisait tout traitement discriminatoire pour dggligion dans les affaires publiques posent un probléme
raisons fondées sur le sexe. Il a félicité le Gouvernement difficile au Gouvernement lorsqu’il s’agit d’adopter et de
s'étre engagé a parvenir a I'égalité entre les hommes et festtre en application des lois visant a assurer I'égalité pour
femmes et a pleinement mettre en oeuvre la Conventidautes les femmes du pays ainsi que I'application pleine et
conformément & son agenda pour les femmes 1998 suehiiére des dispositions de la Convention.

condition juridique, sociopolitique et économique des
femmes. Il s’est félicité que le Gouvernement se soit fixé pour
objectif de voir au moins 30 % des femmes accéder a des
postes de responsabilité dans la fonction publique.

Principaux sujets de préoccupation
et recommandations
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50. Le Comité est préoccupé de constater qu'il n’existe pas active, qui diminue, signe que I'égalité des chances n'est pas
dans le Code civil de loi donnant effet a la disftios relative  garantie pour les femmes dans la population active. Soixante

a la protection contre la discrimination, qui figure dans la pour cent d’entre elles ne participent pas a la vie active et le
Constitution. En particulier, il note que I'article premier de taux de chémage des femmes est deux fois plus élevé que
la Convention, qudonne une définition de la discrimination celuides hommes. L'absence de garderies d’enfants crée un
couvrant les formes de discrimination directes et indirectes  handicap supplémentaire pour les femmes sur le marché du
infligées par des agents aussi bien publics que privés, n'est travail.

pas pleinement refiété dans la legislation. 55. Le Comité encourage le Gouvernement a introduire un

51. Le Comité prie instamment le Gouvernement ddlere salaire minimum unique. Il lui recommande d’élaborer une

a ce que la définition de la discrimination figurant dans la  politique nationale de prise en charge des enfants pour
Convention soit pleinement incorporée dans la Iégislation du apporter un soutien aux meres dlléritallaexhorte

Belize et, en particulier, de s’assurer que les femmes dispo- également le Gouvernement a analyser les raisons pour
sent de moyens de recours efficaces en cas de discrimination lesquelles les femmes ont des revenus inférieurs a ceux des
indirecte et de discrimination par des agents non étatiques. hommes et se retirent volontairement du marché de I'emploi,

52. Le Comité est profondément préoccupé par les inciderf! VU€ d"adopter des mesures adéquates pour inverser cette
ces du systeme d’enseignement public et religieux sur le dr[)quance. Le Comité encourage aussi le Gouvernenjent a
des filles et des jeunes femmes a I'éducatibreet égard, il renforcer ses programmes en faveur des femmes chefs d’entre-
note que les établissements d’enseignementsecondaireq,ﬂﬁe’ nottamtn;ent Iefs Tesures cctJnc;:ernant Iei p055|b|I|:e§
la faculté d’expulser des filles en cas de grossesse et qu%ﬁﬂnpr\un € el pertec !onneme? tels compeotlan;:es, et' a
petit nombre d’entre eux uniguement autorisent la poursu?fg' erace qlt:e es ensggngb[ger: S ed €s COl:rS € oxrrga lon
des études aprés une grossesse, ce qui constitue une Violemg;pssmnne € Proposes auids leur donnen a}gces ades
non seulement de la Convention mais aussi de la Giotisn ~ SECteUrs non traditionnels et nouveaux dans I'économie du
du Belize. Le Comité s'inquiéte en outre de ce que danshays: tels que I'information et les communications. Il I'invite
cadre du méme systeme, les établissements soient autor%%%lememt? velllgr gitce ql:;,a les fetmmes prS(lapt_elxi.rcer
a licencier des enseignantes non mariées qui se retrouv@lr‘ﬁ'nemend EL:rS r_?' stg}/n |cautx eta cetgue a egls.ac;on
enceintes. Il voit |a également une violation de la Conventiofi?ffespondante soit entierement respectee, y compris dans

Tout en notant avec satisfaction que le Ministre s’est enga RS .thnez ecofrl;]o_mlq:cj,es. slpecw‘\les. Le Comg[fe Iexhorte le
lors du dialogue, a oeuvrer pour faire évoluer la situation INIStere des aflaires feminines a engager un dialogue avec

cet égard, le Comité déplore I'absence d'une quelconq'c.i?el\l/l'r:',St?rle (_ju tcrjavall aﬁln de.s assurer qclij! les dlsch|§|t|qns
initiative, sur le plan plitique ou législatif, pour inverser la ela egls f';\tlon utravail en vigueur sont ur_nerjt a}prf lquees
tendance. et contr6lées et que les femmes peuvent ainsi bénéficier de

la protection prévue dans ces textes en matiére d’emploi.
53. Le Comité exhorte le Gouvernemerdccorder la plus

haute priorité a I'élimination de la discrimination dont le

femmes et les jeunes filles font I'objet, en cas de grossesgg,s précoces, 23 % des nalfsa}nces recgnsd@éretant

dans le secteur de I'enseignement, en adoptant a la fois agg\'/enuesAchez des fgmmes agees de moins de 19 ans. Outre
dispositions Iégislatives et des mesures politiques appf}? ) empecht,-:‘ les meres gdplgspentes de poursuivre Igurs
priées. Il 'encourage a renforcer le role joué par le Cons‘g}udes, (?e phénomeéne réduit inévitablement les perspectives
national de I'’enseignement dans la protection des droits &%Dnom'fl”es offertes aux femmes ?t‘ partant, accentge leur
filles et des enseignantes en matiére d’éducation et I'eng uvrete. Le.fa|t que 6,0_ % de's napssance:sl chez_ les jeunes
a formuler les politiques et a prendre les mesures législativ mes ne soit pas planifiées teémoigne de linsuffisance des

nécessaires pour mener un dialogue avéglise afin de faire informations sur la planification familiale et des moyens de

respecter en pratique les articles 10 et 12 de la Conventi8|9.ntrace,pt'On u.t|I.|ses. Lg Comite gst egalemgnt preoccupe
par les lois restrictives qui sont en vigueur dari&dt partie

54.  Touten se félicitant de I'engagement pris par le Godn matiére d’avortement. Le fait qu’en 1998 les avortements
vernement d'introduire un salaire minimum unique, le Comité,gon spécifiés (avortements pratiqués en dehors du secteur
se déclare préoccupé par le fait que le salaire minimum veigitaire officiel) étaient la cinquieéme cause d’hospitalisation
dans les emplois occupés en majorité par des femmes egka femmes et que les hopitaux soumettent ces femmes a une
I'heure actuelle nettement inférieur a celui des emplojiscrimination dans la prestation de services et de soins est
occupés en majorité par des hommes. Il est égalemephuyeuxA ce propos, le taux de mortalité maternelle dii aux

préoccupé par la situation €conomique des femmes et pligrtements clandestins donne & penser quete/&nement
particulierement par leur faible taux de participation a la vie

§6. Le Comité est préoccupé par la fréquence des grosses-
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ne s’acquitte pas intégralement de ses obligations pour ce qui  63. Le Comité est préoccupé par le traitement différencié
est de protéger le droit a la vie de ses citoyennes. Le Comité prévu pour les conjoints mariés, les concubins et les conjoints
constate que, bien qu’il n’'y ait pas de restrictions dans &n visite, dans le droit coutumier, en ce qui concerne la
Iégislation, les besoins en matiére de contraception ne sont répartition des biens matrimoniaux aprés la rupture de la
pas satisfaits. relation.

57. Le Comité exhorte le Gouvernement a revoir ses lois 64. Le Comité recommande de réexaminer cette situation
relatives a I'avortement, et ce, d’autant plus que, d'apres les  ens’inspirant des exemples fournis par les systémes de droit
informations présentées, la lIégislation en vigueur qui punit  civil et des régimes fondés sur la communauté de biens.

'avortement n'est pas appliquée de fagon rlgoureuse.ég_ Le Comité note I'absence de données ventilées par sexe

exhorte également le Gouvernement a inclure des Co'éctspar age, avec une indication de la répartition entreiléssv

chez les adolescentes et d'élargir les possibilités de ch&&  Le Comité recommande au Gouvernement d'améliorer
offertes aux filles et aux femmes dans I'existence. |l enga@collecte des données a I'occasion de ses recensements en
aussi le Gouvernement a mettre en place des programme¥%t d’établir une meilleure base pour I'adoption d'une
des politiques visant a développer lemoaissances sur |espolitique dans laquelle les sexospécificités seraient prises en
différents types de contraceptifs et a les rendre plus acce$§mpte et, a cette fin, de solliciter un appui technique et
bles, étant entendu que la planification de la famille est ufifancier aupres d’organismes internationaux.

responsabilité a partager au sein du couple. 67. Le Comité félicite le Gouvernement d’avoir mis en
58. Le Comité est préoccupé par la forte incidence didace un systeme de gestion des questions féminines pour
I'infection & VIH et du sida dans le pays. faire en sorte que la perspective sexospécifique soit intégrée

. q q dans toutes les politiques et tous les programmesaluwver-
59.  Le Comite recommande au Gouvernement de menerﬂ%?nent et le prie de fournir une analyse des progres qui

campagnes et des actions de sensibilisation sur la préventé%rpont été accomplis & cet égard dans le prochain rapport.
de l'infection a VIH et du sida et d’encourager I'utilisation

de préservatifs. 68. Le Comité prie le Gouvernement de oére dans son

NP ., rochain rapport périodique aux questions précises qui ont
60. Le Comité invite le Gouvernement a évaluer la sang

. N . . i ¢ soulevées dans ces observations finales.
mentale des femmes au Belize et a fournir des informations

a ce sujet dans son prochain rapport. 69. Le Comité demande que les présentes observations

, L. 3 ... . finales soient largement diffusées au Belize afin de faire
61. , Not'ar)t la recente reV|s!op du Code pénal, qui el'm'%nnaﬂre a la population du pays, et plus particulierement aux
la nécessité de produire des éléments de preuve concord% inistrateurs de Etat et aux hommes politiques, les
en cas d’atFelnte a,ux MOEUrs, y compris Ie.\./|ol, le Cqm'ﬁesures gui ont été prises pour assurer, en droit et en pra-
Fiemeure preoccu'pe par le fait que les Q|Sp05|t|0ns en V,'gu‘ﬁgﬁe, I'égalité entre les hommes et les femmes et les mesures
imposent des exigences pIu; coniraignantes en mat|efe.C ﬁwplémentaires qui s'imposent a cet égard. Il prie également
preu.ve‘pour ces types diinfractions que pour les fe\utres c}le“I@Gouvernement de continuer a diffuser largement, notam-
I \_/O't,la un grave obstgcle pour !es femmes qui demandelwent auprées des organisations féminines et de défense des
la justice dans des affaires d’atteinte aux moeurs et, partaftoits de 'homme, la Convention, les recommandations
pour I'élimination de la discrimination. générales du Comité et la Déclaration et le Programme
62. Le Comité recommande de garder le Code pénal a d’action de Beijing.
I'étude en vue de mettre les infractions et les violences
sexuelles sur le méme plan que les autres infractions pénales. i )
Il prie aussi instamment le Gouvernement de veiller a ce que Geéorgie
les enquétes et les poursuites dans les affaires de viol et
d’atteinte aux moeurs soient menées de maniére aussi rigéQ- Le Comité a examiné le premier rapport périodique
reuse que dans d’autres affaires criminelles. Il exhorte de la Géorgie (CEDAW/C/GEO/1, Add.1 et Corr.1) a ses
Gouvernement a s’employer en priorité a faire abroger da#27e et430e séances les 8 et 11 juin 1999 (voir CEDAW/
le Code pénal les dispositions relatives a I'immunité dé/SR.427 et 430).
I’époux en cas de viol.

a) Présentation par I'Etat partie
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) o o ) 76. Lareprésentante a indiqué que la situation socioécono-
71. La représentante de la Georgie a décrit la situatigfq e actuelle était a I'origine de la baisse du niveau de vie,

politique, éonomique et sociale de son pays qui est &l |a montée du chémage, de la persistance de taux de
transition vers une @momie de marché. Elle a fait observeg, ort5ité infantile et maternelle élevés, de I'accroissement
que, malgre les difficultés rencontrées dans ce processusyd€| prostitution, notamment chez les jeunes filles, et de
Gouvernement géorgien attachait une grande importance ay¥gmentation du nombre de femmes toxicomanes. Pour faire
instruments internationaux relatifs aux droits de 'hommeg ¢ 3 1a réduction des services de santé, le Gouvernement
notamment a la Convention pour I'élimination de toutes legait adopté en 1997 Ia loi relative a la protection de la santé
formes de discrimination a I'égard des femmes a laquelle @ |5 population et élaboré un projet de politique nationale
Geéorgie avait adhéré en 1994, sans émettre de réserve. Effgnatiere de soins de santé jusqu’en 2010. Ce projet mettait
a indiqué qu'avant et apres 'adhésion & la Convention, |&ccent sur la gcessité de mesures particuliéres pour
Georgie avait promulgue des lois visant a en faciliter 'applicggngiiorer la santé des femmes et des enfants. La représentante
tion. a également signalé que les méres célibataires ayant des
72. Lareprésentante a fait savoir que les principaux orgagnfants mineurs avaient droit a une assurance médicale
nes gouvernementaux chargés de l'application déiignoes gratuite et que leur revenu n’était pas soumis a I'imp0ot.

dan§Jes domaines visés par la Coyrlve,n'.tion sontles Ministergs | 5 représentante a également déclaré que la situation
de I'éducation, de la sante, de I'intérieur, de la protectiqfys femmes sur le marché du travail était gravement préoccu-
soqale, du travail et de I'emploi, des réfugiés et de la remstzHanteA la fin de 1998, les femmes représentaient 55 % des
lation. Un groupe relevant du Bureau de 'Ombudsman eg{ameurs dans le secteur public. La fermeture d’entreprises
chargé des problemes des femmes et des enfants. dans les industries Iégéres, alimentaires et chimiques, sec-
73. Lareprésentante a brievement décrit les initiatives dgiurs qui employaient traditionnellement des femmes, était
avaient été prises aprés la présentation du rapport initiallame des raisons a I'origine du chomage féminin. Les femmes
1998, et notamment la création, par un décret présidentiel @aient aussi perdu leur emploi a I'issue des réformes entre-
20 février 1998, de la Commission chargée d’élaborer upgises dans les secteurs de la santé et de I'éducation. En outre,
politique nationale de promotion de la femme et I'adoptiomine série d’enquétes sociologiques avait révelé que I'on
le 18 juin 1998, du Plan d’action national visant & amélior@omptait tres peu de femmes parmi les chefs d’entreprise.
la situation des femmes pendant la période 1998-2000. Eeur venir a bout de ces problemes, le Gouvernement avait
a fait observer que la mise en place de mécanismes nationatlgporé un projet de programme national de I'emploi, qui
la participation accrue des femmes a la prise des décisiopgmportait un volet trés détaillé sur I'emploi des femmes.

leur protection contre la violence et 'amélioration de leur étaglg | 5 représentante a signalé que le Gouvernement avait
de sante figurent parmi les principales priorités nationales;gtonny qu'il fallait reloubler d’efforts pour lutter contre la

sont indispensables pour la mise en oeuvre du Programi§ence a I'égard des femmes, notamment la violence au
d'action de Beijing. foyer. La persistance de stéréotypes traditionnels faisait

74. Lareprésentante a souligné qu’en raison des difficultéBstacle a la mise en place de systemes de suivi efficace et de
financiéres de la Géorgie, ce pays ne disposait que de resse@ilecte de données et d’informations sur l'incidence de la
ces limitées pour exécuter le Plan d’action national. Ofiolence. Une ligne confidentielle ouverte 24 heures sur 24
s'efforce actuellement de trouver de nouvelles sources @eait été créée mais les centres d’accueil et les services a
financement. I'intention des femmes battues étaient peu nombreux.

75. Lareprésentante a informé le Comité qu’il existait 29. Lareprésentante a évoqué les conditions de détention
I'heure actuelle environ 70 organisations non gouvernementees difficiles dans les établissements pénitentiaires géorgiens
les s’occupant des problémes des femmes. Les ONG etia nécessité d'allouer des ressources financiéres supplé-
publié le texte de la Convention en géorgien et des représamentaires pour ameéliorer ces conditions. On peut néanmoins
tants de 52 ONG féminines avaient pris activement part agualifier de«discrimination positive le traitement réserve
travaux de la Commission chargée d’élaborer une politiq@eix détenues. En effet, les conditions sanitaires, I'alimenta-
nationale de promotion de la femme en avril 1999. Ellg#on et les soins de santé sont meilleurs dans les prisons de
avaient aussi publié le texte d’'un appel engageant les paféigimes.

politiques a inclure un plus grand nombre de femmes pargy  gp 1998, le Président de la Géorgie a exercé son droit
les candidats aux élections parlementaires qui auraient lig4hstitutionnel pour gracier 90 femmes condamnées pour des

en novembre 999 pour faire en sorte que le nouveau Parlgsgactions pénales mineures. La représentante a indiqué
ment compte au moins 30 % de femmes.
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gu’'aucune femme n'avait été exécutée depuis la vague de juridiques de méme que le nouveau personnel chargé de leur
répressions en 1937. application devraient contribuer a assurelitéégradroit

81l. La représentante a déclaré que le GouvernemgﬁF femmes et des hommes.

géorgien était particulierement préoccupé par le grand 87. Le Comité félicite le Gouvernement géorgien d’avoir
nombre de réfugiés et de personnes déplacées dans le pays, mis sur pied plusieurs mécanismes institutionnels en vue de
qui, pour la plupart, étaient des femmes, des enfants et des promouvoir et renformeditzoan des femmes, comme le
personnes agéesHtat versait des subventions aux réfugiés groupe du Bureau de I'Ombudsman pour les droits de

qui étaient aussi exempts de I'impdt sur le revenu et bénéfi-  I’homme expressément chargé des problémes des femmes et
ciaient gratuitement des services publics de distribution des enfants, la création d’une ligne confidentielle ouverte 24
(éclairage, chauffage, énergie et eau). heures sur 24 aux femmes victimes d’actes de violence ainsi

82. En conclusion, la représentante a assuré le Comité la Commission chargée d’élaborer une politique nationale

le Gouvernement géorgien était prét a poursuivre ses effo promotion de la femme en collaboration avec le Pro-

pour appliquer les principes énoncés dans la Conventior"@Mme des_Natlons Unrles pour le developpement et Ig
Banque mondiale. Il note également avec satisfaction le fait

gue le Gouvernement s’est engagé a mettre en place une
Division des affaires féminines apres les élections qui auront
Introduction lieu au printemps de I'an 2000.

83. Le Comité a remercié le Gouvernement georgi8. Le Comité loue le Gouvernement géorgien d'avoir
d'avoir présenté unrapport initial com.plet et franc, qui etafecemment adopté le Plan d’action national visant & améliorer
conforme a ses directives et contenait des informations gesituation des femmes pendant la période 1998-2000 afin

le Gouvernement avait recues des ONG de femmes. Il & donner effet aux engagements qu’il avait pris dans le
également felicité de son exposé oral qui fournissait degogramme d’action de Beijing.

informations complémentaires mettant a jour son rapport airé%'

. A . o Le Comité prend note avec satisfaction des efforts faits
gue des réponses apportées aux questions du Comité, notam- . . N L
< o par le Gouvernement géorgien pour faire face a la situation
ment sous forme de données ventilées par sexe.

des femmes réfugiées et déplacées grace a des mesures telles
84. Le Comite accueille avec satisfaction le fait que lgue le versement de subventions, I'exonération de I'imp6t et
Géorgie a adhéré a la Convention sans émettre de résge/gon-paiement des charges a acquitter au titre de services

et qu'elle s’est efforcée de faire largement connaitre {als que I'éclairage, le chauffage, I'énergie et I'eau.
Convention, notamment en la faisant traduire et en la diffusaég

en géorgien.

b) Conclusions du Comité

Le Comité sait gré au Gouvernement géorgien d’avoir-
entrepris une étude des manuels scolaires dans I'enseigne-
85. Le Comité félicite en outre le Gouvernement géorgiafient primaire pour en examiner le contenu sexospécifique.
d’avoir envoyé une délégation de haut niveaaqéle sous la e s . .

Y g gl ]é. Le Comité fait I'éloge des efforts déployés par le

conduite de la Secrétaire adjointe du Conseil de sécur . o
. . e L s guvernement pour améliorer la situation des femmes rurales
nationale et Présidente de la Commission chargée d’élaborer

. . . i ot r le biais de réformes foncieres, de coopératives d’épargne
une politique nationale de promotion de la femme, qui étai . " L
. . L et de crédit et de programmes spéciaux en faveur des régions
accompagnée de deux vice-ministres.

montagneuses.

Aspects positifs 92. Le Comité constate avec satisfaction que les ONG par-
N N ,__ticipent activement a I'application de nombreuses mesures
?6' L? Comite sait gre au C_;ogvernemen't georgien d'avq buvernementales visant & améliorer la situation des femmes.
élaboré une nouvelle constitution garantissant entre autres
I'égalité de tous les citoyens quel que soit leur sexe, d'avoir
ratifié plusieurs instruments relatifs aux droits de 'homme
et d’avoir engagé un processus de réforme législative3. Le Comité estime que le processus de restructuration
notamment du Code civil, de la loi sur la nationalité et de &conomigque en cours est un obstacle a la pleine application
loi relative aux droits des patients. Par ailleurs, il accueilide la Convention. Il note également que la guerre civile a eu
avec satisfaction le fait que les responsables des droitstiegraves répercussions dans certaines régions notamment
I’hnomme commencent a recevoir une formation, qu’unie nombre éleve de personnes deplacées, dont la majorité sont
nouvelle législation a été mise en place et que de nouvedlss femmes et des enfants.

juges ont pris leurs fonctions. Ces nouveaux instruments

Obstacles a I'application de la Convention
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Principaux sujets de préoccupation pés des femmes dans les politiques du Gouvernement régis-
et recommandations sant la famille et la vie publique ainsi que des modes de

94. Le Comité s'inquiéte de I'absence de compréhensiBRmportement et des attitudes mgttant au premier plan le réle
véritable de la discrimination a I'égard des femmes, telﬁi:eS femmes en tant que meres. Il juge egalement préoccupant

gu’elle est définie dans la Convention, et qui recouvre aus¥f® le role de 'homme en tapt qye soutien de famille soit mis

bien la discrimination directe que la discrimination indirect&" avant dans le rapport lui-méme.

Cette discrimination indirecte se manifeste en particulier par 100. Le Comité recommande I'application de mesures

la ségrégation entre les sexes sur le marché du travail et par globales propres a éliminer les stéréotypes sexistes, dont la
un taux de mortalité maternelle élevé. Le Comité note en outre  révision des manuels au-dela du niveau primaireiila sensib
I'absence de stratégies et politiques globales visant a éliminer  sation des enseignants, la création d’une prise de conscience
la discrimination indirecte. Labsence de politiques et pardes travaux de recherche consacrés a la place importante
stratégies de lutte contre la discrimination dans le secteur que les femmes occupent dans I'histoire de la Géorgie, aux
privé est également préoccupante. fins de planification des politiques et pour en faire des

95.  Le Comité recommande que le principe de I'égalité dgéodéles identificatoires, la formulation de messages symboli-
sexes soit inscrit dans la Constitution. Il recommande en ouffd®s F;IOS't'fS au le;s haut nlc\j/eau po"t'?uegu Suj_et de lisga
de mettre I'accent sur I'’éducation et les campagnes ggtre hommes et femmes dans tous les domaines.

sensibilisation en faisant notamment appel au grand nombre 101. Le Comité constate que le rapport est quasiment muet
de femmes employées dans les médias et I'éducation. Il sur la question de la violence et de la violence sexiste en
faudrait favoriser une parfaite compréhension de la discrimi-  particulier. La violence contre les femmes pourrait bien étre
nation indirecte de maniére a en accélérer I'élimination eta trésrépandue en Géorgie, ce qu’il juge inquiétant. Il est par
mettre en place une nouvelle |égislation afin de s’attaquer illeuisd préoccupant que la non-pénalisation du proxénétisme

ce probléeme. Il est par ailleurs recommandé d’assurer une ait créé uargrennent ou les femmes et les jeunes enfants
formation dans ce domaine aux législateurs, aux magistrats ne sont pas a I'abri de I'exploitation sexuelle — tourisme
et aux journalistes. sexuel, traite transfrontiére et pornographie — et que la
H)stitution et latraite des femmes, en particulier des jeunes

96. Le Comité constate avec préoccupation que le Pl N L i
es, a cause de la pauvreté, soient en augmentation.

d’action national n’est toujours pas appliqué. Ce plan abor
pourtant les principaux domaines ou la situation des femmes 102. Le Comité recommande I'application d’une Iégislation
doit étre améliorée, y compris I'évaluation de I'ensemble de visant expressément la violence a I'égard des femmes et le

la législation du point de vue de son contenu sexospécifique, viol conjugal. Il recommande également que la Géorgie

la collecte de données vilges par sexe, le renforcement du envisage de modifier son Code pénal de maniére a réprimer
réle des femmes dans la prise des décisions, dans I'économie sévérement la violence et les sévices sexuels contre les
et sur le marché du travail dans les zones urbaines et rurales femmes et les filles. Le Comité recommande aussi I'adoption
envue de réduire la pauvreté, notamment leur participation de politiques et programmes visant a lutter contre la violence
aux négociations de paix, la prise de dispositions particulieres al'égard des femmes. |l recommande en particulier la mise
en faveur des femmes réfugiées et victimes de conflits armés en place d’'un réseau de centres de crise et le développement
et d'initiatives visant & protéger la santé des femmes ainsi que de services consultatifs, de fagon que les victimes, en particu-
I'exercice de leurs droits fondamentaux par le biais de I'infor-  lier les jeunes filles, puissmmntair I'aide nécessaire, tant

mation, de la formation et de la publication des textes perti- dans les zones urbaines que dans les campagnes. Il faudrait
nents. Le Comité recommande que les mesures destinées a élaborer des programmes de réadaptation et de réinsertion a
assurer I'application de ce plan soient mises en oeuvre. I'intention des victimes de I'exploitation sexuelle par la

97. Le Comité juge préoccupant que plusieurs conceptﬁE?StitUtion et la traite transfrontiere. Le Comité recommande

dispositions favorables au progrés de I'égalité entre homm‘@geTen: une forrgatloq ?exodsplt’amfcquue a I |nten|t|on I?est
et femmes soient actuellement abandonnés. agents et services de maintien de 'ordre ainsi que la collecte

d’informations et de données statistiques. Il recommande
98. Il recommande une révision des attitudes négativeggssi que I'on tire parti du fait que la majorité des juges et des
I'égard de ces concepts et dispositions, sous forme galrnalistes sont des femmes. Il conviendrait ce faisant de
exemple de mesures spéciales provisoires, dont des qu@tashercher la collaboration active des ONG nationales et
en matiere d’emploi et de participation a la vie politique. jnternationales, compte tenu de leur vaste expérience de ces

99. Le Comité constate avec préoccupation la persistarfi¢estions.
d’une culture patriarcale, la prédominance des rdles stéréoty-
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103. Le Comité s'inquiéte que rien n’ait été fait pour appli- de santé a été préjudiciable aux femmes en ayant pour effet
guer des mesures extraordinaires provisoires afin d’améliorer  de limiter leur acces aux services médicaux indispensables
la situation des femmes dans divers domaines. et en réduisant les emplois d'infirmieére et de femme médecin.

104. Le Comité recommande quEtat envisage d’introduire  112. Le Comité recommande de renforcer les programmes

un large éventail de mesures dans le contexte de I'article 4.1  de planification familiale et la diffusion de diverses formes
de la Convention afin diccélérer 'amélioration de la situa- de moyens contraceptifs et invite la Géorgie a tirer mieux
tion des femmes dans tous les domaines, en particulier pour parti de I'assistance offerte dans ce domaine par les organis-
ce qui est de la représentation politique. mes internationaux. Il recommande aussi I'établissement d’un

105. Le Comité déplore le nombre de femmes vivant dahc9'me d’assurangfa offr,ant a.ux.fen)mes une 009"9”““3
la pauvreté et laugmentation du nombre de chémeuséé'msante en matiere d’hospitalisation et de traitement

phénomeéenes qui sont liés aux effets différents pour |§§nbulat0|re.

femmes de la restructuration et de la privatisation de I'éco- 113. Le Comité constate avec préoccupation I'absence de
nomie, au confinement des femmes dans certains secteurs de données statistiques dans le rapport ainsi que I'absence de
I'emploi ainsi qu'a la persistance de stéréotypes sexistes sur mention de ses recommandations générales. Il recommande
le marché du travail. Il craint que la pauvreté et le chémage au Gouvernement géargisorder une attention particu-

des femmes n'aient aussi des répercussions négatives a long liere ala recherche d’une paix durable et de veiller a cette fin
terme sur leur santé ainsi que sur celle des enfants. ace que les femmes participent pleinement au processus de

106. Le Comité recommande I'application de mesur@?ix' I lui recommande en outre de se pencher spécialement
globales propres a améliorer la situation économique W les besoins des personnes déplacées a l'intérieur du pays,

femmes : formation, recyclage, introduction de quotas pouptamment les femmes et les enfants.

les femmes dans les programmes de création d’emplois dans 114. Le Comité recommande que la collecte de données
la fonction publique. Il recommande également I'exécution ventilées par sexe serve de base a toute planification en vue
de programmes visant a encourager les femmes a participer de la promotion de la femme et demande que ces données
au secteur moderne de I'économie et a jouer un réle accru figurent dans le prochain rapport. Il recommande aussi une
dans la direction d’entreprises. étude approfondie de ses recommandations générales et la

107. Le Comité s'inquiéte de la persistance daart entre prise en compte a I'avenir de leur teneur dans la planification

la rémunération des femmes et celle des hommes, méme d%?\% politiques.

le secteur public. 115. Le Comité recommande que le Gouvernement géorgien
Hrnisse un complément d’information dans son prochain
pport périodique et décrive les mesures prises pour répon-
£ aux préoccupations exprimées dans les présentes conclu-

108. Le Comité engage le Gouvernement géorgien a déterm
ner les causes des différences entre les salaires, en particﬁ
entre les secteurs du marché public de I'emploi dominés p
des femmes et par des hommes, et lui recommande d’envig@ns

ger des mesures novatrices telles que l'application des 116. Le Comité recommande que les présentes conclusions
dispositions visant a appliquer dans ce secteur le principe soientlargement diffusées en Géorgie afin de sensibiliser la
d’égalité de salaire pour un travail de valeur comparable. population et en particulier les pouvoirs publics, les cadres

109. Le Comité redoute que les normes sanitaires applicab‘]’éges responsell,tzleslpc?llct;qucjes'aux :jne?u.re; quf| ont ete prises
aux femmes sur le lieu de travail n’entrainent une discrimingOUr assurer rega Ite de droit et de fait des femmes ainsi

tion a I'égard des femmes sur un marché du travail repos%ﬂ alf[),( mga:reséqm restent atp(;endretQans (;e domaine. Le
sur les principes de I'économie de marché. omité prie le Gouvernement de continuer d’assurer une

_ ~_large diffusion, en particulier aupres des organisations fémi-
110. Le Comite recommande que les normes sanitairesiiies et des organismes de défense des droits de 'nhomme, de
travail soient examinées et recommande I'abrogation ¢leconvention, des recommandations générales du Comité et

toutes celles qui ont pour effet de créer directement @ |a Déclaration et du Programme d’action de Beijing.
indirectement une discrimination a I'égard des femmes.

111. Le Comité juge préoccupante la situation concernant
la santé des femmes et les soins de santé et notamment le taux
élevé de mortalité infantile et maternelle et I'importance du
nombre d’avortements, qui servent de moyen de contracep-
tion. Il constate avec inquiétude que la privatisation des soins

Népal
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117. Le Comité a étudié le rapport initial du Népal [larticle 11.2.3 de la ftatisn qui comportent des mesures
(CEDAWICINPL/1) a sa 434e eta sa 439e séance, le 15 et spéciales temporaires permettant I'adoplitaes pe

le 18 juin 1999 (voir CEDAW/C/SR.434 et 439). développement visant expressément I'amélioration de la
condition de la femme, afin de mieux intégrer les femmes dans
a) Introduction par I’ Etat partie I'action de développement national et de mieux assurer leur

. . . . .., participation a I'activité socioéconomique et a la vie poli-
118. Le représentant du Népal a informé le Comité qu’'an ) . . s
. ” - . . tique. Certains des programmes établis en vertu du huitieme
trouvait dans un additif au rapportifial du Népal un exposé

. . . . Iatn comprennent par exemple le recrutement de 4 150
des faits nouveaux survenus depuis la présentation du rapp?or . . o , . . .
,erA?elgnants ainsi que la gratuité de I'enseignement dispensé

en mai 1997. Au cours des neuf derniéres années, le Né ; . e
. i . e . ; ux filles. Dans le domaine sanitaire, des programmes de
avait ratifié plusieurs traités internationaux, parmi lesquejs

. . . , . ormation cherchant a améliorer le systeme local de soins ont
les traités relatifs aux droits de I'homme. Conformément a y

. I : . L 1€ organisés a I'intention du personnel soignant s’occupant
dispositions de ces instruments, le Népal avait ainsi aboli [a N . .
. o . . o é}les meres et des enfants, des soignantes volontaires et des
peine de mort. La loi népalaise sur le droit des traités, de

. ) N . aCj:oucheuses traditionnelles. Constatant que 57 % des
1990, dispose que les clauses d’un traité international aquIe . . ) .
. S S Epalaises étaient employées dans I'agriculture, le Gou-

le Népal est partie I'emportent sur toute loi nationale, dans .. 2 S S
. NP . . . \fernementacree, au Ministére de I'agriculture, une division
I’éventualité d’'une discordance. Plusieurs décisions de la g . . .

~ . . D o . _s’occupant spécialement des agricultrices. Les actions de
Cour supréme népalaise ont ainsi déterminé que ces discor:_ .. : .

: ~ . ﬁreatlon de revenus visant expressément les femmes ont

dances devaient étre résolues dans le sens voulu parJles " ! ) , .
traités é€galement été menées dans la sylviculture et I'industrie. Pour

ce qui est de la traite des femmes, le représentant a noté que
119. Lereprésentantainformé le Comité que le respect desNépal avait mis en oeuvre un programme visant I'auto-
droits de I'hnomme, au Népal, était fonde sur le principe dgomie et la réinsertion des victimes de cette pratique et les
I'égalité. Les droits dndamentaux étaient proclamés dans Rles vulnérables en général. Les victimes de la traite peuvent
troisieme partie de la Constitution népalaise. En dépit de agénéficier d’'un programme de formation de six mois.

dispositions constitutionnelles, il existait encore au Népal d‘i§2 Le représentant a noté auen déoit des efforts faits pour
discriminations de droit et de fait. Des statuts sociaux fondes"; P q P P

. " . __améliorer la condition de la femme au Népal, des choses
sur les pratiques traditionnelles ou sur la coutume, qui sont ;. e . .

o ; L ~ . restaient encore a faire dans le choix des politiques et des
discriminatoires, et qui risquent de ne pas étre compatibles ; .

o . programmes. L'on constatait notamment un manque de
avec la Constitution, demeurent pourtant, en particulier 1a L ! ) o
. o S : s moyens de suivi et d'évaluation efficaces; le taux de niéta

pratique duMuluki Ain, qui limite la latitude d’action des

Lo L . maternelle demeurait élevé, a 53,9 pour 10 000 naissances
femmes dans I'utilisation indépendante de leurs biens et leur ; . . . . o

o . vivantes. L'espérance de vie des Népalaises était de 53,4 ans,
droit d’hériter des biens de leurs parents.

. ' . celle des Népalais étant de 55,9 ans. Environ 30 % des
120. Surune population totale de 18,8lions d’habitants, Népalaises étaient alphabétisées contre 66 % des Népalais.

les femmes étaient 9,2 millions, soit 50,13 %; elles souffraie!il[&3 Le représentant a informé le Comité du olan concentuel
encore d'une certaine discrimination socioculturelle ét; " P P P

. . o . . a long terme, qui cherche I'avénement d’une société déve-
économique; ainsi, le cabinet actuel ne comptait aucufie . i’ e L S
oppée, fondée sur I'égalité des sexes, I'émancipation de la

femme ministre. Il a informé le Comité que le Népal était u L .
q P Hamme, et sa participation dans tous les secteurs du dévelop-

royaume ou I'on comptait plusieurs ethnies et plusieurs . -
y . P p ) plust . pement national. Le neuvieme plan (1997-2002) comprend
langues et qui était caractérisé par une grande diversité, de . N o N
o L . , expressément |'objectif de la parité des sexes, a la faveur
sorte que la condition féminine variait selon I'appartenance , . L
. N " otamment d’'une prise en compte de la contribution des
ethnique. Pourtant, le systeme traditionnel, dans la plupart ges L N
mmes au travail ménager dans les systéemes de comptes

communautés, au Népal, était patriarcal. Le re résentanta . . S o .
P P P at‘|onaux, I’élaboration d’indicateurs ventilés par sexe afin

noté que l'inégalité entre les femmes et les hommes résultgl?t L .
. , o € mesurer la participation des femmes au développement et
surtout de la pauvreté, de I'analphabétisme, de coutumes

" . . : . es moyens de coordonner efficacement I'action des organis-
traditionnelles ainsi que de stéréotypes alimentés par cé€ . P
\ . . . N "y [pess occupant de la condition féminine.

systeme patriarcal. Il a informé le Comité que la moitié de la
population totale du Népal vivait encore dans la misére et qlig4. Pour ce qui est de I'élimination des disparités entre les
prés de 90 % vivaient dans les zones rurales. sexes, le représentant a informé le Comité que la Iégislation
. . . . et la réglementation qui comportent encore une discrimination
121. lla appelé I'attention sur le iHieéme plan formulé par o

ntre les hommes et les femmes seront examinées par un

la Commission de planification et sur les dispositions de . L SN .
groupe de travail créé par le Ministere de la condition
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féminine et de la protection sociale. Ce ministere a formulé 131. Le Comité félicite le Gouvernement du Programme pour
un plan d’'action pour I'’émancipation des Népalaises. |l s'agit I'enseignement primaire de base, lancé en 1992, qui vise a
de faire en sorte que les hauts responsables, les décideurs et améliorer I'éducation des femmes et des jeunes filles et qui
les politiciens prennent conscience de la problématique de contribue a la promotion du statut social des femmes, et joue
la parité dans ses rapports avec le développement. Le Minis- un rble essentiel dans les stratégies d’élimination de la
tere s’attachera aussi a accroitre le nombre de femmes dans pauvreté.

les postes élevés de |a fonction publique et du secteur p”bﬂ’:%z. Le Comité se félicite de la création de la Division des

par dgs cliasses organisees par les administrations et paﬁ%ﬁs de la femme au Ministére du développement local afin
organisations non gouvernementales (ONG). notamment de mettre en oeuvre les deux programmes cen-
125. A la suite d’un examen du Programme d’action de traux de microcrédit pour les femmes et d’appliquer les
Beijing, le Plan de travail national de 1997 pour I'éigg|a  programmes visant a produire des revenus et a promouvoir
entre les sexes et 'autonomisation des femmes, qui aborde le développement communautaire.

les 1,2 domamgs C”“El“es du .P,rogr’amme, a e'te formu!e. 183, Le Comité félicite le Gouvernement népalais de I'adop-
representan,t a m\forme le ,Cf,’m'te qudonds ngnong;l, U tion du neuvieme plan, qui integre les questions relatives aux
permettra I,acce_s au crédit des femmes qepalmse:s, Sefdlimes dans les problemes du développement. Il se félicite
egalement etabli. En concl}uant SON €Xpose, le reprgsen%lemem des engagements pris par le Népal afin de réexami-
a nof[e que les fgmmes népalaises souffra|er3t' tO.UJOUI’S ot la [égislation existante et d’adopter des lois appropriées
?"'S,C.””,"”a“f’”' mais que le Royaume ‘?“ Nepal s'etait engaggormeément aux instruments internationaux. Le Comité se
a éliminer toutes les formes de discrimination. félicite également du plan national d’action pour I'égalité
. . entre les sexes et 'autonomisation des femmes adopté par le
b) Conclusions du Comité Ministére de la promotion des femmes et de la protection
Introduction sociale et approuvé dans le neuviéeme plan.

126. Le Comité est reconnaissant au Gouvernement népalsd4. Le Comité note avec satisfaction que de nombreuses
d’avoir soumis son rapport initial qui suit les directives d@NG jouent un réle actif dans I'application de la Convention.
Comité. Il félicite également le Gouvernement pour I'additif

au rapport initial qui contient une mise a jour et pour la Obstacles a I'application de la Convention

présentation d'informations supplémentaires faite oralemerﬁ,}5 Le Comité note que la persistance de coutumes et de

Toutef0|:s, le Cprr_nte note'que le raPport ne contient pas, jitions différentes et d'un systéme de valeur trés nettement
de données statistiques suffisantes et fiables selon les sexe?)?ﬁr'iarcal ayant une incidence sur tous les aspects de la vie

gu’il ne fournit pas d'informations suffisantes concernaerOtidienne font obstacle a la pleine application de la
I'application d’'un certain nombre d’articles de la Conventiorbonvention

127. Le. Comité se félicite du fait que le Népa! a ratifjé I‘136. Le Comité note que les troubles terroristes et les
Con\{ent|c()jn sdaps reseryef 13390, p?u aprlgs avoir etabli urlI‘réquents changement de gouvernement qui provoguent une
systeme de democratie fonde sur le multipartisme. instabilité politique dans la jeune démocratie népalaise
128. Le Comité félicite le Buvernement népalais d’avoir constituent aussi des obstacles a la pleine application de la
envoyé une délégation de haut niveau, dirigée par le Secré- Convention.

taire du Ministere du droit et de la justice. 137. Le Comité considére que I'ampleur de la pauvreté dans

» les zones rurales et les zones reculées et le fossé entre la
Aspects positifs situation des femmes vivant dans les villes et celle des
129. Le Comité se félicite des efforts déployés par le Gofemmes vivant dans les campagnes et dans les zones reculées
vernement népalais afin d’adopter la nouvelle Constitutic®nt un obstacle majeur a la pleine application de la Conven-
(1990) qui interdit toute discrimination directe et indirect&on.
fondée sur le sexe, et qui établit un pouvoir judiciaire indé-
pendant. Principaux sujets de préoccupation

130. Le Comité note avec satisfaction qu’a la suite de la loi etrecommandations

de 1997 sur l'autonomie, environ 40 000 femmes forit38. Le Comité voit avec préoccupation que leuSerne-
actuellement partie des pouvoirs locaux. ment n'a pas pris des mesures suffisantes pour faire figurer
les dispositions de la Convention dans la |égislation interne,
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ou pour amender les dispositions discriminatoires de la mieux familiariser et former dans ce domaine les groupes
Iégislation en vigueur. Le Comité est également préoccupé chargés de I'application des politiques et programmes afin
par I'interprétation que donne la Cour supréme de ces lois de parvenir a une égalité des femmes dans la société.
discriminatoires, et en particulier par I'opinion de la Cou
selon laquelle si des lois ne sont pas conformes a la cult
et a la tradition du pays, la société s’en ressentira.

144. Le Comité appelle le @auvernement a lancer des
l‘Hl%grammes de sensibilisation a la problématique de la parité
entre les sexes, a l'intention de la fonction publique, des

139. Le Comité recommande qu’une ddiiion de la discri- groupes influents, des responsables politiques, des spécialis-
mination conforme a I'article premier de la Convention figure tes de la santé et des responsables de I'application des lois
en bonne place dans les lois pertinentes. Le Comité appelle pour s’assurer que les obligations résultant de la Convention
également le Gouvernement a amender en priorité les lois sont bien comprises par tous.

discriminatoires sur la propriété et sur les successions, 5(_3435 Le Comité note que le rapport ne présente pas suffisam-
dispositions discriminatoires des lois sur le mariage, ment de données statistiques fiables ventilées par sexe et

natlpna!|te et I'état C'V'l_’ les primes et le droit pénal, e'i"ournittrop peu d’'information sur I'application d’un certain
particulier la nouvelle loi sur I'avortement. nombre darticles de la Convention

140. Le Comité est préoccupé par le trés faible niveaMG_ Le Comité recommande que le prochain rapport

d alphabetlsatlop des femmes, en.part|cul|('ar dans Ifas‘ Zor?:%%tienne des données statistiques ventilées par sexe et des
rurales et reculées, et par la persistance d’un fossé a la

. o N i fg’fﬁ)rmations sur tous les articles de la Convention.
gualitatif et quantitatif entre les sexes a tous les niveaux de

I'enseignement. Il est préoccupé aussi par le fait que }47. Le Comité est préoccupé par I'existence dans la légis-
Programme pour I'enseignement primaire de base ldion actuelle d'une loi qui criminalise I'avortement, y
concerne qu’un petit nombre de filles et de femmes et que €&MPris en cas de grossesse résultant d'un viol ou d'un
femmes non alphabétisées sont systématiquement privéed'geste. Le Comité considére que la loi actuelle sur I'avorte-
la possibilité de recevoir une formation professionnelle gRent explique en partie le taux €levé de la mortalité mater-
raison du niveau demandé pour entrer dans les établissem&&ide au Népal et le nombre élevé de prisonniéres dans le
techniques. Le Comité est également préoccupé par le fait @S- Il est aussi préoccupé par le fait que les amendements
les programmes et manuels scolaires véhiculent des stéréMWOSéS a cette loi continuent d’étre restrictifs, I'avortement
pes sexistes et ne peuvent donc qu'affermir les préjugésife pouvant étre pratiqué que si la santé de la mere est en
supériorité masculine. danger.

141. Le Comité exhorte le Gouvernement & mettre en oeudk48. Le Comité engage ledBvernement a réviser la Iégis-
une politique de gratuité et d’obligation de I'enseignemefftion en vigueur et a réexaminer les amendements proposes,
primaire a I'intention de toutes les filles, & organiser un@e fagon a permettre 'organisation d'interruptions volontai-
formation professionnelle a des activités rémunérées, &$ de grossesse en toute sécurité. Le Comité recommande
particulier en faveur des femmes rurales marginalisées, et le Gouvernement donne la priorité a la prévention des
faciliter I'accés des femmes a une forme d’éducation ngf0Ssesses non désirées, par des services de planification
traditionnelle, échappant aux stéréotypes. Le Comité recof@miliale et par I'éducation sexuellé cet effet, le Comité
mande aussi que le Gouvernement prenne des mesiéggere que le Gouvernement tienne compte de la recomman-
concrétes pour accroitre le nombre de femmes dans I'enseigh@lion générale 24 relative a l'article 12 sur les femmes et la
ment supérieur, en particulier dans les disciplines n&®nte.

traditionnelles. Le Comité recommande aussi que les prp49. La Comité est préoccupé par la forte incidence de la
grammes et manuels scolaires soient revus pour €liminer t@igstitution et I'augmentation de la traite des femmes et des
les stéréotypes sexistes. filles, en particulier du proxénétisme. Il est préoccupé aussi

142. Le Comité ghorte le Gouvernement a prendre deBar le fait qu’on fait traverser la frontiére a des petites filles
mesures efficaces, et notamment des mesures d'incitat@#ns le but de les marier.

pour veiller a ce que les parents se conforment a I'obligatiamp. e Comité ehorte le Gouvernement & prendre des
scolaire. Il recommande aussi que de vastes campagnesgfdgures efficaces pour examiner les dispass égislatives
sensibilisation sociale soient menées pour encourager égstantes sur la prostitution et la traite des femmes, de fagon
femmes a aller a I'école. a déterminer si elles sont compatibles avec la Convention, et

143. Le Comité constate avec préoccupation qu'il fadt S'assurer de la pleine et rigoureuse application de ces
davantage sensibiliser & la question de la parité des sexggsources. Il demande aussi au Gouvernement d'amorcer une
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coopération régionale et bilatérale, en tenant compte des et leur offrir des facilités spéciales de crédit afin de leur
accords conclus et des normes établies dans ce domaine aux permettre de crétedereprises.

niveaux sous-régional, régional et international. Il exhorte %7 Le Comité note avec préoccupation qu’on sait peu de
Gouvernement a revoir son code pénal de maniére a PUMbses de la situation des femmes dans les zones rurales, ou

ceux qui procurent des femmes pour la prostitution et la trai Rent pourtant la majorité des Népalais, et ot dans leur
et a mener une action de rapatriement et de réinsertion e§jorité les femmes cultivent |a terre
e

femmes victimes de la traite et a organiser des services d’al _ . o
A leur intention. 158. Le Comité prie le Guvernement de faire figurer dans

. 3 3 le fai i 2. i son prochain rapport des renseignements plus nombreux sur
151. Le Comité est préoccupe par le fait que si la Gitms la situation des femmes rurales et de celles qui appartiennent

tion garantit que les partis politiques réservent aux femmg%es minorités ethniques, en particulier pour ce qui est de
5 % au moins des candidatures sur les listes de candidats BYXces aux services publics

élections a la Chambre des représentants, et qu’au moins trois o
siéges sont réservés aux femmes a I'’Assemblée nationald3P. Le Comité prie le Gouvernement de oédre dans son
ya encore trés peu de femmes parlementaires. Il est préod{Rchain rapport aux préoccupations formulées dans ses

pé aussi par la trés faible proportion de femmes dans I'adr@servations de conclusion.
nistration. 160. Le Comité demande que soient largement diffusées au

152. Le Comité recommande que le@ernement prenne Népal les observations qui figurentici en conclusion afin que
des mesures appropriées, notamment en introduisant lgeRopulation, en particulier les administrateurs et les politi-
mesures spéciales temporaires conformes a I'article 4.1@@ns, prenne conscience des mesures qui ont €té prises pour

la Convention, pour assurer une plus grande participation dg&surer une égalité de droit et de fait des hommes et des
femmes a toutes les décisions. femmes, ainsi que les nouvelles mesures qui séoessaires

153. Le Comité se décl ; 3 | ist a cet égard. Il demande aussi au Gouvernement de continuer
- HeLomile Se declare preoccupe para persistancegig ser largement, en particulier dans les organisations de

Népal de coutumes et de pratiques traditionnelles qui SQﬂé{'ft—:‘nse des droits de I'homme et des droits des femmes, la

dfefavorables aux femmes et aux filles, telles que !e marlag®nyention, les recommandations générales du Comité, et la
d’enfants, la dot, la polygamie, les coutumes ditiesiki Déclaration et le Programme d'action de Beijing.
(tradition consistant a dédier les petites filles a un dieu ou une

déesse qui, de ce fait, deviennent dans les templegdesti-
tuées sacréepetbadi(pratique ethnique consistant a forcer 2 Deuyxiéme et troisieme rapports combinés
les fillettes a devenir des primiées) et les pratiques discri-

minatoires qui découlent du systéme de castes. Irlande

154. Le Comité recommande auw@®ernement, avec le
concours de la sociéte civile, notamment des associationsi@ga. Le Comité a examiné les deuxiéme et troisiéme rapports
femmes et des organisations non gouvernementales, de langgfodiques de I'lrlande (CEDAW/C/IRL/2-3) & ses 440e et

des politiques et des programmes ayant pour but d’élimings1e séances le 21 juin 1999 (voir CEDAW/C/ SR.440 et
les stéréotypes discriminatoires a I'égard des femmes et dgig ).

filles. Le Comité recommande de lancer une vaste campagne
ayant pour but de faire mieux connaitre et comprendre lag) prgsentation par I'Etat partie

problématique de la parité des sexes et des droits fondamen- 3 . 3
taux des femmes dans le peuple népalais 162. Lors de la présentation de son rapport, le représentant

de I'lrlande a commencé par mettre en relief la participation
155. Le Comité voit avec préoccupation que les femmes sels femmes a la vie politique, comme en témoignait I'élection
surtout employees a des emplois subalternes. Il est préoccgp€leur deuxiéme Présidente successive a la suite de la
aussi par la disparité entre les sexes dans la remunératiopgisuyltation électorale lors de laquelle quatre des cing
la répartition inégale des revenus, qui s’explique par le faindidats étaient des femmes. Bien que le nombre de femmes
que, dans leur grande majorité, les femmes effectuent surtgutparlement demeure plus faible qu’on pourrait le souhaiter,
dans la famille du travail non rémunéré. la Deuxieme Commission de la condition de la femme a
156. Le Comité ghorte le Gouvernement a adopter un@résenté plusieurs recommandations au Gouvernement et les
législation du travail interdisant les disparités de salaire.RRrtis politiques s’efforaient d’accroitre leur représentation.
lui recommande en outre de prendre des mesures spéciafeEeprésentant a expliqué que la loi de 198&ployment
pour encourager 'emploi des femmes dans tous les sectefgiality Ac) sur I'égalité dans I'emploi proscrivait la
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discrimination fondée sur neuf motifs, dont le sexe, la situd67. Le représentant a fait savoir au Comité quIle983, le

tion matrimoniale, la situation familiale, I'orientation sexuelle  Gouvernement avait créé une équipe spéciale chargée d’'exa-
et 'appartenance a la communauté des gens du voyage. miner les besoins des gens du voyage, qui avait établi un
apport contenant plus de 300 recommandations. Il avait

163. Le représentant a décrit le réle des femmes dand B 46 d iner les ré :
population active, indiquant que celles-ci étaient représente famment ete recommande d'examiner les repercussions sur

dans la fonction publique et participaient a I'élaboration d gnet lautre se>|<|e degfpollt!qt{es et prathue§ pOLl” determ!-
politigues ayant trait au harcélement sexuel, a la garde Jéeglgo'rnrr&ent Cﬁ est<|:.| avc_)rlsad|en|tou er;t.r_avalient fes progrctjas
enfants, au congé parental, au partage du travail et au trayg o€s dans 'amelioration de la condition des femmes du

a temps partiel. Il a fait observer que la garde des enfants é eﬂygge., Lgs p’rOpOS'ItI.OI’lS fouchant de future's |n|t|at|ans
considérée comme I'un des principaux moyens de concili aient I'objet d’un suivi et des ressources seraient allouées

la vie professionnelle et la vie familiale et qu’un groupe a8 ,lad(,:O”?Cte elt au C:‘?‘ZSGTGM desddonnees.'I;e.treprc(jasent_ant
travail avait été chargé de présenter un rapport sur cefll! |_ct1ug que as;\n € es.emmdef, fuvoy?geegl un onc;alne
qguestion. Il a décrit le Plan de développement national spfiortaire, que des services dintormalion ansi que des

Iégalité des chances entre les femmes et les hommes. centres de ?or?sultatlfm sur place et spécialisés avalept été
ouverts ou étaient prévus et que, dans le cadre du projet de

164. Le représentant a déclaré que le systeme d’'enseigg§ins de santé primaires destinés aux gens du voyage mis sur
ment permettait a chacun de réaliser son potentiel et avait BF@d en 1994, des femmes du voyageavaient une formation

renforcé par la loi sur I'éducation de 1998ducation Acl,  dans le domaine de la prestation de soins de santé primaires.
gui contenait des dispositions précises touchant la promotion

de I'égalité dacces et de participation a I'enseignement. L%68' Le'rep.r,esentant a signalé que des' me%qm'la IO,'
Comité pour I'égalité du Ministére de I'’éducation et des!’ les ,refug|es de 199R§fqgeg A()P avaient ete adop'tees”
sciences avait été créé pour suivre et coordonner les activi'?é’é'dr dezouragzr la d|3<’:r|n]|nat|on adl_ encoln_tre des rz.-:‘fugu?s'
entreprises pour assurer I'égalité des chancesibes €t aux et des demandeurs d'asile. Des dispositions avaient éte

garcons dans I'enseignement. Ce Comité élaborait aussi ggglement prises en vue de s’occuper des catégories vulnéra-

stratégies visant a intégrer I'égalité des sexes et avait été SQIE? de réfugiés, notamment les victimes de traumatismes,

du probléme de la sous-représentation des femmes dansdl’&?tes de torture ou de viols.

postes de décision dans I'enseignement. Si, comme suite a des 169. Le représentant a informé le Comitéupeliee

travaux de recherche et a une série de stages expérimentaux prison de femmes avait été construite pour remplacer les
s'adressant expressément aux femmes qui souhaitaient étre  installations existantes qui laissaient a désirer. En outre, des
promues a des postes de décision, un grand nombre d’entre  services d'éducation, d’apprentissage et d'éducation physique
elles avaient accédé a des postes de responsabilitéplec®  étaient offerts aux détenues.

nement reconnaissait néanmoins qu'il demeurait nécessali% Le représentant a fait savoir au Comité que le Plan de
de nommer davantage de femmes a des postes de d'rec%%té pour les femmes (1997-1999) avait été élaboré pour

165. Le représentant a décrit la Stratégie nationale de lutteondfp aux besoins des femmes dans ce domaine. Ses
contre la pauvreté et son objectif essentiel qui consistait a quatre principaux objectifs consistaient a offrir aux Irlandai-
réduire les inégalités et a mettre I'accent sur la féminisation ses le maximum d’avantages en matiere de santé et sur le plan
de la pauvreté. Les ménages de parents célibataires et d’adul-  social; a créer un service de santé sensible aux problémes des
tes célibataires ont recu une attention particuliére dans la femmes; a consulter davantage les femmes et & accrofitre leur
Stratégie. Le représentant a déclaré qu’aussi bien dans les représentation dans les services de santé; a renforcer la
zones urbaines que rurales les femmes se heurtaient a des contribution de ces services a I'amélioration de la santé des
problémes dus a la pauvreté et a la marginalisation et que les femmes dans le monde en développement. Le Plan avait été
groupes féminins et communautaires avaient un rdle impor- complété par la création d’'un Conseil pour la santé des
tant a jouer dans la solution de ces problémes. femmes qui prévoyait la participation de celles-ci a la prise

166. Le Comité a été informé que les cing réserves émiﬂaes'S décisions.

par I'lrlande a propos la Convention étaient périodiqguemeh?l. Le représentanta déclaré que la violence a lI'égard des
passées en revue. La réserve aux alinéas b) et ¢) de I'arti- femmes demeurait un sujet de vive préoccupation pour le
cle 13 concernant I'acces au crédit et aux activités récréativesuv&nement, qui avait créé en 1997 le Comité directeur
serait levée lorsque serait promulgué un projet de loi sur national de lutte contre la violence a I'égard des femmes. Le
I'égalité de statut interdisant la discrimination dans des lancementde campagnes de sensibilisation, I'intervention de
secteurs autres que I'emploi. La réserve touchant les contrats lajustice pénale et la fourniture de services et d’aides figu-
conclus par des femmes devrait elle aussi étre levée. raient au nombre de ses objectifs. Les comités régionaux de
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lutte contre la violence qui avaient été formés dans les huitf) ainsi que I'entrée en vigueur prochaine du projet de loi
conseils sanitaires régionaux étaient censés regrouper les sur I'égalité de Btatat $tatus Bi)l, publié en avril

services offerts aux femmes afin de traiter les victimes de la  1999. En particulier, le Comité prend note avec satisfaction
violence avec compassion et selon une approche globale. Les de 'amendement apporté a la Constitution en vue d’autoriser
centres d'intervention d'urgence en cas de viol étaient le divorce, et I'adoption ultérieure de la loi de 1996 sur le
considérés comme essentiels pour répondre aux besoins des diFaméy(Law (Divorce) Act En outre, le Comité

victimes de viols et de violences sexuelles. reléve qu'il sera créé sous peu une commission des droits de

172. En conclusion, le représentant de I'lrlande a |nd|qugOmme qui sedra un organlslmecofflmel indépendant et qudll
gue son pays avait proné I'adoption d’un protocole facultaf! ergijﬁge lncoc;polrt;r a fon\(/jentlon eiurogeenred es
solide au cours des négociations et pensait ratifier cetmshfgo'ts e lhomme et des libertés fondamentales dans le droit

ment des qu'il serait adopté et ouvert a la signature, a I'ad andais.
sion ou a la ratification. 177. Le Comité se félicite de la nominatiod @83 d’'un
Ministre d’Etat de la justice, de I'égalité et de la réforme
b) Conclusions du Comité Iégislative responsable de la réforme institutionnelle, admi-

nistrative et juridique ainsi que de la coordination et du suivi
des politiques gouvernementales ayant trait a I'égalité des
173. Le Comité remercie ledaivernement irlandais de sonfemmes. Il se réjouit que le Gouvernement soit résolu & inté-
deuxieme et troisieme rapport périodique combiné qui conigrer une perspective sexospécifique dans tous les program-
nait des données ventilées par sexe. |l félicite le Gouvernges et politiques et & procéder a un examen approfondi et
ment d’avoir fourni par écrit des réponses détaillees a sgériodique de toutes les propositions gouvernementales pour
questions et d'avoir présenté un exposé oral qui apportait géterminer quelles sont leurs retombées sur les femmes. Par
complément d’informations sur I'application de la Convenailleurs, il accuéle favorablement la publication de directi-
tion. Il apprécie la maniére dontHtat partie a défini les ves pour aborder le probléme du harcélement sexuel dans la
domaines ou de nouveaux progres demeuraient necessaigfstion publique ainsi que I'adoption d’un plan d’action en

174. Le Comité sait gré audsivernement irlandais d’avoir faveur des femmes agees.

envoyé une importante délégation, placée sousieluite du 178. Le Comité constate avec satisfaction que les femmes ont
Deuxiéme Secrétaire du Ministére de la justice, de I'égalitfénéficié de la forte croissance économique enregistrée ces
etde la réforme législative et composée de représentantsjéeénieres années et sont entrées en masse sur le marché du
diverses entités du Gouvernement. Leur participation avgvail. Il se félicite que le Gouvernement se soit engagé a ce
rehausse la qualité du degjue constructif qui s’était engagéque chaque Conseil Btat (State Board) compte au moins
entre |'Etat partie et le Comité. Par ailleurs, le Comité notag 9% de femmes, et que plus de 33 % de femmes irlandaises

que le deuxieme et troisieme rapport péeriodique combiné gent participé aux élections au Parlement européen en juin
méme que les réponses écrites contenaient des informatigpgg.

sur la suite donnée par I'lrlande a la Déclaration et au Pro-
gramme d’action de Beijing. Obstacles a I'application de la Convention

Introduction

179. Le Comité estime quedtcent qui est toujours mis sur

le r6le des femmes en tant que meres chargées de I'éducation
175. Le Comité sait gré audsivernement de continuer dedes enfants tend a perpétuer les stéréotypes quant aux rdles
retirer les réserves qu'il avait émises a propos de la Conve@spectifs des hommes et des femmes et constitue un grave
tion lors de sa ratification et de passer en revue les réserggstacle a I'application intégrale de la Convention. Le peu
restantes. d'importance accordée, aussi bien par le public que dans la
176. Le Comitéaccueille avec satisfaction les réformeg0litique gouvernementale, au partage des responsabilités
législatives introduites depuis I'examen du rapport initial elmiliales ne fait qu'aggraver l'inégalité de fait entre hommes
1989,dont I'adoption de la loi dd990 (amendement) sur le€t femmes.

viol (Criminal Law (Rape) (Amendment) Acde la loi de

1993 sur la justice pénal€fiminal Justice Ac, de la loi de Principaux sujets de préoccupation

1996 sur la violence dans la file (Domestic Violence Agt et recommandations

de la loi de 1998 sur le congé parentBbfental Leave Agt  180. Le Comité note que, bien que I'lrlande soittat laic,

de la loi de 1998 sur I'éducatiorE(lucation Ack, et de laloi  pinfluence de IEglise se fait fortement sentir non seulement
de 1998 sur I'égi@é dans I'emploi Employment Equality

Aspects positifs
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dans les attitudes et les stéréotypes, mais également dark8& Le Comité se félicite de I'existence d’'un Plan pour la
politique de IEtat, notamment en ce qui concerne le droit des  santé des femmes, 1997-1999 et de la création d’un conseil
femmes a la santé et en particulier a la santé en matiere de en la matiere, ainsi que de la facilité d’acces a divers pro-
procréation. Il observe que I'lrlande n'a pas formulé de grammes destinés a améliorer la santé des femmes, mais
réserves a l'article 12 lorsqu’elle a ratifié la Convention. Il constate avec préoccupation qu’'a de trés rares exceptions
recommande que cet article soit appliqué intégralement. prés, 'avortement est toujours illégal en Irlande. Les femmes

Ii souhaitent interrompre leur grossesse doivent le faire a

181. Le Comité constate avec préoccupation que sila croﬁ’i’J . des difficulté Iné
sance économique de ces dernieres années a permis Nger, ce qui pose des ditlicultes aux grpupgs vuinera-
s, tels que les femmes qui ont demandé asile et qui ne

femmes de représenter 40 % de la population active, il exi& d o p

toujours une différence considérable avec les hommes, 6tBRpvent quitter le territoire deftat.

donné que pratiqguement aucune femme de plus de 50 488. Le Comité exhorte le Gouvernement a faciliter I'établis-
n'occupe d’emploi salarié. Il constate également avec préoc- sementd’un dialogue national au sujet des droits des femmes
cupation que les femmes occupent la majorité des emploisa en matiére de procréation, et notamment des lois restrictives
temps partiel, gagnent moins que les hommes et que peu de surl'avortement. Il I'exhorte également a améliorer davan-
progrés ont été accomplis pour ce qui est d’évaluer et d’attri- tage les services de planification familiale et a facitiésr I’

buer une valeur a des travaux de valeur comparable. aux mesures contraceptives, y compris pour les adolescents

182. Le Comité exhorte le Gvernement a veiller a ce queet les jeunes adultes, ainsi qu’a encourager I'utilisation des

la législation et les politiques mises en oeuvre créent le Cad}réaservatlfs pour prévenir la transmission du sida.

structurel et systémique qui permette aux femmes de partici- 187. S’agissant de la violence a I'’égard des femmes, il note
per durablement a la population active a égalité avec les avec préoccupation que si un Comité directeur national a été
hommes. En patrticulier, il exhorte le Gouvernement a prendre  créé afin d’élaborer une stratégie nationale, il n’existe
de nouvelles mesures pour réduire I'écart de rémunération  toujours pas de stratégie généliadaetmsionnelle pour

en tenant compte des faits nouveaux qui ont permis d'affiner  prévenir et éliminer la violence a I'égard des femmes.

la notion de sglaire égal a travail de valeur comparable, air1§'8_ Le Comité prie le Guvernement de faire figurer dans
quslg\{alléer ! ]meact dtzs ste:eoc';ypes_cult;rells et de§ respagy, prochain rapport des statistiques complétes sur les types
sabilites des femmes dans le domaine de la procreation gy, frégquence des violences a I'égard des femmes, y compris

la persistance de cet €cart salarial. au foyer, le nombre de plaintes déposées par les femmes et
183. Tout en se félicitant dedtcent mis récemment par le les résultats des enquétes menées. Il le prie également d'y
Gouvernement sur I'élaboration et I'adoption de politiques faire figurer des informationiéééstaur les cas de harcéle-
favorables a la famille ainsi que de mesures en faveur de  ment sexuel des femmes au travail ainsi que sur les moyens
I'éducation des enfants et du congé parental pour faciliter la  de recours disponibles et effectivdéis@Enetiles résultats
participation des femmes a la population active, le Comité obtenus.

c?nstate.avec préoccupation que ces poIitiqL_Jes perpétuerltég_ Le Comité constate avec préoccupation que les femmes
r’o,le dom'lnant des femmes au Sen de la fam|ll,e comme PGllistent sous-représentées dans la vie publique et politique
I’éducation des enfants“a,u lieu de mettre I'accent sur b%ur des motifs aussi bien structurels que d'attitude, y
partage des responsabilités avec les hommes. compris l'influence restrictive des valeurs culturelles et
184. Le Comité exhorte le Gouvernement a suivre et a revoir  sociales, ainsi que les difficultésli@rcoiecfamiliale,

ses politiques et |égislation en matiere de travail et de vie emploi rémunéré et activité politique.

familiale afin d'encourager les hommes et les femmesl%o_ Le Comité exhorte le@ivernement a recourir pleine-

partager également les activités salariées en dehors du foﬁﬁ%rnt aux mesures temporaires spéciales prévues a l'article

et le travail familial non rémunéré, et a leur en donner I&\ 1 de la Convention afin de permettre aux femmes de

possibilite. En particulier, |I.r¢.a.corr.1mandt,e,de Ie; COmloI(_th‘f),rarticiper davantage a la vie politique et a la prise de déci-
par de.s. campagnes de sensibilisation et d’éducation des'gmgtaisl Il recommande a cet égard d'appliquer la loi sur la
a mF’F"'f'er les attitudes a I'égard dgs roles et rt?§pons§\blll Srité (Equal Status Bill) d&999 pour surmonter la discrimi-
traditionnels des femmes en ce qui concerne I'éducation tion systémique et indirecte contre les femmes. Il recom-
enfants et les activités au sein de la famille. Il recommam;ir(f:anole par ailleurs la mise en oeuvre de mesures de $@nsib
egalemept d ?nvsyager la poss:blht(rel de cong‘es ??rentlaé'aiion et d’éducation afin d’éliminer les stéréotypes culturels,
remulrl;(.-:i'rte,s a ml encﬁourlagler es hommes a uliliser 183 taire en sorte gue les hommes participent davantage aux
possibilites que leur ofire a fol. travaux domestiques, et d’encourager le tuteurage, la consti-
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tution de réseaux et la mise en place de mécanismes destinés femmes en général et des groupes vulnérables de femmes en
a faciliter la participation des femmes a la vie publique. particulier.

191. Le Comité recommande de suivre de pres et d’évaluer 196. Le Comité constate avec préoccupatidomjuéedes
régulierement dans quelle mesure ces dispositions |égislatives concernant les enseignants (matieres enseignées et niveau
et politiques favorisent I'égalité entre hommes et femmes afin  d’enseignement) ne sont pliEeyerar sexe. Une telle

de prendre si nécessaire les mesures correctrices qui s'impo-  ventilation est nécessaire pour évaluer la progression des
sent. Il prie le Gouvernement de faire figurer dans son femmes dans I'enseignement supérieur. |l est également
prochain rapport des informations détaillées sur ces politi- préoccupé par I'insuffisance des informations communiquées
gues, notamment des données ventilées par sexe et une ence quiconcerne la place des femmes dans I'enseignement
présentation des méthodologies et les indicateurs utilisés ainsi  supérieur en Irlande.

que de leur répercussion sur I'égalité entre hommes 7. Le comité prie le Guvernement de fournir dans son

femmes. prochain rapport des données ventilées par sexe sur les
192. Le Comité encourage leo@vernement a incorporer la enseignants des universités ainsi que des informations sur les
Convention sur I'élimination de toutes les formes de discrimi- activités et programmes des centres d’'études féminins, en
nation a I'égard des femmes dans le mandat de la Commission particulier si ces centres délivrent ou non des diplémes et
des droits de I'homme, qui devrait étre composée d’'un quelle estla place de I'enseignement consacré aux questions
nombre équilibré d’hommes et de femmes. en rapport avec les femmes dans les disciplines traditionnel-

193. Le Comité est préoccupé par la persistance, a I’artiéﬁ?'

41.2 de la Constitution irlandaise, de notions qui traduiseb®8. Le Comité prend note des nombreuses disioos

une conception stéréotypée du rdle des femmes au foyer et en  |égislatives adoptées récemment en faveur de I'égalité entre
tant que meres. Il est cependant conscient que la révision de hommes et femmes, et observe qu’il faut poursuivre la
cet article est actuellement étudiée par la Commission formation du personneljudiciaire, notamment des magistrats
parlementaire chargée de la réforme constitutionnelle. Il note  a cette question.

par ailleurs avec préoccupation que les garanties de N9y, Le Comité encourage leo@vernement a veiller, par
discrimination reconnues par la Caitstion ne s'appliquent i ars moyens, & ce que la formation aux questions concer-

pas aux secteurs prives non etatiques. nant les femmes fasse partie non seulement du programme des

194. Le Comité appelle I'attention sur l'article 5 de la études de droit mais également de la formation permanente
Convention qui @once que le&tats parties prennent toutes  des membres des professions juridiques et des magistrats. Il

les mesures appropriées pour modifier les schémas et modéles encourage en outre le Gouvernement a faire en sorte a ce
de comportements sociaux et culturels de I'homme etde la qu’unnombre suffisant de femmes soient nommées dans les
femme en vue de parvenir aI'élimination des préjugés et des tribunaux spécialisés tels que les tribunaux des affaires
pratiques coutumiéres, ou de tout autre type, qui sont fondés familiales.

sur l'idée d'un role stereotypé ‘,"es hommes et des femm«igo_ Le Comité prie le Gouvernement de o@gdre dans son
et demande au Gouvernement déleea ce que la Commis- rochain rapport périodique aux questions posées dans le

sion parlementaire chargée de la réforme constitutionneF?

: . . . L ésent rapport.
soit pleinement informée des obligations de I'lrlande en vertu
dudit article. 201. Le Comité prie le Gouvernement de diffuser largement

9 Comité prie le 6 de faire fi q les présentes observations en Irlande afin d’informer la
195. Le Comite prie le Guvernement de faire figurer ans;population,eten particulier les fonctionnaires et les hommes

son prochain rapPO” des informations_ déFaiIIées (.no_tamm litiques, des dispositions prises pour assurer I'égalité de
espérance de vie, taux d'alphabétisation, statistiques (ﬁ%it et de fait des hommes et des femmes et des mesures

trz_ilyall et drloEt:s detp:optrlete) sur,Ia S|tuatt|_on des’ ffammtes Bfcore nécessaires a cet effet. II prie également le Gouverne-
milied rural. Lonstatant avec preoccupation qu UBEENIE 0 Je continuer a diffuser largement la Convention, ses

enquéte sur la pauvreté ne présentait pas de donnégteesn recommandations générales ainsi que la Déclaration et le

par sexe, il prie le Gouvernement de présenter dans §9rrbgramme d’action de Beijing, en particulier auprés des

prochain rapport une analyse détaillée des causes, des fOrmﬁﬁnisa\tions de femmes et de défense des droits de I'homme.
et de I'ampleur de la pauvreté des femmes ainsi que de la

perpétuation de la pauvreté d’'une génération a I'autre et des
résultats des mesures prises pour éliminer la pauvreté deg. Deuxiéme et troisieme rapports
périodiques
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d’appui a I'application de la Convention sur I'élimination de
Chili toutes les formes de discrimination a I'égard des femmes et
du Programme d’action adopté par la quatrieme Conférence

mondiale sur les femmes, tenue aijBg en 1995. Elle a

202. Le Comité a examine les deuxieme et troisieme rappogg N o
o . alement souligné les propositions de mesures en vue de
periodiques du Chili (CEDAW/C/CHI/2 et CEDAWIC/ antir I'égalité des chances aux femmes des campagnes que

CHI/3) a ses 442e et 443 seances, tenues le 22 juin 1 ERNAM a formulées en collaboration avec la société
(CEDAW/C/SR.442 et 443). civile

a) Présentation par I'Etat partie 207. La représentante du Chili a insisté sur le fait que le

3 . 3 gouvernement démocratique était résolu a mettre fin a I'ex-
203. Lors de la présentation du rapport, la représentante it pauvreté au Chili et que, dans cette optique, le SER-

Gouvernement dhen a décrit le contexte social, culturel etNAM avait lancé un programme général en faveur de 'emploi
politique dans lequel son gouvernement appliquait la Conve&és femmes a faibles revenus, notamment des femmes chefs
tion et a informé le Comité des arrangements |nst|tut|onned§ famille, qui avait permis de réduire le nombre de foyers

pris depuis le rétablissement de la démocratie. Elle a rappgle, nis dans le pays grace a I'apport économique des
gue le Chili avait créé, en 1949, le premier dispositif goUVefa mmes

nemental en faveur de la condition féminine a la présidence

de la République. Elle a souligné que la création du Servi@@8. Lareprésentante a également souligné que c'était dans
national de la femme (SERNAM) en 1991 avait cting un '€ domaine du travail qu'avaient été engageées les réformes
facteur déterminant en faveur de la prise en compte dééidiques les plus profondes et que le plus de programmes

sexospécificités dans les politiques publigues et de la cons@¥Aient €€ executés, tant en ce qui concernait les conditions
dation du principe d’égalité pour les femmes chilienne§acces des femmes au marché du travail et leur insertion

lesquelles évolutions avaient pu s'étendre a tout le pays gragfessionnelle que la promotion du partage des respdisab
a I'action des directions régionales. tés familiales et la protection de la maternité. Elle a souligné

; L . gue le SERNAM poursuivait le développement du Pro-
204. Evoquant les initiatives prises par le SERNAM dang.mme d'aide aux travailleuses saisonniéres afin de mieux

le domaine Iégislatif, la représentante a souligné que 'une des,;, compte des besoins de ces femmes dans l'offre de
grandes étapes franchies au cours de ce siecle au profit dgdgjices publics et de développer leurs aptitudes a I'encadre-
condition des femmes chiliennes était la réforme G0N~ ont nour mieux rehausser leur statut. Parmi les progrés
ne!le recemment approuve_e, -a savqr I'amend'emfant _dt,?ﬁregistrés dans le domaine législatif, la représentante du
articles 1 et 19 de la Constitution, qui consacrait I'€galitgjj 4 cit¢ la modification apportée au Code du travail qui

juridique des hommes et des femmes au niveau de la Irf@rmettaitd’offrir des services de garderie aux travailleuses

fondamentale. Pour ce qui était du droit de la famille, elle g ge protéger les droits liés a la maternité des employées de
également mentionné le vote de la loi sur la violence au sej{Lison

de la famille del994,dont on a cherché a renforcer I'applica-

tion en créant la Commission interministérielle sur la préver?9- Lareprésentante du Chili a souligné les progres impor-
tion de la violence au sein de la famille, placée sous f@nts réalisés sur le plan de la santé des femmes et des petites

coordination du SERNAM, et elle a mis I'accent sur |dilles, faisant observer que le taux de mdittamaternelle

modification du Code civil et d'autres textes juridique§t@it tombe a 0,2 pour 100 000 naissances vivantes. Elle a
relatifs a la filiation par la loi promulguée en octokk898, econnu l'incidence des grossesses chez les adolescentes et

qui constituait une réforme importante pour I'avenir de§formele Comité des Journées d'entretiens sur I'affectivité
garcons et des filles de demain. et la sexualité qui sont fondées sur une nouvelle approche

éducative et organisées par le SERNAM, en coopération avec

205. Afin de garantir l'égalité gntre mari e,t femme en matiérc?autres organismes publics a des fins de prévention. Elle a
de dr0|t§ personnelg et d‘,a gest.|on du patrimoine, l"f‘ rl:jpres,SH'outre indiqué que I'avortement constituait un probléme de
tante a également signalé la loi de 1994 portant création d’'ug;,;« publique au Chili, puisque, selon les estimations, il y

regime matrimonial facultatif de propriété commune deg, it yn avortement pour quatre grossesses, et que c'est la
acquets. deuxieme cause de mortalité maternelle. Malgré ces chiffres,
206. Lareprésentante a aussi évoqué le lancement du Ré&législation chilienne interdit et réprime I'avortement sous
1994-1999 pour I'édéé des chances en faveur des femmetoutes ses formes.

qui a té intégreé au programme mis en oeuvre par le Gouvely | 4 représentante a également informé le Comité des
nement en 1995 et qui est devenu le principal instrumefiores réalisés quant a la participation des femmes a diver-
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ses instances et institutions des trois pouvoirs @at, -

surtout a des postes subalternes, leur présence restant trés ASPECts positifs

limitée dans les instances de prise de décisions, commef&. Le Comité félicite le Guvernement chilien d’avoir
Cour supréme ou le Sénat. Elle a mentionné les initiativestenu plusieurs réformes législatives, y compris I'amende-
prises par divers groupes pour accroitre la participation degnt des articles 1 et 19 de la Constitution de la République
femmes au Congres. Elle a également informé le Comité de ce qui concerne I'égalité des hommes et des femmes; la loi
ce qui avait été fait pour assurer I'égalité des chances d®#s la violence familiale; les réformes visant & améliorer les
fonctionnaires dans divers ministéres. conditions d’accés a I'emploi et & la formation, le temps de

211. Elle a évoqué les efforts accomplis par le SERNA#favail et les avantages sociaux auxquels ont droit les travail-
pour institutonnaliser la dimension sexospécifique dans 1dgUSeS: y compris les travailleuses domestiques, ainsi que les
politiques de IEtat. Le SERNAM est devenu de plus en p|u§;ef'or'mes du Code civil. Ces reformles amellorent. I'égalité
actif dans le domaine de la sensibilisation et de la formatidfridique entre les époux en établissant un régime de la
des fonctionnaires dans ce domaine et a ouvert des cenff@&licipation aux acqueéts, de la constitution du patrimoine

d’information sur les droits de la femme dans toutes |damilial, etaccordent la méme protection a tous les enfants,
régions du pays gu’ils soient ou non nés dans les liens du mariage.

212. Pour conclure, la représentante a indiqué que le G5 Le Comité félicite le Guvernement de la volonté
vernement chilien était en train d’élaborer un nouveau pl&litique dontil a fait preuve dans 'application de laitven-

sur I'égalité des chances qui s'étendra sur une période del}f§l, notamment en ce qui concerne le Service national de la
ans (2000-2010), pour que lesliiiques d'égalisation des femme (SERNAM), dont il a assuré la continuité des pro-
chances transcendent les gouvernements et se transforrf§éafimes décentralisés dans les 13 régions du pays et a qui

en politiques de Etat. Ce plan est élaboré avec la participdl @ @ccordé une autonomie budgétaire, ainsi que I'adoption
tion de tous les secteurs de la société chilienne du plan sur I'égalité des chances et sa mise en oeuvre au

niveau national.

b) Conclusions du Comité 217. Le Comité félicite aussi le @avernement d’avoir
adopté et appliqué des politiques visant a assurer litégan
matiére d'éducation, grace auxquelles le taux d’'alphabétisa-
213. Le Comité remercie le@ivernement chilien d’avoir tion du pays est de 94,6 %. Il accueille aussi favorablement
présenté ses deuxieme et troisieme rapports périodiquege8tpolitiques visant & améliorer les conditions de vie des
surtout d’avoir inclus dans le troisieme rapport les renseigngavailleuses saisonniéres, la formation professionnelle des
ments que le Comité avait sollicités lorsqu’il a examiné I}éunes des deux sexes et le programme de bourses d'études
premier rapport. Il lui est reconnaissant d’avoir répondyour les femmes chefs de famille, ainsi que la qualité du
longuement et de maniere détaillée a ses questions, et d'ayaéeau de soins de santé primaires. Le Comité félicite le
accompagné ses réponses de statistiques établies avagdavernement de sa décision d’incorporer la dimension
participation des ministéres et services publics compétendgxospécifique dans toutes ses politiques sociales, pour qu'il
et celle d'un groupe d’associations féminines et de réseagisoit tenu compte dans la définition et I'adoption de toutes
thématiques. Le Comité se déclare satisfait de la présentatj@gpomiques gouvernementales et qu'il soit également tenu
orale qui lui a été faite et qui a montré de fagon transparemigmpte du principe de I'égalité dans différents domaines afin

et honnéte les progres réalisés ainsi que les obstacles gglicréer des bases solides pour I'égalité entre les sexes.
s'opposent encore a ce que les femmes chiliennes jouissent

de I'égalité dans le droit et dans les faits. Cette présentati%}ls' Le Comité se félicite également des efforts dwer-

a permis au Comité de se faire une idée de la situation cﬂﬁment chilien pour mieux faire connaitre les droits fonda-
dépasse le cadre strict de I'application de la Convention mentaux de la femme et défendre ces droits dans les divers

secteurs de la société ainsi que des mesures prises avec la
214. Le Comité félicite le Guvernement chilien de la participation de tous les organismes concernésktat’et de
décision qu'il a prise de se faire représenter par une délégasociété civile, afin de prévenir et de combattre la violence
tion dirigée par la Ministre-Directrice du Service national dgans |a famille, notamment en créant a cet effet un bureau des

la femme, qui comprend des spécialistes des sujets gdfapiniers spécialement chargé de cette question et 17 sec-
lesquels porte la Convention. Le Comité note que le troisiérgns spécialisées au Ministére de la justice.

rapport comme les réponses fournies par le Gouvernement
chilien concernent le respect des engagements du Progra
d’action de Beijing.

Introduction

Le Comité prend note avec satisfaction de la suite
onnée a l'application des recommandations et décisions des
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conférences mondiales organisées au cours des 10 derniéres premier de la Convention, destinées a faciliter la participation
années, et notamment de la quatrieme Conférence mondiale des femmes a la vie publique et notamment a la prise des
sur la femme organisée a Beijing. décisions politiques, et a encourager un changeriiut d'a

des et de perception aussi bien de la part des femmes que des
hommes quant a leurs r6les respectifs au sein du foyer et de

220. Le Comité constate que bien que les femmelgecimes |5 famille, au travail et dans la société en général. En particu-

aient joué un role important dans la défense des droits g j| recommande au Gouvernement de tenir compte de ses
I’homme et le rétablissement de la démocratie au Chili, jacommandations générales Nos 21 et 23 sur I'égalité dans
persistance des stéréotypes sociaux et des attitudes traditignmariage, les relations familiales et la vie publique, et de

nelles est aggravée par le fait que 20 ans de dictature militajesforcer les mesures destinées a sensibiliser la population

Obstacles a I'application de la Convention

ont ralenti la pleine application de la Convention. al'importance des roles multiples joués par les femmes, leurs
activités et leurs contributions a la communauté et a la famille
Principaux sujets de préoccupation et, d'une maniére générale, & encourager I'égalité de droits

et recommandations et de chances entre hommes et femmes.

221. Le Comité est préoccupé par le fait que le droit de 6. Le Comité se déclare préoccupé par I'incidence élevée
famille limite notamment le puvoir des femmes d’adminis- des cas de grossesse chez les adolescentes et par le fait qu’un
trer les biens qui leur appartiennent en propre ou dont ell@gt pourcentage de ces adolescentes sont des méres célibatai-
partagent la propriété. Il est €galement préoccupé par I'aters encore trés jeunes. Il constate qu’un grand nombre de
sence de toute loi sur la dissolution du mariage. Cette situgtossesses résultent de violence sexuelle et que leurs auteurs
tion entretient une discrimination a I'égard des femmes, aussi sont pour un grand nombre eux-mémes adolescents. Il note
bien dans les relations familiales qu'en ce qui concerrg outre avec préoccupation que les adolescentes enceintes
I'exercice de leurs droits économiques et sociaux. sont seules exclues des établissements d’enseignement privé

222. Le Comité recommande aw@®ernement chilien de Secondaire et supérieur.

présenter et de défendre vigoureusement un projet de loi 9917, e Comité recommande aw@/ernement et au SER-

le divorce qui permet aux femmes de se remarier une fQgAM d’étudier en priorité la situation des adolescents et
divorcees et reconnait aux hommes et aux femmes les mémgBorte le @uvernement & adopter diverses mesures pour
droits de gérer leurs biens durant le mariage et des drodgisfaire les besoins des adolescents en matiére de services
égaux sur leurs biens lors du divorce. Il recommande egalad'informations concernant la sexualité et la reproduction,
ment que les femmes aient, tout comme les hommes, le digditamment en développant la planification familiale et les
d’engager la procedure de divorce. méthodes contraceptives grace notamment & des programmes

223. Le Comité se déclare préoccupé par la persistancedggducation sexuelle efficaces. Il exhorte également le
stéréotypes concernant le réle des femmes dans la société&S@fvernement a ne pas menager ses efforts pour permettre
note avec préoccupation que les schémas et les modélesaoption d’une loi interdisant explicitement I'expulsion des
comportements sociaux en vigueur, par exemple le fait qggolescentes enceintes des établissements d’enseignement
les adolescentes abandonnent I'école en cas de grossess®![¥§s et publics.

taches familiales attribuées aux jeunes et aux femmes, aipg8. Le Comité se déclare préoccupé par le fait que les droits
que les obligations differentes que le mariage impose ag¥s Chiliennes en matiére de reproduction sont insuffisam-
femmes et aux hommes, traduisent la persistance de préjugesit reconnus et protégés. Il déplore notamment que la loi
sociaux et culturels profondément enracinés qui s’opposeiiferdise le recours a toute forme d’avortement. Cette loi
al'égalité entre hommes et femmes. Le Comité s'inquietetguche la santé des femmes, accroit la mortalité maternelle
I'idee que les mesures |égislatives déja adoptées, bien g4@rovoque de nouvelles souffrances lorsque les méres sont
positives, restent insuffisantes pour créer unditgpleine  emprisonnées pour avoir violé la loi. Le Comité s’inquiéte

et entiere de fait entre hommes et femmes. que les femmes ne puissent subir une stérilisation que dans
224. Le Comité s'inquiéte du faible taux de participation dees établissements de santé publique et que les femmes aient
femmes a la vie politique et dans la fonction publiqud® consentement de leur mari et aient eu déja quatre enfants.
notamment au niveau de la prise de décisions. Le Comité considere que ces dispositions violent les droits

o, . 3 fondamentaux des femmes.
225. Le Comité ghorte le Gouvernement a compléter les

mesures prises en adoptant des stratégies globales compodaft Le Comité recommande aw®ernement d'étudier la

des mesures temporaires spéciales, conformément a I'artiR@ssibilité de réviser la Iégislation relative a I'avortement en
vue de garantir des interruptions de grossesse sans danger ou
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d’autoriser les femmes a interrompre la grossesse pour des politique, sache quelles mesures ont été adoptées en vue de
raisons thérapeutiques ou pour raisons de santé, y compris garantir I'égalité de droit et de fait entre les hommes et les
de santé mentale. Le Comité demande en outre instamment femmes et quelles sont les mesures qui doivent encore étre
au Gouvernement de réviser les lois qui exigent dugramel  prises en ce sens. Le Comité demande aussiaveBhement

de santé qu’il signale les cas d'avortement aux organismes qu’il continue a faire connaitre, en particulier auprés des
d’application des lois et qui imposent des sanctions pénales organisations féminines et de défense des droits fondamentaux
aux femmes qui ont subi des interruptions de grossesse. Il dela personne, la Convention, les recommandations générales
engage en outre le Gouvernement a renforcer les mesures qui  du Comité ainsi que la Déclaration et le Programme d’action
visent a prévenir les grossesses non désirées, notamment par de Beijing.

une diffusion plus large et sans restrictions de moyens

contraceptifs divers et en recnaissant le droit des femmes R .

de recourir & la stérilisation sans devoir obtenir au préalable4. Troisieme et quatrieme rapports

le consentement de leur mari ou de toute autre personne. Le périodiques

Comité demande donc au Gouvernement de tenir compte des

recommandations générales Nos 21 sur le mariage et les Espagne

relations familiales et 24 concernant I'article 12 sur les

femmes et la sante. 236. Le Comité a examiné les troisiéme et quatriéme rap-
230. Le Comité note avec préoccupation que la modicité degrts périodiques de I'Espagne (CEDAW/C/ESP/3 et CE-
revenus d’un grand nombre de femmes travaillant dansAW/C/ESP/4) a ses 436e et 437e séances, tenues le 17 juin
petit commerce et dans le secteur paralléle les maintientE$99.

marge du systeme de protection sociale. De méme, il constate

avec inquiétude que, malgré les efforts déployés par lea) Présentation par I'Etat partie

SERNAM, les femmes occupant des emplois saisonniers 88 | ors de la présentation du rapport, la représentante de
dans une situation particulierement précaire liée aux ConﬁjEspagne a souligné que les programmes et plans d'action

tions de travail, au salaire et a la nécessite de faire garder lgg, s ors des diverses conférences mondiales ainsi que les
enfants. réunions préparatoires tenues au niveau régional et I'Union

231. Le Comité demande aw@Gvernement de décrire dansuropéenne avaient guidé I'Espagne lors de I'élaboration de
le prochain rapport le contenu et les modalités d’applicati@es programmes nationaux sur I'égalité des chances. Ce pays
du plan 2000-2001 sur I'é¢j# des chances, en cours d’élaboavait adopté plusieurs réformes juridiques visant a garantir
ration, et d'y inclure des données statistiques relatives allégalité dans I'ensemble de la Iégislation espagnole.

condition des femmes qui travaillent et a I'amélioration d§38 La représentante a informé le Comité des divessan

Ieu_r.s'conc_zhnons de V'?: ansi que de,s informations ,Sur I?ﬁ'smes institutionnels qui avaient été mis eaqgd. Il existait
facilités existant en matiére de garde d’enfants etdtemées dans toutes les communautés autonomes des organismes

sur la question du harcélement sexuel sur le lieu de travadhargés de garantir I'égalité. En outre, des conseils pour la

232. Le Comité suhaite que le Gouvernement le tienngromotion de la femme ont été créés dans de nombreuses
informé de 'avancement de la condition des femmes ruralgwinicipalités étantahné qu’en vertu de la Constitution, les

et autochtones, notamment dans les domaines de la santé&ahapétences en matiére d’égalité des chances sont réparties
I'emploi et de I'éducation. entre I'Etat, les communautés autonomes et les muniitésa

233. Le Comité désire étre informé dans le prochain rapp@ﬁ’ I:\/:veatu deO:Etft’ | Iqst;tst de ]lfa femme, .qt“ esFtrg'it?che
de I'incidence gu’a la consommation de tabac, d’'alcool, qa! Vinistere du travail et des aflaires sociales, etait forga-

stupéfiants et d’autres substances sur la santé des femmedL© gharge, Eje prqmouvo!r I'es‘pollthLgIﬂngrnementalgs
tous ages. en matiére d’'égalité. Le Ministere du travail et des affaires

sociales assurait la présidence du Conseil directeur de I'Insti-
234. Le Comité recommande aw®@ernement chilien de tyt chargé de mettre en oeuvre les politiques de coordination
faire état dans le prochain rapport périodique des mesugRs divers ministéres ayant trait aux questions féminines. La
qu'il aurait éventuellement prises en réponse aux préoccuffirection générale de I'Institut avait quant & elle pour objectif
tions exposées dans les présentes observations finales. ¢’assurer la plus grande cohérence possible lors de la défini-

235. Le Comité recommande que I'on diffuse largement 18N des diverses politiques en matiere d'égades chances
présentes observations finales afin que I'ensemble dedg&tees par 'Administration dettat et les communautés
société chilienne, notamment les pouvoirs publics et la clagd#onomes. Les organisations ngouvernementales partici-
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paient aux travaux du Conseil directeur et bénéficiaient d'une autre domaine revétant une importance cruciale pour la
assistance technique et financiére pour I'exécution de pro- promotion de la femme, demeurait insuffisante. De 1989 a
grammes concrets. 1993, le pourcentage de femmes parlementaires avait aug-

! 0 . o .
239. Lareprésentante aindiqué les priorités des diﬂéreﬁ?ggte ;160/15 /o pour gttglndzrg 20/2 g’ au lParIemIent nat|orc1jal,
plans d’action en matiére d’égalité des chances. L’objecﬂf € o pour atteindre L 0 ?Jns desfparemecr;ts ?S
principal du premier plan (1988-1990) consistaité\élaborgpmm}maultes autgnomegh € rllo:cn re de etr:?.mes ans les
des mesures juridiques assurant la concordance de la Iégig%ﬂ's_;e,reséles secretariat ; tet”a 0n9t|on p,u lque avait I
tion avec le texte de la Constitution en matiére de protecti&ﬂns' crablement progresse, c,e es-ci representant agtue ef
et de garantie de I'égalité. Le deuxiéme pld993-1995) ment 45 % des effectifs. Des études et campagnes visant a
était axé avant tout sur I'éducation, la formation profession‘?—m?(,)urager les .femrrjes. a prendre une part active a la vie
nelle et la santé. Le troisiéme plan (1997-2000) avait éleé)llthue et sociale étaient entreprises. Les structures et

élaboré en conformité avec les politiques européennes, a fganes du pouvoir, ou prédominaient nettement les hommes,

de promouvoir une politique globale et d’intégrer les probl lemeuraient un obstacle.

mes des femmes dans tous les programmes et politiques243. La représentante de I'Espagne a signalé que son

240. La représentante a fait part au Comité des progl%(yvernement avait adopté de nombreuses mesures destinées
réalisés dans le domaine de I'éducation, domaine ou I%sellrnlner la violence a I'égard des femmes. En 1998, le

femmes avaient fait des pas de géant. Ainsi, en |,espace(a8uvernement avait approuveé le Plan d'action contre la

sept ans seulement, le pourcentage de femmes ayant prés\éjR{%nce dans les relations familialeb498-2000), établi en

une thése de doctorat avait augmenté de 202 %. Les inégal&ggaborat'on avec plu's!e,urs ministeres, les co.mm'unautes
pour des raisons de sexe en matiére de formation professiBHtpnomes’ les collectivités locales et.lesf organisations non
nelle et dans I'enseignement supérieur avaient été Sensi@ggvernementales. Le Plan comporta|.t divers \‘/o,lt,ets envue
ment réduites méme si des différences subsistaient entrqugutter sur tous les fronts. c'o.ntre la V|olence.a.llega.1rd des
sexes en ce qui concerne le choix des domaines d’études. Lﬁ{gmes, notamment des initiatives de sensibilisation, de

révision des manuels pédagogiques et des programrﬁégrentt'ong d educgtllon ettdde formatl(:jn, la T,'Sz en place
scolaires avait été entreprise en collaboration avec Ig,én rastructures sociales €t de services de sante, des mesures

gislatives et judiciaires et des activités de recherche.

universités. De méme, des cours de formation tenant com!ﬁ
des sexospécificités avaient été mis en place. En coopératdd. Aprés avoir reannu le r6le important des médias, la

avec le Ministéere de I’éducation et la Confédération espa- représentante a informé le Comité des travaux de I'Observa-
ghole des associations de parents d’éléves, des activités toire de la publicité qui avait contribué énormément a I'action
étaient menées pour promouvoir I'enseignement non sexiste, menée pour abolir I'image discrimidatwiée des
I'éducation sexuelle et le partage des responsabilités familia- femmes dans les médias.

Ieg. l_Jne commission avait entrepns une~reV|S|0n critique %5. La représentante a reconnu que la situation des femmes
DICC.I,OI’laI’I.O de la Rgal Acgdt?m_la Espan'ola'de la Lengua&éns les zones rurales avait considérablement évolué, les
publié plu5|eur,s gntrees qu'il €tait proposé d'incorporer da?&nmes jeunes recherchant désormais un emploi en dehors

une nouvelle édition de cet ouvrage. de l'agriculture et du foyer. Elle a indiqgué que seulement

241. Lareprésentante a indiqué que le taux d’emploi des 25 % des propriétaires terriens étaient des femmes et que la
femmes avait augmenté dans les années 90 par suite de taille moyenne de leur exploitation ne représentait qu’un tiers
I'adoption de diverses mesures. Le Plan d’action pour I'em-  de celle des hommes.

ploi du Royaume d’Espagne préconisait, entre autres, I’ins%r%_ De l'avis de la représentante, les priorités dans les

]E'On profesilonm?llle d|,e5 fe.rprcr;,es tEt dgs meLﬁurtif Ffrc(;prleéoﬁwaines de la promotion de la femme et de la santé étaient
favonser ¢ ez”e bes t‘_aSp” er: re(|:or|se. i ns |,u. € dafa prévention du cancer de I'appareil génital, les soins lors
emme, en collaboration avec € LOonsell Superieur dga |5 grossesse, la ménopause, I'information et le suivi en

champres de (.:omm.e\rce‘espagnoles, apportait une assistage, o e contraceptifs et la prévention des grossesses non
technique et financiére a un grand nombre de femmes Ch%%irées surtout chez les adolescentes

d’entreprise. Un projet de loi visant a concilier la vie fami- _ ] y . _
liale et la vie professionnelle des personnes qui travailledd7. Enfin, lareprésentante a souligné que l'ggavait
qui avait été soumis au Parlement, contenait des dispositi&§sse d'étre un probléme exclusivement féminin pour devenir

sur le congé de maternité ou de paternité. un probléme social.

242. La représentante a souligné que, malgré les progrés
récemment observés, la participation a la prise de décisions,
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b) Conclusions du Comité d'instruction des femmes est élevé, notamment dans I'ensei-
gnement supérieur. Le Comité sait gré au Gouvernement de
reconnaitre que les comportements stéréotypés expliquaient
248. Le Comité a remercié le dBvernement espagnolpoyr une grande part que les femmes continuaient d'étre

d’avoir présenté des troisieme et quatrieme rapports périogsfavorisées par rapport aux hommes, et de s’attaquer a ce
ques détaillés, contenant de nombreuses données ventilgehlame par différents moyens.

par sexe, et le félicite d’avoir fourni par écrit des réponses
tres compléetes aux questions posées par le Comité etfaitun  gpstacles a I'application de la Convention

exposé oral qui fournissait un complément d’'information sur » o . .
Iétat d’application de la Convention. Il apprécie la franchis@>4- L& Comité note qu'il 'existe aucun facteur ou difficulte

et I'ouverture avec lesquellesBtat partie a fait part au Important empéchant la mise en oeuvre effective de la

Comité de son analyse de la situation des femmes et indidg@nvention en Espagne.
les domaines ou des progrés demeurent nécessaires.

Introduction

Principaux sujets de préoccupation

249. Le Comité sait gré audbivernement espagnol d’avoir et recommandations

envoyé une importante délégatiorapée sous la conduite de N o
la Directrice générale de I'Institut de la femme. Il note qué>S. Le Comité constate que la Caifstion espagnole
les mesures récemment prises par le Gouvernementagforise un haut degrée de décentralisation et que les compé-

notamment le troisiéme Plan d’action pour I'égalité def$nces en ce qui concerne I'égalité des chances des hommes
chances, s'inscrivent dans le cadre de I'application desfemmes ont €té transférées aux communautés autono-

Programme d’action de Beijing. mes. Tout en notant que cette décentralisation permet peut-
étre d’accroitre la participation des citoyens, et en particulier
des femmes, aux processus décisionnels, il s'inquiete qu’en
o I'absence de réel mécanisme national de contréle, ce proces-
250. Le Comite felicite le Guvernement de se montrerg g ne risque d'entrainer des discordances et des différences

fermement résolu a assurer I'égalité et I'égalité des changgsyg |a jouissance par les femmes des droits protégés aux
des femmes, comme en témoignent les progres soutenus gidihes de la Convention dan&tat partie.

a accomplis dans la mise en oeuvre de ta@ntion depuis
I’examen du deuxiéme rapport périodique en 1992.

Aspects positifs

256. Le Comité recommande que le Gouvernement sllgve

o ) ) ] ) avec attention les mesures d’égalité prises au niveau des
251. Le Comitéaccueille avec satisfaction I'adoption dyommunautés autonomes et veille & ce qu'elles concordent
troisieme Plan d'action pour I'égalité des chanc&897- 4yec celles appliquées au niveau national en vue d’assurer
2000). Il se felicite de la mise en place d'une stratégie d'intgz it des sexes. Il 'exhorte également a faire en sorte que
gration des femmes, faisant intervenir tous les organes id&ouvernement central et les collectivités locales établissent
I’ Etat, les communautés autonomes et la société civile aipgis |iens solides, et a soutenir pleinement la Conférence
que de la position selon laquelle I'égalite des sexes est Yfciorielle sur les femmes afin de Iui permettre de jouer
probleme social et non un probleme exclusivement f€miniggicacement son réle en tant quéaanisme de liaison entre

qui releve de la responsabilite détat et des entités qui le |g goyvernement central et les administrations régionales.

représentent. » ) . | ) .
257. Le Comité se déclare préoccupé par le fait que, bien que

252. Le Comité se réjouit des travaux reallse:s partitas 1o Gouvernement poursuive une politique active et ait pris des
de la femme et sait gré au Gouvernement d'avoir cré€ Wihsyres concrétes afin de les éliminer, les stéréotypes
organe consultatif et délibérant, la Conférence sectorielle dgistes persistent en ce qui concerne le role des femmes et

la femme, pour assurer la conformite de la politique d'e€galifgs hommes au foyer, sur le lieu de travail et dans la société.

et d'égalite des chances adoptée p&itat avec celle des | ost particulierement préoccupé par le fait que, si les femmes
communautés autonomes.

s’integrent progressivement dans le monde du travail, les
253. Le Comité prend note avec satisfaction de I'applicatidfiommes ne participent pas aux taches parentales et ménage-
de mesures palliatives, en particulier dans le domaine tgs dans une mesure comparable, ni de la méme maniére.

Iemploi, pour surmonter les obstacles a '€galite des femmegg | ¢ Comité recommandeatcorder une haute priorité
dans les faits. Il félicite egaler’ner?t le Gouvernement c,i,avogux efforts visant & éliminer les stéréotypes traditionnels qui
adopté en avril 1998 le Plan d'action sur la violence a I'égagsbpétuent la discrimination directe et indirecte a I'égard des
des femmes, des crédits ayant eté ouverts pour chacun flgsmes. Il encourageftat partie & renforcer les mesures

domaines couverts par ledit plan. Il constate que le nive@Hucationnelles, en commencant a un trés jeune age, et a
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accroitre sa collaboration avec les organisations de la société 262. Le Comité recommandeerm&@nent d’examiner

civile, les médias et le secteur privé, afin d’établir une les causes expliquant le fait que les femmes demeurent sous-
meilleure répartition des réles et des respoiiliéb entre les représentées dans les emplois correspondant a leur niveau
femmes et les hommes, en ce qui concerne notamment le d’étude, et en particulier les pratiques en matiére de recrute-
partage des responsabilités familiales. La promotion de telles ment, la formation et leslip@sslb perfectionnement
mesures exige aussi d’encourager simultanément une partici- professionnel offertes dans le secteur privé, afin d’évaluer les
pation accrue des femmes a la prise de décisions dans lavie risques de discrimination indirecte a I'égard des femmes.

publique. 263. Tout en se félicitant de I'adoption d’un plan d’action

259. Le Comité note quedcces des femmes au marché du sur la violence contre les ferh8&3-2000), ouvrant six

travail est I'un des domaines prioritaires du troisieme Plan domaines d’activité, dotés chacun de ressources propres, et
d’action et que le Plan de 1998 pour I'emploi contribue de la modification du code pénal en 1999 concernant les
également a modifier la situation des femmes dans ce secteur. atteintes a la liberté sexuelle, de méme que la traite des
Malgré ces mesures, il s'inquiete toutefois du fait que la femmes, le Comité est préoccupé par I'augmentation appa-
participation globale des femmes au marché du travail est rente de la violence au sein de la famille.

I'une des plus faibles parmi les pays d’Europe occ!dgntal§64_ Le Comité demande instamment aou@ernement de

32 .% des femmes seulement occupant url1\empI0| a terTWeslller a ce qu'une attention particuliéres soit accordée au
plein, tandis une 76 % occupent un emplm a terrjps Ioart'%lrobléme de la violence familiale dans la mise en oeuvre du
Le taux. de chomage des fem'mes r,epr'esente pres du dOH'ﬂEn d’action. Lefficacité des mesures prises devrait étre
de ceI.U| S‘e,s hommes et leur renﬁunera,tlon esten r,noyennecgﬁtrﬁlée de maniére réguliére et une étude d'impact détaillée
?’0 % mfeneqre. De,nc,JuveIIes IO'S, protegeant Ieg tibwars effectuée a la fin de la période couverte par le Plan. Le Comité
at(_-:‘mps partiel ont etg promulguees ,e,” 1998 afin de_prom%éommande gue le Gouvernement continue @htire des
voir ce type ‘femp'o' mais [e Comite craint que, t?'e” AUfhesures appropriées pour éliminer la violence dans la famille
r,Jouvan.t entrainer des gains a court :[erme €n C€ quI CONCELH{anant compte des bonnes pratiques et des enseignements
remploi d?s femmes, ces mesures n appgrtent pas de SOIUQP@S de I'application du Plan. Il demande aussi instamment
aux problémes st'rucgurels,a [ong terme,resul'faflt-de la c,jOUlalﬁmlure les questions relatives a la violence familiale en tant
charge de travail remunéré et non rémunéré imposée E&B% volet obligatoire de la formation de base dispensée au

femmes. Ces mesures risquent aussi de perpétuer etngsonneI des services de répression et de faire en sorte que

renforcer les attitudes stéréotypées concernant les reSponS@@blaintes portant sur des cas de violence familiale fassent

lités familiales des femmes au lieu d’accroitre leur intégraticr%bjet d’enquétes et donnent lieu & une action en justice, au
au marché du travail. méme titre que les autres infractions pénales.

260. Le Comite demande instamment aou@ernement de 265. Le Comité est préoccupé par 'augmentation importante

surveiller avec attention I'impact de la l1égislation régissar&h nombre d’avortements parmi les adolescentes agées de 15
le travail a temps partiel et les risques en résultant d’enferr’rgf‘L9 ans

involontairement les femmes dans ce type d’emplois. Il lui

demande aussi d’évaluer en permanence l'efficacité de 6. Le Comité recommande de traiter le probleme des
programmes d'incitations a l'intention des femmes cheftvortements chez les adolescentes par divers moyens, y
d’entreprise et d’examiner la nécessité de mettre en oeu¢@MPris des cours d’éducation sexuelle adaptés aux €léves
des programmes intégrés fournissant des informations, (s €coles primaires et secondaires.

formation et des incitations €conomiques, et permettapd7. Malgré I'application de mesures de prévention eficaces
d’ameliorer les competences, afin d'assurer la réussite d&mcernant le VIH/sida, le Comité est préoccupé par 'accrois-
femmes dans les petites et moyennes entreprises. sement du taux d'infection des femmes et par le taux élevé de

261. Touten se félicitant que les femmes aient atteint un ha@#r consommation de drogues et de tabac et abus d’autres
niveau d’éducation, en ce qui concerne en particulier |8§bstances.

études universitaires ou elles sont majoritaires, le Comité @88, Le Comité recommande de lancer des campagnes de
preoccupé par le fait que ces acquis ne sont pas enceggsibilisation aux risques évitables liés au tabagisme et
reflétés dans leur acces équivalent au marché du travail et lg@valuer la nécessité d'introduire des mesures supplémentai-
représentation sur ce marché. Il constate en particulier qugs en matiére de réglementation et d’éducation, afin de

si la représentation des hommes et des femmes dans le seqieevenir et de réduire le tabagisme chez les femmes, en
public est équilibrée, les hommes détiennent les deux tigfgrticulier chez les adolescentes et les jeunes femmes. |l
de tous les emplois dans le secteur prive. demande également d’étudier plus en détail les causes de
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['augmentation de la consommation de drogues et d'alcool taire et le niveau d'instruction des femmes rurales. Il note
chez les femmes. Le Comité invitd&tat partie a inclure, dans  également qu’aucune donnée ou information n’est commu-
son prochain rapport, des informations détaillées sur les niquée sur la situation d’autres groupes de femmes particulie-
services sanitaires et les systémes d’assurance maladie rement vulnérables, comme les femmes handicapées.

auxqugls les femmes ont E‘,CCéS' et en particulier sur I’!mpaé;]t4_ Le Comité est préoccupé par la situation des thawa
poten'tlel et effectlfqu’aura!t sur ellgs toute mesure enwsagggs étrangéres employées de maison, des demandeuses d'asile
ou prise concernant la privatisation du secteur de la santgt des femmes susceptibles de vivre clandestinement en

269. Sile Comité apprécie l'intention déclarée du Gouverne- Espagne. Le Comité craint que ces femmes ne jouissent pas
ment d’intégrer une démarche soucieuse d’équité entre les  de la protection nécessaire contre la violence et les mauvais
sexes dans toutes ses politiques et tous ses programmes, il traitements.

hote que _I’évolut?on de la gomposition démographiqug 45 Le Comité recommande d'examiner plus en détail la
I'Etat partie ne fait pas Pobjet d'une att.e'nt|on SyStem"_"t'qLQtuation de ces travailleuses, en accordant une attention
et r,1e donne lieu a.aucu,ne meSU(e s‘pIeC|f_|que.. LedCor?lte nB ticuliere aux types de travail effectué, aux dispositions
9u§1ucune att.ent'g)n n esgportee ala 5|tc;1f31t|on esh,emml‘aﬁislatives régissant leur emploi et a leur situation de facto.
agees et aux incidences des mutations demographiques,sifeommande aussi de prendre des mesures afin d’améliorer

Ia,‘ santé, la pauvreté, les dr0|t§ a,pen3|on des fgmrnes etllﬁﬁ niveau d'instruction et de les aider a acquérir des notions
violences contre les femmes agées. Il est parUcuheremmtdroit élémentaires

préoccupé par le fait que, d’aprés les réponses donnees .

oralement par Etat partie, les activités ménagéres et [e476. Le Comité demande &Htat partie de répondre, dans
soins dispensés aux personnes agées constituent les d&lix Prochain rapport périodique, aux questions précises
principaux obstacles a une participation égale des femmeg0dilevées dans les présentes observations finales.

la vie publique, et que 83 % des personnes s’occupant @&, Le Comité demande que les présentes conclusions
personnes agees sont des femmes. finales soient largement diffusées en Espagne, afin d’informer

270. Le Comité recommande d’examineiitée prioritaire la population, et en particulier les administrateurs gouverne-
la situation des femmes agées dans le prochain Plan §igntaux et les décideurs politiques, des mesures qui ont été
I'égalité des chances, suivant une approche globale Rétses afin d'assurer I'égalitée jureet de facto des femmes
intersectorielle, en mettant 'accent sur les droits a pensi§hdes hommes, et des autres mesures requises a cet égard. Il
des femmes agées. Il recommande également que les bes@@mande également au Gouvernement de continuer a assurer
des personnes agées en matiére de soins et de services sei¢hiarge diffusion de la Convention et de ses propres recom-
traités dans le cadre de I'action gouvernementale, de manigt@ndations générales, ainsi que de la Déclaration et du
que la société tout entiére assume la responsabilité de I1Eipgramme d’action de Beijing, en particulier aupres des
bien-&tre, au lieu que les femmes doivent principalement g’@Rsociations féminines et des organisations de defense des
charger, sans méme étre rémunérées pour leur peine.  droits de 'homme.

271. Le Comité, en prenant note des efforts déployés afin de

réduire le taux d’analphabétisme, notamment chez les Royaume-Uni de Grande-Bretagne
femmes,.d.emand.e mstammgnt au Gouvernement de renforcer et d’Irlande du Nord

cette politique afin de réduire le taux d’analphabétisme des

femmes et de leur permettre de ce fait de s’informer de le

droits au titre de la Convention. W78. Le Comité a examiné les troisiéme et quatriéme rap-

ports périodigues du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et
272. Le Comité est préoccupé par le manque d’informatiogSrlande du Nord (CEDAW/C/UK/3 et Add.1 et 2 et CE-
concernant le nombre et le type de cours sur les étudsaW/C/UK/4 et Add.1 & Add.4) & ses 429e et 430e séances,
féminines dans les établissements d’'études supérieurese H0 juin 1999.
recommande au Gouvernement d’inclure ces informations

dans son prochain rapport. a) Présentation par I'Etat partie

273. Le Comite note avec satisfaction que la question dgg9. Lorsqu'elle a présenté les troisiéme et quatriéme
femmes rurales constitue I'un des 10 domaines de préoccupgpports périodiques, la représentante a noté que, depuis la
tion du troisieme Plan d'action pour I'égalité des chancegublication du troisi&éme rapport, et & la suite des élections
Mais il est aussi préoccupé par I'absence de donnees eryee1997, d’importants changements s'étaient produits en
qui concerne la pauvreté, le taux d’emploi, la situation sanhatiére de politique. Le quatriéme rapport périodique
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décrivait la situation actuelle dansEtat partie. Elle a 282. La représentante a souligné I'engagement pris par le
également appelé l'attention sur la présence, dans la déléga- Gouvernement en faveur de plus de transparence, qui était
tion, d’experts qui parleraient de la situation des femmes en mis en évidence par la mise en place d'un dispositif et de
Ecosse et en Irlande du Nord & la suite du transfert de certains  processus nouveaux. La nomination de deux ministres
pouvoirs et responsabilités a ces régions, ainsi que de repré- chargées de la condition de la femme, la création d’'un groupe
sentants de différents services gouvernementaux chargés des sur les affaires féminines rattaché au Secrétariat du Cabinet,
guestions intéressant les femmes. Elle a mis I'accent surla et la mise en place d’'un nouveau dispositif, comportant le
volonté résolue d'assurer |'égalité des femmes qui ressortait Sous-Comité du Cabinet chargé de veiller a ce que tout le
de I'adoption de toute une gamme de politiques nouvelles, et gouvernement tienne compte des besoins et aspirations des
de la mise en place d’institutions et de structures nouvelles femmes et un groupe chargé de I'élaboration de politiques
au sein du Gouvernement. intéressant les femmes, permettent de centrer I'attention sur

280. Lareprésentante a souligné que tiGernement était ces questions. On a fait observer que le nombre de femmes

résolu & promouvoir I'égalité des chances pour les hommd Parlement et au Cabinet n’avait jamais été aussi élevé. La

et les femmes et I'équité pour tous, et I'élimination de |5eprésentante aidentifié un certain nombre de problémes qui

discrimination a I'égard des femmes. Dans ce contexte,cﬁmt'nua'en,t de Se poser, concernant not‘amment Ieg inciden-
es de la décision de prendre en compte a tous les niveaux les

avait pour objectif d’améliorer la situation générale de¥es O = . ;
femmes dans la société, et s'engageait aussi a donner 8 gstions intéressant les femmes et le profil relativement peu

hommes la possibilité d’assumer certains rélesitiaanelle- elevé du d,i,sp(.)sitif mis ,en pla(Ee a cette fin, etle fajt que les

ment assumés par les femmes. Les obligations contractéesf&'&mes n'étaient pas informées des mesures prises par le
termes de la Convention sur I'élimination de toutes les form&ouvernement en leur faveur.

de discrimination a I'égard des femmes et les recommanda- 283. Le processus de transfert d’'un certain degoérde p

tions contenues dans la Déclaration et le Programme d’action et de responsabilité aux organes reprasantdlEiment

de Beijing devaient jouer un réle catalyseur en aidant le élEsesse, au pays de Galles et en Irlande du Nord, qui
Gouvernement a atteindre ses objectifs. Dans le cadre d’'un  refléte la diversit&ateplrtie, a représenté un change-
processus d'intégration des considérations liées aux sexospé- ment majeur sur le plan constitutiommaiebieeGient du

cificités, les principaux départementsEtiat avaient la  Royaume-Uni a conservé la responsabilité d’ensemble en ce
responsabilité de contribuer a la promotion de la femme, au qui concerne I'application de la Convention, mais certaines
niveau de leurs politiques et de leurs programmes, en tant que resjitésamt été conférées au Parlement écossais, a

partie intégrante de leurs responsabilités plus larges. D’autres  I'Assemblée de I'lrlande du Nord et a I’Assemblée nationale
partenaires jouaient également un réle critique dans la du pays de Galles, respectivement. Les représentantes ont
réalisation de I'objectif de I'égalité entre les sexes, notam- donné un apercu des pouvoirs |égislatifs et des structures
ment le secteur privé, les organisations non gouvernementaledituiimmnelles, ainsi que des mécanismes chargés des

et la société civile. Le Gouvernement travaillait en étroite  questions intéressant les femmes et responsables des activités
coopération avec la Commission sur I'égalité des chances et en cours ou prévues. Il a été noté que les ministres pren-
les organisations non gouvernementales. La Commission sur  draient, le moment venu, une décision concernant les aspects
I'égalité des chances et la Commission nationale des femmes détaillés des arrangements de travail & mettre en place apres
ont contribué a la préparation du quatrieme rapport pério- le transfert des pouvoirs.

dique. 284. Enlrlande du Nord, les femmes avaient joué un réle trés

281. Seréférant aux principaux fansuveaux intéressant actif dans le processus de paix, et 14 femmes avaient été élues
la Convention, la représentante a mentié en particulier la  alaouvelle Assemblée d’'Irlande du Nord, qui comptait au
Stratégie nationale en matiére de garderie d’enfants, les total 108 sieges. Celle-ci s’était vu transférer la responsabilité
réformes budgétaires telles que 'augmentation des alloca- de I'adoption de lois concernant I'égalité entre les sexes,
tions familiales, I'abattement fiscal prévu pour les familles notamment de lois contre la discrimination fondée sur le sexe
qui travaillent, I'introduction d'un salaire national minimum, et pour I'égade rémunération, des questions intéressant

la réforme du régime des pensions, les programmes d’emploi les femmes en général et de I'administration de la nouvelle
(New Deal), notamment ceux en faveur des femmes, la mise Commission sur I'égalité des chances. La représentante a
en application des mesures arrétées dans le cadre du Chapitre  souligné I'engagement de I'lrlande du Nord en faveur d'un
social de I'Union européenne et les politiques de I'emploi  processus continu et effectif de prise en compte des questions
tenant compte de la vie de famille. intéressant les femmes.
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285. Lengagement de promouvoir I'égalité des chances était a souligné qumile@ement était résolu a continuer a
ala base du reglement relatif au transfert de pouvoir en ce qui  améliorer la situation des femmes.

concerne [Ecosse. La Commission sur I'égalité des chancesb
du Parlement avait une compétence trés étendue, y compris
le pouvoir de promulguer des lois. Au niveau de I'exécutif, Introduction

un nouveau groupe pour I'éliié entre les sexes jouerait un2gg. Le Comité remercie le Gouvernement du Royaume-Uni

role fondamental en favorisant la prise en compte, dans taysGrande-Bretagne et d’Irlande du Nord pour ses troisiéme
les domaines d’action du Gouvernement, de tous les faig quatriéme rapports périodiques qui sont trés détaillés et
nouveaux concernant les politiques et programmes concgéntiennent des données ventilées par sexe. Il le félicite pour
nant la discrimination fondée sur le sexe, la race et le hanglis réponses détaillées qu'il a fournies par écrit aux questions
cap, de leur mise en oeuvre et de leur évaluation. Il a été n@i€¢Comité et pour les éclaircissements supplémentaires qu'il
que 37 % des membres du Parlement écossais et trois m@iaonnés dans son exposé oral sur I'évolution récente de la
bres du Cabinet sur 10 étaient des femmes et mis I'accent §itliation dans Etat partie. Le Comité prend note avec

le processus de consultation avec les organisations fémininggisfaction de la clarté avec laquelle le rapport a été établi

286. En ce qui concerne le pays de Galles, la représenta%ge la franchise avec laquelle il a été présenté, et en particu-
a noté que I’Assemblée du pays de Galles n'aurait pas ¢ de I'ampleur du processus de consultation avec les
pOUVOirs nouveaux en matiére de promulgation de lois, m&lgganisations non gouvernementales au cours de la prépara-
que les pouvoirs actuellement détenus par le Secrétaitag’ tion du quatrieme rapport. Cette démarche a contribué a
pour le pays de Galles lui seraient transférés. Une commiss|@frichissement des rapports et a permis a un grand nombre
permanente sur 'égalité des chances devait &tre crééed@femmes d'obtenir des informations sur la Convention et
bénéficier de I'appui d’un groupe chargé de I'élaboration dé@s droits gu’elle protege.

politiques correspondantes. Sur la tdtades membres élus 290. Le Comité remercie le Gouvernement du Royaume-Uni
a la nouvelle Assemblée du pays de Galles, 28 étaient @gs Grande-Bretagne et d'Irlande du Nord d'avoir envoyé,
femmes (42 %), et quatre membres du Cabinet sur huit étaigBlis la direction de la Directrice du Groupe sur les affaires
des femmes. féminines rattaché au Cabinet, une délégation aussi impor-

287. En plus de I'importance du transfert deupoirs aux tante de personnes ayant un degré de spécialisation aussi
régions, la représentante a mentionné le role joué paréigvé et comprenant des responsables de divers services du
Trésor et le budget dE999 dans I'amélioration de laadi- Gouvernement, ainsi que dé&tosse et de I'lrlande du Nord.

tion de la femme. Le nouveau processusigétaire avait une Leur participation a considérablement contribué a la qualité
orientation plus stratégique, le but étant de remédier af{ dialogue entre Etat partie etle Comité. Celui-ci note que
causes des problémes au lieu de se contenter d’en corrigef¢g@pport mentionne les mesures prises parden@rnement
effets. Il suggérait aussi I'intégration des questions intéress&Ur mettre en oeuvre le Programme d'action de Beijing.

les femmes dans tous les programmes et |I'évaluation de leurs

incidences sur I'égalité entre les sexes. Dans le budget pour Aspects positifs

1999, l'accent était mis principalement sur la réduction dgg1 | e Comité félicite le Gouvernement de retirer progressi-

la pauvreté, qui avait une série d'incidences pour les femmgsnent certaines réserves qu'il avait émises lors de la rati-
et les enfants, notamment la fixation d'un nouveau tayiation de la Convention et de garder a 'examen les réserves
d’'imposition pour les femmes a faible revenu, I'adoption d'uﬂestantes, conformément a I'un des engagements qu'il a pris

nouveau taux d'imposition de base peu élevé, la réduction def, quatrieme Conférence mondiale sur les femmes.
cotisations a verser au régime de I’Assurance nationale pour

8 millions de femmes, le versement de primes de maternfig?: L€ Comité prend note de I'engagement pris par le

aux femmes occupant un emploi A temps partiel faimemeﬁpuvernement en matiére de transparence et en partlculler

rémunéré; de nouvelles allocations de maternité;nmerelle le programme de consultation des femmes qui ne sont pas

augmentation réelle des allocations familiales; et un apprﬂ?”;]bresl d 019_5‘”'53“0“,3 repr;asentatlvgs SUL:,GS qtlestlocr;s
supplémentaire aux familles monoparentales. tpuc antla politique menee par les pouv9|r§ publics. Il pren
également note avec satisfaction de la décision de prendre en

288. En conclusion, la représentante a noté que le Gouverg§mpte les préoccupations des femmes dans tous les domai-
ment avait mis en place les principaux éléments structurglss ¢'action du Gouvernement, en particulier au niveau du
etque I'élimination des obstacles institutionnels et culturel§esor et du processus budgétaire. Il se félicite de la création
auxquels les femmes continuaient a faire face progressait. B|€ Sous-Comité sur les femmes au sein du Cabinet et d’un

dispositif gouvernemental chargé de I'examen des questions

) Conclusions du Comité
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intéressant les femmes et du rble qu’il joue en facilitant la  particulier, les dispositions mises en place sur le plan pra-
prise en compte de leurs préoccupations. tique pour les questions ayant trait a I'égalité entre les sexes.

293. Le Comité se félicite de I'adoption des instruments 298. Le Comité constate qu'il s’est seulement écoulé une

régionaux relatifs aux droits de I'homme et de la promulga- période trés bréve depuis I'adoption de nouvelles lois et

tion de la loi de 1998 sur les droits de I'homme, qui permet- politiques dans des domaines tels que le salaire national
tront de réaliser les droits des femmes afin de respecter minimum, les programmes d’emploi en faveur des femmes
pleinement les dispositions de la Convention. (New Deabjolereau processimidgétaire et les réformes

294. Le Comité prend aussi note avec satisfaction dggd,getalre_s axes sur les resultat's et I’adolptlon quptmgs
changements |égislatifs qui se sont produits depuis I'exam ?1' emploi tenant corr)p.te'de la vie de famille, et depuis que
du deuxiéme rapport du Gouvernement 1891, notamment le Gouvernement a décidé de prgndre en comptg la question
de I'adoption de la loi relative a la discrimination fondée suﬁes femmes dans tous les domaines de son action.

le sexe (telle qu’amendée en 1996), de la loll@®7 relative 299. Le Comité engage ledBvernement a procéder a une

a la protection contre le harcélement sexuel, de la loi de 1997 analyse et une évalgatioruses des fitques adoptées
relative aux abus sexuels et de la loi de 1999 sur le salaiéeemment et des politiques envisagées et de leurs incidences

minimum national. en ce qui concerne I'égalijureet de facto entre les sexes.
Il I'invite également a continuer de mettre au point son
Obstacles a I'application de la Convention approche pour intégrer les questions intéressant les femmes

s , T dans tous les domaines de son action et son approche multi-
295. Le Comité note qu’aucun facteur particulier ni difficulte ) . o

L : < . . Sectorielle de ces questions. Le Comité demande au Gouver-
particuliere ne s’oppose a l'application de la Convention dans

le Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nora?m?nt de prese,nter, dans son (ilnquleme rapport penoghque,
une évaluation d’ensemble de I'impact de ses efforts afin de

lui permettre d’évaluer les changements par rapport a la
Convention. Il lui demande en particulier de suivre la mise
en oeuvre des politiques sur 'ensemble du territoire Eak
296. Le Comité prend note des changements constitnéls partie.

fondamentaux qui se sont produits danEtdit partie, y
compris le transfert d'un certain degré de pouvoir et cf
responsabilité aux organes représentatifavellement élus
au pays de Galles, dfcosse et en Irlande du Nord. Il not
cependant que I'obligation d'appliquer la Convention inco

Principaux sujets de préoccupation
et recommandations

00. Tout en se félicitant de I'adoption de la loi 4898 sur

&s droits de I'homme, le Comité souligne que la Convention
européenne de sauvegarde des droits de 'homme et des

Sibertés fondamentales n'englobe pas la totalité des droits

Mondamentaux des femmes visés par la Convention sur I'élimi-

Sfation de toutes les formes de discrimination a I’égard des

ment de différents mécanismes chargés de s'occuper - . - o
9 P g mes. La Convention européenne, en particulier, ne prévoit

questions concgrnaqt_l egall,te.entr.e les SEeXes, F‘Ota”.‘me” B expressément les droits a I'égalité visés a l'article 2 de
adoptant des dispositions législatives et administratives,

= a2 Convention. Elle ne contient pas non plus de disposition
en cours au pays de Galles, [Ecosse et en Irlande du Nord, P P P

ot craint aue la protection des droits fondamentaux OIcontraignant les gouvernements a éliminer la discrimination
que 'a p . ﬁ1sdirecte, telle que définie a I'article premier de la Conven-
femmes ne soit pas uniforme.

tion, et ne prévoit pas les mesures spéciales provisoires
297. Le Comité engage ledavernement a veiller & I'adop- énoncées a I'article 4.1 de la Convention. Le Comité craint
tion d'une stratégie et d’'une politique nationales unifiées eue le Gouvernement, comme le montrent ses réponses
vue de 'application de toutes les dispositions de la Conveorales, ne considére pas que les obligations qui lui incombent
tion afin que, sur 'ensemble du territoire dé&tat partie, en vertu de la Convention ont plus trait & des programmes que
toutes les femmes bénéficient de I'égalité de traitemend, Convention européenne des droits de 'homme et qu'il est
compte tenu des obligations qui incombent au Gouvernemelainc difficile de les intégrer a la législation nationale. Le
en vertu de la Convention et de I'engagement qu'il a pris d@omité estime néanmoins que I'application intégrale de la
promouvoir I'égalitéde jureet de facto entre les sexes. lIConvention est possible.

engage le Gouvernement a étendre au reste du Royaume-é{ﬁi Le Comité recommande aw@ernement d’examiner
les dispositions législatives adoptées en Irlande du Nord p%&s avant la possibilité d’adopter une législation portant sur

promouvoir I'égalité entre les sexes. Il lui demande égalem hs les aspects de la Convention, notamment les i

de suivre de prés l'application de la Convention et, en |, .. . y . L
P PP » e rarticle premier en vue d’interdire la discrimination

indirecte et d'offrir aux femmes des moyens de recours
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efficaces contre ce type de discrimination. Il engage en outre de stratégies ciblées dans les domaines de la formation, de
le Gouvernement a promulguer des lois protégeant les droits  I’éducation, de I'emploi et des soins de santé.

énoncés a l'article 2 et a prendre de nouvelles mMesurgs, | o Comité s'inquiete de la persistance dearts de
r)ota}mment Igg!slat|ves, pour QOnner effet au paragrap'he 1r fhunération entre les deux sexes : d’'apres les chiffres pour
Farticle 4, et a fixer des objectifs pour assurer une representﬁjg& le salaire horaire moyen des femmes travaillant a plein

t|_0h ega:le des femmdes dan; tou(;s les secteurst g,t a tpusté%S représentait environ 80 % de celui des hommes et leur
ngea”X- reccljmm;n € a,Ltj,SS' aL:j oluvgrneme? ednwsa &munération hebdomadaire brute moyenne s’élevait a peu

I |nc|0:por§rt €S disposi |9|r1|:s e't fa't onv?n Cl?n anfs €s a 72 % de celle des hommes. Le Comité est particuliére-

€gIS a'lon In gmeo'l thmrge;’h avaitfait pourfa Lonventiory, g préoccupé par le fait que les femmes dans I'enseigne-
europeenne des drofls de fhomme. ment supérieur, y compris les enseignantes, percoivent

302. Le Comité constate avec préoccupation que le nombre systématiquement des traitements inférieurs a ceux de leurs
et le pourcentage de femmes dans la vie publique et politique, bgoes masculins, ne progressent pas dans leur carriere

dans la magistrature, dans I'enseignement supérieur et dans aussi rapidement ou dans les mémes proportions que les
d’'autres secteurs demeurent trés inférieurs & ceux des hom- hommes.

mes. Il recommande a Htat partie d’entreprendre UNe3ng | e Comité recommande aw@ernement d'appliquer
évaluation critique des effets et de I'efficacité des mMesures nouvelle politique de I'emploi pour combler lésarts de
gctuelles pour I'exécution iptégrale des obligations q.ui ILH.émunération entre les hommes et les femmes. Il I'exhorte &
incombent en vertu des artlgle's 7et8 d‘e la Co,nvent'on'rgviser la loi sur I'égalité de rémunération compte tenu des
recommande que des strateglxes concretes solent adOpFﬁﬁ%tives gui ont eu pour effet de préciser les notions de

pour encourager les femmes & occuper des pos,tes Olan§allﬁire égal pour un travail égal et pour un travail de valeur
fonction P“b"q_“e, etle Gc,Juverneme,nt, tels que | enca,qr%bmparable. Il prie instamment le Gouvernement de donner
ment, la constltut'|or! de rese.aL{x e,t I exarrjen deg qua“f'céﬂite a toutes les recommandations qui pourraient figurer dans
tions, gt_prendre ainsien co[13|derat|on un éventail plus Iar%erapport sur la rémunération dans I'enseignement supérieur
d’expériences et de compétences. en vue d’éliminer toute discrimination. Il lui recommande

303. Le Comité constate avec préoccupation diat’'partie  également d’évaluer les effets des stéréotypes culturels et du

n'a pas fourni suffisamment d’informations sur I'application rdle procréateur des femmes sur la persistance des écarts de
de la Convention et n’a donné que partiellement suite aux safaicet égard, il invite le Gouvernement & poursuivre
engagements pris lors de la quatriéeme Conférence mondiale ses efforts pour offrir davantage aux hommes la possibilité
sur les femmes dans les territoires d’outre-mer, tout particu- d’endosser des responsabilités traditionnellement réservées
lierement dans I'lle de Man, les Tles Turques et Caiques, les aux femmes, pour continuer de passer en revue et de rationali-
Tles Vierges et les iles Falkland (Malvinas). ser le systtme de congé de maternité et de congé parental
ainsi que les prestations connexes et de faire part au Comité

ses conclusions et de ses réflexions dans son prochain

ort.

304. Le Comité recommande &tat partie de prendre toutes
les mesures requises pour appliquer la Convention dans QS
territoires d’outre-mer et communiquer des renseignemeﬁ?spp
complets sur les mesures prises a cet égard dans son prochain  309. Tout en prenant note des efforts et de la volonté du
rapport. Gouvernement de s’attaquer au probléme, le Comité se

305. Le Comité exprime linquiétude que lui inspire |apléclare néanmoins vivement préoccupé par les taux de

situation défavorisée des femmes appartenant a des minorfi@aception chez les adolescentes daBtl partie, qui sont

ethniques, malgré I'existence d'une législation les protégealﬂ? plus élevés parmi les pays d’Europe de I'Ouest et par les

contre la discrimination pour des raisons de race et d’ethniGeNSEqUENCES de la maternité précoce (mauvais résultats

té. Les femmes issues de groupes ethniques minoritai?&@la'res’ aggravation de la pauvreté et augmentation du

continuent de connaitre des taux de chémage plus élevés aggbre des assistes sociaux, etc.). Le Comite s’inquiete

les femmes blanches, d'étre moins éduquées et formées e@*g@lement des taux élevés de maladies sexuellement transmis-

percevoir des salaires, traitements et prestations plus faiblﬂg.les’ surtqut chez IeSJe.unes de16a19 ans. Il constate avec
préoccupation que la loi sur I'avortement de 1967 ne s’ap-

306. Le Comité recommande la prise de mesures propregjigue pas a I'lrlande du Nord ou, sauf dans de trés rares cas,
éliminer la discrimination directe et indirecte dont font I'objef ayortement demeure illégal.

les femmes issues de groupes ethniques minoritaires
compris des mesures palliatives en matiére de recrutem
le lancement de campagnes de sensibilisation et I'adopti

0. Le Comité recommande I'adoption d’'une panoplie de
g’lﬁ’sures pour remédier au probléme de la conception et de
la grossesse chez les adolescentes, notamment I'organisation
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de campagnes mettant davantage I'accent sur la respbtésab314. Le Comité signale que, vu I'évolution démographique

des hommes dans ce domaine et la révision des programmes Hanphrtie, il convient de prendre d’urgence des me-
d’enseignement primaire en vue d'yinclure des cours d’éduca- sures pour tenir compte de la situation des femmes agées et
tion sexuelle adaptés a chaque groupe d'age. Il recommande desincidences de ce phénomene sur la santé des femmes, la
également d’allouer des ressources aux programmes de pauvreté, en particulier les droits a pension, les mauvais
prévention et de traitement des maladies sexuellement traitements infligés aux personnes agées et leur hébergement.

transmissibles destinés aux adolescents dans le cadre d’g{lg Le Comité recommande que la situation des femmes
apr:.r‘och% globaledde tl' hygiene sexuellte et dg lla sgr:te &8&es soit examinée dans une optique intersectorielle afin que
matiere de reproduction, comprenant aussi fa violen dispositions voulues soient prises pour assurer leur bien-

sexuelle. Le Comité recommande également au Gouver%efr-e physique, mental, économique et social

ment d’engager un processus de consultation publique en . .
Irlande du Nord sur la réforme de la loi sur I'avortement. 316. Le Comité demande awGvernement d'inclure dans

311, Tout { note de |a législati td son prochain rapport un examen détaillé des mesures, notam-
I - ou :er:tprenant n? € 'el a egl‘s?,lon Z desfmesuresrﬁéht Iégislatives et politiques, prises pour remédier a la
place pouriutter contre 1a violence a tegard des emmes”ﬂ%\uvreté des femmes, ainsi que des résultats que ces mesures

Comité est préoccupé par I'absence de stratégie nat'onaleoﬁppermis d’obtenir a la fois pour remédier a la pauvreté et

vue de_‘la pre\{entlon et, de ‘l ehmmaﬂqn de cette form rotéger les femmes de ce fléau et pour rompre le cycle de la
particuliere de violence. D'aprés les renseignements com

N - D . iuvreté qui se transmet d’'une génération a l'autre. Le
niqués au Comité, les femmes sont particulierement Victimes, \vernement est également prié de communiquer des

Ide I"f‘ violence en Icrj!ande ?u:\]o_rd. Lf_ Corlnlte r_?‘fomranﬁgnseignements détaillés sur les progres réalisés en matiere
amise en oeuvre dune stralegie nationale unifiee €t mu H'e «dévolution (décentralisation) et ses répercussions sur

forme visant a éliminer la violence a I'égard des femmes, Akhyercice par les femmes des droits énoncés danshven-
traiterait des aspects juridiques, éducatifs, financiers &n

sociaux et préevoirait notamment la fourniture d’une aide aux '
victimes. 317. Le Comité demande au Gouvernement de réepondre dans

s . , . son prochain rapport périodique aux questions précises
312. Le Comité est préoccupé par plusieurs aspects du ?&ées dans les présentes conclusions
teme de justice pénale s’appliquant aux femmes. Il constate '

gu’un grand nombre de femmes, et surtout de femmes appat8. Le Comité demande que les présentes conclusions
tenant a des minorités ethniques, sont détenues, dans biens@éant largement diffusées au Royaume-Uni de Grande-
cas, pour des délits liés a la drogue ou en raison de la crimif{€tagne et d’Irlande du Nord, y compris dans ses territoires
lisation d'infractions mineures qui semblent parfois symptdloutre-mer, afin que la population, et notamment les admi-
matiques de I'état de pauvreté dans lequel se trouvent Fisfrateurs et les hommes politiques aient connaissance des
femmes. Il constate également qu'au Royaume-Uni, et Bigsures qui ont été prises pour assurer I’égalité des femmes
particulier en Irlande du Nord, les jeunes délinquantes sdit droit et dans les faits ainsi que celles qui demeurent
souvent détenues dans des établissements pénitentiaires peGessaires a cette fin. Il prie également le Gouvernement de
adultes, que les programmes d'éducation et de réinsertion §88tinuer a diffuser largement, aupres des organisations de
détenues sont insuffisants et que ces derniéres sont souf@mmes et de défense des droits de I'homme, la Convention,
incarcérées dans des prisons situées loin de leurs familled®ff recommandations générales du Comité ainsi que la
reléve aussi que les femmes victimes d’actes de violence §ficlaration et le Programme d’action de Beijing.

sont inculpées d'assassinat ne peuvent que rarement évoquer

la provocation pour leur défense et que les condamnatio .

pour viol et violence sexuelle sont peu nombreuses. &Shapltre \Y

313. Le Comité recommande au Gouvernement deubler Moyens d’'accélérer les travaux

d’efforts pour connaitre les causes de I'augmentation appa- du Comité

rente de la criminalité chez les femmes et pour rechercher de

nouvelles modalités de condamnation et de détention pour 849. Le Comité a examiné les moyens d’'accélérer les travaux
infractions mineures. Il demande également au GouvernemegntComité (point 6 de I'ordre du jour) a ses 426e et 444e
de familiariser davantage les juges au probléme de la violers#ances, les 8 et 25 juin 1999.

au foyer afin que ces plaintes soient examinées avec la mé
attention que celles portées en vertu d’'autres dispositions
droit pénal.

5. Le point a été introduit par le Chef du Groupe des droits
la femme de la Division de la promotion de la femme, qui
a également présenté le rapport du Secrétariat (CE-
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DAW/C/1999/11/4) et appelé I'attention sur un document de o o
travail portant sur un projet de réglement intérieur (CE326- Le Comite a décide que les membres du groupe de

DAWI/C/1997/WG/WP.1) et les propiions y afférentes. travail présession de la vingt-troisieme session et leurs
suppléants seraient :

Mesures prises par le Comité Membres
au titre du point 6 de 'ordre du jour Charlotte Abaka (Afrique)
Savitri Goonesekere (Asie)
1. Réglement intérieur Rosalyn Hazelle (Amérique latine et Caraibes)

321. Le Comité a décidé de poursuivre 'examen de sqifinna Beate Schopp-Stimg (Europe)
réglement intérieur a sa vingt-deuxiéme session. Il a prié le

Secrétariat d'établir un document de travail devant lui étfdembres suppléants

présenté a sa vingt-deuxieme session comportant une synth&ffy-Chung Kim (Asie)

des debats menés a la vingt et unieme session et les propgsimira Regazzoli (Amérique latine et Caraibes)
tions présentées par Mme Silvia Cartwright. Anne Lise Ryel (Europe)

322. Le Comité a décidé que ses membres présenteraiekPRIit Sinegiorgis (Afrique)
la Division de la promotion de la femme, avant le 31 juillet . _ _
1999, des observations écrites sur le réglement intérieur eb. Rapports a examiner lors des prochaines sessions

les propositions de Mme Cartwright le concernant. Ce®7, e Comité a décidé qu'il examinerait les rapports
observations seraient envoyées a Mme Cartwright et consjsivants a ses vingt-deuxiéme et vingt-troisiéme sessions :
gnées dans le document de travail.

Vingt-deuxiéme session
2. Projet de protocole facultatif a la Convention
sur I'élimination de toutes les formes
de discrimination a I'égard des femmes Inde
t’Jordanie

Rapports iftiaux

323. A la lumiére de I'exposé de Mme Silvia Cartwrigh
I'experte nommée par le Comité, chargée de participer alfyanmar

réunions du groupe de travail a composition non limitée sRapport iritial, deuxiéme et troisi€meapports périodiques
I'élaboration d'un projet de protocole facultatif a la ConvenR
tion, le Comité a prié le Secrétariat de lui fournir, a sa vingt-
deuxiéme session, des informations sur les procéduf@guxiemes et troisiemes rapports périodiques
employées pour les communications portant sur I'applicati®rkina Faso

des traités et les mécanismes d’enquéte existants. Luxembourg

épubligue démocratique du Congo

324. Le Comité a également prié le Secrétariat de lui fournftojsieme rapport périodique

une analyse comparative détaillée entre le projet de protocale

facultatif a la Convention adopté par la Commission de %‘elarus

condition de la femme a sa quarante-troisieme session alEuxiéme et troisieme rapports périodiques combinés et
les communications portant sur I'application des traités dgsatriéme rapport périodique

Nations Unies et les mécanismes d enquéte existants. AIIemagne

Au cas ou I'un de&tats parties susmentionnés ne serait pas

» . o _enmesure de présenter son rapport, le Comité examinera les
325. Le Comité a demandé ala Division de la promotion cilﬁpports initiaux de la Lituanie et des Maldives.

la femme d’examiner les modalités qui permettraient au
Comité de se réunir, tous les deux ans, a partir de I'an zoq}ingt-troisiéme session
a I'Office des Nations Unies & Genéve et d'informer le

3. Réunions futures

Comité de ses conclusions a la prochaine session. Rapports iftiaux
Lituanie
4. Membres du groupe de travail présession Maldives
de la vingt-troisiéme session République de Moldova
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intitulée«Les femmes en I'an 2000 : élifé entre les sexes,
développement et paix au XXle siéclél a suggéré, lorsque

Troisiémes rapports périodiques

Ira o . . .

Pa?/s-Bas c’était impossible, gu’au moins un représentant de chaque
groupe régional, en sus de la Présidente, participe aux travaux

Troisiéme et quatriéme rapports périodiques de la session extraordinaire.

Autriche

2.

Quatriemes rapports périodiques

Session extraordinaire de I'Assemblée générale
consacrée a I'examen et a I'évolution d’ensemble

Cuba de I'application du Programme d’action
Roumanie de la Conférence internationale sur la population
Au cas ol I'un de€tats parties susmentionnés ne serait pas et le développement.

en mesure de présenter son rapport périodique, le Coma2. Le Comité a adopté la déclaration suivante qu'il a
examinera les deuxieme, troisieme et quatrieme rappogismmuniquée, en méme temps que sa recommandation 24 sur
périodiques combinés de la Jamaique et les troisiemel gtticle 12 de la Convention relatif aux femmes et a la santé,
quatrieme rapports périodiques combinés de la Mongolig |a session extraordinaire de I’Assemblée générale :

En 1994, le Comité pour I'élimination de la

6. Dates de la vingt-deuxiéme session du Comite discrimination a I'égard des femmes a contribué aux
328. Conformément au calendrier des conférences pour travaux de la Conférence internationale sur la popula-
2000, la vingt-deuxiéme session aura lieu du 17 janvier au tion et le développement. Dans sa suggestion 8; qu'’il

4 février 2000. Le groupe de travail présession de la vingt-
troisieme session se réunira du 7 au 11 février 2000.

Chapitre VI

329.

Application de I'article 21
de la Convention

Le Comité a examiné I'application de I'article 21 de la

Convention (point 5 de I'ordre du jour) a sé26e et 444e -
séances, les 8 et 25 juin 1999 (voir CEDAW/C/SR.426 et

444).
330.

Le point a été introduit par le Chef du Groupe des droits

de la femme, qui a présenté une note du Secrétaire général sur
les rapports soumis par les institutions spécialisées sur
I'application de la Convention dans les domaines qui entrent

dans

le cadre de leurs activités (CEDAW/C/1999/11/3 et

Add.1 2 4).

Mesures prises par le Comité
au titre du point 5 de I'ordre du jour

a adoptée en 1995, le Comité a décidé de faire usage du
mécanisme prévu par la Convention concernant la
présentation de rapports pour suivre I'application du
Programme d’action de la Conférence.

Le Comité n'a cessé depuis de se pencher sur la
guestion de la santé des femmes, en particulier sur leur
droit a la santé en matiere de reproduction, a la faveur
de I'examen des rapports, notamment en ce qui concer-
ne les articles 10 h), 12 et 16 e) de la Convention sur
I’élimination de toutes les formes de discrimination a
I’égard des femmes. Ces dispositions portent entre
autres sur le droit d'avoir accés a I'’éducation en ma-
tiere de santé de la famille et de planification familiale
et a des soins de santé de qualité, le droit de bénéficier
de services appropriés lors de la grossesse et de I'accou-
chement et le droit de décider librement, en toute
connaissance de cause et dans I'égalité, du nombre et
de I'espacement des naissances.

Le Comité a coopéré activement avec le Fonds
des Nations Unies pour la population (FNUAP) et a
participé aux travaux de la table ronde des organes
créés en vertu d’instruments internationaux relatifs aux
droits de I'hnomme consacrée aux droits fondamentaux
des femmes dans le domaine de la santé, en particulier

1. Session extraordinaire de I'’Assemblée générale - ’ - o,
intitulée «Les femmes en I'an 2000 : en matiére de reproduction et de sexualité, organisée
égalité entre les sexes, développement et paix en décembreé 996 par le FNUAP, la Division de la
au XXle siécles promotion de la femme et le Haut Commissariat des

L, ., . ) Nations Unies aux droits de 'homme.
331. Le Comité a prié la Division de la promotion de la

femme d’envisager la possibilité de voir tous les experts

partic

iper a la session extraordinaire de '’Assemblée générale

A sa vingtiéme session, en janvier 1999, le
Comité a adopté la recommandation générale 24
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concernant I'article 12 de la Convention sur les femmes
et la santé, dont il ressort que, pour le Comité Heats
parties ont I'obligation d’assurer que les femmes
jouissent dans I'égalité des droits a la santé.

Le Comité fait tenir cette recommandation géné-
rale a la session extraordinaire de I'’Assemblée générale
consacrée a I'examen et a I'’évaluation d’ensemble de
I'application du Programme d’action de la Conférence
internationale sur la population et le développement.

Chapitre VII
Ordre du jour provisoire de la vingt-
deuxieme session

333. Le Comité a examiné 'ordre du jour provisoire de sa
vingt-deuxiéme session, a sa ... séance, le ... juin 1999 (voir
CEDAWI/C/SR..)). Il a décidé d’adopter I'ordre du jour
provisoire ci-apres :

1. Ouverture de la session.

2. Adoption de I'ordre du jour et organisation des
travaux.

3. Rapport de la Présidente sur les activités entre-
prises entre la vingt et unieme et la vingt-
deuxiéme session du Comité.

4.  Examen des rapports présentés paElass par-
ties en application de l'article 18 de la Conven-
tion sur I'élimination de toutes les formes de
discrimination a I'égard des femmes.

5.  Application de I'article 21 de la Convention sur
I'élimination de toutes les formes de discrimina-
tion a I'égard des femmes.

6. Moyens d'accélérer les travaux du Comité.

Ordre du jour provisoire de la vingt-troisieme
session.

8.  Adoption du rapport du Comité sur les travaux
de sa vingt-deuxiéme session.

Chapitre VIII
Adoption du rapport

334. A sad444e séance, le 25 juli999, le Comité a adopté

le rapport sur les travaux de sa vingt et unieme session
(CEDAWI/C/1999/1I/L.1 et CEDAWI/C/1999/II/CRP.2 et
Add.1 a 7), tel qu’il avait été modifié oralement.
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Annexe |

84

Etats parties & la Convention sur I'élimination
de toutes les formes de discrimination
al'égard des femmes, au ler aolt 1999

Etats parties a la Convention

Date de réception de

I'instrument de ratification ou

d’adhésion

Date d’entrée en vigueur

Afrique du Sud
Albanie
Algérie
Allemagné
Andorre
Angola
Antigua-et-Barbuda
Argentine
Arménie
Australie
Autriche
Azerbaidjan
Bahamas
Bangladesh
Barbade
Bélarus
Belgique
Belize

Bénin
Bhoutan
Bolivie
Bosnie-Herzégovine
Botswana
Brésil
Bulgarie
Burkina Faso
Burundi
Cambodge
Cameroun
Canada
Cap-Vert
Chili

Chine
Chypre
Colombie

15 décembre 1995
11 mai 199%
22 mai 1996°

10 juillet 1985
15 janvier 1997
17 septembre 1986
ler aolt 1989
15 juillet 1985
13 septembre 1993
28 juillet 1988
31 mars 1982
10 juillet 1995
6 octobre 1993
6 novembre 1984
16 octobre 1980
4 février 1981
10 juillet 1985
16 mai 1990
12 mars 1992
31 aodt 1981
8 juin 1990
ler septembre 1993
13 aolt 1996
ler février 198%
8 février 1982
14 octobre 1987
8 janvier 1992
15 octobre 1992
23 aolt 1994
10 décembre 1981
5 décembre 1980
7 décembre 1989
4 novembre 1980
23 juillet 1985 ©
19 janvier 1982

14 janvier 1996
10 juin 1994
21 juin 1996
9 aodt 1985
14 février 1997
17 octobre 1986
31 aodt 1989
14 ao(t 1985
13 octobre 1993
27 ao(it 1983
30 avril 1982
9 aolt 1995
5 novembre 1993
6 décembre 1984
3 septembre 1981
3 septembre 1981
9 aodt 1985
15 juin 1990
11 avril 1992
30 septembre 1981
8 juillet 1990
ler octobre 1993
12 septembre 1996
2 mars 1984
10 mars 1982
13 novembre 1987
7 février 1992
14 novembre 1992
22 septembre 1994
9 janvier 1982
3 septembre 1981
6 janvier 1990
3 septembre 1981
22 ao(it 1985
18 février 1982
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Etats parties a la Convention

Date de réception de
I'instrument de ratification ou
d’adhésion

Date d’entrée en vigueur

Comores
Congo

Costa Rica
Coéte d’lvoire
Croatie

Cuba
Danemark
Djibouti
Dominique
Egypte

El Salvador
Equateur
Erythrée
Espagne
Estonie
Ethiopie
Ex-République yougoslave de Macédoine
Fédération de Russie
Fidji

Finlande
France

Gabon
Gambie
Géorgie
Ghana

Gréce
Grenade
Guatemala
Guinée
Guinée-Bissau
Guinée équatoriale
Guyana

Haiti
Honduras
Hongrie

Inde
Indonésie

Iraq

Irlande
Islande

Israél

31 octobre 1994
26 juillet 1982
4 avril 1986
19 décembre 1995
9 septembre 1992
17 juillet 1980
21 avril 1983
2 décembre 1998
15 septembre 1980
18 septembre 1981
19 aot 1981
9 novembre 1981
5 septembre 1995
5 janvier 1984
21 octobre 1991
10 septembre 1981
18 janvier 1994
23 janvier 1981
28 aolit 1995°
4 septembre 1986
14 décembre 1983
21 janvier 1983
16 avril 1993
26 octobre 1994
2 janvier 1986
7 juin 1983
30 aolt 1990
12 ao(t 1982
9 aodt 1982
23 aolt 1985
23 octobre 1984
17 juillet 1980
20 juillet 1981
3 mars 1983
22 décembre 1980
9 juillet 1993
13 septembre 1984
13 aoit 1986 °
23 décembre 19858 ©
18 juin 1985
3 octobre 1991

30 novembre 1994
25 aolt 1982
4 mai 1986
17 janvier 1996
9 octobre 1992
3 septembre 1981
21 mai 1983
ler janvier 1999
3 septembre 1981
18 octobre 1981
18 septembre 1981
9 décembre 1981
5 octobre 1995
4 février 1984
20 novembre 1991
10 octobre 1981
17 février 1994
3 septembre 1981
27 septembre 1995
4 octobre 1986
13 janvier 1984
20 février 1983
16 mai 1993
25 novembre 1994
ler février 1986
7 juillet 1983
29 septembre 1990
11 septembre 1982
8 septembre 1982
22 septembre 1985
22 novembre 1984
3 septembre 1981
3 septembre 1981
2 avril 1983
3 septembre 1981
8 aolt 1993
13 octobre 1984
12 septembre 1986
22 janvier 1986
18 juillet 1985
2 novembre 1991
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Date de réception de

I'instrument de ratification ou

Etats parties & la Convention d’adhésion Date d’entrée en vigueur
Italie 10 juin 1983 10 juillet 1985
Jamabhiriya arabe libyenne 16 mai 1989 15 juin 1989
Jamaique 19 octobre 1984 18 novembre 1984
Japon 25 juin 1985 25 juillet 1985
Jordanie ler juillet 1992 31 juillet 1992
Kazakhstan 26 ao(t 1998 25 septembre 1998
Kenya 9 mars 1984 8 avril 1984

Koweit 2 septembre 1994 2 octobre 1994
Kirghizistan 10 février 1997 12 mars 1997
Lesotho 22 aolt 1995° 21 septembre 1995
Lettonie 14 avril 1992 14 mai 1992

Liban 21 avril 1997 ° 21 mai 1997

Libéria 17 juillet 1984 16 ao(t 1984

Liechtenstein
Lituanie
Luxembourg
Madagascar
Malaisie
Malawi
Maldives
Mali

Malte

Maroc
Maurice
Mexique
Mongolie
Mozambique
Myanmar
Namibie
Népal
Nicaragua
Nigéria
Norvége
Nouvelle-Zélande
Ouganda
Ouzbékistan
Pakistan
Panama
Papouasie-Nouvelle-Guinée
Paraguay
Pays-Bas
Pérou
Philippines
Pologne
Portugal

22 décembre 1995
18 janvier 1994
2 février 1989
17 mars 1989
5 juillet 1995 °
12 mars 198% ¢
lerjuillet 1993 ®
10 septembre 1985
8 mars 1991 °
21 juin 1998 ®
9 juillet 1984 ©
23 mars 1981
20 juillet 1981
16 avril 1997
22 juillet 1997 °
23 novembre 1992
22 avril 1991
27 octobre 1981
13 juin 1985
21 mai 1981
10 janvier 1985
22 juillet 1985
19 juillet 1995
12 mars 1996
29 octobre 1981
12 janvier 1995
6 avril 1987
23 juillet 1991
13 septembre 1982
5 aodt 1981
30 juillet 1980
30 juillet 1980

21 janvier 1996
17 février 1994
4 mars 1989
16 avril 1989
4 aolt 1995
11 avril 1987
31 juillet 1993
10 octobre 1985
7 avril 1991
21 juillet 1993
8 ao(t 1984
3 septembre 1981
3 septembre 1981
16 mai 1997
21 ao(t 1997
23 décembre 1992
22 mai 1991
26 novembre 1981
13 juillet 1985
3 septembre 1981
9 février 1985
21 ao(t 1985
18 ao(t 1995
11 avril 1996
28 novembre 1981
11 février 1995
6 mai 1987
22 aolt 1991
13 octobre 1982
4 septembre 1981
3 septembre 1981
3 septembre 1981
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Etats parties a la Convention

Date de réception de

I'instrument de ratification ou

d’adhésion

Date d’entrée en vigueur

République centrafricaine
République de Corée
République démocratique du Corigo
République démocratique populaire lao
République de Moldova
République dominicaine
République tchéque
République-Unie de Tanzanie
Roumanie

Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord
Rwanda

Sainte-Lucie
Saint-Kitts-et-Nevis
Saint-Vincent-et-les Grenadines
Samoa

Sénégal

Seychelles

Sierra Leone

Singapour

Slovaquié

Slovénie

Sri Lanka

Suéde

Suisse

Suriname

Tadjikistan

Tchad

Thailande

Togo

Trinité-et-Tobago

Tunisie

Turkménistan

21 juin 1991
27 décembre 1984
17 octobre 1986
14 ao(t 1981
lerjuillet 1994
2 septembre 1982
22 février 1998
20 aodt 1985
7 janvier 1982
7 4986
2 mars 1981
8 octobre 1982
25 avril 1985
4 ao0t 1981
25 septembre 1992
5 février 1985
5 mai 1992
11 novembre 1988
5 octobre 199%
28 mai 1993¢
6 juillet 1992
5 octobre 1981
2 juillet 1980
27 mars 1997
ler mars 1993
26 octobre 1993
9 juin 1995
9 ao(t 1985" ©
26 septembre 1983
12 janvier 1990
20 septembre 1985
ler mai 1997

21 juillet 1991
26 janvier 1985
16 novembre 1986
13 septembre 1981
31 juillet 1994
2 octobre 1982
24 mars 1993
19 septembre 1985
6 février 1982
7 mai 1986
3 septembre 1981
7 novembre 1982
25 mai 1985
3 septembre 1981
25 octobre 1992
7 mars 1985
4 juin 1992
11 décembre 1988
4 novembre 1995
27 juin 1993
5 aodlt 1992
4 novembre 1981
3 septembre 1981
26 avril 1997
31 mars 1993
25 novembre 1993
9 juillet 1995
8 septembre 1985
26 octobre 1983
11 février 1990
20 octobre 1985
31 mai 1997

Turquie 20 décembre 198% 19 janvier 1986
Ukraine 12 mars 1981 3 septembre 1981
Uruguay 9 octobrd 981 8 novembre 1981
Vanuatu 8 septembre 1995 8 octobre 1995
Venezuela 2 mai 1983 ler juin 1983
Viet Nam 17 février 1982 19 mars 1982
Yémert 30 mai 1984° 29 juin 1984
Yougoslavie 26 février 1982 28 mars 1982
Zambie 21 juin 1985 21 juillet 1985
Zimbabwe 13 mai 1991 12 juin 1991

2 Adhésion.

b Déclarations et réserves.
¢ Réserve ultérieurement retirée.
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@

Succession.

Avant de devenir deEtats indépendants le ler janvier 1993, la République tchéque et la
Slovaquie faisaient partie de la Tchécoslovaquie, qui avait ratifié la Convention le 16 février
1982.

Le 17 mai 1997, le Zaire a été rebaptisé République démocratique du Congo.

La République démocratique allemande (qui a ratifié la Convention le 9 jaifi80) et la
République fédérale d’Allemagne (qui I'a ratifiée le 10 juille385) se sont unies, avec effet au 3
octobre 1990, pour former un selifat souverain, désigné a I'ONU sous le nomAllemagne.

Le 22 mai 1990, le Yémen démocratique et le Yémen se sont unis en ukts¢udiésigné a
'ONU sous le nom deYémen.
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Annexe Il

Etats parties qui ont déposé auprés du Secrétaire général
les instruments par lesquels ils acceptent la modification
du paragraphe 1 de l'article 20 de la Convention

Etats parties Date d’acceptation
Australie 4 juin 1998

Brésil 5 mars 1997
Canada 3 novembre 1997
Chili 8 mai 1998
Danemark 12 mars 1996
Finlande 18 mars 1996
France 8 aodt 1997
Guatemala 3juin 1999

Italie 31 mai 1996
Liechtenstein 15 avril 1997
Madagascar 19 juillet 1996
Malte 5 mars 1997
Mexique 16 septembre 1996
Mongolie 19 décembre 1997
Norvége 29 mars 1996
Nouvelle-Zélande 26 septembre 1996
Panama 5 novembre 1996
Pays-Bas 10 décembre 1997
République de Corée 12 ao(t 1996
Royaume-Uni 19 novembre 1997
Suede 17 juillet 1996
Suisse 2 décembre 1997

@ Pour le Royaume en Europe, les Antilles néerlandaises et Aruba.

® Pour le Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord, I'lle de Man, les iles Vierges
britanniques, et les Tles Turques et Caiques.
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Annexe |l|

Documents présentés au Comité a ses vingtieme
et vingt et unieme sessions

A. Vingtiéme session

Cote du document Titre ou description
CEDAWI/C/1999/1/1 Ordre du jour provisoire et annotations
CEDAWI/C/1999/1/2 Rapport du Secrétaire général sur I'état de la présentation des

rapports dektats parties en vertu de I'article 18 de la Convention

CEDAWI/C/1999/1/3 Note du Secrétaire général sur les rapports soumis par des
institutions spécialisées des Nations Unies sur I'application de la
Convention dans les domaines qui entrent dans le cadre de leurs

activités
CEDAWI/C/1999/1/3/Add.1 Additif : Organisation des Nations Unies pour I'alimentation et
I'agriculture
CEDAWI/C/1999/1/3/Add.2 Additif : Organisation mondiale de la santé
CEDAWI/C/1999/1/3/Add.3 Additif : Organisation des Nations Unies pour I’éducation, la
science et la culture
CEDAWI/C/1999/1/3/Add.4 Additif : Organisation internationale du Travail
CEDAWI/C/1999/1/4 Rapport du Secrétariat sur les moyes d’améliorer le

fonctionnement du Comité

CEDAWI/C/1999/1/5 Rapport du Comité pour I'élimination de la discrimination a
I'égard des femmes sur I'application du Programme d’action sur la
base de son examen des rapportstetess parties

CEDAWI/C/1999/I/CRP.1 et Add.1 a 4 Rapport du Groupe de travail présession

CEDAWI/C/1999/I/L.1 et Add.1 a8 Projet de rapport

CEDAWI/C/1997/WG.1/WP.1 Document de travail contenant le projet de réglement intérieur

Rapports desEtats parties

CEDAWI/C/DZA/1 et Corr.1 et Add.1 Rapport initial de I'Algérie

CEDAW/C/KGZ/1 Rapport initial du Kirghizistan

CEDAWI/CI/LIE/1 Rapport initial du Liechtenstein

CEDAWI/C/IGRC/2 et 3 Deuxiéme et troisieme rapports périodiques combinés de la Gréce

CEDAWI/C/THA/2 et 3 Deuxiéme et troisieme rapports périodiques combinés de la
Thailande

CEDAWI/C/CHN/3 et 4 et Corr.1 Troisiéme et quatrieme rapports périodiques combinés de la Chine

etAdd.let2

CEDAWI/C/COL/4 et Add.1 Quatriéme rapport périodique de la Colombie
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Vingt et unieme session

Cote du document

Titre ou description

CEDAWI/C/1999/11/1
CEDAWI/C/1999/11/2

CEDAWI/C/1999/11/3

CEDAWI/C/1999/11/3/Add.1

CEDAWI/C/1999/11/3/Add.2
CEDAWI/C/1999/11/3/Add.3

CEDAWI/C/1999/11/4

CEDAW/C/1999/II/CRP.1 et Add.1 4 4

CEDAWI/C/1999/1I/L.1 et
CEDAWI/C/1999/II/CRP.2 et Add.1a 7

CEDAW/C/1997/WG.I/WP.1
CEDAW/C/1999/Il/WG.I/WP.2
Rapports desEtats parties
CEDAW/C/GEO/1 et Add.1 et Corr.1
CEDAWI/C/NPL/1

CEDAWI/C/BLZ/1 et 2

CEDAWI/C/CHI/2
et CEDAW/C/CHI/3

CEDAWI/C/IRL/2 et 3

CEDAWI/C/UK/3 et Add.1 et 2 et
CEDAW/C/UK/4 et Add.1 a2 4

CEDAWI/C/ESP/3 et
CEDAWI/C/ESP/4

Ordre du jour provisoire et annotations

Rapport du Secrétaire général sur I'état de la présentation des
rapports de&tats parties en vertu de I'article 18 de la Convention

Note du Secrétaire général sur les rapports soumis par les
institutions spécialisées des Nations Unies sur I'application de la
Convention dans les domaines qui entrent dans le cadre de leurs
activités

Additif : Organisation des Nations Unies pour I'alimentation et
I'agriculture

Additif : Organisation mondiale de la santé

Additif : Organisation des Nations Unies pour I'éducation, la
science et la culture

Rapport du Secrétariat sur les moyens d’améliorer le
fonctionnement du Comité

Rapport du Groupe de travail présession
Projet de rapport du Comité

Document de travail contenant le projet de réglement intérieur
Propositions concernant le projet de réglement intérieur

Rapport initial de la Géorgie
Rapport initial du Népal
Rapport initial et deuxiéme rapport combinés du Belize

Deuxiéme et troisieme rapports périodiques combinés du Chili

Deuxiéme et troisieme rapports périodiques combinésrtente

Troisiéme et quatrieme rapports périodiques du Royaume-Uni de
Grande-Bretagne elrthnde du Nord

Troisiéme et quatrieme rapports périodiques de I'Espagne
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Composition du Comité pour I'élimination
de la discrimination a I'égard des femmes

Membres Pays
Charlotte Abaka Ghana
Ayse Feride Acar Turquie
Emna Aouij” Tunisie
Carlota Bustelo Garcia del Réal Espagne
Silvia Rose Cartwriglit Nouvelle-Zélande
Ivanka Corti" Italie

Feng Cut Chine
Naela Gabf Egypte
Yolanda Ferrer Goméz Cuba
Aida Gonzalez Martinéz Mexique
Savitri Goonesekefe Sri Lanka

Rosalyn Hazellé

Salma Khah

Yung-Chung Kim

Rosario Manald

Mavivi Myakayaka-Manzini
Ahoua Ouedraogo

Zelmira Regazzoli

Anne Lise Ryel

Hanna Beate Shopp-Schilling
Carmel Shalev

Kongit Sinegiorgis

Chikako Tayd

Saint-Kitts-et-Nevis
Bangladesh
République de Corée
Philippines
Afrique du Sud
Burkina Faso
Argentine
Norvége
Allemagne
Israél
Ethiopie
Japon

*

o

Mandat expirant en 2000.
Mandat expirant en 2002.
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Annexe V

Présentation de rapports par lesEtats parties
en vertu de I'article 18 de la Convention sur I'élimination

de toutes les formes de discrimination a I'égard des femmes
et examen de ces rapports, au ler aolt 1999

Etats parties

Rapport dd fe

Rapport présenté le

Examen par le Comité
(session/année)

A. Rapports initiaux
Afrique du Sud

Albanie
Algérie

Allemagne

Andorre
Angola
Antigua-et-Barbuda

Argentine

Arménie

Australie
Autriche
Azerbaidjan

Bahamas
Bangladesh

Barbade
Bélarus
Belgique
Belize
Bénin

Bhoutan

Bolivie

Bosnie-Herzégovine

Botswana

14 janvier 1997

10 juin 1995
21 juin 1997

9 ao(it 1986

14 février 1998
17 octobre 1987
31 ao(t 1990

14 aodt 1986

13 octobre 1994

27 ao(it 1984
30 avril 1983
9 aolt 1996

5 novembre 1994
6 décembre 1985

3 septembre 1982

3 septembre 1982

9 aolt 1986

15 juin 1991

11 avril 1993

30 septembre 1982

8 juillet 1991

ler octobre 1994

12 septembre 1997

5 février 1998
(CEDAWI/C/ZAF/1)

ler septembre 1998
(CEDAWI/C/DZAI1)
ler décembre 1998
(CEDAW/C/DZA/1/Add.1)

15 septembre 1988
(CEDAWI/C/5/Add.59)

21 septembre 1994
(CEDAWI/C/ANT/1-3)

6 octobre 1986
(CEDAWI/C/5/Add.39)

30 novembre 1994
(CEDAW/C/ARM/1)
10 février 1997
(CEDAW/C/ARM/1/Corr.1)

3 octobre 1986
(CEDAWI/C/5/Add.40)

20 octobre 1983
(CEDAWI/C/5/Add.17)

11 septembre 1996
(CEDAWI/C/AZE/L)

12 mars 1986
(CEDAW/C/5/Add.34)

11 avril 1990
(CEDAWI/C/5/Add.64)

4 octobre 1982
(CEDAWI/C/5/Add.5)

20 juillet 1987
(CEDAW/C/5/Add.53)

19 juin 1996
(CEDAW/C/BLZ/1-2)

8 juillet 1991
(CEDAWI/C/BOLI/1)

26 aolt 1993
(CEDAW/C/BOL/1/Add.1)

Dix-neuvieme (1998)

Vingtiéme (1999)

Neuviéme (1990)

Dix-septieme (1997)
Septieme (1988)

Dix-septieéme (1997)

Septieme (1988)
Quatriéme (1985)

Dix-huitieme (1998)

Sixieme (1987)
Onzieme (1992)
Deuxiéme (1983)

Huitiéme (1989)

Quatorzieme (1995)
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Examen par le Comité

Etats parties Rapport dd fe Rapport présenté le (session/année)

Brésil 2 mars 1985

Bulgarie 10 mars 1983 13 juin 1983 Quatriéme (1985)
(CEDAW/C/5/Add.15)

Burkina Faso 13 novembre 1988 24 mai 1990 Dixieme (1991)

Burundi
Cambodge
Cameroun

Canada

Cap-Vert
Chili

Chine
Chypre
Colombie

Comores
Congo
Costa Rica
Céte d’lvoire
Croatie

Cuba
Danemark

Dominique
Egypte

El Salvador
Equateur

Erythrée
Espagne

Estonie
Ethiopie

Ex-République yougoslave
de Macédoine

Fédération de Russie

Fidji

7 février 1993

14 novembre 1993
22 septembre 1995

9 janvier 1983

3 septembre 1982
6 janvier 1991

3 septembre 1982
22 ao(it 1986

18 février 1983

30 novembre 1995

25 ao(it 1983

4 mai 1987

17 janvier 1997
9 octobre 1993

3 septembre 1982
21 mai 1984

3 septembre 1982
18 octobre 1982

18 septembre 1982

9 décembre 1982

5 octobre 1996
4 février 1985

20 novembre 1992
10 octobre 1982

17 février 1995

3 septembre 1982

27 septembre 1996

(CEDAW/C/5/Add.67)

9 mai 1999
(CEDAW/C/CMR/1

15 juillet 1983
(CEDAW/C/5/Add.16)

3 septembre 1991
(CEDAW/C/CHI/1)

25 mai 1983
(CEDAW/C/5/Add.14)

2 février 1994
(CEDAWIC/CYP/1-2)

16 janvier 1986
(CEDAWI/C/5/Add.32)

10 janvier 1995
(CEDAW/C/CRO/1)

27 septembre 1982
(CEDAW/C/5/Add.4)

30 juillet 1984
(CEDAW/C/5/Add.22)

2 février 1983
(CEDAW/C/5/Add.10)

3 novembre 1983
(CEDAWI/C/5/Add.19)

14 ao0t 1984
(CEDAW/C/5/Add.23)

20 aodt 1985
(CEDAW/C/5/Add.30)

22 avril 1993
(CEDAW/C/ETH/1-3)
16 octobre 1995
(CEDAW/C/ETH/
1-3/Add.1)

2 mars 1983
(CEDAW/C/5/Add.12)

Quatriéme (1985)

Quatorziéme (1995)
Troisiéme (1984)
Quinzieme (1996)

Sixieme (1987)

Dix-huitieme (1998)
Deuxieme (1983)

Cinquieme (1986)

Troisieme (1984)

Cinquieme (1986)

Cinquieme (1986)

Sixieme (1987)

Quinzieme (1996)

Deuxiéme (1983)
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Etats parties Rapport dd fe Rapport présenté le (session/année)

Finlande 4 octobre 1987 16 février 1988 Huitiéme (1989)
(CEDAW/C/5/Add.56)

France 13 janvier 1985 13 février 1986 Sixieme (1987)
(CEDAW/C/5/Add.33)

Gabon 20 février 1984 19 juin 1987 Huitieme (1989)
(CEDAW/C/5/Add.54)

Gambie 16 mai 1994

Géorgie 25 novembre 1995 9 mars 1998 Vingt et uniéme (1999)
(CEDAW/C/GEO/1)

Ghana ler février 1987 29 janvier 1991 Onziéme (1992)
(CEDAW/C/GHA/1-2)

Gréce 7 juillet 1984 5 avril 1985 Sixieme (1987)
(CEDAW/C/5/Add.28)

Grenade 29 septembre 1991

Guatemala 11 septembre 1983 2 avril 1991 Treizieme (1994)
(CEDAW/C/GUA/1-2 et
Corr.1)
7 avril 1993
(CEDAW/C/GUA/1-2/
Amend.1)

Guinée 8 septembre 1983

Guinée-Bissau

Guinée équatoriale
Guyana

Hatiti
Honduras

Hongrie
Inde
Indonésie

Iraq

Irlande
Islande

Israél

Italie

Jamabhiriya arabe libyenne

Jamaique

Japon

22 septembre 1986

22 novembre 1985
3 septembre 1982

3 septembre 1982
2 avril 1984

3 septembre 1982

8 aolt 1994

13 octobre 1985

12 septembre 1987

22 janvier 1987

18 juillet 1986

2 novembre 1992

10 juillet 1986

15 juin 1990

18 novembre 1985

25 juillet 1986

16 mars 1987
(CEDAW/C/5/Add.50)

23 janvier 1990
(CEDAWI/C/5/Add.63)

3 décembre 1986
(CEDAW/C/5/Add.44)

20 septembre 1982
(CEDAW/C/5/Add.3)

2 février 1999
(CEDAW/C/IND/1)

17 mars 1986
(CEDAW/C/5/Add.36)

16 mai 1990
(CEDAWI/C/5/Add.66/
Rev.1)

18 février 1987
(CEDAW/C/5/Add.47)

5 mai 1993
(CEDAWI/C/ICE/1-2)

12 janvier 1994
7 avril 1997
(CEDAWI/C/ISR/1-2)

20 octobre 1989
(CEDAWI/C/5/Add.62)

18 février 1991
(CEDAWI/C/LIB/1)
4 octobre 1993
(CEDAW/C/LIB/1/Add.1)

12 septembre 1986
(CEDAWI/C/5/Add.38)

13 mars 1987
(CEDAW/C/5/Add.48)

Huitiéme (1989)

Treizieme (1994)

Onzieme (1992)

Troisiéme (1984)

Septieme (1988)

Douzieme (1993)

Huitiéme (1989)
Quinzieme (1996)

Dix-septieme (1997)

Dixieme (1991)

Treiziéme (1994)

Septieme (1988)

Septieme (1988)
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Examen par le Comité

Etats parties Rapport dd fe Rapport présenté le (session/année)

Jordanie 31 juillet 1993 27 octobre 1997
(CEDAW/C/JOR/1)

Kenya 8 avril 1985 4 décembre 1990 Douzieme (1993)
(CEDAW/C/KEN/1-2)

Kirghizistan 12 mars 1998 26 ao(t 1998 Vingtiéme (1999)
(CEDAW/C/KGZ/1)

Koweit ler octobre 1995

Lesotho 21 septembre 1996

Lettonie 14 mai 1993

Liban 21 mai 1998

Libéria 16 ao(t 1985

Liechtenstein
Lituanie
Luxembourg

Madagascar

Malaisie
Malawi

Maldives
Mali

Malte
Maroc

Maurice
Mexique
Mongolie

Mozambique

Myanmar
Namibie

Népal
Nicaragua

Nigéria
Norvége

Nouvelle-Zélande

21 janvier 1997 4 ao0t 1997
(CEDAWI/CI/LIE/L)
17 février 1995 4 juin 1998
(CEDAWI/C/LTU/1)
4 mars 1990 13 novembre 1996
(CEDAWI/C/LUX/1)
16 avril 1990 21 mai 1990
(CEDAW/C/5/Add.65)
8 novembre 1993
(CEDAWI/C/5/Add.65/
Rev.2)
4 ao(t 1996
11 avril 1988 15 juillet 1988

(CEDAW/C/5/Add.58)

28 janvier 1999
(CEDAW/C/MDV/1)

13 novembre 1986
(CEDAWI/C/5/Add.43)

lerjuillet 1994

10 octobre 1986

7 avril 1992

21 juillet 1994 14 septembre 1994
(CEDAW/C/MOR/1)

8 ao(it 1985 23 février 1992

(CEDAW/C/MAR/1-2)

14 septembre 1982
(CEDAW/C/5/Add.2)

18 novembre 1983
(CEDAWI/C/5/Add.20)

3 septembre 1982

3 septembre 1982

16 mai 1998

21 ao(t 1998 14 mars 1999
(CEDAW/C/MNR/1)

23 décembre 1993 4 novembre 1996
(CEDAW/C/NAM/1)

22 mai 1992
26 novembre 1982

16 novembre 1998

22 septembre 1987
(CEDAWI/C/5/Add.55)

ler avril 1987
(CEDAW/C/5/Add.49)

18 novembre 1982
(CEDAWI/C/5/Add.7)

3 octobre 1986
(CEDAWI/C/5/Add.41)

13 juillet 1986
3 septembre 1982

9 février 1986

Vingtiéme (1999)

Dix-septieme (1997)

Treizieme (1994)

Neuviéme (1990)

Septieme (1988)

Seiziéme (1997)
Quatorziéme (1995)
Deuxiéme (1983)

Cinquieme (1986)

Dix-septieme (1997)

Vingt et uniéme (1999)
Huitiéme (1989)

Septieme (1987)
Troisiéme (1984)

Septieme (1988)
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Ouganda

Ouzbékistan
Pakistan

Panama

Papouasie-Nouvelle-Guinée

Paraguay

Pays-Bas

Pérou
Philippines
Pologne
Portugal

République centrafricaine
République de Corée

République démocratique du
Congd

République démocratique
populaire lao
République de Moldova

République dominicaine

République tchéque

République-Unie de Tanzanie 19 septembre 1986

Roumanie

Royaume-Uni de Grande-

Bretagne et d’Irlande du Nord

Rwanda

Sainte-Lucie

Saint-Kitts-et-Nevis

21 aodt 1986

18 ao(t 1996
11 avril 1997

28 novembre 1982

11 février 1996
6 mai 1988

22 ao(t 1992

13 octobre 1983

4 septembre 1982

3 septembre 1982

3 septembre 1982

21 juillet 1992
26 janvier 1986

16 novembre 1987

lerjuin 1992
(CEDAW/C/UGA/1-2)

12 décembre 1982
(CEDAW/C/5/Add.9)

4 juin 1992
(CEDAWI/C/PAR/1-2)
23 ao(t 1995
(CEDAWI/C/PAR/
1-2/Add.1)

20 novembre 1995
(CEDAWI/C/PAR/
1-2/Add.2)

19 novembre 1992

(CEDAWI/C/NET/1)

17 septembre 1993
(CEDAW/C/NET/1/Add.1)
20 septembre 1993
(CEDAW/C/NET/1/Add.2)
9 octobre 1993
(CEDAW/C/NET/1/Add.3)

14 septembre 1988
(CEDAWI/C/5/Add.60)

22 octobre 1982
(CEDAW/C/5/Add.6)

10 octobre 1985
(CEDAWI/C/5/Add.31)

19 juillet 1983
(CEDAW/C/5/Add.21)

13 mars 1986
(CEDAW/C/5/Add.35)

ler mars 1994
(CEDAW/C/ZAR/1)

13 septembre 1982

31 juillet 1995
2 octobre 1983

24 mars 1994

6 février 1983

7 mai 1987

3 septembre 1982

7 novembre 1983
25 mai 1986

26 septembre 1998
(CEDAW/C/MDA/1)

2 mai 1986
(CEDAWI/C/5/Add.37)

30 octobre 1995
(CEDAWI/C/CZE/1)

9 mars 1988
(CEDAW/C/5/Add.57)

14 janvier 1987
(CEDAWI/C/5/Add.45)

25 juin 1987
(CEDAW/C/5¢4.52)

24 mai 1983
(CEDAW/C/5/Add.13)

Quatorziéme (1995)

Quatriéme (1985)

Quinzieme (1996)

)
)

)Treiziéme (1994)
)

)
)
)

Neuvieme (1990)
Troisieme (1984)
Sixieme (1987)

Cinquieme (1986)

Sixieéme (1987)

Septieme (1988)
Dix-huitieme (1998)
Neuvieme (1990)
Douzieme (1993)
Neuvieme (1990)

Troisiéme (1984)
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Saint-Vincent-et-les
Grenadines

Samoa

Sénégal

Seychelles
Sierra Leone
Singapour

Slovaquie

Slovénie
Sri Lanka
Suéde

Suisse
Suriname
Tadjikistan
Tchad
Thailande

Togo
Trinité-et-Tobago

Tunisie

Turkménistan

Turquie
Ukraine
Uruguay

Vanuatu

Venezuela
Viet Nam
Yémen
Yougoslavie
Zambie

Zimbabwe

3 septembre 1982 27 septembre 1991
(CEDAW/C/STV/1-3)

28 juillet 1994

(CEDAWIC/STV/

1-3/Add.1)
25 octobre 1993

7 mars 1986 5 novembre 1986

(CEDAWI/C/5/Add.42)
4 juin 1993
11 décembre 1989
4 novembre 1996

27 juin 1994 29 avril 1996
(CEDAWI/C/SVKI/1)
11 mai 1998

(CEDAW/C/SVK/1/Add.1)

23 novembre 1993
(CEDAWI/C/SVN/1)

7 juillet 1985
(CEDAWI/C/5/Add.29)

22 octobre 1982
(CEDAW/C/5/Add.8)

5aolt 1993

4 novembre 1982

3 septembre 1982

26 avril 1998
31 mars 1994
25 octobre 1994
9 juillet 1996

8 septembre 1986 ler juin 1987

(CEDAWI/C/5/Add.51)
26 octobre 1984
11 février 1991

20 octobre 1986 17 septembre 1993

(CEDAW/C/TUN/1-2)
31 mai 1998

19 janvier 1987 27 janvier 1987

(CEDAW/C/5/Add.46)

2 mars 1983
(CEDAW/C/5/Add.11)

23 novembre 1984
(CEDAWI/C/5/Add.27)

3 septembre 1982
8 novembré982

8 octobre 1996

lerjuin 1984 27 aolt 1984

(CEDAW/C/5/Add.24)

2 octobre 1984
(CEDAWI/C/5/Add.25)

23 janvier 1989
(CEDAWI/C/5/Add.61)

3 novembre 1983
(CEDAWI/C/5/Add.18)

19 mars 1983

29 juin 1985

28 mars 1983

21 juillet 1986 6 mars 1991
(CEDAW/C/ZAM/1-2)

12 juin 1992 28 avril 1996
(CEDAWI/C/ZWE/1)

B. Deuxiémes rapports périodiques

Seizieme (1997)

Septieme (1988)

Dix-neuvieme (1998)

Seiziéme (1997)
Sixieme (1987)

Deuxiéme (1983)

Neuviéme (1990)

Quatorzieme (1995)

Neuvieme (1990)
Deuxiéme (1983)

Septieme (1988)

Cinquiéme (1986)
Cinquiéme (1986)
Douzieme (1993)

Quatriéme (1985)
Treizieme (1994)

Dix-huitieme (1998)
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Allemagne 9 aodt 1990 8 octobre 1996

(CEDAW/C/DEU/2-3)
Angola 17 octobre 1991

Antigua-et-Barbuda

Argentine

Arménie

Australie
Autriche

Bahamas
Bangladesh

Barbade

Bélarus

Belgique

Belize

Bénin

Bhoutan

Bolivie
Bosnie-Herzégovine
Brésil

Bulgarie

Burkina Faso

Burundi
Cambodge
Canada

Cap-Vert
Chili

Chine
Chypre

Colombie

Congo
Costa Rica

31 aodt 1994

14 aodt 1990

13 septembre 1998
27 aolt 1988

30 avril 1987

5 novembre 1998
6 décembre 1989

3 septembre 1986

3 septembre 1986

9 ao(t 1990

15 juin 1995

11 avril 1997
30 septembre 1986
8 juillet 1995

21 septembre 1994
(CEDAWI/C/ANT/1-3)

13 février 1992
(CEDAW/C/ARG/2)
27 mai 1994
(CEDAWIC/ARG/2/Add.1)
19 ao(it 1994
(CEDAWIC/ARG/2/Add.2)

24 juillet 1992
(CEDAW/C/AUL/2)

18 décembre 1989
(CEDAW/C/13/Add.27)

23 février 1990
(CEDAW/C/13/Add.30)

4 décembre 1991
(CEDAW/C/BAR/2-3)

3 mars 1987
(CEDAW/C/13/Add.5)

9 février 1993
(CEDAWIC/BEL/2)

19 juin 1996
(CEDAW/C/BLZ/1-2)

ler septembre 1998

2 mars 1989
10 mars 1987

13 novembre 1992

7 février 1997
14 novembre 1997
9 janvier 1987

3 septembre 1986
6 janvier 1995

3 septembre 1986
22 aolt 1990

18 février 1987

25 ao(it 1987
4 mai 1991

6 septembre 1994
(CEDAW/C/BGR/2-3)

11 décembre 1997
(CEDAWI/C/BFA/2-3)

20 janvier 1988
(CEDAW/C/13/Add.11)

9 mars 1995
(CEDAW/C/CHI/2)

22 juin 1989
(CEDAW/C/13/Add.26)

2 février 1994
(CEDAWIC/CYP/1-2)

14 janvier 1993
(CEDAW/C/COL/2-3)
2 septembre 1993

(CEDAW/C/COL/2-3/Rev.1)

Dix-septieme (1997)

Dix-septieme (1997)

Treizieme (1994)

Dixieme (1991)

Douzieme (1993)
Treizieme (1994)
Huitiéme (1989)

Quinzieme (1996)

Dix-huitieme (1998)

Neuvieme (1990)

Vingt et uniéme (1999)
Onzieme (1992)

Quinzieme (1996)

Treizieme (1994)
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Croatie 9 octobre 1997

Cuba 3 septembre 1986 13 mars 1992 Quinzieme (1996)
(CEDAW/C/CUB/2-3)
30 novembre 1995
(CEDAW/C/CUB/2-3/
Add.1)

Danemark 21 mai 1988 2 juin 1988 Dixieme (1991)
(CEDAWI/C/13/Add.14)

Dominique 3 septembre 1986

Egypte 18 octobre 1986 19 décembre 1986 Neuviéme (1990)
(CEDAWI/C/13/Add.2)

El Salvador 18 septembre 1986 18 décembre 1987 Onzieme (1992)
(CEDAWI/C/13/Add.12)

Equateur 9 décembre 1986 28 mai 1990 Treizieme (1994)
(CEDAWI/C/13/Add.31)

Espagne 4 février 1989 9 février 1989 Onzieme (1992)
(CEDAW/C/13/Add.19)

Estonie 20 novembre 1996

Ethiopie 10 octobre 1986 22 avril 1993 Quinzieme (1996)

Ex-République yougoslave de 17 février 1999

Macédoine

Fédération de Russie

Finlande
France

Gabon
Gambie
Ghana

Grece

Grenade

Guatemala

Guinée
Guinée-Bissau

Guinée équatoriale
Guyana
Haiti

Honduras

Hongrie

3 septembre 1986

4 octobre 1991

13 janvier 1989

20 février 1988
16 mai 1998
ler février 1991

7 juillet 1988

(CEDAW/C/ETH/1-3)
16 octobre 1995
(CEDAW/C/ETH/1-3/
Add.1)

10 février 1987
(CEDAW/C/13/Add.4)

9 février 1993
(CEDAWIC/FIN/2)

10 décembre 1990
(CEDAW/C/FRA/2 et Rev.1)

29 janvier 1991
(CEDAWI/C/GHA/1-2)

ler mars 1996
(CEDAW/C/GRC/2-3)

29 septembre 1995

11 septembre 1987

8 septembre 1987

2 avril 1991
(CEDAW/C/GUA/1-2 et
Corr.1)

7 avril 1993
(CEDAW/C/GUA/1-2/
Amend.1)

22 septembre 1990

22 novembre 1989

3 septembre 1986

3 septembre 1986
2 avril 1988

3 septembre 1986

6 janvier 1994
(CEDAWI/C/GNQ/2-3)

28 octobre 1987
(CEDAW/C/13/Add.9)

29 septembre 1986
(CEDAWI/C/13/Add.1)

Huitiéme (1989)
Quatorziéme (1995)

Douzieme (1993)

Onzieéme (1992)

Treizieme (1994)

Treizieme (1994)

Onzieme (1992)

Septieme (1988)
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Inde 8 aolt 1998

Indonésie 13 octobre 1989 6 février 1997 Dix-huitieme (1998)
(CEDAW/C/IDN/2-3)

Iraq 12 septembre 1991 13 octobre 1998
(CEDAW/C/IRQ/2-3)

Irlande 22 janvier 1991 6 février 1997 Vingt et uniéme (1999)
(CEDAW/C/IRL/2-3)

Islande 18 juillet 1990 5 mai 1993 Quinzieme (1996)
(CEDAWI/C/ICE/1-2)

Israél 2 novembre 1996 7 avril 1997 Dix-septieme (1997)
(CEDAWI/C/ISR/1-2)

Italie 10 juillet 1990 ler mars 1994 Dix-septieme (1997)
(CEDAW/C/ITA/2)

Jamabhiriya arabe libyenne 15 juin 1994

Jamaique
Japon

Jordanie

Kenya

Lettonie
Libéria
Lituanie

Luxembourg

Madagascar
Malawi
Maldives
Mali

Malte

Maroc
Maurice

Mexique
Mongolie

Namibie
Népal

Nicaragua
Nigéria
Norvége

Nouvelle-Zélande

Ouganda

17 février 1998
(CEDAWIC/IAM/2-4)

18 novembre 1989

25 juillet 1990 21 février 1992
(CEDAWIC/IPN/2)

31 juillet 1997

8 avril 1989 4 décembre 1990
(CEDAW/C/KEN/1-2)

14 mai 1997

16 aolt 1989
17 février 1999

4 mars 1994 8 avril 1997
(CEDAWI/C/LUX/2)
16 avril 1994
11 avril 1992

lerjuillet 1998
10 octobre 1990
7 avril 1996

21 juillet 1998

8 ao(it 1989 23 février 1992

(CEDAW/C/MAR/1-2)

3 décembre 1987
(CEDAW/C/13/Add.10)

17 mars 1987
(CEDAW/C/13/Add.7)

23 décembre 1997
22 mai 1996
26 novembre 1986

3 septembre 1986

3 septembre 1986

16 mars 1989
(CEDAW/C/13/Add.20)

13 février 1997
(CEDAW/C/NGA/2-3)

23 juin 1988
(CEDAW/C/13/Add.15)

3 novembre 1992
(CEDAWI/C/NZE/2)
27 octobre 1993

13 juillet 1990

3 septembre 1986

9 février 1990

(CEDAW/C/NZE/2/Add.1)

21 ao(t 1990 lerjuin 1992

(CEDAW/C/UGA/1-2)

Treiziéme (1994)

Douzieme (1993)

Dix-septieme (1997)

Quatorziéme (1995)
Neuvieme (1990)

Neuvieme (1990)

Douzieme (1993)
Dix-neuvieme (1998)
Dixieme (1991)

Treizieme (1994)

Quatorziéme (1995)
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Panama

Paraguay

Pays-Bas

Pérou
Philippines
Pologne
Portugal

République centrafricaine
République de Corée

République démocratique du

Congd

République démocratique
populaire lao

République dominicaine

République tchéque

République-Unie de Tanzanie 19 septembre 1990

Roumanie

Royaume-Uni de Grande-

Bretagne et d’Irlande du Nord

Rwanda

Sainte-Lucie
Saint-Kitts-et-Nevis

Saint-Vincent-et-les
Grenadines

Samoa

Sénégal

Seychelles
Sierra Leone

Slovaquie

28 novembre 1986

6 mai 1992

22 ao(t 1996

13 octobre 1987

4 septembre 1986

3 septembre 1986

3 septembre 1986

21 juillet 1996
26 janvier 1990

16 novembre 1991

17 janvier 1997
(CEDAWI/C/PAN/2-3)

4 juin 1992
(CEDAWI/C/PAR/1-2)
23 ao(t 1995
(CEDAWI/C/PAR/1-2/
Add.1)

20 novembre 1995
(CEDAWI/C/PAR/1-2/
Add.2)

10 décembre 1998
(CEDAWIC/NET/2)
(CEDAW/C/NET/2/Add.1)
(CEDAWIC/NET/2/Add.2)

13 février 1990
(CEDAW/C/13/Add.29)

12 décembre 1988
(CEDAW/C/13/Add.17)

17 novembre 1988
(CEDAW/C/13/Add.16)

18 mai 1989
(CEDAW/C/13/Add.22)

19 décembre 1989
(CEDAW/C/13/Add.28 et
Corr.1)

24 octobre 1996
(CEDAWI/C/ZAR/2)

13 septembre 1986

2 octobre 1987

24 mars 1998

6 février 1987

7 mai 1991

3 septembre 1986

7 novembre 1987
25 mai 1990

3 septembre 1986

25 octobre 1997
7 mars 1990

4 juin 1997

11 décembre 1993

27 juin 1998

26 avril 1993
(CEDAW/C/DOM/2-3)

25 septembre 1996
(CEDAW/CI/TZA/2-3)

19 octobre 1992
(CEDAW/C/ROM/2-3)

11 mai 1991

(CEDAW/C/UK/2 et Arai)

7 mars 1988
(CEDAW/C/13/Add.13)

27 septembre 1991
(CEDAW/C/STV/1-3)
28 juillet 1994

(CEDAW/C/STV/1-3/Add.1)

23 septembre 1991
(CEDAWI/C/SEN/2 et
Amend.1)

Dix-neuvieme (1998)

Quinzieme (1996)

Quatorziéme (1995)
Dixieme (1991)
Dixieme (1991)

Dixieme (1991)

Douzieme (1993)

Dix-huitieme (1998)

Dix-neuvieme (1998)
Douzieme (1993)
Douzieme (1993)

Dixieme (1991)

Seizieme (1997)

Treizieme (1994)
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Slovénie 5 aolt 1997 26 avril 1999
(CEDAW/C/SVN/2)

Sri Lanka 4 novembre 1986 29 décembre 1988 Onzieme (1992)
(CEDAW/C/13/Add.18)

Suede 3 septembre 1986 10 mars 1987 Septieéme (1988)
(CEDAWI/C/13/Add.6)

Suriname 31 mars 1998

Thailande 8 septembre 1990 3 mars 1997
(CEDAWI/C/THA/2-3)

Togo 26 octobre 1988

Trinité-et-Tobago 11 février 1995

Tunisie 20 octobre 1990 17 septembre 1993 Quatorzieme (1995)
(CEDAWI/C/ITUN/1-2)

Turquie 19 janvier 1991 7 février 1994 Seiziéme (1997)
3 septembre 1996
(CEDAWI/CITUR/2-3)

Ukraine 3 septembre 1986 13 aolt 1987 Neuvieme (1990)
(CEDAWI/C/13/Add.8)

Uruguay 8 novembré986 3 février 1998
(CEDAWI/C/URY/2-3)

Venezuela lerjuin 1988 18 avril 1989 Onzieme (1992)
(CEDAWI/C/13/Add.21)

Viet Nam 19 mars 1987

Yémen 29 juin 1989 8 juin 1989 Douziéme (1993)
(CEDAW/C/13/Add.24 et
Amend.1)

Yougoslavie 28 mars 1987 31 mai 1989 Dixieme (1991)
(CEDAWI/C/13/Add.23)

Zambie 21 juillet 1990 6 mars 1991 Treizieme (1994)
(CEDAW/C/ZAM/1-2)

Zimbabwe 12 juin 1996

C. Troisiemes rapports périodiques

Allemagne

Angola
Antigua-et-Barbuda

Argentine
Australie
Autriche

Bangladesh

Barbade

Bélarus

Belgique

Belize

9 ao(t 1994

17 octobre 1995
31 ao(t 1998

14 aodt 1994

27 ao(t 1992

30 avril 1991

6 décembre 1993

3 septembre 1990
3 septembre 1990
9 aolt 1994

15 juin 1999

8 octobre 1996
(CEDAW/C/DEU/2-3)

21 septembre 1994
(CEDAWI/C/ANT/1-3)

ler octobre 1996
(CEDAW/C/ARG/3)

ler mars 1995
(CEDAW/C/AUL/3)

25 avril 1997
(CEDAWI/C/AUT/3-4)

26 janvier 1993
27 mars 1997
(CEDAW/C/BGD/3-4)

4 décembre 1991
(CEDAWIC/BAR/2-3)

lerjuillet 1993
(CEDAWI/C/BLR/3)

29 septembre 1998
(CEDAWI/C/BEL/3-4)

Dix-septieme (1997)
Dix-septieme (1997)

Dix-septieme (1997)

Dix-septieme (1997)

Treizieme (1994)
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Bhoutan 30 septembre 1990

Bolivie 7 juillet 1999

Brésil 2 mars 1993

Bulgarie 10 mars 1991 6 septembre 1994 Dix-huitieme (1998)

Burkina Faso
Canada

Cap-Vert
Chili
Chine

Chypre
Colombie

Congo
Costa Rica
Cuba

Danemark

Dominique
Egypte

El Salvador

Equateur
Espagne

Ethiopie

Fédération de Russie
Finlande

France
Gabon
Ghana
Gréce

Guatemala
Guinée
Guinée-Bissau

Guinée équatoriale

(CEDAW/C/BGR/2-3)

11 décembre 1997
(CEDAWI/C/BFA/2-3)

9 septembre 1992
(CEDAW/C/CAN/3)

3 septembre 1990
6 janvier 1999
3 septembre 1990

13 novembre 1996

9 janvier 1991 Seiziéme (1997)

29 mai 1997
(CEDAW/C/CHN/3-4)

22 ao(t 1994

18 février 1991 14 janvier 1993
(CEDAW/C/COL/2-3)
2 septembre 1993

(CEDAW/C/COL/2-3/Rev.1)

Treizieme (1994)

25 ao(it 1991
4 mai 1995

3 septembre 1990 13 mars 1992

(CEDAW/C/CUB/2-3)
30 novembre 1995
(CEDAW/C/CUB/2-3/Add.1)

7 mai 1993
(CEDAW/C/DEN/3)

3 septembre 1990
18 octobre 1990

Quinzieme (1996)

21 mai 1992 Seiziéme (1997)

30 janvier 1996
(CEDAW/C/EGY/3)
18 septembre 1990
9 décembre 1990

23 décembre 1991 Treiziéme (1994)

(CEDAW/C/ECU/3)
4 février 1993 20 mai 1996
(CEDAW/C/ESP/3)
10 octobre 1990 22 avril 1993 Quinzieme (1996)

(CEDAW/C/ETH/1-3)
16 octobre 1995
(CEDAW/C/ETH/1-3/Add.1)

24 juillet 1991
(CEDAW/C/USR/3)

28 janvier 1997
(CEDAWI/C/FIN/3)

3 septembre 1990 Quatorzieme (1995)

4 octobre 1995

13 janvier 1993
20 février 1992
ler février 1995

7 juillet 1992 ler mars 1996

(CEDAWI/C/GRC/2-3)
11 septembre 1991
8 septembre 1991
22 septembre 1994

22 novembre 1993 6 janvier 1994

(CEDAW/CIGNQ/2-3)
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Guyana 3 septembre 1990

Haiti 3 septembre 1990

Honduras 2 avril 1992 31 mai 1991 Onzieme (1992)
(CEDAW/C/HON/3)

Hongrie 3 septembre 1990 4 avril 1991 Quinzieme (1996)
(CEDAW/C/HUN/3)
3 novembre 1995
(CEDAW/C/HUN/3/Add.1)

Indonésie 13 octobre 1993 6 février 1997 Dix-huitieme (1998)
(CEDAW/C/IDN/2-3)

Iraq 12 septembre 1995 13 octobre 1998
(CEDAW/C/IRQ/2-3)

Irlande 22 janvier 1995 7 ao(t 1997
(CEDAW/C/IRL/2-3)

Islande 3 juillet 1994 15 juillet 1998
(CEDAWI/C/ICE/3-4)

Italie 10 juillet 1994 21 juin 1997 Dix-septieme (1997)
(CEDAW/C/ITA/3)

Jamabhiriya arabe libyenne 15 juin 1998

Jamaique
Japon
Kenya

Libéria

Luxembourg

Madagascar
Malawi

Mali
Maurice

Mexique
Mongolie
Nicaragua
Nigéria
Norvége

Nouvelle-Zélande

Ouganda
Panama

Paraguay
Pérou

18 novembre 1993

25 juillet 1994

8 avril 1993
16 aolt 1993
4 mars 1998

16 avril 1998
11 avril 1996
10 octobre 1994
8 ao(t 1993
3 septembre 1990

3 septembre 1990

26 novembre 1990

13 juillet 1994

3 septembre 1990

9 février 1994

21 ao(it 1994
28 novembre 1990

6 mai 1996
13 octobre 1991

17 février 1998
(CEDAWIC/IAM/2-4)

28 octobre 1993
(CEDAWI/C/JPN/3)

12 mars 1998
(CEDAW/C/LUX/3)
17 juin 1998
(CEDAW/C/LUX/3/Add.1)

7 mars 1997
(CEDAW/C/MEX/3-4)

8 décembre 1998
(CEDAW/C/MNG/3-4)

15 octobre 1992
(CEDAWI/C/NIC/3)

13 février 1997
(CEDAW/C/NGA/2-3)

25 janvier 1991
(CEDAWI/C/NOR/3)

2 mars 1998
(CEDAW/C/NZL/3-4)
15 avril 1998

(CEDAW/C/NZL/3-4/Add.1)

17 janvier 1997
(CEDAWI/C/PAN/2-3)

25 novembre 1994
(CEDAW/C/PER/3-4)

Treizieme (1994)

Dix-huitieme (1998)

Douzieme (1993)
Dix-neuvieme (1998)
Quatorziéme (1995)

Dix-neuvieme (1998)

Dix-neuvieme (1998)

Dix-neuvieme (1998)
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Philippines 4 septembre 1990 20 janvier 1993 Seiziéeme (1997)
(CEDAWI/C/PHI/3)

Pologne 3 septembre 1990 22 novembre 1990 Dixieme (1991)
(CEDAW/C/18/Add.2)

Portugal 3 septembre 1990 10 décembre 1990 Dixieme (1991)

République de Corée

République démocratique du
Congd

République démocratique
populaire lao

République dominicaine

République-Unie de Tanzanie 19 septembre 1994

Roumanie

Royaume-Uni de Grande-

26 janvier 1994

(CEDAW/C/18/Add.3)

8 septembre 1994

(CEDAW/C/KOR/3)
16 novembre 1995

2 juillet 1998
(CEDAW/C/COD/3)

13 septembre 1990

2 octobre 1991

6 février 1991

7 mai 1995

Bretagne et d’Irlande du Nord

Rwanda

Sainte-Lucie
Saint-Kitts-et-Nevis

Saint-Vincent-et-les
Grenadines

Sénégal
Sierra Leone
Sri Lanka

Suéde
Thailande

Togo
Trinité-et-Tobago
Tunisie

Turquie

Ukraine

Uruguay
Venezuela

Viet Nam

Yémen

3 septembre 1990

7 novembre 1991
25 mai 1994

3 septembre 1990

7 mars 1994

11 décembre 1997

4 novembre 1990
3 septembre 1990

8 septembre 1994

26 octobre 1992
11 février 1999
20 octobre 1994
19 janvier 1995

3 septembre 1990

8 novembr&990

lerjuin 1992

19 mars 1991
29 juin 1993

26 avril 1993
(CEDAW/C/DOM/2-3)

25 septembre 1996
(CEDAWI/CI/TZA/2-3)

19 octobre 1992
(CEDAW/C/ROM/2-3)

16 ao(t 1995
(CEDAW/C/UK/3)
8 aolt 1997
(CEDAWI/C/UK/3/Add.1)

18 janvier 1991
(CEDAW/C/RWA/3)

27 septembre 1991
(CEDAW/C/STV/1-3)
28 juillet 1994

(CEDAW/C/STV/1-3/Add.1)

3 octobre 1990
(CEDAW/C/18/Add.1)

3 mars 1997
(CEDAW/CI/THA/2-3)

3 septembre 1996
(CEDAWI/CITUR/2-3)

31 mai 1991
(CEDAWI/C/UKR/3)
21 novembre 1995
(CEDAW/C/UKR/3/Add.1)

3 février 1998
(CEDAW/C/URY/2-3)

8 février 1995
(CEDAW/C/VEN/3)

13 novembre 1992
(CEDAW/C/YEM/3)

Dix-neuvieme (1998)

Dix-huitieme (1998)
Dix-neuvieme (1998)

Douzieme (1993)

Douzieme (1993)

Seizieme (1997)

Douzieme (1993)

Seiziéme (1997)

Quinzieme (1996)

Seizieme (1997)

Douzieme (1993)
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Yougoslavie 28 mars 1991 14 octobre 1998

(CEDAW/C/YUG/3)
Zambie 21 juillet 1994
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D. Quatriemes rapports périodiques

Allemagne

Argentine
Australie
Autriche

Bangladesh

Barbade
Bélarus
Belgique

Bhoutan
Brésil

Bulgarie
Canada

Cap-Vert
Chine

Colombie

Congo
Costa Rica
Cuba

Danemark

Dominique
Equateur
Egypte

El Salvador
Espagne

Ethiopie
Fédération de Russie

France

Gabon

Gréce
Guatemala
Guinée
Guinée-Bissau
Guyana

Haiti
Honduras
Hongrie

Indonésie

9 aolt 1998 27 octobre 1998
(CEDAW/C/DEU/4)

14 ao(t 1998

27 aolt 1996

30 avril 1995 25 avril 1997

(CEDAW/C/AUT/3-4)

27 mars 1997
(CEDAW/C/BGD/3-4)

3 septembre 1994
3 septembre 1994
9 aolt 1998

6 décembre 1997 Dix-septieme (1997)

29 octobre 1998
(CEDAWI/C/BEL/3-4)

30 septembre 1994
2 mars 1997
10 mars 1995

9 janvier 1995 2 octobre 1995

(CEDAW/C/CAN/4)
3 septembre 1994

Seizieme (1997)

3 septembre 1994 29 mai 1997
(CEDAW/C/CHN/3-4)

18 février 1995 8 juillet 1997
(CEDAW/C/COL/4)

25 ao(t 1995

4 mai 1999

3 septembre 1994

21 mai 1996 9 janvier 1997

(CEDAW/C/DEN/4)
3 septembre 1994
9 décembre 1994
18 octobre 1994
18 octobre 1994

4 février 1997 20 octobre 1998

(CEDAW/C/ESP/4)

Vingt et uniéme (1999)

10 octobre 1994

3 septembre 1994 31 aolt 1994

(CEDAW/C/USR/4)

Quatorziéme (1995)

13 janvier 1997

20 février 1996

7 juillet 1996

11 septembre 1995
8 septembre 1995

22 septembre 1998
3 septembre 1994
3 septembre 1994

2 avril 1996

3 septembre 1994
13 octobre 1997
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Irlande 22 janvier 1999 15 juillet 1998
(CEDAWI/C/ICE/3-4)
Islande 3 juillet 1998
Italie 10 juillet 1998
Jamaique 18 novembre 1997 17 février 1998
(CEDAW/C/IAM/2-4)
Japon 25 juillet 1998 24 juillet 1998
(CEDAW/C/JPN/4)
Kenya 8 avril 1997
Libéria 16 aolt 1997
Mali 10 octobre 1998
Maurice 8 aolt 1997
Mexique 3 septembre 1994 7 mars 1997 Dix-huitieme (1998)
(CEDAW/C/MEX/3-4)
Mongolie 3 septembre 1994 8 décembre 1998
(CEDAW/C/MNG/3-4)
Nicaragua 26 novembre 1994 16 juin 1998
(CEDAWI/C/NIC/4)
Norvége 3 septembre 1994 ler septembre 1994 Quatorziéme (1995)

Nouvelle-Zélande

Ouganda
Panama
Pérou

Philippines

Pologne
Portugal
République de Corée

République démocratique
populaire lao

République dominicaine
Roumanie

Royaume-Uni de Grande-
Bretagne et d’Irlande du Nord

Rwanda
Sainte-Lucie
Saint-Kitts-et-Nevis

Saint-Vincent-et-les
Grenadines

Sénégal
Sri Lanka

9 février 1998

21 aot 1998

28 novembre 1994

13 octobre 1995

4 septembre 1994

3 septembre 1994
3 septembre 1994
26 janvier 1998

(CEDAW/C/NORY/4)

2 mars 1998
(CEDAW/C/NZL/3-4)
15 avril 1998
(CEDAW/C/NZL/3-4)

25 novembre 1994
(CEDAW/C/PER/3-4)

22 avril 1996
(CEDAWI/C/PHI/4)

27 mars 1998
(CEDAW/C/KOR/4)

13 septembre 1994

2 octobre 1995
6 février 1995

7 mai 1995

3 septembre 1994
7 novembre 1995

25 mai 1998

3 septembre 1994

7 mars 1998
4 novembre 1994

29 octobre 1997
(CEDAW/C/DOM/4)

10 décembre 1998
(CEDAW/C/ROM/4-5)

19 janvier 1999
(CEDAW/C/UK/4 et
CEDAW/C/UK/4/Add.1 a

Add.4)

Dix-neuvieme (1998)

Seiziéme (1997)

Dix-neuvieme (1998)

Dix-huitieme (1998)

Vingt et uniéme (1999)
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Suede 3 septembre 1994 21 mai 1996
(CEDAWI/C/SWE/4)

Thailande 8 septembre 1998

Togo 26 octobre 1996

Tunisie 20 octobre 1998

Turquie 19 janvier 1999

Ukraine 3 novembre 1994

Uruguay 8 novembré994

Venezuela ler juin 1996

Viet Nam 19 mars 1995

Yémen 29 juin 1997

Yougoslavie 28 mars 1995

Zambie 21 juillet 1998

E. Cinquiémes rapports périodiques

Fédération de Russie 3 septembre 1998 3 mars 1999
(CEDAW/C/USR/5)

Roumanie 6 février 1995 10 décembre 1998

(CEDAW/C/ROM/4-5)

F.  Rapports présentés a titre exceptionnel

Croatie 15 septembre 1994 Quatorziéme (1995)
(CEDAW/C/CRO/SP.1)

République démocratique du 16 janvier 1997 (rapport oral;  Seiziéme (1997)

Congd voir (CEDAW/C/SR.317)

République fédérale de 2 décembre 1993 Treizieme (1994)

Yougoslavie (Serbie (CEDAW/C/YUG/SP.1)

et Monténégro) 2 février 1994

(rapport oral; voir
CEDAWI/C/SR.254)

Rwanda 31 janvier 1996 (rapport oral;  Quinzieme (1996)
voir CEDAW/C/SR.306)

a Un an avant la date fixée, le Secrétaire général inviitalf partie & présenter son rapport.
b A compter du 17 mai 1997, le Zaire est devenu la République démocratique du Congo.
¢ Rapport retiré.
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Annexe VI
Liste des orateurs qui ont pris la parole lors de la célébration

du vingtieme anniversaire de la Convention sur I'élimination
de toutes les formes de discrimination a I'égard des femmes

Célébration solennelle

Aida Gonzalez Martinez, Présidente du Comité pour I'élimination de la discrimination a
I’égard des femmes

Louise Fréchette, Vice-Secrétaire générale

Message de Mary Robinson, Haut Commissaire des Nations Unies aux droits de ’'homme
dont Bacre Waly Ndiaye, Directeur du Bureau de New York du Haut Commissadanraé
lecture

Nitin Desai, Secrétaire général adjoint aux affaires économiques et sociales

Angela E. V. King, Conseillére spéciale du Secrétaire général pour la parité entre les sexes
et la promotion de la femme

Yakin Ertlk, Directeur de la Division de la promotion de la femme

Luvsandanzangyn Ider, ex-Président du Comité pour I'élimination de la discrimination a
I’égard des femmes

Table ronde

Charlotte Abaka, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des
femmes

Feride Acar, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des femmes

Ryoko Akamatsu, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard
des femmes

Emna Aouij, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des femmes

Fabrizio Bassani, Directeur exécutif, Bureau de I'Organisation mondiale de la santé auprés
de 'ONU

Silvia Cartwright, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des
femmes

Ivanka Corti, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des femmes
Feng Cui, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des femmes

Shanti Dairiam, Directrice du Comité d’action internationale pour la promotion de la femme,
Asie-Pacifique

Nguyen Ngoc Dung, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a
I’égard des femmes

Miriam Estrada, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard
des femmes

Elizabeth Evatt, ancienne Présidente du Comité pour I'élimination de la discrimination a
I’égard des femmes et membre du Comité des droits de ’'homme

Grete Fenger-Moller, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a
I’égard des femmes
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Yolanda Ferrer Gomez, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard
des femmes

Arvonne Fraser, fondatrice du Comité d’action internationale pour la promotion de la femme

Lilian Gurdulich de Correa, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination
al’égard des femmes

Vinitha Jayasinghe, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a
I’égard des femmes

Salma Khan, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des femmes
et ancienne Présidente du Comité

Yung-Chung Kim, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des
femmes

Franklyn Lisk, Directeur du Bureau de liaison avec I'ONU de I'Organisation internationale
du Travail

Pirkko Anneli Makinen, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination
al’égard des femmes

Cecilia Medina-Quiroga, Présidente du Comité des droits de 'homme

Alma Montenegro de Fletcher, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimina-
tion a I'égard des femmes

Mohamed Nizamuddin, Directeur de la Division des services techniques et des politiques
du Fonds des Nations Unies pour la population

Flavia Pansieri, Directrice adjointe du Fonds de développement des Nations Unies pour la
femme

Karin Sham Poo, Directrice exécutive adjointe du Fonds des Nations Unies pour I'enfance

Zelmira Regazzoli, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'égard des
femmes

Hanna Beate Schopp-Stiing, membre du Comité pour I'élimination de la discrimination
al’égard des femmes

Nina Sibal, Directrice du Bureau de liaison avec les Nations Unies de I'Organisation des
Nations Unies pour I'éducation, la science et la culture

Rakel Surlien, ancien membre du Comité pour I'élimination de la discrimination a I'’égard
des femmes

Boubacar Toure, Directeur du Bureau de liaison avec les Nations Unies de I'Organisation
des Nations Unies pour I'alimentation et I'agriculture

Eimi Watanabe, Administratrice assistante et Directrice du Bureau des politiques de
développement du Programme des Nations Unies pour le développement
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Annexe VI

Etats parties qui ont présenté des observations
sur les conclusions adoptées par le Comité pour I'élimination
de la discrimination a I'égard des femmes

LesFEtats parties ci-aprés ont présenté des observations sur les conclusions du Comité
pour I'élimination de la discrimination a I'égard des femmes entre le ler janvier et le 15 ao(t
1999 : Gece, Mexique, Chine.

99-24062 (F) 280999 300999
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