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Segundo período ordinario de sesiones de 2019 

9 y 10 de septiembre de 2019 

Tema 1 del programa provisional 

Cuestiones de organización 
 

 

 

  Programa provisional anotado y plan de trabajo para 
el segundo período ordinario de sesiones del 9 y 10 de 
septiembre de 2019 
 

 

  Nota de la secretaría de la Junta Ejecutiva 
 

 

  Programa provisional 
 

 

1. Cuestiones de organización 

2. Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos  

3. Diálogo estructurado sobre financiación  

4. Actualización sobre la aplicación de la resolución  72/279 de la Asamblea 

General 

5. Actualización sobre los métodos de trabajo de las Juntas Ejecutivas  

6. Evaluación 

7. Visita sobre el terreno 

8. Cuestiones de política y programa  

9. Otras cuestiones 
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Anotaciones 
 

 

Tema 1 

Cuestiones de organización 

 La Junta Ejecutiva aprobará el programa y plan de trabajo para su segundo 

período ordinario de sesiones de 2019, llegará a un acuerdo sobre el programa y plan 

de trabajo para el primer período ordinario de sesiones de 2020 y examinará el 

proyecto de plan de trabajo anual para 2020. La Junta tal vez desee aprobar también 

el informe sobre su período de sesiones anual de 2019, celebrado los días del 18 al 20 

de junio de 2019.  

 

Documentación 
 

Programa provisional anotado y plan de trabajo para el segundo período ordinario de 

sesiones de 2019 (UNW/2019/L.4)  

Proyecto de programa provisional y plan de trabajo para el primer período ordinario 

de sesiones de 2020 (UNW/2019/CRP.4)  

Proyecto de plan de trabajo anual para 2020 (UNW/2019/CRP.5)  

Informe sobre el período de sesiones anual de 2019 (UNW/2019/5)  

 

Tema 2  

Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos  

 La Junta Ejecutiva examinará la estimación del presupuesto integrado para el 

bienio 2020-2021.  

 Dado que es el plan financiero que permite a la organización disponer de la 

capacidad financiera e institucional necesaria para ejecutar el Plan Estratégico de  

ONU-Mujeres para 2018-2021, reúne en una única propuesta consolidada todas las 

categorías de costos y fuentes de financiación, tanto recursos ordinarios como otros 

recursos. El presupuesto integrado se fundamenta en los principios de la gestión 

basada en los resultados y se ajusta al marco integrado de resultados de su plan 

estratégico. También se presentará a la Junta Ejecutiva la respuesta de la 

Administración al informe de la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y 

de Presupuesto. 

 En su decisión 2018/6, la Junta Ejecutiva solicita que ONU-Mujeres, junto con 

el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Fondo de 

Población de las Naciones Unidas (UNFPA) y el Fondo de las Naciones Unidas para 

la Infancia (UNICEF), efectúen un examen conjunto de las definiciones de costos y 

clasificaciones de actividades y costos asociados existentes, con vistas a lograr una 

mayor armonización de sus enfoques mediante la especificación de definiciones 

comunes de las categorías de costos y actividades y funciones correspondientes, de 

forma pormenorizada, a la par que se tienen en cuenta los distintos modelos de 

negocio de las entidades individuales. Este ejercicio fomenta una comprensión 

exhaustiva de los componentes de cada categoría y las posibles opciones de 

concordancia de funciones similares con las mismas clasificaciones de costos entre 

entidades; además, sigue facilitando una base para la comparación entre entidades, y 

la armonización con sus planes estratégicos correspondientes. Por tanto, se presentará 



 UNW/2019/L.4 

 

3/7 19-13680 

 

a la Junta Ejecutiva un examen conjunto de las definiciones de costos y clasificaciones 

de actividades y costos asociados existentes.  

 

Documentación 
 

Presupuesto integrado de ONU-Mujeres para el bienio 2020-2021 (UNW/2019/6) 

Informe conexo de la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y de 

Presupuesto (UNW/2019/7) 

Respuesta de la Administración al informe de la Comisión Consultiva en Asuntos 

Administrativos y de Presupuesto  

Recuperación de gastos: examen conjunto de las definiciones de costos y 

clasificaciones de actividades y costos asociados existentes  

 

Tema 3 

Diálogo estructurado sobre financiación 

 De conformidad con las decisiones 2019/4, 2018/5, 2017/7, 2016/4, 2015/5 

y 2014/6 de la Junta Ejecutiva de ONU-Mujeres, este informe contribuye al diálogo 

estructurado en curso sobre la financiación de los resultados en materia de eficacia y 

eficiencia institucionales y desarrollo del plan estratégico de ONU-Mujeres 

para 2018-2021. El diálogo estructurado tiene como objeto fundamental la 

financiación completa de los presupuestos bienales integrados de la Entidad para los 

períodos 2018-2019 y 2020-2021 en favor de la ejecución integral del Plan 

Estratégico para 2018-2021. El diálogo tiene lugar en el contexto de la 

resolución 71/243 de la Asamblea General sobre la revisión cuadrienal amplia de la 

política relativa a las actividades operacionales para el sistema de las Naciones 

Unidas, y la resolución 72/279 de la Asamblea General sobre el cambio de dirección 

del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo.  

 

Documentación 
 

Informe relativo al diálogo estructurado sobre financiación (UNW/2019/8)  

 

Tema 4  

Actualización sobre la aplicación de la resolución 72/279 de la Asamblea General 

 ONU-Mujeres se compromete a colaborar con la Junta Ejecutiva a fin de 

presentar una actualización sobre el estado de la aplicación de la resolución 72/279 

de la Asamblea General sobre la reordenación del sistema de las Naciones Unidas 

para el desarrollo. 

 

Documentación 
 

Actualización sobre la aplicación de la resolución  72/279 de la Asamblea General 

 

Tema 5 

Actualización sobre los métodos de trabajo de las Juntas Ejecutivas  

 En su decisión 2019/8, la Junta Ejecutiva solicita que la secretaría de la Junta 

Ejecutiva de ONU-Mujeres, en colaboración con las secretarías de las Juntas 

Ejecutivas del PNUD, el UNFPA, la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para 
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Proyectos (UNOPS), UNICEF y el Programa Mundial de Alimentos (PMA), presente 

propuestas iniciales para la mejora de los métodos de trabajo de la reunión conjunta 

de las Juntas, proponga fechas alternativas para el segundo período ordinario de 

sesiones, y presente propuestas prácticas orientadas a promover la eficiencia de las 

sesiones de la Junta Ejecutiva, para la consideración de los Estados miembros en el 

segundo período ordinario de sesiones de 2019.  

 

Documentación 
 

Respuesta conjunta sobre los métodos de trabajo  

 

Tema 6 

Evaluación 

 Se presentarán a la Junta Ejecutiva los resultados de un metaanálisis de las 

evaluaciones llevadas a cabo en 2018, junto con una evaluación institucional de la 

contribución de ONU-Mujeres a la acción humanitaria. 

 

Documentación 
 

Metaanálisis de las evaluaciones gestionadas por ONU-Mujeres en 2018 

(UNW/2019/CRP.7) 

Respuesta de la Administración al metaanálisis de las evaluaciones gestionadas por 

ONU-Mujeres en 2018 

Evaluación institucional de la contribución de ONU-Mujeres a la acción humanitaria 

(UNW/2019/CRP.6) 

Respuesta de la Administración a la evaluación institucional de la contribución de 

ONU-Mujeres a la acción humanitaria y su anexo  

 

Tema 7 

Visita sobre el terreno 

 Se presentará a la Junta Ejecutiva un informe acerca de la visita conjunta sobre 

el terreno de la Junta Ejecutiva del PNUD, el UNFPA y UNOPS y las Juntas 

Ejecutivas de UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA a Colombia. 

 Asimismo, se presentará a la Junta Ejecutiva un informe acerca de la visita sobre 

el terreno de ONU-Mujeres al Caribe. 

 

Documentación 
 

Informe acerca de la visita conjunta sobre el terreno de la Junta Ejecutiva del 

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, el Fondo de Población de las 

Naciones Unidas y la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos, y 

las Juntas Ejecutivas del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, ONU -

Mujeres y el Programa Mundial de Alimentos a Colombia  

Informe acerca de la visita sobre el terreno de la Junta Ejecutiva de ONU -Mujeres al 

Caribe 
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Tema 8 

Cuestiones de política y programa 

 La Junta Ejecutiva recibirá dos exposiciones informativas sobre cuestiones de 

política y programa, incluida una presentación de información sobre la respuesta 

operacional de ONU-Mujeres en el Pacífico por parte de la oficina plurinacional en 

Fiji, y una exposición informativa acerca del plan para el vigésimo quinto aniversario 

de la adopción de la Declaración y Plataforma de Acción de Beijing (Beijing+25).  

 

Documentación 
 

Documento de antecedentes sobre la respuesta operacional en el Pacífico de la oficina 

plurinacional en Fiji 

Documento de antecedentes sobre el vigésimo quinto aniversario de la adopción de la 

Declaración y Plataforma de Acción de Beijing (Beijing+25)  

 

Tema 9  

Otras cuestiones 

 La Junta Ejecutiva examinará cualquier otra cuestión que pudiera surgir y 

adoptará medidas al respecto. 

 

Documentación 
 

No se prevé la presentación de documentación por anticipado.  
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  Plan de trabajo provisional 
 

Día Hora Tema Asunto 

Lunes 9 de 

septiembre 

10.00 a 13.00 horas 

 

 Elección de la Mesa 2019 (continuación)  

 

Apertura del período de sesiones 

• Declaraciones del Presidente de la Junta Ejecutiva y de la 

Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de ONU-

Mujeres 

 1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional anotado y plan de 

trabajo para el segundo período ordinario de sesiones de 2019 

• Aprobación del informe sobre el período de sesiones anual 

de 2019 

 2 Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos 

• Presupuesto integrado de ONU-Mujeres para el 

bienio 2020-2021 

• Informe conexo de la Comisión Consultiva en Asuntos 

Administrativos y de Presupuesto 

• Respuesta de la Administración al informe de la Comisión 

Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto 

• Recuperación de gastos: examen conjunto de las 

definiciones de costos y clasificaciones de actividades y 

costos asociados existentes 

13.15 a 14.45 

horas 

 Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

15.00 a 18.00 horas 2 Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos 

(continuación) 

  3 Diálogo estructurado sobre financiación 

• Informe relativo al diálogo estructurado sobre financiación 

 Tras la reunión  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

Martes 10 de 

septiembre 

10.00 a 13.00 horas 4 Actualización sobre la aplicación de la resolución 72/279 de 

la Asamblea General 

• Actualización sobre la aplicación de la resolución 72/279 de 

la Asamblea General 

  5 Actualización sobre los métodos de trabajo de las Juntas 

Ejecutivas 
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• Respuesta conjunta sobre los métodos de trabajo  

  6 Evaluación 

• Metaanálisis de las evaluaciones gestionadas por 

ONU-Mujeres en 2018 

• Evaluación institucional de la contribución de 

ONU-Mujeres a la acción humanitaria 

• Respuestas de la Administración al respecto 

• Exposición informativa sobre la acción humanitaria, la 

reducción del riesgo de desastres, la resiliencia y la respuesta 

a las crisis 

 13.15 a 14.45 

horas 

 Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión  

15.00 a 18.00 horas 7 Visita sobre el terreno 

• Informe acerca de la visita conjunta sobre el terreno de la 

Junta Ejecutiva del PNUD, el UNFPA y UNOPS y las Juntas 

Ejecutivas de UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA a Colombia 

• Informe acerca de la visita sobre el terreno de la Junta 

Ejecutiva de ONU-Mujeres al Caribe 

 8 Cuestiones de política y programa 

• Exposición informativa sobre la respuesta operacional de 

ONU-Mujeres en el Pacífico por parte de la oficina 

plurinacional en Fiji. 

• Exposición informativa sobre el vigésimo quinto 

aniversario de la adopción de la Declaración y Plataforma de 

Acción de Beijing (Beijing+25) 

  9 Otras cuestiones 

   Aprobación de proyectos de decisión  

  1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional y plan de trabajo para 

el primer período ordinario de sesiones de 2020 

• Discusión sobre el proyecto de plan de trabajo anual 

para 2020 

   Clausura del período de sesiones 

• Declaraciones de la Secretaria General Adjunta y Directora 

Ejecutiva de ONU-Mujeres y de la Presidenta o el Presidente 

de la Junta Ejecutiva 

 

 


