
 Naciones Unidas  UNW/2019/L.1 

  

Junta Ejecutiva de la Entidad de las 
Naciones Unidas para la Igualdad 
de Género y el Empoderamiento 
de las Mujeres 

 
Distr. limitada 

14 de enero de 2019 

Español 

Original: árabe/chino/español/ 

francés/inglés/ruso 

 

 

 

19-00341 (S)    090119    090119 

*1900341*  
 

Primer período ordinario de sesiones de 2019 

12 de febrero de 2019 

Tema 1 del programa provisional 

Cuestiones de organización 
 
 

 

 

  Programa provisional anotado y plan de trabajo para el 
primer período ordinario de sesiones del 12 de febrero de 
2019 
 

 

 

  Nota de la secretaría de la Junta Ejecutiva 
 

 

  Programa provisional 
 

 

1. Cuestiones de organización 

2. Cuestiones de auditoría 

3. Cuestiones de política y programa 

4. Evaluación 

5. Otras cuestiones 

 

 

  Anotaciones 
 

 

Tema 1 

Cuestiones de organización 

De acuerdo con la elección de la Mesa de la Junta Ejecutiva 2014/5 y la norma 7 de 

las normas de procedimiento de la Junta Ejecutiva de ONU-Mujeres, la Junta elige 

una nueva Mesa, que consta de una Presidencia y cuatro Vicepresidencias, en la 

primera reunión del primer período ordinario de sesiones. Esta elección se celebró el 

8 de enero de 2019. Según el patrón de rotación de puestos establecido entre los 

distintos grupos regionales, la Presidencia de la Junta Ejecutiva en 2019 se elegirá a 

partir de los miembros de la Junta de los estados de América Latina y el Caribe.  

La Junta Ejecutiva adoptará el programa y el plan de trabajo para el primer período 

ordinario de sesiones de 2019, aprobará el plan de trabajo anual para 2019 y llegará 

a un acuerdo sobre el programa y plan de trabajo para el período de sesiones anual de 

2019. La Junta Ejecutiva tal vez desee aprobar también el informe sobre su segundo 



UNW/2019/L.1 
 

 

19-00341 2/4 

 

período ordinario de sesiones de 2018, celebrado los días 10 y 11 de septiembre de 

2018. 

Documentación 

Programa provisional anotado y plan de trabajo para el primer período ordinario de 

sesiones de 2019 (UNW/2019/L.1) 

Plan de trabajo anual para 2019 (UNW/2019/L.2)  

Programa provisional propuesto y plan de trabajo para el período de sesiones anual 

de 2019 (UNW/2019/CRP.1)  

Informe sobre el segundo período ordinario de sesiones, 10 y 11 de septiembre de 

2018 (UNW/2018/7) 

Compendio de decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva en sus períodos de sesiones 

de 2018 (UNW/2018/8) 

 

 

Tema 2 

Cuestiones de auditoría 

La Junta Ejecutiva celebrará una reunión informativa sobre el informe financiero y 

los estados financieros auditados, y el informe de la Junta de Auditores para el 

ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2017. 

Documentación 

Informe financiero y estados financieros auditados para el ejercicio finalizado el 31 

de diciembre de 2017 (A/73/5/Add.12) 

Informe de la Junta de Auditores para 2017 (A/73/5/Add.12)  

Respuesta de la Administración al informe de la Junta de Auditores para 2017 

(incluida en A/73/353/Add.1) 

Informe de la Secretaría General sobre la implementación de las recomendaciones de 

la Junta de Auditores sobre los estados financieros de los fondos y programas de las 

Naciones Unidas para el ejercicio económico terminado el 31 de diciembre de 2017 

(A/73/353/Add.1) 

 

 

Tema 3 

  Cuestiones de política y programa 
 

La Junta Ejecutiva celebrará varias reuniones informativas sobre cuestiones de 

política y programa, incluida una reunión informativa sobre la respuesta operacional 

de ONU-Mujeres en Iraq, una actualización de la ejecución de la resolución  72/279 

de la Asamblea General sobre el cambio de dirección del sistema de las Naciones 

Unidas para el desarrollo y una reunión informativa sobre la gestión de los 

conocimientos de ONU-Mujeres. 

Documentación 

Documento de antecedentes sobre la actualización de la ejecución de la 

resolución 72/279 de la Asamblea General sobre el cambio de dirección del sistema 

de las Naciones Unidas para el desarrollo 

Documento de antecedentes sobre la respuesta operacional de ONU-Mujeres en Iraq 

Documento de antecedentes sobre la gestión de los conocimientos de ONU-Mujeres 
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Tema 4 

  Evaluación 
 

La Junta Ejecutiva celebrará una actualización sobre los servicios de evaluación y 

auditoría independientes. La Junta Ejecutiva solicitó a ONU-Mujeres, a través de la 

decisión 2018/2 del Informe sobre la función de evaluación de la Entidad de las 

Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres de 

2017, la presentación de una actualización oral ante la Junta Ejecutiva sobre su nueva 

Estrategia de evaluación global para 2018-2021 en el primer período ordinario de 

sesiones de 2019. 

Documentación 

Documento de antecedentes sobre los servicios de evaluación y auditoría 

independientes 

 

Tema 5 

Otras cuestiones 

La Junta Ejecutiva examinará cualquier otra cuestión que pudiera surgir y adoptará 

medidas al respecto. 

Documentación 

No se prevé la presentación de documentación por anticipado.  
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Plan de trabajo 
 

 

Día Hora Tema Asunto 

Martes 12 de febrero 

 

10.00 a 

13.00 horas 

 

 Apertura del período de sesiones 

• Declaraciones del Presidente de la Junta Ejecutiva y de la 

Secretaria General Adjunta/Directora Ejecutiva de ONU-

Mujeres 

 1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional anotado y plan de 

trabajo para el primer período ordinario de sesiones de 2019 

• Aprobación del informe sobre el segundo período 

ordinario de sesiones de 2018 

 3 Cuestiones de política y programa 

• Actualización de la ejecución de la resolución 72/279 de la 

Asamblea General sobre el cambio de dirección del sistema 

de las Naciones Unidas para el desarrollo  

 2 Cuestiones de auditoría 

• Informe de la Junta de Auditores sobre los estados 

financieros correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de 

diciembre de 2017 

• Respuesta de la Administración 

15.00 a 

18.00 horas 

3 Cuestiones de política y programa 

• Reunión informativa sobre la respuesta operacional a nivel 

nacional: Iraq  

  • Reunión informativa sobre la gestión de los conocimientos 

de ONU-Mujeres  

 4 Evaluación 

• Actualización de los Servicios de Auditoría Interna y 

Evaluación Independiente (SAEI) 

 5 Otras cuestiones 

 1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional y plan de trabajo 

para el período de sesiones anual de 2019 

• Aprobación del plan de trabajo anual para 2019 

   Clausura del período de sesiones 

• Declaraciones de la Secretaria General Adjunta/Directora 

Ejecutiva de ONU-Mujeres y la Presidencia de la Junta 

Ejecutiva 

 


