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Carta de fecha 27 de julio de 2009 dirigida al Presidente
del Consejo de Seguridad por el Presidente interino del
Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud
de la resolucion 1373 (2001) relativa a la lucha contra el
terrorismo

Se adjunta a la presente el programa de trabajo del Comité del Consgjo de
Seguridad establecido en virtud del péarrafo 6 de la resolucion 1373 (2001), que
comprende el periodo del 1° dejulio al 31 de diciembre de 2009 (véase el anexo).

Las actividades del Comité se realizaran con arreglo a lo dispuesto en las
resoluciones del Consegjo de Seguridad 1373 (2001), 1535 (2004), 1566 (2004),
1624 (2005) y 1805 (2008).

El Comité seguira colaborando con los Estados Miembros en lo relativo a la
aplicacion de la resolucion 1373 (2001), guidndose por los principios de
cooperacion, transparencia, igualdad de trato y uniformidad de criterios. EI Comité
continuara centrandose en supervisar y promover la aplicacién de la resolucion 1373
(2001) por los Estados y en tomar medidas practicas para aumentar la capacidad de
los Estados de combatir el terrorismo, comprendidas medidas destinadas a facilitar
la asistencia técnica. Ademas, el Comité mantendra un didlogo con los Estados
acerca de la aplicacion de la resolucion 1624 (2005) del Consejo de Seguridad y
seguira estudiando su contribucion a la aplicacion de la Estrategia global de las
Naciones Unidas contra el terrorismo.

El Comité contra el Terrorismo expresa su satisfaccion por el apoyo que ha
recibido de los Estados Miembros, la Secretaria de las Naciones Unidas y las
organizaciones internacionales, regionales y subregionales y agradece la asistencia
de la Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo.

Le agradeceria que tuviera a bien hacer distribuir la presente carta y su anexo
como documento del Consejo de Seguridad.

(Firmado) Ranko Vilovié

Presidente interino

Comité del Consejo de Seguridad establecido
en virtud de laresolucién 1373 (2001)
relativa alalucha contra el terrorismo
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Anexo

Programa de trabajo del Comité contra el Terrorismo para
el periodo del 1° de julio al 31 de diciembre de 2009

Introduccion

1. El Comité contra el Terrorismo tiene la obligacion de supervisar y promover la
aplicacion por los Estados Miembros de la resoluciéon 1373 (2001) del Consejo de
Seguridad, de conformidad con lo dispuesto en ella. Se le ha encomendado ademas
incluir en su didlogo con los Estados Miembros las actividades de éstos para aplicar
laresolucién 1624 (2005) del Consejo de Seguridad.

2. Endiciembre de 2006, de conformidad con su decision de 21 de diciembre de 2005
(S/PRST/2005/64), el Consejo de Seguridad llevé cabo un examen global de la
Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo y suscribié el informe de
examen del Comité contra el Terrorismo (S/2006/989). Junto con la Declaracién
del Presidente del Consejo de Seguridad de 20 de diciembre de 2006 (S/PRS
T/2006/56), el informe de examen constituye unas directrices para la labor en el
futuro del Comité y de la Direccion Ejecutiva, especialmente en tanto en cuanto
estipulalo siguiente:

a) Los principios rectores de la labor del Comité serdn la cooperacion, la
transparenciay laimparcialidad, asi como la uniformidad de criterios;

b) El Comité seguird reforzando sus relaciones con las organizaciones
internacionales, regionales y subregionales para prestar asistencia a los Estados en
su aplicacion de laresolucion 1373 (2001);

c) El Comité trabajara para individualizar y promover las mejores précticas
en todos los aspectos fundamental es de la resolucion 1373 (2001);

d) El Comité velara por que las medidas que adopten los Estados Miembros
para combatir el terrorismo cumplan sus obligaciones en virtud del derecho
internacional, en particular el derecho internacional en materia de derechos
humanos, el derecho de los refugiados 'y el derecho humanitario;

e) El Comité concedera gran importancia a la coordinacién con expertos de
otros drganos subsidiarios del Consgjo de Seguridad competentes en la lucha contra
el terrorismo al preparar las visitasy simplificar la presentacion de informes;

f)  Para cumplir su mandato, el Comité contara con la asistencia de la
Direccion Ejecutiva, con la orientacion normativa del Pleno. Al respecto, la
Direccion Ejecutiva pondra en practica la orientacion normativa del Comité por
conducto de su 11° programa de trabajo (véase el apéndice).

3. El 20 de marzo de 2008, el Consejo de Seguridad aprobé la resolucion 1805
(2008), que complementa las directrices formuladas para la labor del Comitéy dela
Direccién Ejecutiva. En laresolucién, el Consegjo de Seguridad:

a) Subrayd que el objetivo Ultimo del Comité contra el Terrorismo es
asegurar la plena aplicacion de laresolucion 1373 (2001);

b) Reafirmé la aprobacion por el Comité de las recomendaciones contenidas
en el “Plan de organizacion revisado para la Direccion Ejecutiva del Comité contra
el Terrorismo (S/2008/80)";
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II.

c) Decidi6 que la Direccion Ejecutiva seguird actuando como mision
politica especial, con la orientacion normativa del Comité contra el Terrorismo,
durante el periodo que terminara el 31 de diciembre de 2010, y decidié también
hacer un examen provisional de la labor de la Direccion Ejecutiva antes del 30 de
junio de 2009 y examinarla afondo antes de que concluyera su mandato;

d) Encomendd a Comité que presentara un informe anua sobre la
aplicacion de la resolucion 1373 (2001), con sus observaciones 'y recomendaciones;

e) Pidi6 a Comité que le informara oralmente, por intermedio de su
Presidente y como minimo cada 180 dias, sobre su labor general y la de su
Direccion Ejecutiva;

f)  Acogi6 con agrado y subrayé la importancia de que la Direccion
Ejecutiva estuviera lista para participar intensivamente en todas las actividades que
se emprendan con arreglo a la Estrategia global de las Naciones Unidas contra el
terrorismo y brindarles apoyo, incluso en el marco del Equipo Especial sobre la
gjecucion de la lucha contra el terrorismo, creado para asegurar la coordinacién y
coherencia generales de las actividades de lucha contra el terrorismo en el sistema
de las Naciones Unidas.

4.  En junio de 2009, con arreglo a la resolucion 1805 (2008), el Consegjo de
Seguridad efectud un examen provisional de la labor de la Direccién Ejecutiva del
Comité contra el Terrorismo y publicoé un informe del Comité  con
recomendaciones (§/2009/289), que complementa las directrices para la labor del
Comitéy de la Direccion Ejecutiva.

Programa de trabajo
5. El Comité centrara su labor en los siguientes objetivos prioritarios:

Verificar y promover la aplicacion de la resolucion 1373 (2001)

6. ElI Comité y su Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo
colaborarén activamente con los Estados Miembros para facilitar la aplicacién de la
resolucion 1373 (2001).

7.  El Comité, basandose en las evaluaciones iniciales de sus subcomités, seguira
examinando las evaluaciones preliminares de la aplicacion pendientes y aprobando,
cuando proceda hacerlo, las recomendaciones que elabore la Direccion Ejecutiva.
Una vez hecho esto, enviard las evaluaciones preliminares de la aplicacion y las
recomendaciones a los Estados Miembros interesados, para que adopten las medidas
apropiadas, con arreglo alos procedimientos de los métodos de trabajo actualizados
del Comité.

8. El Comité, basdndose asimismo en las evaluaciones iniciales de sus
subcomités, seguird realizando el ejercicio de balance de los progresos conseguidos
por los Estados Miembros en la aplicacion de la resolucién 1373 (2001), basandose
en las evaluaciones preliminares de la aplicacion actualizadas. EI Comité hara
balance de esos progresos utilizando un instrumento ya existente, que ha concebido
la Direccion Ejecutiva, para determinar el orden en que examinara la situacion de la
aplicacion en los Estados Miembros.
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9. Basadndose en €l estudio de la aplicacion de la resolucion 1373 (2001) del
Consegjo de Seguridad por los Estados Miembros (S/2008/379), que adopto el
Comité y debatio el Consgjo de Seguridad, el Comité entablara debates sobre las
lagunas detectadas y sobre cuestiones tematicas y ademéas elaborara posibles
propuestas précticas complementarias, con objeto de facilitar la aplicacion de las
recomendaciones prioritarias en la actuacion del Comité en el futuro.

10. ElI Comité analizara un estudio actualizado de la aplicacién de la resolucién
1373 (2001) del Consejo de Seguridad por los Estados Miembros, que debera
transmitirle la Direccién Ejecutiva antes de que concluya noviembre de 2009 .

11. El Comité estudiara una version revisada de la guia técnica relativa a la
aplicacion de la resolucién 1373 (2001) del Consejo de Seguridad, preparada por la
Direccién Ejecutiva basandose en la labor de los grupos técnicos.

12. En estrecha cooperacion con los Comités establecidos en virtud de las
resoluciones 1267 (1999) y 1540 (2004) y con arreglo a su mandato, el Comité prestara
especia atencién alos Estados de los que se carece de informacidn sobre cémo aplican
laresolucién 1373 (2001) y estudiarala mejor manera de solucionar el problema.

13. El Comité seguira de cerca el estado de preparacion de las visitas que habran
derealizarse en el periodo de julio de 2009 a diciembre de 2010.

14. EI Comité adoptard medidas para que las visitas efectuadas a los Estados con
el consentimiento de éstos impulsen su aplicacion de la resolucion 1373 (2001),
evaluara las conclusiones de esas visitas y estudiard las adecuadas medidas de
seguimiento.

15. El Comité estudiara, basandose en recomendaciones concretas de |a Direccion
Ejecutiva, las modalidades y el formato de una sexta reunién especial del Comité.

16. ElI Comité analizard la aplicacién de las recomendaciones contenidas en el
examen provisional de lalabor de la Direccién Ejecutiva.

17. A fin de aumentar la transparencia, €l Presidente del Comité celebrara
reuniones periddicas oficiosas de informacion para los Estados Miembros, segln
convenga, sobre lalabor del Comité.

18. EI Comité sigue exhortando a la cooperacion mas estrecha entre los grupos de
expertos de los tres Comités del Consejo de Seguridad, comités establecidos en
virtud de las resoluciones 1267 (1999), 1373 (2001) y 1540 (2004), con inclusién,
en cada caso, del intercambio de informacién y de las visitas, y espera recibir
informacién de la Direccion Ejecutiva sobre la aplicacién de estrategias comunes.

Facilitar la asistencia técnica a los Estados

19. El Comité seguira dedicando gran atencion a facilitar la asistencia técnica. En
este contexto, el Comité seguira buscando oportunidades de relacionar a los
donantes/proveedores actuales y posibles con los receptores a fin de aumentar el
didlogo entre la comunidad de donantes y los paises receptores y de impulsar la
aplicacion de la resolucion 1373 (2001).

20. El Comité, entre otras maneras por conducto de su Direccién Ejecutiva,
intensificard la cooperacion con las organizaciones internacionales, regionales y
subregionales competentes para aumentar la capacidad de los Estados Miembros de
aplicar plenamente la resolucién 1373 (2001) y para facilitar la prestacion de
asistencia técnica.

09-42911



S/2009/389

09-42911

III1.

Mantener el didlogo con los Estados sobre la aplicacion de la
resolucion 1624 (2005) del Consejo de Seguridad

21. El Comité seguira alentando a los Estados que aln no hayan presentado un
informe sobre como aplican la resolucion 1624 (2005) a que lo hagan.

22. Basandose en los informes recibidos de los Estados y en la informacion
acopiada en sus visitas in situ, el Comité entablar4 un debate para conocer las
necesidades de los Estados de asistencia técnica para aplicar la resolucion
1624 (2005) y facilitar la prestacion de esa asistencia, seglin convenga en cada caso.

Aplicacién de la Estrategia global de las Naciones Unidas contra
el terrorismo

23. El Comité, basandose asimismo en las notificaciones periddicas de su
Direccion Ejecutiva sobre su participacion en las actividades del Equipo Especial
sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terrorismo, seguira contribuyendo a la
aplicacion de la Estrategia global de las Naciones Unidas contra el terrorismo.

24. El Comité proseguira sus debates sobre cuestiones relativas a la aplicacion de
la Estrategia global .

Otros asuntos

25. El Comité, en estrecha consulta con la Direccién Ejecutiva del Comité contra
el Terrorismo y la Secretaria, buscard posibilidades de simplificar sus métodos de
trabajo.

26. A mas tardar en diciembre de 2009, el Comité formulard y acordara un
programa de trabajo actualizado para el periodo del 1° de enero a 30 de junio de
2010.
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Apéndice

II.

Programa de trabajo de la Direccion Ejecutiva del Comité
contra el Terrorismo para el periodo del 1° de julio al
31 de diciembre de 2009

Introduccion

1. El programa de trabajo de la Direccion Ejecutiva del Comité contra el
Terrorismo para el periodo del 1° de julio al 31 de diciembre de 2009 ha sido
preparado de conformidad con las disposiciones pertinentes del informe del Comité
contra el Terrorismo sobre su revitalizacion (S/2004/124) y tiene en cuenta €l
programa de trabajo del Comité para el mismo periodo. También toma en cuenta el
examen provisional realizado por el Consejo de Seguridad de la labor de la
Direccidn Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo y el informe del Comité al
Consejo (S/2009/289).

2. LaDireccion Ejecutiva seguirda ayudando al Comité a alcanzar sus objetivos en
los terrenos enunciados en €l programa de trabajo del Comité, informar
periodicamente al Comité sobre su labor, inclusive en su informe semestral; y
atender todas las peticiones adicionales que se hagan durante el periodo abarcado
por el informe.

Verificar y promover la aplicacion de la resolucion
1373 (2001) del Consejo de Seguridad

3. La Direccién Ejecutiva presentard a los subcomités, para su examen y
posterior presentacion al Comité, los expedientes pendientes de los Estados
Miembros, incluidas las notas de presentacion, los proyectos de cartas y las
evaluaciones preliminares de la aplicacion, en el marco de su proceso en curso de
balance de los progresos conseguidos. La Direccion Ejecutiva también seguira
celebrando reuniones con los Estados Miembros para analizar diversas cuestiones
relativas a las evaluaciones preliminares de la aplicacion, la aplicacion de la
resolucién 1373 (2001) del Consejo de Seguridad y |a asistencia técnica

4.  En estrecha cooperacion con las organizaciones internacionales, regionales y
subregionales competentes y en nombre del Comité, la Direccion Ejecutiva
preparara y realizard visitas a por 10 menos siete Estados Miembros, con el
consentimiento de éstos, previa aprobacion del Comité. También seguira informando
sisteméticamente al Comité sobre el seguimiento dado a sus visitas anteriores a
Estados Miembros.

5. Con arreglo a la resolucion 1805 (2008) del Consegjo de Seguridad, la
Direccion Ejecutiva presentara a examen del Comité, antes de que finalice
noviembre de 2009, un estudio actualizado de la aplicacion en el mundo.

6. La Direccién Ejecutiva aumentara mas su cooperacion con los érganos
competentes de las Naciones Unidas, incluidos el Equipo de Vigilancia del Comité
establecido en virtud de la resolucion 1267 (1999) y el Grupo de Expertos del
Comité establecido en virtud de la resolucion 1540 (2004), asi como con diversas
organizaciones internacionales, regionales y subregionales, especialmente en el
contexto de las visitas del Comité a los Estados Miembros. En este contexto, la

09-42911



S/2009/389

09-42911

III1.

IV.

Direccion Ejecutiva promovera alin mas la estrategia comin sobre la presentacion
de respuestas por los Estados, elaborada junto con el Equipo de Vigilancia y el
Grupo de Expertos. En julio de 2009 se celebrara un taller para los Estados
Miembros de la Comunidad del Caribe consagrado a la redaccién de las respuestas a
los tres Comités del Consgjo de Seguridad que se ocupan de la lucha contra €l
terrorismo.

7. La Direccion Ejecutiva celebrard dos talleres en Asia meridional durante el
periodo abarcado por el informe. Primero, con el Banco Mundial, un taller para
parlamentarios en el Pakistan sobre la importancia de las leyes para combatir la
financiacion del terrorismo. Segundo, con donantes y otras organizaciones asociadas
competentes, facilitarq la celebracion en Bangladesh de un taller regional para
policiasy fiscales sobre cooperacién transfronteriza.

8. Con laorientacion del Comité, la Direccién Ejecutiva participara activamente
en todas las actividades pertinentes de la Estrategia global de las Naciones Unidas
contra €l terrorismo, y las apoyara, entre otros modos mediante la participacion
activa en la Iniciativa para la asistencia integrada contra el terrorismo del Equipo
Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terrorismo.

9. La Direccion Ejecutiva prestara asistencia al Comité para estudiar las
modalidades y el formato de la sexta reunion especial del Comité, y formulara
recomendaciones concretas al Comité a este respecto.

Facilitar la prestacion de asistencia técnica a los Estados

10. La Direccién Ejecutiva seguird promoviendo su estrategia revisada para
facilitar la prestacion de asistencia técnica a los Estados estrechando sus relaciones
con los donantes bilaterales y multilaterales, entre otras cosas, mediante una
colaboracion estrecha con el Grupo para la accién contra el terrorismo del Grupo de
los Ocho y la Union Europea

11. La Direccion Ejecutiva mantendra y actualizara sistematicamente su base de
datos de informacién sobre todas las remisiones que ha efectuado, su directorio de
perfiles detallados de donantes y prestatarios de asistencia técnicay su base de datos
de mejores préacticas.

Los derechos humanos y la aplicacion de las resoluciones
1373 (2001) y 1624 (2005) del Consejo de Seguridad

12. De conformidad con la orientacién normativa del Comité en materia de
derechos humanos, |a Direccidn Ejecutiva seguird teniendo en cuenta en su labor los
aspectos de derechos humanos de las resoluciones 1373 (2001) y 1624 (2005) del
Consgjo de Seguridad. Dicha labor abarcara la aportacion de informaciones
pertinentes para su inclusién en las evaluaciones preliminares de la aplicacion,
organizar reuniones de informacion paralas visitas del Comité alos paises, ayudar a
redactar los informes y promover un enfoque uniforme en todas las actividades de la
Direccion Ejecutiva de las cuestiones relativas a los derechos humanos. La
Direccion Ejecutiva seguird manteniendo un enlace con la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos y otras entidades
promotoras de los derechos humanos, segin aconsegjen las circunstancias en cada
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momento. Ademas, profundizard su marco analitico, entre otras maneras mediante la
participacion en el grupo de trabajo sobre la proteccién de los derechos humanos en
la lucha contra el terrorismo del Equipo Especial sobre la gjecucion de la lucha
contra el terrorismo.

13. La Direccién Ejecutiva seguira incluyendo la cuestion de la aplicacion de la
resolucion 1624 (2005) en su didlogo con los Estados y alentara activamente a los
Estados que todavia no han presentado un informe sobre cémo aplican la resolucion
a que lo hagan. Ayudara al Comité a iniciar un debate para estudiar las necesidades
de asistencia técnica de los Estados para aplicar la resolucion 1624 (2005) y
facilitar4 la prestacion de esa asistencia cuando proceda hacerlo.

La Oficina de Informacion y Administracion

14. La Direccion Ejecutiva trabajard para garantizar que toda la documentacién y
todos los informes que se presenten al Comité sean fidedignosy coherentesy estén
en conformidad con las decisiones del Comité. Ayudara al Comité a estudiar las
posibles maneras de simplificar sus métodos de trabajo. La Direccion también
seguird aplicando una estrategia de comunicaciones méas dindmica, a través de su
Dependencia de Comunicaciones Publicas y Promocion, para facilitar una
comprensién més correcta de la labor del Comitéy de su Direccion Ejecutiva.

15. El Director Ejecutivo seguira presidiendo reuniones periddicas (semanales) de
todo el personal de la oficina para fomentar una mayor comunicacion dentro de la
Direccion y hacer que todos los miembros del personal estén debidamente
informados de las prioridades y actividades del Comitéy de su Direccion Ejecutiva.

16. LaOficinade Informacion y Administracién seguira incrementando y teniendo
a dia el sitio web del Comité con nueva informacion y procurara aumentar la
cantidad de hiperenlaces a sitios web de otros 6rganos de las Naciones Unidas y de
organizaciones internacionales o regionales que participan en la lucha mundial
contra el terrorismo. La Oficina seguira manteniendo el sitio web del Comité en los
seisidiomas oficiales de las Naciones Unidas.

17. La Oficina de Informaciéon y Administracion seguira organizando Yy
copatrocinando talleres, siempre que lo permita la disponibilidad de fondos, en el
proximo periodo. Procurara copatrocinar, con la Subdivision de Prevencion del
Terrorismo de la Oficina de las Naciones Unidas contrala Drogay el Delito y/o con
otras organizaciones internacionales asociadas importantes, talleres o conferencias
gue tengan por tema el mandato de la Direccion Ejecutiva de ayudar a los Estados
Miembros a aplicar la resolucion 1373 (2001). La Oficina también estudiara la
posibilidad de ayudar a las organizaciones internacionales, regionales o
subregionales que deseen acoger talleres sobre la aplicacion de la resolucion y que,
sin esa asistencia, no podrian hacerlo.

18. La Direccion Ejecutiva tratard de cubrir todas las vacantes de puestos del
cuadro organico y categorias superiores y de servicios generales, centrandose en
promover el equilibrio entre hombres y mujeres y el equilibrio geogréfico al
seleccionar a nuevos funcionarios del cuadro organico y categorias superiores,
especialmente los de rango de Director. La Direccion Ejecutiva buscard ademés la
aprobacién de la Asamblea General para un nuevo puesto de Oficial Juridico de
categoria P-4 y otro nuevo puesto de Oficial Politico Adjunto de categoria P-2. En el
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marco de la red ocupacional de politica, paz y seguridad, la Direccion Ejecutiva
pondra en préctica su decision de participar en la nueva iniciativa voluntaria de
intercambio en redes e intercambiara, por un periodo de uno o dos afios, un Oficial
Juridico de la Direccién Ejecutiva y un experto de la Oficina de Asuntos de
Desarme. La Oficina también colaborara estrechamente con la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos para instaurar €l nuevo sistema de gestion de talentos que
entrara en vigor €l 1° de julio de 2009 y supervisar sus efectos en la contratacion y
laretencion de todo el personal de la Direccion Ejecutiva

19. La Oficina de Informacion y Administracion presentard un presupuesto para
2010 en el que solicitara los recursos necesarios para llevar a cabo el aumento de
tareas de la Direccion Ejecutiva, comprendidos fondos para financiar €l nimero
adecuado de funcionarios. El proyecto de presupuesto reflejard ademés las
decisiones del Comité y del Consejo de Seguridad acerca de la labor que habra de
desarrollarse en 2010.




