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Carta de fecha 11 de abril de 2005 dirigida al Presidente
del Consejo de Seguridad por el Secretario General

En cumplimiento de la resolucion 1244 (1999) del Consejo de Seguridad, ten-
go el honor de adjuntar el informe sobre la presencia internacional de seguridad en
Kosovo correspondiente al periodo comprendido entre el 1° y el 28 de febrero
de 2005 (véase el anexo). Le agradeceria que tuviera a bien sefialar dicho informe a
la atencion de los miembros del Consejo.

(Firmado) Kofi A. Annan

05-30740 (S) 140405 140405



S/2005/241

Anexo

Informe mensual a las Naciones Unidas sobre las operaciones
de la Fuerza de Kosovo

1.  El presente informe abarca el periodo comprendido entre el 1° y el 28 de fe-
brero de 2005.

2. Al 28 de febrero de 2005, el nimero total de efectivos desplegados en la zona
de operaciones ascendia a 16.614, incluidos 2.809 efectivos de paises no pertene-
cientes a la Organizacion del Tratado del Atlantico del Norte (OTAN).

3. No hubo cambios en relacidén con los contingentes que aportan los paises aso-
ciados o no pertenecientes a la OTAN.

Seguridad

4.  La situacion general de seguridad en Kosovo ha mejorado, aunque la tension
latente se mantiene y se prevé que continuard asi en el futuro préximo.

5.  La tension relacionada con los grupos étnicos sigue siendo un motivo funda-
mental de preocupacioén, aunque el nivel de incidentes entre grupos étnicos real-
mente se redujo en el mes a que se refiere el informe. En febrero se inform6 de cin-
co incidentes de ese tipo, en comparacion con los ocho de que se habia informado
en enero. Dos de los incidentes de febrero tuvieron como objetivo a serbios de Ko-
sovo, en otro incidente participd un albanés de Kosovo, otro incidente se produjo
contra un bosnio de Kosovo y el tltimo tuvo como objetivo a un romani de Kosovo.

6. Los cortes de la electricidad siguen planteando problemas y podrian dar lugar
a disturbios.

7. No se inform¢6 de actos de violencia o de amenazas importantes contra la Fuer-
za de Kosovo (KFOR). En febrero se informé de dos incidentes relacionados con la
fuerza de proteccion, aunque ello no supone un cambio en la evaluacion del nivel de
las amenazas en comparacion con los meses anteriores.

8.  En cuanto a la delincuencia organizada, se informé de un total de 41 incidentes
relacionados con el trafico de drogas y armas y de otras actividades de contrabando
en febrero de 2005, lo que supone un aumento en comparacién con los 13 incidentes
de ese tipo que se produjeron en enero.

9. La KFOR prosigue las operaciones dirigidas a evitar la violencia étnica y pro-
teger los sitios patrimoniales y permanece alerta para prevenir posibles amenazas
contra las organizaciones internacionales y las bases militares. La fuerza de la
OTAN sigue aumentando su capacidad antidisturbios a fin de estar mejor preparada
para hacer frente a un nuevo estallido de violencia.

Cumplimiento por el Ejército de Serbia y Montenegro y la Policia Especial
del Ministerio del Interior

10. Durante febrero de 2005 no se informé de violaciones del acuerdo militar
técnico.
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Cuerpo de Proteccion de Kosovo

11. El Cuerpo de Proteccion de Kosovo (KPC) estd compuesto en la actualidad
por 3.020 integrantes activos, incluidos 130 pertenecientes a minorias étnicas, 20 de
los cuales son serbios. La plantilla del personal de reserva consta de 1.809 inte-
grantes, 17 de los cuales pertenecen a minorias étnicas. La representacion de las mi-
norias se redujo del 4,75% en enero al 4,30% en febrero de 2005. El equipo de ta-
reas que se ocupa de la norma ocho esta trabajando en el reclutamiento de miembros
de las minorias étnicas con objeto de cumplir la norma ocho. El equipo de inspec-
cion del equipo de tareas que se ocupa de la norma ocho presentard un informe en
que se incluiran sus recomendaciones. En relacioén con la retencion de miembros de
minorias étnicas en el Cuerpo de Proteccion, los resultados preliminares muestran
que las principales razones para abandonar la Fuerza son los bajos sueldos, la defi-
ciente infraestructura, la falta de claridad respecto de la funcién del Cuerpo de Pro-
teccion y la intimidacion en el seno de sus propias comunidades.

12.  En febrero de 2005, se paso lista 68 veces en las brigadas multinacionales. El
porcentaje de integrantes ausentes sin permiso aumento6 del 0,99% en enero de 2005
al 1,26% en el periodo a que se refiere el presente informe.

13. Debido a las rotaciones en el interior del Cuerpo de Proteccion, seis solicitan-
tes de tarjetas de autorizacion para portar armas (para guardaespaldas) fueron re-
clutados por el Cuerpo de Proteccion. Actualmente se lleva a cabo el proceso de ve-
rificacion de antecedentes, en estrecha cooperacion con la policia de la Mision de
Administraciéon Provisional de las Naciones Unidas en Kosovo (UNMIK).

14. Durante el periodo que abarca el informe se realizaron actividades periodicas
de capacitacion, de conformidad con el plan anual. Se estan celebrando reuniones
del grupo de trabajo encargado del adiestramiento para el despliegue de emergencia.
El proposito de las reuniones del grupo de trabajo es estandarizar la practica del
adiestramiento para el despliegue de emergencia en la esfera de responsabilidad de
la Fuerza de Kosovo. Los miembros del Cuerpo de Proteccion de cada una de las
zonas de recogida recibiran capacitacion ocupacional especializada en cada una de
las brigadas multinacionales.

Conclusion

15. La situacion en Kosovo ha mejorado, pero aln sigue siendo fragil debido a las
tensiones latentes.




