GCuss

gz Organizacion de las Naciones Distr. general

g\gwu D) Unidas para el Desarrollo foaral 2
Industrial Original: inglés

Conferencia General

19° periodo de sesiones

Viena, 29 de noviembre a 3 de diciembre de 2021

Tema 9 del programa

Informes de la Junta de Desarrollo Industrial sobre

la labor de sus periodos ordinarios de sesiones 48° y 49°

Informe de la Junta de Desarrollo Industrial sobre la labor de
su 49° periodo ordinario de sesiones

(12 a 15 de julio de 2021)

[ndice
Pagina
INtrOdUCCION . . . oo 3
I. Cuestiones de organizacién y de procedimiento ............ .. ... .. .. .. ............ 3
Il.  Recomendacion de una candidatura para el puesto de Director General (tema 18) ........ 6
I1l.  Informe anual del Director General correspondiente a 2020 (tema3)................... 6
IV. Informe del Comité de Programa y de Presupuesto (tema4a)ai))..................... 6
A. Informe del Auditor Externo correspondiente a2020 ............................ 6
B. Situacidn financiera de la ONUDI, incluidos los saldos no utilizados de las
consignaciones de Créditos ... ... ... .. 6
C. Informe del grupo de trabajo oficioso sobre cuestiones relacionadas con el Comité de
Programay de Presupuesto . ... 7
D. Escala de cuotas para el prorrateo de los gastos del presupuesto ordinario
correspondiente al bienio 2022-2023 . ... ... . ... 7
E. Fondo de Operaciones para el bienio 2022-2023. . ........ ... ... ... .. ... .. 7
F.  Movilizacion de recursos financCieros . . .......... .. i 7
G. Gestion general de reSgoS. . ... oottt 7
H. Nombramiento del Auditor EXterno . .............. . . . . 7
I.  Propuestas de actualizacién del plan de inversiones de mediano plazo.............. 8
V. Programay presupuestos, 2022-2023 (tema5) ... .. 8
V.21-05649 (S) 130821 130821 Se ruega reciclar@




GC.19/3

VI.
VII.
VIII.

XI.

XII.
X1,
XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.
XX.
Anexos
.

1.

2126

Marco programatico de mediano plazo, 2022-2025 (tema6) ...............

Respuesta de la ONUDI a la pandemia de COVID-19 (tema 7).............

La ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (tema 8)

La ONUDI y la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo (tema 9) ...

Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa (DDIA I11) (tema 10). . .

Actividades de la ONUDI relacionadas con el medio ambiente y la energia (tema 11)

A. Resultado de las consultas sobre la economia circular (tema 11 a)

Desarrollo inclusivo y sostenible en los paises de renta media (tema 12) .. ...
Actividades de la Dependencia Comun de Inspeccion (tema 13)............

Comité Asesor de Supervision Independiente de la ONUDI (tema 14) .......

Actividades de evaluacion y supervision interna (tema 15)

Cuestiones de personal (tema 16)

Cuestiones relacionadas con las organizaciones intergubernamentales, no gubernamentales,

gubernamentales y otras organizaciones (tema 17)
Preparativos del 19° periodo de sesiones de la Conferencia General (tema 19)
Programa provisional y fecha del 50° periodo de sesiones (tema 20)

Aprobacién del informe (tema 21) y clausura del 49° periodo de sesiones

Decisiones adoptadas por la Junta en su 49° periodo de sesiones. . ..........

Documentos presentados a la Junta en su 49° periodo de sesiones. ..........

© ©O© O O ©O© 0 0 o0 o

T e
o o o

10
10
11
11

12
23

V.21-05649



GC.19/3

Introduccion

1.  El informe de la Junta de Desarrollo Industrial sobre la labor de su 49° periodo de
sesiones se presenta a la Conferencia General de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 9.4 c) de la Constitucion. De conformidad con la decisiéon de la Junta
IDB.46/Dec.3, parrafo e), la Secretaria sigue sustituyendo las actas resumidas escritas
de la Junta de Desarrollo Industrial y la Conferencia General por grabaciones digitales,
disponibles en la Extranet de la ONUDI.

2.  Las siguientes decisiones de la Junta, que se reproducen en el anexo I, guardan
relacion con la labor de la Conferencia General en su 19° periodo de sesiones:

IDB.49/Dec.3  Nombramiento del Director General

IDB.49/Dec.4  Condiciones del nombramiento del Director General
IDB.49/Dec.5  Situacion financiera de la ONUDI

IDB.49/Dec.6  Restitucion del derecho de voto — Republica Dominicana
IDB.49/Dec.7  Escala de cuotas para el ejercicio econémico 2022-2023
IDB.49/Dec.8  Fondo de Operaciones para el bienio 2022-2023
IDB.49/Dec.9  Programa y presupuestos, 2022-2023

IDB.49/Dec.10 Resultado de las consultas sobre la economia circular

IDB.49/Dec.14 Preparativos del 19° periodo de sesiones de la
Conferencia General

Cuestiones de organizacion y de procedimiento

3. El49°periodo de sesiones de la Junta se celebr6 en la Sede de la ONUDI, el Centro
Internacional de Viena, del 12 al 15 de julio de 2021 (siete sesiones plenarias).
El periodo de sesiones se celebré en un formato hibrido, con asistencia presencial y
participacién virtual a través de la plataforma de conferencias Interprefy.

Participacion

4.  En el periodo de sesiones estuvieron representados los 52 miembros de la Junta®:
Alemania, Arabia Saudita, Argelia, Argentina, Austria, Bangladesh, Belarts, Brasil,
Burkina Faso, China, Chipre, Costa Rica, Cote d’Ivoire, Cuba, Egipto, Emiratos Arabes
Unidos, Eslovenia, Espafia, Etiopia, Federacion de Rusia, Filipinas, Finlandia, Hungria,
India, Indonesia, Iran (Reptblica Islamica del), Irlanda, Italia, Japén, Kenya, Kuwait,
Luxemburgo, Mali, Malta, Marruecos, México, Namibia, Noruega, Paises Bajos,
Pakistan, Peru, Polonia, Republica de Corea, Senegal, Sudan, Suecia, Suiza, Tunez,
Turquia, Uruguay, Venezuela (Republica Bolivariana de) y Zambia.

5. Participaron también en el periodo de sesiones los siguientes 63 Estados Miembros
de la ONUDI: Afganistan, Albania, Angola, Armenia, Azerbaiyan, Bolivia (Estado
Plurinacional de), Bosnia y Herzegovina, Bulgaria, Chad, Chequia, Chile, Colombia,
Croacia, Ecuador, El Salvador, Eritrea, Estado de Palestina, Eswatini, Gabon, Ghana,
Guatemala, Honduras, Iraq, Israel, Jordania, Kazajstan, Kirguistan, Libano, Libia,
Macedonia del Norte, Madagascar, Malasia, Monaco, Mongolia, Montenegro,
Mozambique, Myanmar, Nepal, Nicaragua, Nigeria, Oman, Panama, Paraguay, Qatar,
Republica Arabe Siria, Republica Democratica Popular Lao, Republica de Moldova,
Republica Dominicana, Republica Popular Democratica de Corea, Rumania, Serbia,
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De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9.1 de la Constitucion, la Junta de Desarrollo
Industrial se compondré de 53 miembros de la Organizacion elegidos por la Conferencia.
Un puesto de la lista C est4 vacante. Actualmente, la Junta se compone de 52 miembros.
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Sierra Leona, Somalia, Sri Lanka, Sudafrica, Tailandia, Tayikistan, Ucrania, Uganda,
Uzbekistan, Viet Nam, Yemen y Zimbabwe.

6. La Santa Sede particip6 en calidad de observadora.

7.  Estuvieron representados los siguientes 6rganos de las Naciones Unidas: Comision
Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Programa Conjunto de las
Naciones Unidas sobre el VIH/Sida (ONUSIDA) y Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD).

8.  Estuvieron representados los siguientes organismos especializados 'y
organizaciones conexas: Organismo Internacional de Energia Atomica (OIEA),
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO),
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y Uniéon Internacional de
Telecomunicaciones (UIT).

9.  Estuvieron también representadas las siguientes organizaciones
intergubernamentales: Centro Internacional de Ingenieria Genética y Biotecnologia
(CIIGB), Comision de la Union Africana (CUA), Consejo de Cooperacion de los
Estados Arabes del Golfo (CCG), Instituto de Normas y Metrologia para los Paises
Isldmicos (SMIIC), Liga de los Estados Arabes (LEA), Organizacion Arabe de
Desarrollo Industrial, Normalizaciéon y Mineria (AIDSMO), Organizacion Asiatica
de Productividad (OAP), Organizacion de Normalizacion del CCG (GSO),
Organizacion Internacional de la Francofonia (OIF), Organizacion Juridica Consultiva
Asiatico-Africana (AALCO), Unién Arabe del Cemento y de los Materiales de
Construccion (AUCBM) y Uniéon Europea (UE).

10. Estuvieron representadas las siguientes organizaciones no gubernamentales:
Center for Global Dialogue and Cooperation (CGDC), China Chamber of International
Commerce (CCOIC), International Association for the Exchange of Students for
Technical Experience (IAESTE), International Council of Women (IWC), International
Federation of Automatic Control (IFAC), Soroptimist International (SI) y World Union
of Small and Medium Enterprises (WUSME).

Apertura del periodo de sesiones

11. Declar6 abierto el 49° periodo de sesiones de la Junta el Presidente del 48° periodo
de sesiones, el Excmo. Sr. Darmansjah Djumala (Indonesia).

Autoridades del periodo de sesiones

12. De conformidad con el articulo 23 del reglamento, la Junta eligié por aclamacién
Presidenta a la Excma. Sra. Dominika Krois (Polonia), Vicepresidentes al Excmo.
Sr. Eoin O’Leary (Irlanda), al Excmo. Sr. Eric Anderson Machado (Pert) y al Sr. Hazem
Zaki (Egipto) y Relator al Sr. Tarazul Islam (Bangladesh).

Programa del periodo de sesiones

13. La Junta aprob¢ el siguiente programa:
1. Eleccidon de autoridades.
2 Aprobacion del programa.
3. Informe anual del Director General correspondiente a 2020.
4 Informe del Comité de Programa y de Presupuesto:

a) Informe del Auditor Externo correspondiente a 2020;
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

b)  Situacion financiera de la ONUDI, incluidos los saldos no utilizados de
las consignaciones de créditos;

c¢) Informe del grupo de trabajo oficioso sobre cuestiones relacionadas con
el Comité de Programa y de Presupuesto;

d) Escala de cuotas para el prorrateo de los gastos del presupuesto
ordinario correspondiente al bienio 2022-2023;

e) Fondo de Operaciones para el bienio 2022-2023;

f)  Movilizacion de recursos financieros;

g) Gestion general de riesgos;

h) Nombramiento del Auditor Externo;

i) Propuestas de actualizacion del plan de inversiones de mediano plazo.
Programa y presupuestos, 2022-2023.

Marco programatico de mediano plazo, 2022-2025.

Respuesta de la ONUDI a la pandemia de COVID-19.

La ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

La ONUDI y la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo.

Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa (DDIA III).
Actividades de la ONUDI relacionadas con el medio ambiente y la energia:
a)  Resultado de las consultas sobre la economia circular.

Desarrollo inclusivo y sostenible en los paises de renta media.

Actividades de la Dependencia Comun de Inspeccion.

Comité Asesor de Supervision Independiente de la ONUDI.

Actividades de evaluacidon y supervision interna.

Cuestiones de personal.

Cuestiones relacionadas con las organizaciones intergubernamentales,
no gubernamentales, gubernamentales y otras organizaciones.

Recomendacion de una candidatura para el puesto de Director General.
Preparativos del 19° periodo de sesiones de la Conferencia General.
Programa provisional y fecha del 50° periodo de sesiones.

Aprobacion del informe.

14. La Junta aprobd una propuesta formulada por la Presidenta con el fin de garantizar
el mayor aprovechamiento posible de los recursos disponibles para la prestacion de
servicios de conferencias (véase el anexo I, decision IDB.49/Dec.1).

15. La Junta decidi6 organizar consultas oficiosas durante el periodo de sesiones con
objeto de facilitar la redaccion de las decisiones y encomend6 al Excmo. Sr. Eoin
O’Leary (Irlanda) y al Sr. Hazem Zaki (Egipto), Vicepresidentes, que presidieran
esas consultas.
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I1.

I11.

IV.

Recomendacion de una candidatura para el puesto de
Director General (tema 18)

16. En relacién con el tema 18, la Junta examind una solicitud formulada por la
Republica Bolivariana de Venezuela para que se restituyera su derecho de voto.
Sometida la solicitud a votacion, la Junta restituyd el derecho de voto de la Republica
Bolivariana de Venezuela y adoptoé la decision IDB.49/Dec.2 (véase el anexo I).

17. Ademas, en relacion con el tema 18, 1a Junta tuvo ante si dos notas de la Secretaria
en las que figuraba informacion sobre las candidaturas para el puesto de Director
General (IDB.49/27) y un proyecto de contrato de nombramiento del Director General
(IDB.49/28), respectivamente. La Junta examiné dos proyectos de decision presentados
oralmente por la Presidenta y adoptd las decisiones IDB.49/Dec.3 y IDB.49/Dec.4
(véase el anexo I).

Informe anual del Director General correspondiente a 2020
(tema 3)

18. Enrelacion con el tema 3, la Junta tuvo ante si el Informe Anual de la ONUDI 2020
(IDB.49/2).

19. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomd nota de la documentacion presentada.

Informe del Comité de Programa y de Presupuesto
(tema 4 a) a i)

20. En relacién con el tema 4, incluidos los subtemas a) a i), la Junta tuvo ante si el
informe del Comité de Programa y de Presupuesto sobre la labor de su 37° periodo de
sesiones (IDB.49/16).

Informe del Auditor Externo correspondiente a 2020

21. En relacion con el subtema 4 a), la Junta tuvo ante si el informe del Auditor
Externo sobre las cuentas de la ONUDI correspondientes al ejercicio econémico
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020 (IDB.49/3); los anexos
correspondientes al ejercicio concluido el 31 de diciembre de 2020 (sin auditar), que
figuraban en el documento de sesion PBC.37/CRP.2 (en inglés inicamente), y una nota
del Comité Asesor de Supervision en el que figuraban observaciones sobre el informe
del Auditor Externo (PBC.37/CRP.3, en inglés Ginicamente).

22. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomd nota de la documentacién presentada.

Situacion financiera de la ONUDI, incluidos los saldos no utilizados
de las consignaciones de créditos

23. En relacion con el subtema 4 b), la Junta tuvo ante si un informe del Director
General sobre la situacion financiera de la ONUDI (IDB.49/4), informacion actualizada
del Director General sobre la situacidon financiera de la ONUDI (IDB.49/CRP.2, en
inglés tnicamente) y una nota del Director General sobre la solicitud de la Republica
Dominicana para que se restituyera su derecho de voto (IDB.49/CRP.14, en inglés
unicamente).

24. La Junta examind un proyecto de decision sobre la situacion financiera de la
ONUDI presentado por la Presidenta (IDB.49/L.2) y adopt6 la decision IDB.49/Dec.5
(véase el anexo I). La Junta también examiné un proyecto de decision presentado por la
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Presidenta sobre la restitucion del derecho de voto de la Republica Dominicana
(IDB.49/L.12) y adopt6 la decision IDB.49/Dec.6 (véase el anexo I).

Informe del grupo de trabajo oficioso sobre cuestiones relacionadas
con el Comité de Programa y de Presupuesto

25. En relaciéon con el subtema 4 c¢), la Junta tuvo ante si un informe de los
Copresidentes del grupo de trabajo oficioso sobre cuestiones relacionadas con el Comité
de Programa y de Presupuesto (IDB.49/15) y la informacion actualizada presentada por
estos sobre las deliberaciones que habia celebrado el grupo de trabajo (IDB.49/CRP.8,
en inglés inicamente).

26. A propuesta de la Presidenta, la Junta tom6 nota de la documentacidn presentada.

Escala de cuotas para el prorrateo de los gastos del presupuesto
ordinario correspondiente al bienio 2022-2023

27. En relaciéon con el subtema 4 d), la Junta tuvo ante si una nota de la Secretaria
sobre la escala de cuotas para el ejercicio econéomico 2022-2023 (IDB.49/6).

28. La Junta examind un proyecto de decision presentado por la Presidenta
(IDB.49/L.3) y adopto la decision IDB.49/Dec.7 (véase el anexo I).

Fondo de Operaciones para el bienio 2022-2023
29. En relacion con el subtema 4 ¢), la Junta examiné las propuestas del Director
General relativas al Fondo de Operaciones para el bienio 2022-2023 (IDB.49/7).

30. La Junta examindé un proyecto de decision presentado por la Presidenta
(IDB.49/L.4) y adopto la decision IDB.49/Dec.8 (véase el anexo I).

Movilizacion de recursos financieros

31. En relaciéon con el subtema 4 f), la Junta examindé informacion sobre la
movilizacidn de recursos financieros que figuraba en el capitulo 8 del Informe Anual de
la ONUDI 2020 (IDB.49/2) y un documento de sesion preparado por la Secretaria sobre
los proyectos aprobados con cargo al Fondo para el Desarrollo Industrial, los fondos
fiduciarios individuales y tematicos y otras contribuciones voluntarias en 2020
(PBC.37/CRP.5, en inglés unicamente).

32. A propuesta de la Presidenta, la Junta tom6 nota de la documentacion presentada.

Gestion general de riesgos
33. En relacion con el subtema 4 g), la Junta tuvo ante si un informe del Director
General sobre la gestion general de riesgos (IDB.49/9).

34. A propuesta de la Presidenta, la Junta tom6 nota de la documentacién presentada.

Nombramiento del Auditor Externo

35. En relacion con el subtema 4 h), la Junta tuvo ante si un informe del Director
General sobre las candidaturas al cargo de Auditor Externo (IDB.49/10), asi como una
nota de la Secretaria sobre el mismo tema (PBC.37/CRP.6, en inglés unicamente).

36. A propuesta de la Presidenta, la Junta tom6 nota de la documentacién presentada.
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IX.

Propuestas de actualizacion del plan de inversiones de mediano plazo

37. En relacion con el subtema 4 i), la Junta tuvo ante si un informe del
Director General sobre las propuestas relativas al plan de inversiones de mediano
plazo 2021-2024 (IDB.49/11).

38. A propuesta de la Presidenta, la Junta tom6 nota de la documentacion presentada.

Programa y presupuestos, 2022-2023 (tema 5)
39. Enrelacion con el tema 5, la Junta tuvo ante si las propuestas del Director General
relativas al programa y los presupuestos 2022-2023 (IDB.49/5 y Add.1).

40. La Junta examindé un proyecto de decision presentado por la Presidenta
(IDB.49/L.5) y adopt6 la decision IDB.49/Dec.9 (véase el anexo I).

Marco programatico de mediano plazo, 2022-2025 (tema 6)

41. Enrelacion con el tema 6, la Junta tuvo ante si una propuesta del Director General
sobre el marco programatico de mediano plazo 2022-2025 (IDB.49/8) y una nota de la
Secretaria sobre los resultados de las encuestas de consulta preparatorias
(IDB.49/CRP.9, en inglés inicamente). La Junta también examiné una nota del Director
General sobre la cuarta revolucion industrial y el desarrollo industrial inclusivo y
sostenible (IDB.49/CRP.11, en inglés unicamente).

42. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomd nota de la documentacion presentada.

Respuesta de la ONUDI a la pandemia de COVID-19 (tema 7)

43. En relacion con el tema 7, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
que contenia informacion actualizada sobre la respuesta de la ONUDI a la pandemia de
COVID-19 (IDB.49/12).

44. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomd nota de la documentacion presentada.

La ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
(tema 8)

45. En relacion con el tema 8, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
sobre la ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (IDB.49/17).

46. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomé nota de la documentacidn presentada.

La ONUDI y la reforma del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo (tema 9)

47. En relacion con el tema 9, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
sobre la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo (IDB.49/14).

48. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomd nota de la documentacion presentada.
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Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa
(DDIA III) (tema 10)

49. En relacion con el tema 10, la Junta examin6 un informe del Director General
sobre el Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa (DDIA III) (IDB.49/13).

50. A propuesta de la Presidenta, la Junta tom6 nota de la documentacion presentada.

Actividades de la ONUDI relacionadas con el medio ambiente
y la energia (tema 11)

51. En relacion con el tema 11, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
sobre las actividades de la ONUDI relacionadas con el medio ambiente y la energia
(IDB.49/18), una nota del Director General sobre el cambio climatico y el desarrollo
industrial inclusivo y sostenible (IDB.49/CRP.12, en inglés Gnicamente) y una nota de
la Secretaria sobre los resultados del Foro de Viena sobre la Energia 2021
(IDB.49/CRP.13, en inglés tinicamente).

52. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomo nota de la documentacion presentada.

Resultado de las consultas sobre la economia circular (tema 11 a))

53. En relacion con el subtema 11 a), la Junta tuvo ante si un informe del Director
General sobre las consultas relativas a la economia circular (IDB.49/19) y una nota de
los Copresidentes sobre las consultas (IDB.49/CRP.3, en inglés unicamente).

54. La Junta examind un proyecto de decision presentado por la Presidenta
(IDB.49/L.10) y adopto la decision IDB.49/Dec.10 (véase el anexo I).

Desarrollo inclusivo y sostenible en los paises de renta media
(tema 12)

55. En relacion con el tema 12, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
sobre el desarrollo industrial inclusivo y sostenible en los paises de renta media
(IDB.49/20) y una nota del Director General en la que figuraba el plan de trabajo de
la ONUDI para el establecimiento de alianzas con los paises de renta media
(IDB.49/CRP.10, en inglés inicamente).

56. La Junta examindé un proyecto de decision presentado por la Presidenta
(IDB.49/L.11) y adoptd la decision IDB.49/Dec.11 (véase el anexo I).

Actividades de la Dependencia Comun de Inspeccion
(tema 13)

57. En relacion con el tema 13, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
sobre las actividades de la Dependencia Comun de Inspeccion (IDB.49/21) y una nota
en la que figuraban las observaciones de la ONUDI sobre las recomendaciones de la
Dependencia Comun de Inspeccion (IDB.49/CRP.4, en inglés inicamente).

58. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomo nota de la documentacion presentada.
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Comité Asesor de Supervision Independiente de la ONUDI
(tema 14)

59. Enrelacidon con el tema 14, la Junta tuvo ante si el informe del Comité Asesor de
Supervision, presentado por la Presidencia de este (IDB.49/22), y la respuesta de la
Administracion de la ONUDI (IDB.49/22/Add.1).

60. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomo nota de la documentacion presentada.

Actividades de evaluacion y supervision interna (tema 15)

61. En relacion con el tema 15, la Junta tuvo ante si los informes del Director de la
Oficina de Evaluacion y Supervision Interna sobre las actividades de supervision interna
(IDB.49/23) y sobre las actividades de evaluacion (IDB.49/24).

62. A propuesta de la Presidenta, la Junta tom6 nota de la documentacion presentada.

Cuestiones de personal (tema 16)

63. En relacion con el tema 16, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
sobre cuestiones de personal (IDB.49/25), los anexos del informe del Director General
(IDB.49/CRP.5, en inglés unicamente) y un documento de sesion presentado por la
Secretaria que contenia la lista del personal de la ONUDI al 1 de junio de 2021
(IDB.49/CRP.6, en inglés tinicamente).

64. A propuesta de la Presidenta, la Junta tomo nota de la documentacion presentada.

Cuestiones relacionadas con las organizaciones
intergubernamentales, no gubernamentales, gubernamentales
y otras organizaciones (tema 17)

65. Enrelacion con el tema 17, la Junta tuvo ante si las solicitudes de reconocimiento
como entidades consultivas presentadas por dos organizaciones no gubernamentales
(IDB.49/26) y una nota del Director General que contenia informaciéon sobre una
organizacion intergubernamental (IDB.49/30).

66. La Junta examind dos proyectos de decision presentados por la Presidenta relativos
a las solicitudes de reconocimiento como entidades consultivas presentadas por
dos organizaciones no gubernamentales (IDB.49/L.8) y al acuerdo de relaciones con una
organizacion intergubernamental (IDB.49/L.7), y adopto las decisiones IDB.49/Dec.12
e IDB/49/Dec.13 (véase el anexo I).

Preparativos del 19° periodo de sesiones de la Conferencia
General (tema 19)

67. En relacion con el tema 19, la Junta tuvo ante si un informe del Director General
sobre los preparativos del 19° periodo de sesiones de la Conferencia General
(IDB.49/29).

68. La Junta examindé un proyecto de decision presentado por la Presidenta
(IDB.49/L.6) y adopt6 la decision IDB.49/Dec.14 (véase el anexo I).
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Programa provisional y fecha del 50° periodo de sesiones
(tema 20)

69. En relacion con el tema 20, la Junta tuvo ante si una nota del Director General
sobre el programa provisional y la fecha del 50° periodo de sesiones (IDB.49/CRP.7, en
inglés unicamente).

70. La Junta examiné un proyecto de decision presentado por la Presidenta
(IDB.49/L.9) y adopto la decision IDB.49/Dec.15 (véase el anexo I).

Aprobacion del informe (tema 21) y clausura del 49° periodo
de sesiones

71. El 15 de julio de 2021, la Junta examind el proyecto de informe sobre la labor de
su 49° periodo de sesiones (IDB.49/L.1) y lo aprob6 en su conjunto, en el entendimiento
de que se encomendaria al Relator la tarea de darle forma definitiva.

72. La Junta clausur6 su 49° periodo de sesiones a las 10.50 horas del 15 de julio
de 2021.
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Decisiones adoptadas por la Junta en su 49° periodo
de sesiones

Decisién nam. Titulo Pdgina

1 Utilizacion de los recursos disponibles para la prestacion de 12
servicios de conferencias

2 Restitucion del derecho de voto — Republica Bolivariana 12
de Venezuela

3 Nombramiento del Director General 13

4 Condiciones del nombramiento del Director General 13

5 Situacion financiera de la ONUDI 15

6 Restitucion del derecho de voto — Republica Dominicana 15

7 Escala de cuotas para el ejercicio econdémico 2022-2023 15

8 Fondo de Operaciones para el bienio 2022-2023 16

9 Programa y presupuestos, 2022-2023 16

10 Resultado de las consultas sobre la economia circular 18

11 Desarrollo inclusivo y sostenible en los paises de renta media 18

12 Solicitudes de reconocimiento como entidades consultivas 18
presentadas por organizaciones no gubernamentales

13 Acuerdo de relaciones con una organizacién 19
intergubernamental

14 Preparativos del 19° periodo de sesiones de la 19
Conferencia General

15 Programa provisional y fecha del 50° periodo de sesiones 21

Decision IDB.49/Dec.1 Utilizacion de los recursos disponibles para la prestacion
de servicios de conferencias

La Junta de Desarrollo Industrial, con el fin de aprovechar al méaximo los recursos
disponibles para la prestacion de servicios de conferencias, decidié suspender con efecto
inmediato el articulo 32 de su reglamento, relativo al quorum, durante las sesiones de
su 49° periodo de sesiones Unicamente, siempre que en dichas sesiones no se adoptaran
decisiones sobre cuestiones de fondo.

Primera sesion plenaria
12 de julio de 2021

Decision IDB.49/Dec.2 Restitucion del derecho de voto — Repiblica Bolivariana
de Venezuela

La Junta de Desarrollo Industrial, a peticion de la Republica Bolivariana de Venezuela
y en consonancia con el Articulo 5.2 de la Constitucion de la ONUDI, decidié restituir
el derecho de voto de la Republica Bolivariana de Venezuela en el 49° periodo de
sesiones.

Primera sesion plenaria
12 de julio de 2021
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Decision IDB.49/Dec.3 Nombramiento del Director General

La Junta de Desarrollo Industrial, actuando de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 11.2 de la Constitucion, decidié recomendar a la Conferencia General el
nombramiento del Sr. Gerd Miiller como Director General de la ONUDI por un periodo
de cuatro afios a partir del 6 de diciembre de 2021, o hasta que entre en funciones la
persona que sea nombrada Director General o Directora General en el 21 periodo
ordinario de sesiones de la Conferencia General, si esto ocurre en fecha posterior.

Primera sesion plenaria
12 de julio de 2021

Decision IDB.49/Dec.4 Condiciones del nombramiento del Director General

La Junta de Desarrollo Industrial, como complemento de su decision IDB.49/Dec.3 y
actuando de conformidad con lo dispuesto en el articulo 103 del reglamento de la
Conferencia General, decidié recomendar a la Conferencia para su aprobacion el
proyecto de contrato que figura como anexo a la presente decision, en el que se
establecen las condiciones del nombramiento del Director General, comprendidos el
sueldo y los emolumentos correspondientes al cargo.

Primera sesion plenaria
12 de julio de 2021

Anexo

Proyecto de contrato de nombramiento del Director General

Celebran EL PRESENTE CONTRATO, por una parte, la Organizacion de las Naciones
Unidas para el Desarrollo Industrial (llamada en adelante la Organizacion) y, por la otra,
....................... (llamado en adelante el Director General).

POR CUANTO

La Conferencia General, previa recomendacion de la Junta, ha nombrado con las
formalidades del caso al Director General en su 19° periodo de sesiones, celebrado
del 29 de noviembre al 3 de diciembre de 2021.

POR EL PRESENTE CONTRATO SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

1. Periodo de servicio

El Director General sera nombrado por un periodo de cuatro afios a partir del ....... de
.......... de dos mil veintiuno (2021), o hasta que entre en funciones la persona que sea
nombrada Director General o Directora General en el 21° periodo ordinario de sesiones
de la Conferencia General, si esto ocurre en fecha posterior.

2. Lugar de destino oficial

El lugar de destino oficial del Director General sera Viena (Austria).

3. Funciones oficiales

De conformidad con el Articulo 11 de la Constitucion de la Organizacion, el Director
General sera el mas alto funcionario administrativo de la Organizacion.

4. Prerrogativas e inmunidades

El Director General gozara de todas las prerrogativas e inmunidades acordes con su
cargo establecidas en el Articulo 21 de la Constitucion de la Organizaciéon y en
cualesquiera instrumentos juridicos pertinentes actualmente en vigor o que se celebren
en el futuro.

13/26



GC.19/3

14/26

5. Estatuto del Personal

El Director General estara sujeto al Estatuto del Personal de la Organizacion y a las
modificaciones que en ¢l puedan introducirse, en la medida en que uno y otras le sean
aplicables.

6. Sueldo imponible y prestaciones

a)  El Director General recibira un sueldo bruto anual de doscientos cincuenta y
siete mil diez (257.010) dolares de los EE. UU., correspondiente a un sueldo basico neto
anual equivalente a ciento noventa y tres mil cuatrocientos siete (193.407) ddlares de
los EE. UU. (tasa aplicable al personal con familiares a cargo) o a ciento setenta y un mil
novecientos ochenta y nueve (171.989) doélares de los EE. UU. (tasa aplicable al
personal sin familiares a cargo), respectivamente. El sueldo basico bruto y neto sera
ajustado cada vez que la Asamblea General decida ajustar la escala de sueldos basicos
brutos y netos del personal del Cuadro Organico y categorias superiores;

b)  El Director General recibira el ajuste por lugar de destino, los subsidios y las
prestaciones, incluidas las correspondientes a la seguridad social, a que tengan derecho
los funcionarios del Cuadro Organico de la Secretaria de la ONUDI con arreglo al
Estatuto y al Reglamento del Personal de la Organizacion, siempre que la finalidad de
esos emolumentos, subsidios o prestaciones no haya quedado ya cubierta por otras
disposiciones del presente contrato;

c¢)  El Director General recibira un subsidio anual para gastos de representacion
equivalente a treinta y nueve mil novecientos (39.900) euros, que se ajustara con arreglo
a la tasa anual de inflacién que se presupueste en afios sucesivos, a fin de sufragar la
parte que le corresponda de los gastos de la Organizacidon por concepto de obligaciones
de representacion y atenciones sociales;

d) El Director General recibird un subsidio anual de vivienda por valor de
sesenta mil trescientos (60.300) euros, que se ajustara con arreglo a la tasa anual de
inflacion que se presupueste en afios sucesivos;

e) El sueldo, los subsidios y las prestaciones sefialadas a que tiene derecho el
Director General en virtud del presente acuerdo podran ser reajustados por la Junta,
previa consulta con el Director General, a fin de mantenerlos en consonancia con los de
los jefes ejecutivos de los demas organismos especializados pertenecientes al régimen
comun de las Naciones Unidas.

7. Régimen de pensiones

Variante A

El Director General estara afiliado a la Caja Comun de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas conforme a lo dispuesto en la decisiéon IDB.10/Dec.17, parrafo d), de
la Junta de Desarrollo Industrial. Su remuneracion pensionable se determinara y ajustara
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 51, parrafos c¢) y b), de los Estatutos y
Reglamentos de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas.

Variante B

El Director General no estara afiliado a la Caja Comtn de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas. En su lugar, se le abonard una suma equivalente al 15,8 % de su
remuneracion pensionable, que corresponde a la contribucion que aporta la
Organizacion a la Caja de Pensiones, a titulo de complemento de su remuneracioén y en
sustitucion de su afiliacion a la Caja de Pensiones, de conformidad con lo dispuesto en
la resolucion 47/203 de la Asamblea General.

8. Moneda de pago

Los pagos se efectuaran en la moneda aplicable a tal efecto al personal del Cuadro
Orgénico y categorias superiores que preste servicios en el mismo lugar de destino
oficial, es decir, Viena (Austria).
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9.  Aviso previo de dimision

El Director General podra en cualquier momento notificar por escrito, con tres meses
de antelacion, su dimision a la Junta, la cual esta autorizada a aceptarla en nombre de la
Conferencia General, en cuyo caso, a la terminacién de ese periodo de aviso previo,
cesara como Director General de la Organizacion y el presente contrato quedara
rescindido.

10. Entrada en vigor

El presente contrato entrara en vigorel ....... de cooviiiiinins de 2021.
FIRMADO en Vienael ............. de ..ol de 2021.
(o ) [T )
Presidente/a de la Conferencia, Director General

en nombre de la Organizacion

Decision IDB.49/Dec.5 Situacion financiera de la ONUDI
La Junta de Desarrollo Industrial:
a)  Tomo nota de la informacion que figuraba en el documento PBC.37/4;

b) Insté a los Estados Miembros y antiguos Estados Miembros que aun
no hubieran pagado sus cuotas, incluidos los anticipos al Fondo de Operaciones y los
atrasos de afios anteriores, a que lo hicieran sin demora;

¢)  Solicité al Director General que prosiguiera sus gestiones y contactos con
los Estados Miembros y los antiguos Estados Miembros para recaudar las sumas

pendientes.
Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
Decisiéon IDB.49/Dec.6 Restitucion del derecho de voto — Repiiblica Dominicana

La Junta de Desarrollo Industrial:
a)  Tomo nota de la informacion presentada en el documento IDB.49/CRP.14;

b) Tomo nota también de los pagos parciales efectuados periddicamente, de
conformidad con las condiciones del plan de pagos aprobado en mayo de 2019, y alento
a la Republica Dominicana a que continuara efectuando los pagos pendientes de manera
periddica;

c¢)  Anpeticion de la Reptblica Dominicana, decidi6 restituirle el derecho de voto
en la Junta de Desarrollo Industrial de conformidad con el Articulo 5.2 de la
Constitucion de la ONUDI;

d) Recomendd a la Conferencia General que considerara favorablemente la
restitucion del derecho de voto de la Republica Dominicana en todos los oérganos
normativos de la ONUDI, de conformidad con el Articulo 5.2 de la Constitucion.

Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
Decision IDB.49/Dec.7 Escala de cuotas para el ejercicio economico 2022-2023
La Junta de Desarrollo Industrial:
a) Tomo nota del documento IDB.49/6-PBC.37/6;

b) Recomendd a la Conferencia General que estableciera una escala de cuotas
para el ejercicio econémico 2022-2023 basada en la resolucién 73/271 de la Asamblea
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General de las Naciones Unidas, ajustada a la composicion de la ONUDI, en el
entendimiento de que los nuevos miembros debian pagar, por el afio en que fueran
admitidos como tales, una cuota basada en la escala de cuotas de las Naciones Unidas,
segun correspondiera aplicarla a la ONUDI;

c) Instd a los Estados Miembros a que pagaran sus cuotas correspondientes al
bienio 2022-2023 conforme al parrafo 5.5 b) del Reglamento Financiero, que dispone
que el importe de las cuotas y de los anticipos se considerara adeudado y pagadero
integramente dentro de los 30 dias siguientes al recibo de la comunicacion del Director
General, o el primer dia del afio civil al cual correspondan, si esta fecha es posterior al
plazo antedicho;

d) Exhort6 a los Estados Miembros actuales y a los antiguos Estados Miembros
que estuvieran en mora a que cumplieran sus obligaciones constitucionales, abonando
lo antes posible las cuotas pendientes de pago de forma integra y sin imponer
condiciones, o se acogieran a los planes de pago para cancelar el monto adeudado, de
conformidad con las decisiones adoptadas anteriormente por los 6rganos normativos de
la ONUDI.

Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021

Decision IDB.49/Dec.8 Fondo de Operaciones para el bienio 2022-2023
La Junta de Desarrollo Industrial:
a)  Tomd nota del documento IDB.49/7-PBC.37/7;

b) Recomenddé a la Conferencia General que la cuantia del Fondo de
Operaciones para el bienio 2022-2023 se mantuviera en 7.423.030 euros y que los fines
autorizados del Fondo para el bienio 2022-2023 siguieran siendo los mismos que para
el bienio 2020-2021, es decir, los previstos en la decision GC.2/Dec.27, parrafo b);

c¢) Instd alos Estados Miembros a que pagaran sus cuotas pendientes a la mayor
brevedad posible a fin de reducir al minimo la necesidad de retirar sumas del Fondo de
Operaciones para cubrir el déficit en el pago de las cuotas.

Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021

Decision IDB.49/Dec.9 Programa y presupuestos, 2022-2023
La Junta de Desarrollo Industrial:

a) Tomo nota de las propuestas del Director General sobre el programa y los
presupuestos para el bienio 2022-2023 que figuraban en el documento IDB.49/5-
PBC.37/5, con las enmiendas introducidas en el documento IDB.49/5/Add.1;

b) Tomo nota con aprecio del hecho de que el programa y los presupuestos
propuestos se hubieran preparado en cumplimiento de la decision GC.18/Dec.14, por la
que los Estados Miembros habian solicitado al Director General que “estableciera el [...]
proyecto de presupuesto para 2022-2023, de conformidad con los principios de
presupuestacion basada en los resultados”;

¢) Reconocié los retos que planteaba la transicion al nuevo marco de
presupuestacion basada en los resultados y los esfuerzos de la Secretaria por elaborar
un programa y unos presupuestos equilibrados y con base empirica, basados en los datos
sobre resultados generados por el Marco Integrado de los Resultados y el Desempeiio,
y alent6 a que se siguiera haciendo lo posible por mejorar la gestion basada en los
resultados a nivel de los proyectos y programas y a nivel institucional;

d) Recomendd6 a la Conferencia General que aprobara la estructura
presupuestaria basada en los resultados propuesta y tomo6 nota con aprecio de la
mayor armonizacién entre el programa y los presupuestos 2022-2023 y el marco
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programatico de mediano plazo 2022-2025, como se recomendaba, entre otros
documentos, en el informe del Auditor Externo correspondiente al ejercicio econdémico
de 2018 (IDB.47/3-PBC.35/3);

e) Recomend6 a la Conferencia General que aprobara las estimaciones de
gastos brutos del presupuesto ordinario, que ascendian a 145.929.543 euros, de los
cuales la suma de 141.856.243 curos se financiaria con cargo a las cuotas y la suma de
4.073.300 euros, con cargo a otros ingresos;

f)  Recomendod también a la Conferencia General que aprobara las estimaciones
de gastos brutos correspondientes al presupuesto operativo para el bienio 2022-2023,
que ascendian a un total de 39.582.700 euros, de los cuales la suma de 37.785.546 euros
se financiaria con cargo al reembolso de los gastos de apoyo correspondientes a
servicios de cooperacion técnica y otros servicios y la suma de 1.797.154 euros, con
cargo a otros ingresos, conforme a lo dispuesto en el Reglamento Financiero;

g) Recomendé ademas a la Conferencia General que aprobara el monto de
71.300 euros acumulados en la Cuenta Especial de Contribuciones Voluntarias para
Actividades Bésicas con fines de capacitacion al objeto de promover las perspectivas de
carrera durante el bienio 2022-2023;

h)  Solicito al Director General que:

i)  Velara por que los recursos se asignaran equilibradamente entre los
Resultados 1 a 5 durante la ejecucion del programa y los presupuestos 2022-2023,
con especial énfasis en los Resultados 1 a 3, relativos al desarrollo, y en los paises
menos adelantados;

ii)  Informara sobre el estado de la financiacién y la ejecucion del programa y
los presupuestos 2022-2023 al Comité de Programa y de Presupuesto, la Junta de
Desarrollo Industrial y la Conferencia General de la ONUDI durante el bienio;

iii) Informara al Comité de Programa y de Presupuesto en sus dos proximos
periodos de sesiones sobre las ganancias en eficiencia y los ahorros entre periodos
de sesiones, en el entendimiento de que la busqueda de ganancias en eficiencia y
de ahorros debia ser un proceso de gestion continuo, sin que ello obstaculizara las
funciones basicas de la Organizacion;

iv) Siguiera fortaleciendo los procesos y herramientas de gestion basada en los
resultados de la Secretaria por lo que respectaba a, entre otras cosas, la fijacion de
metas, la planificacion orientada a producir efectos y la vigilancia, la presentacion
de informacion y la evaluacion continuas como medios para mejorar la rendicion
de cuentas y el aprendizaje en la ONUDI;

v)  Informara anualmente a la Junta sobre los avances logrados por la Secretaria
en relacion con los incisos ii) y iv), en particular sobre la mejora de los datos sobre
resultados dentro del Marco Integrado de los Resultados y el Desempeiio, con
miras a, entre otras cosas, establecer metas con precision en futuros programas y
presupuestos;

i)  Observd que los Recursos Especiales para Africa, junto con las
contribuciones voluntarias, se utilizarian para fomentar la industrializaciéon en Africa y
ejercer la funcidn de liderazgo encomendada a la ONUDI en la resolucion 70/293 de la
Asamblea General de las Naciones Unidas, relativa al Tercer Decenio del Desarrollo
Industrial para Africa.

Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
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Decision IDB.49/Dec.10  Resultado de las consultas sobre la economia circular
La Junta de Desarrollo Industrial:

a) Recordo la resolucion GC.18/Res.7 sobre las actividades de la ONUDI
relacionadas con la energia y el medio ambiente, en la que se habia solicitado al Director
General que organizara consultas para expertos de los Estados Miembros sobre la
economia circular;

b) Subrayo la importancia de las consultas sobre cuestiones sustantivas para
promover iniciativas de colaboracion en los Estados Miembros con miras a avanzar en
la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible por medio del
desarrollo industrial inclusivo y sostenible;

¢) Tomo nota del informe del Director General (IDB.49/19);

d)  Acordd seguir examinando el resultado de las consultas sobre la economia
circular, celebradas del 10 al 12 de mayo de 2021, en el 19° periodo de sesiones de la
Conferencia General, con miras a aprobar una resoluciéon sobre esta cuestion.

Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021

Decision IDB.49/Dec.11  Desarrollo inclusivo y sostenible en los paises de
renta media

La Junta de Desarrollo Industrial:

a) Recordd que en su decision IDB.48/Dec.7 habia solicitado al Director
General que finalizara el plan de trabajo para la aplicacion del Marco Estratégico de la
ONUDI para el Establecimiento de Alianzas con los Paises de Renta Media
(GC.18/Res.9) y que lo presentara a la Junta para que lo examinase en su 49° periodo
de sesiones;

b) Tomo nota de la informacidon que contenia el informe del Director General
(IDB.49/20), y reconocio6 la distribucion del plan de trabajo de la ONUDI para el
establecimiento de alianzas con los paises de renta media (IDB.49/CRP.10) el 12 de
julio de 2021;

c¢) Resalto la importancia de proporcionar los planes de trabajo como
documentos anteriores al periodo de sesiones a fin de que todos los Estados Miembros
tuvieran la posibilidad de estudiarlos para poder entablar un debate fructifero, y recordo
a la Secretaria la necesidad de respetar los plazos y otros requisitos establecidos en el
reglamento con respecto a la distribucion de documentos para que la Junta los
examinara;

d) Decidi6 seguir examinando el plan de trabajo en su 50° periodo de sesiones,
y solicitdé que este tema se incluyera en el programa de dicho periodo de sesiones.

Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
Decision IDB.49/Dec.12  Solicitudes de reconocimiento como entidades consultivas
presentadas por organizaciones no gubernamentales
La Junta de Desarrollo Industrial:

a) Tomd nota de la informacidén que figuraba en el documento IDB.49/26;
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b) Decidio, de conformidad con el Articulo 19.1 b) de la Constitucioén y con las
directrices relativas a las relaciones de la ONUDI con organizaciones
intergubernamentales, gubernamentales, no gubernamentales y otras organizaciones
(decision GC.1/Dec.41 de la Conferencia General, anexo, parr. 17), reconocer como
entidades consultivas de la ONUDI a las siguientes organizaciones no gubernamentales:

Global Energy Interconnection Development and Cooperation Organization
(GEIDCO) y

Global Women’s Network for the Energy Transition (GWNET).
Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
Decision IDB.49/Dec.13  Acuerdo de relaciones con una organizacion
intergubernamental
La Junta de Desarrollo Industrial:
a) Tomo nota de la informacion presentada en el documento IDB.49/30;

b)  Autorizé al Director General a que, de conformidad con el Articulo 19.1 a)
de la Constitucion y con las directrices relativas a las relaciones de la ONUDI con
organizaciones intergubernamentales, gubernamentales, no gubernamentales y otras
organizaciones (decision GC.1/Dec.41 de la Conferencia General, anexo, parr. 9), y
sobre la base de la informacion que figuraba en el anexo del documento 1DB.49/30,
concertara un acuerdo de relaciones apropiadas con la siguiente organizacion
intergubernamental:

Red Internacional del Bambu y el Ratan (INBAR).
Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
Decision IDB.49/Dec.14  Preparativos del 19° periodo de sesiones de la
Conferencia General
La Junta de Desarrollo Industrial:
a)  Tomo nota de la informacion presentada en el documento IDB.49/29;

b) Aprobd el siguiente programa para el 19° periodo de sesiones de la
Conferencia General:

1.  Apertura del periodo de sesiones.
Eleccion de autoridades.

Aprobacion del programa.

2
3
4.  Organizacion de los trabajos.
5 Credenciales de los representantes en la Conferencia.
6 Nombramiento del Director General.
7 Eleccion de miembros de los siguientes 6rganos:
a)  Junta de Desarrollo Industrial;
b) Comité de Programa y de Presupuesto.

8. Informes anuales del Director General sobre las actividades de la
Organizacion correspondientes a 2019 y 2020.

9. Informes de la Junta de Desarrollo Industrial sobre la labor de sus periodos
ordinarios de sesiones 48° y 49°.

10  Foro sobre cuestiones relacionadas con el desarrollo industrial.
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11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Cuestiones financieras:

a) Escala de cuotas de los Estados Miembros;

b)  Situacién financiera de la ONUDI;

c¢) Fondo de Operaciones;

d) Nombramiento del Auditor Externo;

e) Reglamento Financiero (si es necesario).
Programa y presupuestos, 2022-2023.

Marco programatico de mediano plazo, 2022-2025.

La ONUDI y la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo, con inclusion del nuevo sistema de coordinadores residentes y la
red sobre el terreno.

Respuesta de la ONUDI a la pandemia de COVID-19.

Actividades de la ONUDI relacionadas con la Declaracion de Abu Dabi.
La ONUDI, la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres.
La ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa (DDIA III).

Actividades de la ONUDI relacionadas con la transformacion digital y la
innovacion:

a)  Marco estratégico de la ONUDI para la cuarta revolucion industrial.

Actividades de la ONUDI relacionadas con el cambio climatico, el medio
ambiente y la energia:

a)  Actividades de la ONUDI relacionadas con la economia circular;

b) Actividades de la ONUDI relacionadas con el medio ambiente y la
energia;

c¢)  Estrategia de la ONUDI en respuesta al cambio climatico.

Actividades de la ONUDI relacionadas con la transformacion estructural y
la competencia sectorial:

a)  Actividades de la ONUDI relacionadas con el desarrollo sectorial, con
inclusion de los agronegocios, la creacion de capacidad comercial y la
creacion de empleo.

Actividades de la ONUDI relacionadas con la Declaracion Ministerial de
Abu Dabi de los Paises Menos Adelantados.

Actividades de la ONUDI relacionadas con los pequefios Estados insulares
en desarrollo.

Actividades de la ONUDI relacionadas con la cooperacion con los paises de
renta media, teniendo en cuenta la Declaracion de San José.

Estrategia de la ONUDI para las situaciones posteriores a un conflicto o a
una crisis.

Cuestiones de personal, incluido el Comité de Pensiones del Personal de la
ONUDI.

Cuestiones relacionadas con las organizaciones intergubernamentales, no
gubernamentales, gubernamentales y otras organizaciones.

Fecha y lugar del 20° periodo de sesiones.
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c¢) Acordd que se celebrara un foro sobre cuestiones relacionadas con el
desarrollo industrial en el marco de la Conferencia General (tema 10 del programa
provisional);

d) Recomend¢ a la Conferencia que los temas 8 a 29 del programa provisional
se asignasen a una comision principal de la Conferencia;

e) Recomendd también que, a la luz de la experiencia adquirida en la
preparacion de anteriores periodos de sesiones de la Conferencia, la Presidenta del
49° periodo de sesiones de la Junta de Desarrollo Industrial organizara consultas
oficiosas previas para preparar el 19° periodo de sesiones de la Conferencia;

f)  Inst6 a los Estados Miembros a que, a mas tardar el 8 de noviembre de 2021,
presentaran en las consultas oficiosas los proyectos de decision o resolucion que
desearan proponer.

Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
Decision IDB.49/Dec.15  Programa provisional y fecha del 50° periodo de sesiones
La Junta de Desarrollo Industrial:
a)  Tomo nota de la informacion que figuraba en el documento IDB.49/CRP.7;

b) Decidio aprobar el siguiente programa provisional para su 50° periodo de
sesiones?:

1.  Eleccion de autoridades.
2 Aprobacion del programa.
3.  Informe anual del Director General correspondiente a 2021.
4 Informe del Comité de Programa y de Presupuesto:
a) Informe del Auditor Externo correspondiente a 2021;

b)  Situacién financiera de la ONUDI, incluidos los saldos no utilizados de
las consignaciones de créditos;

c¢) Informe del grupo de trabajo oficioso sobre cuestiones relacionadas con
el Comité de Programa y de Presupuesto;

d) Movilizacion de recursos financieros;

e) Estrategia general de gestion de riesgos;

f)  Propuestas de actualizacion del plan de inversiones de mediano plazo.
La ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo.

Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa (DDIA III).

Industria inocua para el clima y economia circular.

O o0 9 N W

Actividades de la ONUDI relacionadas con la transformacion digital y la
innovacion.

10. Actividades de la ONUDI relacionadas con la transformacion estructural y
la competencia sectorial.

11. Actividades de la Dependencia Comun de Inspeccidn.

2 Se actualizara para tener en cuenta los mandatos aprobados por la Junta en su 49° periodo de
sesiones, por la Conferencia General en su 19° periodo de sesiones y por el Comité de Programa y
de Presupuesto en su 38° periodo de sesiones.
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12. Comité Asesor de Supervision Independiente de la ONUDI.
13. Actividades de evaluacion y supervision interna.
14. Cuestiones de personal.

15. Cuestiones relacionadas con las organizaciones intergubernamentales,
no gubernamentales, gubernamentales y otras organizaciones.

16. Programa provisional y fecha del 51" periodo de sesiones.
17. Aprobacion del informe.

c¢) Decidié celebrar su 50° periodo de sesiones del 21 al 23 de noviembre

de 2022.
Séptima sesion plenaria
15 de julio de 2021
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Anexo I1

Documentos presentados a la Junta en su 49° periodo

de sesiones

Tema del programa Signatura Titulo
1 Eleccion de autoridades - -
2 Aprobacién del programa IDB.49/1 Programa provisional
IDB.49/1/Add.1 Programa provisional anotado
IDB.49/CRP.1 List of documents
3 Informe anual del Director IDB.49/2 Informe Anual de la ONUDI 2020
General correspondiente a 2020
4 Informe del Comité de IDB.49/16 Informe del Comité de Programay de
Programa y de Presupuesto Presupuesto sobre la labor de su
37° periodo de sesiones (26 a 28 de mayo
de 2021)
4 a) Informe del Auditor Externo IDB.49/3 Informe del Auditor Externo sobre las
correspondiente a 2020 cuentas de la ONUDI correspondientes al
ejercicio econémico comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020
PBC.37/CRP.2 Annexes to the report of the External
Auditor on the accounts of UNIDO
for the financial year 1 January to
31 December 2020 (unaudited)
PBC.37/CRP.3 Comments on the Report of the External
Auditor. Note by the Oversight Advisory
Committee
4 b) Situacion financiera de IDB.49/4 Situacion financiera de la ONUDI.
la ONUDI, incluidos los saldos Informe del Director General
no utilizados de las i L
consignaciones de créditos IDB.49/CRP.2 Flnanplal situation of UNIDO. Update by
the Director General
IDB.49/CRP.14 Request from the Dominican Republic for
restoration of voting rights. Note by the
Director General
4¢) Informe del grupo de trabajo IDB.49/15 Informe del grupo de trabajo oficioso
oficioso sobre cuestiones sobre cuestiones relacionadas con el
relacionadas con el Comité de Comité de Programa y de Presupuesto.
Programa y de Presupuesto Informe de los Copresidentes
IDB.49/CRP.8 Update on the report of the informal
working group on Programme and Budget
Committee-related issues. Note by the
Co-Chairs
V.21-05649
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https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21126496/unido-file-21126496
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21123787/unido-file-21123787
https://undocs.org/es/idb.49/2
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21956356/unido-file-21956356
https://undocs.org/es/idb.49/3
https://undocs.org/es/idb.49/4
https://undocs.org/es/IDB.49/15
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Tema del programa Signatura Titulo
4.d) Escala de cuotas para el IDB.49/6 Escala de cuotas para el ejercicio
prorrateo de los gastos econdmico 2022-2023. Nota de
del presupuesto ordinario la Secretaria
correspondiente al
bienio 2022-2023
4e) Fondo de Operaciones para el IDB.49/7 Fondo de Operaciones para el
bienio 2022-2023 bienio 2022-2023. Propuestas del
Director General
4f) Movilizacion de recursos IDB.49/2, capitulo 8 Resultados en materia de financiacidn.
financieros Informe Anual de la ONUDI 2020
PBC.37/CRP.5 Projects approved under the Industrial
Development Fund, thematic and
individual trust funds, and other voluntary
contributions in 2020
49) Gestidn general de riesgos IDB.49/9 Gestion general de riesgos. Informe del
Director General
4 h) Nombramiento del Auditor IDB.49/10 Candidaturas al cargo de Auditor Externo.
Externo Informe del Director General
PBC.37/CRP.6 Candidates for the appointment of an
External Auditor. Note by the Secretariat
41) Propuestas de actualizacion IDB.49/11 Propuestas relativas al plan de inversiones
del plan de inversiones de de mediano plazo, 2021-2024. Informe del
mediano plazo Director General
5 Programa y presupuestos, IDB.49/5 Programa y presupuestos, 2022-2023.
2022-2023 Propuestas del Director General
IDB.49/5/Add.1 Programa y presupuestos, 2022-2023.
Ajustes a las propuestas del
Director General
6 Marco programaético de IDB.49/8 Marco programatico de mediano plazo,
mediano plazo, 2022-2025 2022-2025. Propuesta del Director General
IDB.49/CRP.9 Medium-term programme framework,
2022-2025: Results of the preparatory
consultation surveys. Note by the
Secretariat
IDB.49/CRP.11 UNIDO Strategic Framework for the
Fourth Industrial Revolution. Note by the
Director General
7 Respuesta de la ONUDI a la IDB.49/12 Respuesta de la ONUDI a la pandemia de
pandemia de COVID-19 COVID-19. Informe del Director General
8 La ONUDI y la Agenda 2030 IDB.49/17 La ONUDI y la Agenda 2030 para el

24126

para el Desarrollo Sostenible

Desarrollo Sostenible. Informe del
Director General
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https://undocs.org/es/IDB.49/6
https://undocs.org/es/IDB.49/7
https://undocs.org/es/IDB.49/2
http://undocs.org/es/IDB.49/9
http://undocs.org/es/IDB.49/10
http://undocs.org/es/IDB.49/11
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21445894/unido-file-21445894
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/22030913/unido-file-22030913
https://undocs.org/es/IDB.49/8
http://undocs.org/es/IDB.49/12
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21430605/unido-file-21430605
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Tema del programa Signatura Titulo
9 La ONUDI y la reforma del IDB.49/14 Reforma del sistema de las Naciones
sistema de las Naciones Unidas Unidas para el desarrollo. Informe del
para el desarrollo Director General
10 Tercer Decenio del Desarrollo IDB.49/13 Informe sobre el Tercer Decenio del
Industrial para Africa (DDIA I11) Desarrollo Industrial para Africa
(DDIA 111). Informe del Director General
11 Actividades de la ONUDI IDB.49/18 Actividades de la ONUDI relacionadas
relacionadas con el medio con el medio ambiente y la energia.
ambiente y la energia Informe del Director General
IDB.49/CRP.13 Summary report on the Vienna Energy
Forum 2021. Note by the Secretariat
11 a) Resultado de las consultas IDB.49/19 Informe sobre las consultas relativas a
sobre la economia circular la economia circular. Informe del
Director General
IDB.49/CRP.3 Global consultations on circular economy
(10-12 May 2021). Note by the Co-Chairs
IDB.49/CRP.12 Climate Change and ISID: Update on
UNIDO climate action. Note by the
Director General
12 Desarrollo inclusivo y IDB.49/20 Desarrollo industrial inclusivo y sostenible
sostenible en los paises de en los paises de renta media. Informe del
renta media Director General
IDB.49/CRP.10 UNIDO workplan for partnering with
middle-income countries. Note by the
Director General
13 Actividades de la Dependencia  IDB.49/21 Actividades de la Dependencia Comun de
Comun de Inspeccidn Inspeccidn. Informe del Director General
IDB.49/CRP.4 Activities of the Joint Inspection Unit.
Note by the Director General
14 Comité Asesor de Supervision IDB.49/22 Informe del Comité Asesor de
Independiente de la ONUDI Supervision. Informe de la Presidencia
IDB.49/22/Add.1 Informe del Comité Asesor de
Supervision. Respuesta de la
Administracion
15 Actividades de evaluacién y IDB.49/23 Actividades de supervisién interna.
supervision interna Informe del Director de la Oficina de
Evaluacién y Supervisidn Interna
IDB.49/24 Actividades de evaluacion. Informe del
Director de la Oficina de Evaluacion y
Supervision Interna
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https://undocs.org/es/IDB.49/14
http://undocs.org/es/IDB.49/13
https://undocs.org/es/IDB.49/18
https://undocs.org/es/IDB.49/19
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21436731/unido-file-21436731
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21429836/unido-file-21429836
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21429648/unido-file-21429648
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21445188/unido-file-21445188
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21436742/unido-file-21436742
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21492997/unido-file-21492997
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Tema del programa Signatura Titulo
16 Cuestiones de personal IDB.49/25 Cuestiones de personal. Informe del
Director General
IDB.49/CRP.5 Personnel matters. Annexes to the report
by the Director General
IDB.49/CRP.6 List of UNIDO staff. Submitted by the
Secretariat
17 Cuestiones relacionadas IDB.49/26 Solicitudes de reconocimiento como
con las organizaciones entidades consultivas presentadas por
intergubernamentales, organizaciones no gubernamentales.
no gubernamentales, Nota del Director General
gubernamentales y otras » L
organizaciones IDB.49/30 !nformacmn sobre una organizacién
intergubernamental. Nota del
Director General
18 Recomendacién de una IDB.49/27 Candidaturas para el puesto de Director
candidatura para el puesto General. Nota de la Secretaria
de Director General i
1DB.49/28 Proyecto de contrato de nombramiento del
Director General. Nota de la Secretaria
19 Preparativos del 19° periodo IDB.49/29 Preparativos del 19° periodo de sesiones
de sesiones de la Conferencia de la Conferencia General. Informe del
General Director General
20 Programa provisional y fecha IDB.49/CRP.7 Provisional agenda and date of the fiftieth
del 50° periodo de sesiones session. Note by the Director General
21 Aprobacién del informe - -
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https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21437054/unido-file-21437054
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21563972/unido-file-21563972
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21564377/unido-file-21564377
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/21383694/unido-file-21383694
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/22030953/unido-file-22030953
https://www.unido.org/api/opentext/documents/download/22001277/unido-file-22001277

