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la Condicion Juridicay Social de la Mujer.

En el presente informe se describe en forma sucinta la situacion de las mujeres
palestinas en el periodo de octubre de 2007 a septiembre de 2008, de conformidad
con lo dispuesto en la resolucion 2008/11 del Consejo Econémico y Social. Se
examina la condicion de la mujer palestinay se ofrece una perspectiva general de la
asistencia prestada por las entidades del sistema de las Naciones Unidas a las
mujeres palestinas en lo que respecta, entre otras cosas, a la educacion y la
capacitacion, la salud, el empleo y la capacidad empresarial, los derechos humanos
de la mujer, la violencia contra la mujer y la asistencia humanitaria. El informe
concluye con recomendaciones que se someten a la consideracion de la Comision de
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I ntroduccion

1. En su resolucion 2008/11, relativa a la situacion de la mujer palestina y la
asistencia en su apoyo, el Consgjo Econémico y Social, preocupado por la grave
situacién de las mujeres palestinas en el territorio palestino ocupado, incluida
Jerusalén Oriental, pidié al Secretario General que siguiera examinando la situacion,
prestara asistencia a las mujeres palestinas por todos los medios posibles, incluidos
los indicados en su informe anterior sobre la situacién de la mujer palestinay la
asistencia en su apoyo (E/CN.6/2008/6), y presentara un informe ala Comision de la
Condicién Juridicay Social de la Mujer en su 53° periodo de sesiones que incluyera
la informacién proporcionada por la Comisién Econdémica y Socia para Asia
Occidental sobre los progresos que se hubiesen hecho en la aplicacion de la
resolucion.

2. El presente informe abarca el periodo comprendido entre octubre de 2007 y
septiembre de 2008. En él se examina la situacion de las mujeres palestinas
conforme a la informacién facilitada por érganos de las Naciones Unidas o por
observadores de |la situacién de los palestinos en €l territorio palestino ocupado y en
los campamentos de refugiados de Jordania, el Libano y la Republica Arabe Siria
Entre esos 6rganos y observadores se cuentan el Comité Especial encargado de
investigar las practicas israelies que afecten a los derechos humanos del pueblo
palestino y otros habitantes arabes de los territorios ocupados y el Comité para el
gjercicio de los derechos inalienables del pueblo palestino.

3.  El informe contiene asimismo informacién suministrada por las entidades del
sistema de las Naciones Unidas que prestan asistencia a las mujeres palestinas,
como el Departamento de Asuntos Politicos de la Secretaria, la Comision
Econémica y Social para Asia Occidental (CESPAO), el Fondo Internacional de
Desarrollo Agricola (FIDA), la Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios,
la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD), €l
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la Organizacion de las
Naciones Unidas parala Educacién, la Cienciay la Cultura (UNESCO), el Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA), el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF), el Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones
Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente (OOPS) y el
Programa Mundial de Alimentos (PMA).

4. Lassiguientes entidades de las Naciones Unidas aportaron informacion para el
presente informe por intermedio del equipo de las Naciones Unidas en €l territorio
palestino ocupado: la Organizacién de las Naciones Unidas para la Agriculturay la
Alimentacién (FAO), la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), la Oficina de
Coordinacion de Asuntos Humanitarios, la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), el PNUD, la UNESCO,
el UNFPA, el Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos
(ONU-Habitat), el UNICEF, el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la
Mujer (UNIFEM), el PMA y la Organizacién Mundial de la Salud (OMS).

5. Al final del informe figuran recomendaciones sobre como mejorar la situacion
de las mujeres palestinas, que incluyen la prestacién ininterrumpida de asistencia
por el sistema de las Naciones Unidas.
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Situacion de las mujeres palestinas

6. Durante el periodo examinado surgié de nuevo la esperanza de lograr un
arreglo pacifico de la cuestion de Palestina con |la puesta en marcha del proceso de
Andpolis y de negociaciones bilaterales periddicas entre Israel y los palestinos. El
Cuarteto, la Liga de los Estados Arabes, varios paises &rabes y Turquia
contribuyeron a los esfuerzos regionales por promover la paz (véase A/63/368-
S/2008/612), parrs. 6 a9).

7. La situacién sobre el terreno en Israel y en el territorio palestino ocupado,
incluida Jerusalén Oriental, sigui6 siendo dificil y obstaculizé las gestiones politicas
tendientes a hacer realidad la visién de dos Estados que coexistieran en un clima de
paz y seguridad. En particular, en la Franja de Gaza se prolong6 la violenciay se
agudizé la crisis humanitaria (ibid., parr. 5). A pesar de los esfuerzos desplegados
por alcanzar la paz, el nimero de muertos y heridos como consecuencia de la
ocupacion y el conflicto interno aumentd en 2007 y siguié aumentando en los
primeros meses de 20081. En 2007 perdieron la vida unos 412 palestinos, incluidas
10 mujeres. Entre principios de 2008 y el 21 de abril de ese afio murieron
aproximadamente 345 personas, incluidas 31 mujeres y 80 nifios, el 89% de ellas en
la Franja de Gazaz.

8. Las organizaciones palestinas continuaron sus actividades para la
consolidacion de la paz en el marco de la resolucién 1325 (2000) del Consejo de
Seguridad, sobre la mujer, la paz y la seguridad, a pesar de las dificiles
circunstancias politicas imperantes. Las organizaciones de la sociedad civil, como la
Iniciativa Palestina para |la Promocién del Dialogo y la Democracia en el Mundo
(MIFTAH), se esforzd en particular por establecer vinculos entre las actividades
politicas y sociales del movimiento de mujeres palestinas a nivel popular. Ademas,
la Comisién Internacional de Mujeres en pro de una paz justa y duradera entre
palestinos e israelies emprendié un diadlogo de politica a nivel internacional y
nacional a fin de aumentar la participacion de la mujer en las negociaciones de paz.
La Comisidn incluye a 20 dirigentes pal estinas de organizaciones gubernamentales y
no gubernamental es pal estinass3.

9. El conflicto interno en el territorio palestino ocupado exacerbd la grave
situacién imperante. Después de la toma del poder por Hamas en |la Franja de Gaza,
se impusieron nuevas restricciones a la entrada de bienes y personas en la Franja, a
raiz de lo cual la situacién se deterioré y empezaron a escasear productos basicos
como alimentos, electricidad y combustible. Las mayores restricciones impuestas a
las operaciones de los organismos humanitarios entorpecieron la prestacion de
ayuda humanitaria en la Franja de Gaza y la Ribera Occidental (véase A/63/74-
E/2008/13, resumen).

10. EI Comité Especial encargado de investigar las préacticas israelies que afecten a
los derechos humanos del pueblo palestino y otros habitantes arabes de los
territorios ocupados expresd su grave preocupacion por el continuo deterioro de la
situacién humanitaria y de derechos humanos en el territorio palestino ocupado

1 Organizacion Mundial de la Salud. Situacion sanitaria en el territorio palestino ocupado,
incluida Jerusalén Oriental, y en el Goléan sirio ocupado: informe de |la Secretaria
(A/61/INF/DOC.4), anexo, pérr. 1.

2 |bid., parr. 13.

3 Contribucion del Departamento de Asuntos Politicos al informe (2008).
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(véase A/63/273, parrs. 114 a 118). En particular, el Comité observo que los més
gravemente afectados por el aislamiento de la Franja de Gaza habian sido las
mujeresy los nifios (ibid., parr. 45).

11. Se sigui6 restringiendo el derecho a la libertad de circulacion en el territorio
palestino ocupado. En enero de 2008, el Consejo de Derechos Humanos expresd su
grave preocupacion por “el bloqueo continuado del territorio palestino ocupado y de
zonas dentro de éste y la restriccidon de la libertad de circulacion de personas y
bienes, incluido el repetido cierre de los cruces de la Franja de Gaza, que han creado
una situacion humanitaria sumamente precaria para la poblacion civil y han
menoscabado los derechos econdmicos y sociales del pueblo palestino”4. En
septiembre de 2008, la Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios informo
de que habia 630 obstaculos que bloqueaban la circulacion de palestinos, incluidos
93 puestos de control dotados de personal y 537 barreras sin personal en la Ribera
Occidental y Jerusalén Oriental >.

12. El conflicto siguié teniendo repercusiones negativas en la economia de
Palestina a medida que se hicieron méas severas las restricciones en la Ribera
Occidental y que los principales cruces de frontera de Gaza permanecieron cerrados,
lo cua obstaculiz6 los proyectos de desarrollo®. El Fondo Monetario Internacional
informd de que el entorno macroecondmico habia sido menos favorable que lo
previsto, las tasas de desempleo y pobreza seguian siendo elevadas, en particular en
Gaza, y los ingresos reales en la Ribera Occidental y Gaza se habian reducido
debido al brusco aumento de la inflacion®. EI Banco Mundial sefial6 que, a medida
gue empeoraba la economia palestina, €l territorio palestino ocupado dependia cada
vez més de la ayuda externa’.

13. Segun la encuesta de los gastos y el consumo de los palestinos realizada
en 2007, alrededor del 79% de los hogares de Gaza y el 46% de los hogares de la
Ribera Occidental vivian por debajo de lalinea de pobreza8. En 2008, la Oficina de
Coordinacion de Asuntos Humanitarios constaté que las familias que anteriormente
se bastaban a si mismas se estaban empobreciendo a medida que disminuian sus
posibilidades de ganarse el sustento®. Es més, practicamente dos tercios (62,5%) de
los hogares encabezados por una mujer vivian en la pobrezal©. Para hacer frente ala
pobrezay lainseguridad alimentaria, muchos padres consumian menos para que sus
hijos pudieran alimentarse?.

14. La pobreza y el aumento mundial de los precios de los alimentos afectan
profundamente a las condiciones de vida de los palestinos’. Debido a la
insuficiencia de los ingresos y del empleo, el 80% de los hogares de Gaza

0 N

9

V éase Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo tercer periodo de sesiones,
Suplemento No. 53 (A/63/53), cap. I1.A, resolucion 7/18, pérr. 3 f).

Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios, OCHA Closure Update: Main Findings and
Analysis (30 de abril a 11 de septiembre de 2008), septiembre de 2008.

Fondo Monetario Internacional, “Macroeconomic and Fiscal Framework for the West Bank and
Gaza: Second Review of Progress’, 22 de septiembre de 2008.

Banco Mundial, “Palestinian Economic Prospects: Aid, Access and Reform”, septiembre de 2008.
OOPS, “Prolonged Crisis in the Occupied Palestinian Territory: Socio-economic Developments
in 2007”, 2008, cap. VI.

Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios, The Humanitarian Monitor — Occupied
Palestinian Territory, No. 25 (mayo de 2008).

10 UNFPA, llamamientos unificados en favor del territorio palestino ocupado, 2008.
11 Contribucion del equipo de las Naciones Unidas al informe (2008).
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(1,3 millones de personas) y el 33% de los hogares de la Ribera Occidental
(700.000 personas) dependen de la asistencia alimentaria internacional12. En una
encuesta répida realizada conjuntamente por la FAO, el PMA y el OOPS se constaté
que, a pesar de la ayuda humanitaria, la inseguridad alimentaria estaba aumentando
y casi dos tercios del ingreso familiar se destinaban exclusivamente a la compra de
alimentos?3. Ademas, en ese estudio se comprobd que la inseguridad alimentaria
seguia afectando de manera desproporcionada a las mujeres y los nifios. Esa
inseguridad perjudicaba en particular a los hogares en los que el 50% de los
integrantes 0 més eran mujeres™. Esto se debia a las diferencias en las tasas de
empleo de hombres y mujeres cuyo nivel de instruccién era practicamente igual, asi
como alafalta de integracion de las mujeres en el mercado laboral formal™.

15. Durante el periodo examinado, la situacion laboral y en materia de empleo en
el territorio palestino ocupado siguié empeorando. La OIT informé de que la
situacion se habia deteriorado mucho debido a que se seguia restringiendo la
circulacion de personas y mercancias en la Ribera Occidental y en Jerusalén
Oriental. So6lo tenian empleo una de cada tres personas en edad de trabgjar; las
empresas estaban cerrando o funcionaban muy por debajo de su nivel de capacidad y
se habfan aplazado |as nuevas inversiones'.

16. Las mujeres tenian menos probabilidades de participar en el mercado laboral
gue los hombres. En el segundo trimestre (abril a junio de 2008), sélo trabajaba
el 16,0% de las mujeres, en comparacion con el 66,3% de los hombres!4. El 64,4%
de los hombres con 13 0 mas afios de instruccién formal participaban en la fuerza de
trabajo, en comparacion con el 42,1% de las mujeres con el mismo niimero de afios
de instruccion'®. La tasa de ocupacion de las muchachas de 15 a 19 afios era
del 2,1%, en comparacion con el 25,4% de los hombres del mismo grupo de
edades?>.

17. LaOficina Central de Estadistica de la Autoridad Palestina informé de que en
el segundo trimestre de 2008 (abril a junio), el porcentaje de mujeres en los sectores
de la agricultura, la pesca y la silvicultura era mayor que el de hombres (30,7%,
frente al 11,0%)16. En un estudio de la OIT se constatd que €l 60% de las mujeres y
solo el 16% de los hombres que trabajaban pertenecian a la economia informal 7.
Ese elevado porcentaje de mujeres se atribuia a la falta de una infraestructura social
y de servicios sociales adecuados y accesibles que obligaba a las mujeres a hacerse
cargo del cuidado de los hijos, los ancianos y los enfermos y limitaba sus
posibilidades de empleo, razon por la cual sus modalidades de trabajo —en muchos
casos en el propio hogar— tendian a ser informales®’.

12 QOrganizacion Internacional del Trabajo, Memoria del Director General, La situacion de los

trabajadores en los territorios arabes ocupados, 2008.

13 Programa Mundial de Alimentos. Food Security and Market Monitoring Report, No. 19 (julio

de 2008).

14 Autoridad Palestina, Oficina Central de Estadistica, Encuesta de |a fuerza de trabajo (segundo

trimestre de 2008) (abril ajunio de 2008), 15 de septiembre de 2008, cuadro 6.

15 |bid., cuadro 8.
16 Autoridad Palestina, Oficina Central de Estadistica, Encuesta de la fuerza de trabajo (abril a

junio de 2008).

17 Qrganizacion Internacional del Trabajo, Unprotected Employment in the West Bank and Gaza

Srip: A Gender Equality and Workers' Rights Perspective, Beirut, 2008, Resumen.
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18. Las restricciones a la circulacion afectaban adversamente la salud de las
mujeres. En el periodo examinado, 69 mujeres embarazadas se vieron obligadas a
dar a luz en los puestos de control militares israelies. Como consecuencia de ello
murieron 39 recién nacidos y cinco mujeresi8. Como solo hay servicios de
obstetricia en los hospitales de las zonas urbanas, algunas embarazadas se
trasladaban a los hogares de familiares que vivian en las ciudades varias semanas
antes de la fecha prevista del alumbramiento (véase A/HRC/7/44, parrs. 7 d) y €)).
El nimero de visitas de mujeres embarazadas a los dispensarios de salud
maternoinfantil disminuy6 de 4,8 por embarazada en 2005 a 3,7 en 20061°. El
Ministerio de Salud colaboraba con los organismos internacionales, incluido el
UNICEF, para obtener vacunas para los recién nacidos y para madres e hijos20,

19. La OMS inform6 de que las condiciones de salud de las mujeres presas en
general eran muy deficientes?1. A fines de julio de 2008, se informd de que estaban
recluidas en cérceles y centros de detencidn israelies 77 mujeres palestinas que
constituian un riesgo para la seguridad22. Aproximadamente el 25% de las mujeres
pal estinas detenidas sufrian trastornos o enfermedades curables (pérdida excesiva de
peso, debilitamiento general, anemia y carencia de hierro) debido a la mala calidad
de los alimentos y a la falta de nutrientes esenciales23. Ademas, eran tratadas muy
duramente por el personal de las prisiones —tanto hombres como mujeres— sin
ninguna consideracion por su estado o por las necesidades especiales que pudieran
tener durante el embarazo®.

20. Las evauaciones recientes del bienestar psicosocia de la poblacion palestina
indicaban que habian aumentado el estrés y otros problemas de salud mental.
Algunas de las causas del estrés psicologico para muchos palestinos, en particular
las mujeres, los nifios y los adolescentes, eran la prolongada situacién de tirantez, la
falta de seguridad fisica, las restricciones ala movilidad y las escasas oportunidades
de educacion y esparcimiento™®.

21. Durante el periodo examinado se siguieron produciendo incidentes de
violencia contra las mujeres, incluso de violencia doméstica. Segun los resultados
de una encuesta del UNFPA y un estudio cualitativo del OOPS, habia una
correlacion entre el aumento de la violencia doméstica y el recrudecimiento de la
violencia politica en 2007*. El estudio del OOPS también indicaba que las tasas de
violencia doméstica habian aumentado desde el comienzo de la segunda intifada en
septiembre de 2000, ya que los hombres usaban a las mujeres como blanco de su ira,
frustracion e impotencia™. EI UNFPA constatd que la mayoria de las mujeres
casadas (el 61,7%) y solteras (el 53,3%) estaban expuestas a la violencia

18
19
20
21
22

23

Organizacion Mundial de la Salud, 2008, op. cit., parr 16.

Organizacion Mundial de la Salud, 2008, op. cit., parr. 61.

Ibid., parr. 63.

Ibid., parr. 12.

Mandela Institute for Human Rights, referencia en el proyecto de UNIFEM sobre la proteccion
de las mujeres presas y detenidas en carceles y centros de detencién israelies, citada en la
contribucién del equipo de las Naciones Unidas al informe (2008).

Hoja de datos sobre la falta de atencion médica para las mujeres pal estinas detenidas en carcelesisraglies,
publicada por laAddameer Prisoners Support and Human Rights Association, Mandela Institute for
Human Rightsy Palestinian Counselling Center en junio de 2008, en relacion con el proyecto sobre la
proteccion de las mujeres palestinas presas y detenidas en carceles y centros de detencidn israelies. Se
puede consultar en: http://www.aseerat.ps/files/Factsheetdune 2008 - Neglect.pdf (citada en la
contribucion del equipo de las Naciones Unidas al informe).
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psicolégica™. Las mujeres refugiadas consideraban que la pobreza, el bajo nivel de
instruccion, la falta de poder para tomar decisiones, la violencia en la infancia, los
conflictos en la comunidad, el abuso de drogas y la inexistencia del divorcio eran
todas causas de violencia domeéstica. También habia una correlacion entre el
reducido ingreso de los hogares encabezados por mujeres 'y la violencia domésticay
basada en el género™.

22. Laocupacion seguia afectando gravemente el derecho a la educacion'™. Si bien
en el afio académico de 2007-2008 habia mas nifias matriculadas en las escuelas
primarias y secundarias que varones (548.781 nifas frente a 548.314 varones), la
tasa de desercién femenina seguia sobrepasando la de los varones en el nivel
secundario (3,8% frente a 3%)24. Las tasas de desercion escolar se atribuian al
matrimonio precoz, la situacion econémica y las restricciones a los vigjes™. En el
periodo examinado, el UNICEF también informé de que las nifias pal estinas seguian
teniendo pocas oportunidades de desenvolvimiento personal, esparcimiento y
participacion. Habia muy pocos espacios seguros para ellas, y la mayoria de los
300 clubes juveniles existentes en el territorio palestino ocupado carecian de
financiacion y estaban mal administrados y pobremente equipados. EI UNICEF
también indicé que en muchos casos, un problema en la adolescencia era la presion
familiar para que las nifias y mujeres jovenes se casaran a una edad temprana2s.

23. El porcentaje de mujeres que participaban en la adopcion de decisiones seguia
siendo bajo. Segun la Oficina Central de Estadistica, las mujeres constituian
el 12,6% de los miembros del Consejo Legislativo, el 7,4% de los embajadores,
el 11,2% de los juecesy el 12,1% de los fiscal es general es26.

Asistencia prestada a las muj eres palestinas

24. Laseccidn siguiente trata de |la asistencia prestada a las mujeres palestinas por
las entidades del sistema de las Naciones Unidas. Sobre la base de las
contribuciones de esas entidades se determinaron ocho esferas de apoyo: educacion
y capacitacién; salud; empleo y capacidad empresarial; derechos humanos de la
mujer; violencia contra la mujer; asistencia humanitaria; actividades de promocién e
informacién y medidas interinstitucionales de coordinacion, incluida la
incorporacion de una perspectiva de género.

Educacioén y capacitacion

25. Varias entidades de las Naciones Unidas proporcionaron informacién sobre las
iniciativas tomadas para mejorar el acceso de las mujeres y las nifias a una buena
educacion y a planes de estudios con una perspectiva de género. En el afio
académico de 2006-2007, hubo 241.183 nifias (el 50,1% de los aumnos)
matriculadas en escuelas elementales, preparatorias y secundarias del OOPS. Las
nifias constituian el 69,8% de los alumnos que habian recibido becas administradas
por el OOPS. El PNUD habia organizado clases complementarias de alfabetizacion

24 Autoridad Palestina, Oficina Central de Estadistica, “Palestine in Figures 2007”, mayo de 2008,
pég. 23.

25 Contribucién del UNICEF al informe (2008).

26 Autoridad Palestina, Oficina Central de Estadistica, comunicado de prensa, 6 de marzo de 2008.
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y cursos de inglés y uso de computadoras para 3.925 nifias y adolescentes que
habian abandonado la escuela.

26. Como parte de la Iniciativa de las Naciones Unidas para la Educacion de las
Nifias y en colaboraciéon con el UNICEF, el UNIFEM y el UNFPA, la UNESCO
encargd un estudio sobre la ampliacién de la educacién de las nifias en 2007. Como
resultado de ese estudio se cred un servicio de orientacion y asesoramiento
profesional en el sistema de educacién palestino con apoyo de la UNESCO. El
UNICEF colaboré con el Ministerio de Educaciéon Basica y Superior, entre otras
cosas, para suministrar a las escuelas de escasos recursos material didactico parala
ensefianza de mateméticas y ciencias a fin de mejorar el proceso de ensefianza y
aprendizaje en las aulas. El UNICEF también presté apoyo para finalizar un plan
quinquenal de educacién destinado a brindar una buena educacién en un pie de
igualdad tanto a las nifias como a los varones. El UNIFEM emple6 a seis mujeres
jovenes para que brindaran orientacién académica a las nifias en las escuelas. El
UNFPA prest6 apoyo a Ministerio de Educacién para tener en cuenta el género en
los cursos de preparacion para la vida, como parte de la educacién sobre salud
sexual y reproductiva en las escuel as secundarias.

27. Varias entidades de las Naciones Unidas sefialaron que la construccion de
edificios escolares en las comunidades, o la rehabilitacion de los existentes, y €l
suministro de articulos escolares eran indispensables para facilitar el acceso de las
nifias a la educacion. Por ejemplo, el PNUD prestd apoyo para la construccion de
aulas, bibliotecas y laboratorios en 16 escuelas, incluso en escuelas para nifias.
Asimismo, contribuy6 a la construccion de tres jardines de infantes administrados
por centros de mujeres o consegjos locales, y cred seis puestos de trabajo
permanentes para la contratacion de mujeres como maestras y administradoras. El
UNICEF colaboré con la Direccion Palestina de Recursos Hidricos y la Empresa
Municipal de Abastecimiento de Agua de la Zona Costera para suministrar agua a
120 escuelas, construir 10 unidades sanitarias en la Escuela Primaria Farabi para
Nifias y suministrar informacién sobre cuestiones de higiene personal y saneamiento
ambiental en las escuelas y en algunas comunidades vulnerables.

28. Se emprendieron programas de capacitacion para mujeres en una amplia
variedad de sectores a fin de promover el adelanto profesional. EIl OOPS informé de
que 2.109 nifias (el 36,3% del ndmero total de alumnos) habian recibido
capacitacion técnica y profesiona y que un 53% del personal docente del
Organismo (mas de 18.000 maestros) eran mujeres. Se ofrecieron oportunidades de
formacion profesional a 445 docentes, de los cuales el 49% eran mujeres. A través
de su programa de capacitacion para pequefias empresas y microempresas, adaptado
a las necesidades de los microempresarios y 10s propietarios de pequefios negocios
en Gaza, €l Organismo ofrecié 563 cursos a mas de 11.907 participantes, de los
cuales el 20% eran mujeres. La UNESCO y el Ministerio de Cultura suministraron a
25 mujeres palestinas capacitacion en artes y oficios tradicionales. Como parte de
un concurso de arquitectura de la UNESCO para €l disefio de espacios publicos y
servicios urbanos en la antigua ciudad de Nablus, 16 jovenes arquitectas trabajaron
con profesional es para convertir sus disefios conceptual es en proyectos que pudieran
llevarse ala préctica. Cuatro arquitectas subalternas recibieron capacitacion préactica
en relacién con el plan de conservacion y gestion de la zona de Belén.
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29. Los programas de capacitacion también se promovieron como medio de
reforzar la capacidad directiva de las mujeres y aumentar su acceso a las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones y a los beneficios de su uso. Por gjemplo,
en 2007, la UNESCO prest6 apoyo al proyecto “Las mujeres se hacen oir” para
reforzar la capacidad de 20 dirigentes comunitarias jovenes de Hebron y la zona
rural meridional de la Ribera Occidental y ensefiarles a organizar campafias.
En 2008, la UNESCO también prest6 apoyo al proyecto “Mujeres que toman la
iniciativa’, en cooperacion con la Red de Internet de los Medios de Difusion
Arabes, que organiz6 un programa de capacitacion y adelanto profesional para
15 mujeres periodistas y 30 gjecutivas de los medios de difusion de Gazay la Ribera
Occidental.

30. En Gaza, el PNUD establecié centros para brindar a las mujeres y a sus
familias acceso a los servicios sociales y econdmicos en condiciones de igualdad.
Ademés de darles la oportunidad de desarrollar sus aptitudes, los centros también
les ofrecian lugares seguros de reunion y trabajo y apoyo psicosocial en un entorno
no formal. En esos centros se organizaban anualmente unos 219 cursos de
capacitacion, seminarios 0 cursos practicos. Sesenta y cinco mujeres ocupaban
puestos permanentes creados por |0s centros.

Salud

31. Varias entidades de las Naciones Unidas suministraron informacion sobre sus
actividades para promover la igualdad de acceso de las mujeres palestinas a los
servicios de salud. La OMS facilito la realizacion de reuniones de coordinacién
sobre cuestiones sanitarias con el personal de salud de los distritos, a fin de idear
soluciones para atender las necesidades de las mujeres y las nifias en materia de
servicios preventivos de salud, incluso mamografias. La OMS colabor6 con el
UNFPA para suministrar medicamentos y equipo a los servicios de salud para las
mujeres en edad de procrear.

32. En colaboracién con el Ministerio de Salud y la Sociedad Palestina de la
Media Luna Roja, € UNICEF suministr6 452 botiquines de primeros auxilios,
13 botiquines de emergencia, 10 botiquines para parteras, 16 juegos de instrumental
quirdrgico de obstetricia'y 60 equipos de resucitacion al Ministerio de Salud y a la
Sociedad Palestina de la Media Luna Roja.

33. El OOPS contaba con un programa completo de inmunizacion contra
enfermedades que podian prevenirse mediante la vacunacion. EI UNICEF prest6
apoyo al Ministerio de Salud para la adquisicion de vacunas y suministros afines
para més de 100.000 mujeres en edad de procrear.

34. Con apoyo del UNIFEM, se obtuvieron permisos para que 28 médicos tuvieran
acceso a las carceles y examinaran a las reclusas que necesitaran atencion médica
especializada.

35. Varias entidades dieron prioridad a los servicios de planificacion de la familia
y atencion prenatal para asegurar que las mujeres que vivian en zonas aisladas de la
Ribera Occidental y la Franja de Gaza pudieran dar a luz sin riesgos.
Aproximadamente 90.000 mujeres recibieron atencion prenatal en las cinco zonas de
operaciones del OOPS. Més de 24.000 nuevas pacientes pidieron informacién sobre
la planificacion de la familia. La OMS formulé recomendaciones al Ministerio de
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Salud para mejorar el acceso de las mujeres embarazadas a los servicios de salud. El
UNFPA prest6 apoyo a 39 dispensarios publicos para reforzar la integracion de los
servicios de salud reproductiva en los de atencién primaria de la salud, y recomendo
gue se prestara atencion a la violencia basada en el género como parte de los
servicios de apoyo psicosocial ofrecidos en esos dispensarios. EI UNFPA
proporciond readiestramiento al personal calificado, con inclusion de médicos,
enfermeras y parteras, para prestar servicios obstétricos de emergencia en la Ribera
Occidental y Gaza.

36. Diversas entidades también proporcionaron servicios de apoyo psicosocia a
las mujeres. Como parte del programa del OOPS de salud mental para las
comunidades en la Ribera Occidental y la Franja de Gaza se prestdé apoyo
psicosocial a 6.321 palestinas refugiadas. En cuatro centros sanitarios para mujeres
gue recibian ayuda del UNFPA se prestaron servicios clinicos, psicosociales y de
asesoramiento juridico, divulgacion, fisioterapia, gimnasia y educacion sobre
cuestiones de salud a las mujeres que vivian en zonas desfavorecidas del territorio
palestino ocupado. EI UNIFEM siguid prestando apoyo a las mujeres de las zonas
rurales marginadas de la Ribera Occidental y la Franja de Gaza por medio de
sesiones de asesoramiento juridico y apoyo psicosocial en grupo, asi como mediante
consultas individuales y el tratamiento especializado de problemas de salud mental.
Durante el periodo examinado, el UNIFEM proporcioné capacitacion a 115
dirigentes comunitarias para que se pudiera recurrir a ellas en cuestiones de salud
mental. Ciento cincuenta mujeres tuvieron consultas o recibieron apoyo psicosocial
en forma individual y otras 1.200 mujeres participaron en sesiones de apoyo
psicosocial en grupo.

37. El PNUD organizd cursos précticos y prestd apoyo psicosocial a 500 mujeres.
Se empled a cinco mujeres para prestar servicios de apoyo psicosocia y ensefiar a
otras mujeres métodos para solucionar diferencias, reforzar la autoconfianza y
facilitar la comunicacion. También organizd sesiones informativas sobre cuestiones
de salud y atendié las consultas médicas de 6.270 mujeres en forma gratuita,
asimismo organizd sesiones informativas sobre apoyo psicosocial y cuestiones
juridicas para 12.620 mujeres con objeto de ayudarlas a sobrellevar €l estrés. En
asociacion con el UNIFEM, el UNICEF reforzd sus equipos de intervencion en
situaciones de crisis en la Ribera Occidental y la Franja de Gaza, a fin de aumentar
su capacidad de ayudar con més eficacia a las mujeres que necesitaran apoyo
psicosocial.

38. Se organizaron programas de educacion y capacitacion sobre cuestiones de
salud, incluso sobre el VIH/SIDA, en los que se tenian en cuenta las consideraciones
de género. EI OOPS promovio programas de educacion sanitaria relativos al
VIH/SIDA y otras enfermedades transmitidas sexualmente, incluso para todo su
personal.

39. LaOMS prestd apoyo al Ministerio de Salud para establecer grupos teméticos
sobre salud reproductiva, nutricion y salud mental y dirigir su labor, afin de facilitar
y coordinar las actividades del personal de los servicios de salud, dar asesoramiento,
recomendar un orden de prioridades e intercambiar informacion.
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Empleo y capacidad empresarial

40. Varias entidades de las Naciones Unidas suministraron informacion sobre sus
actividades para proporcionar a las mujeres oportunidades de empleo a fin de
promover la autosuficienciay restablecer sus medios de subsistencia, para contribuir
asi a la seguridad alimentaria a mas largo plazo. EIl PMA preparé un plan de
creacién de empleos, generacion de ingresos, formacién profesional y apoyo a los
medios de vida para ayudar a los campesinos pobres, a |os trabajadores desocupados
y alas mujeres vulnerables. Se dio prioridad a los hogares encabezados por mujeres,
que representan el 33,6% (2.850) de los beneficiarios que reciben asistencia en la
Ribera Occidental y el 50,6% (82.560) de los beneficiarios de Gaza.

41. El 30% de los beneficiarios del programa de creacion de puestos de trabajo
gjecutado por el OOPS en la Ribera Occidental y Gaza eran mujeres. En el marco de
ese programa, la Oficina del OOPS en Gaza formulé normas sobre la licencia de
maternidad segun las cuales las mujeres embarazadas que tuvieran contratos de
trabajo tendrian derecho a una licencia de maternidad sin goce de sueldo de 42 dias
sin perder sus empleos. Se cred un mecanismo de supervision con una perspectiva
de género que incluia las normas del OOPS sobre la lactancia materna, a fin de
asegurar un entorno de trabajo digno para las mujeres.

42. Varias entidades de las Naciones Unidas otorgaron subsidios y suministraron
capacitacion para mejorar la capacidad empresarial de las mujeres palestinas. El
PNUD ofrecié capacitacion a 18 mujeres de bajos ingresos en dos centros para
mujeres en Jabalia y Nusseirat. Se construyé en Jenin un centro de formacion
profesional que ofrecia cursos sobre disefio de modas, uso de computadoras y apoyo
de secretaria en los cuales participaron unas 24 mujeres. En la Franja de Gaza, €l
PNUD ensefié a 1.043 amas de casa pobres a reciclar los desechos domeésticos y
fabricar decoraciones para el hogar; €ecuté proyectos de generacion de ingresos
para cinco organizaciones de mujeres y dio capacitacion a 30 mujeres para que
establecieran y administraran sus propios negocios. A través del programa del
PNUD también se impartié educacion civica a 60 mujeres. En la Ribera Occidental,
el UNIFEM ensefié a 250 mujeres pobres métodos para administrar el excedente de
la produccion local de frutas y hortalizas y técnicas para elaborar productos
saludables que se pudieran comerciar.

43. La Oficina Regional de la OIT en Beirut, conjuntamente con una empresa
palestina de servicios de consultoria y capacitacion preparé un informe sobre la
situacion y la evaluacion institucional de las mujeres empresarias en €l territorio
palestino ocupado en el que se examinaba la participacion de la mujer en las
instituciones del sector privado. En marzo de 2008, la OIT organizé un curso
regional de capacitacion para instructores sobre cuestiones de género y capacidad
empresarial, al que asistieron cuatro representantes palestinos de organizaciones no
gubernamental es, asociaciones profesionales de mujeres y centros de capacitacion, a
fin de ayudar a los asociados de la OIT a promover el desarrollo de la capacidad de
las mujeres pobres para la actividad comercial.

44, ElI OOPS y el FIDA indicaron que los planes de microcrédito para mujeres
tenian importancia critica para la reduccion de la pobreza y el empoderamiento
econoémico de las mujeres. EI OOPS concedié més de 2.030 nuevos préstamos
colectivos por valor de casi 900.000 ddlares de los EE.UU. a microempresarias de la
Franja de Gaza. Por medio de sus planes de financiacion directa e indirecta, €l
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Organismo otorgd 1.950 microcréditos a refugiados palestinos, de los cuales el 81%
eran mujeres.

45. LaFAO termind de ejecutar un proyecto para el empoderamiento de la mujer,
con €l cua prestd apoyo para promover la seguridad alimentaria familiar y la
generacion de ingresos mediante la horticultura biointensiva y las industrias
artesanales en la Ribera Occidental y la Franja de Gaza, destinado especificamente a
las mujeres de Jerusalén Oriental, Hebron, Jenin y Gaza. Se distribuyeron panales 'y
conejos a 500 mujeres para generar ingresos y para €l consumo familiar. La FAO
patrocind en Ramallah una exposicion nacional de asociaciones femeninas, en que
éstas tuvieron oportunidad de vender sus artesanias y sus productos agricolas. Se
inicio también el proyecto de Escuelas de Campo y de Vida para agricultores
jovenes con €l fin de impartir conocimientos sobre gestion de empresas y capacitar
para la vida a los jovenes, incluidas las mujeres. El proyecto esta vinculado con
16 ONG de todo €l territorio palestino ocupado.

46. La UNCTAD inform6 sobre su proyecto bianual (2006-2008) titulado
“Establecimiento del Consejo Palestino de Cargadores’, que representa y defiende
los intereses de los cargadores y exportadores palestinos. La UNCTAD destacéd que
el Consgjo, cuyo Presidente es una empresaria, se esfuerza por reclutar mujeres
como miembrosy alienta su plena participacion en todas sus actividades.

Derechos humanos de la mujer

47. Varias entidades de las Naciones Unidas informaron sobre la realizacion de
campafias de concienciacion y promocion de |os derechos humanos de las mujeres 'y
las nifias. En oportunidad del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer, 2007, la Oficina del ACNUDH realizé una camparfia de tres dias en
la Ribera Occidental con el objetivo de promover la proteccion de los derechos de
las mujeres palestinas. EI PNUD organiz6 una campafia de concienciacion sobre la
violencia contra la mujer, dictd cursos para 1.200 mujeres y hombres sobre derechos
humanos y dio capacitacion a 20 abogadas sobre promocion de los derechos
humanos para las mujeres que son victimas y estdn expuestas a la violencia.

48. Durante €l periodo que se examina, se proporciond un apoyo significativo para
la creacion de capacidad en materia de derechos humanos de la mujer. La Oficina de
la ACNUDH, en cooperacion con la Sociedad Palestina de Trabajadoras en pro del
Desarrollo, organizdé un evento para 30 hombres y mujeres sobre los problemas a
que hacen frente las mujeres en el disfrute de sus derechos humanos, las précticas
Optimas en la investigacion juridica sobre la violencia contra las mujeres y |as nifias
y las formas de recurrir a los mecanismos de las Naciones Unidas para la proteccién
de los derechos de la mujer. EIl UNIFEM prest6 asistencia para la preparacion de un
manual de asesoramiento académico en que se tengan en cuenta las cuestiones de
género y la organizacion de cursos sobre conocimientos juridicos bésicos destinados
a casi 1.500 mujeres sobre el sistema juridico palestino. El Centro de la CESPAO
para la Mujer y la Divisién de las Naciones Unidas para el Adelanto de la Mujer
organizaron conjuntamente en Jordania en octubre de 2007 un seminario regional
para jueces y parlamentarios sobre la aplicacion de la Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer. Asistieron al
seminario tres mujeres palestinas: una de ellas miembro del Consejo Legislativo de
Palestinay dos jueces.
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49. Mediante su proyecto “Centro de Investigacion y Documentacion sobre la
Condicién de la Mujer Palestina’ en Ramallah, la UNESCO prestd apoyo para €l
desarrollo de la capacidad humana e institucional de las organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales en relacién con los derechos humanos. La
UNESCO y €l Centro de Investigacion y Consultoria Juridica sobre cuestiones
relacionadas con la mujer de la Franja de Gaza empezaron areunir historias de casos
de discriminacion contra la mujer a fin de contribuir a la iniciativa del UNIFEM
titulada “The CEDAW Stories’. Hasta agosto de 2008 se habian reunido 70 historias
de casos. La UNESCO encargd también un estudio titulado “Listening to girls
stories: girl’s education in conflict” y preparé una hoja de datos sobre la mujer
paestinay la educacion. El Centro de Investigacion y Asesoramiento Juridico para
la Mujer organizé varias actividades de capacitacion para funcionarios publicos y
ONG. Un total de 28 funcionarios del Departamento de Asuntos Juridicos de la
Autoridad Palestina recibieron también capacitacion para analizar las leyes desde
una perspectiva de género. El Centro proporciond capacitacion en métodos
cualitativos y cuantitativos de investigacién en que se tuviera en cuenta el género a
42 empleados de distintos departamentos de la Autoridad Pal estina.

50. ElI UNFPA colabor6 con el Centro de Asistenciay Asesoramiento Juridico para
la Mujer, una organizacion no gubernamental palestina con sede en Jerusalén, en la
preparacion de un manual para el personal que prestaba apoyo psicosocia y
asesoramiento juridico a fin de incorporar una perspectiva de género en esas
funciones. La Oficina del OOPS en Gaza puso en marcha una iniciativa de amplio
alcance para el empoderamiento de la mujer, denominada “Laigualdad en acciéon”, a
fin de lograr la igualdad entre hombres y mujeres en toda la Franja de Gaza en lo
relativo a su situacion, opciones y oportunidades. A través de sus 65 centros de
programas para mujeres, €l Organismo presto apoyo para organizar clases nocturnas
y cursos de aprendizaje permanente para 2.345 mujeres, sesiones de concienciacion
sobre los derechos de la mujer, a las que asistieron 11.952 mujeres, y actividades
para 19.529 nifias que fueran apropiadas para la edad. EI UNIFEM organizé
actividades y cursos practicos, incluso sobre la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminaciéon contra la mujer y la Convencién sobre los
Derechos del Nifio, en 80 centros comunitarios de la Ribera Occidental y la Franja
de Gaza.

51. Varias entidades de las Naciones Unidas suministraron informacion sobre su
labor de promocién de los derechos de las mujeres jovenes. EI UNICEF promovié
en Jordania actividades de concienciacién para padres y miembros de la comunidad
sobre los derechos de | os adolescentes, en particular los de las muchachas. Gracias a
esas actividades aumenté la participacion de estas Ultimas en programas de
desenvolvimiento personal y aprendizaje en los centros de programas para la mujer.
El UNIFEM sigui6 prestando apoyo al proyecto de vigilancia de los derechos de los
jovenes, ejecutado por una organizacion no gubernamental local especializada en los
medios de difusion y los jovenes. Se formd un grupo de 98 activistas juveniles
(50 mujeres y 48 varones) para que dieran el ejemplo y concienciaran a sus
companeros y a otros beneficiarios de menor edad acerca de sus derechos y
obligaciones.

52. Las entidades de las Naciones Unidas también tomaron diversas iniciativas en
favor de las mujeres con necesidades especiales. Por ejemplo, la Oficina del Alto
Comisionado para los Derechos Humanos, en asociacion con la Stars of Hope
Society, entidad que promueve el empoderamiento de las mujeres con discapacidad,
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organizdé un evento de alto nivel (“Try the wheelchair’) para sensibilizar a los
participantes sobre la situacion de las mujeres palestinas con discapacidad. En la
gobernacion de Rafah, el PNUD cred un club especial para mujeres y hombres con
problemas de audicién y organizé actividades artisticas, artesanales y deportivas
para aproximadamente 200 miembros.

Laviolencia contrala mujer

53. Las entidades de las Naciones Unidas siguieron abordando el problema de la
violencia contra la mujer como violacion grave de los derechos humanos. Por
gjemplo, en diciembre de 2007, la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos organiz6 un viaje de estudio a Ginebra, de una
semana de duracion, para 14 representantes de ONG palestinas locales de la Ribera
Occidental, a fin de estimular la interaccion de esas organizaciones con los
mecanismos de derechos humanos de las Naciones Unidas y formular estrategias
para combatir la violencia contrala mujer. El UNFPA y el Ministerio de Asuntos de
la Mujer organizaron una conferencia nacional sobre la lucha contra la violencia
basada en el género. En €l territorio palestino ocupado, el UNIFEM presté apoyo
para estudios sobre el terreno sobre la prostitucion forzada y el trafico de mujeres,
realizados por una organizacién no gubernamental local. EI UNIFEM mejoré dos
lineas telefdnicas de ayuda gratuita en Gaza y otra en la Ribera Occidental para las
victimas de la violencia. Méas de 9.300 mujeres recibieron apoyo e informacién
gracias aestainiciativa.

54. Varias entidades de las Naciones Unidas emprendieron diversas actividades
para ensefiar a las mujeres a protegerse de la violencia y mejorar la capacidad
institucional de las organizaciones no gubernamentales asociadas para prevenir la
violencia y prestar apoyo a las victimas. Por eemplo, el UNFPA y las
organizaciones no gubernamentales asociadas tomaron iniciativas a nivel de la
comunidad para que las mujeres aprendieran a protegerse de la violencia basada en
el género. El Fondo también ayudd a reforzar la capacidad de las instituciones
locales de integrar la proteccion de la mujer en los servicios de apoyo psicosocial
ofrecidos a las mujeres en situaciones de riesgo, y promovié la colaboracién de dos
de esas organizaciones en la Ribera Occidental y una en la Franja de Gaza para
reforzar su capacidad de organizar a nivel de la comunidad actividades de
concienciacion sobre la violencia contrala mujer.

55. Varias entidades de las Naciones Unidas suministraron informacion sobre sus
esfuerzos por crear alianzas con organizaciones gubernamentales estratégicas, asi
como con organizaciones civicas y de la sociedad civil, para la prevencion de la
violencia contra la mujer. Por ejemplo, el UNFPA colaboré con organizaciones
religiosas y de la sociedad civil para promover |os derechos de la mujer y eliminar
practicas perniciosas, como la mutilacion genital femenina. En 2008, el UNFPA vy €
Ministerio de Asuntos Sociales inicié un proyecto para reforzar la formacién
profesional de las mujeres jovenes y mejorar la capacidad del personal del
Ministerio en lo relativo a la proteccion de la mujer y la prevencion de la violencia
basada en el género.

56. El UNFPA también colabord con sus asociados nacionales en la aplicacion de
la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad, relativa a la mujer, lapaz y la
seguridad, tomando iniciativas a nivel de la comunidad para ayudar a las mujeres a
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protegerse de la violencia basada en el género. Esas iniciativas también ayudaron a
aumentar la capacidad de las organizaciones no gubernamentales de mejorar sus
servicios, en particular los de apoyo psicosocial. El UNIFEM sigui6 apoyando a la
Comision Internacional de Mujeres en pro de una paz justa y duradera entre
palestinos e israelfes’.

Asistencia humanitaria

57. Varias entidades de las Naciones Unidas siguieron prestando asistencia
humanitaria a las mujeres palestinas que vivian en campamentos de refugiados y
poblaciones desfavorecidas. Por gjemplo, el OOPS prest6 asistencia a los refugiados
inscritos més pobres, en su mayoria familias encabezadas por mujeres. La asistencia
especial del Organismo para casos de extrema necesidad constituia para esas
familias una red de seguridad que incluia apoyo alimentario, asistencia en efectivo y
acceso preferencial alos centros de formacion profesional del OOPS.

58. En varias iniciativas tomadas por entidades de las Naciones Unidas se dio
prioridad a la seguridad alimentaria. Se proporcion6 alimentacion en las escuelas de
las zonas més vulnerables de la Ribera Occidental y la Franja de Gaza para alentar a
los padres a mantener a sus hijos en la escuela y ofrecer oportunidades de empleo a
las comunidades. El programa de capacitacién por alimentos, que el PMA ejecuta en
la Ribera Occidental, abarcé a 9.200 mujeres e incluia actividades de jardineria,
artesanias, elaboracion de aimentos, cria de animales, agricultura y apicultura
También recibieron ensefianza sobre cuestiones de salud y nutricién 8.400 mujeres.
Sobre la base de un plan de dinero por trabgjo, también se inicié un programa de
alimentacion de nifios en edad preescolar y primaria en las escuelas de las zonas de
la Ribera Occidental y la Franja de Gaza donde mas escaseaban |os alimentos. Con
arreglo a ese plan se financié parte de los productos alimenticios béasicos para
centros de mujeres y panaderias locales, y también parte de los sueldos de las
2.000 mujeres alli empleadas. El programa de ayuda alimentaria del OOPS
beneficid a 112.256 mujeres embarazadas y que amamantaban a sus hijosy a 56.587
mujeres que debieron ser hospitalizadas. En la Franja de Gaza, el UNIFEM
emprendié una iniciativa piloto para la alimentacion de 450 nifios que asistian a
jardines de infantes en el campamento de refugiados de Nusseirat; en esa institucién
trabagjaban 12 mujeres. En Jordania, €l UNICEF prestd asistencia a refugiadas
palestinas para que recibieran atencién prenatal y apoyo nutricional.

59. Por medio del programa de alimentacion institucional, el PMA también presto
apoyo a mujeres que vivian en instituciones, como orfanatos, hospitales y hogares
de ancianos. El programa abarc6 a 2.400 mujeres en Gaza 'y a 5.100 mujeres en la
Ribera Occidental. En el marco de la operacion de socorro y recuperacion a largo
plazo, iniciada en septiembre de 2007, el PMA y el Ministerio de Asuntos Sociales
colaboraron para atender las necesidades de alimentacion de los indigentes, en
particular mujeres viudas, divorciadas y separadas y ancianas solteras. Las mujeres
constituian un 57% (15.000) de los beneficiarios de este programa en la Ribera
Occidental y un 55% (47.000) en Gaza.

60. Varias entidades de las Naciones Unidas suministraron informacion sobre sus
iniciativas en pro de una vivienda digna. Por ejemplo, el OOPS prest6 apoyo a
265 mujeres que eran jefes de familia para la reconstruccion o rehabilitacion de
viviendas; el 11% de los refugiados que participaron en proyectos de autoayuda para
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la construccion de infraestructura eran mujeres. EI Comité de Arabia Saudita
de Socorro a Pueblo Palestino prometié una suma de 6,3 millones de délares a
ONU-Habitat para un programa de vivienda y generacion de ingresos destinado a las
mujeres pobres de Hebrdn, en la Ribera Occidental. El programa incluye la
construccion de 100 unidades de vivienda y actividades remunerativas en pequefia
escala para las mujeres pobres y sus familias.

Actividades de promocion e informacién

61. Varias entidades de las Naciones Unidas recogieron, analizaron y divulgaron
informacién sobre la situacion de las mujeres palestinas y promovieron el
empoderamiento de la mujer y la igualdad entre los géneros. Por ggemplo, la OMS
siguié recogiendo informacion sobre las repercusiones de la restriccion de la
movilidad en la salud de las mujeres.

62. Se utilizaron los recursos de los medios de difusion para llamar la atencion
sobre la situacién de la mujer en la region. Por ejemplo, en su programa de
publicaciones, la Divisioén de los Derechos de los Palestinos del Departamento de
Asuntos Politicos, incluyé informacion sobre la situacién de las mujeres palestinas
en su recopilacién mensual titulada “Examen cronolégico de los acontecimientos
relacionados con la cuestion de Palestina’ y el boletin bimensual “NGO Action
News’. EI UNFPA publicd un estudio sobre la mujer en situaciones de crisis y la
preservacion de la cultura.

63. Con ocasion de la Campaiia de 16 dias de activismo contra la violencia basada
en el género (25 de noviembre a 10 de diciembre de 2007), el UNFPA promovio
actividades para combatir la violencia contra la mujer por medio de carteles, cursos
practicos y anuncios por radio y television, creando de este modo una plataforma
para que diversas entidades interesadas participaran en el debate de esta cuestién. El
UNIFEM produjo carteleras publicitarias y reservo espacio de radio para promover
los derechos de la mujer. También emprendié camparias de promocion y a través de
los medios de difusion sobre las condiciones de las mujeres recluidas en prisiones y
centros de detencién. Ademas, exhibi6 un documental titulado Maria’s Grotto, sobre
los crimenes cometidos contra mas de 600 mujeres en nombre del honor. En
consulta con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, el UNIFEM produjo un DV D en arabe, con subtitulos en inglés,
titulado Women Capable of Making a Difference, que describe la situacién de las
mujeres en la Franja de Gaza.

64. Varias entidades de las Naciones Unidas prestaron apoyo a iniciativas para
estudiar y documentar la situaciéon de las mujeres palestinas. Bajo la direccién del
Comité para el gercicio de los derechos inalienables del pueblo palestino, la
Division de los Derechos de los Palestinos del Departamento de Asuntos Politicos
abordd la cuestion de las mujeres palestinas en las deliberaciones celebradas en
reuniones y conferencias internacionales. La Oficina Regional de la OIT prepard un
estudio sobre el empleo no protegido en la Ribera Occidental y la Franja de Gaza
desde la perspectiva de la igualdad entre los géneros y los derechos de los
trabajadores, que se publicé en &rabe e inglés. Ese estudio fue presentado en la
Reunion Regional del Grupo de Expertos sobre la igualdad entre los géneros y los
derechos de los trabajadores en las economias informales de los Estados érabes,
celebrada en Tunez en julio de 2008.
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65. LaDependencia de Actividades de Promacién e Investigacion de la Oficina de
Coordinacion de Asuntos Humanitarios redobld sus esfuerzos por recopilar datos
desagregados por sexo para su base de datos sobre la proteccién de la poblacion
civil y en sus publicaciones Humanitarian Monitor y Protection of Civilians Weekly
Report destaco cada vez més |as cuestiones relativas a laigualdad entre los géneros.

Inclusién de las cuestiones de género

66. Se promueve la programacion conjunta de actividades de las distintas
entidades de las Naciones Unidas para mejorar la coordinacién del apoyo prestado
al territorio palestino ocupado, incluso en iniciativas tendientes a incorporar las
cuestiones de género. Por ejemplo, el Departamento de Asuntos Politicos informé de
que la Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas para el proceso de
paz en el Oriente Medio habia supervisado |a preparacion de una propuesta conjunta
de seis organismos de las Naciones Unidas, en estrecha colaboracién con la
Autoridad Palestina, que se presentaria a Fondo del PNUD y Espafia para el logro
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. El equipo de las Naciones Unidas en el
territorio palestino ocupado indico que, con el respaldo del Fondo, la UNESCO, el
UNIFEM, el PNUD y la FAO también habian preparado un programa conjunto de
tres afios sobre la cultura y el desarrollo en el territorio palestino ocupado, y el
UNIFEM habia prestado apoyo técnico para asegurar que en el documento de ese
programa se tuviera en cuenta la dimension del género.

67. ElI PNUD tomd lainiciativa de reforzar la capacidad de su propio personal de
incorporar las cuestiones de género a fin de prestar un apoyo eficaz a las mujeres
palestinas. Por ejemplo, proporciond capacitacion a mas de 40 funcionarios de
operaciones y programas con arreglo a su programa de asistencia al pueblo
palestino, haciendo hincapié en la concienciacién sobre cuestiones de género, los
andlisis basados en el género y el uso de indicadores de la eficacia de |os programas
que tuvieran en cuenta esas cuestiones. Para ese programa, el PNUD elaboré una
estrategia con una perspectiva de género. En agosto de 2008, se contraté a un asesor
superior en desarrollo social y cuestiones de género para brindar apoyo técnico a ese
programa y a otros organismos de las Naciones Unidas, organizaciones no
gubernamentales y entidades gubernamental es asociadas.

68. En junio de 2008, el UNIFEM realizé dos reuniones de capacitacion sobre la
incorporacion de las cuestiones de género. La primera era para funcionarios clave
encargados de programas de distintos organismos de las Naciones Unidas, incluidos
los que participaban en programas conjuntos para la consecucién de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio, y para funcionarios de los Ministerios de Planificacion y
de Asuntos de la Mujer. En la segunda participaron jefes de organismos, que
abordaron la cuestion de la incorporacion de las cuestiones de género en relacion
con los indicadores de la igualdad entre los géneros utilizados para evaluar el
desempefio de los equipos de las Naciones Unidas en los paises. EIl UNIFEM vy la
FAO organizaron un curso préactico de un dia de duracién sobre la incorporacion del
género en cuestiones relativas a la agricultura, para examinar el significado y la
importancia de integrar una perspectiva de género en la planificacion, gjecucion y
supervision de proyectos sobre la seguridad alimentaria.
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69. Otras entidades adoptaron normas y emplearon a especialistas para promover
la estrategia de incorporacion de las cuestiones de género. El UNFPA se asocié con
organizaciones de la sociedad civil para reforzar su capacidad de promover la
incorporacion del género en el sector de la salud y en los procesos de planificacion y
presupuestacion. En noviembre de 2007, el Centro para la Mujer de la Comision
Econémicay Social para Asia Occidental (CESPAO) y el UNIFEM organizaron en
Amman, en forma conjunta, un curso practico regional sobre métodos de
presupuestacion con una perspectiva de género con el fin de destacar la importancia
de esos métodos para incorporar |a perspectiva de género en las politicas, programas
y proyectos. Asistieron a ese curso dos representantes del mecanismo nacional de la
Autoridad Pal estina sobre asuntos de la mujer.

70. Otras entidades de las Naciones Unidas usaron la capacitacion como
instrumento clave para la creacion de capacidad para incorporar las cuestiones de
género. La OIT patrocind a un funcionario del Ministerio de Asuntos de la Mujer
para que en mayo de 2008 participara en un curso intensivo en el centro de
capacitacion de la OIT en Turin (Italia), sobre métodos participativos para el
examen de las cuestiones de género. Como resultado, el Ministerio ha formulado
una estrategia para realizar ese tipo de exdmenes en las instituciones del territorio
palestino ocupado. En septiembre de 2007, el Centro para la Mujer de la CESPAO
organizé una reunion de expertos para mejorar la capacidad de los mecanismos
nacionales de incorporar las perspectivas de género en las politicas, programas y
proyectos.

Conclusionesy recomendaciones

71. Durante el periodo examinado se siguieron tomando iniciativas a nivel
nacional, regional e internacional para lograr un arreglo pacifico de la
situaciéon en €l territorio palestino ocupado, incluso mediante negociaciones
bilaterales. Pese a esas iniciativas, la crisis en €l territorio palestino ocupado
persistié y siguio teniendo consecuencias sociales y econdmicas negativas en el
pueblo palestino, en particular las mujeresy las nifias.

72. La situacién de las mujeres palestinas se vio afectada directamente por la
persistencia de la pobreza y el desempleo y el deterioro de las condiciones de
vida y la seguridad alimentaria. Los cierres, acordonamientos, los puestos de
control y el bloqueo de carreteras siguieron restringiendo la circulacion de
mujeresy nifiasy limitaron su acceso a los servicios de atencion de la salud, los
lugares de trabajo y las escuelas. Las embarazadas tuvieron dificultades para
recibir atencion médica durante el embarazo y dar a luz sin riesgos. Debido a
las restricciones de la circulacion, también aumentaron las tasas de desercion
escolar de las nifias. Asimismo, durante este periodo continuaron los incidentes
deviolencia contra la mujer, incluida la violencia en el hogar.

73. El mejoramiento de la situacion de las mujeres palestinasy el aumento de
la eficacia de la asistencia prestada dependen del logro de una paz segura y
duradera. Es preciso que todas las partes pertinentes renueven sus esfuerzos a
nivel internacional, regional y nacional y tomen medidas para asegurar que las
mujeres participen plenamente en todas las iniciativas tendientes a solucionar
el conflicto y consolidar la paz en la region, de conformidad con lo dispuesto en
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la Plataforma de Accidn de Beijing y la resolucion 1325 (2000) del Consegjo de
Seguridad, sobrela mujer, la paz y la seguridad.

74. Las entidades de las Naciones Unidas deben seguir prestando asistencia a
las mujeresy las nifias en el territorio palestino ocupado y los campamentos de
refugiados, en particular en las esferas de la educacion, la salud, el bienestar
social, el empleo y el desarrollo econdmico. También se deben redoblar los
esfuerzos por promover la plena participacion de la mujer en los procesos de
adopcion de decisiones en todos los niveles y asegurar su empoderamiento
econdmico.

75. La perspectiva de género debe incorporarse plenamente en todos los
programas de asistencia internacionales, mediante, entre otras cosas, analisis
de las cuestiones de género, la recopilacion de datos desglosados por sexo y €l
empleo de métodos de presupuestacion que incluyan esa perspectiva. En todos
los estudios e informes que preparen las Naciones Unidas sobre |la situacion del
pueblo palestino se debe prestar atencién especificamente a la igualdad entre
los géneros. Se debe alentar a los gobiernos, a las organizaciones
internacionales y a la sociedad civil, incluidas las organizaciones no
gubernamentales y las instituciones académicas, a que colaboren en estudios
cualitativos y cuantitativos sobre la situacion de las mujeres y las nifias
palestinas orientados a la adopcion de medidas practicas.

76. Los Estados Miembros, las entidades del sistema de las Naciones Unidas,
las organizaciones no gubernamentales y otras partes interesadas pertinentes
deben redoblar sus esfuerzos por prestar asistencia técnica y financiera a las
mujeresy las nifias palestinas, evaluar de manera sistemética la eficacia de esos
esfuerzosy presentar informes al respecto.
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