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 El Secretario General ha recibido la siguiente declaración, que se distribuye de 
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Consejo Económico y Social. 

 

 

 

  

 * La presente declaración se publica sin revisión editorial.  

https://undocs.org/sp/1996/31
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  Declaración 
 

 

Vías concretas de erradicación de la pobreza: la capacitación de adultos y las ciudades 

inteligentes 

 Erradicar la pobreza es tarea de todos, grandes organizaciones mundiales y 

pequeñas organizaciones no gubernamentales (ONG). La lucha contra la pobreza ya 

no es monopolio de los Gobiernos. En los últimos tiempos, los ciudadanos, las 

empresas y las ONG se han convertido en agentes de creación de redes que trabajan 

para cumplir el objetivo de acabar con la pobreza. 

 En esta declaración se proponen vías concretas de erradicación de la pobreza en 

las que podrían trabajar fructíferamente organizaciones pequeñas y flexibles. 

 Es importante señalar que, más allá de los programas generales y mundiales de 

lucha contra la pobreza, hay resultados modestos, pero consistentes, que las 

organizaciones con objetivos precisos pueden conseguir aplicando medidas concretas. 

En el caso de la Europe Business Assembly, las medidas en cuestión se centran en dos 

ámbitos: la capacitación de adultos y las ciudades inteligentes.  

 Nuestra filosofía es sencilla: al intentar resolver un gran enigma científico o, 

simplemente, elaborar un producto o servicio de alta calidad, los avances cotidianos 

(aunque sean pequeños pasos) son decisivos (Teresa Amabile y Steven J. Kramer).  

 En nuestra organización, nos importa el potencial de los pequeños pasos.  

 Como afirmó el Secretario General de las Naciones Unidas, Sr. António 

Guterres, en el prólogo del Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2017 , 

liberar a la humanidad de la pobreza es una empresa colectiva que entraña, entre otras 

exigencias, poner la educación de calidad al alcance de todos y responder a los 2.000 

millones de personas que viven en países con excesivo estrés hídrico. Nueve de cada 

diez habitantes de las ciudades viven en urbes en las que la contaminación atmosférica 

es un peligro para la salud.  

 Por consiguiente, ofrecer educación a todos, no solo a los niños, sino también a 

los adultos, para facilitar su integración en el mercado laboral y contribuir al 

desarrollo personal y nacional, es una tarea fundamental al alcance de las ONG que 

trabajan en países en desarrollo concretos. 

 Como subraya Ian Goldin, la alfabetización y la educación son aceleradores del 

desarrollo capaces de transformar con rapidez la situación de una familia, algo 

especialmente cierto cuando se utiliza la perspectiva de género para empoderar a las 

mujeres mediante la educación. La participación de las personas en sus lugares de 

trabajo para conseguir mejoras salariales, ascensos y posiciones de liderazgo en las 

empresas contribuye a la erradicación de la pobreza, sobre todo cuando la educación 

se promueve desde planteamientos cualitativos antes que cuantitativos. 

 Pero la capacitación de adultos tiene otra característica importante, además de 

ser un acelerador del desarrollo: permite una mejor adaptación al proceso de 

globalización pues aporta a las personas las aptitudes necesarias para no sentirse 

desbordadas por él. 

 En resumen, la capacitación de adultos es fundamental para erradicar la pobreza 

en dos sentidos: acelera el crecimiento y permite una buena adaptación a la 

globalización.  

 Por otra parte, el desarrollo urbano es una constante de esta era. Como advirtió 

hace unos años la Organización de Cooperación y Desarrollo Económicos (OCDE), 

la expansión urbana es una consecuencia de la globalización y ha planteado nuevos 

desafíos en la lucha contra la pobreza, pues las ciudades tienen gran poder de 
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atracción sobre las personas, pero dejan que estas vivan en el desamparo y la pobreza 

absoluta. De hecho, hay una gran contradicción entre la globalización 

“modernizadora”, que se presenta como salvoconducto al mundo desarrollado, y el 

fondo de miseria social arraigada en la que se asienta esa modernización, de manera 

aún más acusada en las metrópolis urbanizadas del mundo en desarrollo.  

 El fenómeno de urbanización observado en buena parte de los países en 

desarrollo responde en gran medida a la matriz de industrialización tardía de la 

periferia. El atractivo de los polos industriales sobre las masas de trabajadores en 

éxodo rural (especialmente en países que, al acoger empresas multinacionales, 

pasaron sin transición de una economía basada en la exportación de productos 

agrícolas a una economía “semiindustrializada”, como el Brasil o la India) acarreó en 

el mundo en desarrollo la formación de inmensos centros urbanos a partir de los años 

sesenta, a los que no se dotó de viviendas, infraestructura ni equipos urbanos con los 

que garantizar la calidad de vida de las poblaciones recién llegadas. En la mayoría de 

los casos, las autoridades no lograron dar una respuesta adecuada a la situac ión. De 

este proceso, que denominaremos “urbanización desequilibrada”, surgen las 

gigantescas metrópolis subdesarrolladas de industrialización fordista, caracterizadas 

por la concentración de la producción industrial y la masa de trabajadores disponibles 

y por la división social del espacio urbano, que Lipietz denominó “aglomeraciones 

paternalistas” típicas del “fordismo periférico”.  

 Por consiguiente, es fundamental iniciar un proceso constructivo de 

transformación de las ciudades y de creación de entornos adecuados para la vida 

humana, que debe constituir un paso en la erradicación de la pobreza.  

 Estos son los dos ámbitos en los que la Europe Business Assembly pone todo su 

empeño: la capacitación de adultos en los países en desarrollo y la creación de un 

marco para el desarrollo de ciudades inteligentes y saludables.  

 Las actividades de capacitación de adultos se realizan en el Centro de Expertos 

de la Europe Business Assembly en Oxford, un centro mundial para programas 

educativos establecido gracias a la Unión Académica, una asociación internacional de 

más de 150 dirigentes universitarios, científicos e investigadores. La Europe Business 

Assembly propugna los ideales de excelencia académica, innovación y accesibilidad , 

y está dedicada a difundir esos valores básicos mediante su comunidad mundial, para 

llegar sobre todo al mundo en desarrollo o crear plataformas de intercambio de 

conocimientos entre todas las personas del mundo. El principal objetivo de la Unión 

es consolidar los esfuerzos en materia de ciencia, educación, integración empresarial 

y desarrollo en el siglo XXI mediante el aprendizaje, los intercambios y la 

capacitación. 

 En 2017, el Centro de Expertos de Oxford de la Europe Business Assembly 

impartió formación a personas de varios países en desarrollo capacitándolas para 

manejarse mejor en sus países y obtener mejores empleos y salarios. Más de la mitad 

de esas personas eran mujeres, con lo que se contribuyó al empoderamiento de la 

mujer y al abandono de los ciclos de la pobreza. Ghana, Nigeria, Angola, la República 

Democrática Popular Lao, el Pakistán, Mongolia, Kazajstán y Guinea Ecuatorial son 

algunos ejemplos de países con los que ha trabajado la Unión Académica. 

 Paralelamente, por lo que respecta a la creación de ciudades inteligentes y 

saludables, en el marco de nuestro programa “Prime Business Destinations” (destinos 

empresariales de primera), dedicado a la elaboración de instrumentos sostenibles e 

inteligentes de inversión y promoción para empresas y territorios atractivos, se ha 

presentado una serie de iniciativas. Se trata de un programa especializado de la 

Europe Business Assembly, que promueve los ámbitos empresariales más dinámicos 

y potencia el atractivo para la inversión y la popularidad de marcas de ciudades en el 

mundo empresarial. El programa aporta herramientas eficaces para la gobernanza y 
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la gestión urbanas, que permiten buscar posibles asociados e inversores con miras a 

la concepción de soluciones sostenibles de desarrollo urbano.  

 En 2017, el programa se ocupó en particular de Camboya, la República 

Democrática Popular Lao, Armenia y Kazajstán.  

 El reto que se plantea a la Europe Business Assembly es extender este tipo de 

programas a mayor número de países y personas, y crear un sistema de buena calidad, 

pero económico, que permita llegar a ellos. 

 Los objetivos sociales y la responsabilidad de nuestra organización hacen 

necesario estimular una adaptación armoniosa a las necesidades y las capacidades de 

los beneficiarios de nuestro trabajo, por lo que es necesario utilizar formas 

innovadoras de contacto y empoderamiento. 

 La forma de avanzar es acelerar el desarrollo y afrontar la globalización 

extendiendo una educación que genere nuevas aptitudes y empodere a las personas. 

Asimismo, es importante trabajar en la creación de ciudades sostenibles y atractivas 

para todos. 

 La recomendación concreta de la Europe Business Assembly es entender que la 

erradicación de la pobreza es tarea de todos y que es importante que cada ONG se 

centre en sus actividades básicas, por modestas que sean, pues con varios pasos 

pequeños se da un paso de gigante. 

 Será esencial que cada cual logre calidad y excelencia en su labor  y en su 

contribución a la erradicación de la pobreza.  

 


