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I. Justificacion del programa

Contexto regional y mundial

1.  El crecimiento econémico en Asia y el Pacifico ha sido excepcional y
alcanz6 un promedio del 7,5% anual entre 1990 y 2015 (en comparacion, la
economia mundial crecié un 2,8%). Con arreglo a las proyecciones actuales, la
region representara entre el 60% y el 70% del crecimiento mundial en los
proximos cinco afios’.

2. A pesar de los logros obtenidos, la regidon se encuentra en un punto de
inflexion. Si bien el crecimiento sostenido ha sacado de la pobreza a mas de
mil millones de personas desde 1990, cientos de millones de personas siguen
siendo pobres, y se ven marginados y excluidos de los progresos en materia de
desarrollo. Los efectos devastadores de la degradaciéon del medio ambiente y
el cambio climatico, que afectan de manera desproporcionada a los pobres y
los marginados, ensombrecen las perspectivas de crecimiento futuro. La region
corre el riesgo de verse condenada a trayectorias insostenibles basadas en
modelos de desarrollo del pasado, mientras que el avance de la gobernanza se
ha estancado . El PNUD tiene una importante funcion regional que
desempeifiar al colaborar con los Gobiernos, el sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo (SNUD), las entidades subregionales y los asociados para el
desarrollo y contribuir a que la balanza se incline del otro lado.

3. Ademas del crecimiento econdémico  sostenido, otras  tres
“megatendencias“® configuran el contexto asiatico. En primer lugar, la region
es una de las de crecimiento mas rapido: entre 1990 y 2015 las ciudades
registraron un aumento de mil millones de personas, y se prevén otros mil
millones de personas mas para 2040 Para 2018, se prevé que la region deje
de ser predominantemente rural y sea predominantemente urbana °. Las
ciudades de la region, calificadas con frecuencia como 'motores del
crecimiento', presentan enormes vulnerabilidades y desigualdades ®. En
segundo lugar, el panorama econémico mundial ha cambiado, pasando de un
marco de posguerra unipolar a un orden mundial multipolar difuso, en el que
Asia esta adquiriendo mayor relieve. En 2030, Asia acogera el 64% de la clase
media mundial y representard mas del 40% del consumo de la clase media
mundial’. Ello ejercera probablemente una mayor presion sobre los recursos
naturales. Asimismo, los rapidos avances de la tecnologia estan perturbando y
facilitando el cambio a nivel micro y macro. La repercusion de la
automatizacion en los medios de vida, especialmente en los empleos en que las
mujeres superan en numero a los hombres, sera considerable®. A nivel macro,

-

Fondo Monetario Internacional (FMI), October 2016 Regional Economic Outlook Update: Asia
and Pacific.

Indicadores mundiales de gobernabilidad.

PNUD y Economist Intelligence Unit, Mega-Trends affecting Asia Analysis (2017).

Comision Econémica y Social para Asia y el Pacifico y Programa de las Naciones Unidas para
los Asentamientos Humanos, The State of Asian and Pacific Cities Report for 2015.

World Urbanization Prospects: The 2014 Revision, Naciones Unidas, Departamento de
Asuntos Econémicos y Sociales.

CESPAP y ONU-Habitat (2015).

Foro Econémico Mundial (2012).

Foro Econémico Mundial (2017), disponible en
https://www.weforum.org/agenda/2017/07/why-women-are-twice-as-likely-as-men-to-lose-
their-job-to-robots.
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es probable que algunos aspectos de la Cuarta Revolucion Industrial —en
particular la inteligencia artificial, la biotecnologia, la computacion cuantica y
la Internet de las cosas— transformen sistemas enteros de produccion, gestion
y gobernanza.

4.  Persisten otros problemas de desarrollo de larga data y la Agenda 2030
ofrece un marco general para analizarlos y abordarlos. Es imprescindible que
las metas e indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se
integren en el ciclo de planificacidon y presupuestacion de los paises, al tiempo
que se garantiza la coherencia de las politicas. En el plano regional, el PNUD
profundizara su relacion con la Comision Econdémica y Social para Asia y el
Pacifico (CESPAP) y el Banco Asiatico de Desarrollo para lograr una mayor
coordinacion regional en todo el SNUD y los organos subregionales (por
ejemplo, la Asociacion de Naciones del Asia Sudoriental y la Asociacion de
Asia Meridional para la Cooperacién Regional) a fin de ayudar a los paises a
lograr los ODS.

5. Dada la diversidad y superposiciéon de los problemas, el PNUD tendra
que desempefiar el papel de 'integrador' en el plano regional. E1 PNUD 1)
fortalecera las alianzas existentes y nuevas en todo el SNUD; ii) organizara
iniciativas de multiples interesados sobre cuestiones regionales 'y
transfronterizas; iii) aumentard la innovacién en los equipos de las Naciones
Unidas en los paises; iv) elaborara un enfoque de comunicaciones de alcance
estratégico; v) ayudard a los paises a ofrecer financiacion del desarrollo y
tener acceso a ella, y vi) elaborara enfoques integrados en colaboracion con
organizaciones y asociados de las Naciones Unidas, incluido el sector privado.

6. El objetivo global del programa regional para 2018-2021 se ajusta al
Plan Estratégico del PNUD vy, de hecho, tiene como objetivo “ayudar a los
paises a cumplir la Agenda 2030 en distintas situaciones de desarrollo
mediante la erradicacion de la pobreza en todas sus formas, la aceleracion de
las transformaciones estructurales para el desarrollo sostenible y la creacion de
resiliencia ante las crisis y las perturbaciones”.

Problemas del desarrollo y sus causas subyacentes

7. Los paises en que se ejecutan programas del PNUD presentan una gran
variedad de contextos de desarrollo. Si bien no se pueden trazar claramente las
lineas divisorias, han surgido tres amplios contextos de desarrollo.

8. El primero es la existencia de necesidades basicas y de pobreza
multidimensional. La extrema pobreza persiste en muchos paises y la region
representa mas del 40% de los pobres del mundo y dos tercios de la poblacion
mundial que vive en barrios marginales®. La capacidad gubernamental de
atender las necesidades basicas y prestar servicios, en especial a los grupos
marginados, es limitada y se ve mermada por conflictos intraestatales en
algunos paises. Ademads, las crisis, junto con los desastres naturales y
provocados por el clima, agravan la pobreza’®. Las mujeres suelen quedar atras
debido a la falta de acceso independiente a la financiaciéon y a las practicas
laborales discriminatorias. En el plano regional, el PNUD se encuentra en
buena posicion para colaborar con los paises en las dimensiones

1
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Banco Mundial, World Development Indicators 2017 y CESPAP 2017.
Sassen, S. (2014). Expulsions: Brutality and Complexity in the Global Economy, Belknap
Press.
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transfronterizas de la pobreza multidimensional utilizando 'instrumentos
regionales', y en asociacion con otras organizaciones de las Naciones Unidas y
asociados para el desarrollo. E1 PNUD puede ayudar a los paises a recibir y
utilizar la financiacion para el desarrollo.

9. El segundo son los problemas estructurales de Asia que obstaculizan
la consecucion de los ODS. Varios paises han logrado erradicar la pobreza
extrema y satisfacer las necesidades basicas de los ciudadanos, lo que significa
que estan mejor preparados para hacer frente a los desastres y han iniciado el
proceso de introduccion de cambios estructurales para lograr los ODS. No
obstante, esos paises deben hacer frente a una serie de problemas de desarrollo
entre los que se incluyen las desigualdades estructurales, la degradacion
ambiental, el desarrollo urbano insostenible y el envejecimiento de la
poblacion.

10. El modelo de crecimiento que impulsé el auge de las potencias
econdémicas de la region es ahora la causa de los problemas de desarrollo. Las
pautas de produccion, consumo y gestion insostenibles tienen graves
consecuencias transfronterizas. Por ejemplo, se prevé que la demanda de
energia aumentara la demanda de petroleo, gas y carbon, lo que podria agregar
millones de toneladas de emisiones de CO2 a la atmosfera no mas tarde de
2035™. Una mejor gestion de los recursos, una mayor inclusién y participacion
de la mujer y la mejora general de los derechos humanos, la transparencia y la
rendiciéon de cuentas son requisitos necesarios para alcanzar un desarrollo
inclusivo y sostenible’?. En este entorno de desarrollo, el PNUD se centrard en
abordar las siguientes cuestiones: la rapida urbanizacion, el aumento de las
desigualdades, la escasa capacidad de adaptacién al cambio climatico y su
mitigacion, la falta de gobernanza participativa y las desigualdades en la
prestaciéon de servicios, especialmente a nivel local. El sector privado es
esencial para ejecutar la Agenda 2030, ya que representa entre el 50% y el
70% del empleo formal y aporta el grueso del producto interno bruto (PIB) de
la region®®. El PNUD intensificard las alianzas con entidades del sector
privado, al tiempo que colaborara con el SNUD y los 6rganos regionales y
subregionales para lograr la coherencia general de las politicas.

11. Varias economias de rapido desarrollo han dado pasos para adoptar
medidas —economicas, sociales y ambientales— que aceleran los progresos
hacia los ODS y son marcos ideales que deberian compartirse con otros paises.
El valor afiadido del PNUD en la region reside en su aprendizaje e intercambio
de conocimientos Sur-Sur sobre las cuestiones de interés regional, incluidas
las ciudades inteligentes. Las alianzas y la innovacion son fundamentales para
alcanzar una proyeccidon en mayor escala y conseguir que se reunan,
codifiquen y compartan las ensefianzas, la experiencia y los conocimientos.

12. El tercero es la existencia de perturbaciones y crisis. Asia es la region
mas propensa a los desastres. Entre 2005 y 2014, sufriéo 1.625 desastres, es
decir, mas del 40% del total mundial. Esos episodios conllevan un elemento
transfronterizo, como se comprob6 en el terremoto de 2015 en Nepal, que
provocd casi 9.000 victimas mortales y mas de 20.000 heridos. La mayoria de

11 Banco Asiético de Desarrollo (2013). Energy Outlook for Asia and Pacific.

12 Naciones Unidas (2010). Documento final: Quincuagésimo sexto periodo de sesiones de la
Asamblea General.

¥ The World Bank (2015). BRIEF: Small and Medium Enterprises (SMEs) Finance.
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las victimas se encontraban en Nepal, pero hubo muertos y heridos en China,
la India y Bangladesh®. Esas secuelas pueden tener consecuencias en otras
esferas no relacionadas, como la trata de personas, el costo y la disponibilidad
de la mano de obra, la urbanizacion, la deuda privada y publica, el turismo, las
enfermedades y los dafios en los sistemas de atencion de la salud®®. Los
pequetios Estados insulares en desarrollo, las naciones archipiélago y las zonas
costeras bajas son las que tienen mayor riesgo™®. Varios paises, incluidos los
menos adelantados, carecen de capacidades de respuesta esenciales para salvar
vidas, reavivar la actividad econdémica y crear sociedades mas resilientes. La
recuperacion se ve también comprometida por las funciones asignadas con
arreglo al género y la limitacion de la capacidad de la mujer para utilizar su
capital humano como medio de fomentar la resiliencia. Habida cuenta de las
repercusiones transfronterizas de los desastres, la coordinacion subregional es
necesaria para garantizar la pronta recuperacion. La experiencia regional del
PNUD de apoyo a la reduccion de los riesgos y la recuperacion después de los
desastres lo sitla en una posicion privilegiada para traducir la reflexion
mundial sobre nexo entre las actividades humanitarias, el desarrollo y la paz
en enfoques adaptados al contexto con posibilidades mas amplias de
aplicacion.

13. Algunos paises de la regién experimentan un alto grado de violencia y
conflicto. Los conflictos prolongados tienen costos econdmicos y sociales que
suelen dar lugar a la inversion de los resultados de desarrollo y, en ocasiones,
al colapso del orden publico. El extremismo violento y los conflictos tienen
consecuencias transfronterizas en innumerables comunidades. La presencia del
PNUD en la region ha dado lugar a respuestas rapidas y eficaces a la
cambiante situacion de desastres, crisis y extremismo violento.

Ensefianzas extraidas y enfoque regional del PNUD

14. na ensefianza de alcance general es que el cambio positivo a nivel
regional depende de las cuestiones regionales de que se ocupa el PNUD, asi
como de la forma en que este las aborda. El programa regional (2018-2021)
tiene en cuenta el Plan Estratégico del PNUD para 2018-2021, la evaluacion
de sus programas estratégicos, mundiales y regionales (2014-2017), la
evaluacion conjunta de la eficacia institucional de la Organizacion, el examen
de mitad de periodo del programa regional de 2014-2017 y un analisis de
tendencias realizado en colaboracion con la Unidad de Investigacion
Econémica de la revista The Economist. Ademas, el programa regional se basa
en consultas con los Gobiernos, los oOrganos subregionales, los expertos
pertinentes y las organizaciones y donantes de las Naciones Unidas. A
continuacion se esbozan algunas de las recomendaciones que se utilizan en el
disefo del programa regional para Asia y el Pacifico.

15. Elaboracion de enfoques integrados y multisectoriales. E1 PNUD
ayud6 eficazmente a los paises a realizar una transiciéon fluida de una
planificacién basada en los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) a otra
armonizada con los ODSY. El PNUD adopté un enfoque integrado para
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CESPAP (2015). Asia-Pacific Disaster Report (2019).

Grow Up Together. “Nepal Earthquake”. Tomado de www.growuptogether.org.

Banco Asiatico de Desarrollo (2014).

La labor del PNUD de apoyo a los paises para realizar la transicién de los ODM a los ODS se
sefial6 en el examen de mitad de periodo.
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contribuir al logro de los ODS, que reune, y ordena secuencialmente, enfoques
e instrumentos sobre la financiacion, la planificacion y la presupuestacion, la
ejecucion y la supervision.

16. Forja de nuevas alianzas. En las recomendaciones del examen de mitad
de periodo se sefalaba que el PNUD deberia diversificar su base de recursos y
forjar nuevas alianzas. Se recomendaba también que el PNUD aprovechara los
logros conseguidos al ayudar a los paises a acceder a la financiacion climatica
(por ejemplo, del Fondo para el Medio Ambiente Mundial y el Fondo Verde
para el Clima). El PNUD intensifico sus esfuerzos para recabar la
participacion del sector privado mediante la creacion del Fondo de Impacto en
los ODS de las Naciones Unidas, la puesta en marcha de una iniciativa sobre
empresas y derechos humanos y la convocatoria de un foro empresarial
regional. Asimismo, el PNUD forj6é nuevas alianzas con bancos, particulares
con grandes patrimonios y grupos de jovenes.

17. Liderazgo intelectual sobre cuestiones delicadas, regionales vy
transfronterizas. E1 PNUD seguird abordando cuestiones delicadas, como el
virus de inmunodeficiencia humana (VIH) en los grupos marginados, las
desigualdades, la trata de personas transfronteriza y la corrupcion, y
ampliando eficazmente una iniciativa multinacional de consolidacion de la paz
para el liderazgo de las mujeres en la prevencion de los conflictos: N-PEACE.
En lo que respecta al liderazgo intelectual, si bien el emblematico Informe
sobre desarrollo humano del PNUD era importante, es necesario hacer mas
para incrementar su influencia politica.

18. A fin de contribuir al logro de los ODS en distintos contextos de
desarrollo, el programa regional aumentara la eficacia de las plataformas del
PNUD de apoyo a los ODS en los paises en favor de la Agenda 2030 y los
servicios de asesoramiento y aplicacion para el desarrollo mundial. En el plano
regional, el PNUD y el SNUD estan en condiciones inmejorables para
subsanar las diferencias entre los planos 'mundial' y 'local', aprovechando
realmente las oportunidades de adaptacion e integracion de soluciones para los
paises de Asia y el Pacifico y para ayudarles a lograr los ODS. Para ello se
utilizaran los siguientes medios: i) creacidon de alianzas en todo el espectro del
desarrollo, especialmente con el sector privado, la sociedad civil y el SNUD
en el plano regional; ii) realizacion de analisis adaptados al contexto sobre los
problemas regionales y transfronterizos existentes y emergentes, en
colaboracién con los asociados; iii) fomento y ampliacion de las practicas
innovadoras; iv) conexidon entre los distintos asociados publicos y privados
mediante el establecimiento de redes regionales que convoquen foros de
multiples paises; v) asesoramiento sobre los programas de desarrollo de los
organos subregionales y los bancos regionales de desarrollo e instituciones
financieras internacionales; vi) facilitacion del acceso a nuevas formas de
financiacion para el desarrollo; vii) fomento de la igualdad de género y la
atencion al empoderamiento de la mujer en todas las esferas de actividad; viii)
promocion de los derechos y la inclusion de los grupos y comunidades
marginados para cumplir el compromiso de no dejar a nadie atrds, y ix)
profundizaciéon de la cooperacién Sur-Sur y el intercambio de ensefianzas
extraidas, especializaciones y conocimientos.

19. Estas iniciativas orientadas a la accion sustentan el enfoque regional del
PNUD vy ponen de relieve de qué forma su apoyo regional contribuird a la
aplicacion de la Agenda 2030 y al logro de los ODS.
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20. Asimismo, el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la
Capitalizacion (FNUDC) y el programa Voluntarios de las Naciones Unidas
desempefian funciones importantes. El PNUD colaborara con los Voluntarios
de las Naciones Unidas para integrar el voluntariado en la programacion
regional, logrando de ese modo un enfoque que abarque a 'toda la sociedad'
con el fin de galvanizar una mayor participaciéon comunitaria y la inclusion de
los jovenes y las poblaciones marginadas. El FNUDC es el asociado preferente
del PNUD en materia de financiacion del desarrollo local e inclusion
financiera para desbloquear las finanzas publicas y privadas en los paises
menos adelantados.

21. Para salvar la brecha entre el plano 'mundial' y 'local', el programa
regional se armonizod con los acuerdos y compromisos mundiales, como la
Agenda 2030, el Acuerdo de Paris, el Marco de Sendai para la Reduccion del
Riesgo de Desastres 2015-2030, HABITAT III y la Nueva Agenda Urbana, las
Modalidades de Accion Acelerada para los Pequefios Estados Insulares en
Desarrollo y el Programa de Accion de Addis Abeba sobre la Financiacion
para el Desarrollo.

Prioridades y asociaciones del programa

22. En consonancia con el Plan Estratégico del PNUD para 2018-2021, los
tres resultados del programa regional para Asia y el Pacifico son los
siguientes: i) erradicar la pobreza en todas sus formas, ii) acelerar
transformaciones estructurales para el desarrollo sostenible y iii) fortalecer la
resiliencia de los paises a las perturbaciones y crisis.

23. En sus esfuerzos por lograr esos tres resultados, el PNUD “ayudara a los
paises a aplicar la Agenda 2030 en diversas situaciones de desarrollo”. La base
de los tres resultados son seis soluciones emblematicas regionales. Mediante
la utilizacién de los tres contextos de desarrollo como puntos de referencia,
esas soluciones se pueden configurar con arreglo a los diferentes entornos de
desarrollo. Los productos asociados con cada una de ellas abarcan todos los
resultados y contextos de desarrollo pertinentes. De esa manera se garantiza un
enfoque integrado en el que se utilizan diferentes soluciones para atender
necesidades concretas.

24. Las nuevas cuestiones regionales se abordaran mediante la movilizacion
de los equipos multidisciplinarios de soluciones de desarrollo. A tal fin, se
elaborardn nuevas soluciones emblematicas regionales, al tiempo que se
eliminaran gradualmente las que vayan dejando de ser pertinentes.

25. En el plano regional, el PNUD prevé, contextualiza y adapta con
frecuencia las cuestiones mundiales a fin de que los posibles resultados sean
pertinentes a nivel local. El PNUD aporta una posicién normativa que a
menudo no existe en el plano nacional, o incluso regional. Las iniciativas del
PNUD sobre la trata de personas, los derechos humanos, la violencia de
género y el VIH ilustran de qué manera una posicién normativa, junto con
intervenciones programaticas, puede configurar las percepciones y
comportamientos sobre cuestiones que son 'demasiado delicadas' para
abordarlas a nivel local.

26. Como parte del equipo del SNUD en el plano regional, el PNUD hara lo
posible por que las iniciativas complementen los programas y estrategias de
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otras entidades regionales del SNUD. Por ejemplo, los instrumentos regionales
del PNUD para la aplicacion de la Agenda 2030 estan basados en la “Hoja de
ruta regional para la aplicacion de la Agenda 2030 sobre el desarrollo
sostenible en Asia y el Pacifico” de la Comision Regional. Ademas, la
estrategia de comunicacion del PNUD se adaptard con el fin de facilitar la
colaboracion en todo el SNUD.

27. La innovacion seguira siendo una parte fundamental de los valores del
PNUD a nivel regional. La tecnologia y los métodos centrados en las personas
—como las percepciones conductuales, los macrodatos, la inteligencia
artificial, la tecnologia de cadenas de bloques, la prevision y el analisis de
sistemas— ya se han probado con equipos de programas para impulsar la
eficacia, al mismo tiempo que se utilizaran cada vez mas los modelos de
financiacion para aprovechar las nuevas fuentes de capital con el fin de
avanzar hacia el logro de los ODS. Para movilizar mas recursos, el PNUD hara
especial hincapié en i) atraer nuevos asociados; ii) comunicar 'en voz alta''?;
iii) 'co-crear' y probar nuevas soluciones de desarrollo y iv) reorganizar los
recursos humanos para atender mejor las necesidades de los paises mediante
un modelo de 'distribucion de conocimientos especializados'.

Solucién emblematica 1: Mantener a las personas alejadas de la pobreza y
apoyar una transicion urbana integradora y sostenible

28. Esta solucion ayuda a los paises a abordar los multiples factores de la
pobreza y la vulnerabilidad y garantiza que el crecimiento de una regiéon en
rapido proceso de urbanizacién sea inclusivo y sostenible. Ello supone una
atencion especial a los problemas para alcanzar la "altima milla', erradicar la
pobreza multidimensional, reducir el aumento de las desigualdades, fortalecer
y ampliar la proteccidon social, lograr la inclusion financiera y fomentar la
resiliencia.

29. Para realizar progresos, el PNUD elaborara instrumentos y soluciones
integradas e impulsara las alianzas regionales (como las alianzas de los ODS
con la CESPAP y el Banco Asiatico de Desarrollo). EI PNUD organizara
plataformas de intercambio de conocimientos con multiples interesados a fin
de complementar las plataformas de apoyo a los paises, y se prestara especial
atenciéon a la mancomunacién de conocimientos especializados sobre la
innovacion con el fin de apoyar la integracion de la Agenda 2030 en los planes
de desarrollo, presupuestos y marcos de financiacion. Junto con las
organizaciones de las Naciones Unidas y los asociados externos, se utilizaran
instrumentos y se reforzara la capacidad de los usuarios para el seguimiento y
evaluacion de los progresos hacia los ODS, especialmente desde la perspectiva
de 'no dejar a nadie atras'. Las asociaciones con el sector privado aprovecharan
las inversiones a través del Fondo de Impacto de los ODS de las Naciones
Unidas para ayudar a poner fin a la pobreza y acelerar el logro de los ODS.

30. Par ayudar a la region a lograr una transicion urbana inclusiva y
sostenible es preciso aprovechar los conocimientos especializados internos, en
particular el crecimiento inclusivo, la gobernanza, el género, la resiliencia, el
cambio climatico y la salud. En el plano externo, el PNUD colaborara con el
Equipo de Tareas de Urbanizacion Sostenible de las Naciones Unidas para

18

Se trata de una estrategia de comunicacion estratégica que es fundamental para la labor y las
actividades del personal pertinente.
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elaborar y aplicar conjuntamente iniciativas regionales. El PNUD colaborara
con el Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos
(ONU-Habitat), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y
el UNFPA para elaborar instrumentos especificos con el fin de examinar
opciones normativas para los contextos urbanos y supervisar los efectos de la
urbanizacion en las zonas rurales. Con una coalicion de asociados externos, el
PNUD concebira, elaborara y movilizara recursos sobre nuevas cuestiones
urbanas, en particular el efecto de la automatizacion en los medios de vida
urbanos, el intercambio de conocimientos sobre 'ciudades inteligentes' y la
aplicacion de un enfoque del desarrollo urbano basado en los sistemas.

Solucién emblematica 2: Los sistemas e instituciones de gobernanza son
adaptables, inclusivos y responsables en lo que respecta a la prestacion de
servicios, la aplicacion de la justicia y el mantenimiento de la paz

31. Esta solucién regional alcanzara el desarrollo sostenible mediante la
elaboraciéon de instrumentos y enfoques que aborden los problemas de
gobernanza en la prestacion de servicios y fomenten la transparencia y la
rendicion de cuentas de las instituciones. A fin de mejorar el acceso de las
comunidades marginadas a los servicios, el PNUD, la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS), el Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el
VIH/SIDA (ONUSIDA) y otros asociados a nivel regional estdn esforzandose
por i) hacer frente a las desigualdades que dan lugar a las elevadas tasas de
VIH e indicadores de salud deficientes, ii) promover una gobernanza eficaz e
inclusiva de la salud y iii) crear sistemas de salud resilientes y sostenibles.

32. Para hacer frente a la discriminacion y la exclusion basadas en el estado
serolégico, la orientacion sexual o la identidad de género, el PNUD seguira
colaborando con el ONUSIDA y la CESPAP con el fin de promover entornos
juridicos favorables que permiten responder al VIH y apoyar el Marco de
Accion Regional contra el VIH y el SIDA después de 2015. Ademas, el PNUD
colaborara con la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) y la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) para combatir la discriminacion (por motivos de género u orientacion
sexual) contra las poblaciones marginadas.

33. El1 PNUD, en coordinacion con la Oficina del Alto Comisionado para los
Derechos Humanos, la OIT, el UNICEF, la Entidad de las Naciones Unidas
para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU -
Mujeres) y el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente,
colaborara activamente con el sector privado mediante una iniciativa
empresarial y de derechos humanos de alcance regional que reducird los
efectos negativos de las inversiones de las empresas en las poblaciones
vulnerables. Ademads, esa iniciativa ayudara a las empresas a gestionar mejor
su reputacion, junto con los riesgos operacionales y juridicos.

34. Para prevenir el extremismo violento, el PNUD prestara especial
atencion a los relatos que alimentan el radicalismo y la exclusién en las
subregiones. Se promoveran los mensajes positivos y la participacidon
comunitaria —utilizando informacioén localizada (datos y redes)— con el fin
de encontrar soluciones en consonancia con el contexto para mejorar la
cohesion social. E1 PNUD estd colaborando con la Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC), los Voluntarios de las Naciones
Unidas, ONU-Mujeres y la Oficina de las Naciones Unidas de Lucha contra el
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Terrorismo para reforzar la supervision regional y elaborar planes nacionales
de accion sobre la manera de prevenir el extremismo violento.

35. Para hacer frente a la alienacidon socioecondémica de los jovenes, el
PNUD promovera las iniciativas empresariales, el empoderamiento y la
participacién civica a fin de crear un entorno propicio para el liderazgo de los
jovenes y el espiritu empresarial. En ese contexto se pueden incluir las
incubadoras de empresas para empresas sociales impulsadas por los jovenes.
Entre las colaboraciones actuales para apoyar el empoderamiento econémico
de los jovenes (Youth CoLab) cabe citar Citi Foundation, Baoshang Bank,
Intel, Telenor, la OIT, la CESPAP y los Voluntarios de las Naciones Unidas. Al
mismo tiempo, el UNFPA, el ONUSIDA, la UNESCO, el Programa de
Voluntarios de las Naciones Unidas, la CESPAP, Action Aid, Amnistia
Internacional y Restless Development colaboran en otras iniciativas
relacionadas con la juventud.

36. En respuesta a las cuestiones transfronterizas de la migracion, la trata de
personas y el trabajo forzoso, el PNUD y otras organizaciones de las Naciones
Unidas estan reforzando las capacidades de los dérganos subregionales para
aplicar respuestas a la trata basadas en los derechos. E1 PNUD dara prioridad
al desarrollo de la capacidad de la Iniciativa Ministerial Coordinada del
Mekong contra la Trata (COMMIT) —odrgano regional intergubernamental—
junto con la sociedad civil y las partes interesadas no gubernamentales para
elaborar medidas transfronterizas eficaces de lucha contra la trata. Ademas, el
PNUD, la OIT, la Organizacion Internacional para las Migraciones, la
UNODC vy el Programa Australia-Asia de Lucha contra la Trata de Personas
colaboraron en la elaboracion de los indicadores de la Asociacion de Naciones
del Asia Sudoriental (ASEAN) y la COMMIT sobre la trata de personas y
formas conexas de explotacion. Seguirdn colaborando con las organizaciones
nacionales, la sociedad civil y los asociados para el desarrollo con vistas a su
aplicacion.

Solucion emblematica 3: Reforzar la prevencion y recuperacion
para lograr sociedades resilientes

37. Esta solucion fortalecera iniciativas del PNUD en materia de prevencion,
reduccion del riesgo de desastres, adaptacion al cambio climatico y su
mitigacion, respuesta a las crisis y recuperacion para ayudar a los paises a
evitar las crisis y perturbaciones y, si llegaran a producirse, emprender de
nuevo rapidamente el camino del desarrollo. E1 PNUD colabora con los
Gobiernos nacionales y las comunidades locales con el fin de fortalecer la base
de datos mediante la reunion y el analisis de datos en apoyo de la elaboracion
del marco normativo y regulatorio para la planificacién de la resiliencia y la
programacion atenta a los riesgos.

38. Sera fundamental el fomento de la capacidad de las personas para la
prevencidn, la preparacién para emergencias y la reduccion de riesgos. Se
estan empleando nuevos métodos para reunir, analizar y visualizar los datos
con el fin de mejorar la planificaciéon de la reduccion del riesgo de desastres.
En Maldivas, por ejemplo, se utilizan drones para cartografiar el terreno y
detectar los puntos de alto riesgo. En otros contextos de desarrollo, esa
solucidon ayudara a las partes interesadas a evaluar opciones de desarrollo y
recuperacion que reduzcan la fragilidad y el riesgo. En los contextos de crisis
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respaldara las evaluaciones de las necesidades y las iniciativas de
estabilizacion y consolidacion impulsadas por los paises.

39. Para reducir los riesgos y lograr la recuperacion tras los desastres, el
PNUD colabora con las organizaciones regionales, los 6érganos subregionales,
la CESPAP, otras organizaciones de las Naciones Unidas, el Centro Asiatico de
Preparacion para Casos de Desastre y el Sistema Regional Integrado de
Sistemas de Alerta Temprana Multirriesgos para Asia y Africa. El PNUD
apoyara o copresidird varios mecanismos regionales y la Alianza
Interinstitucional para la Reduccion del Riesgo de desastres (IAP-Asia).

Solucién emblematica 4: Promover soluciones para un planeta sostenible
basadas en la naturaleza

40. Las intervenciones propuestas en el marco de esta solucién se orientaran
sobre todo a conseguir que los paises y las comunidades tengan marcos
normativos y regulatorios viables para la gestion sostenible de los recursos
naturales. El PNUD ayudara a las partes interesadas a fortalecer su capacidad
de acceder a los datos, la financiacion y la tecnologia necesarios para aplicar
marcos normativos y regulatorios en la gestion sostenible de los recursos
naturales, la adaptacion al cambio climatico y la mitigacion de sus efectos. Las
soluciones tendran en cuenta la forma en que los paises tienen acceso a los
datos, la financiacion (por ejemplo, la financiacion de la biodiversidad) y la
tecnologia. Se promoveran las alianzas, los materiales de promocion, las
campafias de sensibilizacion y los productos del conocimiento necesarios para
lograr un desarrollo que tenga en cuenta los riesgos.

41. El PNUD esta en una posicion privilegiada para asesorar a los paises
sobre politicas y marcos regulatorios que tengan en cuenta los riesgos y
puedan aplicarse en diferentes contextos de desarrollo. El PNUD promovera
politicas y sistemas de aplicaciéon con perspectiva de género que consideren
los efectos de la degradacion ambiental y el cambio climatico en las mujeres y
las nifias, y realicen su seguimiento con miras al aprendizaje continuo.

42. El PNUD se asociard con organizaciones e instituciones regionales y
mundiales —la ASEAN, la Asociacion del Asia Meridional para la
Cooperacion Regional (SAARC), el Instituto Asiatico de Tecnologia, la Unidon
Internacional para la Conservacidon de la Naturaleza y las Alianzas para la
ordenacion ambiental de los mares de Asia oriental— en las cuestiones
relacionadas con la resiliencia y la sostenibilidad. E1 PNUD ofrecera a las
partes interesadas regionales y nacionales conocimientos especializados
especificos sobre la gestion ambiental y promovera las alianzas mundiales
para el desarrollo que disponen de un largo historial (por ejemplo, el Fondo
para el Medio Ambiente Mundial, el Fondo de Adaptacion, el Protocolo de
Montreal y el Fondo Verde para el Clima). A su vez, esas organizaciones,
centros de estudio y entidades acttian en el marco de diversos acuerdos y
convenciones mundiales, como la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico y el Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo
de Desastres. Todas las alianzas de alcance provincial, regional y mundial son
necesarias para ayudar a los paises de la region a lograr los ODS.

11
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Solucién emblematica 5: Cerrar la brecha energética

43. Esta solucion se centra en aumentar el acceso a la energia, la promocion
de las energias renovables y el aumento de la eficiencia energética de una
manera inclusiva y atenta a las necesidades de los diferentes sectores de la
poblacién de un pais. Prestara apoyo a los Gobiernos en la transicion de los
sistemas nacionales a plataformas de energia sostenible reduciendo el riesgo
de las inversiones y atrayendo recursos de los sectores publico y privado. En
las situaciones en que no todos tienen acceso a la energia, serd necesario
respaldar soluciones innovadoras para mejorar el acceso y el suministro. En
los casos en que hay ya energia disponible para la mayoria de las personas, se
prestara especial atencion a la transicion a la energia renovable y a la adopcion
de medidas y las politicas de eficiencia energética. En situaciones de crisis y
posteriores a las crisis se hard especial hincapié en restablecer el acceso a la
energia en lugares donde se haya perdido, con especial insistencia en un
desarrollo sin emisiones de carbono y atento a los riesgos.

Solucion emblematica 6: Reforzar la igualdad de género

44, La desigualdad de género se manifiesta de diversas formas en los
distintos paises de la region. El nimero de mujeres en puestos de liderazgo y
de adopcion de decisiones politicas sigue siendo bajo. Ademas, en muchos
casos las mujeres cobran menos que los hombres por el mismo trabajo y tienen
un acceso desigual a los servicios basicos, los activos y recursos y la
seguridad. Esos problemas se ven agravados por la escasez de oportunidades
para que hombres y mujeres superen los estereotipos de género imperantes. La
correccion de esas desigualdades y sus causas estructurales requiere
intervenciones continuas y multisectoriales. El PNUD, en el marco de esta
solucion emblematica, elaborara intervenciones que impulsen la participacion
politica de la mujer, apoyen la reforma de las leyes y politicas discriminatorias
y modifiquen las normas conductuales y las percepciones. El PNUD
colaborara con las mujeres para mejorar sus oportunidades de conseguir un
trabajo seguro y decente remunerado en los sectores formal e informal,
equiparar los conocimientos y las capacidades de las mujeres para el fomento
de la resiliencia comunitaria y mejorar su acceso a los servicios basicos y la
infraestructura (como la energia limpia, el saneamiento y la seguridad fisica).
Ademas, esta solucion hara lo posible por equiparar la participacion y el
liderazgo politicos mediante politicas de apoyo y el desarrollo de la capacidad.

45.  En cuanto a las alianzas, el PNUD copreside el Mecanismo Regional de
Coordinacion de la Igualdad de Género y un Grupo de Trabajo de
Empoderamiento de la Mujer, asi como un Subgrupo de Trabajo sobre la
Mujer, la Paz y la Seguridad, junto con ONU-Mujeres. En el espiritu del Plan
de Accion para Todo el Sistema de las Naciones Unidas sobre la Igualdad de
Género y el Empoderamiento de las Mujeres, el PNUD colabora con la
CESPAP en el intercambio de ensefianzas extraidas sobre el desarrollo de la
capacidad para la incorporacién de la perspectiva de género.

46. Estas seis soluciones emblematicas responden colectivamente a los
desafios planteados en los tres contextos de desarrollo esbozados. La
insistencia en las alianzas, la innovaciéon y la movilizacion de recursos
incrementara aun mas la eficacia del PNUD en el plano regional y ayudara a
los paises a lograr resultados en el marco de la Agenda 2030.
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Gestion del programa y de los riesgos

47. El presente programa regional esboza las contribuciones del PNUD al
logro de los resultados regionales y constituye el principal elemento de
rendicién de cuentas ante la Junta Ejecutiva en lo que respecta a la
armonizacién de resultados y a los recursos asignados. En cuanto a la
rendicién de cuentas en general, el programa se basa en las Politicas y
Procedimientos de Operaciones y Programas y el Marco de Control Interno.

48. Con arreglo a la decision 2013/9 de la Junta Ejecutiva, todos los costos
directos asociados con la ejecucion de los proyectos se imputardn a los
proyectos en cuestion.

49. Este documento del programa regional fue elaborado por el PNUD
mediante la modalidad de ejecuciéon directa. La supervision y rendicidon de
cuentas generales respecto de la gestion recaeran en la Oficina Regional para
Asia y el Pacifico (DRAP). Bajo la supervision del Director Adjunto de la
DRAP, el Jefe del Programa Regional y Apoyo Normativo se encargara de la
ejecucion del programa regional. La DRAP delegara la gestion cotidiana del
programa regional a dos centros principales de la region. El primero es el
Centro Regional de Bangkok, que presta servicios a toda la region. En él, se
hace hincapi¢ en la colaboracion y la programacidon conjunta con las
organizaciones de las Naciones Unidas, en particular la Comision Regional, la
CESPAP y las instituciones subregionales —la ASEAN y la SAARC— en la
elaboracion del programa y la coherencia normativa en los paises. El segundo
es la Oficina del Pacifico ubicada en Suva. Esta ejecutard el componente del
programa regional relativo al Pacifico, como se refleja en el Documento del
Programa Subregional para el Pacifico (2018-2021).

50. El Centro Regional de Bangkok y la Oficina para el Pacifico colaboraran
estrechamente para garantizar la armonizaciéon y complementariedad de los
resultados en Asia y el Pacifico.

51. El documento del programa regional se compone de herramientas y
recursos para supervisar los avances hacia el logro de los tres resultados y
actualizar los riesgos de los programas (segin sea necesario) para lograr la
eficiencia en la consecucion de los resultados previstos.

52. La Junta de Resultados del Programa Regional —integrada por
representantes gubernamentales, representantes residentes, directores para los
paises del PNUD y otras partes interesadas— funcionard como Organo
principal de supervision del programa’® y se reunira anualmente. Con ello se
pretende garantizar la pertinencia de los productos y servicios prestados en el
contexto de cada resultado. La responsabilidad de la organizacion de la Junta
de Resultados y la elaboracion de su mandato recae sobre el Jefe del Programa
Regional y Apoyo Normativo. Las recomendaciones de dicha Junta orientaran
las prioridades del programa.

53. El éxito de la ejecucion del programa regional depende de la gestion de
varios riesgos. El primero esta relacionado con la movilizaciéon de recursos
para el desarrollo en cuantia suficiente para realizar con eficacia las
intervenciones programaticas. El segundo hace referencia a las asignaciones
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Las funciones de supervision de la Junta de Resultados son las que figuran en las directrices de
las Politicas y Procedimientos de Operaciones y Programas.
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fiscales en los sectores relacionados con los ODS, que son bajas en la mayoria
de los paises y pueden afectar al desempefio global de los ODS. En el plano
regional, los riesgos conexos se abordaran mediante la realizacion de analisis y
la elaboracion de soluciones para superar las limitaciones fiscales y
aprovechar los recursos locales e internacionales para el desarrollo y las
nuevas alianzas (por ejemplo, con el sector privado y mediante nuevas formas
de cooperacion Sur-Sur y la cooperacion triangular) y el acceso a nuevas
fuentes de financiacion para el desarrollo. Para movilizar mas recursos, el
Centro Regional de Bangkok elaborara una estrategia de movilizacion de
recursos vinculada con iniciativas de alcance mundial y nacional.

54. Los riesgos politicos y la posible exacerbacion de conflictos regionales
pueden frustrar la aplicacion de soluciones emblematicas regionales. En
respuesta, la Oficina Regional del PNUD seguirda ocupandose de las
'cuestiones delicadas', colaborando con los asociados regionales y utilizando el
programa regional para potenciar la coordinacion y la cooperacion y formular
y promover medidas de fomento de la confianza.

55. La incertidumbre en torno a los recursos financieros basicos del PNUD
supone un riesgo para la obtencion de los resultados regionales del PNUD.
Este ha adoptado medidas de mitigacion de riesgos —consiguiendo recursos
complementarios y forjando asociaciones de colaboracibn—, pero seguira
invirtiendo en iniciativas regionales y formulando un plan de gestion de
riesgos para abordar las posibles demoras en la ejecucion, asi como las
limitaciones de capacidad y recursos. En consonancia con la reforma en curso
de las Naciones Unidas, el programa regional fortalecera la capacidad interna
del personal para la ejecucion efectiva de los programas.

56. Todos los proyectos del programa regional aplicaran las Normas Sociales
y Ambientales del PNUD y el Mecanismo de Rendicion de Cuentas. El
registro de riesgos del programa regional se supervisara utilizando
instrumentos institucionales y se actualizara segiin convenga. El marco de
resultados y recursos del programa regional se modificara para tener en cuenta
las recomendaciones relacionadas con la reforma en curso de las Naciones
Unidas.

IV. Seguimiento y evaluacion

57. En sus actividades de supervision y evaluacion, el PNUD ha adoptado un
enfoque de gestion basada en los resultados. El programa regional establece
indicadores de progreso claros y mensurables relativos tanto a los productos
como a los resultados (véase el Marco de resultados y recursos).

58. Algunos indicadores de resultados y productos se tomaron de la lista
oficial de indicadores de los ODS. Las fuentes de datos y los métodos de
recopilacion podrian variar, segin el tipo de indicador. Los equipos de
proyectos son los encargados de reunir datos para los indicadores de
productos. El Centro Regional de Bangkok y la Oficina del Pacifico se
mantendran en estrecho contacto con la Comision Regional y la CESPAP en
relacion con las estadisticas de los ODS.

59. La DRAP velara por que los proyectos en el marco del programa regional
dispongan de so6lidos sistemas de seguimiento y evaluacion, con arreglo a las
directrices de las Politicas y Procedimientos de Operaciones y Programas. Se

14
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reservaran los recursos necesarios con ese fin, y se utilizarad el indicador de
género del PNUD para supervisar los resultados y los gastos y mejorar la
planificacion y la adopcidn de decisiones. El PNUD fomentara las capacidades
internas de supervision y evaluacidon con perspectiva de género.

60. La Dependencia de Gestion Basada en los Resultados, adscrita al Centro
Regional de Bangkok, y el Equipo de Planificacion Estratégica y Supervision
de la Sede de Nueva York proporcionaran orientacion y apoyo técnicos para el
seguimiento y evaluacion, con inclusidon de los métodos para el seguimiento de
los progresos en relacion con los indicadores de resultados y productos del
Marco de resultados y la garantia de calidad de las actividades anuales de
planificacion, supervision y presentacion de informes.

61. El plan de evaluacion para el periodo de cuatro afios incluird un examen
de mitad de periodo, una evaluacion de los programas y dos evaluaciones de
proyectos. Las evaluaciones permitiran evaluar los progresos y resultados y se
utilizaran con fines de rendicion de cuentas y de aprendizaje, lo que haria
posible la introduccion de ajustes durante la fase de aplicacion. El plan de
evaluacion se ampliara o revisara segun convenga.

62. El PNUD, en calidad de referente intelectual, ha suministrado
satisfactoriamente los productos del conocimiento, instrumentos Yy
metodologias regionales emblematicos. Estos se utilizaron en el plano regional
y se adoptaron en otras regiones. El PNUD mantendra su funcion de referente
intelectual participando en la labor de analisis en esferas como los ODS, la
urbanizacion y la gobernanza.

63. En el plano regional, el instrumento de intercambio de conocimientos
entre paises con participacion de multiples interesados sera la plataforma
principal sobre la forma de lograr los ODS. Esta plataforma promovera la
cooperacion Sur-Sur.

15
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Anexo. Marco de resultados y recursos para Asia y el Pacifico (2018-2021)

ODS conexos:

ODS 1, ODS 3, ODS 5, ODS 7, ODS 11, ODS 12, ODS 13, ODS 16, ODS 17

RESULTADO 1 DEL PROGRAMA REGIONAL: Promover la erradicacién de la pobreza en todas sus formas y dimensiones

RESULTADOS CONEXOS DEL PLAN ESTRATEGICO: (del Plan Estratégico 2018-2021, si se conocen) Resultado 1: Promover la erradicacion de la
pobreza en todas sus formas y dimensiones

. Lo Principales Recursos
Indicadores de resultados, Fuente de los datos y Productos indicativos del programa . P S
- . S0 . L . - asociados/marcos de | indicativos por
bases de referenciay frecuencia de su recopilacion regional/mundial (incluidos indicadores, las S
. . asociacion resultado (en
metas y entidades responsables bases de referencia y las metas) d6lares
EE.UU.)
Indicador de resultados Producto 1.1. Elaboracion de instrumentos y Gobierno, entidades Recursos
1.1 NUmero de paises que fortalecimiento de las capacidades en todo el gubernamentales ordinarios:
cuentan con mecanismos Recopilados anualmente en el Gobierno para integrar la Agenda 2030y los nacionales, Parlamento, | 11.650.000
para mejorar la intercambio de conocimientos acuerdos internacionales y regionales conexos organizaciones de la Otros
coherencia de las politicas |regionales en los planes y presupuestos de desarrolloy sociedad civil, sector recursos:
de desarrollo sostenible (Centro Regional del PNUD en | analizar los progresos en el logro de los ODS, privado, organizaciones 45.720 0(')0

(ODS 17.14.1)
Base de referencia: 0
Meta: 8

Indicador de resultados
1.2 Numero de paises que
informan de los progresos
en los marcos de
seguimiento de la eficacia
de las actividades de
desarrollo de multiples
interesados que favorecen
el logro de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible
(Plan Estratégico 1.9, ODS
17.16.1)

Bangkok, encargado de la
recopilacion)

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

utilizando soluciones innovadoras y de base
empirica (Plan Estratégico 1.1.1)

Indicador 1.1.1 NUmero de productos del
conocimiento regionales, como instrumentos, notas
de orientacion y documentos de politica, para
integrar la Agenda 2030 en los marcos de
planificacidn, presupuestacién y seguimiento y
evaluacion

Base de referencia: 5 (2017)

Meta: 20

Indicador 1.1.2 Numero de soluciones alternativas
e innovadoras de base empirica comprobadas por
los paises.

Base de referencia: 1 (2017 Maldivas)

subregionales, como la
ASEAN, la SAARC, y
la Secretaria del Foro de
las Islas del Pacifico,
organizaciones de las
Naciones Unidas, Banco
Asiatico de Desarrollo,
Fondo para el Medio
Ambiente Mundial y
otros asociados para el
desarrollo

procedentes de

los acuerdos de
participacién en
la financiacion

de los gastos
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Base de referencia: 2
Meta: 8

Indicador de resultados 1.
3 NUumero de medidas
impulsadas por los paises
que se han acelerado para
promover la autonomia
econémica y los medios de
vida independientes de la
mujer.

(ODS 5)

Base de referencia: 0

Meta: 6

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Meta: 4

Indicador 1.1.3 NUmero de gobiernos
subnacionales y locales que utilizan soluciones de
diagnéstico de la gobernanza local en materia de
ODS para sus planes de desarrollo e inversién
Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Producto 1.2 Intercambio de soluciones
innovadoras y buenas practicas resultantes de
las plataformas de la Agenda 2030 en los paises
mediante plataformas reforzadas de multiples
interesados (Plan Estratégico 1.1.1)

Indicador 1.2.1 Namero de plataformas regionales
y subregionales establecidas

Base de referencia: 3 plataformas (2017)

Meta: 3 plataformas

Indicador 1.2.2 NUmero de buenas practicas
compartidas

Base de referencia: 60 (para 2017, sitio web
Regional Knowledge Exchange)

Meta: 200

Producto 1.3 Se elaboran, desarrollan y ensayan
instrumentos para determinar los factores de la
pobreza rural y urbana, la vulnerabilidad y la
desigualdad, con especial atencién a los que han
quedado mas rezagados y los enfoques de
pobreza multidimensionales (Plan Estratégico
1.1.1)

Indicador 1.3.1 NUmero de instrumentos, con
inclusion de las notas orientativas y los informes
sobre politicas, experimentados o utilizados como
prototipo
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Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Base de referencia: 0 (2017)
Meta: 5

Indicador 1.3.2 Namero de instrumentos, con
inclusion de las notas orientativas y los informes
sobre politicas, elaborados para mejorar la igualdad
de género en el empleo y aplicados por el Gobierno
y el sector privado.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Indicador 1.3.3 NUumero de instrumentos, con
inclusion de las notas orientativas y los
documentos sobre politicas elaborados y las
politicas y programas aplicados para apoyar la
redistribucidn de los cuidados y el trabajo
doméstico no remunerados.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Producto 1.4 Enfoques y metodologias
elaborados, experimentados y difundidos para
apoyar las oportunidades de empleo productivo,
en particular para los grupos marginados en las
ciudades secundarias y terciarias de rapido
crecimiento. (Plan Estratégico 1.1.2)

Indicador 1.4.1 Namero de ciudades donde se estan
ensayando metodologias sobre el empleo.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 5

Indicador 1.4.2 Namero de intercambios entre
ciudades para proyectar las soluciones en mayor
escala

Base de referencia: 0 (2017)
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Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Fuente: Sitios web
parlamentarios oficiales, sitios
web de las organizaciones de la
sociedad civil, intercambios
entre sitios parlamentarios
regionales y de organizaciones
de la sociedad civil, Portal de
datos de género — Banco
Mundial

Meta: 4

Producto 1.5 Instituciones, leyes y politicas
nacionales reforzadas para la prestacion de
servicios equitativos de salud y relativos al VIH
(Plan Estratégico 1.2.1)

Indicador 1.5.1: Namero de leyes y politicas
elaboradas o revisadas para reducir los obstaculos

al acceso a los servicios de salud o relativos al VIH
Base de referencia: 0 (2017)
Meta: 10

Indicador 1.5.2: Numero de instituciones
nacionales dotadas de mejores conocimientos y
mayor capacidad en materia de VIH y salud para la

prestacion de servicios equitativos y eficaces.
Base de referencia: 0 (2017)
Meta: 8

Producto 1. 6 Fortalecimiento del entorno
propicio para ampliar la financiacion pablicay
privada para la consecucion de los ODS (Plan
Estratégico 1.2.2)

Indicador 1.6.1: Nimero de planes de desarrollo
nacionales y subnacionales que han incorporado
marcos de financiacion para la Agenda 2030
Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 6

Indicador 1.6.2: Nimero de alianzas establecidas
en el sector privado.

Base de referencia: 10 (2017)

Meta: 20

Indicador 1.6.3: Nimero de paises que reciben
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Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

apoyo para el seguimiento de las asignaciones
presupuestarias y los gastos relativos a los ODS.
Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Indicador 1.6.4: Porcentaje de aumento del nimero
de mecanismos parlamentarios participativos de
escrutinio de los presupuestos desde la perspectiva
de la Agenda 2030 y los ODS.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 40%

Indicador 1.6.5: Numero de politicas y programas
encaminados a eliminar los obstaculos que
dificultan el acceso independiente de las mujeres a
la financiacion y las oportunidades de subsistencia.
Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Producto 1.7 Mejoran los marcos normativos y
regulatorios con perspectiva de género para la
gestion sostenible de los recursos naturales, la
distribucidn equitativa de los beneficios y el
acceso universal a la energia. (Plan Estratégico
1.4y 1.5)

Indicador 1.7.1: Nimero de marcos normativos y
regulatorios con perspectiva de género, basados en
el andlisis de género, establecidos para la gestion
sostenible de los recursos naturales y la
distribucion equitativa de los beneficios.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4
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Indicador 1. 7.2: Namero de politicas y marcos
regulatorios con perspectiva de género, basados en
el anélisis de género, establecidos para el acceso
universal a la energia.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

ODS conexos:

ODS 1, ODS 3, ODS 5, ODS 7, ODS 11, ODS 12, ODS 13, ODS 16, ODS 17

RESULTADO 2 DEL PROGRAMA REGIONAL/MUNDIAL: Aceleracion de las transformaciones estructurales para el desarrollo sostenible

RESULTADO CONEXO DEL PLAN ESTRATEGICO: RESULTADO 2: Aceleracién de las transformaciones estructurales para el desarrollo sostenible

Indicador de resultados
2.1 Namero de
plataformas
internacionales y alianzas
entre multiples
interesados que movilizan
e intercambian
conocimientos, datos,
conocimientos
especializados, tecnologia
y recursos financieros en
apoyo del logro de los
ODS (ODS 17.16)

Base de referencia: 0
Meta: 6

Indicador de resultados
2.2 Numero de paises que
han comunicado el
establecimiento o la puesta

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Producto 2.1. Elaboracion y experimentacion de
instrumentos y enfoques en apoyo de enfoques
integrados y del pensamiento sistémico para el
logro de ODS.

(Plan Estratégico 2.1.2)

Indicador 2.1.1 Numero de productos del conocimiento
obtenidos, como instrumentos, notas orientativas,
documentos sobre politicas

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Indicador 2.1.2 Numero de ciudades donde se adoptan
instrumentos y enfoques innovadores

Base de referencia: 2 (2017, Dhaka y Makasar)

Meta: 6

Indicador 2.1.3 Numero de productos de promocion,
resefias y estudios tedricos presentados en apoyo de
enfoques integrados y del pensamiento sistémico.
Base de referencia: 4 (2017)

Meta: 20

Gobierno,
entidades
gubernamentales
nacionales,
Parlamento,
organizaciones de
la sociedad civil,
sector privado,
organizaciones
subregionales
(ASEAN, SAARC
y Foro de las Islas
del Pacifico),
organizaciones de
las Naciones
Unidas, Banco
Asiatico de
Desarrollo y otros
asociados para el
desarrollo

Recursos
ordinarios:
8.290.000
délares de los
EE.UU.

Otros
recursos:
32.650.000
délares de los
EE.UU.
procedentes de
los acuerdos
de
participacion
en la
financiacién
de los gastos
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en marcha de politicas,
estrategias o planes
integrados que aumentan
su capacidad para
adaptarse a los efectos
adversos del cambio
climatico y promueven la
resiliencia al climay un
desarrollo con bajas
emisiones de gases de
efecto invernadero, sin
comprometer la
produccidn de alimentos.
(Plan Estratégico 2.5, ODS
13.2.1)

Base de referencia: 0
Meta: 8

Indicador de resultados
2.3 Numero de reformas
juridicas, normativas e
institucionales y medidas
de movilizacion social
adoptadas para eliminar
la discriminacion y las
desigualdades
estructurales por motivos
de género asi como los
estereotipos de género
discriminatorios. (ODS 5)

Base de referencia: 3
Meta: 8

Fuente, frecuencia: Proyecto de

lucha contra la corrupcion para

conseguir sociedades pacificas e
inclusivas en Asia y el Pacifico

(ACPIS); anual

Fuente: Administracidn local, city-
iLeaps y proyecto ACPIS; anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Fuente, frecuencia: Informes
anuales del indice de desarrollo de
la juventud del Commonwealth

Fuente, frecuencia: Informes
anuales del Grupo de Trabajo de las
Naciones Unidas sobre empresas y
derechos humanos y el Consejo de
Derechos Humanos

Producto 2.2. Las instituciones de gobernanza
nacional, local y urbana son transparentes y
responsables del acceso equitativo a los servicios
(instrumentos, mejores practicas) (Plan Estratégico
2.2)

Indicador 2.2.1: NUmero de paises que reciben apoyo
para formular o actualizar politicas, planes o
estrategias de caracter preventivo contra la corrupcion
Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Indicador 2.2.2: Numero de paises que establecen
mecanismos abiertos e innovadores de prestacion de
servicios

Base de referencia: 1 (2017)

Meta: 4

Indicador 2.2.3 Numero de gobiernos subnacionales y
locales que reciben apoyo para aumentar la
transparencia y la rendicién de cuentas con el fin de
mejorar la prestacion de servicios/ODS

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Producto 2.3 Fortalecimiento de las instituciones,
redes y agentes no estatales para promover la
inclusion y el acceso a la justicia y proteger los
derechos humanos (Plan Estratégico 2.2.2 y 2.2.3)

Indicador 2.3.1: Numero de politicas e iniciativas que
fortalecen el entorno propicio para el empoderamiento
de los jovenes (desglosadas por sexo)

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 3

Indicador 2.3.2: Los Principios Rectores sobre las
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Fuente: Paises de la Iniciativa
Ministerial Coordinada del Mekong
para combatir la trata de personas,
organizaciones de la sociedad civil,
Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Fuente de datos: Organos de
gestion electoral, base de datos de
la Unién Interparlamentaria
(anual), base de datos del proyecto
PNUD-FMAM (Sistema de Gestion
de la Informacion sobre Programas)

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Empresas y los Derechos Humanos de las Naciones
Unidas se traducen en planes de accién a nivel
nacional para su aplicacion.

Base de referencia: 0 paises (2017)

Meta: 4 paises

Indicador 2.3.3: NUmero de cambios en las politicas de
migracion y contra la trata de personas gracias a las
actividades de promocidn de la sociedad civil de los
paises de la COMMIT

Base de referencia: 34 (2014-2015; se actualizara a
finales de 2017)

Meta: 75

Indicador 2.3.4 Namero de instituciones nacionales de
derechos humanos a las que se ha ayudado para
emprender nuevas iniciativas de apoyo relacionadas
con las nuevas cuestiones de derechos humanos, como
los conflictos y la prevencion del extremismo violento,
los ODS, las personas lesbianas, gais, bisexuales,
transexuales e intersexuales, la financiacién del
cambio climatico, las empresas y los derechos
humanos, la mujer y la paz y la seguridad

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 8

Indicador 2.3.5 Numero de procesos electorales,
instituciones e instituciones parlamentarias que reciben
apoyo para promover la inclusion, la transparencia y la
rendicion de cuentas

Base de referencia: 4 (2017)

Meta: 8

Indicador 2.3.6. NUmero de soluciones/intervenciones
concebidas y aplicadas para eliminar las practicas que
perpetuan estereotipos de género discriminatorios
Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4
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Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Indicador 2.3.7. Numero de recomendaciones sobre
politicas presentadas en apoyo del acceso a la justicia
para los supervivientes de la violencia sexual y de
género

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 2

Producto 2.4 Soluciones elaboradas, financiadas y
aplicadas en mayor escala para reducir los riesgos
de desastres y promover la adaptacién al cambio
climético, fomentar el uso sostenible de los recursos
naturales y las cadenas de productos ecoldgicos y
realizar la transicion a la energia limpiay el
desarrollo sin emisiones de carbono.

(Plan Estratégico 2.3, 2.4y 2.5)

Indicador 2.4.1 Namero de soluciones elaboradas,
financiadas y aplicadas para reducir los riesgos de
desastres y promover la adaptacién al cambio
climatico.

Base de referencia: 0 (2017)
Meta: 4

Indicador 2.4.2 Namero de soluciones elaboradas,
financiadas y aplicadas para promover el uso
sostenible de los recursos naturales y las cadenas de
productos ecoldgicos.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4
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Indicador 2.4.3 Nimero de soluciones elaboradas,

financiadas y aplicadas para la transicion a la energia

limpia y el desarrollo sin emisiones de carbono.
Base de referencia: 0 (2017)
Meta: 4

ODS conexos:

ODS 1, ODS 5, ODS 11, ODS 13, ODS 16, ODS 17

RESULTADO 3 DEL PROGRAMA REGIONAL/MUNDIAL: Fortalecer la resiliencia a las perturbaciones y crisis

RESULTADO CONEXO DEL PLAN ESTRATEGICO :(del Plan Estratégico para 2018 2021, si se conoce) RESULTADO 3: Fortalecer la resiliencia a

las perturbaciones y crisis

Indicador de resultados
3.1 Pérdidas econdmicas
causadas directamente por
los desastres en
proporcion del PIB, dafos
ocasionados por los
desastres en
infraestructuras esenciales
y perturbaciones de los
servicios basicos
atribuidos a desastres.

Base de referencia: 0
Meta: 6

Indicador de resultados
3.2 NUumero de paises que
adoptan y aplican

Fuente: Informe especial del

Equipo Especial sobre la Ejecucion
de la Lucha contra el Terrorismo

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Producto 3.1 Politicas y programas aprobados o
elaborados en todos los niveles de la sociedad
para mantener la paz, incluida la prevencion del
extremismo violento. (Plan Estratégico 3,2)

Indicador 3.1.1: Nimero de planes de accion
elaborados para prevenir el extremismo violento.
Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 3

Indicador 3.1.2: NUmero de iniciativas
relacionadas con los datos e iniciativas de
investigacion que recibieron apoyo

Base de referencia: 3 (2017)

Meta: 5

Indicador 3.1.3: Nimero de mujeres incluidas en
los procesos de paz oficiales y oficiosos o puestos
de liderazgo en relacion con la prevencion de crisis

Gobierno, entidades
gubernamentales
subnacionales,
Parlamento,
organizaciones de la
sociedad civil, sector
privado,
organizaciones
subregionales, como
ASEAN, SAARC y
Foro de las Islas del
Pacifico,
organizaciones de
las Naciones Unidas,
Banco Asiatico de
Desarrollo y otros
asociados para el
desarrollo

Recursos
ordinarios:
2.470.000 de
délares EE.UU.

Otros
recursos:
9.630.000 de
ddélares EE.UU.
procedentes de
los acuerdos de
participacion en
la financiacion
de los gastos
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estrategias nacionales de
reduccion del riesgo de
desastres en consonancia
con el Marco de Sendai
para la Reduccioén del
Riesgo de Desastres 2015-
2030 (ODS 13.1.2)

Base de referencia: 4
Meta: 10

Indicador de resultados
3.3 Numero de paises que
realizaron intervenciones
explicitas para colocar el
liderazgo de la mujer y la
igualdad de participacion
en el centro de la
prevencion de las crisis, la
planificacion y las medidas
de recuperaciony el
fomento de la resiliencia
Base de referencia: 2

Meta: 8

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;

recopilacion anual

Centro Regional de Bangkok;
recopilacion anual

y la recuperacién como consecuencia del apoyo
prestado mediante la iniciativa N-Peace.

Base de referencia: 130 mujeres (2017)

Meta: 160 mujeres

Producto 3. 2 Los paises han mejorado el acceso
a los datos, la financiacién y la tecnologia para
una respuesta y recuperacion rapida de los
desastres naturales y las crisis. (Plan
Estratégico 3.3y 3.4)

Indicador 3.2.1 Numero de paises que han recibido
apoyo para tener mejor acceso a los datos, la
financiacion y la tecnologia para la gestion del
riesgo de desastres y el cambio climatico y la
recuperacion.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Indicador 3.2.2 NUumero de paises a los que se ha
ayudado para tener mejor acceso a los datos, la
financiacion y la tecnologia para la gestion
sostenible de los recursos naturales.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4

Producto 3. 3 Mejoran las politicas y marcos
regulatorios con perspectiva de género para la
planificacion de la resiliencia, la prevencion y la
preparacién. (Plan Estratégico 3.6)

Indicador 3.3.1: Numero de politicas y marcos
normativos con perspectiva de género adoptados
para la planificacion de la resiliencia, la
prevencidn y la preparacion.

Base de referencia: 0 (2017)
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Meta: 4

Indicador 3.3.2: NUmero de paises que cuentan con
documentos de planificacion y programacion de
fomento de la resiliencia en los que se incluye el
analisis de género para promover la igualdad de
género.

Base de referencia: 0 (2017)

Meta: 4
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