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 I. Justificación del programa 
 

 

1. La República Unida de Tanzanía ha registrado un crecimiento sostenido de 

más del 6% desde 2007 (Oficina Nacional de Estadística, 2014) y se está 

posicionando para convertirse en un país de ingresos medianos (PIM) de aquí a 

2025. El país ha avanzado en el desarrollo humano, como se refleja en la mejora de 

su índice de desarrollo humano (IDH), que pasó de 0,352 en la década de 1990 a 

0,488 en 2013, y va por buen camino para cumplir 4 de los 7 Objetivos de 

Desarrollo del Milenio relativos a la reducción de la mortalidad infantil y de los 

niños menores de 5 años, la lucha contra el VIH/SIDA y la malaria, la enseñanza 

primaria universal y la igualdad de género (Informe sobre Desarrollo Humano 2014 

e informe de la República Unida de Tanzanía sobre los Objetivos de Desarrollo del 

Milenio 2014). El país ha seguido manteniendo la paz y la estabilidad política desde 

que adoptó la democracia multipartidista en 1995, también a nivel internacional por 

su función crítica en la región de África Oriental.  

2. Pese a estos logros, sigue habiendo problemas en los ámbitos de crecimiento 

inclusivo sostenible, prosperidad compartida, medio ambiente sostenible y recursos 

naturales, y gobernanza. La tasa de pobreza se ha reducido del 33,3% en 2007 al 

28,4% en 2012 y un 43,5% de la población vive con menos de 1,25 dólares al día 

(Banco Mundial, 2015). El índice de pobreza multidimensional muestra una mayor 

incidencia de la pobreza que los datos de la encuesta sobre el presupuesto del hogar 

de Tanzanía continental (64% frente a 28,2%) y Zanzíbar (43,3% frente a 44,4%) 

(Informe Nacional sobre Desarrollo Humano 2014).  

3. Las desigualdades incluyen diferencias entre los pobres rurales y urbanos, con 

un 33,4% de la población rural que vive en la pobreza frente a un 4% en Dar es 

Salam y un 21,5% en otras zonas urbanas. En las zonas rurales, el 43% y el 1,3% de 

los hogares tienen acceso a suministros mejorados de agua y de electricidad, 

respectivamente, frente a un 85% y un 34% de los hogares urbanos (Banco Mundial, 

2014). El escaso empleo en las zonas rurales ha dado lugar a una importante 

migración de jóvenes hacia zonas urbanas. Entre las causas subyacentes de la 

pobreza en las zonas rurales están las bajas inversiones, la inadecuación de las 

infraestructuras, el bajo crecimiento de la productividad del sector agrícola (en 

promedio un 3,3% durante un decenio, según datos gubernamentales, 2014), 

exacerbado por la distribución desigual de los recursos, la degradación de la tierra y 

el cambio climático. Además de ser de carácter rural, la pobreza ha afectado 

principalmente a las mujeres. Según el Informe de economía de género de la mujer 

y erradicación de la pobreza (República Unida de Tanzanía, 2015), alrededor de un 

60% de las mujeres tanzanas viven en la extrema pobreza. En 2013, la República 

Unida de Tanzanía ocupaba el puesto 123 de 149 países en el Índice de Desigualdad 

de Género con una puntuación de 0,553, lo que implica importantes diferencias de 

género en el desarrollo humano. Aunque el 89% de las mujeres trabajan, más del 

53% no reciben una remuneración, y del 30% aproximado que sí recibe ingresos en 

efectivo, el 17% no puede decidir sobre los gastos realizados (Oficina Nacional de 

Estadística, 2011). Las desigualdades en el trabajo remunerado y no remunerado 

entre las mujeres y los hombres impiden el empoderamiento económico de la mujer 

y aumentan la violencia contra ella (Economic and Social Research Foundation 

(ESRF), 2015). 

4. El elevado crecimiento anual de la población (2,7% en una población de 

aproximadamente 49 millones), combinado con alrededor de un 50% de la 
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población menor de 15 años, hace que el mercado laboral reciba cada año en torno a 

1 millón de nuevas incorporaciones. Las deficiencias en las políticas de empleo y 

empoderamiento, puestas de relieve en los exámenes en curso de estas políticas, y la 

escasa capacidad de aplicación de programas de desarrollo constituyen graves 

limitaciones para la creación de trabajos decentes suficientes para los recién 

llegados. La forma más directa que tienen los hogares pobres de escapar de la 

pobreza es generar suficientes ingresos a largo plazo a partir del trabajo (Banco 

Mundial, 2014). Aunque el país ha realizado recientemente avances loables en 

materia de protección social, la inadecuación de la cobertura y la coordinación de 

las intervenciones de protección social hace a los pobres vulnerables a las 

enfermedades, la pérdida del empleo u otras catástrofes (Banco Mundial, 2013).  

5. Los elevados niveles de pobreza y el rápido crecimiento de la población están 

exacerbando la degradación de la tierra y los bosques, la deforestación, la pérdida 

de biodiversidad, la contaminación ambiental y el deterioro de los sistemas 

acuáticos, incluidos los suministros de agua y las cuencas hidrográficas. El uso 

insostenible de los recursos está agravando a su vez la pobreza (Informe sobre el 

Estado del Medio Ambiente en la República Unida de Tanzanía, 2014). El Programa 

de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA) estima que la 

deforestación anual en Tanzanía continental entre 1995 y 2010 ascendía a 

372.816 hectáreas, el equivalente al 1,7% de la superficie forestal total. Otros 

problemas importantes que guardan una relación significativa con la pobreza son el 

cambio climático y los desastres naturales, que afectan a los medios de vida de las 

mujeres en la agricultura debido a su acceso limitado al empleo remunerado y la 

dependencia de sectores sensibles al clima (ESRF, 2013). Las consecuencias del 

cambio climático para la agricultura y la seguridad alimentaria son graves debido a 

la dependencia del país de la agricultura de secano, como fuente de ingresos y para 

consumo. Los modelos de previsión climática utilizados para predecir los cambios 

en el rendimiento de los cultivos en 110 distritos muestran que la seguridad 

alimentaria se deteriorará como consecuencia del cambio climático (Arndt, Farmer, 

Strzepek y Thurlow, 2012). Aunque existen diferencias en cuanto a los efectos en 

los hogares según la región y los ingresos, el Informe sobre el Estado del Medio 

Ambiente del país (2014) estima que el impacto del cambio climático en la 

agricultura será de cerca del 1,12% del producto interno bruto anual. Además, la 

sobrepesca, la sobrecarga de ganadería, la caza furtiva y el comercio ilegal de 

especies de fauna y flora silvestres han tenido repercusiones importantes en el 

medio ambiente y la pobreza. Un censo reciente realizado por la African Wildlife 

Foundation revela que la población de elefantes tanzanos se ha reducido un 60% 

hasta los 43.000 entre 2005 y 2015 debido a la caza furtiva y el comercio ilegal de 

marfil.  

6. Para atajar la pobreza absoluta, el Gobierno seguirá esforzándose por mejorar 

la transparencia, la responsabilidad y la gobernanza democrática inclusiva (Visión 

2025; Estrategia Nacional de Crecimiento y Reducción de la Pobreza 2010-2015). 

Tienen que reforzarse las instituciones de supervisión, por ejemplo el Parlamento, el 

Contralor y Auditor General, la Oficina de Prevención y Lucha contra la Corrupción 

y el Registro de Partidos Políticos (índice de transformación de la Bertelsmann 

Stiftung, 2014). La preocupación por la corrupción en el sector público y privado 

está creciendo. La capacidad para garantizar que los ciudadanos tengan voz y voto 

en la participación y la responsabilidad a través de las elecciones y la labor 

parlamentaria está mejorando, sobre la base de los avances relacionados con el éxito 
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del proceso de transición democrática y la supervisión parlamentaria del Gobierno. 

El acceso a la justicia y los derechos humanos debe mejorar aún más (World Justice 

Project, 2015) fortaleciendo las capacidades del sistema judicial y el 

empoderamiento jurídico y de derechos humanos de los ciudadanos. Estos retos de 

gobernanza democrática afectan especialmente a los pobres, las mujeres, las 

personas con discapacidad y los jóvenes. Al mismo tiempo, está creciendo la 

demanda de voz y participación entre estos mismos grupos. La participación 

organizada y la presencia de la sociedad civil en la vida pública y la formulación de 

políticas también están aumentando, aunque parten de una base de referencia baja.  

7. El ritmo de reducción de la extrema pobreza, la desigualdad y la exclusión es 

lento por la limitada capacidad de gestión de políticas, incluidos el diseño, la 

formulación y la aplicación de políticas, reformas y programas inclusivos favorables 

a los pobres (Reforma del sector público tanzano, 2013). La capacidad es 

inadecuada, especialmente en las instituciones responsables de formular, 

presupuestar y asignar recursos a políticas económicas y en su coordinación y 

aplicación en la agricultura, incluidos la ganadería y la pesca; el comercio; la 

protección social; los bosques; el suelo; el cambio climático; el turismo; la energía, 

los minerales, el gas y otros recursos naturales; y la gobernanza. La inadecuación de 

los datos empíricos para el seguimiento y la evaluación impide una planificación, 

presupuestación y seguimiento precisos por parte del Gobierno, lo que afecta a las 

inversiones públicas y privadas en los mismos sectores (examen de la Estrategia 

Nacional de Crecimiento y Reducción de la Pobreza, 2015). Es probable que el uso 

insostenible de los recursos naturales, agravado por la corrupción en el sector, junto 

con la actual situación de crecimiento sin empleo y limitada voz y espacio para que 

las mujeres y los jóvenes participen en los procesos de planificación del desarrollo 

nacional alimenten la pobreza persistente.  

8. En el marco del anterior programa para el país, el PNUD contribuyó a abordar 

los retos de desarrollo mencionados, centrándose en la potenciación del crecimiento 

económico favorable a los pobres, el medio ambiente y el cambio climático, el 

fomento de la gobernanza democrática y la prevención y recuperación de crisis, con 

el género, el desarrollo de la capacidad y los derechos humanos como cuestiones 

transversales. La evaluación de los resultados de las actividades de desarrollo 2014 -

2015 señaló que el PNUD ofreció programas anclados a las prioridades nacionales 

de desarrollo y, así, contribuyó a los debates sobre políticas en relación con el 

desarrollo del país desde una perspectiva de desarrollo humano; fortaleció las 

capacidades institucionales en ámbitos como los sistemas nacionales de seguimiento 

y el seguimiento de los avances hacia los Objetivos de Desarrollo del Milenio; y 

contribuyó a la gestión y aplicación de las políticas existentes. El PNUD ayudó a 

promover la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer, y reforzó la 

cooperación Sur-Sur compartiendo la experiencia adquirida con otros países.  

9. La evaluación de los resultados de las actividades de desarrollo determinó 

factores que contribuyen al éxito del programa, como por ejemplo una sólida 

implicación nacional; la pertinencia estratégica; la posición única del PNUD como 

asociado fiable y de confianza; la respuesta rápida a las necesidades emergentes en 

el momento necesario; la aplicación, seguimiento y presentación de informes a nivel 

de todo el sistema de las Naciones Unidas a través del Fondo de Colaboración para 

la Obtención de Resultados; y el desarrollo de la capacidad institucional con 

posibilidad de impacto duradero. Sin embargo, el retraso en la ejecución de algunas 

intervenciones, la escasa comunicación interna de resultados, la falta de datos 
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empíricos que fundamenten los resultados comunicados, la inadecuada colaboración 

con los asociados para el desarrollo y la ausencia de una estrategia de salida para la 

mayoría de las intervenciones han actuado en contra de la eficacia, la atribución de 

resultados de desarrollo y la sostenibilidad. Estas enseñanzas se han traducido en 

varias medidas clave. El PNUD aumentará su colaboración con los asociados para el 

desarrollo, integrará estrategias de salida claras en los documentos de los proyectos, 

mejorará la capacidad de seguimiento y evaluación, y formulará nuevos proyectos 

con grupos específicos de mujeres seleccionados. El principal mensaje de la 

evaluación de los resultados de las actividades de desarrollo es que el PNUD está 

bien posicionado para abordar el crecimiento económico favorable a los pobres, el 

medio ambiente y el cambio climático, la gobernanza democrática, el desarrollo de 

la capacidad, la colaboración entre el sector público y privado, y la gestión de 

alianzas. Reconoce la función del PNUD como coordinador e intermediario 

imparcial para impulsar un programa de desarrollo sostenible.  

10. La Visión del Desarrollo de la República Unida de Tanzanía para 2025 y el 

Plan de Perspectivas a Largo Plazo tienen por objeto transformar el país en un país 

de ingresos medianos de aquí a 2025 mediante la industrialización gradual de la 

economía basada en la agricultura utilizando los importantes recursos naturales del 

país, en concreto el gas natural recientemente descubierto, y aprovechando la 

ubicación estratégica del país en relación con las cadenas de valor regionales y 

mundiales. El país está atrayendo inversiones considerables del sector privado y 

experimentando una rápida expansión del sector de la tecnología de la información 

y las comunicaciones. La Estrategia Nacional de Crecimiento y Reducción de la 

Pobreza, la Estrategia de Zanzíbar de Crecimiento y Reducción de la Pobreza 

(MKUZA II) y el Primer Plan Quinquenal de Desarrollo para Tanzanía Continental 

actuales llegarán a su fin en junio de 2016. Con el apoyo del PNUD, el Gobierno ha 

elaborado un plan de examen y un esbozo de los marcos de desarrollo sucesores 

para Tanzanía continental y Zanzíbar. El PNUD respaldó las consultas nacionales 

sobre la agenda para el desarrollo después de 2015 y la participación de agentes 

gubernamentales y agentes no estatales en las negociaciones del Grupo de Trabajo 

Abierto sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Al igual que el Plan de 

Perspectivas a Largo Plazo y la Visión 2025, las partes interesadas reconocieron 

durante las consultas nacionales sobre la agenda para el desarrollo después de 2015 

la importancia del crecimiento inclusivo, la gestión sostenible de los recursos 

naturales y la gobernanza democrática como principales pilares para la erradicación 

de la pobreza absoluta y la distribución del crecimiento (Informe sobre la agenda 

para el desarrollo después de 2015, 2014). Las principales cuestiones derivadas de 

las consultas ya están sirviendo de base a los debates sobre políticas en relación con 

la próxima agenda tanzana de industrialización y transformación económica para el 

desarrollo humano.  

11. El programa propuesto para el país, arraigado en el Plan de Perspectivas a 

Largo Plazo, la Visión del Desarrollo de la República Unida de Tanzanía para 2025 

y el Plan de las Naciones Unidas de Asistencia para el Desarrollo (PNUAD) 2016-

2021, tiene por objeto ayudar a los ciudadanos, especialmente a los jóvenes, las 

personas con discapacidad y las mujeres que viven en la pobreza absoluta, a mejorar 

su vida. El valor que añade el PNUD incluye la aportación de productos de 

conocimiento en diseño de políticas; la incorporación de las perspectivas de 

desarrollo humano a los debates sobre políticas; mejores prácticas en incorporación 

de la perspectiva de género; enfoques viables de desarrollo de la capacidad; y el 
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establecimiento de alianzas y redes para aplicar y supervisar las iniciativas 

nacionales dirigidas a los grupos pobres y marginados. El impulso estratégico 

general está fortaleciendo la capacidad de los agentes, sistemas e instituciones 

nacionales a través de intervenciones selectivas y catalíticas que aceleran el 

crecimiento económico de base amplia y protegen los logros en materia de 

desarrollo frente a perturbaciones endógenas y exógenas. El programa se articula en 

torno a tres prioridades estratégicas ligadas que se refuerzan mutuamente: 

a) crecimiento económico inclusivo y reducción de la pobreza; b)  sostenibilidad 

ambiental, cambio climático y resiliencia; y c)  gobernanza democrática. Los 

productos de conocimiento y la cooperación Sur-Sur facilitarán la innovación y 

ampliarán las buenas prácticas en las esferas prioritarias estratégicas.  

 

 

 II. Prioridades del programa y alianzas 
 

 

12. La estrategia del programa para el país se basa en una teoría del cambio que 

afirma que la mejora de los marcos económicos, la diversificación de la economía y 

el fortalecimiento de la capacidad de las instituciones, empresas y personas 

reducirán al mínimo la exclusión y la marginación económicas y generarán 

oportunidades de empleo decente y productivo para los grupos seleccionados. La 

lucha contra la pobreza y la degradación ambiental a través de las inversiones y la 

mejora de la gobernanza empoderará a las mujeres, las personas con discapacidad y 

los jóvenes, y aumentará su participación en los asuntos económicos, ambientales  y 

de gobernanza. Con una gobernanza responsable y transparente que sirva como hilo 

conductor para el crecimiento económico inclusivo y la gestión ambiental 

sostenible, el establecimiento de mecanismos de controles y equilibrios mejorará el 

estado de derecho, la rendición de cuentas y la expresión y participación de los 

ciudadanos tanto en las decisiones económicas como políticas. El programa para el 

país anclará el apoyo en la elaboración de políticas, actividades de desarrollo de la 

capacidad y más intervenciones de ejecución para lograr resultados tangibles en 

beneficio de las mujeres, los jóvenes y las personas con discapacidad. Mediante una 

interacción más deliberada y sostenida con distintos asociados, entre ellos el sector 

privado y otros asociados no gubernamentales, el programa para el país trabajará 

por un enfoque mucho más integrado y por el refuerzo mutuo del crecimiento 

inclusivo, la sostenibilidad ambiental y la gobernanza democrática, con mecanismos 

de salida basados en el desarrollo de la capacidad sostenible. 

 

  Pilar I. Crecimiento económico inclusivo y reducción de la pobreza 
 

13. El PNUD seguirá trabajando con el Gobierno para que las mujeres rurales 

pobres y los jóvenes desempleados tengan medios de vida sostenibles, empleo 

decente y acceso a protección social, mediante el apoyo de actividades de 

investigación analítica orientada a políticas y desarrollo de la capacidad destinadas a 

promover una economía más diversificada y reducir la pobreza y las desigualdades 

en las zonas urbanas y rurales. Esto incluirá el fortalecimiento de la capacidad 

institucional de los ministerios competentes y determinados distritos para diseñar y 

aplicar planes y políticas con perspectiva de género que incorporen el comercio e 

integren los objetivos y preocupaciones relativos a la pobreza y el medio ambiente. 

Los productos de conocimiento sobre cuestiones de género, industrias extractivas y 

crecimiento inclusivo complementarán estas actividades. El PNUD fortalecerá la 

capacidad de las oficinas nacionales de estadística y colaborará con la Bill and 
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Melinda Gates Foundation en materia de macrodatos y toma de decisiones a partir 

de la recolección de datos (Data-to-Decision (“D2D”)) para mejorar la 

disponibilidad de datos fiables para la formulación y el seguimiento de pol íticas con 

base empírica. A nivel comunitario, las intervenciones abordarán la pobreza, el 

empleo y las preocupaciones relativas al medio ambiente. El PNUD participará en la 

cooperación Sur-Sur sobre opciones de medios de vida sostenibles en las esferas de  

la pesca, el procesamiento agrícola, la agrosilvicultura y la apicultura, y colaborará 

con distritos, el mundo académico, el sector privado, cooperativas y el programa de 

los Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU) para fomentar un mejor uso de los 

recursos naturales y el empoderamiento económico de las mujeres y los jóvenes 

rurales. Esto se hará a través de la ampliación de los casos de éxito y la puesta en 

marcha de proyectos piloto de sensibilización sobre género, desarrollo de aptitudes 

y acceso a la tecnología de la información, los mercados y la financiación. Las 

mejores prácticas y la experiencia adquirida se utilizarán para fundamentar la 

planificación y la formulación de políticas. El PNUD apoyará el turismo 

relacionado con la vida silvestre y la industria basada en los recursos naturales, que 

crearán empleo, mercados para los productos locales y nuevas asociaciones para las 

empresas. El apoyo a la protección social se centrará en la implantación de sistemas 

y estructuras eficaces para mejorar la coordinación y el seguimiento a nivel nacional 

y subnacional. Las intervenciones planificadas incluyen el aumento de la capacidad 

de las principales instituciones para aplicar programas de protección social en 

beneficio de los hogares y mujeres pobres en particular. Las alianzas con el sector 

privado, el Banco Africano de Desarrollo (BAfD), la Organización Internacional del 

Trabajo (OIT), el Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA), el Fondo 

de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y el Banco Mundial garantizarán 

un enfoque holístico y coordinado centrado en determinadas cuestiones y zonas 

geográficas.  

 

  Pilar II. Sostenibilidad ambiental, cambio climático y resiliencia 
 

14. El PNUD apoyará a las mujeres y comunidades pobres en 28 distritos 

seleccionados que constituyen zonas muy degradadas, con el fin de reducir la 

pobreza a través de la conservación del medio ambiente, la creación de empleo y 

medios de vida sostenibles. Entre las prioridades está apoyar la articulación de una 

sólida respuesta nacional a las amenazas a los recursos naturales, como la 

deforestación, la degradación de la tierra, la pérdida de biodiversidad y el comercio 

ilegal de especies de fauna y flora silvestres. El apoyo incluirá el fortalecimiento de 

la capacidad de los ministerios competentes y los distritos seleccionados para 

formular y aplicar políticas, estrategias y normativas de gestión ambiental y de los 

recursos naturales. Esto se hará en colaboración con el PNUMA, las principales 

instituciones nacionales que se encargan de los parques nacionales y la silvicultura, 

y los sectores de vida silvestre y turismo. El PNUD desplegará su red mundial y 

regional de conocimientos y la cooperación Sur-Sur para lograr los resueltos 

previstos. Fortalecerá la capacidad de las comunidades y las autoridades 

gubernamentales locales en materia de adaptación, mitigación y gobernanza del 

cambio climático, teniendo en cuenta las distintas vulnerabilidades de los hombres y 

las mujeres a este. También se prestará apoyo a los ministerios competentes para 

lograr productos clave de los planes nacionales de adaptación (de Tanzanía 

continental y Zanzíbar) y la Estrategia Nacional de Cambio Climático. El PNUD 

seguirá reforzando el suministro de información climática precisa y sistemas de 

alerta temprana para la preparación, respuesta y recuperación en casos de desastre. 
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Estas actividades preliminares de desarrollo de la capacidad en curso y dos 

proyectos piloto se ampliarán a 28 distritos en colaboración con la Agencia 

Nacional de Meteorología. El PNUD ayudará a garantizar que las comunidades 

pobres tengan un mejor acceso a la energía limpia colaborando con el sector privado 

y ayudando al Gobierno a promover las fuentes de energía renovable, la mejora de 

las normas energéticas, las tecnologías de eficiencia energética y las prácticas de 

energía limpia. Las intervenciones de ejecución para la generación de ingresos y la 

ampliación de las nuevas tecnologías de ahorro de energía contribuirán a reducir la 

carga de trabajo asistencial no remunerado de las mujeres y extraerán lecciones del 

anterior ciclo programático para fundamentar la planificación y la formulación de 

políticas.  

 

  Pilar III. Gobernanza democrática inclusiva 
 

15. El PNUD seguirá apoyando al Gobierno en sus esfuerzos por garantizar una 

gobernanza más eficaz, transparente y responsable para los tanzanos. Respaldará el 

desarrollo de la capacidad de la Asamblea Nacional de la República Unida de 

Tanzanía y la Cámara de Representantes de Zanzíbar y los órganos de 

administración electoral. El PNUD apoyará los esfuerzos del Gobierno para luchar 

contra la corrupción desarrollando la capacidad en determinados sectores , por 

ejemplo luchando contra los flujos de capital ilícitos. Ayudará a mejorar la 

presentación de informes sobre derechos humanos y el acceso a la justicia, y 

apoyará la reforma jurídica para beneficiar a las mujeres, los jóvenes y las personas 

con discapacidad. Respaldará los esfuerzos del Ministerio de Finanzas por movilizar 

recursos internos y aprovechar fuentes alternativas de financiación  para el 

desarrollo a fin de supervisar los Objetivos de Desarrollo Sostenible integrados en 

los planes nacionales de desarrollo. El PNUD seguirá basándose en la 

especialización y las alianzas internacionales para incorporar mejores prácticas e 

innovaciones que puedan desarrollar la capacidad de las instituciones y ciudadanos. 

Hará partícipe a la sociedad civil en el objetivo de ayudar a las personas pobres y 

marginadas, las mujeres y los jóvenes a fortalecer su presencia y participación en las 

instituciones y procesos democráticos. La ampliación de las tecnologías de la 

información y las comunicaciones (el aumento del uso de la tecnología móvil para 

los diputados y la participación ciudadana) brindará canales innovadores para que 

los ciudadanos hagan oír sus voces con respecto a la rendición de cuentas, las 

actividades contra la corrupción, las elecciones y los parlamentos. La cooperación 

Sur-Sur aumentará los intercambios y el aprendizaje, por ejemplo tomando como 

base las experiencias de Asia Sudoriental para mejorar el acceso a la justicia. 

 

 

 III. Programa y gestión de los riesgos 
 

 

16. Este documento del programa para el país esboza las contribuciones del PNUD 

a los resultados nacionales y supone el principal método de rendición de cuentas 

para la Junta Ejecutiva en lo que respecta a la adecuación de los resultados y los 

recursos asignados al programa a nivel del país. La rendición de cuentas del 

personal directivo a nivel nacional, regional y de la sede respecto a los programas 

por países se contempla en el programa y en las políticas y procedimientos de las 

operaciones y el marco de control interno de la organización.  

17. Durante el ciclo de programación para el país, el PNUD utilizará las 

modalidades de gestión del programa desarrolladas para el PNUAD II, haciendo 
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partícipes a las Naciones Unidas y los homólogos gubernamentales, además de los 

comités de supervisión de proyectos. El PNUD pasará de los compartimentos de 

prácticas a la gestión basada en carteras a través de la reorganización de las esferas 

del programa; el refuerzo de la comunicación, el aprendizaje y la formación del 

personal para la formulación de programas y proyectos de alta calidad; y el refuerzo 

del enfoque integrado de ejecución. La creación de empleo, la protección del medio 

ambiente y la concesión de voz a los pobres serán el centro de los proyectos del 

PNUD para lograr el desarrollo sostenible.  

18. Entre las dificultades para el éxito de la ejecución de este programa para el 

país están la escasa capacidad de los asociados nacionales para satisfacer las 

ambiciosas metas de desarrollo de Visión 2025 y la ejecución; el cambio de 

categoría a país de ingresos medianos, con los problemas asociados de 

mantenimiento del crecimiento económico y lucha contra la pobreza y las 

desigualdades; y los acontecimientos y crisis mundiales que podrían llevar a la 

reducción de los recursos y la inestabilidad económica. Por lo tanto, este programa 

para el país hará mayor hincapié en apoyar el fortalecimiento de la capacidad del 

Gobierno para movilizar recursos internos y atraer la participación del Gobierno en 

la financiación de los gastos como posible fuente de financiación del PNUD. Para 

fomentar la resiliencia contra las perturbaciones financieras y económicas 

mundiales, el PNUD, en colaboración con el Banco Mundial, el BAfD, asociados 

para el desarrollo e instituciones de investigación, aumentará la capacidad nacional 

de información económica, políticas y trabajo analítico sobre los posibles efectos de 

los acontecimientos mundiales y la mitigación apropiada de riesgos, y para ampliar 

el espacio fiscal, entre otras cosas movilizando fuentes alternativas de financiación 

para el desarrollo no tradicionales.  

19. Mediante el uso del método armonizado para las transferencias de efectivo, 

incluidas una macroevaluación del sistema público de gestión financiera y 

microevaluaciones de los asociados en la ejecución, el PNUD ayudará a mi tigar los 

riesgos asociados con la capacidad de ejecución del Gobierno. En consulta con los 

asociados en la ejecución, el PNUD concebirá mecanismos para abordar los retrasos 

en la entrega de fondos (parcialmente a través del pago directo) y en el inicio de  la 

ejecución de proyectos. 

 

 

 IV. Seguimiento y evaluación 
 

 

20. En algunas esferas existen escasos datos clave nacionales de calidad, entre 

ellas el empleo, la pobreza, el medio ambiente, el género, los recursos naturales, el 

cambio climático y la gobernanza, especialmente a nivel subnacional. Las 

limitaciones de los datos impiden analizar la pobreza, la desigualdad y la exclusión. 

El PNUD está trabajando estrechamente con el Gobierno en esta cuestión, y la 

Oficina Nacional de Estadística ha dado prioridad a indicadores y datos de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que son pertinentes en el contexto tanzano.  

21. En colaboración con otros organismos de las Naciones Unidas, el Banco 

Mundial, el sector privado, fundaciones e instituciones académicas, el PNUD 

apoyará el fortalecimiento de la capacidad de las principales instituciones 

responsables de las estadísticas nacionales y el seguimiento y la evaluación a través 

del Plan Maestro Estadístico y el Plan Maestro de Seguimiento de la República 

Unida de Tanzanía. La ejecución del plan permite al Gobierno y a las partes 
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interesadas realizar encuestas, por ejemplo encuestas de población y vivienda, la 

Encuesta Demográfica y de Salud (EDS), encuestas sobre el presupuesto del hogar, 

recopilación de datos administrativos y presentación de informes sobre el desarrollo 

nacional. A través de las alianzas establecidas, el Gobierno y las principales 

instituciones podrán elaborar informes sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

y otros informes sectoriales.  

22. El PNUD abordará las carencias en las bases de referencia y metas de este 

programa para el país realizando estudios de referencia y reservará como mínimo el 

5% del presupuesto del programa para apoyar el fortalecimiento de la capacidad de 

seguimiento y evaluación de los asociados, los datos nacionales y la aplicación de 

planes de evaluación. En colaboración con otros organismos de las Naciones 

Unidas, el PNUD trabajará con la Oficina Nacional de Estadística y el Fondo de 

Acción Social de la República Unida de Tanzanía para que en las encuestas que se 

realicen se incluyan parámetros importantes de conjuntos de datos como la 

protección social, el empleo, el género, los recursos naturales y la gobernanza a 

nivel subnacional.  

23. El PNUD fortalecerá su capacidad interna contratando a especialistas en 

seguimiento y evaluación y género, y readiestrando al personal del programa. El 

indicador de políticas de igualdad entre los géneros de Atlas y la evaluación de 

impacto en el género se utilizarán para supervisar las inversiones y resultados en 

materia de género del programa. El PNUD reforzará su agenda de investigación 

plurianual, vigente desde 2012, para elaborar el Informe sobre Desarrollo Humano 

del país y reseñas de políticas. Seguirá colaborando con instituciones académicas y 

de investigación y con la Oficina Nacional de Estadística para impulsar su agenda 

de investigación. 
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Anexo  
 

  Marco de resultados y recursos para la República Unida de Tanzanía  
(2016-2021) 
 

 

Prioridad u objetivo nacional: Una economía sólida y competitiva, y un crecimiento de base amplia.  

Resultado del PNUAD II: La economía se transforma cada vez más para una mayor inclusividad y competitividad favorables a los pobres y mayores 

oportunidades de empleo decente y productivo.  

Resultado 1 del Plan Estratégico: El crecimiento y el desarrollo incluyentes y sostenibles, con incorporación de capacidades productivas que generen empleo y  

medios de vida para los pobres y los excluidos.  
 

Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

Indicador: % del presupuesto 

nacional asignado para abordar la 

pobreza, el medio ambiente y el 

género 

Base de referencia: Por determinar 

Meta: Por determinar 

Fuentes de datos: libros 

de presupuesto; informes 

sobre los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible; 

informes de examen del 

gasto público  

Frecuencia: anual y 

bianual 

Entidades responsables: 

PNUD/PNUMA 

Ministerio de Finanzas; 

Comisión de 

Planificación 

Producto 1: Los ministerios y distritos 

seleccionados tienen mayor capacidad para 

elaborar, aplicar y supervisar políticas/planes de 

crecimiento con perspectiva de género, 

ambientalmente sostenible e inclusivo 

Indicador 1.1: Número de políticas/planes que 

integran y asignan recursos para la pobreza, el 

medio ambiente y el género 

Base de referencia: 1  

Meta: 10  

Comisión de 

Planificación 

Ministerio de Finanzas 

Oficina de la 

Vicepresidencia 

Banco Mundial, OSDI 

ONU-Mujeres 

Ministerio de Asuntos 

Exteriores y 

Cooperación 

Internacional 

Ordinarios: 

20.100.000 

 

 

Otros: 22.900.000 

 

 

Total: 43.000.000 

Indicador: Número de hogares 

pobres y vulnerables que perciben 

asistencia social 

Base de referencia: 260.000  

Meta: 1.250.000  

 

Indicador: Gasto en protección 

social pública en % del PIB 

Base de referencia: 0,6% 

Meta: 2% 

 

Fuentes de datos: 

Informes del Fondo de 

Acción Social de la 

República Unida de 

Tanzanía, 

presupuesto del 

Ministerio de Finanzas, 

herramientas e informes 

de encuesta (encuesta 

sobre el presupuesto del 

hogar, encuesta nacional, 

EDS) 

Frecuencia: anual y 

trienal 

Entidades responsables: 

Producto 2: Se habilitan y facilitan opciones 

para una protección social inclusiva y sostenible  

Indicador 2.1: Número de hogares en los 

distritos seleccionados que se ven beneficiados 

por iniciativas de protección social 

Base de referencia: 260.000 

Meta: 300.000 

Indicador 2.2: Número de mujeres con mayores 

aptitudes empresariales y para la subsistencia en 

los 28 distritos seleccionados 

Base de referencia: 0 

Meta: 15.000 

Ministerio de Finanzas, 

Fondo de Acción Social 

de la República Unida 

de Tanzanía 

UNFPA, OIT, UNICEF, 

VNU, Banco Mundial, 

OSDI, DFID 

Oficina Nacional de 

Estadística 
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Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

Naciones Unidas, Oficina 

Nacional de Estadística 

Indicador: Número de empresas 

emergentes o empresas respaldadas 

por las Naciones Unidas habilitadas 

para expandirse en el marco del 

PNUAD II que siguen en 

funcionamiento 24 meses después 

Base de referencia: 0 

Meta: 5.000 que benefician a 

100.000 personas, incluidas: mínimo 

30.000 mujeres en zonas rurales y 

30.000 mujeres de entre 18 y 

50 años en zonas urbanas; mínimo 

20.000 hombres jóvenes de entre 

18 y 35 años en zonas rurales y 

20.000 en zonas urbanas 

 

Indicador: Número de personas que 

informan de un aumento de sus 

niveles de ingresos como resultado 

de las iniciativas respaldadas por las 

Naciones Unidas durante el 

PNUAD II 

Base de referencia: 0 

Meta: 1 millón de mujeres rurales y 

500.000 jóvenes en zonas urbanas, 

desglosados por edad, género, zonas 

rurales/urbanas y sector 

 

Fuentes de datos: 

informes del PNUAD II 

Frecuencia: anual y 

bienal 

Entidades responsables: 

PNUD, OIT, 

Departamento del 

Servicio Nacional 

Producto 3: Se potencia la capacidad de 

empresas de mujeres y jóvenes en los 28 

distritos para que crezcan y añadan valor a sus 

productos a fin de obtener mayores ingresos 

Indicador 3.1: Número de empresas de mujeres 

y jóvenes que disfrutan de mayores ingresos y 

acceso al mercado 

Base de referencia de empresas de jóvenes: 0 

Base de referencia de empresas de mujeres: 0 

Meta de empresas de jóvenes: 500 

Meta de empresas de mujeres: 500 

Indicador 3.2: Número de hombres y mujeres 

jóvenes en programas de creación de empleo 

bajo los auspicios del Departamento del 

Servicio Nacional que han obtenido empleo con 

carácter anual 

Base de referencia de hombres jóvenes: 0  

Base de referencia de mujeres jóvenes: 0 

Meta de hombres jóvenes: 500 

Meta de mujeres jóvenes: 500 

Sector privado 

Organizaciones de la 

sociedad civil 

Departamento del 

Servicio Nacional 

OIT, FNUDC, ONUDI, 

VNU 

Fuentes de datos: 

informes sobre los 

Objetivos de Desarrollo 

Sostenible; planes 

económicos de desarrollo 

sectorial 

Frecuencia: anual 

 

Entidades responsables: 

PNUD/Gobierno 

Producto 4: Políticas y programas pertinentes 

de sectores en expansión examinados y puestos 

en funcionamiento sobre la base de 

pruebas/datos 

Indicador 4.1: Número de políticas y programas 

de sectores en expansión que utilizan 

indicadores y datos desglosados por sexo y 

grupos para la inclusividad 

Base de referencia: 0 

Meta: 10  

Indicador 4.2: Medida en que los sistemas 

nacionales de recopilación, medición y análisis 

de datos tienen capacidad técnica e institucional 

para supervisar los avances en la agenda para el 

desarrollo después de 2015 y los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible 

Ministerios de Recursos 

Naturales y Turismo; 

Agricultura; Energía; 

Medio Ambiente; 

Comercio; Silvicultura y 

Pesca 
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Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

Base de referencia: baja (1) 

Meta: alta (4) 

 (Escala de 0 a 5). 

Indicador: Número de personas que 

informan de un aumento de sus 

niveles de ingresos como resultado 

de las iniciativas respaldadas por las 

Naciones Unidas durante el 

PNUAD II 

Base de referencia: 0 

Meta: 1 millón de mujeres rurales y 

500.000 jóvenes en zonas urbanas, 

desglosados por edad, género, zonas 

rurales/urbanas y sector 

Fuentes de datos: 

informes del PNUAD, 

informes del Gobierno, 

informes de terceros, 

informes del Ministerio 

de Recursos Naturales y 

Turismo/evaluación 

 

Frecuencia: anual 

 

Entidades responsables: 

PNUD/Naciones 

Unidas/Ministerio de 

Recursos Naturales y 

Turismo 

Producto 5: Soluciones desarrolladas a nivel 

nacional y subnacional para la gestión 

sostenible de los recursos naturales, los 

servicios de los ecosistemas, las sustancias 

químicas y los desechos 

Indicador 5.1: Número de hogares en los 28 

distritos seleccionados que experimentan un 

aumento en sus ingresos 

Base de referencia: 0  

Meta: 7.000   

Indicador 5.2: Número de nuevos 

empleos/medios de vida creados a través de la 

gestión de los recursos naturales en los 28 

distritos seleccionados, desglosados por sexo 

Base de referencia de nuevos empleos/medios 

de vida para hombres: 0 

Base de referencia de nuevos empleos/medios 

de vida para mujeres: 0 

Meta de nuevos empleos/medios de vida para 

hombres: 1.000 

Meta de nuevos empleos/medios de vida para 

mujeres: 1.500 

Indicador 5.3: % de hectáreas de tierra 

mejoradas a través de métodos de conservación 

del suelo/el agua en los distritos apoyados 

Base de referencia: 0 

Meta: 20%  

Indicador 5.4: Número de mujeres de los 

distritos seleccionados que participan en los 

procesos decisorios sobre utilización de los 

recursos naturales  

Base de referencia: 0 

Meta: 1.500 

Ministerio de Recursos 

Naturales y Turismo, 

gobiernos locales, 

organizaciones de la 

sociedad civil, 

Ministerio del Agua 
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Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

Prioridad u objetivo nacional: Revertir eficazmente las tendencias adversas actuales de pérdida y degradación de los recursos ambientales.  

Resultado del PNUAD: Mejora del medio ambiente, los recursos naturales, la gobernanza del cambio climático, el acceso a la energía y la gestión de l riesgo de 

desastres. 

Resultado del Plan Estratégico: 5: Capacidad de los países para reducir la probabilidad de que se produzcan conflictos y el riesgo de desastres naturales, 

incluidos los derivados del cambio climático.  

Indicador: Número de ministerios, 

departamentos y organismos y 

autoridades gubernamentales locales 

con capacidad mejorada de gestión 

del medio ambiente y los recursos 

naturales, gobernanza del cambio 

climático, acceso a la energía y 

gestión del riesgo de desastres en 

Tanzanía continental y Zanzíbar 

Base de referencia: Escasa 

capacidad de los ministerios, 

departamentos y organismos y 

autoridades gubernamentales locales 

en materia de gestión del medio 

ambiente y los recursos naturales, 

gobernanza del cambio climático, 

acceso a la energía y gestión del 

riesgo de desastres en Tanzanía 

continental y Zanzíbar 

Meta: Mejora de la capacidad de los 

ministerios, departamentos y 

organismos y autoridades 

gubernamentales locales en materia 

de gestión del medio ambiente y los 

recursos naturales, gobernanza del 

cambio climático, acceso a la 

energía y gestión del riesgo de 

desastres en Tanzanía continental y 

Zanzíbar 

Fuentes de datos: 

informes del PNUAD, 

informes ministeriales, 

informes de evaluación de 

resultados y proyectos 

Frecuencia: bianual y 

anual 

Entidades responsables: 

PNUD/Naciones 

Unidas/Gobierno 

Producto 1: Los ministerios y distritos 

pertinentes son capaces de formular, aplicar y 

vigilar el cumplimiento de políticas, estrategias 

y normativas de gestión del medio ambiente y 

los recursos naturales 

Indicador 1.1: Número de ministerios con 

planes y estrategias de gestión sostenible del 

medio ambiente y los recursos naturales en 

funcionamiento 

Base de referencia: 3  

Meta: 13  

Indicador 1.2: Número de distritos con planes y 

estrategias financieros y de gestión sostenible 

del medio ambiente y los recursos naturales 

Base de referencia: 6  

Meta: 28 

Indicador 1.3: Grado de establecimiento de un 

sistema nacional de seguimiento, encuestas y 

censos para supervisar los avances en la 

reducción de la caza furtiva y los delitos contra 

la vida silvestre 

Base de referencia: No hay un sistema 

establecido 

Meta: Sistema nacional establecido 

Indicador 1.4: % de tierras cubiertas por 

bosques en los 28 distritos seleccionados 

Base de referencia: por determinar 

Meta: 5% anual sobre la base de referencia 

Oficina de la 

Vicepresidencia 

Ministerio de Recursos 

Naturales y Turismo 

Ministerio del Agua 

28 distritos 

USAID, UE, DFID; 

Administración 

Regional y Gobierno 

Local de la Oficina del 

Primer Ministro; 

UNODC, UNESCO 

Ordinarios: 

8.900.000 

 

 

Otros: 23.000.000 

 

 

Total: 31.900.000 
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Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

 Fuentes de datos: 

informes del PNUAD, 

informes del Gobierno,  

informes de terceros 

Frecuencia: anual 

Entidades responsables: 

PNUD/Gobierno 

 

Producto 2: Los distritos y comunidades 

seleccionados tienen mayor capacidad de 

gobernanza del cambio climático y acceso a 

energía sostenible 

Indicador 2.1: Número de distritos con planes y 

estrategias para aumentar la resiliencia a los 

efectos del cambio climático 

Base de referencia: 5 

Meta: 28 

Indicador 2.2: Número de mujeres de los 

distritos seleccionados que se ven beneficiadas 

por iniciativas relativas al cambio climático 

Base de referencia: por determinar 

Meta: por determinar  

Indicador 2.3: Número de nuevas alianzas para 

el desarrollo con financiación para mejorar la 

eficiencia energética o soluciones de energía 

sostenible dirigidas a comunidades/grupos y 

mujeres desatendidos 

Base de referencia: por determinar  

Meta: por determinar  

Indicador 2.4: Grado de eficiencia energética y 

cobertura de la energía moderna por usuarios en 

los 28 distritos seleccionados 

Base de referencia: por determinar  

Meta: por determinar  

Oficina de la 

Vicepresidencia 

Agencia Nacional de 

Meteorología 

Administración 

Regional y Gobierno 

Local de la Oficina del 

Primer Ministro 

Ministerio del Agua, 

Ministerio de Finanzas, 

Ministerio de Energía y 

Minerales 

Organismo de Energía 

Rural 

Organizaciones de la 

sociedad civil 

Fuentes de datos: 

informes del PNUAD, 

informes del Gobierno y 

de terceros 

Frecuencia: anual 

Entidades responsables: 

PNUD, organismos de las 

Naciones Unidas, 

Gobierno 

Producto 3: Sistemas de preparación 

establecidos para hacer frente eficazmente a las 

consecuencias de los riesgos naturales y la 

respuesta a ellos 

Indicador 3.1: Número de distritos con sistemas 

de alerta temprana de riesgos naturales y de 

origen humano 

Base de referencia: 2 

Meta: 28 

Indicador 3.2: Número de mujeres preparadas 

para reducir al mínimo las consecuencias de los 

desastres (2 iniciativas piloto de reducción del 

 

Agencia Nacional de 

Meteorología 

Gobierno local 

Ministerio de Energía y 

Minerales 

Organismo de Energía 

Rural 

Organizaciones de la 

sociedad civil 
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Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

riesgo de desastres) 

Base de referencia: 0 

Meta: 1.000  

Prioridad u objetivo nacional: Buena gobernanza y estado de derecho. 

Resultado del PNUAD: La gobernanza nacional es más eficaz, transparente, responsable e inclusiva.  

Resultado DEL PLAN ESTRATÉGICO: Resultado 2: Satisfacción de las expectativas de los ciudadanos respecto de la participación, desarrollo, estado de 

derecho y responsabilidad con sistemas más sólidos de gobernanza democrática.  

Indicador: % de proyectos de ley 

presentados al Parlamento para los 

que se realizan audiencias sobre el 

terreno 

Base de referencia: 0% 

Meta: 30% 

Indicador: Participación electoral 

en las elecciones nacionales 

Base de referencia: 

presidenciales de la Unión: 42,84% 

(8.626.283) (2010) 

presidenciales de Zanzíbar: 89,52% 

(364.924) (2010) 

Meta: 

presidenciales de la Unión: 60% 

(2020) 

presidenciales de Zanzíbar: 90% 

(2020) 

Fuentes de datos: 

informes de la Asamblea 

Nacional; informes de la 

Cámara de 

Representantes 

 

Frecuencia: anual, 

quinquenal 

 

Entidades responsables: 

PNUD, órganos de 

administración electoral 

 

 

 

Producto 1: Los parlamentos y órganos 

electorales pueden desempeñar funciones 

básicas para mejorar la transparencia, 

responsabilidad y participación ciudadana 

Indicador 1.1: Número de organizaciones de la 

sociedad civil e instituciones de investigación 

consultadas por la Asamblea Nacional y la 

Cámara de Representantes de Zanzíbar 

Base de referencia: 10 

Meta: 75 

Indicador 1.2: Porcentaje de mujeres con edad 

para votar que se registran para votar 

Base de referencia: por determinar (2015) 

Meta: por determinar  

Asamblea Nacional; 

Cámara de 

Representantes 

Partidos políticos 

Comisiones electorales 

Organizaciones de la 

sociedad civil 

 

ONU-Mujeres 

UE, DFID, Irish Aid 

Ordinarios: 

15.003.000 
 
 
Otros: 31.000.000 
 
 
Total: 46.003.000 

Indicador: 

% de la población de los distritos 

seleccionados que expresa confianza 

en la capacidad de la policía y el 

poder judicial para ocuparse 

eficazmente de los casos de 

violencia contra las mujeres y los 

niños 

Base de referencia: datos de 2015 

Fuentes de datos: 

Encuesta T-Watoto 2015 

Frecuencia: quinquenal 

Entidades responsables: 

UNICEF/PNUD 

 

Fuentes de datos: 

informes de proyectos, 

evaluaciones, 

Producto 2: Los ciudadanos disfrutan de acceso 

mejorado al sistema judicial y la información 

sobre derechos humanos y están mejor atendidos 

por ellos 

Indicador 2.1: Número de mujeres de los 28 

distritos seleccionados que llevan su caso ante el 

sistema judicial formal 

Base de referencia: por determinar  

Meta: por determinar  

Ministerio de Justicia y 

Asuntos 

Constitucionales 

(Tanzanía continental y 

Zanzíbar) 

 

Comisión de Derechos 

Humanos y Buena 

Gobernanza 
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Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

Meta: 20% información del examen 

periódico universal 

Frecuencia: anual 

Entidades responsables: 

Naciones Unidas 

Indicador 2.2: Número de casos sin resolver en 

los tribunales de instancias inferiores 

Base de referencia: 63.773  

Meta: 10.000  

Indicador 2.3: % de informes presentados a 

tiempo al examen periódico universal, los 

órganos creados en virtud de tratados y los 

procedimientos especiales 

Base de referencia: 30% 

Meta: 70% 

Centros de derechos 

jurídicos y humanos 

Fiscalía General 

Naciones Unidas 

UE, DFID, Irish Aid, 

Departamento de 

Relaciones Exteriores, 

Comercio y Desarrollo 

del Canadá 

Indicador: % de compromisos de la 

Alianza para el Gobierno Abierto 

completados e información 

consultada 

Base de referencia: 28% 

Meta: 60% 

Indicador: Existencia de planes de 

acción/estrategias contra la 

corrupción 

Base de referencia:  

Tanzanía continental: Estrategia y 

Plan de Acción Nacional contra la 

Corrupción, fase III, en curso de 

elaboración. 

Zanzíbar: Estrategia contra la 

corrupción en Zanzíbar elaborada. 

Meta: 

Tanzanía continental: Finalización y 

aplicación de la Estrategia y Plan de 

Acción Nacional contra la 

Corrupción. 

Zanzíbar: Aplicación de la estrategia 

contra la corrupción. 

Fuentes de datos: 

informes del Gobierno, 

informes de la Iniciativa 

para la Transparencia de 

las Industrias Extractivas 

en Tanzanía, Estrategia y 

Plan de Acción Nacional 

contra la 

Corrupción/Zanzíbar; 

Oficina de Prevención y 

Lucha contra la 

Corrupción; Organismo 

de Servicios de 

Contratación del 

Gobierno 

Frecuencia: anual 

Entidades responsables: 

Alianza para el Gobierno 

Abierto, Autoridad 

contra la Corrupción y 

los Delitos Económicos 

de Zanzíbar, PNUD 

 

Producto 3: Las principales instituciones 

públicas pueden luchar contra la corrupción y 

aplicar sus necesidades de contratación de 

manera transparente 

Indicador 3.1: Número de instituciones que 

aplican estrategias y planes de acción para 

acabar con la corrupción 

Base de referencia: 4 

Meta: 10 

Organismo de Lucha 

contra la Corrupción de 

Zanzíbar; 

Oficina de Prevención y 

Lucha contra la 

Corrupción; 

Secretaría de Ética 

Ministerio de Finanzas 

Organismo de Servicios 

de Contratación del 

Gobierno 

Banco de la República 

Unida de Tanzanía 

Organizaciones de la 

sociedad civil 

UNODC 

Indicador: Existencia de un sistema 

nacional de recopilación, medición y 

análisis de datos para supervisar los 

avances hacia los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible y el Marco de 

Fuentes de datos: Marco 

de Cooperación para el 

Desarrollo, 

marco e informes sobre 

el seguimiento de los 

Producto 4: El Gobierno cuenta con 

mecanismos eficaces para controlar el uso de la 

AOD y otras fuentes de financiación mundial 

para el desarrollo e informar al respecto 

Indicador 4.1: % de ministerios, departamentos 

Ministerio de Finanzas 

Asociados para el 

desarrollo 

Ministerio de Asuntos 

Exteriores y 
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Indicadores de resultados, bases de 

referencia y metas del PNUAD 

Fuentes de datos, frecuencia 

de la recopilación y entidades 

responsables 

Productos indicativos del programa para el país  

(incluidos indicadores, bases de referencia y metas)  

Principales asociados y 

marcos de asociación 

Recursos indicativos 

por resultado  

(en dólares) 

Cooperación para el Desarrollo 

 

Base de referencia: Objetivos de 

Desarrollo del Milenio/sistema de 

seguimiento de la financiación 

Meta: Objetivos de Desarrollo 

Sostenible/sistema de seguimiento 

del Marco de Cooperación para el 

Desarrollo en funcionamiento y 

mecanismo de financiación 

implantado 

Objetivos de Desarrollo 

Sostenible, informes de 

proyectos 

Frecuencia: anual 

Entidades responsables: 

PNUD 

y organismos capaces de utilizar la Plataforma 

de Gestión de la Ayuda para gestionar la AOD 

Base de referencia: 50% 

Meta: 90% 

Indicador 4.2: Existencia de un sistema 

nacional para supervisar los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible 

Base de referencia: sistema de seguimiento de 

los Objetivos de Desarrollo del Milenio 

Meta: sistema de seguimiento de los Objetivos 

de Desarrollo Sostenible establecido y en 

funcionamiento  

Cooperación 

Internacional 

Indicador: Número de mujeres que 

se presentan a las elecciones al 

Parlamento y los consejos locales 

(Tanzanía continental y Zanzíbar) 

Base de referencia:  

Tanzanía continental/Parlamento: 

193 (2010) 

Zanzíbar/Parlamento: 16 (2010) 

Tanzanía continental/consejos: 172 

(2010) 

Zanzíbar/consejos: 17 (2010) 

Meta: 

Tanzanía continental/Parlamento: 

250 

Zanzíbar/Parlamento: 25 

Tanzanía continental/consejos: 200 

Zanzíbar/consejos: 34  

Fuentes de datos: 

informes de órganos de 

administración electoral 

Frecuencia: 2019, 2020  

Entidades responsables: 

Órganos de 

administración electoral 

ONU-Mujeres, PNUD  

Producto 5: Las mujeres tienen mayor 

capacidad para participar en los procesos 

electorales y decisorios a todos los niveles.  

Indicador 5.1: Proporción entre mujeres y 

hombres que participan como candidatos en las 

elecciones generales 

Base de referencia: 394 (2010) 

Meta: 509  

Indicador 5.2: Proporción entre mujeres y 

hombres en la toma de decisiones a todos los 

niveles 

Base de referencia: 30% 

Meta: 37%  

Asamblea Nacional 

Cámara de 

Representantes de 

Zanzíbar 

Registro de Partidos 

Políticos 

Comisión Electoral 

Nacional 

Comisión Electoral de 

Zanzíbar 

UE, DFID  

 

 

 

 

 


