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rio General que procediera de conformidad con el in-
forme que sobre la organizacion de la Secretaria pre-
sentara en ocasion del octavo periodo de sesiones y que
figura en el documento A/2554,22

Habiendo examinado el informe que el Secretario
General ha presentado sobre la organizacién de la Se-
cretaria en ocasién del noveno periodo de sesiones®®
y las observaciones contenidas en el informe de la Co-
mision Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto,

Tomando nota de que el Secretario General tiene
la intencion de realizar en 1955 un examen detallado
con respecto de las oficinas y actividades de las Nacio-
nes Unidas fuera de la Sede, asi como también sobre
las secretarias de los d6rganos subsidiarios de la Or-
ganizacion,

Teniendo en cuenta las declaraciones hechas por el
Secretario General al discutirse el tema en la Quinta
Comision de la Asamblea General,

1. Toma nota con satisfaccion del informe del Se-
cretario General sobre la reorganizacién de la Secre-
taria, y toma nota ademas de sus declaraciones ante
la Quinta Comisién asi como de la aprobacién gene-
ral® dada por el Consejo Econémico y Social a las
propuestas presentadas por el Secretario General en el
documento E/2598 ;2

2. Aprueba, en conjunto, las medidas adoptadas por
el Secretario General y le invita a que, al proceder a
la aplicacién de sus propuestas, tenga en cuenta las
observaciones que figuran en el informe de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto asi como las observaciones y sugestiones formu-
ladas en la Quinta Comisién de la Asamblea General
acerca de los distintos aspectos de la reorganizacién;

3. Pide al Secretario General que informe sobre la
evolucién de la situacion a la Asamblea General, en
su décimo periodo de sesiones.

515a. sesion plenaria,
17 de diciembre de 1954.

887 (IX). Modificaciones al Estatuto del Perso-
nal de las Naciones Unidas (cldusulas 1.10
y 4.5 a) y péarrafos 1 y 2 del anexo I)

La Asamblea General

Aprueba, como modificaciones al Estatuto del Per-
sonal de las Naciones Unidas, los textos anexos a la
presente resoluciéon. Estas modificaciones entrarin en
vigor el 1° de enero de 1955.

515a. sesién plenaria,
17 de diciembre de 1954,

ANEXO

Cldusula 1.10 del Estatuto del Personal
(texto modificado)

E! Secretario General y los Subsecretarios y funcionarios
de rango equivalente prestarin este juramento o haran esta
declaracién verbalmente en sesién pablica de la Asamblea
General ; todos los demis miembros de la Secretaria lo harin
ante el Secretario General o su representante autorizado.

22 Ibid., octavo periodo de sesiomes, Anexos, tema 48 del pro-

rama,

28 Ibid., noveno periodo de sesiones, Anexos, tema 53 del pro-
grama, documento A/2731.

24 Ibid., documento A/2745.

28 Véase la resolucién 557 A (XVIII) del Consejo Econé-
mico y Social.

26 Véase Documentos Oficiales del Consejo Ecomdmico y
Social, 18° periodo de sesiones, Anexos, tema 29 del pro-
grama,

Cldusula 4.5 a) del Estatuto del Personal
(texto modificado)

Los Subsecretarios y funcionarios de rango equivalente
seran nombrados ordinariamente por un periodo de cinco afios,
que podra ser prolongado o renovado. Los demas miembros
del personal seran nombrados con caracter permanente o tem-
poral con arreglo a los términos y condiciones, compatibles
con el presente Estatuto, que prescriba el Secretario General.

Pdrrafo 1 del anexo I del Estatuto del Personal
(texto modificado)

Un Subsecretario o funcionario de rango equivalente per-
cibird como remuneracién basica un sueldo de 18.000 délares
(EE.UU.) (sujeto al plan de contribuciones del personal con
arreglo a la escala que figura en la resolucién 239 (III) de
la Asamblea General de 18 de noviembre de 1948, y sin per-
juicio de la aplicacién de cualesquiera modificaciones que pu-
diera introducir ulteriormente la Asamblea General y de los
coeficientes de ajuste de sueldos a que hubiere lugar), junto
con un subsidio de 3.500 délares (EE.UU.).

Los Subsecretarios o funcionarios de rango equivalente no
tendrdn derecho a percibir subsidios de educacién ni por
hijos a cargo pero, si por otra parte tuvieren derecho a ello,
percibirdn los demas subsidios y beneficios que se conceden
al personal en general.

Pdrrafo 2 del anexo I del Estatuto del Personal
(texto modificado)

El Secretario General estd autorizado, previa presentacién
de comprobantes o de informes adecuados, a efectuar pagos
adicionales a los Subsecretarios y funcionarios de rango equi-
valente de la Sede en reembolso de los gastos especiales que
razonablemente hayan de realizar en interés de la Organiza-
cion y en cumplimiento de tareas encomendadas por el Secre-
tario General. El total de las sumas que puedan pagarse por
este concepto serd fijado por la Asamblea General en el pre-
supuesto anual.

888 (IX). Indemnizaciones concedidas por el
Tribunal Administrativo de las Naciones
Unidas: opinién consultiva de la Corte Inter-
nacional de Justicia

La Asamblea General,

Habiendo examinado la opinién consultiva de la
Corte Internacional de Justicia,*” emitida el 13 de julio
de 1954, sobre los efectos de los fallos del Tribunal
Administrativo de las Naciones Unidas en los que se
fijan indemnizaciones, asi como el informe del Secreta-
rio General®® sobre las disposiciones presupuestarias
para el pago de las indemnizaciones y el informe de
la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto,®

Considerando que, conforme al articulo 11 del Esta-
tuto del Tribunal Administrativo, la Asamblea Ge-
neral puede enmendar dicho Estatuto,

Estimando que el hecho de establecer un procedi-
miento para la revision de los fallos del Tribunal Admi-
nistrativo requiere un examen detenido,

A

1. Decide tomar nota de la opinidn consultiva de la
Corte;

2T Véase Effect of awards of compensation made by the
United Nations Administrative Tribunal, Advisory Opinion of
July 13th., 1954: 1.C.J. Reports 1954, p. 47 (publicado en inglés
y francés).

28 Véase Documentos Oficiales de la Asamblea General, no-
veno periodo de sesiones, Anexos, tema 48 del programa, do-
cumento A/C.5/607.

29 [bid., documento A/2837.



