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Articuro XXXIII

Sumas adeudadas a la Caja

Cualquier suma que un afiliado deba a la Caja de Pensiones y
que no esti pagada en la fecha en que dicho afiliado adquiera
derecho a cualquier prestacion prevista en los presentes estatutos,
serd deducida de la prestacion en la forma en que determine el
Comité Mixto de Pensiones del Personal.

ArticuLo XXXI1V

Pruebas documentales

Todo afiliado y todo beneficiario de prestaciones previstas en
los presentes estatutos deberan suministrar todas las pruebas
documentales que puedan ser requeridas conforme a las dispo-
siciones administrativas.

ArricuLo XXXV

Informe anual

El Comité Mixto de Pensiones del Personal presentard anual-
mente a la Asamblea General de las Naciones Unidas y a las
organizaciones afiliadas un informe que comprenderi un balance
de cuentas, sobre la aplicacién de los presentes estatutos. El
Secretario General informara a cada una de las organizaciones
afiliadas de cualquier medida adoptada por la Asamblea General
a raiz de dicho informe.

ArticuLo XXXVI

Disposiciones admimistrativas

El Comité Mixto de Pensiones del Personal formulara las
disposiciones administrativas necesarias para la aplicacion de los
presentes estatutos. Dichas disposiciones administrativas seran
comunicadas a la Asamblea General de las Naciones Unidas y al
organo competente de cada una de las organizaciones afiliadas.

ArticuLo XXXVII

Enmiendas

El Comité Mixto de Pensiones del Personal podra recomendar
a la Asamblea General de las Naciones Unidas que introduzca
enmiendas en los presentes estatutos. La Asamblea General podra,
previa consulta con el Comité Mixto de Pensiones del Personal,
modificar los presentes estatutos que seran aplicables en su forma
modificada a los afiliados a la Caja, inclusive los afiliados cuya
afiliacion sea anterior a la modificacién de los presentes estatutos,
a contar de la fecha especificada por la Asamblea General, pero
ello sin perjuicio de los derechos a prestaciones adquiridos hasta
dicha fecha por los afiliados en razén del periodo de afiliacién
que cuenten en tal fecha.

Arricuro XXXVIII

Pérdida de la calidad de miembro por una
organizacion afiliada

1. La pérdida de la calidad de miembro de la Caja de Pensiones
por una organizacion afiliada, sea como resultado de una soli-
citud de dicha organizacién afiliada o como resultado de una
mora prolongada en el pago de sus aportaciones, estara sujeta
a la aprobacién de la Asamblea General de las Naciones Unidas,
previa recomendacién del Comité Mixto de Pensiones del Per-
sonal de las Naciones Unidas.

2. En caso de que una organizacién afiliada deje de ser miembro
de la Caja, serd aplicable la siguiente disposicién : se determinara,
mediante una evaluacién actuarial, la parte proporcional de los

haberes totales de la Caja de Pensiones que corresponda a cada
organizacién afiliada que haya perdido su calidad de miembro en
la fecha en que haya dejado de ser miembro. La parte propor-
cional asi computada sera liquidada ya sea mediante su pago a
la organizacién ex afiliada, o ya en conformidad con los arreglos
quie se convengan de comn acuerdo entre la organizacién intere-
sada v el Comité Mixto. En todo caso, esta liquidacién se hara
por cuenta y en beneficio exclusivo de los miembros del personal
de dicha organizacién que estuvieren afiliados a la Caja en la
fecha referida; entendiéndose, sin embargo, que en el computo
de dicha parte proporcional no se incluird ninguna parte de los
haberes de la Caja de Pensiones que excedan de la cantidad
necesaria para satisfacer las obligaciones resultantes de los esta-
tutos en dicha fecha.

Articuro XXXIX
Comprobacién de cuentas por auditores externos

El Comité Mixto de Pensiones del Personal tomari las dispo-
siciones necesarias para que la Junta de Auditores de las Na-
ciones Unidas efecttie anualmente la comprobacién de las cuentas
de 1a Caja. En el informe anual previsto en el articulo XXXV
se incluird una copia del correspondiente informe de la Junta de
Auditores.

Articuro XL
Fecha de entrada en vigor

I.os presentes estatutos, que anulan y reemplazan el reglamento
provisional de la Caja Comiin de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas, entraran en vigor el 23 de enero de 1949,

681 (VII). Administraciéon de las Naciones Unidas

A

La Asamblea General,

Tomando nota de las propuestas y de la opinion con-
cernientes a la organizacion de la Secretaria que figuran
en el memorandum del Secretario General relativo a la
cuestion de la administracion de las Naciones Unidas,?”
asi como del informe de la Comision Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto sobre esas
propuestas,3?

Considerando que los problemas de reorganizacion
exigen nuevos estudios,

1. Decide incluir la cuestion de la organizacion de la
Secretaria en el programa provisional del octavo periodo
de sesiones de la Asamblea General;

2. Pide al Secretario General que prepare un informe
completo sobre los problemas de reorganizacién de la
Secretaria, incluyendo las relaciones entre los Departa-
mentos de Asuntos Econdmicos y de Asuntos Sociales
v la Administracion de Asistencia Técnica, asi como
sobre las consecuencias administrativas y financieras del
caso, y que comunique ese informe, junto con las reco-
mendaciones de la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto, a todos los Miem-
bros de la Organizacién cuatro semanas antes de la
apertura del octavo periodo de sesiones de la Asamblea
General.

410a. sesién plenaria,

21 de diciembre de 1952.

» Véase el documento A/2214.
® Véase el documento A/2290.
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B
La Asamblea General,

Vistos los parrafos 38 a 45 del memorandum del
Secretario General relativo a la administracion de las
Naciones Unidas,3!

1. Decide remitir dichos parrafos a una comision
compuesta de representantes de los 11 Estados Miem-
bros siguientes: Australia, Bélgica, Brasil, Chile, China,
Grecia, Irak, Noruega, Pakistan, Polonia y Reptblica
Dominicana, la cual se reunira en el intervalo entre los
periodos de sesiones séptimo y octavo de la Asamblea
General y presentara un informe, sobre el resultado de
sus labores, a la Asamblea General en su octavo periodo
de sesiones;

2. Invita al Secretario General a presentar a la Comi-
sién las propuestas que estime conveniente hacer res-

pecto a los asuntos de que tratan los citados parrafos
38 a45;

3. Pide al Secretario General que comunique el in-
forme de dicha comision, junto con las observaciones de
la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto, a todos los miembros de la Organiza-

M Véase el documento A/2214.

cién cuatro semanas antes de la apertura del octavo
periodo de sesiones de la Asamblea General.

410a. sesion plenaria,
21 de diciembre de 1952,

682 (VII). Estatuto del Personal de las Naciones
Unidas: cuestién del periodo de prueba

La Asamblea General,

Tomando nota de los informes?? del Secretario Gene-
ral y de la Comisiéon Consultiva en Asuntos Adminis-
trativos y de Presupuesto sobre la cuestion del periodo
de prueba,

1. Pide al Secretario General se sirva presentar, por
conducto de la Comisién Consultiva en Asuntos Admi-
nistrativos y de Presupuesto, una propuesta definitiva
sobre esta cuestion para que sea examinada por la
Asamblea General en su octavo periodo de sesiones ;

2. Decide incluir en el programa provisional del
octavo periodo de sesiones de la Asamblea General el
tema ‘“Estatuto del Personal de las Naciones Unidas:
cuestion del periodo de prueba’”.

410a. sesion plenaria,

21 de diciembre de 1952.
® Véanse los documentos A/2272 y A/2307.




