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57/28. Alcancedela proteccion juridica en virtud dela
Convencion sobre la Seguridad del Personal delas
Naciones Unidasy el Personal Asociado

La Asamblea General,

Recordando su resolucién 56/89, de 12 de diciembre de 2001, sobre el alcance
de la proteccién juridica en virtud de la Convencion sobre la Seguridad del Personal
de las Naciones Unidas y el Personal Asociado,

Recordando también su resolucién 49/59, de 9 de diciembre de 1994, por la
gue aprobd la Convencidn sobre la Seguridad del Personal de las Naciones Unidas 'y
el Personal Asociado,

Recordando ademas la carta de fecha 24 de octubre de 2000 dirigida al
Presidente del Consejo de Seguridad en nombre del personal del sistema de las
Naciones Unidas en todo el mundo', en la que se sefialan a su atencién los
problemas de seguridad a que hacen frente el personal de las Naciones Unidas y el
personal asociado,

Recordando el informe del Secretario General® y las recomendaciones que
contiene,

Reafirmando la necesidad de promover y garantizar el respeto de los principios
y normas del derecho internacional, incluido el derecho internacional humanitario,
asi como las disposiciones legales pertinentes relativas a los derechos humanos y a
los refugiados,

Reafirmando también la obligacion de todo el personal de asistencia
humanitaria, asi como del personal de las Naciones Unidas y el personal asociado,
de respetar las leyes nacionales del pais en el que estén realizando operaciones, de
conformidad con el derecho internacional y con la Carta de las Naciones Unidas,

Profundamente preocupada por los crecientes riesgos y amenazas a la
seguridad a los que estdn expuestos sobre el terreno el personal de las Naciones
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Unidas y el personal asociado, y consciente de la necesidad de proporcionarles la
mayor proteccion posible para su seguridad,

Expresando su preocupacion por la especial vulnerabilidad del personal
contratado localmente a los ataques dirigidos contra las Naciones Unidas,

Acogiendo con agrado el reciente aumento del nimero de Estados que se han
transformado en partes en la Convencion, que entré en vigor el 15 de enero de 1999, y
observando que, hasta la fecha de la presente resolucion, sesenta y tres Estados han
ratificado la Convencion o se han adherido a ella,

Consciente de la necesidad de promover la universalidad de la Convencioén,

Habiendo examinado el informe del Comité Especial sobre el alcance de la
proteccion juridica en virtud de la Convencion sobre la Seguridad del Personal de las
Naciones Unidas y el Personal Asociado®, establecido por la Asamblea General en su
resolucion 56/89, y teniendo en cuenta las deliberaciones de |a Sexta Comision,

1. Expresa su reconocimiento al Comité Especial sobre el alcance de la
proteccion juridica en virtud de la Convencion sobre la Seguridad del Personal de
las Naciones Unidas y el Personal Asociado por lalabor que ha realizado;

2. Exhorta a todos los Estados a que consideren la posibilidad de hacerse
partes en los instrumentos internacionales pertinentes, en particular la Convencion
sobre la Seguridad del Personal de las Naciones Unidas y el Personal Asociado, y a
gue respeten plenamente las obligaciones que les imponen dichos instrumentos;

3. Recomienda que el Secretario General siga tratando de incorporar
disposiciones fundamentales de la Convencion, entre otras las relativas a la
prevencion de atentados contra miembros de las operaciones, la tipificacion de esos
atentados como delitos punibles y el enjuiciamiento o la extradicion de sus autores,
en los acuerdos sobre el estatuto de las fuerzas o de las misiones, asi como en los
acuerdos con €l pais anfitrién que concierten las Naciones Unidas con esos paises en
el futuro y, si fuera necesario, en los que estén en vigor, y que los paises anfitriones
incluyan las mencionadas disposiciones en dichos acuerdos, consciente de la
importancia que tiene la concertacion oportuna de éstos;

4. Recomienda también que el Secretario General, en el ambito de sus
facultades, asesore al Consejo de Seguridad o a la Asamblea General, segin
proceda, sobre si, con arreglo a la valoracion que haga de la situacion, las
circunstancias justificarian una declaracion de riesgo excepcional a los fines del
inciso ii) del apartado c) del articulo 1 de la Convencion;

5.  Confirma que, en el ambito de sus facultades, el Secretario General, que
tiene conocimiento de los hechos y facil acceso a la informacién, puede facilitar
informacion, a peticién de un Estado, sobre cuestiones de hecho pertinentes para la
aplicacion de la Convencién, como los hechos y el contenido de cualquier
declaracién de riesgo excepcional del Consejo de Seguridad o la Asamblea General
o cualquier acuerdo concertado entre las Naciones Unidas y un organismo u
organizacién no gubernamental de asistencia humanitaria;

6. Pide a Secretario General que prepare disposiciones modelo o
normalizadas para su inclusion en los acuerdos concertados entre las Naciones
Unidas y organismos u organizaciones no gubernamentales de asistencia
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humanitaria, que, si fuera posible, presente un informe sobre los avances realizados
al respecto antes de la proxima sesion del Comité Especial y que comunique a los
Estados Miembros los nombres de las organizaciones u organismos que hayan
concertado dichos acuerdos, a fin de aclarar la aplicacion de la Convencion a las
personas destacadas por esas organizaciones u organismos;

7. Alienta a Secretario General y a los 6rganos pertinentes a que continden
adoptando otras medidas practicas en el ambito de sus facultades y de sus actuales
mandatos institucionales para reforzar la protecciéon del personal de las Naciones
Unidas y el personal asociado, incluido el personal contratado localmente, que es
especialmente vulnerable y representa la mayoria de las bajas del personal de las
Naciones Unidas y el personal asociado;

8. Decide que el Comité Especial establecido en virtud de la resolucion
56/89 se retina nuevamente durante una semana, del 24 al 28 de marzo de 2003,
y contindie examinando medidas para mejorar el actual marco juridico de proteccién
del personal de las Naciones Unidasy el personal asociado, incluidala aplicacién de
la Convencion a todas las operaciones de las Naciones Unidas, teniendo en cuenta €l
informe del Secretario General? y las deliberaciones del Comité Especial;

9. Pide a Comité Especial que le presente en su quincuagésimo octavo
periodo de sesiones un informe sobre su labor;

10. Pide al Secretario General que le presente en su quincuagésimo octavo
periodo de sesiones un informe sobre las medidas adoptadas para aplicar |a presente
resolucion;

11. Decide incluir en el programa provisional de su quincuagésimo octavo
periodo de sesiones el tema titulado “Alcance de la proteccion juridica en virtud de la
Convencion sobre la Seguridad del Personal de las Naciones Unidas y el Personal
Asociado”.
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