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53/120. Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y
aplicacion cabal de la Declaracién y la Plataforma de Accién de
Beijing

La Asamblea General

Recordand®us resoluciones 50/42, de 8 de diciembre de 1995, 50/203, de 22 de diciembre de 1995,
y 51/69, de 12 de diciembre de 1996,

Recordando tambiégus resoluciones 52/100, de 12 de diciembre de 1997, y 52/231, de 4 de junio
de 1998, por las cuales decidié realizar un examen plenario de alto nivel en un periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General para evaluar los progresos realizados en la aplicaciéon de las Estrategias
de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la myjele la Declaraciéhy la Plataforma
de Acciori de Beijing de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, cinco afios después de su
aprobacion, y considerar otras medidas e iniciativas,

! Informe de la Conferencia Mundial para el Examen y la Evaluacion de los Logros del Decenio de las
Naciones Unidas para la Mujer: Igualdad, Desarrollo y Paz, Nairobi, 15 a 26 de julio de 1985
(publicacién de las Naciones Unidas, No. de venta: S.85.1V.10), cap. |, secc. A.

2 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de 1995
(publicacién de las Naciones Unidas, No. de venta: S.96.1V.13), cap. |, resolucién 1, anexo I.

3 Ibid., anexo II.
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Tomando notade la resolucion 1996/6 del Consejo Econdmico y Social, de 22 de julio de 1996,
sobre el seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, asi como las conclusiones
convenidas 1997/2 del Consejo, de 18 de julio de 1997sus resoluciones 1998/43, de 31 de julio
de 1998, sobre la incorporacién de la perspectiva de género en todas las politicas y programas del sistema
de las Naciones Unidas, y 1998/26, de 28 de julio de 1998, sobre la aplicacion de la Plataforma de Accion
de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y la funcién de las actividades operacionales en la
promocién, en particular, del fomento de la capacidad y de la movilizacién de recursos para aumentar la
participacion de la mujer en el desarrollo,

Reafirmandoque la aplicacion cabal de la Plataforma de Accién requiere la adopcion por todos de
medidas inmediatas y concertadas para crear un mundo pacifico, justo y humano basado en todos los
derechos humanos y en todas las libertades fundamentales, incluido el principio de igualdad de todas las
personas, sea cual fuere su edad y condicidn social, y reconociendo, a tal efecto, que un crecimiento
econdmico sostenido y de base amplia en el contexto de un desarrollo sostenible es necesario para
mantener el desarrollo social y la justicia social,

Profundamente convencidie que la Declaracion y la Plataforma de Accién de Beijing aprobadas
en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer constituyen importantes contribuciones para el adelanto
de la mujer en el mundo entero a fin de lograr la igualdad entre los géneros y de que todos los Estados,
el sistema de las Naciones Unidas y otras organizaciones interesadas, asi como las organizaciones no
gubernamentales, deben concretarlas en medidas efectivas,

Reconaociendgue la Plataforma de Accion debe aplicarse fundamentalmente en el plano nacional,
gue los gobiernos, las organizaciones no gubernamentales y las instituciones publicas y privadas deben
participar en el proceso de aplicacion y que también corresponde un papel importante a los mecanismos
nacionales, y teniendo presente que, para la aplicacion efectiva de la Declaracién y la Plataforma de
Accién de Beijing, son esenciales un mayor empefio a nivel nacional y una mayor cooperacion
internacional,

Reafirmandcsu decision de que la Asamblea General, el Consejo Econdmico y Social y la Comision
de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, de conformidad con sus respectivos mandatos, con la
resolucion 48/162 de la Asamblea, de 20 de diciembre de 1993, y con otras resoluciones en la materia,
constituyan un mecanismo intergubernamental de tres planos al que incumbira la funcién primordial en
la formulacién de la politica y el seguimiento generales y en la coordinacion de la aplicacion y supervision
de la Plataforma de Accion, y reafirmando asimismo la necesidad del seguimiento y la aplicacion
coordinados de los resultados de las principales conferencias internacionales celebradas en los dmbitos
economico y social y otros ambitos conexos,

Reafirmandoque la Comisién de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, en su caracter de
comisién organica, desempefia un papel central en la tarea de ayudar al Consejo Econdémico y Social a
supervisar, dentro del sistema de las Naciones Unidas, la aplicacién de la Plataforma de Accion y de
asesorar al Consejo a ese respecto, y que actla como érgano preparatorio del periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General, abierto a la participacién de todos los Estados Miembros de las Naciones

4 AI52/3, cap. IV, parr. 4. Para el texto definitivo, védecumentos Oficiales de la Asamblea General,
quincuagésimo segundo periodo de sesiones, Suplemento(Ntx233/Rev.1).
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Unidas, miembros de los organismos especializados y observadores, de conformidad con la practica
establecida de la Asamblea General,

1. Toma nota con reconocimienttel informe del Secretario General sobre la aplicacion de los
resultados de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer

2. Acoge con benepléacitias iniciativas y medidas adoptadas por los gobiernos, el sistema de las
Naciones Unidas y otras organizaciones internacionales, incluidas sus secretarias, asi como por las
organizaciones no gubernamentales y otros agentes de la sociedad civil, para aplicar la Décjalacion
Plataforma de Acciéhde Beijing aprobadas por la Conferencia, y los exhorta a atender efectivamente a
todas las esferas de especial preocupacion de la Plataforma de Accion;

3. Insta una vez méaa los Estados, al sistema de las Naciones Unidas y a todos los demas agentes
a que apliquen la Plataforma de Accién y, en particular, promuevan una politica activa y visible para
incorporar una perspectiva de género en todos los planos, entre ellos, la formulacién, la supervisiéon y la
evaluacion de todas las politicas y programas para garantizar la aplicacion eficaz de todas las esferas de
especial preocupacion de la Plataforma de Accién;

4. Recalcaque incumbe a los gobiernos la responsabilidad primordial por la aplicacion de la
Plataforma de Accién y reafirma que deben mantener al mas alto nivel politico el compromiso de aplicarla
y asumir una funcién de liderazgo en la coordinacién, supervision y evaluacién del adelanto de la mujer;

5. Acoge con beneplacitos progresos logrados e insta a que se sigan intensificando los esfuerzos
a nivel internacional para incorporar la igualdad de condicién y todos los derechos humanos de la mujer
en las actividades del sistema de las Naciones Unidas y examinar esas cuestiones periodica y
sistematicamente por conducto de los 6érganos y mecanismos pertinentes de las Naciones Unidas, y acoge
con benepléacito, en ese contexto, las conclusiones convenidas 1998/2 del Consejo Econémico y Social,
de 28 de julio de 1998 sobre el seguimiento y la aplicacion coordinados de la Declaracion y Programa
de Accién de Viena, aprobados por la Conferencia Mundial de Derechos Humanos, celebrada en Viena
del 14 al 25 de junio de 1993

6. Acoge también con beneplacitis medidas ya adoptadas por el Secretario General para sefialar
a la atencién de todo el personal directivo superior del sistema de las Naciones Unidas las conclusiones
convenidas 1997/2 del Consejo Econdémico y Social y su resolucién 1998/43 sobre la incorporacion de
la perspectiva de género en todas las politicas y programas del sistema de las Naciones Unidas, e insta
al Secretario General a que intensifique sus esfuerzos para que el personal directivo sea responsable de
la incorporacién de la perspectiva de género en el ambito de sus funciones y para que la perspectiva de
género forme parte sistematicamente del proceso de reforma de las Naciones Unidas, incluso en la labor
de los comités ejecutivos;

®> A/53/308.

® Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo tercer periodo de sesiones, Suplemento
No. 3y correccion (A/53/3 y Corr.1), cap. VI, parr. 3.

" AICONF.157/24 (Parte 1), cap. llI.
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7. Encomienda todas sus comisioag a todos sus 6rganos que incorporen sistematicamente una
perspectiva de género en todos los aspectos de su labor, en particular respecto de las cuestiones
macroeconomicas, las actividades operacionales para el desarrollo, la erradicacién de la pobreza, los
derechos humanos, la asistencia humanitaria, la presupuestacion, el desarme, la paz y la seguridad y las
cuestiones juridicas y politicas y sefiala a la atencién de otros 6rganos del sistema de las Naciones Unidas
la necesidad de hacer lo propio;

8. Pidea todos los érganos que se ocupan de cuestiones de programas y de presupuesto, incluidos
el Comité del Programa y de la Coordinacioén y los 6rganos rectores de los fondos y programas de las
Naciones Unidas, que se cercioren de que todos los programas, los planes de mediano plazo vy, en
particular, los presupuestos por programas, incluyan visiblemente una perspectiva de género;

9. Reiterala solicitud del Consejo Econdmico y Social a la Secretaria de que, al preparar informes,
presente los problemas y planteamientos teniendo en cuenta las cuestiones de género a fin de proporcionar
al mecanismo intergubernamental una base analitica para formular politicas de modo tal que se tengan en
cuenta las cuestiones de género;

10. Pide al Consejo Econdmico y Social que procure que la incorporacién de las perspectivas de
género pase a ser parte de todas sus actividades relativas al seguimiento integrado de las conferencias
recientes de las Naciones Unidas, basandose en sus conclusiones convenidas 1997/2 y en su resolucion
1998/43;

11. Destaca una vez mda necesidad de que el sistema de las Naciones Unidas fortalezca la funcién
de las dependencias y centros de coordinacion relacionados con las cuestiones de género;

12. Insta a los gobiernos que adn no lo hayan hecho a que establezcan mecanismos nacionales
apropiados para el adelanto de la mujer al nivel politico mas alto, o los fortalezcan, con las asignaciones
presupuestarias apropiadas para garantizar su funcionamiento eficaz y con los procedimientos intra e
interministeriales y una dotacién de personal adecuados, asi como otras instituciones con el mandato y la
capacidad de promover la participacion de la mujer e incorporar el analisis de género a las politicas y
programas;

13. Toma nota con reconocimientte que muchos gobiernos han elaborado estrategias y planes de
accion nacionales, algunos de ellos en consulta con organizaciones no gubernamentales, e insta a todos
los gobiernos que aun no lo hayan hecho a que terminen sus planes de accion nacionales lo antes posible,
y a mas tardar en junio de 1999, y los presenten a la Secretaria;

14. Alientaa los gobiernos a presentar sus respuestas al cuestionario preparado por la Secretaria en
consulta con las comisiones regionales las que, junto con los planes de accidén nacionales, constituiran una
contribucién fundamental al periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General,

15. Invita una vez maa los gobiernos a preparar evaluaciones nacionales sobre la aplicacion de la
Plataforma de Accién con la participacion de la sociedad civil;

16. Reconocela importancia que cabe asignar a la supervisién regional y subregional de las
plataformas de accién mundiales y regionales por las comisiones regionales y otras estructuras
subregionales o regionales, de conformidad con sus respectivos mandatos y en consulta con los gobiernos,
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y exhorta a promover a ese respecto la cooperacion entre los gobiernos y, cuando proceda, los mecanismos
nacionales de una misma region;

17. Instaa los Estados a que adopten medidas para cumplir los compromisos contraidos en la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer respecto del adelanto de la mujer y del aumento de la cooperacion
internacional y reafirma que deben destinarse recursos financieros suficientes en el plano internacional a
la aplicacién de la Plataforma de Accién en los paises en desarrollo, especialmente en los de Africay en
los paises menos adelantados;

18. Invita al Secretario General a que, al aplicar la Iniciativa especial para Africa del sistema de las
Naciones Unidas, preste especial atencién a las necesidades y al papel de la mujer como agente y
beneficiaria en el proceso de desarrollo;

19. Reafirmaque, a fin de aplicar la Plataforma de Accion, sera necesario ademas movilizar un
volumen suficiente de recursos en los planos nacional e internacional, asi como recursos nuevos y
adicionales para los paises en desarrollo, especialmente los paises de Africa y los paises menos
adelantados, procedentes de todos los mecanismos de financiacion disponibles, entre ellos fuentes
multilaterales, bilaterales y privadas, para el adelanto de la mujer;

20. Reconocejue la aplicacion de la Plataforma de Accidn en los paises con economias en transicion
requiere esfuerzos nacionales sostenidos y cooperacién y asistencia internacionales, como se indica en la
Plataforma de Accion;

21. Reafirmaque, a fin de aplicar la Plataforma de Accion, tal vez haya que reformular ciertas
politicas y reasignar recursos, pero que algunos de esos cambios pueden no tener consecuencias
financieras;

22. Insta a los Estados Miembros a asignar recursos suficientes para el suministro de datos
desglosados por sexo y edad para hacer andlisis de los efectos del género a fin de elaborar estrategias
nacionales eficaces para la aplicacion de la Plataforma de Accidn;

23. Destacaque la aplicacion plena y eficaz de la Plataforma de Accion exigira el compromiso
politico de asignar recursos humanos y financieros para realizar el potencial de la mujer, incorporar una
perspectiva de género en las decisiones presupuestarias sobre politicas y programas y asignar financiacion
suficiente para programas concretos encaminados a lograr la igualdad entre la mujer y el hombre;

24. Invita a los Estados Miembros a que alienten a las organizaciones no gubernamentales, al sector
privado y a otras instituciones a movilizar recursos adicionales para facilitar la plena aplicacion de la
Plataforma de Accién a fin de lograr la igualdad entre los géneros;

25. Reconoceaue, para que la mujer participe plenamente en la actividad econémica, es necesario
un entorno propicio en los planos nacional e internacional y exhorta a los Estados a que eliminen los
obstaculos que impiden la plena aplicaciéon de la Declaracion y la Plataforma de Accién de Beijing;

26. Exhorta nuevamenta los Estados Miembros a que se comprometan a lograr un equilibrio entre
los géneros, entre otras cosas, procurando establecer un equilibrio entre los géneros en la composicion de
las delegaciones ante las Naciones Unidas y otros foros internacionales y presentando, promoviendo y
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nombrando candidatos mujeres en todos los comités, juntas y otros 6rganos oficiales cuyos miembros sean
designados por los gobiernos, asi como en todos los drganos, instituciones y organizaciones
internacionales;

27. Reitera su peticioral Secretario General de que vele por que la Division para el Adelanto de
la Mujer de la Secretaria pueda desempefiar de manera eficaz todas las funciones previstas para ella en
la Plataforma de Accion, desempefiar una funcién catalizadora en apoyo de la incorporacion de la
perspectiva de género, incluso mediante servicios de asesoramiento sobre politicas a peticién de los
gobiernos, en cooperacién con otros 6rganos del sistema de las Naciones Unidas, y servir de secretaria
para el periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, entre otras cosas, suministrandole
recursos humanos y financieros suficientes dentro del presupuesto ordinario de las Naciones Unidas;

28. Toma nota con reconocimientte la labor realizada por la Asesora Especial en Cuestiones de
Género y Adelanto de la Mujer, en particular en su funcion de Presidenta del Comité Interinstitucional
sobre la Mujer y la Igualdad de Género, en pro de la aplicacién de la Plataforma de Accién y la
incorporaciéon de la perspectiva de género en todo el sistema y del logro del equilibrio de género en la
Secretaria y en todo el sistema y, a este respecto, subraya la importancia de aumentar los recursos
humanos y financieros procedentes de todas las fuentes de financiacion disponibles;

29. Toma notade la declaraciéon del Comité Administrativo de Coordinacién sobre la igualdad de
género y la incorporacion de las cuestiones de género en la labor del sistema de las Naciones Unidas:
compromiso de accién aprobada por el Comité en marzo de?,1998ue se establecié la igualdad entre
los géneros como objetivo estratégico de la comunidad internacional y de las organizaciones del sistema
de las Naciones Unidas;

30. Alientaal Comité Interinstitucional sobre la Mujer y la Igualdad de Género a que continlie su
cooperacion con los drganos subsidiarios del Comité Administrativo de Coordinacién para elaborar
estrategias, instrumentos y métodos, como la presupuestacion que tiene en cuenta las cuestiones de género,
para mejorar la aplicaciéon y el seguimiento de la Plataforma de Accién y la incorporacion de la
perspectiva de género en el sistema de las Naciones Unidas;

31. Pide al Secretario General que, conforme a la resolucion 1998/26 del Consejo Econdmico y
Social, procure que la perspectiva de género sea parte de todas las actividades operacionales y esté
plenamente integrada en la revision trienal amplia de la politica para esas actividades y que los
coordinadores residentes, en la ejecucion de su mandato, incorporen plenamente una perspectiva de género,
en particular en las medidas coordinadas de seguimiento de las recientes conferencias mundiales de las
Naciones Unidas, aprovechando plenamente toda la pericia disponible en el sistema de las Naciones
Unidas;

32. Invita a los Estados partes en la Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra la mujga que incluyan en sus informes datos sobre las medidas adoptadas para
aplicar la Plataforma de Accidn;

8 ACC/1998/4, parr.63.
® Resolucién 34/180, anexo.
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33. Toma notade la importancia de las actividades del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas
para la Mujer y del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la Promocién de la
Mujer en la aplicacion de la Plataforma de Accidn, y los alienta a aumentar su cooperacion y coordinacion
dentro de sus respectivos mandatos;

34. Alientaa las instituciones financieras internacionales a que examinen y revisen sus normas, sus
procedimientos y su dotacién de personal para que las inversiones y los programas redunden en beneficio
de la mujer e invita al Secretario General a que incluya informacion sobre toda medida de este tipo en el
informe anual sobre el seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer que presentara a la
Asamblea General en su quincuagésimo cuarto periodo de sesiones;

35. Invita a la Organizacion Mundial del Comercio a que contribuya a la aplicacion de la Plataforma
de Acciodn, incluso mediante actividades en cooperacion con el sistema de las Naciones Unidas;

36. Reiteraque el periodo extraordinario de sesiones, que se celebrara del 5 al 9 de junio del 2000,
debe examinar y evaluar los progresos hechos en la aplicacion, concentrandose en los ejemplos de buenas
practicas, medidas positivas, conclusiones sacadas de la experiencia, obstaculos y principales tareas
pendientes y determinar nuevas medidas e iniciativas para lograr la igualdad entre los géneros en el
préximo milenio;

37. Decide que el titulo del periodo extraordinario de sesiones sera “La mujer en el afio 2000:
igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI”;

38. Alientaen particular a los gobiernos a realizar, en cooperacién con las comisiones regionales,
actividades preparatorias regionales convenientes para el periodo extraordinario de sesiones, y recomienda
presentar los resultados como contribucién a la Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer
en su 44° periodo de sesiones, que se celebrara en el 2000;

39. Invita a la Comision a que, en su caracter de comité preparatorio del periodo extraordinario de
sesiones, proponga el programa (estructura y temas) y la documentacion para el periodo de sesiones,
teniendo en cuenta la resoluciéon 52/231, y a que, en su 43° periodo de sesiones, se concentre en el informe
solicitado sobre sugerencias de nuevas medidas e iniciativas que podrian considerarse durante el examen
a fin de lograr la igualdad entre los géneros, prestando atencién a la incorporacion de la perspectiva de
génep y a las tendencias y temas comunes a las doce esferas de especial preocupacion;

40. Reiterasu peticion al Secretario General de que presente un informe sobre sugerencias de nuevas
medidas e iniciativas a la Comisién en su 43° periodo de sesiones;

41. Pide al Secretario General que presente antes del fin de 1999 una recopilacion de estadisticas
e indicadores actualizados sobre la situacion de las mujeres y las nifias en paises de todo el mundo,
incluidas las mujeres ancianas y las mujeres con necesidades especiales, que podra publicar en un nuevo
volumen deSituacion de la mujer en el mundo

42. Reiteraque la participacion en el periodo extraordinario de sesiones debe ser de alto nivel
politico;
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43. Subrayala importancia del papel de las organizaciones no gubernamentales en la aplicacion de
la Plataforma de Accién y la necesidad de que participen activamente en los preparativos del periodo
extraordinario de sesiones, asi como la necesidad de tomar disposiciones adecuadas para facilitar su
contribucién al periodo extraordinario de sesiones;

44. Recuerddas medidas provisionales propuestas por el Consejo Econdémico y Social en su decision
1997/298, de 23 de julio de 1997, para la participaciéon de las organizaciones no gubernamentales en la
labor de la Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer con miras a que se aplicaran en el
43° periodo de sesiones y recomienda que el Consejo extienda su aplicacién al 43° periodo de sesiones
de la Comisioén;

45. Invita a la Comision a que, reuniéndose como comité preparatorio del periodo extraordinario de
sesiones en marzo de 1999, recomiende a la Asamblea General disposiciones convenientes para la
participacion e intervencion de las organizaciones no gubernamentales en el periodo extraordinario de
sesiones;

46. Recomiendal Consejo Econdmico y Social que si la Comisién no adopta una recomendacion
en su primera reunion como comité preparatorio del periodo extraordinario de sesiones en 1998, decida
gue las organizaciones no gubernamentales reconocidas como entidades consultivas por el Consejo y las
organizaciones no gubernamentales que participaron en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer
cuyas solicitudes de reconocimiento como entidades consultivas por el Consejo estén todavia pendientes
podran participar en los periodos de sesiones de la Comisién cuando se relna como comité preparatorio
en los afios 1999 y 2000;

47. Pideal Secretario General que presente un informe anual a la Asamblea General, a la Comision
de la Condicion Juridica y Social de la Mujer y al Consejo Econdmico y Social, sobre el seguimiento y
la marcha de la aplicacién de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing;

48. Decideevaluar los progresos logrados al respecto cada afio y mantener en el programa de sus
futuros periodos de sesiones el tema titulado “Aplicacion de los resultados de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer”.

85a. sesion plenaria
9 de diciembre 1998



