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RESOLUCI ON APROBADA POR LA ASAMBLEA GENERAL
[sobre la base del inforne de la Tercera Com si én (A 48/ 625/ Add. 1)]

48/ 91. Tercer Decenio de la lLucha contra el Racisnp
y la Discrimnacié6n Racia

La Asanbl ea Genera

Reafirmando su objetivo, enunciado en la Carta de |as Naci ones Uni das,
de realizar |a cooperaci on internacional en |a solucio6n de probl emas
i nt ernaci onal es de caracter econém co, social, cultural o humanitario y en el
desarrollo y estinmulo del respeto de | os derechos hunmanos y las |ibertades
fundanent al es de todos, sin hacer distincién por notivos de raza, sexo, idionmm
o religion,

Reafi rmando tanbi én su firme determ naci 6n y su vol untad deci di da de
erradi car total e incondicionalmente el racisno en todas sus formas, la
di scrimnaci6n racial y el apartheid,

Recordando | a Decl araci é6n Uni versal de Derechos Humanos 1/, la
Convenci 6n Internacional sobre la Elimnaci6n de todas |as Formas de
Di scrimnaci 6n Racial 2/, la Convencion Internacional sobre |a Represion y e
Castigo del Crinen de Apartheid 3/ y la Convencion relativa a la lucha contra

1/ Resol uci 6n 217 A (II11).

N
~

Resol uci 6n 2106 A (XX), anexo.

[9¥]
~~

Resol uci 6n 3068 (XXVI11), anexo.
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| as discrimnaciones en |a esfera de | a ensefianza, aprobada por |a
Organi zaci 6n de | as Naciones Unidas para |la Educacién, la Genciay la Cultura
el 14 de dicienbre de 1960 4/,

Recor dando t anbi én | as concl usi ones de | as dos Conferencias Mundi al es
para Conbatir el Racisno y la D scrimnacion Racial, celebradas en G nebra en
1978 y 1983,

Acogi endo conpl acida | as concl usi ones de | a Conferencia Mndial de
Derechos Humanos y, en particular, la atenci 6n prestada en |a Declaraci 6n y
Programa de Acci 6n de Viena que aprobd la Conferencia a un progranma de acci 6n
para |l a elimnacion del racisnmo, la discrimnacién racial, |la xenofobiay
otras formas de intolerancia 5/,

Acogi endo conpl aci da tanbi én | a decisi 6n adoptada por el Consejo
Econém co y Social el 28 de julio de 1993 de designar un rel ator especial para
que exam ne | as formas contenporaneas de raci sno, discrimnacion racial,
xenof obia y formas conexas de intol erancia 6/,

Recordando su resol uci 6n 38/ 14, de 22 de novienbre de 1983, en cuyo
anexo figura el Programa de Acci on para el Segundo Decenio de |la Lucha contra
el Racismo y la Discrimnacion Racial

~Observando con _honda preocupaci 6n que, a pesar de |os esfuerzos de |la
comuni dad i nternacional, no se han | ogrado |os principales objetivos de |os

dos Decenios de |la Lucha contra el Racisnb y |la Discrimnaci6n Racial y que
m |l ones de seres humanos siguen siendo victinmas hasta el dia de hoy de
di versas formas de raci snp, discrimnacion racial y apartheid,

Pr of undanent e preocupada por | a tendencia actual del racisnm a
convertirse en practicas discrimnatorias fundadas en la cultura, la
nacionalidad, la religién o el idiom

Recordando, en particular, su resoluciodn 47/77, de 16 de dicienbre de
1992,

Habi endo exami nado el informe presentado por el Secretario General 7/ en
el marco de | a aplicacion del Programa de Acci 6n para el Segundo Deceni o,

_ Firmement e convencida de | a necesidad de adoptar en |os planos naciona
e internacional nedidas mas eficaces y sostenidas para elimnar todas |as
formas de racisnmo y discrimnacion racial

4/ Organi zaci 6n de | as Naciones Unidas para | a Educaci 6n, la Cencia
y la Cultura, Actas de la Conferencia General, 112 reuni 6n, Resol uci ones, pag.
119.

5/ Véase Inforne de |la Conferencia Miundial de Derechos Humanos,
Viena, 14 a 25 de junio de 1993 [ A/ CONF. 157/24 (Part 1)], cap. III.

6/ Deci si 6n 1993/ 258 del Consej o Econdmico y Soci al
7/ A 48/ 423.



A RES/ 48/ 91
Pagi na 3

Acogi endo _con benepl 4cito | a propuesta de que se proclanme un tercer
decenio de la lucha contra el racisnp y la discrimnacion raci al

Convenci da de | a necesidad de velar por la transicion pacifica a una
Sudafrica denocratica y sin distinciones raciales, asi conp de | a necesidad de
apoyar esa transicion,

~ Reconociendo Ia inportancia de reforzar las I eyes e instituciones
naci onal es para pronover |a arnonia racial

Consciente de la inportancia y |a magnitud del fenéneno de | os
trabaj adores migratorios, asi cono de |as nedi das adoptadas por |a conuni dad
i nternaci onal para proteger nejor |os derechos humanos de esos trabaj adores y
de sus faniliares,

Recordando | a aprobaci 6n, en su cuadrageéesi no quinto periodo de sesiones,
de |l a Convenci 6n Internacional sobre |la proteccion de | os derechos de todos
| os trabajadores mgratorios y de sus famliares 8/,

Reconoci endo que en ocasiones | as pobl aci ones indigenas son victims de
formas particul ares de racismo y di scrimnaci 6n raci al

Reafirmando | a Decl araci 6n sobre el apartheid y sus consecuenci as
destructivas para el Africa neridional 9/, aprobada por unanim dad por |a
Asanbl ea General el 14 de dicienbre de 1989, en su deci nbosexto periodo
extraordi nari o de sesiones, que contiene directrices sobre cono poner fin a

apart hei d,

1. Decl ara una vez mas que todas |las formas de racisnmo y
di scrimnaci 6n racial, sean institucionalizadas, conp el apartheid, o
derivadas de doctrinas oficiales de superioridad o exclusivisnmo racial es, conp
| a depuraci 6n étnica, se cuentan entre |las mas graves vi ol aci ones de | os
der echos hunmanos en el nmundo contenporaneo y se deben conbatir por todos |os
nmedi os;

2. Decide proclamar el Tercer Decenio de la Lucha contra el Racisnmo y
la Discrimnaci 6n Racial, que se iniciarad en 1993, y aprobar el Programa de
Acci 6n propuesto para el Tercer Decenio, que figura en el anexo de |l a presente
resol uci 6n;

3. Pide a | os gobiernos que col aboren con el Relator Especial
encar gado de exanlnar | a cuestion de |as formas cont enpor dneas de raci sno,
di scrimnaci 6n raci al, xenofobia y formas conexas de intol erancia para que
pueda cunplir su nandato;

4. Insta a todos | os gobi ernos a que adopten todas |as nedi das
necesarias para |luchar contra | as nuevas formas de raci snmo, en particul ar
readapt ando constantemente | os nétodos utilizados para conbatirl as,
especi al mente en | as esferas |egislativa, adm nistrativa, educacional e
i nformativa;

8/ Resol uci 6n 45/ 158, anexo.

9/ Resol uci 6n S-16/1, anexo.
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5. Deci de que | a comuni dad internacional, en general, y |as Naciones
Uni das, en particular, sigan atribuyendo la nmas alta prioridad a | os progranas
para conbatir el racisno, la discrimnacion racial y el apartheid e
i ntensificando, en el Tercer Decenio, sus actividades encani nadas a prestar
asistencia y socorro a las victimas del racisno, de todas |las formas de
di scrimnaci on racial y del apartheid;

6.  Pide al Secretario General que siga prestando especial atencion a
la situaci 6n de | os trabajadores mgratorios y de sus famliares e incorpore
regul armente en sus informes toda la informaci 6n relativa a esos trabajadores

7. Exhorta a todos | os Estados M enbros a que consideren con caracter
prioritario la posibilidad de firmar y ratificar |a Convenci én |nternaci ona
sobre la protecci é6n de | os derechos de todos | os trabajadores migratorios y de
sus famliares, o de adherirse a ella, a fin de que entre en vigor
pr 6xi manent e;

8. Pi de tanbi én al Secretario CGeneral que siga |l evando adel ante el
estudio de los efectos de la discrimnacion racial en |las esferas de la
educaci 6n, |l a capacitacion y el enpleo en cuanto afectan a | os hijos de
personas pertenecientes a grupos mnoritarios, en particular de trabaj adores
mgratorios, y que, entre otras cosas, presente reconendaci ones concretas
sobre | a aplicaci 6n de nmedi das destinadas a conbatir |os efectos de esa
di scri m naci 6n;

9. Insta al Secretario CGeneral, a |los O6rganos de | as Naci ones Uni das,
a | os organi smos especi alizados y a todos | os gobi ernos, |as organi zaci ones
i nt ergubernanental es y | as organi zaci ones no gubernanental es conpetentes a
que, en |l a ejecuci 6n del Programa de Acci 6n para el Tercer Decenio, presten
particul ar atencion a la situaci 6n de |as pobl aci ones i ndi genas;

10. Pi de adenas al Secretario CGeneral que, teniendo en cuenta |as
observaci ones fornul adas por los menbros del Conmté para la Elimnacion de |la
Di scrim naci 6n Racial en sus periodos de sesiones 40° y 41°, revise y termne
de redactar el proyecto de nodelo de |egislacién para que sirva de orientacion
a | os gobiernos en | a pronul gaci 6n de nuevas | eyes contra |la discrimnacion
racial, y que publique y distribuya su texto cuanto antes;

11. Invita una vez méds a | a Organi zaci 6n de | as Naci ones Unidas para |la
Educaci én, la Cenciay la Qultura a que acelere | a preparaci 6n de material y
nedi os didacti cos para pronover |a ensefianza, |a capacitaci6n y |as
activi dades educaci onal es respecto de | os derechos humanos y contra el racisno
y la discrimnacion racial, haci endo especial hincapi é en | as activi dades
destinadas a | a enseflanza primaria y secundari a;

12. Consi dera que, para al canzar | os objetivos del Tercer Deceni o, debe
prestarse igual atencidn a todas |las partes del Programa de Acci én para e
Tercer Deceni o;

13. Lanenta que determ nadas activi dades programadas para el Segundo
Deceni o de la Lucha contra el Racisnmo y la Discrimnaci 6n Racial no se hayan
ej ecut ado debido a la insuficiencia de recursos;

14. Pide al Secretario CGeneral que vele por que se destinen |os recursos
financi eros necesarios para |la ejecuci 6n de |las activi dades del Tercer Decenio
durante el bienio 1994-1995;
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15. Pide asimsnp al Secretario General que atribuya prioridad maxi ma a
| as activi dades del Progranma de Acci 6n para el Tercer Deceni o que tienen por
objeto seguir de cerca la transici én del apartheid a una soci edad sin
di stinciones raciales en Sudafrica;

16. Pi de adenas al Secretario General que presente al Consejo Econoém co
y Social un informe anual pornenorizado sobre todas |as actividades que |l even
a cabo los 6rganos de | as Naciones Unidas y | os organi snos especi al i zados en
que se analice la informaci 6n recibida acerca de sus activi dades de |ucha
contra el racisno y la discrimnacién raci al

17. Invita al Secretario General a que haga propuestas a | a Asanbl ea
Ceneral con mras a conplementar, si procede, el Programa de Acci 6n para e
Tercer Deceni 0;

18. Invita a todos | os gobiernos, a |os érganos de | as Naci ones Unidas,
a | os organi snos especi alizados y a otras organi zaci ones i nterguber nanment al es,
asi conp a | as organi zaci ones no gubernanment al es i nteresadas reconoci das cono
enti dades consultivas por el Consejo Econdmico y Social, a que participen
pl enanente en el Tercer Deceni 0;

19. Invita asimsno a todos | os gobiernos, a | as organi zaci ones
i nt ergubernanmental es y no gubernanentales y a los particul ares en condi ci ones
de hacerl o a que contribuyan generosamente al Fondo Fi duci ario del Prograna de
Acci 6n para el Tercer Decenio de |a Lucha contra el Racisnb y la
Di scri mnaci 6n Racial y, con ese fin, pide al Secretario General que persevere
en su cometido de establ ecer contactos apropiados y tomar |las iniciativas
pr ocedent es;

20. Deci de mantener en su programa el tema titulado "Elimnaci6n de
racismo y la discrimnacion racial" y examnarlo conp asunto de maxi ma
prioridad en su cuadragési nbo noveno periodo de sesiones.

842 sesibn plenaria

20 de dicienbre de 1993

ANEXO

Programa de Accién para el Tercer Decenio de la Lucha Contra
el Racisnmb vy la Discrininacién Racial (1993-2003)

I NTRCDUCCI ON

1. Las nmetas y | os objetivos del Tercer Decenio de |la Lucha contra e
Racismb y la Discrimnacion Racial son | os aprobados por |a Asanbl ea Genera
para el prinmer Decenio, enunciados en el parrafo 8 del anexo de su resol uci 6n
3057 (XXVI'11), de 2 de novienbre de 1973:

"Las netas fundamental es de este Deceni o son pronover |os derechos
humanos y las |ibertades fundanental es de todos, sin distincion al guna de
raza, color, linaje u origen nacional o étnico, especialnmente por nedio
de | a erradicacion del racisnm, la discrimnacién racial y |os prejuicios
raci al es; frenar toda expansion de las politicas racistas, elimnar la
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persistencia de las politicas racistas, contrarrestar el surgimento de
al i anzas basadas en | a adhesi 6n comin al racisnmo y |la discrimnacién
racial; resistir toda politica y practica conducentes al fortal ecimento
de | os reginenes racistas y que contribuyan al manteni mi ento del racisno
y la discrimnacion racial; identificar, aislar y disipar las falaces y
niticas creencias, politicas y practicas que contribuyen al racisnb y a
la discrimnacién racial y poner fin a |los reginenes racistas."

2. Al preparar |os el ementos propuestos cono parte integrante del presente
Programa de Acci 6n para el Tercer Decenio se ha tenido en cuenta el hecho de
que | a situaci 6n econdmi ca nundi al ha obligado a nmuchos Estados M enbros a

i mponer restricciones presupuestarias |lo que, a su vez, hace necesario
estudi ar con prudencia el numero y el tipo de progranas de acci 6n que pueden
Il evarse a cabo en |l a actualidad. El Secretario CGeneral ha tenido tamnbi én en
cuenta | as sugerencias pertinentes formul adas por el Conité para |la

El i mi naci 6n de |la D scrimnaci6n Racial en su 41° periodo de sesiones. Se ha
sugerido que | os el ementos que se presentan a conti nuaci 6n son esenci al es, de
di sponerse de | os recursos necesarios para |llevarlos a |la préctica.

MEDI DAS ENCAM NADAS A ASEGURAR LA TRANSI Cl ON PACI FI CA
DEL SI STEMA DE APARTHEI D A UN REG MEN DEMOCRATI CO NO
RACI STA EN SUDAFRI CA

3. Reci entenente se han produci do en Sudafrica al gunos signos de canbi o

al ent adores, especial nente |a abolicion de bases juridicas del apartheid conp
la Goup Areas Act (ley de delimtaci 6n de zonas), la Land Areas Act (ley
relativa a la propiedad de la tierra) y |a Population Registration Act (ley
de inscripcion de |a poblacion). Si bien existen razones para confiar en que
Sudafrica se esté integrando en | a conunidad internacional, el periodo de
transici 6n puede resultar dificil y peligroso. La rivalidad encarnizada entre
|l os partidos politicos y | os grupos étnicos ya ha produci do derranmam entos de
sangre.

4. La Asanbl ea General y el Consejo de Seguridad deberian, por consiguiente,
seguir ejerciendo una vigllancia constante respecto de Sudafrica hasta que se
i nstaure en ese pais un réginen denocratico. Anbos 6rganos podrian ademés
tratar de establ ecer un necani snb que prestara asesoram ento y ayuda a | as
partes interesadas para poner fin al apartheid no sé6lo de derecho sino tanbién
en | os hechos. Cabria nencionar a esos efectos la resolucién 765 (1992), de
16 de julio de 1992, del Consejo de Seguridad, en |la que el Consejo insta
enérgi canmente a |l as autori dades de Sudafrica a poner fin efectivanente a la
violencia actual y a enjuiciar a | os responsabl es.

5. La Asanbl ea General seguira exam nando |a |l abor realizada en la nateria
por | os 6rganos de | as Naci ones Uni das creados para conbatir el apartheid, a
saber, el Comité Especial contra el Apartheid, el Gupo de los Tres y el Gupo
Especi al de Expertos sobre el Africa Meridional

MEDI DAS ENCAM NADAS A REMEDI AR LAS DI FERENCI AS CULTURALES
ECONOM CAS Y SCCl ALES LEGADAS POR EL APARTHEI D

6. Hay que adoptar medi das para rectificar |as consecuenci as del apartheid
en Sudafrica. La politica de apartheid entrafiaba la utilizaci 6n del poder de
Est ado para aunentar |as desigual dades entre | os grupos raciales. E
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conocimento y | a experiencia de | os organi snps internaci onal es de derechos
humanos que luchan contra |la discrimnacion racial podrian desenpefiar un pape
muy significativo en |la pronoci 6n de | a igualdad. Tanbi én deberd prestarse |la
nmaxi ma atenci6n a la ayuda a las victinmas de | os antagoni snos politicos
derivados del proceso de desmantel amiento del apartheid e intensificar |la

sol idaridad internacional en favor de esas victinas.

7. El Centro de Derechos Humanos deberia ofrecer a Sudéfrica asistencia
técnica en materia de derechos humanos durante el periodo de transicioén y
después de él. Se deberia considerar, en cooperaci én con | 0s organi snos
especi al i zados y | as dependenci as conpetentes de |la Secretaria de | as Naci ones
Uni das, un ciclo de sem narios destinados a favorecer el advenimento de una
soci edad igualitaria, el cual podria incluir:

a) Un sem nario sobre | as nedi das que han de adoptarse en favor de |os
grupos de | a sociedad sudafricana que se encuentran en situaci 6n desvent aj osa
en | as esferas cultural, econdmica y social ("discrimnacio6n positiva");

b) Un sem nario sobre |os efectos de la discrimnacion racial en |la
salud de |l os menbros de | os grupos en situaci 6n desvent aj 0sa;

c) Cursos de formaci 6n en nateria de derechos hunmanos destinados a | as
fuerzas de policia, los mlitares y el personal del poder judicial de
Sudafri ca.

8. Ademés, |a Organi zaci 6n de | as Naci ones Unidas para | a Educaci 6n, |a
Cenciay la Cultura, en col aboraci 6n con el Gobierno de Sudafrica
denocr ati canente el egi do, podria iniciar un proyecto de revisioén total de
si stema de educaci 6n sudafricano con el fin de elimnar de él todos |os
nét odos y referencias de caréacter racista.

ACCI ON AL NI VEL | NTERNACI ONAL

9. Durante el debate sobre el Segundo Decenio de |a Lucha contra el Racisno
y la Discrimnaci 6n Racial que se Ilevo a cabo en el periodo de sesiones
sustantivo de 1992 del Consejo Econoémico y Social, muchas del egaci ones
expresaron su preocupaci 6n con respecto a | as nuevas expresiones de raci sno,
di scrimnacion racial, intolerancia y xenofobia en diversas partes del mundo.
Estas afectan, en particular, a las mnorias, |os grupos étnicos, |os

trabaj adores migratorios, |as poblaciones indigenas, |os nénades, |os
inmgrantes y | os refugi ados.

10. La mayor contribucidn a la elimnacion de |a discrimnacion racial sera
I a que se derive de | as nedi das que adopten | os Estados en sus propios
territorios. Por consiguiente, |la accion internacional que se enprenda en
virtud de cual qui er programa para el Tercer Decenio deberia estar orientada a
ayudar a | os Estados a actuar de nmanera eficaz. La Convenci 6n |Internaci ona
sobre la Elimnaci 6n de todas |as Fornmas de Discrimnaci 6on Racial 2/ ha
establ eci do nornmas para | os Estados y no deberia desaprovecharse ni nguna
oportuni dad para procurar que esas normas se aceptaran y aplicaran

uni ver sal ment e.

11. La Asanbl ea General deberia considerar |a posibilidad de tonmar nedi das
mas eficaces para que todos | os Estados partes en |a Convenci 6n | nternaci ona
sobre la Eli mnaci 6n de todas |as Formas de Discrimnaci 6n Racial cunplieran
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sus obligaciones financieras y de presentaci 6on de infornes. Se deberian
vigilar y mejorar |as nmedidas nacional es contra el racisno y |la discrimnacioén
raci al encargando a un experto menbro del Conmité para la Elimnaciodn de |la

Di scri m naci 6n Raci al que preparara un inforne sobre | os obstéacul os que se
interponen a |la aplicacién eficaz de I a Convenci 6n en todos | os Estados partes
y que presentara sugerencias sobre posibles nedi das correctivas.

12. La Asanbl ea General pide al Secretario General que organice reuniones
técnicas y seminarios regionales. Deberia invitarse a un grupo compuesto por
m enbros del Conmité a seguir de cerca esas reuniones. Para |os sem narios se
sugi eren | os siguientes tenas:

a) Sem nari o para evaluar, por una parte, |a experiencia adquirida en
I a aplicaci 6n de | a Convenci 6n |Internacional sobre la Elimnaci 6n de todas |as
Formas de Discrimnaci 6n Racial y, por otra, la eficacia de |la |egislacién
nacional y de | os procedimentos de recurso de que di sponen |las victinmas de
raci sno;

b) Seminario sobre la erradicacion de la incitacién al odioy la
di scrimnaci 6n raciales, incluida |la prohibicion de realizar actividades de
propaganda y de | as organi zaci ones que participan en ell as;

c) Sem nari o sobre el derecho a la igualdad de trato ante | os
tribunales y otras instituciones judiciales, incluido el derecho a la
reparaci 6n por dafios sufridos conmp resultado de |a discrimnacion

d) Seminari o sobre la transm sion de | as desi gual dades de origen raci al
de una generaci 6n a otra, especial nente con referencia a los hijos de |os
trabaj adores mgratorios, y a la aparicién de nuevas fornmas de segregaci 6n

e) Seminario sobre la inmgracion y el racisnp;

f) Semi nari o sobre | a cooperaci 6n internacional en la elimnacién de |a
di scrimnacion racial, incluida | a cooperaci 6n entre | os Estados, |a
contribuci é6n de | as organi zaci ones no gubernanental es, de |las instituciones
naci onales y regionales y de | os organi snos de | as Naciones Unidas y | as
peticiones a | os 6rganos de vigilancia de | os tratados;

Q) Semi nari o sobre | a promul gaci 6n de | eyes nacional es contra e
raci smo y la discrimnacion racial que afectan a | os grupos étnicos, |os
trabaj adores mgratorios y |os refugiados (en Europa y Anerica del Norte);

h) Sem nari o sobre las corrientes de refugi ados provocadas por |os
conflictos étnicos o por la reestructuracion politica de soci edades
nmul ti étnicas en transici 6n soci oeconénica (Europa oriental, Africay Asia) y
su relaci én con el racisnmo en | os paises de asilo;

i) Curso de capacitaci 6n sobre |egislaci6n nacional que prohiba | a
di scrimnaci 6n raci al destinado por igual a nacional es de paises donde hay ta
| egi sl aci 6n y de paises donde no | a hay;

L) Semi nari os regional es sobre el nacionalisno, el nacionalisno étnico
y | os derechos humanos que podrian constituir tanbi én una oportuni dad propicia
para anpliar el conocimento de |as causas de | os conflictos étnicos actual es
y, sobre todo, de la politica |l amada de "depuraci 6n étnica", a fin de
encontrarl es sol uci 6n
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13. La Asanbl ea General pide al Departanento de Infornmaci 6n Publica de |la
Secretaria que tone a su cargo |as actividades concretas que | 0os gobiernos y

| as organi zaci ones no gubernanent al es naci onal es pertinentes puedan |l evar a
cabo con objeto de celebrar el Dia Internacional de la Elimnacién de |a

Di scrimnaci 6n Racial el 21 de marzo de cada afio. Deberia procurarse el apoyo
de artistas, asi conpb de dirigentes religiosos, sindicatos, enpresas y
partidos politicos, para que | a poblaci én cobrase conci encia de | as

i ni qui dades del racismo y la discrimnacion racial

14. El Departanento de Informaci 6n Pablica podria asimsnp preparar carteles
sobre el Tercer Decenio y publicar folletos informativos sobre |as activi dades
previstas para el Decenio. Deberia exam narse |a posibilidad de reali zar
docunent al es, reportajes y progranmas de radio sobre | os efectos perjudiciales
del racisnmo y la discrimnacion racial

15. En col aboraci 6n con | a Organi zaci 6n de | as Naci ones Unidas para |l a
Educaci 6n, la Cenciay la Quturay el Departanento de |Infornmaci én Pablica,

| a Asanbl ea General apoya |a organi zaci 6n de un semi nario sobre |a funci én de
| os nmedi os de conuni caci 6n en |la lucha contra |as ideas racistas o en su

di f usi on.

16. En col aboraci 6n con | a Organi zaci 6n I nternacional del Trabajo, se podria
estudiar |la posibilidad de organi zar un senminario sobre el papel de |os
sindicatos en la lucha contra el racisno y la discrimnacién racial en el
trabaj o.

17. La Asanblea General invita a la O ganizaci 6n de | as Naci ones Uni das para
| a Educaci6n, la Cenciay la Cultura a que acelere |a preparaci 6n de

nmat eri al es didacti cos y pedagogi cos para pronover |a enseflanza, |a
capacitaci 6n y |l as actividades educativas contra el racismb y |la

di scrimnaci 6n racial, concedi endo especial atencién a |as activi dades
destinadas a | a ensefianza prinmaria y secundari a.

18. La Asanbl ea General pide a | os Estados M enbros que procuren en
particul ar:

a) Pronover el objetivo de no discrimnaci é6n en todos | os progranas y
nedi das de politica en materia de educaci 6n

b) Prestar especial atencién a | a educaci 6n civica del persona
docente. Es esencial que | os maestros y profesores conozcan | os principios y
el contenido fundanental de |los textos juridicos relativos al racisnb y la
di scrimnaci on racial y sepan céno abordar el problena de |las relaciones entre
ni ios que pertenecen a diferentes conuni dades;

c) Enseflar | a historia contenporanea en | os prineros afios presentando a
| os ni fios una visi 6n exacta de |os crinenes conetidos por |0s reginmenes
fascistas y otros reginenes totalitarios, especialnente |os crinenes de

apartheid y genoci di o;

d) Vel ar por que los programas y libros de texto expresen principios
antirraci stas y pronuevan |a educaci 6n intercul tural
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ACCI ON A LOS NI VELES NACI ONAL Y REGQ ONAL

19. En el contexto de |la accio6n nacional y regional, se plantean |as
siguientes preguntas: ¢ha habido al gin nodel o naci onal satisfactorio capaz de
elimnar eficaznente el racisno y |os prejuicios raciales que pueda
reconendarse a | os Estados, por ejenplo, para |a educaci 6n de | os nifios, o
princi pios de igual dad para conbatir el racisno contra | os trabaj adores
mgratorios, las mnorias étnicas y |os pueblos indigenas, entre otros? ¢Qué
ti pos de programas de acci 6n en favor de | os grupos desfavoreci dos existen a

| os niveles nacional o regional para elimnar |la discrimnacién contra

det er m nados grupos?

20. La Asanbl ea General reconienda que | os Estados que aln no | o hayan hecho
aprueben, ratifiquen y apliquen los instrumentos juridicos que prohiben el
racismo y la discrimnacion racial, conp | a Convenci én | nternacional sobre |a
El i m naci 6n de todas |as Formas de Discrininaci 6n Racial 2/, |a Convenci 6n

I nt ernaci onal sobre la Represion y el Castigo del Crinen de Apartheid 3/ y la
Convenci 6n I nternacional sobre |a protecci 6n de | os derechos de todos |os
trabaj adores migratorios y de sus famliares 8/.

21. La Asanbl ea CGeneral recom enda que | os Estados M enbros analicen sus
progranmas naci onal es de lucha contra la discrimnacién racial y sus efectos
con objeto de detectar y aprovechar |as oportuni dades de elimnar |as

di ferencias entre | os diversos grupos y, en especial, que enprendan progranas
de vivienda, educaci6n y enpl eo que hayan resul tado satisfactorios para
conbatir la discrimnacion racial y |a xenofobia.

22. La Asanbl ea CGeneral recom enda que | os Estados Menbros alienten |a
participaci 6n, en | os nedi os de infornmaci 6n, de periodistas y defensores de

| os derechos humanos origi nari os de conuni dades y grupos minoritarios. Los
programas de radio y tel evision deberian aunentar el numero de em siones
produci das por grupos raciales y culturales mnoritarios o en cooperaci 6n con
ell os. Tanbi én deberian alentarse |las actividades multiculturales de |os
nedi os de informaci é6n, cuando puedan contribuir a la elimnacion del racism y
| a xenof obi a.

23. La Asanbl ea General recomni enda que | as organi zaci ones regi onal es cooperen
estrechamente con | as Naciones Unidas en |la lucha contra el racismb y |la

di scrimnacion racial. Las organi zaci ones regi onal es que se ocupan de | as
cuestiones relativas a | os derechos humanos podrian novilizar a | a opinidn
publica de sus respectivas regi ones contra |as iniquidades del racisno y |os
prejuicios raciales que sufren | os grupos raciales y étnicos desfavoreci dos.
Esas instituci ones podrian desenpefiar una inportante funci 6n ayudando a | os
gobi ernos a pronul gar | eyes nacionales contra |la discrimnacion racial y a
pronover | a aprobaci 6n y aplicaci 6n de convenci ones internaci onales. Deberia
exhortarse a | as com siones regional es de derechos hunmanos a que dieran anplia
publicidad a | os textos fundamental es de | 0s instrunmentos existentes en
materi a de derechos humanos.

I NVESTI GACI ONES Y ESTUDI GS BASI COS

24. A largo plazo, la viabilidad del prograna de |as Naci ones Unidas contra
el racismo y la discrimnacion racial dependera en parte de que se sigan
i nvestigando | as causas del racisnmo y |as nuevas nanifestaci ones de racisno y
di scrimnaci 6n racial. La Asanblea General tal vez desee determinar |la
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i nportanci a de | a preparaci 6n de estudi os sobre el racisnpo. Al gunos de |os
aspect os que podrian estudi arse son | os siguientes:

a) Aplicaci én del articulo 2 de I a Convenci én | nternaci onal sobre |a
El i mi naci 6n de todas |as Formas de Discrinmnaci 6n Racial. Ese estudio podria
ayudar a | os Estados a conocer |as nedi das adoptadas en otros paises al nive
naci onal para aplicar |Ia Convenci 6n

b) Fact ores econom cos que contribuyen a perpetuar el racisnb y la
di scrim naci 6n raci al ;

'C) Integracion o preservaci on de la identidad cultural en una soci edad
multirracial o multiétnica;

d) Derechos politicos, incluida Ia participacion de diversos grupos
raci al es en |l os procesos politicos y su representaci 6n en | as adm ni straci ones
publ i cas;

e) Derechos civiles, entre ellos, la mgracion, la nacionalidad y |a
libertad de expresi én y asoci aci on;

f) Medi das educativas para conbatir |os prejuicios y la discrimnacion
raciales y difundir |os principios de |as Naci ones Uni das;

Q) Cost os soci oeconomi cos del racisno y |la discrimnacién raci al
h) La integracion nmundial y |la cuestion del racisno y el Estado-nacion

i) Mecani snos naci onal es de lucha contra el racisnmp y |la discrimnacion
racial en materia de inmgracion, enpleo, renuneraci én, vivienda, educacioén y
propi edad de bi enes.

COORDI NACI ON 'Y PUBLI CACI ON DE | NFORMES

25. Cabe recordar que | a Asanbl ea General, en su resoluci 6n 38/ 14, de 22 de
novi enbre de 1983, en |la que proclanmd el Segundo Deceni o de |a Lucha contra e
Racismb y la Discrimnacion Racial, encargé al Consejo Econdnmico y Social que
coordi nara | a ejecuci 6n del Programa de Acci 6n para el Segundo Decenio y
evaluara | as actividades. La Asanblea deci de que han de adoptarse | as
siguientes nmedidas para fortal ecer la contribuci6n de | as Naci ones Uni das a
Tercer Decenio de la Lucha contra el Racisnp y |la Discrimnaci 6n Raci al

a) La Asanbl ea General confia al Consejo Econ6mico y Social y a
Comi si 6n de Derechos Humanos, en col aboraci 6n con el Secretario General, |la
responsabi | i dad de coordinar |os programas y eval uar |as activi dades que se
realicen en relaci 6n con el Tercer Deceni o;

b) Se invita al Secretario General a que proporcione infornmaci én
concreta sobre las actividades de |lucha contra el racisnp, que se presentaria
en un informe anual detallado que ofrezca un panorama general de todas |as
activi dades realizadas por mandato; ello facilitara la coordinacion y |la
eval uaci on;

c) Puede establ ecerse un grupo de trabajo de |a Com si 6n de Derechos
Hurmanos, de conposici 6n abierta, o al glin otro nmecani snb apropi ado que dependa
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de Ia Com sion, con objeto de analizar la informaci én relativa a | as

activi dades realizadas en el marco del Decenio sobre |a base de |os infornes
anual es menci onados supra, asi cono de |os estudios e infornes pertinentes de
los semnarios, a fin de ayudar a la Comisién a formul ar reconendaci ones
adecuadas al Consejo Econdm co y Social sobre determ nadas actividades y sobre
| a asi gnaci 6n de prioridades, entre otras cosas.

26. Adenmas, innediatanente después de |a proclanmaci 6n del Tercer Decenio,
deberia organi zarse, en 1994, una reuni én interinstitucional con mras a
pl ani fi car reuniones de trabajo y otras activi dades.

CONSULTAS PERI CDI CAS A NI VEL DE TODO EL SI STEMVA

27. Se deberian realizar consultas anuales entre | as Naciones Unidas, |os
organi snbs especi al i zados y | as organi zaci ones no gubernanmental es con objeto
de estudiar y planificar las actividades relativas al Decenio. El Centro de
Der echos Humanos deberia organi zar con ese fin reuniones interinstitucionales
para exam nar y el aborar otras nmedi das encami nadas a fortal ecer |a

coordi naci 6n y cooperaci 6n de |os programas relativos a la lucha contra e
racismo y la discrimnacion racial

28. El Centro deberia tanbién fortal ecer su relaci édn con | as organi zaci ones
no gubernanental es que |uchan contra el racisno y |a discrimnacién racia

cel ebrando consultas y sesiones de infornmaci 6n con esas organi zaci ones. Esas
reuni ones podrian ayudarlas a iniciar, formular y presentar propuestas
relativas a esa |lucha

29. El Secretario General deberia incluir |las actividades que se |levaran a
cabo durante el Decenio, asi conp |os créditos necesarios para su realizacién
en | os proyectos de presupuesto por programas que se presentaran cada dos afios
durante el Decenio, a partir del proyecto de presupuesto por progranas para e
bi eni 0 1994- 1995.



