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8.  Pide al Secretario General que transmita a la Asam-
blea General en su cuadragésimo quinto periodo de sesio-
nes el informe del Administrador del Programa de las Na-
ciones Unidas para el Desarrollo sobre las actividades del
Fondo, presentado de conformidad con la resolucion
39/125 de la Asamblea.

78a. sesion plenariu
8 de diciembre de 1989

44/75. Mejoramiento de la condicion de la mujer en la

Secretaria

La Asamblea General,

Recordando los parrafos pertinentes de las Estrategias
de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer3Z, en los que se atribuye importancia al nombra-
miento de mujeres para los niveles supenores con funcio-
nes ejecutivas y de gestion,

Observando que, en la oficina del Subsecretario General
de Gestion de Recursos Humanos se ha designado a una
funcionaria de categoria superior a un puesto destinado it
ser centro de coordinacion para las cuestiones relativas a
la mujer, que ha de ocuparse de todos los aspectos del pro-
grama de accidn para el mejoramiento de la condicion de
la mujer en la Secretaria®,

Recordando sus resoluciones 43/101, de 8 de diciembre
de 1988, sobre la aplicacion de las Estrategias de Nairobi
orientadas hacia el futuro, 43/103, de 8 de diciembre de
1988,y 43/224 C, de 21 de diciembre de 1988, sobre el me-
joramiento de la condicion de la mujer en la Secretaria, v
43/226, de 21 de diciembre de 1988, sobre el régimen co-
mun de las Naciones Unidas, y tomando nota de la resolu-
cion 1989/29 del Consejo Economico y Social, de 24 de
mayo de 1989, sobre el mejoramiento de la condicion de la
mujer en la Secretaria, asi como de otras resoluciones y de-
cisiones,

Recordando también las recomendaciones contenidas ¢n
e! cuarto informe del Comité Directivo para el mejora-
miento de Ia condicion de la mujer en la Secretaria, de 30
de junio de 198881

Tomando nota del informe del Secretario General sobre
la composicion de la Secretaria al 16 de octubre de 198982,
donde se afirma que de los veinticuatro puestos de Secreta-
rio General Adjunto, veintidds los desempenian hombres y
solo dos los desempenan mujeres (8,3%), que diecisiete
puestos de Subsecretario General son desempenados por
hombres y ninguno por mujeres; que de los ochenta y
cinco puestos de D-2, setenta y ocho son desempenados
por hombres y siete por mujeres (8,2%), y que de los dos-
clentos treinta y cinco puestos de D-1, doscientos veinte
son desempenados por hombres y quince por mujeres
(6,4%),

1. Pide al Secretario General que, plenamente de con-
formidad con los Articulos 8, 97 y 101 de la Carta de las
Naciones Unidas, intensifique sus esfuerzos para aumen-
tar el numero de mujeres empleadas en todo el sistema de
las Naciones Unidas, especialmente en los niveles superio-
res con funciones ejecutivas y de gestion, con el fin de al-
canzar una tasa general de participacion de mujeres del
30% para el ano 1990, de conformidad con el parrafo 3 de
su resolucion 40/258 B, de 18 de diciembre de 1985;

2. Pide que se realicen renovados esfuerzos por asegu-
rar una representacion mas equitativa de las mujeres pro-
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cedentes de patses en desarrolio en los puestos sujetos a
distribucion geografica, con sujecion al Articulo 101 de Ia
Carto,

3. Insra al Secretano General a que tome nota de la
opinion expresada por la Comision de fa Condicion Jurt-
dica y Social de la Mujer y por ¢l Consejo Econdmico y So-
cial de que dentro de tas limitaciones presupuestarias no s¢
debe impedir que se alcance el objetivo de rectificar la in-
suficiente representacion de las mujeres en la Secretaria,
particularmente on lo que atafie a los puestos a nivel ejecu-
tivo v al avance profesional de la carrera de ias mujeres
que trabajan ya en la Secretaria, de conformidad con el
Programa de Accion para el mejoramiento de la situacion
de la muger en Ly Secretaria;

4. Renera su peticion a los Estados Miembros de que
continuen apoyando los esfuerzos de las Naciones Unidas
v de los organismos especializados para aumentar la pro-
porcion de las mujeres en el cuadro organico y categorias
superiores presentando, entre olras cosas, mas candidatas
v alentando a las mujeres a que presenten su solicttud para
los puestos vacantes;

S, Pid. al Secretario General que presente a la Asam-
blea General en su cuadragésimo quinto periodo de sesio-
nes, por conducto de los organos apropiados, incluida la
Comision de la Condicion Juridica y Soctal de la Mujer, en
su 34° periodo de sesiones, un bosquejo de programa para
el mejoramiento de la condicion de la mujer en la Secreta-
ria para el periodo 1991-1995, basado en objetivos especifi-
cos ¥ en una supervision adecuada para asegurar para
1995 una tasa sustancialmente mas elevada de participa-
c1on de las mujeres procedentes de todas las regiones geo-
graficas, cspecialmente en las categorias superiores;

6. Pide tambicn al Secretario General que asegure que
el informe anual sobre los progresos realizados y las futu-
ras estrategias para llevar a cabo los programas de accion
sobre la condicion de la mujer en la Secretaria y los man-
datos pertinentes aprobados por la Asamblea General y ¢l
Consejo Economico y Social se presente a la Comision de
la Condicion Juridica y Social de la Mujer y a la Asamblea
General para ser examinado en la Tercera Comision, cn
relacion con el tema sobre la aplicacion de las Estrategias
de Nairobr ortentadas hacia el futuro para ¢l adelanto de fa
mujer
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44, 76. l.as mujeres de edad

La Asamblea (ienerul,

Tomando note de la resolucion 1989/38 del Consejo
Economico y Social, de 24 de mayo de 1989, en la que ¢l
Consejo pidio a la Comision de la Condicion Juridica y So-
cial de la Mujer que prestara especial atencidn a la situa-
aon actual v tutara de las mujeres de edad en todo el
mundo,

Recordundo su resolucion 40730, de 29 de noviembre
de 1985, en la que se puso de relieve que las personas de
cdad deben considerarse un elemento importante y necesa-
rio del proceso di desarrollo en todos los niveles dentro de
uni soctedad dada,

Conscieate de wue la segregacion por motivos de edad,
sumada al estereotipo del sexo, agudiza mas aun los pro-
blemas sociales y cconomicos de las mujeres de edad, y de
que a menudo se tas considera solo beneficiarias del desa-
rrollo y no contmbuyentes a ¢él,

Consciente tambien de que las estadisticas son un ele-
mento indispensable de la planiticacion y de la evaluacion



de politicas y que respecto de la situacion de las mujeres de
edad hay pocas estadisticas,

1. Recomienda que las Naciones Unidas y sus organis-
mos especializados sean los primeros en reconocer los im-
portantes aportes y las posibilidades de las mujeres de mas
edad para participar en la formacion del futuro de sus res-
pectivas sociedades;

2. Reafirma la resolucion 1989/38 del Consejo Econo-
mico y Social, en la que ¢l Consejo pidio al Secretario Ge-
neral que organizara, dentro de los recursos presupuesta-
rios existentes, un seminario para estudiar las cuestiones
que surgieran de un analisis profundo de la situacion de la
mujer a medida que envejece, y que transmitiera los resul-
tados del estudio a la Comisién de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer, en relacion con el tema prioritario del
desarrollo, en su periodo de sesiones de 1992, en que se ce-
lebrara también el décimo aniversario de la aprobacion del
Plan de Accién Internacional sobre el Envejecimiento®;

3. Invita al Instituto Internacional de Investigaciones
y Capacitacion para la Promocion de la Mujer y a la Ofi-
cina de Estadistica de la Secretaria a que, en cooperacion
con las comisiones regionales, y dentro de sus actividades
tendientes a mejorar la metodologia de la reunidn de datos
sobre la mujer, presten especial atencion a las mujeres de
edad;

4. Observa con reconocimiento la valiosa contribucion
hecha por las organizaciones no gubernamentales al poner
de relieve las necesidades concretas de las mujeres de edad
y las alienta a continuar cooperando con la comunidad in-
ternacional en nombre de esas mujeres;

5. Invita al sistema de las Naciones Unidas a que, en
las actividades pertinentes, preste debida atencién a la im-
portancia del papel de las mujeres de edad, en todos sus as-
pectos interrelacionados, como participantes en el desa-
rrollo politico, econdémico, social y cultural;

6. Pide al Secretario General que informe a la Asam-
blea General en su cuadragésimo quinto periodo de sesio-
nes sobre la aplicacion de la presente resolucion.
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44/77. Aplicacion de las Estrategias de Nairobi orienta-
das hacia el futuro para el adelanto de la mujer

La Asamblea Generual,

Recordando todas sus resoluciones pertinentes, en parti-
cular, las resoluciones 40/108, de 13 de diciembre de 1985,
42/62, de 30 de noviembre de 1987, y 43/101, de 8 de di-
ciembre de 1988, en las que, entre otras cosas, hizo suyas 'y
reafirmo la importancia de las Estrategias de Nairobi
orientadas hacia el futuro para el adelanto de la mujer3?
para el periodo comprendido hasta el ano 2000 y estable-
cid medidas para su aplicacién inmediata y para el logro
general de las metas y los objetivos interrelacionados del
Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer: Igualdad,
Desarrollo y Paz,

Teniendo c¢n cuenta las resoluciones aprobadas por el
Consejo Econdmico y Social sobre cuestiones relativas a
la mujer desde su resolucion 1987/18, de 26 de mayo
de 1987,

Reafirmando su resolucion 40/30, de 29 de noviembre
de 1985, en la cual subrayé que debia considerarse a las
personas de edad elemento importante y necesario del pro-
ceso de desarrollo a todos los niveles de una sociedad de-
terminada y que, por consiguiente. debia considerarse a las
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mujeres de edad tanto contribuyentes al desarrollo como
beneficiarias de él,

Reafirmando también su decision de alentar la plena
participacion de la mujer en los asuntos econémicos, so-
ciales, culturales, civiles y politicos, y de promover el desa-
rrollo, la cooperacion y la paz internacional,

Consciente de la importante y constructiva contribucion
al mejoramiento de la condicion de la mujer que han he-
cho la Comision de la Condicién Juridica y Social de la
Mujer, los organismos especializados, las comisiones re-
gionales y otras organizaciones y organos del sistema de
las Naciones Unidas, asi como las organizaciones no gu-
bernamentales interesadas,

Destacando una vez mds la prioridad que se asigna a la
ejecucion, la vigilancia, el examen y la evaluacién de las
Estrategias orientadas hacia el futuro,

Reconociendo que el adelanto de la mujer es una de las
prioridades de la Organizacidn para el bienio 1990-1991,

Recordando que la Comisidn celebrara en 1990 un pe-
riodo de sesiones de duracion prolongada para examinar y
evaluar los avances en la aplicacion de las Estrategias
orientadas hacia el futuro,

1. Toma nota del informe del Secretario General3?;

2. Redfirma la importancia de las resoluciones 1,2y 4
aprobadas por la Comision de la Condicion Juridica y So-
cial de la Mujer en su periodo extraordinario de sesiones
celebrado en 198784, en particular su recomendacion de
que la aplicacién de las Estrategias orientadas hacia el fu-
turo y la condicion juridica y social de la mujer en general
se incorporen como una de las prioridades en la introduc-
cion del plan de mediano plazo de la Organizacion para el
periodo 1992-1997;

3. Reafirma la urgente necesidad de que las Estrate-
gias orientadas hacia el futuro se traduzcan de inmediato
en medidas concretas de los gobiernos, en consonancia con
las prioridades nacionales generales, asi como de las orga-
nizaciones y organos del sistema de las Naciones Unidas,
los organismos especializados y las organizaciones inter-
gubernamentales y no gubernamentales;

4. Exhorta a los Estados Miembros a que otorguen
prioridad a las politicas y los programas relacionados con
el subtema ““Empleo, Salud y Educacién™, en particular a
la alfabetizacion, a fin de habilitar a la mujer, especial-
mente la que vive en las zonas rurales, para satisfacer sus
necesidades mediante el aprovechamiento de los propios
medios y la movilizacidn de recursos autoctonos, asi como
a las cuestiones vinculadas con el papel de la mujer en ma-
teria de adopcién de decisiones a nivel econdmico y poli-
tico, de poblacion, del medio ambiente y de informacién;

5. Reafirma la funcion central de la Comision en las
cuestiones relacionadas con el adelanto de la mujer, y ex-
horta a la Comision a que promueva la aplicacion de las
Estrategias orientadas hacia el futuro para el adelanto de
la mujer hasta el ano 2000 sobre la base de los objetivos del
Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer: Igualdad,
Desarrollo y Paz, y del subtema: “Empleo, Salud y Educa-
c1on”, ¢ insta a todas las organizaciones del sistema de las
Naciones Unidas a que cooperen eficazmente con la Comi-
sion en dicha tarea;

6. Observa los preparativos para el periodo de sesiones
que la Comision celebrara en 1990 a fin de examinar y eva-
luar los avances logrados en la aplicacion de las Estrate-
gias orientadas hacia el futuro;
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