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6. Pide al Secretario General que continte presen-
tando a la Asamblea General informes anuales sobre la
situaciéon de la Convencién, de conformidad con la
resolucion 2106 A (XX) de 21 de diciembre de 1965 de
la Asamblea.
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36/12. Informe del Comité para la Eliminacion de la

Discriminaciéon Racial

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 35/40 de 25 de noviem-
bre de 1980, sobre el informe del Comité para la Elimi-
naciéon de la Discriminacion Racial y 36/11 de 28 de
octubre de 1981, relativa a la situacion de la Conven-
cién Internacional sobre la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion Racial'®, asi como sus otras
resoluciones pertinentes a la aplicacion del Programa
para el Decenio de la Lucha contra el Racismo y fa
Discriminacion Racial'®,

Habiendo examinado ¢l informe del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion Racial sobre sus
periodos de sesiones 23° y 24°i presentado de confor-
midad con el parrafo 2 del articulo 9 de la Convencidn
Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas
de Discriminacion Racial,

Subrayando la importancia de que, para combatir
con éxito todas las formas de discriminacién racial, in-
cluidos los vestigios y manifestaciones de ideologias
racistas dondequiera que existan, todos los Estados
Miembros se guien en su politica interior y exterior por
las disposiciones basicas de la Convencion,

Consciente de la obligacion de todos los Estados
partes de cumplir plenamente las disposiciones de la
Convencion,

Acogiendo con benepldcito la constante cooperacion
del Comité para la Eliminacion y la Discriminacion
Racial con los organismos especializados competentes y
otros 6rganos de las Naciones Unidas, especialmente
con la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia v la Cultura v con la Organiza-
cion Internacional del Trabajo,

1. Toma nora con reconocimiento del informe del
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial sobre sus periodos de sesiones 23° y 24°;

2. Condena enérgicamente la politica de apartheid
en Sudafrica y Namibia como la mas detestable forma
de discriminacion racial ¢ insta a todos los Estados
Miembros a que adopten eficaces medidas politicas,
econdmicas y de otra indole a fin de garantizar la
eliminacién de esa politica y lograr la plena aplicacion
de las resoluciones pertinentes de la Asamblea General,
el Consejo de Seguridad y otros organos de las Nacio-
nes Unidas;

3. Encomia al Comité por prestar mas atencion a la
cuestion de la eliminacién de la politica de apartheid en
Sudafrica y Namibia, asi como en la eliminacion de los
actos y practicas de discriminacion racial en los terri-
torios en fideicomiso, en los territorios no auténomos
y en todos los demas territorios a los que se refiere la

15 Resolucion 3057 (XXVIID, anexo.
16 Documentos Oficiales de lu Asamblea General, (rigésimo sexro
periodo de sesiones, Suplemento No. I8 (A736. 1R).

resolucion 1514 (XV) de 14 de diciembre de 1960 de la
Asamblea General,

4. Exhorta a los organos interesados de las Nacio-
nes Unidas a que se aseguren de que el Comité recibe
toda la informacion pertinente sobre los territorios a
los que se aplica la resolucion 1514 (XV) de la Asam-
blea General, e insta a las Potencias administradoras a
gue cooperen con €sos organos y les proporcionen la
informacidén necesaria para que ¢l Comité pueda
desempeniar plenamente sus funciones en virtud del
articulo 15 de la Convencidén Internacional sobre la
Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
Racial;

5. Invita una vez mds a los Estados partes en la
Convencion a que proporcionen al Comité, de acuerdo
con sus directrices generales, informacion sobre la
aplicacion de las disposiciones de la Convencion, in-
clusive datos sobre la composicion demografica de su
poblacion y sobre sus relaciones con el régimen racista
de Sudafrica;

6. Exhorta a todos los Estados Miembros a que
adopten eficaces medidas legislativas y socioecono-
micas, asi como otras medidas necesarias para eliminar
o0 prevenir la discriminacion por motivos de raza,
color, ascendencia u origen nacional o étnico;

7. Encomia al Comité por prestar la debida aten-
¢16n a las medidas tomadas por los Estados partes en la
Convencion para asegurar que en sus jurisdicciones se
disponga de procedimientos de recursos adecuados
para las victimas de la discriminacioén racial;

8. Encomia ademds al Comité por ocuparse de los
problemas de la discriminacién contra los trabajadores
migrantes y pide a los Estados partes en la Convencion
que protejan plenamente los derechos de esos traba-
radores;

9. Exhorta 1 los Estados partes en la Convencidn a
gue, mediante la promulgacion de las pertinentes
medidas legislativas y de otra indole, protejan plena-
mente los derechos de las minorias nacionales o étnicas,
asi como los derechos de las poblaciones autéctonas;

10.  Reitera su grave preocupacion por el hecho de
que algunos Estados partes en la Convencion no
puedan cumplir, por razones ajenas a su voluntad, en
algunas partes de sus respectivos territorios las obliga-
ciones contraidas en virtud de la Convencion;

11.  Toma nota con agrado de los planes del Comité
para participar en los preparativos y la labor de la
Segunda Conferencia Mundial para Combatir el
Racismo y la Discriminacion Racial, que se celebrara
en 1983;

12, Pide al Comité que, ademas de estudiar la apli-
cacion de los articulos 4 v 7 de la Convencion,
considere la posibilidad de preparar también para la
Conferencia un estudio sobre la aplicacion del inciso ¢)
del articulo S juntamente con ¢l parrafo 2 del articulo 2;

13, Toma nota de la decision det Comité de celebrar
su periodo de sesiones de primavera de 1982 en las
oficinas de las Naciones Unidas en Nairobi y pide al
Secretario General que estudie la posibilidad de celebrar
este periodo de sesiones en el contexto de la aplicacién
del Programa para el Decenio de la Lucha contra el
Racismo v 1a Discriminacion Racial.
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