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rrafo d) de la resolucidén 3371 A (XXX) de 30 de
octubre de 1975 de la Asamblea;

- 2. Decide ademds que, de conformidad con lo dis-
puesto en el inciso ¢) del parrafo 5.2 del Reglamento
Financiero de las Naciones Unidas, las contribucio-
nes de Bangladesh, Granada y Guinea-Bissau a la
Fuerza de las Naciones Unidas de Observacién de la
Separacién hasta el 24 de octubre de 1975 se con-
sideren como ingresos varios que han de contrapo-
nerse a las asignaciones prorrateadas en las seccio-
nes I v II supra.

2423a. sesidn plénaria
2 de diciembre de 1975

3392 (XXX). Examen del mecanismo de los drga-
nos, intergubernamentales o de expertos, que
se ocupan de formular, examinar y aprobax
programas y presupuestos

La Asamblea General

I

1. Toma nota con reconocimiento del plan de me-~
diano plazo para el periodo 1976-1979%¢ y de los co-
mentarios al respecto del Comité del Programa y de
la Coordinacidn en su 15° perfodo de sesiones® y del
Consejo Econémico y Social en su 58° perfodo de
sesiones?s;

2. Decide examinar el plan de mediano plazo y
el proyecto de presupuesto bienal por programas en
afios alternos, comenzando en 1976 con un plan de
mediano plazo para el periodo 1978-1981;

3. Pide al Secretario General que presente a la
Asamblea General en su trigésimo primer perfodo de
sesiones, por conducto de! Consejo Econdmico y So-
cial, un plan de mediano plazo para el perfodo 1978-
1981, incluso un plan revisado para 1977, teniendo
en cuenta la resolucidn 1945 (LVIII) del Consejo
FEcondmico y Social, de 7 de mayo de 1975, asf como
las observaciones formuladas por la Asamblea en su
trigésimo perfodo de sesiones durante el examen del
plan de mediano plazo para el periodo 1976-1979;

II

1. Toma nota con reconocimiento del informe de
la Dependencia Comiin de Inspeccién sobre la pla-
nificacién de mediano plazo en el sistema de las Na-
ciones Unidas?® y de Jos comentarios pertinentes del
Comité Administrativo de Coordinacién®o;

2. Hace suyas las observaciones de la Comisién
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto al respecto®!, insta al Secretario General y al
Comité Administrativo de Coordinacién a que adop-
ten las medidas adecuadas y pide al Secretario Gene-
ral que informe de las medidas adoptadas a Ia Asam-
blea General en su trigésimo primer periodo de se-
siones; '
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I

1. Toma nota con reconocimiento del informe del
Grupo de Trabajo sobre el mecanismo para los pro-
gramas y presupuestos de las Naciones Unidas®;

2. Transmite al Consejo Econdmico y Social las
recomendaciones del Grupo de Trabajo y recomien-
da que, en su préximo periodo de sesiones de orga-
nizacion, el Consejo tome las medidas necesarias para
aplicar experimentalmente en 1976 las recomendacio-
nes para reforzar el Comité del Programa y de la
Coordinacién y mejorar su labor, e informe a la
Asamblea General en su trigésimo primer periodo de
sesiones acerca de las demds recomendaciones que han
de examinarse junto con el informe sobre la labor
del Comité ad hoc de la reestructuracién de los sec-
tores econdmico y social del sistema de las Naciones
Unidas;

3. Alienta a los Estados Miembros a que estén re-
presentados a un nivel adecuado en el Comité del
Programa y de la Coordinacién, a fin de aumentar
los conocimientos técnicos de ese Comité;

4. Pide al Comité ad hoc de la reestructuracién
de los sectores econdémico y social del sistema de las
Naciones Unidas que examine la funcién de la Co-
misién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto dentro del contexto de posibles modifi-
caciones en la estructura y el funcionamiento de las
Naciones Unidas, incluidas, entre otras cosas, las atri-
buciones y la composicién de la Comisién Consultiva;

v

1. Transmite los documentos mencionados en el
pérrafo 1 de la seccién 1, los parrafos 1y 2 de la
seccion IL y el pdrrafo 1 de la seccién III, supra, al
Comité ad hoc de la reestructuracién de los sectores
econdmico y social del sistema de las Naciones Uni-
das para que los tome en cuenta en sus deliberacio-
nes, junto con las observaciones pertinentes formula-
das al respecto en la Asamblea General en su trigé-
simo perfodo de sesiones;

2. Decide incluir en el programa provisional de su
trigésimo primer periodo de sesiones el tema titnlado
“Examen del mecanismo de Ios drganos, interguber-
namentales o de expertos, que se ocupan de formular,
examinar y aprobar programas y presupuestos”.

2412a, sesién plenaria
20 de noviembre de 1975

3393 (XXX). Nombramientos para llenar vacantes
en la Comision de Cuotas
A
La Asamblea General
Nombra miembros de la Comisién de Cuotas por

un periodo de tres afios, a contar del 1° de enero

de 1976, a las siguientes personas:
Sr. Amjad Ali,
Sr. Anatoly Semé&novich Chistyakov,
Sr. Miguel A. Ddvila Mendoza,
Sr. Michel Rougé,
Sr, Tien Yi-nung.

2412a, sesion plenaria
20 de noviembre de 1975

32 A/10117.
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B

La Asamblea General

Nombra miembro de la Comisién de Cuotas, por
un perfodo que comenzard el 1° de enero de 1976
y terminard el 31 de diciembre de 1976, a la siguien-
te persona:

Sr. Junpei Kato.

2440a. sesidn plenaria
15 de diciembre de 1975

%
% %

Como resultado de los nombramientos indicados mds arriba,
la Comision de Cuotas estard compuesta de la manera si-
guiente: Sr. Abdel Hamid Anper-GHANT (Egipto)**, Sr. Amjad
ALL (Pakistdn)***, Sr. Anatoly Seménovich CHISTYAKOV
(Unién de Repiblicas Sacialistas Sovidiicas)***, Sr. Miguel A.
DAviLa MEenpoza  (México)***, Sr. Richard V. HENNES
(Estados Unidos de Amdérica)*, Sr. Junpei Kato (Japdn)*,
Sr. Japhet G. Krrt (Kenya)**, Sv. Angus J, MATHESON (Ca~
nadd)**, Sv. John I, M. RuODES (Reino Unido de Gran
Bretafia e Irlanda del Norte)**, Sr. Michel Rouct (Fran-
cia)®**  Sr. David SiLvEIRA DA MOTA (Brasil)™*, Sr. Jézsef
TAarpos (Hungria)* y St. TieNn Yi-nung (China)¥**.

* El mandato expira el 31 de diciembre de 1976.
*#* Bl mandato expira el 31 de diciembre de 1977,
ok Bl mandato expira el 31 de diciembre de 1978,

3394 (XXX). Nombramientos para llenar vacantes
en el Tribunal Administxativo de las Naciones
Unidas

La Asamblea General
Nombra miembros del Tribunal Administrativo de
las Naciones Unidas por un perfodo de tres afios,
a contar del 1° de enero de 1976, a las siguientes
personas:
' Sr. Francisco Forteza,
Sr. Endre Ustor,

2412a. sesion plenaria
20 de noviembre de 1975

*
L.

Como resultado de los nombramientos indicados mds arriba,
el Tribunal Administrativo de las Naciones Unidas estard
compuesto de la manera siguiente: Sra. Paul Bastip (Fran-
cla)*, Sr. Francisco Forruza (Uruguay)***, Sr. MUTUALE
TSHIKANTSHE (Zaire)*, Sr, Francis T. P, PLivproN (Estados
Unidos de Amdérica)**, Sir Roger Bentham STEVENs (Reino
Unido de Gran Bretaia e Irlanda del Nowe)**, Sr. Endre
Usror (Hungria)*** y Sr. R. VENKATARAMAN (India)*.

* Bl mandato expira el 31 de diciembre de 1976.
#% B mandato expira el 31 de diciembre de 1977.
% B manddto expira el 31 de diciembre de 1978.

Actas de las sesiones de los odrganos

3415 (XXX).
de las Naciones Unidas

La Asamblea General,

Deseosa de racionalizar todos los aspectos de la
preparaci6n, produccién y distribucién de publicacio-
nes y documentacién de las Naciones Unidas y de ase-
gurar la utilizacién efectiva y eficiente de los limi-
tados recursos,

1. Toma nota con reconocimiento del informe del
Secretario General sobre publicaciones y documen-
tacion® y de las observaciones correspondientes de
la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto®s;

2. Hace suyos los criterios propuestos por el Se-
cretario General en el pérrafo- 14 de su informe, mo-
dificados con arreglo a las observaciones de la Co-
misién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
P/rcsupuesto, y pide al Secretario General que, ba-
sndose en las recomendaciones formuladas por la
Comisién Consultiva en su informe, introduzca las
correcciones pertinentes en el presupuesto de las Na-
ciones Unidas para el bienio 1976-1977,

3. Pide al Secretario General que aplique los re-
feridos criterios, segin proceda y con cardcter expe-
rimental, en el bienio 1976-1977;

4, Invita al Consejo de Seguridad, al Consejo Eco~
némico y Social y al Consejo de Administracién Fi-
duciaria a cue consideren la posibilidad de aplicar
los criterios propuestos a las actas de sus sesiones y
a que se aseguren de que las actas de las sesiones de
sus Organos subsidarios se ajusten a esos criterios,
teniendo en consideracién los méritos de cada caso
particular; '

5. Pide al Comité de Conferencias que vigile la
aplicacién de los criterios, que examine, sobre la base
de consultas apropiadas, los requisitos optimos en re-
lacién con las actas de los érganos de las Naciones
Unidas, que informe sobre los progresos alcanzados
en la aplicacién de dichos criterios y que formule las
recomendaciones que sean menester para que las exa-
mine la Asamblea General.

2430a. sesidn plenaria
8 de diciembre de 1975

3416 (XXX). Empleo de mujeres en la Secrefaria

La Asamblea General,

Teniendo presentes los Articulos 8 y 101 de la
Carta de las Naciones Unidas y las declaraciones e
instrumentos aprobados por las Naciones Unidas en
que se reconoce la igualdad jurfdica de hombres y
mujeres, entre otros, la Declaracién Universal de De-
rechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales® y la Declaracion
sobre la eliminacién de la discriminacién contra la
mujer®,

Recordando su tesolucién 3007 (XXVII) de 18 de
diciembre de 1972, en que se expresaba el deseo de
evitar toda discriminacién entre los funcionarios ba-
sada en el sexo,

Recordando ademds su resolucién 3009 (XXV:.[I)
de 18 de diciembre de 1972, en cuyo pédrrafo 3 ins-
taba a las organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas a que adoptasen medidas adecuadas con mi-
ras a asegurar a las mujeres calificadas 1g1}ales opor-
tunidades de empleo en puestos de categoria superior
y del cuadro orgénico y en puestos directivos,

33 A/C.5/16170.

34 A/10299.

85 Resolucién 2200 A (XXI).
36 Resolucidn 2263 (XXII).



