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dad de oportunidades de ascenso de las mujeres en la 
Secretaria, sin discriminaci6n alguna por motivo de 
sexo; 

7. Pide tambien al Secretario General que nombre 
tan pronto como sea posible un grupo para que inves­
tigue las denuncias de trato discriminatorio y reco­
miende medidas apropiadas; 

8. Pide ademas al Secretario General que propor­
cione a la Asamblea General, en su trigesimo tercer 
periodo de sesiones, datos precisos que indiquen el re­
sultado de sus esfuerzos por alcanzar los objetivos de 
la presente resoluci6n. 

81a. sesi6n plenaria 
29 de noviembre de 1976 

31/27. Aplicacion de reformas en materia de 
politica de personal 

La Asamblea General, 

Recordando su decision del vigesimo noveno perfodo 
de sesiones en la cual autoriz6 al Secretario General a 
seguir adelante con la aplicaci6n de las propuestas para 
el mejoramiento de las J?Oliticas y practicas de las 
Naciones Unidas en matena de personal que figuraban 
en su informe y le pidi6 que informara a la Asamblea 
General en su trigesimo primer perfodo de sesiones 
sobre los progresos alcanzados en la aplicaci6n de esas 
propuestas89, 

Habiendo examinado el informe del Secretario Ge­
neral sobre los progresos alcanzados hasta el 30 de 
junio de 197640 y el informe de la Dependencia Comun 
de Inspecci6n sobre la aplicaci6n de las reformas en 
materia de politica de personal aprobadas por la Asam­
blea General en 197441 , 

Preocupada por la lentitud con que se estan apli­
cando estas reformas, 

Tomando nota de la declaraci6n de que, en opini6n 
del Secretario General, una parte sustancial de las re­
formas deberfa llevarse a la practica en 1977 y 1978, 

1. Pide al Secretario General que adopte todas las 
medidas necesarias para acelerar la aplicaci6n de las 
antedichas reformas; 

2. Invita al Secretario General a presentar a la 
Asamblea General en su trigesimo tercer periodo de 
sesiones un inf orme sobre la aplicaci6n de sus pro­
puestas donde se Harne particularmente la atenci6n 
sobre cualquiera de dichas propucstas que pueda no 
estar todavia plenamente aplicada. 

81 a. sesi6n plenaria 
29 de noviembre de 1976 

31/93. Plan de mediano plazo 

La Asamblea General, 

Recordando las re<:omendaciones pertinentes del Co­
mite Especial de Expertos encargado de examinar las 

39 Ibid., vigesimo noveno periodo de sesiones, Suplemento 
No. 31 (A/9631 ), pag. 147, tema 8'1, apdos. i) y ii) de! 
inc. c). 

40 A/C.5/31/9. 
41 A/31/264 y Corr.I. 

finanzas de las Naciones Unidas y de los organismos 
especializados42, 

Recordando tambien sus resoluciones 3199 (XXVIII) 
de 18 de diciembre de 1973, 3392 (XXX) de 20 de 
noviembre de 1975 y 3534 (XXX) de 17 de diciembre 
de 1975, 

Teniendo en cuenta las resoluciones 2008 (LX) de 
14 de mayo de 1976 y 2019 (LXI) de 3 de agosto 
de 1976 del Consejo Econ6mico y Social, 

Habiendo considerado el plan de mediano plazo 
para el periodo 1978-1981 48, la secci6n H del capf­
tulo III y la secci6n A de! capitulo VII del informe del 
Consejo Econ6mico y Social44, el informe del Comite 
<lei Programa y de la Coordinaci6n sobre la labor 
realizada en su 16° periodo de sesiones45 , el informe 
de la Comisi6n Consultiva en Asuntos Administrativos 
y de Presupuesto sobre el plan de mediano plazo46, el 
informe de! Secretario General sabre la aplicaci6n de 
las principales recomendaciones de la Dependencia 
Comun de Inspecci6n acerca de la planificaci6n de 
mediano plazo en el sistema de las Naciones Unidas47, 

el informe del Secretario General sabre la aplicaci6n 
de la resoluci6n 3534 (XXX) de la Asamblea Ge­
neral48 y el informe conexo de la Comisi6n Consultiva 
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto49 , 

Percatada de la necesidad de una mayor armoniza­
ci6n de los programas en todo el sistema de !as Naciones 
Unidas, 

Teniendo presente la utilidad del plan de mediano 
plazo como instrumento para la eficaz coordinaci6n de 
las actividades del sistema de las Naciones Unidas, 

T eniendo presentes asimismo !as funciones de la 
Asamblea General y del Consejo Econ6mico y Social 
en la coordinaci6n de !as decisiones adoptadas por los 
6rganos sectoriales y regionales, en el suministro de 
orientaci6n global, en la determinaci6n de lineamientos 
de politica y en la identificaci6n de sectores prioritarios, 

Recordando que, desde la publicaci6n del informe 
del Comite Especial de Expertos encargado de exa­
minar las finanzas de las Naciones Unidas y de los 
organismos especializados, se ha reconocido la nece­
sidad de mejorar y reforzar el proceso de evaluaci6n 
coma parte de la planificaci6n, la programaci6n y la 
presupuestaci6n, 

l. Toma nota con reconocimiento del plan de me­
diano plazo para el periodo 1978-1981 y lo acepta a 
la luz de las recomendaciones y conclusiones que fi­
guran en los informes del Comite del Programa y de 
la Coordinaci6n y de la Comisi6n Consultiva en Asun­
tos Administrativos y de Presupuesto coma marco 
para la preparaci6n del presupuesto por programas para 
el bienio 1978-1979; 

2. lnsta a todas las organizaciones de! sistema de 
las Naciones Unidas a que planifiquen sus actividades 
teniendo en cuenta los programas conexos previstos o 
en curso de realizaci6n en otras partes del sistema; 

·12 Documcntos Oficiales de la Asamblea General, vigesimo 
primer periodo de sesiones, Anexos, tema 80 del programa, 
documento A/6343. 

43 Ibid., trigesimo primer periodo de sesiones, Suplemento 
No. 6A (A/31/6/Add.l y Corr.2 a 5). 

44 Ibid., Suplemento No. 3 (A/31/3). 
45 Ibid., Sup/emento No. 38 (A/3 l/38). 
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49 A/31/326. 


