a [ortalecer la comprensién mutua y a asegurar
las relaciones dc amistad entre los pueblos;

Considerando que, sdlo pucde lograrse un
progreso substantivo en este dominio mediante
la adopcién de medidas destinadas a combatir,
dentro de los limites de las normas constitu-
cionalcs, la publicacién de informaciones falsas
o tergiversadas, susceptibles de perjudicar a las
relaciones amistosas cntre los Estados;

Invita a los Gobiernos de los Estados Miem-
bros:

1. A estudiar las medidas que podria ser
conveniente adoptar en cada nacién, para
combatir, dentro de los limites de las normas
constitucionales, la difusién de informaciones
falsas o tergiversadas, susceptibles de perjudi-
car las rclaciones amistosas entre los Lstados;

2. A presentar a la Conferencia de Liber-
tad de Informacién informes sobre este asun-
to, a fin de proporcionarle los datos que
necesita para poder iniciar inmediatamente
sus trabajos sobrc una basc concreta;

Recomienda a la Confcrencia de Libertad de
Informaciéon quc estudic, al cfecto de coordi-
narlas, las medidas adoptadas o preconizadas
por los diversos Estados, en cuanto se refieran
a la discusién de los temas 2,d) y 5,¢c) de la
Seccién II de su programa provisional.

115a. sesién plenaria,
15 de noviembre de 1947.

128 (ll). Derechos sindicales (Libertad de
asociacién)

La Asamblea General,

Tomando nota de la resolucién 52 (IV)!
aprobada por ¢l Consejo Econdmico y Social
durante su cuarto periodo de sesiones, por la
cual se resolvié transmitir a la Comisién de
Derechos del Hombre los puntos de vista sobre
“garantias de¢ ejercicio y desarrollo de los dere-
chos sindicales”* expresados por la Federacién
Sindical Mundial y por la American Federation
of Labor, “a fin de que estudie los aspectos
que pudiera ser conveniente incorporar a la
Declaracién de los derechos del hombre™;

Tomando nota asimismo de la resolucion 84
(V)* aprobada por el Consejo en su quinto
periodo de sesiones, por la cual resolvié trans-
mitir a la Asamblea General de las Naciones
Unidas el informe de la Organizaciéon Inter-
nacional del Trabajo, titulado *‘Decisiones rela-
tivas a la libertad de asociacién, aprobadas por
unanimidad en ¢l trigésimo periodo de sesiones
de la Conferencia Internacional del Trabajo, ¢!
11 de julio de 1947%, reconocer los principios

' Véanse las Resoluciones aprobadas por el Consejo

Lcomdamico v Noctal darante su cnuto periodo de sesiones
pagina 43 (de Ta edicidn en mglés y en francés).
PVéase el documento A/374.
* Véunse las Resoluciones aprobadus por el Consejo

Leondmico v Socal durante su quinto perioda de sesiones.
* Véase ¢l documento A/374/Add.1.

22

proclamados por la Conferencia Internacional
del Trabajo ¢ invitar a la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo a proscguir sus esfuerzos,
a fin de hacer posible la adopcién de uno o
varios convenios internacionales,

Aprueba estas dos resoluciones;

Considera que el derecho inalienable de liber-
tad sindical de asociacién es, lo mismo que
otras garantias sociales, esencial para el mejora-
micnto de las condiciones de vida del trabajador
y para su bienestar econémico;

Declara que hace suyos los principios enun-
ciados por la Conferencia Internacional del
Trabajo, respecto a los dercchos sindicales, asi
como los demds principios cuya importancia en
lo que al trabajador concierne ha sido ya reco-
nocida y que se mencionan en la Constitucién
de la Organizacién Internacional del Trabajo'
y en la Declaracién de Filadelfia’, en particular,
en el parrafo a) de la secciébn II y en los
parrafos a) a j) de la seccién III que figuran
en el anexo a esta resolucién;

Decide transmitir a la Comisién de Derechos
del Hombre el informe de la Organizacién
Internacional del Trabajo, con fines similares a
los enunciados en la resolucién 52 (IV) del
Consejo Econémico y Social; y

Recomiendg a la Organizacién Internacional
del Trabajo que, sobre la base de su repre-
sentacién tripartita, prosiga urgentemente, en
colaboracién con las Naciones Unidas y con
arreglo a la resolucién de la Conferencia Inter-
nacional del Trabajo, relativa a las disposiciones
que habran de ad(')pt{lxrsc en el plano interna-
cional para proteger los derechos sindicales y
la libertad de asociacién, el estudio del control
de su aplicacién practica.

117a. sesién plenaria,
17 de noviembre de 1947.

Anexo

PRINCIPIOS ENUNCIADOS EN EL PA-
RRAFO (a) DE LA SECCION II Y EN
LOS PARRAFOS (s) A (j) DE LA SEC-
CION 11l DE LA DECLARACION DE
FILADELFIA®

Seccion 11

a) Todos los seres humanos, sin distincién de
raza, credo o sexo, tienen derecho a procurar
su bicnestar material y su desarrollo espiritual
¢n condiciones de libertad y dignidad, de segu-
ridad econémica y de igualdad de oportunidades.

Seccion 11

a) la plenitud del empleo y la elevaciéon de
los niveles de vida;

' Véase el Primer Informe de la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo a las Naciones Unidas, Volumen
[, pagina 1.

P Idem, phginas 19-21.

*Véase Primer Informe de la Organisacion Inter-
nacional del Trabajo a las Nociones Unidas, piginas
19-21.



b) El empleo de trabajadores en las ocupa-
ciones en que puedan tener la satisfaccion de
mostrar en la mis amplia medida su pericia y
sus conocimientos, y de contribuir mejor al
bienestar comtn ;

¢) El suministro, como medio para lograr
este fin y con garantias adecuadas para todos
los interesados, de posibilidades de formacion
profesional y de medios adecuados para la trans-
ferencia de trabajadores, incluyendo las migra-
ciones de mano de obra y dc colonos;

d) Disposiciones, en materias dc salarios y
de remuncraciones, de duracion de la jornada
y otras condiciones de trabajo,” encaminadas a
asegurar a todos una justa participacion cn los
frutos del progreso y un salario minimo vital
para todos los trabajadores que necesiten tal
proteccian ;

¢) E! reconocimiento cfectivo del derecho al
contrato colectivo, la cooperacion de las empre-
sas y de los trabajadores en el mecjoramiento
continuo de la eficiencia de la produccion, y la
colaboracién de trabajadores y patronos en la
preparacién y aplicacion de la politica social y
economica;

f) La extension de las medidas de sepuridad
social para proveer un ingreso basico a cuantos
necesiten tal proteccion y una asistencia médica
completa ;

g) Proteccion adecuada a la vida y a la salud
de los trabajadores, en todas las ocupaciones;

h) Proteccion a la infancia y a la maternidad;

i) Condicione$ adecuadas de alimentacién y de
vivienda y facilidades de recreo y de cultura;

/) La garantia de iguales oportunidades edu-
cativas y profesionales.

129 (N). Traspaso de ciertos bienes de las
Naciones Unidas o la Organizacién
Mundial de la Salud

La Asamblea General,

Habiendo examinado la resolucion aprobada
el 22 de julio de 1947 por el Consejo Econd-
mico y Social en su quinto periodo de sesiones,
relativa a una peticién de la Comisién Interipa
de la Organizacién Mundial de la Salud, sobre
el traspaso a dicha Organizacién de ciertos
haberes de la Sociedad de las Naciones que han
sido transferidos a las Naciones Unidas; y

Reconociendo la conveniencia de traspasar a
la Organizacién Mundial de la Salud algunos
de aquellos haberes,

Encarga al Secretario General

1. Que, teniendo en cuenta los acuerdos con-
certados cntre el Sccrctario General de las Na-
ciones Unidas y ¢l Scerctario General de la
Sociedad de las Naciones, adopte s medidas
nceesanias  para traspasar a la Oreanizacion
Mundial de la Salud:

.
' Véanse las Resoluciones aprobadas por el Consejo
) " .
Ecomdmico y Social darante su qumto periodo de sesiones,
resolucion 93 (V)
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a) La propiedad de los archivos y de los
legajos de correspondencia de la Seccion de
Higiene de la Socicdad de las Naciones;

b) La propiedad dc las existencias de publi-
caciones de la Seccién de Higiene de la Sociedad
de las Naciones, a condicidén de que la Organi-
zacién Mundial de la Salud reembolse a las
Naciones Unidas ¢l valor de tales publicaciones,
que habra de ser determinado de comin acuer-
do entre ¢l Secretario de las Naciones Unidas
y ¢! Director General de la Organizacién Mun-
dial de la Salud;

¢) La propicdad de los archivos, del mobi-
liario y de los haberes financieros de la Oficina
de Informacién  Epidemiolégica del Extremo
Oricnte, de la Socicdad de las Naciones, en
Singapur;

d) La propicdad del activo de la Fundacion
Darling y de la Fundacién Léon Bernard;

2. Que estudie, en sus diversos aspectos, el
problema de la transferencia de la documenta-
cion en materias de medicina e higiene que
forma parte de i Biblioteca de ta Sociedad de
las Naciones; y que presente al Conscjo Fconé-
mico y Social un proyecto concebido de confor-
midad con las normas generales de utilizacion
de la Biblioteca central por las Naciones Unidas
y por los organismos especializados.

117a. sesion plenaria,
17 de noviembre de 1947.

130 (Il). Informe del Consejo Econémico
y Social sobre las aclividades de las
conferencias y asambleas regionales

La Asamblea General,

Habiendo tomado nota del capitulo 11 del
informe decl Consejo Econdmico y Social,!

Recomienda a los Miembros de las Naciones
Unidas Ia celebracién de conferencias y asam-
bleas regionales, cada vez que alguno de los
temas de dicho capitulo sca objeto de discusién;
y la comunicacion al Consejo Econdmico vy
Social de sus conclusiones o de los estudios, a
fin de facilitar la solucién plena y universal de
las cuestiones planteadas en dicho capitulo.

117a. sesién plenaria,
17 de noviembre de 1947.

131 (Nl). Entrada en vigor de la constitu-
cion de la Organizacion Mundial de
la Salud

l.a Asamblea General,

Tomando nota de las medidas adoptadas por
ol Secretanio General, en virtud de la resolucion

N Eanse Lo cetas Oficiales del o sequndo periodo de
vestones de b Asantlea General, Suplemento Noo 3



