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Solicitud de inclusion de un tema en el programa
provisional del septuagésimo quinto periodo de sesiones

Otorgamiento de la condicion de observador al Instituto
de Cooperacion Economica Regional para Asia Central

Carta de fecha 16 de junio de 2020 dirigida al Secretario General
por el Representante Permanente de China ante las Naciones Unidas

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento de la
Asamblea General, tengo el honor de solicitar que se incluya en el programa
provisional del septuagésimo quinto periodo de sesiones de la Asamblea General el
tema titulado “Otorgamiento de la condicidon de observador en la Asamblea General
al Instituto de Cooperacion Econémica Regional para Asia Central”.

El Instituto de Cooperacion Econdémica Regional para Asia Central es una
organizacion intergubernamental, cuya mision consiste en aumentar la calidad y la
eficacia de la cooperacion econdémica en la region que engloba el Programa de
Cooperaciéon Econdémica Regional para Asia Central (CAREC) (Afganistan,
Azerbaiyan, China, Georgia, Kazajstan, Kirguistan, Mongolia, Pakistan, Tayikistan,
Turkmenistan y Uzbekistan) mediante la realizacion de investigaciones empiricas, la
prestacion de servicios de creacion de capacidad y el establecimiento de redes con
instituciones de investigacion. El Instituto, que se establecid en 2006 durante la quinta
Conferencia Ministerial del Programa de Cooperacion, se puso oficialmente en
funcionamiento en Urumgqi (China) en marzo de 2015. El Acuerdo por el que se
establece el Instituto entrd en vigor en agosto de 2017. Los 11 paises miembros del
Instituto son Estados Miembros de las Naciones Unidas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento de la
Asamblea General, se adjuntan un memorando explicativo (anexo I), el proyecto de
resolucion correspondiente (anexo 1) y el Acuerdo por el que se establece el Instituto
de Cooperacion Economica Regional para Asia Central (anexo I1I).

Le agradeceria que tuviera a bien hacer distribuir la presente carta y sus anexos
como documento de la Asamblea General.

(Firmado) Zhang Jun
Representante Permanente de la Republica Popular China
ante las Naciones Unidas
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Memorando explicativo

Otorgamiento de la condicion de observador al Instituto de
Cooperacion Economica Regional para Asia Central

[Original: chino]

El Instituto de Cooperacion Econdomica Regional para Asia Central es una
organizacion intergubernamental, cuya mision consiste en aumentar la calidad y la
eficacia del Programa de Cooperacion que lleva el mismo nombre. El Programa de
Cooperacion es una iniciativa de desarrollo subregional del Banco Asiatico de
Desarrollo en la que participan 11 paises (Afganistan, Azerbaiyan, China, Georgia,
Kazajstan, Kirguistan, Mongolia, Pakistan, Tayikistan, Turkmenistan y Uzbekistan) y
tiene seis socios institucionales multilaterales (Banco Asiatico de Desarrollo (BAD),
Banco Europeo de Reconstruccion y Desarrollo, Fondo Monetario Internacional
(FMI), Banco Islamico de Desarrollo, Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo y Banco Mundial).

La mision del Instituto es prestar servicios de investigacion empirica y creacion
de capacidad a sus miembros, asi como establecer redes con instituciones de
investigacion, todo ello con el objetivo de estrechar e incrementar la cooperacion
econdmica en la region y coordinar el rapido desarrollo de los paises miembros,
mediante la generacion y la gestion de conocimientos y los servicios basados en ellos.
De esa manera, se busca conectar Asia Central al resto del mundo.

Como parte de su mision y mandato, el Instituto proporciona soluciones
innovadoras basadas en el conocimiento a partir del intercambio de buenas practicas
en la region y en todo el mundo para que los paises miembros del Programa de
Cooperacion puedan responder mejor a los desafios y las oportunidades regionales;
mejorar la capacidad de los funcionarios gubernamentales para participar en los
procesos de cooperacion regional, planificar y ejecutar proyectos en la materia y
realizar analisis de politicas bien fundamentados; realizar investigaciones estratégicas
mediante la movilizaciéon de recursos intelectuales de categoria mundial para
promover la cooperacion regional y acelerar el crecimiento en la region del Programa
de Cooperacion; aumentar la eficacia al adoptar decisiones, gracias a la difusion de
los resultados de las investigaciones y la celebracion de foros de alto nivel; e
incentivar y facilitar el establecimiento y desarrollo de centros de estudio regionales
que sirvan de base de recursos para la investigacion estratégica y el intercambio de
conocimientos.

El Instituto tiene sus origenes en el Programa de Cooperacion Econdmica
Regional para Asia Central (CAREC) iniciado en 1996 por el BAD, cuyo objeto es
fomentar el desarrollo general mediante la cooperaciéon y promover el de caracter
econdémico y social mediante la cooperacion regional en esferas como el transporte,
la politica comercial, la facilitaciéon del comercio y la energia. En la quinta
Conferencia Ministerial del Programa de Cooperacién, celebrada en 2006, se convino
en establecer el Instituto. Tras tres afios de preparacion, el Instituto se puso en marcha
de manera virtual en 2009, encomendandose su administracion a la secretaria del
Programa de Cooperacion en el BAD. Para que el Instituto cumpliera mejor su
funcion de reforzar la cooperacion regional, durante la 11* Conferencia Ministerial,
celebrada en Wuhan (China) en octubre de 2013, se aceptd la oferta de fijar su sede
en Urumgqi (China). Gracias a los esfuerzos de los Gobiernos de los paises miembros
del Programa de Cooperacion y del BAD, el Instituto inicid sus operaciones fisicas
en Urumgqi en marzo de 2015 y el Acuerdo por el que se establecio entrd en vigor en
agosto de 2017.
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El Instituto colabora estrechamente con los encargados de formular politicas,
los funcionarios gubernamentales, los centros de estudio, el mundo académico y las
empresas de la regién para apoyar y mejorar las politicas macroecondmicas, la
estabilidad financiera y el clima de inversion; facilitar el comercio y el turismo
regionales y desarrollar corredores econdémicos; mejorar la comunicacidn; y
promover la cooperacion en materia de energia, agricultura y desarrollo humano. El
Instituto apoya el logro de los objetivos del Programa de Cooperacion descritos en la
Estrategia para 2030, el Programa de Comercio Integrado para 2030, la Estrategia de
Transporte para 2030 y la Estrategia Energética para 2030, que se aprobaron en las
Conferencias Ministeriales celebradas en Asjabad, en 2018, y en Taskent, en 2019.

El Instituto mantiene alianzas desde hace tiempo con diez instituciones
internacionales y regionales, entre las que se encuentran el BAD, la Organizacién de
las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial, el Instituto del Banco Asiatico de
Desarrollo y el Corredor Europa-Céucaso-Asia, y tiene la condicion de observador en
el Banco Mundial, el FMI y el BAD, a cuyas reuniones anuales y eventos regionales
suelen asistir sus representantes.

Las principales actividades del Instituto se centran en las esferas econdmicas
fundamentales del transporte, la facilitacion del comercio, la politica comercial y la
energia, y abarcan ambitos de segundo orden como las enfermedades transmisibles,
la agricultura, el agua, la gestion del riesgo de desastres, el cambio climatico y la
tecnologia de la informacion y las comunicaciones. Desde su creacion, el Instituto ha
organizado mas de 60 actividades de formacidén, cursos practicos e iniciativas de
investigacion centrandose en temas tales como las bases de datos y la modelizacion
de la cooperacion econdémica regional, la integracion en la cadena de valor mundial,
la mejora de la gestion de las fronteras, la logistica y la facilitacion del comercio
transfronterizo, el desarrollo y la financiacion de las pequefias y medianas empresas,
las alianzas publico-privadas, el desarrollo de la agricultura, el comercio electrénico,
las zonas econdmicas especiales, la seguridad vial, la gestion de los recursos hidricos,
la seguridad energética, la promocidn del turismo regional y el indice de integraciéon
regional del Programa de Cooperacion.

El Instituto fomenta la capacidad regional en materia de conocimientos
reforzando la capacidad de investigacion y de establecimiento de redes de los centros
de estudio regionales. Asimismo, coordina la Red de Centros de Estudios del
Programa de Cooperacion (CTTN) y alberga el mayor foro de desarrollo de centros
de estudios de la region. El Instituto acogié el primer foro anual de desarrollo de
centros de estudio del Programa de Cooperacion, celebrado en Kazajstan en junio de
2016, en el que se trat6 el fomento de la cooperacion econémica para un Asia Central
integrada; el segundo foro, que se celebro en Urumgqi en septiembre de 2017 y estuvo
dedicado a la exploraciéon de soluciones de conocimiento para la cooperacion e
integracion regionales; el tercer foro, celebrado en Biskek en julio de 2018, sobre la
construccion de corredores de conocimiento a lo largo de la Ruta de la Seda; y el
cuarto foro, celebrado en Xian (China) en agosto de 2019, sobre el comercio para una
prosperidad compartida. En 2019, el Instituto puso en marcha el programa de becas
de investigacion de la CTTN para centros de estudio y un programa de becas para
investigadores destacados de la region, a fin de ayudarlos a realizar aportaciones
intelectuales al conjunto de conocimientos.

Al proporcionar productos y servicios de conocimiento a funcionarios
gubernamentales, centros de estudio y empresas, el Instituto hace hincapié en la
importancia de armonizar las estrategias nacionales y los planes de desarrollo de los
paises miembros y apoya las medidas regionales que complementan las iniciativas
nacionales con vistas a cumplir los Objetivos de Desarrollo Sostenible y hacer frente al
cambio climatico. A este respecto, el Instituto organizé un didlogo de politica sobre la
financiacion del cambio climatico con el Fondo Verde para el Clima y el BAD en 2018.
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En su calidad de organizacion intergubernamental y centro de suministro de
soluciones basadas en el conocimiento, el Instituto trata de ser un depositario del
saber, de desarrollar mejores practicas internacionales aprovechando la base de
conocimientos mundial disponible y de prestar servicios punteros de creacion de
capacidad y formacion para ayudar a mejorar las politicas, la buena gobernanza, la
calidad de los servicios y los medios de vida de la poblacion de los paises miembros.
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Proyecto de resolucion

Otorgamiento de la condicion de observador en la Asamblea
General al Instituto de Cooperacion Econémica Regional para
Asia Central

[Original: chino]

La Asamblea General,

Observando la aspiracion del Instituto de Cooperacion Econdémica Regional
para Asia Central de fortalecer su cooperacion con las Naciones Unidas,

1. Decide invitarlo a participar en los periodos de sesiones y en la labor de la
Asamblea General en calidad de observador;

2. Solicita al Secretario General que adopte las medidas necesarias para dar
cumplimiento a la presente resolucion.

5/14



Al75/143

Anexo I1I1

6/14

Acuerdo por el que se establece el Instituto de Cooperacion
Economica Regional para Asia Central

LAS PARTES CONTRATANTES,

Teniendo en cuenta, por un lado, la necesidad de contar con un centro de
investigacidn y creacion de capacidad a fin de aumentar la calidad y la eficacia del
Programa de Cooperacion Econdmica Regional para Asia Central (en adelante, el
“Programa de Cooperacion” o el “Programa”) y, por otro, el acuerdo para
establecer en la region la sede del Instituto de Cooperacion Econémica Regional para
Asia Central, alcanzado en la 11* Conferencia Ministerial del Programa que se celebré
en Wuhan (Republica Popular China) el 30 de octubre de 2012;

Deseando constituir el Instituto de Cooperacion Econdmica Regional para Asia
Central como organizacién intergubernamental, bajo los auspicios de la Conferencia
Ministerial del Programa, de modo que pueda desempefiar sus funciones como una
entidad con plena personalidad juridica;

Reconociendo que el Instituto es una de las prioridades operativas del Programa de
Cooperacion para poder dar servicio a sus miembros y, a este respecto, para llevar a
la practica los principios de igualdad, equidad y equilibrio reflejados en el anuncio
ministerial sobre el establecimiento de su sede, aprobado en la 13% Conferencia
Ministerial, que se celebrd en Biskek (Republica Kirguisa) el 6 de noviembre de 2014;

Convencidas de que el establecimiento del Instituto de Cooperaciéon Econdémica
Regional para Asia Central serd un paso importante hacia el fortalecimiento de la
cooperacion y el progreso econémicos de la region;

HAN CONVENIDO EN LO SIGUIENTE:

CAPITULO 1
ESTABLECIMIENTO, PROPOSITO Y FUNCIONES

Articulo 1. Establecimiento

En virtud del presente Acuerdo, las partes contratantes establecen el Instituto de
Cooperacion Economica Regional para Asia Central (en adelante, el “Instituto”™)
como organizacion intergubernamental con plena personalidad juridica, que gozara
de los privilegios y las facilidades necesarias para desempefiar las funciones que se
le encomienden en el presente Acuerdo.

Articulo 2. Propésito; relacion con el Programa de Cooperaciéon Econémica
Regional para Asia Central

El propésito del Instituto es aumentar la calidad del Programa de Cooperacion
generando conocimientos y creando capacidad, de modo que la cooperacion regional
sea eficaz, con vistas a cumplir el objetivo de acelerar el crecimiento econémico en
la region que abarca el Programa.

Articulo 3. Composicion

(1).

(a) Tal como se utiliza en el presente Acuerdo, por “Pais Miembro del
Instituto” se entiende todo Signatario que haya depositado un instrumento de
ratificacion, aceptacion o aprobacion ante el Depositario.
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(b) Los Signatarios que no hayan depositado el debido instrumento de
ratificacion, aceptacion o aprobacion ante el Depositario gozaran de los mismos
derechos que los Paises Miembros del Instituto hasta transcurridos dos afios desde la
fecha de entrada en vigor del Acuerdo o, si fuera posterior, la fecha en que lo hubieran
firmado.

(c) Los Signatarios que no depositen el debido instrumento de ratificacion,
aceptacion o aprobacion ante el Depositario antes de que transcurran dos afios desde
la fecha de entrada en vigor del Acuerdo o, si fuera posterior, la fecha en que hubieran
firmado el Acuerdo podran participar en los asuntos y programas del Instituto y asistir
a las reuniones del Consejo de Administracion, pero sin derecho a voto. No obstante,
y hasta que se conviertan en Miembros del Instituto i) no se necesitara su consenso
en las decisiones del Consejo de Administracion, ii) su representante no podra ocupar
la Presidencia del Consejo de Administracion y iii) no podran designar o nominar a
ninguna persona para ningin puesto de la Administracion (en adelante, los asuntos
especificados en los subparrafos i), ii) y iii) del presente articulo 3 1) c¢) se
denominaran, los “Derechos de Administracion”).

(2). El Consejo de Administracion podra otorgar la condicion de observador en el
Instituto a los paises que no sean miembros del Programa de Cooperacion y a las
organizaciones que puedan ayudar al Instituto a alcanzar sus objetivos. Los
observadores tendran la designacién, los derechos, las obligaciones y los privilegios
que el Consejo de Administracion determine, quedando excluidos los Derechos de
Administracion.

3).

(a) Todo Pais Miembro del Instituto que deje de serlo del Programa de
Cooperacion notificara al Depositario de su retirada y podra comunicar al Instituto su
deseo de seguir participando en él en calidad de observador. Dicha notificacion surtira
los efectos descritos en la subclausula b) del articulo 3 3) y las solicitudes de continuar
como observador se remitiran al Consejo de Administracion para que este las
examine.

(b) Cualquier Pais Miembro del Instituto podra dejar de serlo en cualquier
momento mediante notificacion por escrito al Depositario. El abandono del Pais
Miembro se harad efectivo, y su condiciéon de miembro cesard, en la fecha que se
especifique en la notificacion, que en ningln caso sera antes de seis (6) meses desde
la fecha en que el Depositario haya recibido dicha notificacion.

(c) Todo Pais Miembro que deje de serlo seguira estando sujeto a los deberes
y las obligaciones que tuviera con el Instituto en la fecha de cese.
Articulo 4. Funciones
Para cumplir su propésito, el Instituto:

(1). Informard al Programa de Cooperacion sobre sus programas pasados y
propuestos en las reuniones anuales de la Conferencia Ministerial;

(2). Adaptara sus programas a los objetivos estratégicos del Programa de
Cooperacion,;

(3). Proporcionara soluciones innovadoras basadas en el intercambio de buenas
practicas para que el Programa de Cooperacion y los Paises Miembros puedan
responder a los desafios regionales y los procesos de cooperacion,;

(4). Aumentara la capacidad de los funcionarios gubernamentales del Programa de
Cooperacion y los Paises Miembros para participar en procesos de cooperacion
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regional, mejorar su capacidad de planificar y ejecutar proyectos de cooperacion
regional y fomentar su capacidad de analizar las politicas de modo fundamentado;

(5). Realizara investigaciones estratégicas movilizando recursos intelectuales de
categoria mundial para aumentar la capacidad de cooperacion y acelerar el
crecimiento en la region que abarca el Programa;

(6). Promovera la eficacia de la investigacion cientifica en el Programa de
Cooperacion y entre los Paises Miembros a través de proyectos conjuntos o de
colaboracion y una amplia difusion de las conclusiones y los resultados de las
investigaciones; y

(7). Creara una red regional de instituciones de investigacion que sirva de base de
recursos para la investigacion estratégica y el intercambio de conocimientos, que
estara integrada, entre otros, por universidades, centros de estudio e instituciones de
desarrollo.

Articulo 5. Principios de funcionamiento

(1). El funcionamiento del Instituto se regird por principios compatibles con el
derecho internacional publico y la buena gobernanza, y se aplicaran las buenas
practicas existentes entre las organizaciones internacionales, segiin corresponda al
proposito y las funciones de la entidad.

(2). La naturaleza del Instituto, como entidad de cooperacién econdmica regional
que da apoyo al Programa de Cooperacion, se reflejara en todos los aspectos de su
funcionamiento, incluidos la adopcion de decisiones, la dotacion de personal, el
acceso a la capacitacion y el derecho de acceso a la informacion.

(3). El Instituto funcionara de manera equilibrada y justa, teniendo en cuenta la
multitud de necesidades de sus Paises Miembros, sin que ello suponga un beneficio
indebido para ninguno de ellos a la hora de planificar o llevar a cabo su labor.

(4). Los servicios de creacion de capacidad del Instituto se distribuiran
equitativamente entre los Paises Miembros en funcién de sus necesidades, a fin de
seguir mejorando la cooperacidn regional.

(5). El programa del Instituto reflejara los objetivos estratégicos que determine en
cada momento la Conferencia Ministerial del Programa de Cooperacion Econémica
Regional para Asia Central (en adelante, la “Conferencia Ministerial”).

CAPITULO 2
ORGANOS RECTORES

Articulo 6. Estructura

Los o6rganos rectores del Instituto seran el Consejo de Administracion, el Consejo
Asesor, la Administracion y el personal.

Articulo 7. Composicion del Consejo de Administracion

Tal como se utiliza en el presente Acuerdo, el término “Consejo de Administracién”
hace referencia a un 6rgano formado por un representante de cada Pais Miembro del
Instituto, que sera seleccionado por el Gobierno correspondiente y cuyos datos seran
comunicados a través de los ministros que representan al pais en la Conferencia
Ministerial. E1 Consejo actuard conforme a lo dispuesto en el presente Acuerdo y
seguird los procedimientos que se establezcan por consenso en cada momento. Se
invitard al Banco Asiatico de Desarrollo a participar en las reuniones del Consejo de
Administracion en calidad de miembro sin derecho a voto.
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Articulo 8. Poderes del Consejo de Administracion
(1). Todos los poderes del Instituto se conferiran al Consejo de Administracion.

(2). El Consejo de Administracion podra crear los organos subsidiarios que sean
necesarios o convenientes para cumplir los objetivos del Instituto.

Articulo 9. Estructura del Consejo de Administracion

(1). La Presidencia del Consejo de Administracion rotara anualmente entre los
Paises Miembros del Instituto por orden alfabético comenzando por el pais que ocupe
la Presidencia del Programa de Cooperacion durante el afio en que entre en vigor el
presente Acuerdo, siempre y cuando no sea el mismo que el del Director. Salvo que
el Consejo de Administracion determine otra cosa, cada Presidencia comenzara al
término de la reunion anual de la Conferencia Ministerial correspondiente y durara
hasta el final de la siguiente. El Presidente convocara las reuniones del Consejo de
Administracion y tendra los deberes y las facultades descritas en el reglamento del
Consejo.

(2). Cada miembro del Consejo de Administracion nombrard a un suplente que
tendra plenos poderes para actuar en su nombre en caso de ausentarse.

(3). El cargo de miembro del Consejo de Administracion no sera remunerado.

Articulo 10. Competencias del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion determinara la direccion estratégica de las operaciones
del Instituto y velara por su cumplimiento de conformidad con los propdsitos, las
funciones y los principios establecidos en los articulos 2, 4 y 5 del presente Acuerdo,
y en particular:

(1). Supervisara el Instituto de modo estratégico, definira las directrices de politica
y dara orientacion general para sus operaciones;

(2). Aprobara la estructura organizativa y la plantilla, y cualquier cambio al
respecto;

(3). Supervisara el proceso de nombramiento del Director y los Directores Adjuntos,
y se encargara de nombrarlos, suspenderlos o cesarlos;

(4). Nombrara, suspendera o cesara a los miembros del Consejo Asesor;

(5). Examinara los informes preparados por el Director y el personal y las
recomendaciones u otras aportaciones del Consejo Asesor que el Consejo de
Administracion determine en cada momento;

(6). Aprobara normas, procedimientos y reglamentos;

(7). Aprobara el programa de trabajo anual y de mediano plazo;

(8). Aprobara la politica de comunicaciones externas del Instituto;

(9). Supervisara las operaciones del Instituto y dard seguimiento a sus resultados;

(10). Examinara y aprobara el informe anual del Instituto relativo al desempefio de
sus funciones y obligaciones, en el que también constard un estado auditado de sus
cuentas financieras y su dotacion de personal;

(11). Aprobard el otorgamiento de la condicién de observador, con arreglo a lo
dispuesto en articulo 3 2) del presente Acuerdo, a los paises que no sean miembros
del Programa de Cooperacion y a otras organizaciones;

(12). Aprobara los acuerdos con el pais anfitrion;
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(13). Establecera los comités que sean necesarios y convenientes para agilizar el
funcionamiento general del Instituto;

(14). Revisara la posicion de los recursos financieros del Instituto anualmente y
aprobara el presupuesto anual; y

(15). Cumplira el resto de las funciones que se le encomienden en el presente Acuerdo
y todas aquellas que sean necesarias para cumplir los objetivos, las obligaciones y las
tareas del Instituto, siempre y cuando se ajusten a los propositos, las funciones y los
principios descritos en los articulos 2, 4 y 5 del presente Acuerdo.

Articulo 11. Funcionamiento del Consejo de Administracion

(1). El Consejo de Administracion se reunird, como minimo, una vez al afio, con la
frecuencia y en el lugar que determine, segun sea necesario para el funcionamiento
del Instituto.

(2). Las reuniones del Consejo de Administracion se consideraran validamente
constituidas cuando concurra una mayoria simple de los representantes de los Paises
Miembros en el Consejo de Administracién o sus suplentes.

Articulo 12. Adopcion de decisiones
Las decisiones del Consejo de Administracion se tomaran por consenso de todos sus
miembros con Derechos de Administracion.

Articulo 13. Consejo Asesor

(1). El Consejo de Administraciéon nombrara a un minimo de tres personas para que
actiien como miembros de un Consejo Asesor. Dichas personas seran pensadores,
académicos y dirigentes civiles destacados en campos o disciplinas relacionados con
las prioridades del Programa de Cooperacion.

(2). EIl Consejo Asesor actuara como mecanismo de consulta y fuente de nuevas
ideas para el Instituto y sugerira ideas y enfoques para mejorar las estrategias y
operaciones de la entidad.

(3). Los miembros del Consejo Asesor podran ser remunerados conforme a las
normas que determine el Consejo de Administracion.

(4). El Director o su representante actuara como secretario del Consejo Asesor.

Articulo 14. Administracion y personal

(1). Laestructura organizativa, la gestion y la plantilla del Instituto obedeceran a los
siguientes criterios:

(a) Adhesion a los principios de igualdad, regionalidad, equidad y equilibrio;
(b) Aumento de la eficacia y la eficiencia de las operaciones del Instituto;

(c) Desarrollo de la capacidad del Instituto para mantener la sostenibilidad y
la eficacia a largo plazo; y

(d) Equilibrio de representacion.

).

(a) La seleccion y contratacion de candidatos para ocupar puestos de
administracion y de personal seguiran practicas internacionales so6lidas que sean
transparentes, justas, basadas en el mérito y sin discriminacién por motivos de género,
raza o creencias religiosas.
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(b) Al nombrar al personal internacional, el Director, teniendo en cuenta que
asegurar el mas alto grado de eficiencia y competencia técnica es primordial, hara lo
posible por contratar a profesionales procedentes de todos los Paises Miembros del
Instituto.

(c) El Consejo de Administracion establecerda mecanismos y politicas para
aplicar tales principios.

(3). El Consejo de Administracion nombrard a un Director y a dos Directores
Adjuntos, que se ocuparan de administrar el Instituto (en adelante, la
“Administracion”) y desempeifiaran sus funciones de la manera que determine el
Consejo de Administracion.

(4). Salvo que el Consejo de Administracion disponga otra cosa, la Administracion
participara en las reuniones del Consejo sin derecho a voto.

(5). El Director:

(a) Respondera ante el Consejo de Administracion y estara sujeto a su control
general;

(b) Dirigira el Instituto y, salvo que el Consejo de Administracion decida otra
cosa, se ocupara de la organizacion del personal y el rendimiento general de la
entidad;

(c) Sera el representante legal del Instituto y llevara a cabo su labor actual;
(d) Presentara al Consejo de Administracion un informe anual;
(e) Hara las veces de secretario del Consejo de Administracion; y

(f) Presentara al Consejo de Administracion el proyecto de dotacion de
personal, presupuesto anual y programa de trabajo anual y de mediano plazo del
Instituto para su examen y aprobacion.

(6). La Administracion y el personal responderan por su labor ante el Instituto
unicamente. Los Paises Miembros respetaran el caracter internacional de su deber y
se abstendran de ejercer cualquier tipo de influencia en los miembros de la
Administracion o el personal cuando lleven a cabo sus funciones.

Articulo 15. Gestion financiera

(1). EIl Instituto recibird contribuciones voluntarias de los Paises Miembros, asi
como aportaciones de las fuentes que apruebe el Consejo de Administracion, a fin de
poder disponer de los recursos financieros y de otro tipo que sean necesarios para
cumplir sus funciones con eficacia.

(2). EllInstituto establecera reglas y procedimientos financieros acordes a las normas
internacionales, y empleara politicas y practicas de gestion financiera sélidas y
prudentes, y medidas de disciplina presupuestaria.

(3). El Instituto no tomara fondos en préstamo.

(4). El ejercicio economico del Instituto comenzard el 1 de enero y terminaré el
31 de diciembre de cada afo.

Articulo 16. Comunicaciones

(1). Cada Pais Miembro del Instituto podra designar a una entidad oficial a efectos
de comunicaciones en el marco del presente Acuerdo. El Instituto dirigird todas las
comunicaciones correspondientes a dicha entidad.
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(2). El idioma oficial del Instituto sera el inglés. Podran utilizarse otros idiomas de
trabajo, segiin proceda, con la necesaria dotacion financiera.

Articulo 17. Ubicacion
(1). La sede del Instituto estara en la Republica Popular China.

(2). El Instituto podra abrir oficinas en cualquier Pais Miembro con la aprobacion
del Consejo de Administracion. Para determinar la ubicacion de la primera de ellas,
el Consejo tendra debidamente en cuenta los ofrecimientos hechos por los Paises
Miembros.

(3). Se firmara un acuerdo con cada pais anfitrion donde haya una oficina fisica del
Instituto.

CAPITULO 3
CONDICION, PRIVILEGIOS Y FACILIDADES

Articulo 18. Propdsito de la condicion, los privilegios y las facilidades

El Instituto, los miembros y suplentes del Consejo de Administracion, los miembros del
Consejo Asesor y los empleados y consultores o expertos que lleven a cabo trabajos
para la entidad (en adelante, el “Personal del Instituto”) tendran derecho a los
privilegios y las facilidades que se establecen en el presente Acuerdo en el territorio
de todos los Paises Miembros, de modo que el Instituto pueda funcionar como
organizacidn intergubernamental en apoyo de la cooperacién econdmica regional.

Articulo 19. Condicion juridica del Instituto

El Instituto tendra plena personalidad juridica y en particular, plenas facultades para:
(1) Celebrar contratos;

(2) Adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles;

(3) Emprender acciones judiciales y responder ante ellas; y

(4) Tomar cuantas medidas sean necesarias o convenientes para su proposito y sus
actividades.

Articulo 20. Privilegios y facilidades del Instituto

(1). EllInstituto gozara de privilegios y facilidades segtn lo estipulado en el presente
Acuerdo, salvo en la medida en que se renuncie expresamente a ellos.

(2). Los Paises Miembros protegeran la seguridad de los bienes, activos, archivos y
documentos del Instituto conforme a lo previsto en su legislacion, en la misma medida
en que protegen los de cualquier otra organizacion intergubernamental similar, con
sujecion a lo dispuesto en los acuerdos especificos que pudieran firmarse.

(3). Los Paises Miembros trataran las comunicaciones oficiales del Instituto con el
mismo grado de privilegio y facilidades que conceden a las de cualquier otra
organizacidn intergubernamental similar, con sujecion a lo dispuesto en los acuerdos
especificos que pudieran firmarse.

(4). El Instituto y sus activos, bienes, ingresos, operaciones y transacciones estaran
exentos del pago de impuestos. Quedan a salvo los impuestos especiales y los
incluidos en los precios de los servicios publicos, con respecto a los cuales el Instituto
no podra reclamar exencion alguna, salvo que asi lo haya acordado de manera
independiente con el Pais Miembro.
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Articulo 21. Privilegios y facilidades del Personal del Instituto
(1). Los miembros del Personal del Instituto:

(a) Cuando no sean ciudadanos locales o nacionales del Pais Miembro en
cuestion, gozaran de los mismos privilegios en cuanto a inmigraciéon y obligaciones
de servicio nacional y de las mismas facilidades en materia cambiaria que se conceden
a los representantes y el personal de rango comparable de organizaciones
intergubernamentales similares;

(b) Recibiran el mismo trato en materia de facilidades de viaje que el Pais
Miembro concede a los representantes y el personal de rango comparable de
organizaciones intergubernamentales similares; y

(c) Estaran exentos del pago de impuestos sobre el sueldo y la remuneracion
que reciban del Instituto, salvo que el Pais Miembro que corresponda, al depositar el
instrumento de ratificacion, aceptacion o aprobacion, se reserve el derecho para si
mismo y sus subdivisiones politicas de gravarlos, segiin proceda, en el caso de sus
propios ciudadanos o nacionales.

(2). El Instituto y su Personal respetaran las leyes de los paises donde lleven a cabo
sus actividades y no intervendran en los asuntos politicos de tales paises.

Articulo 22. Aplicacién

Los Paises Miembros del Instituto tomaran cuantas medidas sean necesarias para
hacer efectivas en su propio territorio las disposiciones relativas a la condicion
juridica, los privilegios, las exenciones y las facilidades del Instituto y su Personal
previstas en el presente Capitulo 3 e informaran de ellas a la entidad.

CAPITULO 4
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 23. Modificaciones

(1). EIl presente Acuerdo podra modificarse con el consentimiento de todos los
Paises Miembros del Instituto y dichas modificaciones se formalizaran mediante
protocolos independientes que formaran parte integrante del Acuerdo.

(2). Las propuestas de modificacion presentadas por los Paises Miembros del
Instituto se comunicaran al Presidente del Consejo de Administracidon, que las
remitira sin demora al Consejo. Una vez se haya aprobado la modificacion, el Instituto
enviard una notificacion oficial a todos los Paises Miembros a modo de certificacion.
Las modificaciones entrardn en vigor para todos los Paises Miembros tres meses
después de la fecha de la notificacion oficial, salvo que el Consejo de Administracion
especifique en ella un plazo diferente.

Articulo 24. Interpretacion y solucion de controversias

(1). Los Paises Miembros del Instituto hardn lo posible por solucionar cualquier
controversia que pueda surgir entre ellos con respecto a la interpretacion o aplicacion
del Acuerdo en un plazo de seis (6) meses mediante negociacion.

(2). Las controversias que no puedan solucionarse del modo descrito en el parrafo
anterior se someteran al Consejo de Administracioén, que tratara de resolverlas por
consenso entre todos sus miembros, quedando excluidas las partes enfrentadas.

(3). Ningun Signatario o Pais Miembro podrd emprender acciones judiciales contra
el Instituto.
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Articulo 25. Firma y deposito

El depositario del presente Acuerdo sera el Instituto (en adelante, el “Depositario”),
que sera responsable de expedir copias certificadas del Acuerdo firmado a todos los
Signatarios.

Articulo 26. Ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion

(1). El presente Acuerdo esta sujeto a la ratificacion, aceptacion o aprobacion de los
paises miembros del Programa de Cooperacion cuyos representantes debidamente
autorizados lo hayan firmado (en adelante, los “Signatarios”). Los instrumentos de
ratificacion, aceptacion o aprobaciéon se depositaran ante el Depositario, quien
notificara de cada deposito y de la fecha del mismo a los demas Signatarios.

(2). Todo pais que sea miembro del Programa de Cooperacion podra ser Signatario
del Acuerdo.

Articulo 27. Entrada en vigor

El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de que se depositen ante el
Depositario los instrumentos de ratificacion, aceptacion o aprobacion de tres paises
miembros del Programa de Cooperacion, incluido el pais anfitrion de la sede del
Instituto.

EN FE DE LO CUAL, los infrascritos, debidamente autorizados al efecto por sus
respectivos Gobiernos, han firmado el presente Acuerdo.

Hecho en Islamabad (Pakistan), el 26 de octubre de 2016, en un Unico original
redactado en lengua inglesa que se depositara ante el Depositario.

Por el Gobierno de la Republica Islamica del Afganistan
Por el Gobierno de la Republica de Azerbaiyan

Por el Gobierno de la Republica Popular China

Por el Gobierno de Georgia

Por el Gobierno de 1a Republica de Kazajstan

Por el Gobierno de la Republica Kirguisa

Por el Gobierno de Mongolia

Por el Gobierno de la Republica Islamica del Pakistan
Por el Gobierno de la Republica de Tayikistan

Por el Gobierno de Turkmenistian

Por el Gobierno de 1a Republica de Uzbekistan
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