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Revitalizacion de la labor de la Asamblea General

Carta de fecha 7 de julio de 2016 dirigida al Presidente
de la Asamblea General y al Presidente del Consejo de
Seguridad por el Representante Permanente de Costa
Rica ante las Naciones Unidas

Tengo el honor de remitir la nota, de fecha 7 de julio de 2016, suscrita por el
Sr. Presidente de la Republica de Costa Rica, Luis Guillermo Solis Rivera, mediante
la cual oficializa la candidatura de la Sra. Christiana Figueres para ejercer el cargo
de Secretaria General de las Naciones Unidas, asi como de los documentos que la
acompafian: biografia y documento de vision de la Sra. Figueres (véase el anexo).

Le solicito respetuosamente la distribucion de la presente comunicaciéon y su
anexo como documento de la Asamblea General, en relacién con el tema 120 del
programa, y del Consejo de Seguridad.

(Firmado) Juan Carlos Mendoza-Garcia
Embajador
Representante Permanente

16- 11973i i 140716 150716 Se ruega reddar@ Z.
A A '



A/70/979
S/2016/597

2/4

Anexo de la carta de fecha 7 de julio de 2016 dirigida al
Presidente de la Asamblea General y al Presidente del
Consejo de Seguridad por el Representante Permanente
de Costa Rica ante las Naciones Unidas

Carta de fecha 7 de julio de 2016 dirigida al Presidente de la
Asamblea General y al Presidente del Consejo de Seguridad
por el Presidente de la Republica de Costa Rica

Tengo el gusto de dirigirme a ustedes en atencion al Articulo 97 de la Carta de
las Naciones Unidas y en respuesta a la comunicacién conjunta del 15 de diciembre
de 2015, basada en la resolucion 69/321 de la Asamblea General, mediante la cual
abren el proceso e invitan a los Estados Miembros a nominar mujeres candidatas al
cargo de Secretaria General de las Naciones Unidas. Al respecto, tengo el honor de
nominar a la sefiora Christiana Figueres a dicho cargo.

Comprometida con la Organizacién de las Naciones Unidas y los principios
que le dieron origen, Costa Rica decide anunciar esta candidatura de la sefiora
Figueres, convencida de que su demostrado liderazgo en el multilateralismo, su
comprobada capacidad de propiciar y concretar acuerdos transparentes para la
gobernanza global y su compromiso con la Carta de las Naciones Unidas otorgaran
renovada energia y liderazgo para afrontar los retos de la Organizacion en los
proximos afios.

Se decidi6 aguardar su oficializacidon hasta el dia de hoy, a la espera de que
dofia Christiana alcanzara el término de su labor como Secretaria Ejecutiva de la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC),
cargo que ocup6 desde el 2010 por nombramiento del sefior Secretario General Ban
Ki-moon.

Se adjunta la biografia de la candidata, asi como su vision sobre las Naciones
Unidas; documentos que agradezco sean circulados a todos los Estados Miembros.
Por otra parte, deseo comunicar que la candidata estd en la mejor disposicion de
participar en los didlogos interactivos con los Estados Miembros y la sociedad civil
que se programen para el efecto.

(Firmado) Luis Guillermo Solis Rivera
Presidente de Costa Rica
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Apéndice
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Christiana Figueres

Christiana Figueres, naci6 el 7 de Agosto de 1956 en San José (Costa Rica).
Fue elegida Secretaria Ejecutiva de la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico (CMNUCC) en julio de 2010. Se mantuvo en este puesto
durante dos exitosos periodos consecutivos hasta julio de 2016.

Asumi6 este rol de liderazgo global justo seis meses después de la poca
exitosa COP15 realizada en Copenhague. La Sra. Figueres se dedic6 por seis afios a
reconstruir el proceso de negociacion global de cambio climatico basandose en la
construccion de confianza, imparcialidad, transparencia y colaboraciéon, lo que
culminé en el Acuerdo de Paris 2015, ampliamente reconocido como un logro
histérico.

El liderazgo de la Sra. Figueres a la cabeza de la Secretaria de la CMNUCC
estuvo caracterizada por:

* Un implacable sentido de optimismo y confianza en que por medio del
desarrollo de wuna voluntad colectiva, la realidad presente puede ser
transformada. La Sra. Figueres es citada frecuentemente por su mantra:
“imposible no es un hecho, es una actitud”.

El reconocimiento transformador de que los gobiernos (en particular los paises
en desarrollo) no pueden actuar en temas de cambio climatico exclusivamente
motivados por una preocupacion global, sino que lo abordaran al comprender
que las prioridades e intereses nacionales pueden beneficiarse de politicas y
medidas de proteccion climatica.

Involucramiento activo de actores claves mas alld de los gobiernos. Reconocid
desde tempranas fases del proceso que abordar el cambio climatico es una
responsabilidad compartida de todos los sectores. El apoyo sin precedentes
mostrado a los gobiernos en el proceso de construccion y adopcion del
Acuerdo de Paris por parte de las autoridades sub-nacionales y de
representantes no-gubernamentales fue uno de los factores fundamentales de
éxito en Paris.

Ampliamente reconocida por su esfuerzo de seis afios de construir la sinergia
necesaria para alcanzar un acuerdo global vinculante, el cual habia parecido
anteriormente imposible; la Sra. Figueres ha sido reconocida como la forjadora de
un nuevo estilo de diplomacia colaborativa.

Inicid su vida en el servicio publico como Ministra Consejera en la Embajada
de Costa Rica en Bonn (Alemania) en 1982. A su regreso a Costa Rica, en 1987,
Figueres fue nombrada Directora de Cooperacion Internacional en el Ministerio de
Planificacion.

Fungié como Directora de Energia Renovable en las Américas (REIA), hoy
parte de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), y en 1995 fundo el
Centro para Desarrollo Sostenible de las Américas (CSDA), una organizaciéon sin
fines de lucro que proveia programas de capacitacion a todos los paises en América
Latina. Dirigio el centro durante ocho afios.
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La Sra. Figueres ha servido en varias juntas de organizaciones no
gubernamentales y fue asesora en temas de sostenibilidad para varias corporaciones.
Sus articulos han sido ampliamente publicados, y es una expositora frecuente y lider
influyente en su area.

Condecoraciones
* Gran Cruz de la Orden de Mérito de Alemania
* Oficial en la Orden de Orange-Nassau del Reino de los Paises Bajos
* Legion de Honor de Francia
» Gran Medalla de la Ciudad de Paris
* Medalla Nacional Guayacan de Costa Rica
* Premio Ewald von Kleist de la Conferencia de Seguridad de Munich
* 2015 Medalla de Honor del peridédico The Guardian
* 2015 “Héroe” del periddico El Pais (Espaiia)
* Premio Jueces de Energia Renovable Britanicos 2016
* Premio Poder con Propdsito 2016 de Devex y McKinnsey
* Premio Joan Bavaria 2016 de CERES
* Premio CK Prahalad 2016 de la Corporacién Eco Foro

* El Journal de Ciencias Naturales la listd como primera en la lista top 10
de 2015

 La revista Foreign Policy la reconocié como la “Pensadora Global” de 2015
Global

» La revista Fortune la listd en el lugar 7 entre los 50 Lideres Mundiales mas
Grandes del 2016

» La revista TIME la listo en el Top 100 de los lideres mas influyentes del
mundo en el 2016

Tiene una maestria en Antropologia del London School of Economics, y un
Certificado de Desarrollo Organizacional de la Universidad de Georgetown.

La Sra. Figueres ha recibido Doctorados Honorarios de la Universidad de
Massachusetts, Boston (Estados Unidos), de la Universidad Concordia y de la
Universidad de Georgetown.

Domina con fluidez el espafiol, el inglés y el aleman.
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