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I. Introduccion

1.  En su segunda sesion plenaria, celebrada el 17 de septiembre de 2010, la
Asamblea General, por recomendacion de la Mesa, decidio incluir en el programa de
su sexagésimo quinto periodo de sesiones el tema titulado “Régimen de pensiones
de las Naciones Unidas” y asignarlo a la Quinta Comision.

2. La Quinta Comision examind el tema en sus sesiones 16* y 25%, celebradas los
dias 16 de noviembre y 16 de diciembre de 2010. Las declaraciones y observaciones
formuladas durante el examen del tema por la Comisién figuran en las actas
resumidas correspondientes (A/C.5/65/SR.16 y 25).

3.  Para su examen del tema, la Comision tuvo ante si los siguientes documentos:

a) Informe del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas sobre su 57° periodo de sesiones!;

b) Informe del Secretario General sobre las inversiones de la Caja Comun
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas y medidas adoptadas para
aumentar su diversificacion (A/C.5/65/2);

c¢) Informe del Secretario General sobre las consecuencias administrativas y
financieras del informe del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas (A/C.5/65/3);

d) Informe conexo de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto (A/65/567).

Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo quinto periodo de sesiones,
Suplemento num. 9 (A/65/9).
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II.

4.  Enla 16* sesion, celebrada el 16 de noviembre, el Presidente del Comité Mixto
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas present6 el informe del Comité
(véase A/C.5/65/SR.16).

Examen del proyecto de resolucion A/C.5/65/L.8

5. En su 25* sesion, celebrada el 16 de diciembre, la Comisidén tuvo ante si un
proyecto de resolucion titulado “Régimen de pensiones de las Naciones Unidas”
(A/C.5/65/L.8), presentado por el Presidente tras la celebracion de consultas
oficiosas.

6. En la misma sesion, la Comision aprobd el proyecto de resolucion
A/C.5/65/L.8 sin someterlo a votacion (véase parr. 8).

7. La recomendaciéon de la Quinta Comisiéon sobre las consecuencias
administrativas y financieras del informe del Comité Mixto de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas (A/C.5/65/3) y el informe conexo de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/65/567) se incluiran en
el informe de la Quinta Comisidn sobre el tema 129 del programa, Presupuesto por
programas para el bienio 2010-2011.
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I11.

Recomendacion de la Quinta Comision

8. La Quinta Comisiéon recomienda a la Asamblea General que apruebe el
siguiente proyecto de resolucion:

Régimen de pensiones de las Naciones Unidas

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 61/240, de 22 de diciembre de 2006, 62/241, de
22 de diciembre de 2007, 63/252, de 24 de diciembre de 2008, y la seccion II de su
resolucion 64/245, de 24 de diciembre de 2009,

Habiendo examinado el informe del Comité Mixto de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas correspondiente a 2010, que incluye los estados financieros
de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
correspondientes al bienio terminado el 31 de diciembre de 2009, la opinién y el
informe de la Junta de Auditores sobre dichos estados financieros y la informacion
proporcionada sobre la auditoria interna de la Caja y las observaciones del Comité
Mixto y del Comité de Auditoria, los informes del Secretario General sobre las
inversiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas y
las medidas adoptadas para aumentar su diversificacion? y sobre las consecuencias
administrativas y financieras del informe del Comité Mixto de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas3, asi como el informe conexo de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto?,

1. Toma nota del informe del Comité Mixto de Pensiones del Personal de
las Naciones Unidas', en particular de las medidas adoptadas por el Comité Mixto
que se enuncian en el capitulo II.B del informe;

2. Observa con preocupacion que la Junta de Auditores emitid una opinién
con reservas sobre los estados financieros de la Caja Comun de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas correspondientes al bienio terminado el 31 de
diciembre de 20093, con un parrafo de énfasis sobre la gestion de las inversiones, y
solicita al Secretario General que aplique sin mas demora las recomendaciones de la
Junta;

3.  Expresa preocupacion por los resultados de la evaluacion actuarial de la
Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas, que reveldé un
déficit de un 0,38% de la remuneraciéon pensionable al 31 de diciembre de 2009, el
primer déficit de la Caja en siete evaluaciones actuariales consecutivas;

4.  Hace suya la recomendacién de la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto®;

I Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo quinto periodo de sesiones,
Suplemento num. 9 (A/65/9).

2 A/C.5/65/2.

3 A/C.5/65/3.

4 A/65/567.

5 Véase Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo quinto periodo de sesiones,
Suplemento num. 9 (A/65/9), anexo X.
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Disposiciones administrativas, presupuesto revisado y objetivos
a mas largo plazo de la Caja Comin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas

5. Toma nota de la informaciéon que figura en los parrafos 130 a 140 del
informe del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas sobre
el proyecto de presupuesto revisado para el bienio 2010-2011;

6.  Aprueba la recomendacion del Comité Mixto de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas de que no se modifique la consignacién total de 176.318.500
dolares de los Estados Unidos y que las necesidades de la Caja se satisfagan
mediante redistribucion, sobre la base de los montos revisados de los gastos
administrativos, los gastos relacionados con inversiones, los gastos de auditoria y
los gastos del Comité Mixto consignados en el anexo XIX del informe del Comité
Mixto;

Inversiones de la Caja Comiin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas

7. Toma nota del informe del Secretario General sobre las inversiones de la
Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas y de las medidas
adoptadas para aumentar su diversificacion®, asi como de las observaciones del
Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas que figuran en el
informe del Comité;

8.  Recuerda su resolucion 33/121 B, de 19 de diciembre de 1978;

9.  Solicita al Secretario General que, en su calidad de fiduciario de las
inversiones de los activos de la Caja, contintie diversificando las inversiones entre
los mercados desarrollados, los mercados en desarrollo y los mercados emergentes,
cuando esto resulte provechoso para los afiliados y los beneficiarios de la Caja, y
solicita también al Secretario General que, dada la actual inestabilidad de los
mercados, asegure que las inversiones en cualquier pais se efectuen con prudencia y
teniendo plenamente en cuenta los cuatro principales criterios para la inversion, a
saber, la seguridad, la rentabilidad, la liquidez y la convertibilidad;

10. Apoya la recomendacioén del Comité Mixto de Pensiones de que en el
futuro se facilite informacion mas detallada.
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