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RESOLUCIONES APROBADAS POR LA ASAMBLEA GENERAL
durante la primera parte de la primera sesion
del 10 de enero al 14 de febrero de 1946

L VERIFICACION DE CREDENCIALES Y NOMBRAMIENTO
DE FUNCIONARIOS

1. Verificacién de credenciales

La Asamblea General nombré un Comité de
Credenciales que quedé constituido como sigue:
Delegaciones de: BieLorusia, CHINA, DINAMARCA,
Francia, Harrf, Paracuay, FiLiPINAS, ARABIA SaU-
prra y TurqQuia, con el delegado de Dinamarca
como Presidente.

Segunda sesién plenaria, 11 de enero, 1946.

El Comité presenté dos informes a la Asamblea
General que ésta aprobé.

Cuarta sesién plenaria, 12 de enero, 1946y
vighsima sexta sesién plenaria, 9 de febrero, 1946.

9. Nombramiento del Comité General

E! Comité General de la Asamblea General fué
constituido para la primera parte de su primera
sesién, como sigue:

() El Presidente de la Asamblea General.

(b) Siete vice presidentes elegidos por la
Asamblea General.

(¢) Los presidentes de los seis comités prin-
cipales de la Asamblea General.

(a) Presidente de la Asamblea General:

Su Excelencia Sefior Don P. H. Spaax
(Bélgica).

Primera sesién plenaria, 10 de enero de 1946.
(b) Vice presidentes elegidos por la
Asamblea General:

Cuina, Franca, UNION DE Sup-
Arrica, UN1ON pE REPUBLICAS SOCIALIS-
tas SovieTicas, Reivo Unmwo, EsTapos
UNmOos DE AMERICA, VENEZUELA,

Tercera sesién plenaria, 11 de enero de 1946.

(¢} Presidentes de los seis comités prinei-
pales de la Asamblea General:

Primer Comité: Dr. Dmitro Z. Ma-
NuiLsky (Ucrania) ;

Segundo Comité: Sefior Don Waclaw
Konperski (Polonia) ;

Percer Comité: Honorable Sefior Peter
Fraser (Nueva Zelandia) ;

Cuarto Comité: Dr. Roberto E. Mao-
Eacuen (Uruguay) ;

Quinto Comité: Sefior Don Faris AL-
Kuoury (Siria) ;

Sexto Comité: Dr. Roberto Jimfnzz
(Panam4).



I. NOMBRAMIENTO DEL SECRETARIO GENERAL

De conformidad con la recomendacién del Consejo de Seguridad, la Asamblea General nombré como
primer Secretario General de las Naciones Unidas, a:

Su Excelencia Sefior Don Trygve L
Vigésima sesidn plenaria, 1° de febrero de 1946.



IL ELECCION DE MIEMBROS NO PERMANENTES DELL CONSEJO
DE SEGURIDAD

La Asamblea General eligié como miembros no permanentes del Consejo de Seguridad a los seis Esta-

dos siguientes: AUSTRALIA, Brasi, Ecirro, Mixico, PoLonia, HoLANDA.
La Asamblea General, de acuerdo con otra votacién, decidié que AusTRALIA, BrasiL y PoLoNIA

formaran parte del Consejo de Seguridad como miembros no permanentes por el término de dos afios, y

Ectpro, Mixico y HoLANDA por el periodo de un afio.
Cuarta y quinta sesiones plenarias, 12 de enero de 1946.



IV. ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSE]O ECONOMICO
Y SOCIAL

La Asamblea General eligié los siguientes diecio-
cho Estados como miembros del Consejo Econé-
mico y Social: Bfrcica, CaNADA, CHILE, CHINA,
Corompia, CuBa, CHECOESLOVAQUIA, FRraNacIa,
Grecia, INp, EL LiBano, NorUEGA, PER(G, Ucra-
N1, UNION pE REPUBLICAS SOCIALISTAS SOVIETI-
cas, Remnvo Unmo, Estapos UNIDOs DE AMERICA,
YUGOESLAVIA.

De conformidad con tres otras votaciones, la
Asamblea decidi6:

(a) que los siguientes paises participaran en el

Consejo por el periodo de tres afios: BELoica,

CANApA, CHILE, CHINA, FraNCIA, PERD.

(b) que los siguientes paises participarin en el
Consejo por el periodo de dos anos: Cusa, Cue-
COESLOVAQUIA, INDIA, NorRUEGA, UNION DE Re-
PUBLICAS SOCIALISTAS SovikTicas, REmno UNmo.

(¢) que los siguientes paises participarin en el
Consejo por €l periodo de un afio: COLOMBIA,
Estapos Unmos pE AmERica, GRECIA, LiBano,
UCRANIA, YUGOESLAVIA.

Quinta sesién plenaria, 12 de enero y sexta sesién
plenaria del 14 de enero de 1946.



V. ELECCION DE LOS MAGISTRADOS DE LA CORTE
INTERNACIONAL DE JUSTICIA

La Asamblea General y el Consejo de Seguridad,
en votacién independiente, eligieron los siguientes
quince magistrados para ejercer funciones en la
Corte Internacional de Justicia:

Dr. A. Arvarez (Chile)

Dr. J. Azeveoo (Brasil)

S.E. Dr. Abdel Hamid Babawr Baji (Egipto)

Profesor Jules BaspEvanT (Francia)

Lic. I. FaseLa ALraro (Meéxico)

Dr. J. G. Guerrero (El Salvador)

Honorable G. H. HackwortH (Estados Uni-
dos de América)

Dr. M. Hsu (China)

Dr. H. Kraestap (Noruega)

Profesor S. B. KryrLov (Unién de Republicas
Socialistas Soviéticas)

Sir A. McNamr (Reino Unido)

Sefior Don J. E. Reap (Canada)

Dr. C. pe ViescHEr (Bélgica)

Dr. Bogdan Win1arsk1 (Polonia)
Dr. M. Zoricic (Yugoeslavia)

Por sorteo, de acuerdc con el articulo 13 de los
Estatutos de la Corte, la Asamblea General decidi6
que los periodos de funciones de los magistrados
terminarin en los plazos que a continuacién se ex-
presa:

Al término de tres afios:
S. E. Badawi Baj4, Dr. Hsu, Sr. Read, Sr.
Winiarski, Dr. Zoricic.

Al término de seis afos:
Sr. Fabela Alfaro, el Honorable G. Hack-
worth, Dr. Klaestad, Profesor Krylov, Dr.
de Viescher.

Al término de nueve afios:
Dr. Azevedo, Dr. Alvarez, Profesor Basde-
vant, Dr. Guerrero, Sir A. McNair.

Vigésima tercera sesién plenaria, 6 de febrero
vigésima sexta sesién plenaria, 9 de febrero de 1946.



VL NOMBRAMIENTO DE COMITES

(a) La Asamblea General nombré seis comités
principales:
Primer Comité: Politica y Seguridad (incluso
la reglamentacién de armamentos).
Segundo Comité: Econémico y Financiero.
Tercer Comité: Social, Humanitario y Cul-
tural.
Cuarto Comité: Administracién Fiduciaria.
Quinto Comité: Administrativo y Presupues-

tario.
Sexto Comité: Legal.
Segunda sesion plenaria, 11 de enero de 1946.

(b) La Asamblea General nombré también dos
comités ad hoc:

(1) Comité de la Sociedad de Naciones.
(2) Comité de la sede permanente.

Décima octava sesion plenaria, 26 de enero de 1946.



VII. DISTRIBUCION DEL TRABAJO ENTRE LOS COMITES

La Asamblea General refiri6 los siguientes asun-
tos a los diversos comités para su estudio e informe:

Primer CoMiTE
Politica y Seguridad (incluso la regla-
mentacién de armamentos)

1. Resolucién acerca de la formacién de una
comisién que trate sobre los problemas susci-
tados por el descubrimiento de la energia
atémica y otras materias anejas.

Séptima sesién plenaria, 14 de enero de 1946.

2. Informe de la Comisién Preparatoria, Apén-

dice 1

(a) Reglamentos sobre idiomas adoptados en
San Francisco por el Comité de Inicia-
tivas de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Organizacién Internacio-
nal.

(b) Reglamentos sobre idiomas propuestos
en el informe del Comité Ejecutivo de
la Comisién Preparatoria — Asamblea
General.

(¢) Extracto del acta de la décima segunda
reunién del Comité Técnico de la Asam-
blea General en la cual se discutieron
los reglamentos sobre idiomas,

Décima sexta sesion plenaria, 19 de enero de 1946.

3. Resolucién sobre la extradicién y castigo de
los criminales de guerra.

Vigésima segunda sesién plenaria,

2 de febrero de 1946.

4. Representacién de entidades no gubernamen-
tales en el Consejo Econémico y Social.

Vigésima segunda sesién plenaria,

2 de febrero de 1946.

Secunpo ComirtE
Econémico y Financiero

1. Resolucién sobre UNRRA.
Séptima sesidn plenaria, 14 de enero de 1946.
2. Informe de la Comisién Preparatoria, Capi-
tulo III—Consejo Econémico y Social, sec-
cién 1A, parrafo 4 (b) y (d), parrafo 5 (b)
y (¢).
Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.

TerRcer CoMrITE
Social, Humanitario y Cultural

1. Problema de los refugiados.
Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.

2. Informe de la Comisién Preparatoria, Capi-
tulo III—Contejo Econémico y Social, sec-
cién 1A, pérrafo 4 (a), (¢) y (e), parrafo
5 (a).

Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.

SuBCOMISION CONJUNTA DEL SEGUNDO Y
Tercer ComrrEs

1. Informe de la Comisién Preparatoria, Capi-
tulo JII—Consejo Econémico y Social.
Seccién 1A, parrafos 1,2, 3,6y 7.

Seccién 1B, “Observaciones sobre vinculacién
con organismos especializados”.
Décima sexta sesibn plenaria, 19 de enero de 1946.

Cuarro ComrTE
Administracién Fiduciaria
1. Informe de la Comisién Preparatoria, Capi-
tulo IV—Sistema de Administracién Fidu-
ciaria.

Décima sexta sesion plenaria, 19 de enero de 1946.

Quinto ComiTE
Administrativo y Presupuestario

1. Reglamentos que gobiernan el nombramiento
de personal provisional durante el periodo de
transicion.

Tercera sesion plenaria, 11 de enero de 1946.

2. Informe de la Comisién Preparatoria, Capf-
tulo VIII—La Secretaria.

Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.

3. Informe de la Comisién Preparatoria, Capi-
tulo IX — Disposiciones presupuestarias y
financieras. -

Apéndice TV—Observaciones sobre la orga-
nizacién del trabajo estadistico de la Secre-

taria,
Apéndice V: (a) Informe del grupo asesor
de peritos del Comité Administrativo y Pre-
supuestario;

(b) Bases alternativas propuestas para la
asignacién de los adelantos efectuados por
los miembros al fondo de operaciones.

Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.

SexTo ComitE
Legal

1. Informe de la Comisién Preparatoria, Capf-
tulo I, secciébn 3—Reglamentos provisionales
de la Asamblea General.

Segunda sesién plenaria, 11 de enero de 1946.

2. Informe de la Comisién Preparatoria, Capi-

tulo I, secci6én 4—Estructura de los Comités
de la Asamblea General.
Apéndice IT—Informe del Sr. Gerig (Esta-
dos Unidos de América), Presidente del Sub-
comité sobre el Comité General de la Asam-
blea General.

Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.

3. Informe de la Comisién Preparatoria, Capf-
tulo V—La Corte Internacional de Justicia.
Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.
4. Informe de la Comisién Preparatoria, Capi-

tulo VI — Tratados y Acuerdos Internacio-
nales.

Décima sexta sesibn plenaria, 19 de enero de 1946.
5. Informe de la Comisién Preparatoria, Capf-

tulo VII—Privilegios, inmunidades y facili-
dades de Jas Naciones Unidas.

Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.

Cowmrres Ad Hoc CON REPRESENTACION
TOTAL DE LOS MIEMBROS
Comité de la sede permanente
Informe de la Comisién Preparatoria, Capitulo
X-—La sede permanente de las Naciones Unidas.
Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.



Comité de la Sociedad de Naciones

Informe de la Comisién Preparatoria, Capitulo
XI—La Sociedad de Naciones.
Décima sexta sesién plenaria, 19 de enero de 1946.
Ademis, 1a Asamblea General, en virtud de la
recomendacién del Comité General, agregé los
siguientes rubros al Orden del Dia:
1. Escasez mundial de cereales

2. Reconstruccién de Estados Miembros de
las Naciones Unidas devastados por la
Guerra

3. Fecha de la préxima reunién de la Asam-
blea General

. Solicitud de ciudadanos de Estados no

miembros para empleo permanente en la
Secretaria Internacional

. Organizacién de una Conferencia Interna-

cional de Prensa

. Relaciones de los Miembros de las Nacio-

nes Unidas corr Espafia

. Periodo de funciones de los miembros de

los consejos

8. Construccién del Faro de Colén
. Participacién de la mujer en ¢l trabajo de

las Naciones Unidas.



VII. RESOLUCIONES APROBADAS DE ACUERDO CON LOS
INFORMES DEL PRIMER COMITE

1(l1). Creacién de una Comisién que se

encargue de estudiar los problemas

surgidos con motivo del descubri-
miento de la energia atémica

La Asamblea General de las Naciones Unidas
acuerda crear una comisidén cuya integracién y atri-
buciones se fijan mas adelante, para que se encar-
gue de estudiar los problemas surgidos con motivo
del descubrimiento de la energia atémica y mate-
rias anejas:

1. CRrEAcION pE 1A CoMISION,

La Asamblea General crea, por la presente reso-
lucién, una Comisién cuyo cometido se sefiala més
adelante en la seccién 5.

2. RerLacioNEs pE LA CoMISION coN LOs ORGANOS
DE LAS NAcIONES UNiIDAs

(a) La Comisién presentari sus informes y re-
comendaciones al Consejo de Seguridad, y tales in-
formes y recomendaciones seran hechos piblicos a
menos que el Consejo de Seguridad acuerde lo
contrario, en el interés de la paz y de la seguridad.
Siempre que lo considere pertinente el Consejo de
Seguridad presentara estos informes a la Asamblea
General y a los Miembros de las Naciones Unidas,
asi como al Consejo Econdémico y Social y a los
otros 6rganos dentro del marco de las Naciones
Unidas.

(b) En vista de que la responsabilidad principal
del mantenimiento de la paz y la seguridad inter-
nacionales la confiere la Carta de las Naciones Uni-
das al Consejo de Seguridad, éste dari instruccio-
nes a la Comisién en los asuntos que afecten la
seguridad. En estos asuntos, la Comisién respon-
deri por su labor ante ¢l Consejo de Seguridad.

3. ComposIciON DE LA CoMISION

Integrarin la Comisién un representante de cada
uno de los Estados representados en el Consejo de
Seguridad, y un representante del Canada cuando
este Estado no sea miembro del Consejo de Seguri-
dad. Cada representante en la Comisién contari
con el personal que necesite.

4, REGLAMENTO DE LA CoMISION

La Comisién tendra el personal que considere
necesario y hard recomendaciones sobre su regla-
mento al Consejo de Seguridad, el cual las apro-
bard como una cuestién de procedimiento.

5. ATRIBUCIONES DE LA COMISION

La Comisién procederd lo mas pronto posible a
examinar todos los aspectos del problema, y, pe-
ribdicamente, hard sobre el asunto las recomenda-
ciones que crea necesarias. La Comisién hard espe-
cialmente proposiciones especificas:

(a) para fomentar entre todas las naciones el
canje de informes cientificos fundamentales, des-
tinados a fines pacificos;

(b) para la regulacion de la energia atémica
hasta donde sea necesario para garantizar su em-
pleo Gnicamente para fines pacificos;

{¢) para eliminar, de los armamentos nacio-
nales, las armas atémicas asi como todas las
demas armas principales capaces de causar des-
truccién colectiva de importancia;

(d) para proteger eficazmente, mediante ins-
pecciones y por otros medios, a los paises que
respeten sus compromisos, contra los riesgos de
violaciones y evasiones.

La Comisién procedera en su trabajo por etapas
diferentes, a fin de que el éxito obtenido al termi-
nar cada etapa, cree la confianza necesaria en el
mundo antes de iniciar la siguiente.

La Comisién no asumira las funciones de ningin
otro érgano de las Naciones Unidas, pero presen-
tara recomendaciones para €l examen de esos 6r-
ganos que desempefien sus funciones, como esti-
pula la Carta de las Naciones Unidas.

Décima séptima sesién plenaria,
24 de enero de 1946.

2{l}. Reglamento concerniente a idiomas

La Asamblea General decide:

(a) adoptar el Reglamento concerniente a idio-
mas, conforme al texto que figura en el anexo;

(b) recomendar a los otros érganos de las Na-
ciones Unidas que adopten un reglamento de idio-
mas, conforme con el reglamento que se especifica
a continuacién;

(¢) recomendar que el Secretario General haga
una investigacién completa sobre la instalacién de
un sisterna telefénico de interpretacién vy, si es
posible,. disponga la instalacién de tal sistema para
la segunda parte de la primera reunién.

Vigésima primera sesién plenana,

1 de febrero de 1946.

ANEXO

1. Los idiomas oficiales en todos los 6rganos de las
Naciones Unidas, aparte del Tribunal de Justicia Inter-
nacional, serin chino, francés, inglés, ruso y espafiol; el
inglés y el francés serdn los idiomas de trabajo.

2. Los discursos pronunciados en uno de los dos idio-
mas de trabajo, seran interpretados al otro.

3. Los discursos pronunciados en cualquiera de los
otros tres idiomas oficiales, serAn interpretados en los
dos idiomas de trabajo.

4. Todos los representantes podrin hablar en idio-
mas que no sean los oficiales, pero en este caso ellos
mismos tendrin que ocuparse de que scan interpretados
en uno de los idiomas de trabajo. La interpretacién en
el otro idioma de trabajo por un intérprete de la Secre-

arfa se basard en la interpretacién dada en el primer
idioma de trabajo utilizado.

5. Se tomari la versién in extenso en los dos idiomas
de trabajo. Si lo solicita cualquier delegacién, se hard
una traduccién del todo o de parte de cualquier versibn
in extenso, a cualquiera de los otros idiomas oficiales.

6. Tan pronto como sea posible se redactarin las
actas en los idiomas oficiales.

7. Los Diarios de los érganos de las Naciones Uni-
das seran publicados en los idiomas de trabajo.

8. Todas las resoluciones y otros documentos impor-
tantes seran publicados en los idiomas oficiales. Si lo
solicita un representante, cualquier otro documento ser4
traducido a uno o a todos los idiomas oficiales.

9. Los documentos de los érganos de las Naciones
Unidas serin traducidos a cualquier idioma que no sean
los oficiales, si lo deciden asf dichos érganos.

3(l). Extradicién y cdstigo de
criminales de guerra
La Asamblea General:

teniendo en cuenta la declaracién hecha en
Moscii el 1° de noviembre de 1943 por el Presidente
Roosevelt, el Mariscal Stalin, y el Primer Ministro
Sefior Churchill, con respecto a las atrocidades



cometidas por el enemigo en el curso de la guerra, 4(1). Representacién de 6rganos no gu-

asf como la declaracién hecha el 13 de enero y el
18 de diciembre de 1942 por ciertos gobiernos alia-
dos sobre el mismo asunto;

teniendo en cuenta las leyes y usanzas de la
guerra establecidas por la Cuarta Convencién de
La Haya de 1907;

teniendo en cuenta la definicién de crimenes de
guerra y crimenes contra la paz y contra la hu-
manidad que figuran en la Carta del Tribunal
Militar Internacional del 8 de agosto de 1945;

creyendo que ciertos criminales de guerra siguen
evadiendo la justicia en los territorios de ciertos
Estados;

recomienda:

que los Miembros de las Naciones Unidas tomen
inmediatamente todas las medidas necesarias para
que esos criminales de guerra que han sido respon-
sables, o han consentido los crimenes de guerra,
sean detenidos y enviados a los paises donde se han
cometido tan abominables actos, para que sean
juzgados y castigados de acuerdo con las leyes de
esos paises;
e insta

a los Gobiernos de los Estados que no son miem-
bros de las Naciones Unidas, para que tomen todas
las medidas necesarias para la detencién de tales
criminales en sus respectivos territorios, con objeto
de que sean enviados inmediatamente a los paises
donde se cometieron los crimenes, para que sean
juzgados y castigados de acuerdo con las leyes de
esos paises.

Trigésima segunda sesién plenaria,
13 de febrero de 1946.

10

bernamentales en el Consejo Econd-
mico y Social

Con respecto a las peticiones hechas por la Fede-
racién Mundial de Sindicatos Obreros, la Federa-
ci6n del Trabajo de los Estados Unidos, la Alianza
Internacional Cooperativa, y otras organizaciones
no gubernamentales para que se permita a sus
representantes que tomen parte en la labor del
Consejo Econémico y Social, y de acuerdo con el
Articulo 71 de la Carta, que estipula que el Con-
sejo Econdémico y Social lleve a cabo consultas per-
tinentes con organizaciones no gubernamentales,

La Asamblea General recomienda:

(a) que el Consejo Econdmico y Social adopte
lo antes posible las disposiciones adecuadas para
que la Federacién Mundial de Sindicatos Obre-
ros y la Alianza Cooperativa Internacional, asi
como otras organizaciones internacionales no
gubernamentales, cuya experiencia podria nece-
sitar el Consejo Econémico y Social, colaboren
consultivamente con el Consejo Econémico y
Social;

(b) que el Consejo Econémico y Social
adopte igualmente lo antes posible, las disposi-
ciones convenientes para permitir a la Federa-
cién del Trabajo de los Estados Unidos, asi como
a otras organizaciones nacionales y regionales no
gubernamentales, cuya experiencia podria nece-
sitar el Consejo Econémico y Social, que cola-
boren con fines consultivos con ¢} Consejo Eco-
némico y Social.

Trigésima tercera sesién plenaria,
14 de febrero de 1946.



IX. RESOLUCIONES APROBADAS SOBRE LOS INFORMES
DEL SEGUNDO COMITE

5(1).Asuntos trgtados en el Capitulo 3,
Seccién 1A, parraio 4 (b) y (d), pa-
rrafo 5 (b) y (c), y parrafos 1, 2, 3, 6
7 del informe de la Comisién Prepara-

toria
La Asamblea General tomé nota del informe del
Segundo Comité (documento A/16) y adopté sus
conclusiones.

Décima novena sesién plenaria,
29 de enero de 1946.

6(1). Administracién de socorros y reha-
bilitacién de las Naciones Unidas
(UNRRA)

La Asamblea General, reconociendo lo impera-
tivo que es que se tomen lo antes posible medidas
adecuadas para facilitar el que UNRRA consiga su
objetivo, y en vista de que el Consejo de UNRRA
entiende que la labor de la organizacién terminara
en Europa el 31 de diciembre de 1946 y en el Ex-
tremo Oriente en marzo de 1947:

1. Crea un comité,

(«) para que consulte con los Estados signa-
tarios del acuerdo de UNRRA que no han con-
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tribuido o no han dispuesto que se hagan nuevas
contribuciones a UNRRA, como lo recomienda
la resolucién nimero 80 del Consejo, de agosto
de 1945, y les invite a que efectiien esas contribu-
ciones con la menor demora posible;

(b) para que urja a los Miembros de las Na-
ciones Unidas, que no son signatarios del acuerdo
de UNRRA, a que se adhieran a esta organiza-
cién y contribuyan asi a esta gran labor humani-
taria.

2. Nombra Miembros de esta Comisién a los
representantes de los siguientes paises: CANADA,
CuiNA, Francia, GREciA, NUEVA ZELANDIA, No-
RUEGA, PoLoN1a, UNION DE REPUBLICAS SOCIALIS-
tas SovitTicas, Reivo Unmo, Estapos Unmwos
pE NORTEAMERICA, e invita a la Comisién a que
inicie su labor lo antes posible.

3. Invita al Secretario General a que se ponga
de acuerdo con el Director General de UNRRA
para que la Asamblea General disponga de infor-
mes detallados de la labor de UNRRA y de los pro-
gresos que se hacen en la rehabilitacién econémica
de los paises que se benefician de la ayuda de
UNRRA.

Vigésima primera sesién plenana,
1 de febrero de 1946.



X. RESOLUCIONES ADOPTADAS SOBRE LOS INFORMES
DEL TERCER COMITE

7(1). Asuntos tratados en el Capitulo III,

Seccién 1A, parrafo 4 (a), (¢) y (e),

pérrafo 5 (a), y péurafos 1, 2, 3,6 y 7

del informe de la Comisién Prepara-
toria

La Asamblea General tomé nota del informe del
Tercer Comité (documento A/17) y adopté sus
conclusioncs.

Décima novena sesidn plenaria,

29 de enero de 1946.

8(1). Problema de los refugiados

La Asamblea General,

reconociendo que el problema de los refugiados
y personas desplazadas, de todas categorias, es de
una urgencia inmediata, y reconociendo la necesi-
dad de distinguir claramente, por un lado, entre
refugiadosy personas desplazadas que lo son genui-
namente, y por otro los criminales de guerra, quis-
lings y traidores a que se hace referencia en el
parrafo (d) mas abajo:

(a) decide: referir este asunto al Consejo
Econémico y Social para que haga un examen
completo de todos sus aspectos, segin el rubro
10 del é6rden del dia de la primera sesién del
Consejo, y para que haga un informe en la se-
gunda parte de la primera reunién de la Asam-
blea General;

(b) recomienda al Consejo Econémico y So-
cial que cree un Comité especial para el rapido
examen y preparacién del informe a que se hace
referencia en el parrafo (a) ;

{¢) recomienda al Consejo Econémico y So-
cial que tenga en cuenta en este asunto los si-
guientes principios:

(i) este problema es de alcance y naturaleza
internacionales;

(i1) no sera obligado a regresar a su pais de
origen ningin refugiado o persona des-
plazada que no estando incluida en las
disposiciones del parrafo (d) que viene
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a continuacién, después de imponerse
plenamente de los hechos e inclusive de
la informacién adecuada suministrada
por los gobiernos de sus propios paises,
con entera libertad y en forma definitiva
y terminante, exprese razones vilidas en
ccntra del regreso a su pais de origen.
El porvenir de tales refugiados o perso-
nas desplazadas serd la responsabilidad
de cualquier érgano internacional que
sea reconocido o creado como resultado
del informe a que se hace referencia en
los parrafos (a) y (b) mas arriba, ex-
cepto en los casos en que el gobierno del
pais donde residen tenga un acuerdo con
este 6rgano para sufragar el coste de su
mantenimiento y hacerse responsable de
su proteccién;

(iii) la principal tarea con respecto a personas
desplazadas es favorecer y ayudar en to-
das las maneras posibles un pronto re-
torno a sus paises de origen. Tal ayuda
puede adquirir la forma de promover
acuerdos bilaterales de ayuda mutua en
la repatriacién de tales personas, te-
niendo en cuenta los principios enuncia-
dos en el parrafo (¢) (ii), mas arriba;

(d) considera que ninguna medida adoptada
como resultado de esta resolucién debe ser de tal
caricter que obstaculice en modo alguno la en-
trega y el castigo de criminales de guerra, quis-
lings y traidores, en conformidad con convenios
y acuerdos internacionales presentes y futuros;

(€) considera que los alema.ies que son trans-
feridos a Alemania desde otros paises o que
huyeron a otros paises de las fuerzas aliadas, no
estan incluidos en esta declaracién en vista de
que su situacién puede ser decidida por las fuer-
zas aliadas de ocupacién en Alemania, de
acuerdo con los gobiernos de los paises respecti-
vos.

Trigésima sesién plenaria, 12 de febrero de 1946.



¥]. RESOLUCIONES APROBADAS DE ACUERDO CON EL
INFORME DEL CUARTO COMITE

9(1). Territorios no auténomos

Las Naciones Unidas reunidas en su primera
Asamblea General, estin compenctradas de los pro-
blemas y de las aspiraciones de los pueblos que no
han alcanzado todavia una autonomia completa y
que no estin directamente representados en este
cuerpo.

En los Capitulos XI, XII y XIII de la Carta se
reconoce que los problemas de los pueblos no autd-
nomos son de importancia vital para la paz y el
bienestar general de la comunidad mundial.

Por el Capitulo XI, todos los Miembros de las
Naciones Unidas que tienen, o asumen, la responsa-
bilidad de la administraciéon de territorios cuyos
habitantes no hayan alcanzado todavia plena auto-
nomia, reconocen el principio de que los intereses
de los habitantes de tales territorios son primor-
diales. Aceptan, como una tarca sagrada, la obliga-
cién de fomentar al maximo el bienestar de los
habitantes de dichos territorios. Con tal fin, acep-
tan ciertas obligaciones especificas, incluso la de
ensefiarles a administrarse a si mismos y de ayu-
darles en el desarrollo progresivo de sus libres ins-
tituciones politicas.

En sus Capitulos XII y XIII, la Carta estipula
que se establecerd un régimen internacional de ad-
ministracién fiduciaria, entre cuyos objetivos bési-
cos existen entre otros el promover el desarrollo
politico, econdmico, social y educativo de los habi-
tantes de los territorios en fideicomiso y su desa-
rrollo progresivo hacia ¢l gobierno propio o la inde-
pendencia.

La Asamblea General lamenta que no se haya
podido crear en esta primera parte de sus reuniones
el Consejo de Administracién Fiduciaria, no porque
hubiesen faltado descos de hacerlo, sino porque
antes de que pueda crearse el Consejo, habra que
hacer acuerdos de fideicomiso.

La Asamblea General considera que cualquier
atraso de la puesta en vigor del sistema internacio-
nal de fidcicomiso, impide la implantacién de los
principios de tal sistema, como sc estipula en la
Carta vy priva a los habitantes de los territorios que
podrian ponerse bajo el sistema, de la oportunidad
de gozar de las ventajas que resultarian de su apli-
cacién.

A fin de acelerar la conclusién de estos acuerdos
y la creacién del Consejo de Administracién Fidu-
ciaria, la Coomisién Preparatoria recomendé que la
Asamblea General invitase a los Miembros de las
Naciones Unidas que ahora administran territorios
bajo mandato, a que tomasen medidas, de acuerdo
con otros paises directamente interesados, para lle-
var a la prictica el Articulo 79 de la Carta.

Sin esperar a que la Asamblea General exami-
nase la recomendaciéon de la Comisién Prepara-
toria, los Miembros de las Naciones Unidas que
administran territorios bajo mandato tomaron la
iniciativa de hacer declaraciones con respecto a
estos territorios.

En consecuencia:
en lo que concierne al Capitulo XI de la Carta,
la Asamblea General:

1. Llama la atencién sobre el hecho de que
las obligaciones aceptadas por todos los Miem-
bros de las Naciones Unidas bajo el Capitulo
X1 de la Carta, no dependen en modo alguno
de la conclusién de acuerdos de fideicomiso o de
la creacién del Consejo de Administracién Fidu-
ciaria, y estan, por lo tanto, en pleno vigor.

2. Solicita al Secretario Gefieral a que in-
cluya en su informe anual sobre la labor de la
Organizacién, como lo estipula el Articulo 98 de
la Carta, una declaracién resumiendo la infor-
macién que le haya sido transmitida por los
Miembros de las Naciones Unidas, conforme al
Articulo 73 (e) de la Carta, relativo a las con-
diciones econdmicas, sociales y educativas de los
territorios por los cuales son respectivamente res-
ponsables, que no sean los territorios a que se
refieren los Capitulos XII y XIII de la Carta.
Con respecto a los Capitulos XII y XIII de la

Carta, la Asamblea General:

3. Recibe con satisfaccién las declaraciones
hechas por ciertos Estados que administran terri-
torios bajo mandato, de que tienen la intencién
de negociar acuerdos de fideicomiso con respecto
a algunos de estos territorios y en lo que con-
cierne a Transjordania, de establecer su inde-
pendencia.

4. Invita a los Estados que administran terri-
torios en virtud de un mandato, a que tomen
medidas practicas, de acuerdo con otros Estados
directamente interesados, para la aplicacién del
Articulo 79 de la Carta (que estipula la conclu-
sion de acuerdos sobre las condiciones de fidei-
comiso de cada territorio que ha de ser puesto
bajo el sistema de Administracién Fiduciaria)
a fin de someter estos acuerdos a la aprobacién,
preferentemente no miés tarde que durante la
segunda parte de la primera reunién de la Asam-
blea General.

En conclusién, la Asamblea Generdl:

5. Tiene la esperanza de que el cumplimiento
de los fines de los Capitulos XI, XII y XIII
hard posible que se conviertan en realidad las
aspiraciones politicas, econdmicas, sociales y edu-
cativas de los pueblos no auténomos.

Vigésima séptima sesién plenaria,
9 de febrero de 1946.

10(l) Reglamento provisional del Consejo

13

de Administracién Fiduciaria

La Asamblea General solicita al Secretario Gene-
ral que transmita al Consejo de Administracién
Fiduciaria, tan pronto como se constituya, el
“reglamento provisional del Consejo de Adminis-
tracién Fiduciaria” (seccion 2 del Capitulo IV del
informe de la Comisién Preparatoria).

Vigésima séptima sesién plenaria,
9 de febrero de 1946.



XII. RESOLUCIONES APROBADAS SOBRE LOS INFORMES
DEL QUINTO COMITE

11(l). Condiciones del nombramiento
del Secretario General

La Asamblea General resuelve que, dadas las
grandes responsabilidades que corresponden al
Secretario General en el cumplimiento de las obli-
gaciones que le impone la Carta:

1. El nombramiento de Secretario General
debera hacerse en condiciones que permitan a un
hombre eminente y de gran capacidad el aceptar
y mantener el cargo.

2. El Secretario General tendrd un sueldo
anual suficiente que le reporte una suma neta de
20.000 délares estadounidenses, mas 20.000 do-
lares estadounidenses anuales para gastos de re-
presentaciéon. Ademas, se le facilitard una resi-
dencia amueblada, cuyas reparaciones y cuidado,
excluido el personal doméstico, correran a cargo
de la Organizacién.

3. El primer Secretario General seri nom-
brado por un periodo de cinco afos, y a la ter-
minacién de esc periodo el nombramiento podra
ser renovado por otros cinco afos.

4. Las siguientes observaciones, contenidas en
los parrafos 18 a 21 de la seccién 2, del Capitulo
VIII del informe de la Comisién Preparatoria,
son registradas y aprobadas:

(a) Ya que no se indica en la Carta nin-
guna estipulacién en este sentido, la Asamblea
General, asi como el Consejo de Seguridad,
gozan de perfecta libertad para alterar el pe-
riodo de scrvicio de los Secretarios Generales
que mas tarde se designen, de acuerdo con lo
que aconseje la prictica.

(&) Debido a que el Secretario General es
el confidente de muchos gobiernos, es de de-
sear que ningun Miembro le ofrezca, por lo
menos inmediatamente después de su retiro,
algun cargo oficial en el cual la informacién
confidencial que posee pueda significar moles-
tias para otros Miembros, y por su parte un
Secretario General se abstendri de aceptar
tales cargos.

(¢) Resulta claro, conforme a los Articulos
18 y 27 de la Carta, que cuando el Consejo de
Seguridad presente la candidatura del Secre-
tario General, se necesita el voto afirmativo de
siete Miembros, inclusive los votos concurren-
tes de todos los Miembros permanentes; y que
cuando la Asamblea General apruebe el nom-
bramiento, es suficiente la simple mayoria de
los miembros presentes y votantes, excepto en
los casos en que la propia Asamblea considere
necesario una mayoria de los dos tercios. El
mismo reglamento se aplicari para la confir-
macién de un nombramiento, o para un nom-
bramiento original; esto deberd especificarse
claramente, al hacerse el nombramiento ori-
ginal.

(d) Conviene que el Consejo de Seguridad
presente un solo candidato a la consideracién
de la Asamblea General, a fin de evitar de-
bates con motivo de la designacién. La candi-
datura, asi como el nombramiento, se tratarin
en sesidn privada y si se somete a votacién, ya
sea en el Consejo de Seguridad o en la Asam-
blea General, ésta serd también secreta.

Décima septima sesién plenaria,

24 de enero de 1946.

14

12(l). Nombramiento de personal
provisional

Reconociendo la competencia y los leales servi-
cios que ha prestado el personal interino que tra-
baja bajo el Secretario Ejecutivo y la necesidad de
que este personal sepa lo antes posible cual es su
situacién en la Secretaria; y reconociendo igual-
mente la conveniencia de que el Secretario Gene-
ral tenga completa libertad para elegir el personal
permanente que le ayudard en el desempefio de sus
funciones:

La Asamblea General autbriza al Secretario
General a que, conforme el Articulo M del Re-
glamento Provisional, contintie utilizando los ser-
vicios de los miembros del personal del Secre-
tario Ejecutivo, en las condiciones actuales, hasta
el 1° de abril dc 1946 o hasta una fecka anterior
que el Secretario General pueda acordar con
dichos empleados, segin las disposiciones del
Reglamento del personal interino y otras candi-
ciones de empleo en la Secretaria, adoptadas por
la Asamblea General.

Vigésima primera sesion plenaria,
1 de febrero de 1946.

13(1). Organizacién de la Secretaria

. ORGANIZAGCION ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETAR{A

La organizacién administrativa de la Secretaria
sera concebida de manera que el trabajo de la
Secretaria pueda llevarse a cabo con la mayor efi-
cacia postble.

Por lo tanto, la Asamblea General resuelve:

. Que el Secretario General adoptara inmedia-
tamente las medidas adecuadas para establecer una
organizacién administrativa que le permita desem-
pefiar con toda eficacia sus obligaciones adminis-
trativas y las demas funciones que le impone la
Carta, asi como las funciones y servicios requeridos
para atender las necesidades de los distintos érganos
de las Naciones Unidas.

2. Que las unidades principales de la Secretaria
seran las siguientes:

(a) Departamento de Asuntos del Consejo de
Seguridad.

(&) Departamento de Cuestiones Econémicas.

{¢) Departamento de Cuestiones Sociales.

(d) Departamento de Administracién Fidu-
ciaria ¢ Informacion de los Territorios no
Auténomos.

(e) Departamento de Informacién Piiblica.

(f) Departamento Juridico.

(g) Conferencia y Servicios Generales.

(h) Servicios Administrativos y Tesoreria.

3. Que el Secretario General queda facultado
para nombrar Subsecretarios Generales y demaés
funcionarios y empleados que sean necesarios, y
para establecer sus funciones y obligaciones. Los
Subsecretarios Generales seran responsables y esta-
rin a cargo del trabajo de los departamentos y ser-
vicios. Siempre habri un Subsecretario General,
designado por el Secretario General para que lo
recmplace en caso de ausencia, o de imposibilidad
de cumplir con sus funciones. El Secretario Gene-
ral tomara todas las medidas necesarias para ase-
gurar la debida coordinacién entre los Departa-
mentos de Cuestiones Econémicas y de Cuestiones
Sociales, y el mantenimiento de las relaciones ad-
ministrativas correspondientes entre esos departa-



mentos y el Consejo Economico y Social por una
parte, y entre esos departamentos y los organismos
especializados, por la otra.

4. Que al principio, los departamentos y ser-
vicios deberan ajustarsc, en términos generales, a
lo establecido en los parrafos 22 a 40, seccién 2,
del Capitulo VIII del informe de la Comisién Pre-
paratoria, pero el Secretario General podra efec-
tuar cambios en la disposicién inicial cada vez que
sea necesario, a fin de lograr la distribucién mas
eficaz de las funciones y labores entre las unidades
de 1a Secretaria.

I1.

Las Naciones Unidas no podran lograr sus fines
a menos que los pueblos del mundo estén plena-
mente informados de sus objetivos y actividades.

Las recomendaciones del Comité Técnico Con-
sultivo sobre Informacién transmitidas por la Co-
misién Preparatoria a la Asamblea General, cons-
tituyen una sélida base para la determinacion de las
normas y actividades informativas de las Naciones
Unidas.

Por lo tanto, la Asamblea General:

5. Aprueba las recomendaciones del Comité
Técnico Consultivo sobre Informacién, contenidas
en el Anexo I y las transmite al Sccretario General
para su informacién y estudio.

IIL

De acuerdo con el parrafo 3 del Articulo 101 de
la Carta, se establecerAn métodos adecuados de
contratacién de servicios con objeto de asegurar la
formacién de un personal que se caracterice por su
alto nivel de eficiencia, competencia e integridad.
Se dara también debida consideracién a la impor-
tancia de contratar el personal sobre la base de la
mis amplia representacién geografica posible.

INFORMACION

CONTRATACIéN DE SERVICIOS Y ASCENSOS

Por lo tanto, la Asamblea General resuelve:

6. Que el Secretario General establezca una Co-
misién Internacional de Servicio Civil, después de
consultar con los jefes de los organismos especia-
lizados vinculados con las Naciones Unidas. Esta
Comisién asesorara sobre los procedimientos de se-
leccionar el personal para la Secretaria v sobre los
medios por los cuales se pucden establecer normas
comunes de empleo para la Secretaria y los orga-
nismos especializados.

7. Que para seleccionar el personal, el Secre-
tario General debera scguir en general, las indica-
ciones que se hacen en los parrafos 50 a 57, de la
seccién 2, del Capitulo VIII del Informe de la
Comisién Preparatoria.

8. Que desde el primer momento debe asegu-
rarse una distribucién equilibrada por edad, con
objeto de mantener una corriente regular de ingre-
sos, ascensos y retiro del personal.

9. Que todos los miembros del personal tendran
oportunidad para ascender dentro de las Naciones
Unidas de acuerdo con sus servicios y capacidad,
como lo estipula el parrafo 47, seccién 2, Capitulo
VIII del informe de la Comisién Preparatoria.

IV. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL

La forma en que la Secretaria desempeifie su
cometido determinara, en sumo grado, hasta qué
punto podran llevarse a cabo los objetivos de la
Carta. La Secretaria no podra desempenar eficaz-
mente su labor a menos que disfrute de la con-

fianza de todos los Miembros de las Naciones Uni-
das.

Por lo tanto, la Asamblea General:
10. Adopta el Reglamento provisional del per-
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sonal que incluye los derechos y obligaciones funda-
mentales del personal, como se menciona en el
Anexo II, y transmite al Secretario General, para
su consideracién, el proyecto de reglamento provi-
sional del personal, como figura en la seccién 4 del
Capitulo VIII del Informe de la Comisién Pre-
paratoria, junto con la nota presentada por la dele-
gacién canadiense (documento A.C. 5/10).

11. Autoriza al Secretario General a que nom-
bre un pequefio comité asesor, que podria incluir
a representantes del personal, para que redacte un
estatuto para un Tribunal Administrativo, que serd
presentado en la segunda parte de la primera sesién
de la Asamblea General.

V.

Teniendo en cuenta especialmente las disposicio-
nes administrativas y presupuestarias de la Organi-
zacién, la Asamblea General estd de acuerdo con
la conclusién a que llegd el Comité de Administra-
cién y Presupuesto, de que no existe alternativa
alguna a la proposicién de que la exencién de im-
puestos nacionales sobre los sueldos y bonificacio-
nes que paga la Organizacidn es indispensable para
lograr la cquidad entre sus miembros y la igualdad
entre su personal.

IMpPUESTOS

Por lo tanto, la Asamblea General resuelve:

12. Que hasta el momento en que los Miembros
adopten las medidas necesarias para eximir de im-
puesto nacional los sucldos y bonificaciones pagados
por la Organizacién, ¢l Secretario General estd au-
torizado a reembolsar a los miembros de! personal
que tienen que pagar impuestos sobre los sucldos y
salarios que reciben de la Organizacién.

13. Que en caso de que un Miembro cuyos ciu-
dadanos al servicio de la Organizacién tengan que
pagar impuestos sobre los sueldos y bonificaciones
que reciben de la Organizacidn, el Secretario Gene-
ral debera estudiar, con el Miembro interesado, los
métodos de lograr lo antes posible la aplicacién del
principio de equidad entre todos los Miembros.

14. Que las actas y Tos documentos del Comité
de Administracién y Presupuestos y del grupo ase-
sor de peritos relativos a las contribuciones del per-
sonal, serin enviados al Sccretario General para su
informacién vy sc invitard al Secretario General a
que presente recomendaciones sobre los mismos, en
la segunda parte de la primera sesidn de la Asam-
blea General.

V1.

Las condiciones de trabajo en la Secretaria serian
tales que atraigan a candidatos calificados de todas
partes del mundo.

CLASIFICACION, SUELDOS Y BONIFICACIONES

Por lo tanto, la Asamblea General resuelve:

15. Que un Subsccretario General recibird un
sueldo neto de 13.500 délares estadounidenses por
afo v una bonificacién que variara, a discrecién del
Secretario General, de 7.000 a 11.500 délares esta-
dounidenses por ano.

16. Que un Director principal' recibird un
sueldo neto de 11.000 délares estadounidenses, mas
una bonificacién que variara, a discrecién del Se-
cretario General, de 3.000 a 6.000 délares estado-
unidenses.

17. Que las bonificaciones de lgs Subsecretarios
Generales y Directores principales incluirdn todos

'La expresién ‘‘Director principal” comprende sola-
mente a los funcionarios que ocupan los grados mis altos
en esta categoria y, mas especificamente, a las personas
que desempeiian la funcién de suplente de un Subsecre-
tario General o como Director de uno de los grandes
“‘servicios_administratives”, es decir, el Director de Per-
sonal, el Director de Presupuestos, Interventor, ctc.



los gastos de representacién (hospitalidad inclu-
sive), gastos de casa, educacién y bonificaciones
familiares, pero no las asignaciones reembolsables
como viaticos, subsistencia y traslado cuando se les
nombra o transfiere, o cuando terminan sus ser-
vicios con la Organizacién, asi como en los viajes
oficiales y viajes con licencia a su pais de origen.

18. Que teniendo en cucnta '~s disposiciones
presupuestarias votadas por la Asamblea General y
con excepcién de los cargos de Secretario General,
Subsecretario General y Director, se autoriza al
Secretario General, previa ¢onsulta con el Comité
Técnico Consultivo que se le recomienda que de-
signe, a que haga una clasificacién provisoria de
cargos y que asigne sueldos a esos cargos de acuerdo
con los principios generales establecidos en los pa-
rrafos 41 a 45 y 71 de la seccién 2 del Capitulo
VIII del informe de la Comisién Preparatoria. El
Secretario General queda igualmente autorizado a
tomar personal con contratos a corto plazo hasta
que se establezca un sistema permanente de clasi-
ficacién, conforme al bosquejo que contiene la
Resolucién 19, que se da a continuacién,

19. Que teniendo en cuenta las disposiciones
presupuestarias votadas por la Asamblea General,
el Secretario General, después de discutir con el
Comité Técnico Consultivo a que se hace referen-
cia en la Resolucién 18, tomara las medidas apro-
piadas para:

(a) preparar un plan de clasificacién de todos
los cargos requeridos por la Secretaria basados en
las obligaciones, responcabilidades y autoridad de
cada cargo;

(b) agrupar los cargos en categorias y, den-
tro de cada categoria, por grados;

(¢) fijar los sueldos adecuados para cada cate-
goria principal y para los grados de cada cate-
goria, de acuerdo con las normas de sueldos que
establezca la Asamblea General;

(d) incluir cada cargo dc la Secretaria en su
categoria y clase apropiadas, teniendo en cuenta
las obligaciones, responsabilidades y autoridad de
cada cargo.

Cuando lo considere necesario, ¢l Secretario
General estd autorizado para contratar personal a
corto plazo, independientemente de la némina de
personal permanente y clasificado.

20. Que al fijar los sueldos de los diferentes gra-
dos y de las diferentes categorias de los cargos, se
tendra en cuenta los factores especiales que afectan
el servicio en la Secretaria y, en particular, la gran
variedad de remuneraciones por trabajos similares
que existen en las administraciones nacionales de
los Miembros de las Naciones Unidas; las menores
posibilidades de ascenso a los cargos mas altos de
la Secretaria en comparacién con las probabilida-
des de ascenso en algunas de las administraciones
nacionales; el coste de la vida en la sede de las
Naciones Unidas, un factor que puede ser afectado
en los primeros afios por la escasez dc viviendas;
y los gastos adicionales en que incurrira gran parte
del personal viviendo fuera de su propio pals, va-
riando estos gastos con cl nimero de personas que
dependen del funcionario y otros factores.

21. Que la Asamblca General aprueba en prin-

cipio que se adopten planes, que entraran en vigor
el 1° de enero de 1947:

(a) para el pago de subsidios familiares, como
un suplemento a los sueldos de los empleados de
la Organizacién que reunan las condiciones ne-
cesarias;

16

(b) para el pago de una subvencién de edu-
cacién a los miembros del personal que reunan
las condiciones necesarias y que deseen enviar a
su hijo o hijos, del pais donde estin destinados
para desempefar sus funciones, al pais recono-
cido como ¢l suyo en el momento de su nombra-
miento, siempre y cuando éstc no sea el pais
donde desempefia permanentemente sus funcio-
nes.

22. Que el Secretario General someterd a la
Asamblea General, durante la segunda parte de la
primera sesién, un proyecto de bonificaciones fa-
miliares y de educacidén, y el memorindum del
Comité Técnico Consultivo sobre estos asuntos
(documento A/C.5/19/Rev.1) sera transmitido al
Secretario General para su consideracion.

23. Que con respecto a la instalacié, de los
miembros del personal en la sede provision.' de la
Organizacién, el Secretario General queda : 1itori-
zado para crear un sistema de bonificaciones de
instalacién y las condiciones bajo las cuales tales
bonificaciones serin otorgadas.

VII. DURACION Y TERMINACION DE LOS
NOMBRAMIENTOS

La Asamblea General resuelve:

24. Que subordinado a la completa libertad de
que goza el Secretario General, conforme a la Reso-
lucién 18, de contratar personal a corto plazo hasta
que se adopte un sistema de clasificacién perma-
nente, y subordinado a las medidas adecuadas para
¢l nombramiento de personal interino, los miembros
del personal que han completado con éxito el pe-
riodo de prueba, recibirin seguridades razonables
de que podrin hacer sus carreras en la Secretaria.

25. Que los miembros del personal que han pa-
sado el periodo de prueba, recibirdn contratos por
periodos indeterminados, que serin revisados cada
5 arios, de acuerdo con los informes de sus supe-
riores.

26. Que no obstante las disposiciones menciona-
das, los Subsecretarios Generales, Directores y otro
altos funcionarios que decida el Secretario General,
seran nombrados por contratos que no excederin
cinco afios de duracién, y que seran renovables.

27. Que el Secretario General podrd dar por
terminado cualquicr contrato, de acuerdo con lo
que cstipula el Articulo 22 del reglamento de per-
sonal, si las exigencias del servicio requieren la su-
presién de un pucsto, la reduccién en el personal o
si los servicios del empleado no son satisfactorios.

VIIL.  JUBILACION Y COMPENSACION

La Asamblea General resuclve:

28. Que el Secretario General establecera in-
mediatamente un Fondo de Previsién para los
miembros del personal, teniendo en cuenta el sis-
tema bosquejado en la parte 1 de las proposiciones
del Comité Técnico Consultivo sobre el estableci-
miento de un sistema de pensiones para el personal
y asuntos anejos (documento A/C.5/20)

29. Que el Sccretario General presentara, en la
segunda parte de la primera sesién de la Asam-
blea General, un informe sobre el funcionamiento
del Fondo de Previsién, proponiendo las modifica-
ciones que juzgue necesarias.

30. Que el Secretario General presentard, en la
segunda parte de la primera sesién de la Asam-
blea General, proposiciones para establecer un sis-



tema permanente de pensiones, que entre en vigor
el 1° de enero de 1947, teniendo en cuenta las pro-
posiciones del omité Técnico Consultivo, las di-
versas sugestioucs hechas durante el debate general
de estas proposiciones en la Comisién Administra-
tiva y Presupuestaria y las demds consideraciones
pertinentes.

31. Que al establecer el régimen permanente de
pensiones del personal, el Secretario General ten-
drd en cuenta la conveniencia de adoptar un sis-
tema de socorro a las viudas y huérfanos de miem-
bros del personal, bien bajo la forma de un sistema
diferente de pensiones o bien mediante la entrega
de una suma tnica al contado al fallecer ¢l miem-
bro.

32. Que el Secretario General nombrado en la
primera sesién de la Asamblea General recibira, al
retirarse, una pensién anual equivalente a la mitad
de su sueldo neto (excluyendo bonificaciones),
siempre que haya completado su periodo de ser-
vicio con la Organizacién, como lo dispone el pa-
rrafo 18 de la seccién 2 del Capitulo VIII del In-
forme de la Comisién Preparatoria.

33. (a) Que el Secretario General presentari
durante la segunda parte de la primera sesién de
la Asamblea General, proposiciones para el estable-
cimiento de un sistema permanente de indemniza-

ciones y beneficios en caso de accidentes y enferme-
dades.

(#) Que mientras se adopta un sisterna perma-
nente, el Secretario General queda autorizado para
indemnizar a un miembro del personal que resulte
herido en un accidente ocurrido durante el desem-
pefio de sus funciones, o de pagar una indemniza-
cién a los herederos del miembro si éste falleciese
en tales circunstancias.

{¢)} Que mientras se adopta un sistema perma-
nente, el Secretario General queda autorizado a in-
demnizar a un miembro del personal que se vea
obligado a interrumpir sus servicios, como conse-
cuencia de enfermedades directamente resultantes
de su trabajo en el servicio de la Organizacién o a
pagar una indemnizacién a los herederos del miem-
bro si éste falleciese en tales circunstancias.

IX. TRANSMISION DE LA SECCION 2 DEL CariTULO
VIII peL INrorME DE LA CoMISION
PREPARATORIA

La Asamblea General resuelve:

34. Que la seccién 2 del Capitulo VIII del In-
forme de la Comisién Preparatoria, sea transmitida
al Secretario General para su informacién.

Trigésima primera sesién plenaria,
13 de febrero de 1946,

ANEXO !

Recomendaciones del Comité Técnico Consul-
tivo sobre Informacién relativas a las normas,
funciones y organmizacién del Departamento de
Informacién Pablica

La Organizacién de las Naciones Unidas no podrd
lograr los propésitos para que fué creada a menos
que los pueblos  del mundo estén perfectamente infor-
mados de sus propésitos y labores.

Por lo tanto

el Comité Técnico Consultivo recomienda lo si-
guiente:

1. Que el Departamento de Informacién Pablica
sea establecido bajo un Subsecretario General.

2. Que las labores del Departamento de Informacién
Piblica sean organizadas y dirigid1s de tal manera que
se pueda fomentar, en todos los pueblos del mundo, la
mayor comprensién posible de las labores y fines de las
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Naciones Unidas. Con este fin, el Departamento debe
principalmente servirse de la cooperacién de los orga-
nismos de informacién gubernamentales, asf como de
los que no tienen carfcter oficial, y ayudarlos a man-
tener al publico informado respecto a las Naciones
Unidas. El Departamento de Informacién Piablica no
debe servirse de métodos de “propaganda” sino més
bien, por iniciativa propia, debe interesarse en las ac-
tividades de informacién que han de servir de suple-
mento a las actividades de organismos de informacién
ya establecidos, siempre que éstos no sean suficientes
para llevar a cabo los fines arriba mencionados.

3. Que las Naciones Unidas deben establecer, como
norma general, que la prensa y otros organismos de
informacién ya establecidos, gocen de libre acceso a los
documentos oficiales y actividades de la Organizacién
con el fin de que se mantengan en contacto directo con
ellos. El reglamento de los diferentes organismos de las
Naciones Unidas debe aplicarse teniendo en cuenta este

4. Que sujeto a la autoridad superior de los organis-
mos principales de las Naciones Unidas, la responsabili-
dad de formular y llevar a cabo la politica de informa-
cién pablica debe recaer sobre el Secretario General, y
después de éste, sobre €] Subsectetario General a cargo
del Departamento de Informacién Publica.

5. Que durante la discusién de un acuerdo con un
organismo especial, se solicite al Consejo Econémico y
Social que tome en cuenta la cuestién de la coordina-
ci6én del servicio de informacién y las normas de infor-
macién, comin a todos, y consulte al Secretario General
respecto a cada uno de los acuerdos.

6. Que con el fin de cerciorarse de que todos los
pucblos en todas partes del mundo reciban informacién
lo méis completa y exacta posibles acerca de las Nacio-
nes Unidas, el Departamento de Informacién Publica
Jdebe estudiar el estableciiniento de oficinas auxiliares
lo mas pronto posible.

7. Que las funciones del Departamento de Informa-
cién Piblica deben dividirse en las siguientes categorfas:
prensa, publicaciones, radio, peliculas, graficos y exposi-
ciones, enlace con el pablico ¢ informacién.

8. Que el Departamento debe suplir los servicios
para la prensa diaria, semanal y periddica, tanto en la
sede de las Naciones Unidas como en las oficinas auxi-
liares, con el fin de asegurarse de que la prensa tenga
acceso directo a la informacién sobre las actividades de
las Naciones Unidas.

9. Que el Departamento debe preparar y publicar
folletos y otras publicaciones acerca de los fines y activi-
dades de las Naciones Unidas, dentro de los limites
fi)ados en el parrafo 2.

10. Que el Departamento debe ayudar y alentar el
empleo de la radiodifusién para la diseminacién de in-
formacién respecto a las Naciones Unidas. Con este fin
debe, en primer lugar, colaborar en cooperacién con las
organizaciones de radiodifusién de los paises que son
Miembros. Las Naciones Unidas deben también tener
su propia estacién de radiodifusién o estaciones con
suficiente largo de onda, para comunicarse tanto con los
gobiernos Miembros como con las oficinas auxiliares, y
para la radiodifusién de programas de las Naciones
Unidas. Esta estacién podrfa utilizarse como centro para
redes de radiodifusién nacionales que deseen cooperar
en el campo internacional. El desarrollo de las activi-
dades de radiodifusién de las Naciones Unidas debe ser
determinado después de consultar con las organizacio-
nes nacionales de radiodifusién.

11. Que ademis de ayudar a las agencias de la
prensa fotogrifica y de actualidades cinematogrificas,
¢l Departamento de Informacién Péblica debe también
promover, y si fuere necesario, tomar parte en la pro-
duccién y distribucién, no comercial, de peliculas de
informacién, anuncios y carteles y otras- exposiciones
grificas respecto a las labores de las Naciones Unidas.

12. Que el Departamento y sus oficinas auxiliares
deben ayudar y fomentar los servicios de informacién
nacionales, las instituciones educativas y otras organiza-
ciones gubernamentales ¢ no oficiales, interesadas en la



distribucién de informacién sobre las Naciones Unidas.
Con éste y otros fines en mente, debe mantener un ser-
vicio completo dec referencias, asignar o proporcionar
conferenciantes y debe poner al alcance de estas organi-
zaciones u organismos sus publicaciones, peliculas infor-
mativas, anuncios y carteles y otras exposiciones gra-
ficas.

13. Que el Departamento y sus oficinas auxiliares
deben también mantenerse en condiciones de poder ana-
lizar las corrientes de opinién piblica con respecto a
las actividades de las Naciones Unidas en ¢l mundo
entero, y la forma en que se estd llevando a cabo la
tarea de crear un ambiente de comprensién de la labor
de las Naciones Unidas.

14. Que sc considere el establecimiento de un Co-
mité Asesor que se reuna periédicamente en la sede de
Jas Naciones Unidas para discutir y presentar al Secre-
tario General observaciones acerca de la politica de in-
formacién y el programa de las Naciones Unidas. Este
Comité Asesor estard compuesto de peritos nombrados
sobre la base de una amplia representacién geografica,
condiciones personales y experiencia y que representen
los distintos medios de informacién de los paises Miem-
bros, que estardn cn situacién de hacer notar al Secre-
tario General las necesidades y deseos del puablico de
esos paises Miembros respecto a la informacién publica
de los fines y actividades de las Naciones Unidas.

15. A fin de que este Comité Asesor pucda tener una
representacién tan amplia como sea posible y pueda
contar con ¢l apoyo de los organismos de informaci6n
de todos los pafses Miembros, se sugiere que el Secre-
tario General, en consulta con los paises Miembros, se
ponga en comunicacién con los representantes de las
principales organizaciones de prensa, radio, peliculas
oficiales, y otras, asi como con los servicios de informa-
cién de los paises Miembros, respecto al establecimiento
de este Comité Asesor.

16. En el caso de que fuera posible establecer un
Comité Asesor se debe dar consideracién al estableci-
miento de Comités nacionales o regionales, de anloga
composicién, que trabajarin en cooperacién con oficinas
aaxiliares del Departamento de Informacién Piblica.

ANEXO II
Reglamento Provisional del Personal

1. DeBerEs Y OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA

Articulo 1

El Secretario General y todos los miembros del per-
sonal de la Organizacién, son funcionarios internacio-
nales. Sus responsabilidades son exclusivamente inter-
nacionales, y no nacionales. Al aceptar el nombra-
miento se comprometen a desempeiiar sus funciones y
a regular su conducta teniendo en vista solamente los
intereses de las Naciones Unidas. En el cumplimiento
de sus deberes, no buscardn ni recibirAn instrucciones
de ningiin gobierno ni de ninguna otra autoridad ajena
a la Organizacién. Todos los funcionarios estin some-
tidos a la autoridad del Secretario General y son res-
ponsables ante €l del desempefio de sus cometidos.

Articulo 2
Al asumir sus cargos, todos los funcionarios prestarén,
por escrito, ¢l siguiente juramento o harin la siguiente
declaracién:

“Juro (o declaro) solemnemente cjecutar con toda
lealtad, discrecién y conciencia, las funciones que se
me confien como funcionario de la Organizacién;
cumplir esas obligaciones y regular mi conducta, te-
niendo ¢n vista solamente los intereses de las Na-
_ciones Unidas; y no buscar o aceptar instrucciones
con respecto al cumplimiento de mis deberes, de nin-

Gn gobierno ni de ninguna autoridad ajena a la
ganizacién.”
Articulo 3

Este jur~mento, o declaracién, lo prestarin también
verbalmente el Secretario General y los Subsecre-
tarios Generales, en una reunién piblica de la Asamblea
General, y otros funcionarios de alta categoria, en pii-
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blico, ante el Secrctario General o su representantc
autorizado.

Articulo 4

Las inmunidades y privilegios de que gozarin los fun-
cionarios de las Naciones Unidas en virtud del Articulo
105 de la Carta, les son conferidos en beneficio de la
Organizacién. No eximen a los funcionarios que los
disfrutan del cumplimiento de sus obligaciones priva-
das, ni de las leyes, ni de las ordenanzas de policia. Los
funcionarios de la Secretaria que invoquen estos privi-
legios ¢ inmunidades, tendrin que informar al Secre-
tario General a quien correspondera decidir si han de
ser ncgados.

Articulo 5

Los miembros del personal observarin la mayor dis-
crecién en el ejercicio de su cargo con respecto a todo
asunto oficial. Se abstendrin de comunicar a persona
alguna cualquier informacién que no se hubiese hecho
pablica y que ellos conozcan por razén de su cargo
oficial, excepto en el desempefio de su cometido o
cuando les autorice para ello el Secretario General.

Articulo 6

Los miembros del personal evitarin todo acto, y es-
pecialmente cualquier declaracién o actividad, que des-
prestigie su cargo de empleado civil internacional. No
se espera que desistan de sus sentimientos nacionales ni
de sus convicciones politicas y religiosas, pero tendran
siempre presente la reserva y ¢] tacto que les incumbe
dado su estado internacional.

Articulo 7

Ningin miembro del personal aceptar, ocupara o
prestara servicios en ninguna oficina o empleo que, en
opinién del Secrctario General sea incompatible con el
desempeiio fiel de su cometido en las Naciones Unidas.

Articulo 8

Todo miembro del personal que presente su candida-
tura para un cargo publico de caricter politico, deberi
renunciar su puesto en la Secretaria.

Articulo 9

Ningiin miembro del personal podri aceptar honores,
condecoraciones, favores, obsequios o gratificaciones de
parte de un gobierno o entidad alguna ajena a la Or-
ganizacion durante ¢l periodo de su nombramiento, con
excepcién de los servicios de guerra.

2. NoMBRAMIENTOS, PRUEBA Y ASCENSOs

Articulo 10

Todos los puestos de la Secretarfa estarin abiertos a
hombres y a mujeres.

Articulo 11

Hasta donde sea posible, los puestos de la Secretaria
se llenardn por concurso.

Articulo 12

Los individuos nombrados para ocupar cargos perma-
nentes en la Secretarfa servirin el perfodo de prueba
que disponga el Secretario General.

Articulo 13

El Secretario Gencral tomar4 las medidas necesarias
para facilitar a los miembros del personal el estudio de
temas que se relacionen directa o indirectamente con el
desempeiio de sus funciones. La instruccién se impar-
tird especialmente a los miembros que estén a prueba
y que no hubieran tenido oportunidad antes para pre-
pararse adecuadamente, o cuyos requisitos de idiomas
sean deficientes.

Articulo 14

Sujeto a la necesidad de mantener un personal selec-
cionado de acuerdo con la méis amplia base geogrifica
posible, sin que con ello se perjudique la entrada de
personas idéneas en las distintas categorfas, las vacantes
s¢ llenarin mediante ascensos de los individuos que ya
prestan sus servicios a las Naciones Unidas, en prefe-
rencia a nombramientos del exterior. Esta norma se
seguird, reciprocamente, respecto a los érganos espe-
cializados vinculados a la Organizacién.



Articulo 15

El Secretario General tomara las medidas necesarias
para que los miembros del personal participen en las
discusiones relacionadas con los nombramientos y ascen-
$05.

3. SueLpos

Articulo 16

Hasta que sc aprucbe un plan permanente de clasi-
ficacién, los sueldos de los miembros del personal, aparte
de los Subsecretarios Generales y Directores, los deter-
minard el Secretario General dentro de la escala de
sucldos aprobada por la Asamblea General para el
cargo de Director, y los sueldos mas altos que se paguen
por servicios de taquigrafia, escribientes y trabajos
manuales en la sede de las Naciones Unidas.

4. Horas pe OFICINA

Articulo 17

El tiempo de los miembros del personal estard a la
disposicién del Secretario General, quien establecera la
semana normal de trabajo.

5. LICENCIAS

Articulo 18

Los micmbros del personal gozarin de licencias por
enfermedad o maternidad, asf como de licencias espe-
ciales, anuales y de visita a sus pafses de origen, segiin
lo prescriba el Secretario General.

6. MEebpIDASs DISCIPLINARIAS

Articulo 19

El Secrctario General estd facultado para imponer
medidas disciplinarias a los miembros del personal cuya
conducta o trabajo no sean satisfactorios. Podra despedir
a todo miembro del personal que persista en no desem-
peiiar satisfactoriamente su cargo. Asimismo, podra des-
pedir sumariamente a cualquier miembro de la Secre-
taria por faltas graves de conducta.

7. TERRMINACION DE L0S NOMBRAMIENTOS

Articulo 20

La cdad normal de jubilacién de los miembros del
personal serd de sesenta afios. En casos excepcionales el
Secretario General podr4, en bien de la Organizacién,
prorrogar ¢l limite hasta los 65 afios si ello redunda en
provecho de las Naciones Unidas.

Articulo 21
El Secretario General podrd dar por terminado el
nombramiento de cualquier miembro del personal si las
necesidades del servicio exigen la supresién de un
puesto, la reduccién en el personal o si los servicios del
empleado no son satisfactorios.

Articulo 22

En los casos en que el Secretario General dé por ter-
minado un nombramiento, de acuerdo con el articulo
21, notificar4 al interesado, cuando menos con tres meses
de anticipacién, y le indemnizara con la suma equiva-
lente a tres meses de sucldo. El total de la indemniza-
cién se¢ aumentari de acuerdo con el tiempo de servicio
hasta llegar a un maximo de nueve meses de sueldo.
Las anteriores disposiciones sobre notificacién ¢ indem-
nizacién no se aplicardn en los casos de individuos
a prueba, de los que prestan servicios mediante contrato
a corto plazo o de los que queden despedidos sumaria-
mente.

Articulo 23

El Secretario General establecera las normas adminis-
trativas necesarias para ordenar investigaciones y re-
cibir apelaciones en los casos de medidas disciplinarias
y cesantias. Estas normas permitiran la participacién de
miembros del personal.

8. ViATicOs Y BONIFICACIONES

Articulo 24

Los gastos, asi como las bonificaciones de viaje de los
miembros del personal en lo relativo a viajes autoriza-
dos por razén del servicio de las Naciones Unidas, seran
cubiertos por la Organizacién conforme las condiciones
que determine ¢l Secretario General.
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Articulo 25

Sujeto a las condiciones que establezca ¢l Secretario
General, las Naciones Unidas cubrirdn los gastos de
traslado de muebles y objetos asi como los gastos y las
asignaciones de viaje de los mientbros del personal vy,
cuando sc considere prudente, también los de las esposas
¢ hijos dependientes:

(a) al ser nombrado en la Secretarfa y cuando sea
trasladado oficialmente a otro lugar;

(b) a intervalos apropiados para un viaje de ida y
vuelta al lugar reconocido como lugar de origen del
miembro del personal en el momento de su nombra-
miento;

(¢) al terminar su empleo.

9. Fonpo DE PREVISION DEL PERSONAL

Articulo 26

Mientras se establece un régimen permanente de jubi-
lacién, se efectuard un descuento en los sucldos de los
miembros del personal en beneficio de un fondo de pre-
visién, al cual las Naciones Unidas harin una contri-
bucién adicional.

10. INDEMNIZACIONES ESPECIALES

Articulo 27

Todo funcionario que sea victima de un accidente en
¢l desempeiio de sus ocupaciones o que se vea obligado
a interrumpir sus funciones como resultado de una en-
fermedad contraida durante el curso de sus labores en
la Organizaci6n, recibird una justa indemnizacién. En
caso de muerte causada por dicha enfermedad, se com-
pensaré razonablemente a la viuda o a las personas que
dependieron de él, segiin lo determine el Secretario
General.

11. DisprosicioNES GENERALES

Articulo 28

Las disposiciones del presente Reglamento podran ser
aumentadas o reformadas por la Asamblea General sin
perjuicio de los derechos adquiridos por los miembros
del personal.

Articulo 29

El Secretario General informari anualmente a la
Asamblea General respecto a los reglamentos del per-
sonal y modificaciones que él introduzca para su apli-
cacién.

14(l). Disposiciones sobre Fondos y
Presupuestos

Al

Las normas permanentes que adopten las Nacio-
nes Unidas en cuestitn de fondos y presupuestos
deben ser tales que garanticen una administracién
eficaz y econdmica e inspiren confianza a los
Miembros.

Por lo tanto, la Asamblea General resuelve:

1. Que a base de los principios generales que se
expresan en la seccién 2 del Capitulo 9 del informe
de la Comisién Preparatoria y de las disposiciones
financieras provisionales referentes a procedimien-
tos presupuestarios, se dicten disposiciones para la
recaudacién y custodia de fondos, la fiscalizacién
de los desembolsos y el examen de cuentas.

2. Que para facilitar el estudio de cuestiones de
administracién y de presupuesto en la Asamblea
General y en su Comité de Administracién y de
Presupuesto, se nombre al principio de la segunda
parte de la primera sesién de la Asamblea General,
un Comité Consultivo sobre Cuestiones de Admi-
nistracién y de Presupuesto, integrado por nueve
miembros (en vez de los siete que propone el arti-
culo 37 del Reglamento Provisional de la Asam-
blea) cuyas funciones serdn las siguientes:

(a) estudiar e informar respecto al informe



sobre el presupuesto que el Secretario General
presente a la Asamblea General,

(&) asesorar a la Asamblea General en rela-
cién con todo asunto financiero o de presupuesto
que se le refiera;

(¢) estudiar e informar a la Asamblea Gene-
ral con respecto a los presupuestos administrati-
vos de organismos especiales, y a las proposicio-
nes para todo acuerdo financiero con dichos
organismos;

(d) estudiar los mformes de los inspectores de
cuentas de las Naciones Unidas y de sus organis-
mos especiales para rendir, 4 su ves, un informe
a la Asamblea General.

El Comité examinari los asuntos sobre el per-
sonal, solamente en sus aspectos presupuestarios, y
los representantes del personal tendran derecho a
hablar en el Comité.

3. Se¢ nombrard un Comité permancuw: ae cuo-
tas compuesto por 10 peritos (en vez de los 7 que
fija el articulo 40 del Reglamento Provisional) con
instrucciones para preparar una planilla detallada
de prorratco de gastos, basada en los principios
establecidos en ] parrafo 13 de la seccién 2 del
Capitulo IX del informe de la Comisidn Prepara-
toria. Esta serd examinada en la seguhda parte de
la primera sesi6n.

B.

Con objeto de elaborar un plan que integre la
estructura administrativa v presupuestaria de la
Organizacién,

la Asamblea General.

4. Recomienda que ¢l Secretario General nom.
bre lo antes posible un grupo consultivo de peritos,
como se establece ¢n los parrafos 23 a 26 de la sec.
cién 2 del Capitulo IX del informe de la Comisién
Preparatoria, para que desempefie las funciones
propuestas por la Comisién Preparatoria en los
parrafos 23 a 26 de la seccién 2 del Capitulo IX de
Su informe, incluidas las mencionadas cn el Regla-
mento Provisional de Administracién de Fondos.

C.

Después de haber practicado un ¢xamen general
del proyecto de reglamento provisional de adminis.
tracién presentado por la Comisién Preparatoria,

la Asamblea General

3. Aprueba cl Reglamento Provisional de Ad-
ministracién de Fondos, con las modificaciones
hechas y que estd reproducido en el Anexo I de este
informe.

.

Los Miembros deberan disfrutar en lo posible de
las mismas oportunidades para participar en la
labor de las Naciones Unidas.

Por lo tanto, la Asamblea General resuelye -

6. Que los gastos de viaje de ida y vuelta de los
represcntantes, o sus suplentes, a las sesiones de la
Asamblea General, seran sufragados del presupuesto
de las Naciones Unidas siempre que el nimero de
personas cuyos gastos deban sufragarse no pase de
cinco por cada Miembro. El pago maximo por gas-
tos de viaje, debe limitarse al equivalente de un
billete de primera clase por un medio de transporte
usual, por una ruta establecida, desde la capital del
pais Miembro al lugar donde se reuna la Asam-
blea General, y no debe incluir los gastos de sub-
sistencia, a menos que estos no formen parte inte-
grante de la tarifa ordinaria de primera clase por
un medio de transporte pablico usual. Los gastos
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exuctos de ida y vuelta de los representantes o sus
suplentes a las sesiones de la Asamblea General,
serdn reembolsados a cada Miembro mediante un
ajuste de su cuota anual.

E.

L.a Asamblea General resuelve:

7. Que tras previa consulta con el grupo asesor
4 que ya se ha hecho mencién, el Secretario Gene-
ral recomendari a la Asamblea General, en la se-
gunda parte de su primera sesién, la accién que sea
necesaria en cuestiones administrativas y de pre-
supuesto, inclusive lo siguiente:

ta) la forma del presupuesto;

(b} el procedimiento para el estudio del pre-
supuesto en el Comité Consultivo sobre Cuestio-
nes de Administracién y de Presupuesto y para
presentar el informe de este Comité a la Asam.-
blea General;

{¢) el mecanismo para la regulacién de los
gastos,

{d) los medios de hacer frente a gastos ex-
traordinarios ;

{¢) los medios de arbitrar fondos de operacio-
nes;

{11 caracter y alcance de los fondos especiales;
v

{4) alcance y sistema del examen de cuentas
y procedimiento para presentar el informe de los
examinadores al Comité Consultive y a la Asam-
blea General.

F.

La dsamblea General-

8. Toma nota de las observaciones hechas en los
parrafos 5,10 y 11, de la seccién 2 del Capitulo IX
del informe de la Comisién Preparatoria sobre la
formulicién, presentacién y ejecucién del presu-
pueste, [ recaudacion y administracién de fondos
y de la cuenta corriente, que pasari al Secretario
General para su informacién y examen.

G.
La Asamblea General vesuelpe:

Y. Que se destine la cantidad de 21.500.000 dé-
lares estadounidenses para los siguientes fines:
Délares (E.E.U.U.)
Para gastos de la Asamblea
General y de los Conse-

$eccibn I

1.500.000

Seccion X

na ... L
Para gastos de 1a Corte In-
ternacional de Justicia
Para gastos imprevistos......
Para gastos de la Comisién
Preparatoria, y los gas-
tos de la Asamblea Ge-
neral y de la primera
parte de la primera se-
sién 872.000
10. Que las cantidades citadas anteriormente
estardn disponibles para el pago de los gastos incu-
rridos antes del 1 de encro de 1947. El Secretario
General puede transferir, por orden escrita, los
fondos dentro o entre las divisiones citadas arriba.

H.
La Asamblea General resuelve :

1. Grear un fondo de operaciones de 25 mi-
llones de délares estadounidenses.

16.510.750
Seccién 111
617.250
Seccibn IV 2.000.000
Seccién V

12. Los Micmbros haran adelantos al fondo de
operaciones, de acuerdo con la escala provisional
indicada mas abajo, meramente para facilitar el



trabajo y no constituye en modo alguno un prece-
dente para el prorrateo de las cuotas.

13. Estos adelantos serin reajustados en la se-
gunda parte de la primera sesién de la Asamblea
General, de acuerdo con una escala que serd adop-
tada por la Asamblea General para las cuotas que
correspondan a los Miembros en el primer presu-
puesto anual.

14. Salvo los reajustes a que pueda dar resul-
tado la revisién de la escala mencionada en el pa-
rrafo 13, los adelantos al fondo de operaciones no
seran deducidos de las cuotas con que los Miem-
bros contribuyan al primer presupuesto anual.

15. En la segunda parte de su primera sesién
(septiembre de 1946), la Asamblea General fijard
la cantidad en que deberd mantenerse el fondo de
operaciones, asi como el método y fechas de los
ajustes que resulten necesarios en las cuotas, u otros
ajustes que se requieran.

Trigésima primera sesién plenaria,
13 de febrero de 1946.

Escara ProvisiONAL DE ADELANTOS
AL Fonpo pE OPERACIONES

Importe de
Escala los adelantos

provi- (ddlares

stonal EEU.U.)
Arabia Saudita ... ... 0,295 73.750
Argentina e 2,983 745.750
Australia ... ... ... 2,875 718.750
Bélgica..... ... ... ... 1,329 332.250
Bolivia..... ... ... ... 0,256 64.000
Brasil ... ... .. ... 2,983 745.750
Canada..... ... ... ... 4,362 1.090.500
Chile ... ... ... ... 0,994 248.500
China ... ... ... ... 6,400 1.600.000
Colombia ... ... ... 0,610 152.500
Costa Rica ... ... ... 0,049 12.250
Cuba ... ... ... 0,610 152.500
Checoeslovaquia ... ... 1,447 361.750
Dinamarca ... ... .. 0,640 160.000)
Ecuador ... ... .. 0,049 12.250
Egipto ... — e 1,497 374.250
El Salvador ... ... ... 0,049 12.250
Estados Unidos...... ... ... 24,614 6.153.500
Etiopia..... ... ... ... 0,256 64.000
Filipinas ... ... ... 0,256 64.000
Francia ... ... ... ... 5,602 1.400.000
Grecia ... ... ... ... 0,394 98.500
Guatemala ... ... ... 0,049 12.250
Haiti ... ... ... ... 0,049 12.250
Holanda..... ... ... ... 1,428 357.000
Honduras ... ... ... 0,049 12.250
India ... ... ... ... 4,391 1.097.750
Irn ... . .. L. 0,610 152.500
Iraq ... ... ... 0,384 96.000
Libano ... ... ... ... 0,049 12.250
Liberia ... ... ... 0,049 12.250
Luxemburgo ... ... 0,049 12.250
México...... ... 1,615 403.750
Nicaragua ... ... 0,049 12.250
Noruega ... ... .. 0,640 160.000
Nueva Zelandia...... .. 0,994 248.500
Panamé..... ... ... ... 0,049 12.250
Paraguay.... ... ... ... 0,049 12.250
Pera ... ... .. ... 0,610 152.500
Polonia.... ... ... ... 1,231 307.750
Reino Unido ... ... ... 14,768 3.692.750
Repiblica Dominicana...... ... 0,049 12.250
RSS de Bielorrusia ... 0,738 184.500
RSS de Ucrania ... ... 1,231 307.750
Siria ... .. L . . 0,197 49.250
Turqufa...... e e 1,497 374.250
Unién Soviética...... ... .. 6,892 1.723.000
Unién Sudafricana ... ... 1,989 497.250
Uruguay. — 0,502 125.500
Venezuela ... ... ... 0,502 125.500
Yugoeslavia ... ... ... 0,738 184.500
100,000 25.000.000
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ANEXO 1
Reglamento Provisional Financiero
I. Er Afo Econdmico
Artfculo 1

El ano econdémico sera el afio civil, del dia 1 de enero
al 31 de diciembre.

iI. Er PrEsurUEsTO PrROVISIONAL

Articulo 2

El Secretario General presentara, en la primera parte
de la primera sesién de la Asamblea General, un pre-
supuesto provisional para el afo econémico de 1946. El
presupuesto provisional que apruebe la Asamblea Gene-
ral permanecera en vigor hasta que la Asamblea Gene-
ral, en el segundo periodo de la primera sesién, apruebe
el primer presupuesto anual de la Organizacién,

Articulo 3

El célculo de los gastos que se incurrirAn de acuerdo
con el presupuesto provisional, se dividird en dos partes
independientes, a saber: la Secretaria y los érganos ser-
vidos por ella y la Corte Internacional de Justicia. La
primera parte se dividird en capitulos generales de gas-
tos como sueldos, jornales, gastos de viaje, gastos inci-
dentales, alquileres, (tiles de oficina, biblioteca ¢ impre-
vistos, y se presentari en la forma que indigue ¢! Secre-
tario General previa consulta con el Grupo Consultivo
de Peritos.

Articulo 4

El presupuesto provisional abarcard los gastos para
el afio civil de 1946, el costo de la Comisiébn Prepara-
toria y los gastos incidentales a la convocatoria de la
priméra sesion de la Asamblea General, incurridos hasta
el 31 de diciembre de 1945.

ITL

Fonpo pE QPERACIONES

Artieulo 5

Los gastos que se efectiien de acuerdo con el presu-
puesto provisional sern cubiertas por el fondo de ope-
raciones formado por los adelantos hechos por los
Miembros de acuerdo con la escala que apruebe la
Asamblea General.

Articulo 6

Una vez que la Asamblea General aprucbe el pre-
supuesto provisional e indique el monto del fondo de
operaciones, el Secretario General debe:

(a) participar a los Miembros su cuota méxima en
relacién con el fondo de operaciones;

(b) encarecerles que remitan sus adelantos en las
cantidades y los intervaios que se indiquen;

(c¢) dirigirse a los Miembros periédicamente, a
medida que se necesiten fondos, para que remitan las
cantidades pendientes de los adelantos acordados.

Articulo 7

Todo adelanto para el fondo de operaciones se calcu-
lard y pagaré en la moneda del estado donde tengan su
sede las Naciones Unidas.

IV. PriMeErR PRESUPUESTO ANUAL

Articulo 8

EI Secretario General presentarA el primer presu-
puesto anual de las Naciones Unidas a la Asamblea
General en la segunda parte de la primera sesién des-
pués que el presupuesto haya sido estudiado de ante-
man» por el Grupo Consultivo de Peritos.

Articulo 9

Los gastos a incurrir segfin el primer presupuesto
anual se dividirdn en partes independientes de capitulos
écncralcs, como se indica en el Articulo 3. El Secretario

eneral, previa consulta con el Grupo Consultivo de
Peritos, indicar4 la forma exacta de preparar las listas
de gastos.



Articulo 10
El presupuesto ird acompanado de:
(a) un resumen detallado del presupuesto de gas-
tos, con la debida designacién general de las partidas;

(b) un cuadro de ingresos totales; y

(¢) un cuadro mostrando las cuotas asignadas a
cada Miembro de acuerdo con la escala aprobada.

Articulo 11

Una vez que la Asamblea apruebe el presupuesto y
se divida su monto entre los Miembros de acuerdo con
las cuotas convenidas, el Secretario General transmitira
todos los documentaos pertinentes a los Miembros encare-
ciéndoles que hagan sus remesas a la brevedad posible

V. MoNEDA DE 1.as CUoTAas

Articulo 12
Las contribuciones de los Miembros serdn calculadas
y pagadas en la moneda del pais donde las Naciones
Unidas tengan su sede

V1. AsieNaciON DE FoNpos

Articulo 13

La aprobacién del presupuesto por la Asamblea Gene-
ral constituira la autorizacién para que el Secretario
General incurra en gastos para los fines a que se des-
tinen las partidas asi aprobadas. El Secretario General
distribuira por escrito las asignaciones votadas por la
Asamblea General para las diversas partidas de gastos
antes de incurrir en obligaciones, compromisos o gastos
de cualquier clase. Llevard un registro de tal distribu-
cién y de todas las obligaciones en que se incurra, regis-
tro que en todo momento indicard la cantidad dispo-
nible en cada partida.

VIL

REGULAGION INTERNA

Articulo 14
El Secretario General debe:

(a) institir un reglamento financiero detallado
sobre fondos y procedimientos respecto a presupues-
tos a fin de gsegurar una administracién eficaz y la
economia ¢n el manejo de fondos;

(b) ver que se lleve debida cuenta de toda inver-
sion de capital y de todo articulo adquirido y usado;

(¢) presentar a los examinadores junto con las
cuentas, un estado de cuentas al 31 de diciembre de
1946, mostrando la existencia de fdtiles, y el activo y
pasivo de la Organizacién.

(d) velar porque todo pago sc efectiie a base de
un comprobante u otro documento que garantice que
los scrvicios o articulos fueron recibidos y que no se
pagaron con anterioridad;

(e) designar los oficiales que puedan incurrir en
obligaciones y efectuar pagos en nombre de la Or-
ganizacién;

(f) mantener una regulacién financiera interna,
que facilite el examen constante y efectivo de las
transacciones financieras a fin de asegurar:

(i) la regularidad de los recibos, giros y custodia
de todos los fondos y otros recursos econdémicos
de la Organizacién,;

(ii) la conformidad de todos los gastos con las asig-
naciones aprobadas por la Asamblea General; y

(iii) el descubrimiento de cualquier uso excesivo
de los fondos de la Organizacién.

Articulo 15

Cuando a discrecién del Secretario General sea acon-
sejable, se llamari a licitaciones piblicas, mediante
anuncios.

VIIIL

Articulo 16

Las cuentas de la Organizacién se llevarin en la mo-
neda del estado donde las Naciones Unidas tengan su
sede.

CUENTAS
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Articulo 17
Se abrird un libro de caja en el que se acreditarin
todos los ingresos en efectivo de la Organizacién. Este
libro serd subdividido en tantas clasificaciones de ingre-
s0s como se considere necesario.

Articulo 18

El efectivo se depositara en una o més cuentas de
banco segin sea necesario; las cuentas de las filiales, o
los fondos especiales que requieran una clasificacién de
efectivo, se estableceran en el debe del libro de caja, de
conformidad con los reglamentos que sean del caso,
divididos segin su objeto, su-finalidad y las imitaciones
que tales cuentas o fondos requieran.

Articulo 19
L.as cuentas seran:
(@) cuentas de presupuesto mostrando para cada
capitulo:
(1) la asignacién original;
(1i) la asignacién después de modificada por
alguna transferencia;
(iii) las obligaciones reales o gastos incurri-
dos; y
(1v) el saldo disponible de la asignacién.
(b} cuentas de efectivo mostrando todos los in-
gresos y egresos en cfectivo;
(<) una cuenta de fondo de operaciones;
{d) inventarios mostrando:
(1) inversiones de capital;
(1) dtiles y enseres adquiridos y disponibles;

{e) un libro que proporcione el estado de activo
y pasivo al 31 de diciembre de 1946.

IX. NOMBRAMIENTC DE CONTADORES PUBLICOS

Articulo 20
Los contadores que serdn personas ajenas al ser-
vicio de la Organizaci6n, seran nombrados como lo in-
dique la Asamblea General en el segundo perfodo de su
primera sesién y serdn designados para examinar lad®

cuentas del perfodo que termine el 31 de diciembre de
1946

X.

Custopia pe Fonpos

Articulo 21
En consulta con el Grupo Consultivo de Peritos, el
Secretario General designard el banco o “bancos donde
se depositarin los fondos de la Organizacién.

X1 TRANSFERENCIAS PRESUPUESTARIAS DEL
ARo Econdmico 1946

Articulo 22

El Secretario General tendrd autoridad para hacer
iransferencias dentro del presupuesto. durante el afio
econémico de 1946; las transferencias se harin sola-
mente de acuerdo con su autorizacién escrita.

15(1). Enmiendas al Reglamento
Provisional

La Asamblea General resuelve:
Que los articulos 37 y 40 y los articulos suple-

mentarios ] y K del reglamento provisional de la
Asamblea, serdin enmendados como sigue:

Articulo 37
La Asamblea General nombrard un Comité Lun-
sultivo sobre Cuestiones de Administracién y de
Presupuesto (que se denominard “Comité Consul-
tivo”) integrado por 9 miembros, entre los cuales
habré, por lo menos, dos peritos en asuntos finan-
cieros de autoridad reconocida.

Articulo 40

La Asamblea General nombrard un Comité de
peritos en Cuotas integrado por 10 miembros.



Articulo Suplementario |

En la segunda parte de su primera sesién, la
Asamblea General elegira . simultineamente, de
acuerdo con el procedimiento establecido en el
articulo 75, a los nueve miembros del Comité Con-
sultivo sobre Cuestiones de Administracién y de
Presupuesto, dos de los cuales, por lo menos, debe-
ran ser peritos financieros de autoridad reconocida
Luego en una segunda votacién escogera tres de
los miembros elegidos, uno de los cuales debera ser
un perito financiero, para el periodo de tres anos.
Por medio de una tercera votacién, escogera tres
de los restantes miembros antes elegidos, uno de
los cuales deberd ser un perito financiero, por un
plazo de servicio de dos afos.

Articulo Suplementario K

La Asamblea General, en la primera parte de su
primera sesién, elegird simultineamente y de con-
formidad con el artfculo 73, a los 10 miembros del
Comité de Cuotas. Seleccionara después, en se-
gunda votacién, a cuatro de los miembros elegidos
para el periodo de tres afios; y finalmente, selec-
cionara en tercera votaci6n a tres de los miembros
restantes elegidos para el periodo de dos afos.

Trigésima primera sesién plenarnia,

13 de febrero de 1946.

16(l). Nombramiento del Comité
de Cuotas

La Asamblea General:

1. Declara elegidas a las siguientes personas
como miembros del Comité de Cuotas, de acuerdo
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con el articulo 42 del reglamento provisional de la
Asamblea-
Sr. Paul H. AprLEBY
Sr. M. BauMoNT
Sr. J. P. BRIDGEN
Dr. Car Chao-ting
Sr. Seymour JackLIN
Sir Cecil Kiscu
Sr. Pavle Lukin
Dr. MarTinez CABARAS
Sr. Nedim Ev-Pacnacui
Sr. Nicolai V. Orirov

2. Declara que las personas siguientes son ele-

gidas por un periodo de tres afios:

Sr. J. P. BripoEN

Sr. Seymour JACKLIN

Dr. MarTiNez CABANAS

Sr. Nicolai V. OrrLov
y que las siguientes personas son elegidas por un
periodo de dos anos:

Sr. M. BauMmonT

Sir Cecil KiscH

Sr. Nedim Ev-Pacuachi

3. Llama la atencién del Comité a los parrafos
12, 13 y 14 del informe sobre las disposiciones de
finanzas y presupuestos contenidas en la seccién 2
del Capitulo IX del informe de la Comisién Pre-
paratoria;

4. Solicita al Comité que presente una escala de-
tallada de prorrateo de gastos para que sea estu-
diada en la segunda parte de la primera sesién de
1 Asamblea General.

Trigésima primera sesién plenaria,

13 de febrero de 1946.



Xm. RESOLUCIONES ADOPTADAS SOBRE EL INFORME
DEL SEXTO COMITE

17(1). Enmiendas al Reglamentio
Provisional

Articulo 33

La Asamblea General resuelve:

(a) que la siguiente frase sea afiadida al final
del Articulo 33:
“No obstante, no decidird ningin asunto
politico™.
(b) que a continuacidén del Articulo 33 se in-
cluya un nuevo Articulo 33A, que diga:

“Un miembro de la Asamblea General que
no csté representado en el Comité General y

que haya, pedido la inclusién de un nuevo 20“

asunto en cl orden del dia, tendra derecho a
asistir a cualquicr reunién del Comité General
en la que se discuta su peticién, y puede par-
ticipar, sin voto, en el debate sobre tal asunto”.

Articulo 73

La Asamblea General resuelve:

que el Articulo 73 sea enmendado, afiadiendo
al final la siguiente frase:
“No habra presentacién de candidaturas”.

Articulo Suplementario T

La Asamblea General resuelve:

que el Articulo Suplementario T serd enmendado
como sigue:

“Mientras se aprueba el parrafo 4 del Articulo
62 de la Carta, respecto al reglamento definitivo
para la convocacién de conferencias internacio-
nales, el Consejo Econémico y Social puede, des-
pués de consultar debidamente con los Miembros
de las Naciones Unidas, convocar conferencias
internacionales de acuerdo con el espiritu del
Articulo 62, sobre cualquier materia de la incum-
bencia del Consejo, incluyendo las siguientes:
comercio internacional y trabajo, ajuste equi-
tativo de precios en el mercado internacional, y
sanidad.”

Décima octava sesién plenaria, 26 de enero, y
décima novena sesién plenaria, 29 de enero de 1946.

18(l). Comités de la Asamblea General

La Asamblea General tomb nota del informe del
Sexto Comité (documento S/36) y aprobs sus
conclusiones.

Trigésima primera sesién plenaria,
13 de febrero de 1946.

19(1). Emolumentos de los Magistrados de
la Corte Internacional de Justicia®
La Asamblea General resuelve:

que los emolumcntos de los magistrados de la
Corte Internacional de Justicia serAn fijados de
acuerdo con la siguiente escala:

Florines
holandeses
Presidente:
Sueldo anual ... ... ... 54.000
Asignacién especial ... ... 15.000

*Esta resolucién se basé en una recomendacién con-
junta de los Comités Quinto y Sexto.
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Vicepresidente:
Sueldo anual
Asignacién de 100 florines diarios
micntras actie como Presidente
hasta un maximo de

Miembros:

Sueldo anual 54.000

Magistrados a que hace referencia el Articulo 31
del Estatuto:

Una asignacién diaria de 120 flo-
rines mientras ejerzan sus funcio-
nes, mas una asignacién diaria de
subsistencia de 60.florines.
Vigésima tercera sesién plenaria,
6 de febrero de 1946.

). Pensiones de los Magistrados y Per-
sonal de la Corte Internacional
de Justicia

La Asamblea General, deseosa de asegiirar que
los magistrados, el secretario y el personal de la
Corte Internacional e Justicia tengan pensiones
adecuadas y razonables, invita al Secretario Gene-
ral a que, de acuerdo con el Secretario de la Corte,
formule un plan de pensiones para jueces, secreta-
rio y personal que seri presentado en la segunda
parte de la primera sesién de la Asamblea General.

Vigésima tercera sesién plenaria,

6 de febrero de 1946.

(1).Medidas necesarias para convocar
la Corte Internacional de Justicia

Es aconsejable que la Corte Internacional de
Justicia se reuna lo antes posible, una vez que sus
miembros hayan sido elegidos por la Asamblea
General y el Consejo de Seguridad.

En el curso de correspendencia cruzada con el
secretario de la Junta Directiva de la Fundacién
Carnegie, el Secretario Ejecutivo se ha impuesto
de que la Junta esti dispuesta a reunirse en La
Haya con representantes de las Naciones Unidas
con el fin de iniciar las negociaciones preliminares
para determinar las condiciones en que ¢l Palacio
de la Paz de La Haya, que necesita la Corte Inter-
nacional de Justicia, puede ser puesto a disposicién
de la Corte.

Por lo tanto, la Asamblea General encarga al
Secretario General:

L. Que tome las medidas necesarias para con-
vocar una primera reunién de la Corte en La Haya,
tan pronto como pueda ser convenientemente dis-
puesto después de la eleccién de sus miembros;

2. Que nombre un secretario y los funcionarios
interinos que sean necesarios para colaborar con la
Corte, y que actuar&n por el tiempo que la Corte
lo desee durante la etapa que preceda al nombra-
miento del propio secretario titular y sus funcio-
narios;

3. Que lleve a cabo las negociaciones prelimi-
nares con la Junta Directiva de Ia Fundacién Car-
negie en La Haya, u otro lugar cenveniente, con
objeto de fijar las condiciones bajo las cuales los
locales del Palacio de la Paz de La Haya, que
necesita la Corte Internacional de Justicia, puedan
ser puestos a disposicién de ésta; estas condiciones
han de ser incluidas e€n un acuerdo que seri pre-
sentado a la Asamblea General para su aprobacién.

Vigésima octava sesién plenaria,
10 de febrero de 1946,



22(1). Privilegios e Inmunidades de las
Naciones Unidas
A.

RESOLUCION RELATIVA A LA APROBACION DE LA
CONVENCION GENERAL SOBRE PRERROGATIVAS E IN-
MUNIDADES DE LAS Nacrongs UINIDAS, ¥ TEXTO DE
LA CONVENCION.

La Asamblea General aprucba el texto anexo de
la convencién sobre las prerrogativas ¢ inmuni-
dades de las Naciones Unidas y lo somete 1 cada
uno de Jos Miembros para su aprebacion.

Trigésima primera sesion plenana,

13 de febrero de 1946

Convencién sobre Prerrogativas e Inmunidades
de las Naciones Unidas

Considerando que el Articulo 104 de la Carta de
las Naciones Unidas establece que la Organizacion
gozara, en el territorio de cada uno de sus Miem-
bros, de la personalidad juridica que sca necesaria
para el ejercicio de sus funciones v la realizacién
de sus fines, y

Considerando que en ¢l Articulo 105 de la Carta
se establece que la Organizacién gozard, en el terri-
torio de cada uno de sus Miembros, de las prerro-
gativas ¢ inmunidades necesarias para la realiza-
cién de sus fines, y que los representantes de los
Miembros de la Organizacidon y los funcionarios de
ésta, gozaran asimismo de las prerrogativas e in-
munidades necesarias para ejercer con independen-
cia sus funciones en relacién con la Organizacién;

En consecuencia, por resolucién aprobada el 13
de febrero de 1946, la Asamblea General aprobd
la siguiente convencién y la propone a la adhesidn
de cada uno de sus Micmbros.

ArTicuro T
Personalidad [uridica

Seccidn 1. Las Naciones Unidas tendran per-
sonalidad juridica y estaran capacitadas para:
(a) contratar;
() adquirir y disponer de propiedades, in-
muebles y muebles;
(¢) entablar procedimientos judiciales.

Arricuro T1
Bienes, Fondos y Haberes

Seccién 2. Las Naciones Unidas, asi como sus
bienes y haberes en cualquier parte y en poder de
cualquier persona, gozaran de inmunidad contra
todo procedimiento judicial a excepcién de los casos
en que renuncie expresamente a esa inmunidad.
Se entiende, sin embargo, que esa renuncia no se
aplicard a ninguna medida judicial ejecutoria.

Seccidn 3. Los locales de las Nacicnes Unidas
seran inviolables. Los haberes y bienes de las Na-
ciones Unidas, donde quiera que se encuentren y
en poder de quien quiera que sca, gozarin de in-
munidad contra allanamicnto, requisicidn, confis-
cacién y expropiacién y contra toda otra forma de
interferencia, ya sca dc caricter ejecutivo, adminis-
trativo, judicial o legislativo,

Seccion 4. Los archivos de la Organizacién vy,
en general todos los documentos que le pertenez-
can o se hallen en su posésion, serin inviolables
donde quiera que se encuentren.

Secciéon 5. Sin verse afectadas por ordenanzas
fiscales, reglamentos o moratorias de naturaleza
alguna,

(a) Las N Unidas podrin tener fon-

dos, oro o divisa corriente de cualquier clase v

llevar sus cues *as ¢ 1 cualquier divisa;

{b) Las Naciones Unidas tendran libertad
para transferir sus fondos, oro o divisa corriente
de un vais a otro o dentro de cualquier pais, y

q .

i-}\l(
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para convertir a cualquier otra divisa la divisa
corriente que tengan en custodia.

Seccién 6. En el ejercicio de sus derechos ¢ n-
forme a la seccion 5 precedente, las Naciones Uni-
das prestaran la debida atencién a toda represen-
tacida de Jos Gobiernos de  cualquier Miembro
hasts donde se considere que dichas representa-
ciones se pueden tomar en cuenta sin detrimento a
bas intereses de las Naciones UTnidas.

Y Las Naciones Unidas, asi como sus
hienes, maresos v otros haberes, esturin:

cron 7

'a) exentas de toda contribucién directa; en-
tendifndose, sin embargo, que las Naciones Uni-
das no podran reclamar exencién alguna por con-
cepto de contribuciones que, de hecho, consti-
tovan una remuneracién por servicios publicos.

[ h) exentas de derechos de aduana, prohibi-
ciones y restricciones respecto a los articulos que
imiporten o exporten para su uso oficial. Se en-
tiende, sin embargo, que los articulos que se
importen libres de derechos no se venderan en el
pais donde sean importados sino conforme 2 las
condiciones e se acuerden con las autoridad s
de ese pals.

{¢) exentas de derechos de aduana, prohibi-
cromes y restricciones respecto a la importacién
y exportacién de sus publicaciones.

Seccién 8. St bien las Naciones Unidas por
regla general no reclamarin exencién de derechos
al consume o impuestoe a la venta sobre muebles o
immuebles, que estén incluidos ¢n el precio a pagar,
cuando las Naciones Unidas efectien compra: im-
portantes de bienes destinados a uso oficial, sobre
los cuales ya se haya pagado o se deba pagar tales
derechos o impuesto, los Miembros tomarin las
disposiciones administrativas del caso para la devo-
lucién o remision de la cantidad correspondiente
al derecho o impuesto.

Articuro 111
Facilidades de Comunicaciones

Seccion 9. Las Naciones Unidas gozaran, en el
territorio de cada uno de sus Miembros, para sus
comunicaciones oficiales, de facilidades de comu-
nicacién no menos favorables que aquellas acorda-
das por el Gobierno de ese Miembro a cualquier
otro (Gobierno, inclusive las misiones diplomaticas,
en lo que respecta a prioridades, contribuciones e
impucstos sobre correspondencia, cables, telegra-
mas, radiogramas, telefotos, teléfonos, y otras co-
nmunicaciones, como también tarifas de prensa para
material de informacién destinado a la prensa y
radio. Ninguna censura serd aplicada a la corres-
pondencia u otras comunicaciones oficiales de las
Naciones Unidas.

Seccién 10. Las Naciones Unidas gozarin del
derecho de usar claves y de despachar y recibir su
correspondencia, ya sca por estafeta o valija, las
cuales gozarin de las mismas inmunidades y privi-
legios que los concedidos a estafetas y valijas diplo-
maticas

Artictrro [V

Representantes de los  fiembros

Seceién 11, Se acordard a los cpresentantes de
los Miembros en los érganos principales y subsidia-
rios, y a los representantes a las conferencias con-
vocadas por las Naciones Unidas, mientras éstos se
encuentren desempefiando sus funciones o se ha-
llen en transito al lugar de reunién y a su regreso,
las siguientes prerrogativas e inmunidades:

{a) inmunidad contra detencién o arresto
pevsonal v embargo de su equipaje personal, y



respecto a todos sus actos y expresiones ya sean
orales o escritas en tanto se encuentren desempe-
nando sus funciones en dicha capacidad, e in-
munidad contra tedo procedimiento judicial;

(&) inviolabilidad de todo papel o docu-
mento;

(¢) el derecho de usar claves y recibir docu-
mentos y correspondencia por estafeta y valija
sellada;

(d) exencién con respecto a los representan-
tes y sus esposas de toda restriccién de inmigra-
cién y registro de extranjeros, y de todo servicio
de carcter nacional en el pais que visiten o por
el cual pasen en el desempefio de sus funciones;

(e) las mismas franquicias acordadas a los
representantes de Gobiernos extranjeros en mi-
sién oficial temporal, por lo que respecta a las
restricciones sobre divisas extranjeras;

(f) las mismas inmunidades y franquicias res-
pecto a sus equipajes personales acordadas a los
enviados diplomaticos, y también;

(g) aquellos otros privilegios, inmunidades y
facilidades compatibles con lo antedicho, de los
cuales gozan los enviados diplomadticos, con la
excepcién de que no podran reclamar exencién
de derechos aduaneros sobre mercaderias impor-
tadas (que no sean parte de su equipaje per-
sonal) o de impuestos de venta y derechos de
consumo.

Seccién 12. A fin de garantizar a los represen-
tantes de los Miembros en los organismos princi-
pales y subsidiarios de las Naciones Unidas, y en
las Conferencias convocadas por la Organizacién,
la libertad de palabra y la completa independencia
en el desempefio de sus funciones, la inmunidad
de procedimiento judicial, respecto a expresiones
ya sean orales o escritas y todos los actos ejecutados
en el desempefio de sus funciones seguiri siendo
acordada a pesar de que las personas afectadas ya
no sean representantes de los Miembros.

Seccién 13. Cuando la aplicacién de cualquier
forma de impuesto depende de la residencia, los
periodos en que los representantes de Miembros de
los organismos principales y subsidiarios de las
Naciones Unidas, y de conferencias convocadas
por las Naciones Unidas, permanezcan en un pais
desempeifiando sus funciones no se estimaran para
estos efectos como periodos de residencia.

Seccion 14. Se concederan privilegios e inmu-
nidades a los representantes de Miembros no en
provecho propio sino para salvaguardar su in-
dependencia en el ejercicio de sus funciones en
relacién con las Naciones Unidas. Por consiguiente,
un Miembro no sélo tiene el derecho sino la obli-
gacién de renunciar a la inmunidad de su repre-
sentante en cualquier caso en que segin su propio
criterio la inmunidad entorpeceria el curso de la
justicia, y cuando puede ser renunciada sin perju-
dicar los fines para los cuales la inmunidad fué
otorgada.

Seccion 15. Las disposiciones de las secciones
11, 12 y 13, no son aplicables con respecto a los
representantes y las autoridades del pais de que es
ciudadano o del cual es o ha sido representante.

Seccion 16. La expresién “‘representantes” em-
pleada en el presente articulo comprende a todos
los delegados asi como a los delegados suplentes,
asesores, peritos técnicos y secretarios.
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ArticuLo V
Funcionarios

Seccién 17.  El Secretario General determinara
las categorias de los funcionarios a quienes se apli-
can las disposiciones de este articulo y las del arti-
culo VII. Sometera la lista de estas categorias a la
Asamblea General y después las categorias serdn
comunicadas a:los Gobiernos de todos los Miem-
bros. Los nombres de los funcionarios incluidos en
estas categorias serin comunicados periédicamente
a los Gobiernos de los Miembros.

Seccion 18. Los funcionarios de la Organiza-
cién;
(a) estarAn inmunes contra todo proceso ju-

dicial respecto a palabras escritas o habladas y a
todos los actos ejecutados en su caracter oficial;

{b) estarin exentos de impuestos sobre los
sucldos y emolumentos pagados por la Organiza-
cién;

(¢) estaran inmunes contra todo servicio de
caracter nacional;

(d) estaran inmunes, tanto ellos como sus
esposa e hijos menores de edad, de toda restric-
cién de inmigracién y de registro de extranjeros;

(e) se les acordard, por lo que respecta al
movimiento internacional de fondos, franquicias
iguales a las que disfrutan funcionarios de cate-
goria equivalente pertenecientes a las misiones
diplomaticas acreditadas ante el Gobierno en
cuestioén.

(f) se les dara a ellos, y a sus esposas e hijos
menores de edad, las mismas facilidades de re-
patriacién en época de crisis internacional, de
que gozan los agentes diplomaticos.

(g) tendrin derecho a importar, libres de
derechos, sus muebles y efectos en el momento
en el que ocupen su cargo en el pais en cues-
tién.

Seccién 19. Ademas de las inmunidades y pre-
rrogativas especificadas en la seccién 18, se acor-
darin al Secretario General y a todos los Subsecre-
tarios Generales y a sus esposas e hijos menores de
edad los prerrogativas e mmunidades, exenciones
y facilidades que se otorgan a los enviados diplo-
maticos de acuerdo con el derecho internacional.

Seccién 20. Las prerrogativas e inmunidades
se otorgan a los funcionarios en interés de las Na-
ciones Unidas y no en provecho de los propios in-
dividuos. El Secretario General tendra el derecho y
el deber de renunciar a la inmunidad de cualquier
funcionario, en cualquier caso en que segin su
propio criterio, la inmunidad impida el curso de la
justicia y pueda ser renunciada sin que se perjudi-
quen los intereses de las Naciones Unidas. En el
caso del Secretario General, el Consejo de Seguri-
dad tendra el derecho de renunciar a la inmunidad.

Seccion 21. Las Naciones Unidas cooperardn
siempre con las autoridades competentes de los
Miembros para facilitar la administracién ade-
cuada de justicia, velar por el cumplimiento de
las ordenanzas de policia y evitar que ocurran abu-
sos en relacién con las prerrogativas, inmunidades
y facilidades mencionadas en.este articulo.

ArTicuro VI

Peritos que formen parte de Misiones
de las Naciones Unidas

Seccion 22. A los peritos (aparte de los funcio-
narios comprendidos en el Articulo 5) en el desem-



pefio de misiones de las Naciones Unidas, se les
otorgaran las prerrogativas e inmunidades que sean
necesarias para el ejercicio independiente de sus
funciones, durante el periodo de sus misiones in-
clusive el tiempo necesario para realizar los viajes
relacionados con las mismas. En especial, gozarin
de:

(@) inmunidad contra arresto y detencién y
contra el embargo de su equipaje personal;

() inmunidad contra toda accién judicial
respecto a palabras habladas o escritas y a sus
actos en el cumplimiento de su misién. Esta in-
munidad contra toda accién judicial continuari
aunque las personas interesadas hayan cesado ya
de trabajar en misiones para las Naciones Uni-
das;

(¢) mviolabilidad de todo papel y documento;

(d) para los fines de comunicarse con las
Naciones Unidas, el derecho a usar claves y de
recibir papeles o correspondencia por estafeta o
en valijas selladas;

(¢) en lo que respecta a moneda o regulacio-
nes de cambio, las mismas facilidades que se
dispensan a los representantes de Gobiernos ex-
tranjeros en misiones oficiales temporales;

(f) las mismas inmunidades y facilidades con
respecto a su equipaje personal que las que se
dispensan a los enviados diplomaticos.

Secctén 23, Las prerrogativas e inmunidades
se conceden a los peritos en beneficio de las Na-
ciones Unidas y no en provecho de los propios indi-
viduos. El Secretario General tendra el derecho y el
deber de renunciar a la inmunidad de cualquier
perito, en cualquier caso en que a su juicio la in-
munidad impida el curso de la justicia y pueda re-
nunciarse a ella sin que se perjudiquen los intereses
de las Naciones Unidas.

ArTicurLo VII

Pases de las Naciones Unidas

Seccién 24. Las Naciones Unidas pueden dar
pasaportes internacionales a sug funcionarios. Es-
tos pasaportes internacionales serin reconocidos y
aceptados como documentos de viaje validos por
las Autoridades de los Miembros, tomando en
cuenta las disposiciones de la seccién 25.

Seccién 25. Las solicitudes de visas (cuando
sean necesarias) de los tenedores de pases, cuando
vayan acompafiadas de un certificado compro-
bando que los funcionarios viajan por cuenta de
las Naciones Unidas, serin atendidas lo mas ri-
pidamente posible. Ademas, se otorgarin a esas
personas, facilidades para viajar ripidamente.

Seccién 26. Facilidades similares a las que se
especifican en la seccién 25, se otorgarin a los
peritos y otras personas que, aunque no tengan un
pase de las Naciones Unidas, posean un certificado
de que viajan- en misién de las Naciones Unidas.

Seccién 27. El Secretario General, subsecre-
tarios generales y directores que viajen con pases
de las Naciones Unidas y en misiones de las Na-
ciones Unidas, gozardn de las mismas facilidades
que se otorgan a los enviados diplomaticos.

_ Seccién 28. Las disposiciones de este Articulo
podrin aplicarse a los funcionarios de rango ani-
logo de organismos especializados, si los convenios
sobre vinculacién concluidos de acuerdo con el
Articulo 63 de 1a Carta, asi lo disponen.

27

Articuro VIII
Solucién le Disputas

Seccién 29. Las Naciones Unidas tomarin las
medidas adecuadas para la solucién de:

(@) disputas originadas por contratos u otras
disputas de derecho privado en las que sean
parte las Naciones Unidas;

(b) disputas en que esté implicado un fun-
cionario de las Naciones Unidas, que por razén
de su cargo oficial disfruta de inmunidad, si el
Secretario General no ha renunciado a tal in-
munidad.

Seccién 30. Todas las diferencias que surjan de
la interpretacién o aplicacién de la presente con-
vencion, seran referidas a la Corte Internacional de
Justicia, a menos que en un caso determinado, las
partes convengan en recurrir a otra via de solu-
cién, Si surge una diferencia de opinién entre las
Naciones Unidas por una parte, y un Miembro
por la otra, se solicitard una opinién consultiva
sobre cualquier cuestién legal conexa, de acuerdo
con el Articulo 96 de la Qarta y el Articulo 65 del
Estatuto de la Corte. La opinién que dé la Corte
sera aceptada por las partes como decisiva.

ArTticuto FinaL

Seccidn 31. La presente convencién serd some-
tida para su adhesidon, a todos los Miembros de las
Naciones Unidas.

Seccién 32. La adhesién se efectuard deposi-
tando un instrumento con el Secretario General de
las Naciones Unidas y la convencién entrard en
vigor, con respecto a cada Miembro, en la fecha
en que se haya depositado el instrumento de ad-
hesién.

Seccion 33. El Secretario General informari a
todos los Miembros de las Naciones Unidas del
depésito de cada instrumento de adhesién.

Seccién 34. Queda entendido que cuando se
deposite un instrumento de adhesién en nombre de
un Miembro, el Miembro estari en condiciones de
aplicar las disposiciones de esta convencién de
acuerdo con su propia legislacién.

Seccién 35. La presente convencién continuard
en vigor entre las Naciones Unidas y todos los
Miembros que hayan depositado los instrumentos
de adhesién durante el tiempo que el Miembro
continile siendo Miembro de las Naciones Unidas,
o hasta que la Asamblea General apruebc una con-
vencién general revisada y dicho Miembro forme
parte de esta nueva convencién.

Seccién 36. El Secretario General podri con-
cluir con cualquier Miembro o Miembros, acuerdos
suplementarios para ajustar en lo que respecta a
tal Miembro o Miembros, las disposiciones de esta
convencién. Estos acuerdos suplementarios estardn
en cada caso sujetos a la aprobacién de la Asam-
blea General.

B.

RESOLUCION RELATIVA A LAS NEGOCIACIONES CON
LA AUTORIDADES COMPETENTES DE LOS ESTADOS
UNmos pE AMERICA SOBRE LOS ACUERDOS QUE SE
REQUIEREN COMO RESULTADO DEL ESTABLECIMIENTO
DE LA SEDE DE LAS NacioNes UNmas EN Los Es-
Tap03 UNDOS DE AMERICA, Y, TEXTO DE UN PRO-
YECTO DE CONVENCION QUE SERVIRA DE BASE DE
DISCUSION PARA ESTAS NEGOCIACIONES.

1. La Asamblea General autoriza al Secretario
General (con ayuda de un comité compuesto por



E(é:rsonas designadas por los gobiernos de Austraha,
lgica, Bolivia, China, Cuba, Egipto, Francia,
Polonia, Reino Unido, y Unién de Repablicas
Socialistas Soviéticas) a negociar con las autori-
dades competentes de los Estados Unidos de Amé-
rica los acuerdos necesarios para el establecimiento
de la sede permanente de las Naciones Unidas en
los Estados Unidos de América.

2. La Asamblea General transmite al Secretarfo
General el siguiente proyecto de convencién # fin
de que sirva de base a estas negociaciones.

3. El Secretario General informara a la Asam-
blea General de los resultados de estas negociacio-
nes.

4. Cualquier acuerdo a que se llegue después de
estas negociaciones, con las autoridades competen-
tes de los Estados Unidos, estara sujeto a la apro-
baci6n de la Asamblea General antes de ser firmado
en nombre de las Naciones Unidas.

Trigésima primera sesién plenaria,
13 de febrero de 1946.

Convencién entre las Naciones Unidas y el
Gobierno de los Estados Unidos de América

(Este proyecto ha sido preparado en la suposi-
ci6bn de que no habrd personas particulares resi-
diendo dentro de la zona donde seri establecida la
sede de las Naciones Unidas.)

Las NacioNes UnNmpas v EiL GOBIERNO DE LOS
Estapos UNDos DE AMERICA:

Deseosos de celebrar una convencién con objeto
de poner en practica la resolucién adoptada por la
Asamblea General....................... , para esta-
blecer la sede de las Naciones Unidas en........... ...
y regular los asuntos resultantes de esta decisién:

Han nombrado a este efecto como plenipotencia-
rios:

Las Naciones Unidas.... ...
Secretario Gensral

El Gobierno de los Estados Unidos de América
quienes han convenido lo siguiente:

Arricuro 1
Definiciones

Seccién 1. En este tratado:

(a) la expresién “zona” significa el area a
que se refiere la seccién 2, incluyendo toda adi-
cién que se le haga;

(b) la expresién “legislacién de los Estados
Unidos de América” comprende las leyes fede-
rales, estatales y locales, cualquiera que sea la
forma en que se designen;

(¢) la expresién “Gobierno de los Estados
Unidos de América” comprende un estado o la
autoridad competente de un estado, segan lo re-
quiera el contexto;

(d) la expresién “tribunales de los Estados
Unidos de América” comprende tanto a los tri-
bynales federales como a los estatales;

() la expresién “Naciones Unidas” significa
la Organizacién Internacional creada por la
Carta de las Naciones Unidas.

Articuro II
Zona de las Naciones Unidas

Seccién 2. La sede de las Naciones Unidas serd
el 4rea situada en.......ccoe y marcada en
rosado en el mapa que forma el anexo 1. Mas ade-
lante se podrin hacer adiciones a esta 4rea, con-
forme a las disposiciones de la seccién 8.
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Seccién 3. El Gobierno de los Estados Unidos
de América conviene, al entrar en vigor esta con-
vencién, en traspasar inmediatamente a las Nacio-
ues Unidas la posesion inmediata y absoluta pro-
piedad, tan pronto como sea posible, de todos los
terrenos en la zona indicada en el anexo 1 y de
todos los edificios situados en ella en el momento
del traspaso.

Seccién 4. El Gobierno de los Estados Unidos
de América se hari responsable de la expropiacién
y compensacién hasta donde sea necesario y tan
pronto como sea posible, de todos los terrenos y edi-
ficios que se traspasen a las Naciones Unidas.

Seccién 5. Teniendo en cuenta la seccién 4,
tas Naciones Unidas pagaran a los Estados Unidos
de América un precio equitativo por cualquier
terreno y edificios cedidos a las Naciones Unidas.
La suma a pagar serd acreditada a los Estados
Unidos de América en la cuenta de las Naciones
Unidas y serd deducida durante el periodo que se
determine, de las cuotas correspondientes a los
Estados Unidos de América. En caso de no llegarse
a un acuerdo, este precio y este periodo serdn de-
terminados por un perito elegido por el Presidente
de la Corte Internacional de Justicia.

Seccidn 6. Las Naciones Unidas tendran de-
techo exclusivo sobre el subsuelo del terreno que
se les traspase, y en particular el derecho a efectua:
obras subterrdneas y obtener de las mismas la pro-
visibn de agua. Pero no tendri derecho sin em-
bargo a explotar las riquezas minerales.

Seccién 7. Las Naciones Unidas podrin cons--
truir en la zona cualquier clase de instalacién que
juzguen necesaria para facilitar su trabajo y en
particular podrin instalar sus propias estaciones
receptoras y emisoras radio telegraficas, inclusive
servicios de radiodifusién, teletipo y telefotografias.
Las Naciones Unidas concertarin arreglos con la
Unién Internacional de Telecomunicaciones, en
relacién a longitudes de ondas y otros asuntos ani-
logos.

Seccién 8. A peticidn del Secretario General,
que actuard de acuerdo con una resolucién de la
Asamblea General, el Gobierno de los Estados Uni-
dos de América dara a las Naciones Unidas pose-
sién inmediata, y propiedad absoluta lo antes po-
sible, del terreno adicional que se requiera para la
construccién de un aeropuerto, estacién de ferro-
carril, o estacién radiotelegrafica o para tales otros
propésitos como lo requieran las Naciones Unidas.
Las disposiciones de las secciones 4, 5 y 6, se apli-
caran igualmente al terreno asi traspasado.

Seccién 9. En el caso de que el terreno tras-
pasado de acuerdo con la seccién 8 no sea contiguo
al resto de la zona, el Gobierno de los Estados
Unidos de América garantizard la completa liber-
tad de las comunicaciones y transito entre las di-
versas partes de la zona.

Arricuro III
Legislacién y Autoridad en la Zona

Seccién 10. La zona, inclusive el espacio aérec
sobre ella y el subsuelo, serd inviolable.

Secctén 11. A menos que en esta convencion se
disponga lo contrario, la zona estard bajo el domi-
nio y autoridad de las Naciones Unidas.

Seccién 12. Sin perjuicio de lo que se establece
en la.seccién 11, el Gobierno de los Estados Uni-
dos de América renuncia a su jurisdiccién en todo
asunto relacionado con la entrada en la zona y las
condiciones en que las personas pueden permanecer



o residir en ella, asi como sobre asuntos relaciona-
dos con la construccién o demolicién de edificios
dentro de la zona.

Seccién 13. Ningin oficial o funcionario de
autoridad alguna del territorio de los Estados Uni-
dos' de América, ya sea administrativa, judicial,
militar, o policial, entrard en la zona para ejercer
sus funciones oficiales, a menos que tenga permiso
del Secretario General y en las condiciones que éste
convenga. La ejecucién de procedimientos legales,
inclusive el embargo de propiedad privada, sola-
mente podra efectuarse en la zona de acuerdo con
las condiciones que convenga el Secretario General.

Seccién 14. Sin perjuicio de las disposiciones
que figuran en el anexo II y posteriormente en la
Convencién General a que se refiere la seccién 32
y que se relacionan a las inmunidades de funcio-
narios de las Naciones Unidas y de los represen-
tantes de los Miembros, las Naciones Unidas no
permitirdn que la zona se transforme en refugio de
personas que evaden el ser detenidas, de acuerdo
con la ley de los Estados Unidos de América o son
reclamadas por el Gobierno de los Estados Unidos
de América para su extradicién a otro pais, o de
las que tratan de eludir la justicia.

Seccién 15. Sujeta a las disposiciones de la sec-
cién 16, la legislacién de los Estados Unidos de
América sera aplicable dentro de la zona, especial-
mente en lo que se refiere al derecho civil y penal.

Seccién 16. Las Naciones Unidas podran esta-
blecer reglamentos de caracter administrativo para
la zona. Tales reglamentos prevalecerdn sobre las
disposiciones legales de la legislacién de los Estados
Unidos de América que sean incompatibles con
ellas. Queda entendido que dentro de la zona, no
se menoscabari la proteccién que la Constitucién
de los Estados Unidos ofrece a la libertad personal
y a las libertades fundamentales de expresién y de
culto, y que no se permitird ninguna forma de
parcialidad racial.

Seccién 17, Los tribunales de los Estados Uni-
dos, sin perjuicio de las disposiciones del anexo II
y posteriormente las de la Convencién General a
que se refiere la seccién 32, tendrén jurisdiccién en
los actos y en las transacciones que se lleven a cabo
en la zona, lo mismo que la tienen en los actos y
transacciones similares fuera de la zona.

Seccién 18. Cuando los tribunales de los Es-
tados Unidos de América tengan que tratar asun-
tos sucitados o que se relacionen con actos o tran-
sacciones efectuados dentro de la zona, tendrén en
cuenta los reglamentos establecidos por las Nacio-
nes Unidas, de acuerdo con la seccién 16, aun
cuando no estardn obligados a imponer penas por
la infraccién de tales reglamentos, 2 menos que el
Gobierno de los Estados Unidos de América las
haya aceptado antes de cometerse 1a infraccién.

ArTicuro IV

Comunicaciones y Trénsito hasta y desde la Zona

Seccidn 19. El Gobierno de los Estados Uni-
dos garantizard en todo momento los medios de
comunicacién adecuados con destino a y proce-
dentes de la zona, por el territorio de los Estados
Unidos de América para el transito de personas, el
despacho de correspondencia postal, los telegramas
y el transporte de mercancias destinadas al uso y
consumo en la zona.

Seccién 20. Los representantes de Miembros,
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independientemente de las relaciones que existan
entre sus Gobiernos y el Gobierno de los Estados
Unidos de América, los funcionarios de las Nacio-
nes Unidas asi como los de los organismos especia-
lizados y las familias de estos reptresentantes y fun-
cionarios, tendran en todo momento el derecho de
circular libremente y en seguridad por el territorio
de los Estados Unidos de América, hasta y desde la
zona.

Seccién 21. Los representantes acreditados de
las agencias informativas, ya sean de prensa, radio,
o cinematégrafo, y de organizaciones particulares
reconocidas por las Naciones Unidas para fines de
consulta, disfrutarin también de los derechos a que
se refiere la seccién 20.

Seccién 22. Los reglamentos de inmigracién y
otros reglamentos en vigor en los Estados Unidos
relativos a la entrada y residencia de extranjeros,
no se aplicaran en forma que interfieran con los
derechos a que se refieren las secciones 20 y 21.
Las visas que necesiten las personas citadas en esas
secciones, seran concedidas gratuitamente, sin de-
mora y sin necesidad de concurrir personalmente a
obtener la visa.

Seccién 23. El Gobiermo de los Estados Uni-
dos de América dar4 o hari que se den facilidades
para la otorgacién de visas y para el uso de los
medios de transportes disponibles, a las personas
{aparte de las que han sido mencionadas en las
secciones 20 y 21) que procedan del extranjero y
deseen visitar la zona. El Secretario General de las
Naciones Unidas y el Gobierno de los Estados Uni-
dos de América, a peticién de uno de ellos, estu-
diaran la aplicacién de la presente seccién.

Seccién 24. Las disposiciones del presente ar-
ticulo no impedirdn al Gobierno de los Estados
Unidos de América que tome las precauciones ne-
cesarias en beneficio de la seguridad nacional, siem-
pre que tales precauciones no menoscaben los dere-
chos a que se hace referencta en las secciones 19,

20y 21.
ArTicuLo V

Representantes Permanentes ante las
Naciones Unidas

Seccion 25. Las personas acreditadas a las Na-
ciones Unidas por los Estados Miembros como re-
presentantes permanentes, y su personal, ya sea que
residan dentro o fuera de la zona, serdn reconoci-
das por el Gobierno de los Estados Unidos de
América como con derecho, dentro de su territorio,
a las prerrogativas e inmunidades que el Gobierno
confierc a los enviados diplomaticos acreditados
ante él y al personal de estos enviados.

ArticuLo VI

Proteccién Policial de la Zona

Seccidn 26. El Gobierno de los Estados Uni-
dos de América velara por que exista en los
limites de la zona la proteccién policial que se
requiera y tendrd la responsabilidad de asegurar
que la tranquilidad de la zona no sea perturbada
por la entrada no autorizada de grupos de personas
extrafias o por desérdenes en su vecindad inme-
diata.

Seccién 27. Si lo solicitase el Secretario Gene-
ral, el Gobierno de los Estados Unidos de América
proveera fuerzas de policia suficientes para prestar
servicio dentro de la zona y mantener el orden para
la expulsién de las personas que han cometido, se
sospecha de haber cometido o se considera que



puedan cometer delitos, inclusive infracciones a los
reglamentos administrativos de las Naciones Uni-
das.

Axricuro Vil

Servicios Publicos y Amenidades de la Zona

Seccién 28. El Gobierno de los Estados Uni-
dos ejercera toda su autoridad para ascgurar que
la zona estard dotada de los servicios publicos nece-
sarios (inclusive suministro de agua, electricidad
y gas, servicios postales, telefénicos y telegraficos, y
aseo) y que estos servicios funcionaran sin inte-
rrupcién. En caso de interrupcién o posible inte-
rrupcién de cualquicra de estos servicios, el Go-
bierno de los Estados Unidos de América conside-
rard que las nccesidades de la zona ticnen tanta
importancia eomo los servicios esenciales del propio
Gobierno de los Estados Unidos. Por lo tanto, adop-
tara en tal caso todas las medidas que tomaria en
el caso de interrupcién o posible interrupcidén de
estos servicios cn los departamentos esenciales del
Gobierno de los Estados Unidos, a fin de asegurar
que la labor de las Naciones Unidas no se per-
judique.

Seccién 29. El Gobierno de los Estados Uni-
dos de América serd responsable de que las ameni-
dades de la zona no se perjudiquen y que los pro-
positos para los que la zona se destinan no sean
obstaculizados por ¢l uso que sc haga de terrenos
vecinos.

Articuro VIII

Asuntos Relacionados con la Vigencia de
esta Convencidn

Seccién 30. El Secretario General y el Go-
bierno de los Estados Unidos acordardn los medios
por los cuales se tramitari la correspondencia rela-
tiva a la aplicacién de las disposiciones de esta con-
vencién y a otras cuestiones que afecten a la zona.
Si el Secretario General lo solicita, el Gobierno de
los Estados Unidos nombrard un representante es-
pecial para servir de enlace con el Secretario
General.

Seccién 31. En lo que el cumplimiento de esta
convencién requiera la cooperacién o intervencién
de parte de un Estado u otra autoridad no federal
de los Estados Unidos de América, el Gobierno de
los Estados Unidos concertard con dicho Estado o
autoridad los acuerdos necesarios a tal propésito.
La conclusién de estos acuerdos, junto con la pro-
mulgacién de la legislacién necesaria por los Esta-
dos Unidos y por el Estado, quedarin finiquitados
antes del aviso estipulado en la seccién 35, que
debe ser dado por el Gobierno de los Estados Uni-
dos de América antes de que entre en vigor esta
convencién.

ArTicuro IX

Relacién entre esta Convencién y la
Convencién General

Seccién 32. Hasta que el Gobierno de los Es-
tados Unidos de América forme parte de la Con-
vencién General relacionada con las prerrogativas
e inmunidades de las Naciones Unidas, las estipu-
laciones del anexo 1I regirin entre las Naciones
Unidas y el Gobierno de los Estados Unidos de
Ameérica. Posteriormente, estas disposiciones seran
reemplazadas por las disposiciones de la Conven-
cién General, que regirAin mientras dure la pre-
sente convencion.

Seccién 33. Las disposiciones de la presente
convencién serin complementarias a las disposicio-
nes de la Convencién General y a las del anexo II

hasta que el Gobierno de los Estados Unidos forme
parte de la Convencién General.

Seccién 34. En el caso que una disposicion de
esta convencién y una disposicién de la Convencién
General (o del anexo 11, segiin el caso) se relacio-
nen al mismo asuuco, siempre que sea posible las
dos disposiciones seran tomadas en cuenta como
complementandose de manera que ambas sean
aplicables y ninguna limite los efectos de la otra.
En el caso de oposicién absoluta, prevaleceran las
disposiciones de esta convencién.

ArTricurLo X

Disposiciones Finales

Secaién 35, Esta convencién, habiendo sido ya
aprobada por una resolucién de la Asamblea Gene-
ral, entrard en vigor tan pronto como el Gobierno
de los Estados Unidos de América notifique al
Secretario General que tiene todas las facultades
necesarias para ejecutar las disposiciones de esta
convencién. E]l Gobierno de los Estados Unidos
tomara todas las medidas necesarias para poder
dar esta notificacién a la mayor brevedad y, en
todo caso, a mas tardar el............................

Seccién 36. La presente convencién continuara
en vigor mientras la sede de las Naciones Unidas
permuanezca en el territorio de los Estados Unido:
de América.

Seccién 37. La sede de las Naciones Unidas
sera trasladada del territorio de los Estados Uni-
dos de Ameérica solamente en el caso de que asi lo
decidan las Naciones Unidas.

Seccién 38. Si la sede de las Naciones Unidas
fuese trasladada del territorio de los Estados Uni-
dos de América, el Gobierno de los Estados Uni-
dos de América pagara a las Naciones Unidas una
suma equitativa por los terrenos de la zona y por
todos los edificios e instalaciones que se hallan en
ella. En caso de desacuerdo entre las partes, un
perito nombrado por el presidente de la Corte
Internacional de Justicia decidird que cantidad es
equitativa, teniendo en cuenta:

(a) el valor que tenga en la fecha para los
Estados Unidos de América el terreno, los edi-
ficios e instalaciones; y

(b) los gastos incurridos por las Naciones
Unidas en la adquisicién de los terrenos y en la
construccién de los edificios e instalaciones.

Seccibn 39. Todas las diferencias entre las Na-
ciones Unidas y el Gobierno de los Estados Unidos
de América referentes a la interpretacién o apli-
cacién de esta convencibn, o de cualquier acuerdo
o acuerdos suplementarios que no se solucionen
por negociacién, serin sometidos a la decisién de
un arbitro nombrado para este efecto por el presi-
dente de la Corte Internacional de Justicia.

Seccién 40. Cualquiera de las partes puede so-
licitar de la Asamblea General que pida a la Corte
Internacional de Justicia una opinién sobre cual-
quier cuestiébn juridica que sirja de los procedi-
mientos mencionados en la seccién 39. Mientras
se reciba la opinién de la Corte, las dos partes se
atendran a una decis}n provisional del Aarbitro.
Ulteriormente, el 4rbitro dard la decisién final te-
niendo en cuenta la opinién de la Corte.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, LOS PLENIPOTENCIA-
RIOS ARRIBA NOMBRADOS FIRMAN ESTE CONVENIO:

EN DiAS DEL MES

, EN DUPLICADO.




ANEXO I

MAPA
(No impreso aquf)

ANEXO II

ArTicuLo [
Personalidad Juridica

Seccién 1. Las Naciones Unidas tendran personali-
dad juridica. Tendrén la capacidad:
(@) de contratar;
(b) dec adquirir y vender propiedad inmueble vy
mueble;
(¢) de entablar acci6n legal.

Arricuro IT
Propiedades, Fondos y Haberes

Seccién 2. Las Naciones Unidas, sus propiedades y
haberes dondequiera que se encuentren y quienquiera
que sea el que los detente, disfrutaran de inmunidad
contra toda accién legal, salvo en los casos en que hayan
renunciado expresamente a ella. Queda bien entendido
sin embargo que la renuncia a la inmunidad no puede
extenderse 3 ninguna medida ejecutoria.

Seccién 3. Los locales de las Naciones Unidas son
inviolables. Las propiedades y bienes de las Naciones
Unidas, dondequiera que se encuentren y quienquiera
que sea el que los' detente, estin extentos de registro,
requisa, confiscacién, expropiacién y cualquier otra
forma de ingerencia, sea por accién ejecutiva, admi
nistrativa, judicial o legislativa.

Seccion 4. Los archivos de las Naciones Unidas vy,
en general, todos los documentos que les pertenczcan
o se hallen en su posesién, serin inviolables dondequiera
que se encuentren.

Seccién 5. Sin restricciones de orden fiscal, regla-
mentos o moratoria de ninguna clase,

(a) las Naciones Unidas podrin guardar fondos,
oro o divisas de toda clase y llevar sus cuentas en
cualquier divisa;

(&) las Naciones Unidas gozarin de libertad para
trasladar sus fondos, oro o divisas, entre los Estados
Unidos de América y cualquier otro pais y de un
lugar a otro dentro de los Estados Unidos de América,
y de convertirt cualquier divisa que posean a otra
divisa.

Seccién 6. En el ejercicio de sus derechos, de con-
formidad con la seccibn 5 precedente, las Naciones
Unidas prestarn la debida atencién a toda representa-
ci6bn del Gobierne de los Estados Unidos en lo que
respecta al efecto que pueda darse a tales representa-
ciones sin detrimento de los intereses de las Naciones
Unidas.

Seccién 7. Las Naciones Unidas asi como su activo,
ingresos y otros haberes estardn:

(a) exentas de toda contribycién directa, enten-
diéndose, sin embargo, que las Naciones Unidas no
podran reclamar exencién de pagos por concepto de
contribuciones que, de hecho, constituyan pagos por
servicios piblicos.

(b) exentas de derechos de aduana, prohibiciones
y restricciones respecto a los articulos que las Nacio-
nes Unidas importen o exporten para su uso oficial.
Se entiende, sin embargo, que los articulos que se
importen libres de derechos no se venderin en los
Estados Unidos de América, excepto en las condi-
ciones que se acuerden con las autoridades de los
Estados Unidos de América;

(c) exentas de derechos de aduana, prohibiciones
y restricciones en relacién con la importacién y ex-
portacién de sus publicaciones.

Seccién 8. Si bien las Naciones Unidas, en princi-
pio, no reclamaran exenci6én de los impuestos de con-
sumo e impuestos sobre la venta de bienes mpebles e
inmuebles, que formen parte del precio a phgar, sin
embargo en los casos en que, para su uso oficial, hagan
compras considerables de propiedades, sobre las cuales
tales impuestos hayan sido cobrados o puedan ser co-
brados, el Gobierno de los Estados Unidos de América,
siempre que sea posible, dictar4 las disposiciones admi-
nistrativas pertinentes para la remisién o devolucifn del
monto de los derechos o impuestos.
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ArTicuro ITI

Facilidades respecto a Comunicaciones

Seccién 9. Las Naciones Unidas gozarin en el terri-
torio de los Estados Unidos de América, para sus co-
municaciones oficiales, de un trato no menos favorable
que aquel acordado por ¢l Gobierno de los Estados
Unidos de América a cualquier otro gobierno, inclusive
as misiones diplomaticas, en lo que respecta a priori-
dades, contribuciones e impuestos sobre corresponden-
cia, cables, telegramas, telefotos, teléfonos y otras co-
municaciones, como también tarifas de prensa para
material de informacién destinado a la prensa y radio.
Ninguna censura serd aplicada a la correspondencia u
otras comunicaciones oficiales de las Naciones Unidas.

Seccion 10. Las Naciones Unidas gozarin del de-
recho de usar claves y de despachar y recibir corres-
pondencia ya sea por estafeta o valija, las cuales goza-
rin de las mismas inmunidades y privilegios de los con-
cedidos a estafetas y valijas diplomaticas.

ArTicuro 1V
Representantes de los Miembros

Seccién 11. Se acordaran por los Estados Unidos
de América a los representantes de los Miembros en los
organismos principales y subsidiarios y en las conferen-
cias convocadas por las Naciones Unidas, mientras éstos
se encuentran desempefiando sus funciones o se hallen
en transito al lugar de reunién y a su regreso, las si-
guientes prerrogativas e inmunidades:

(a) inmunidad personal contra detencién o arresto

y embargo de su equipaje personal, y respecto a todos

sus actos y expresiones ya sean orales o escritas en

tanto se encuentren desempenando sus funciones en
la capacidad de representantes, ¢ inmunidad contra
todo procedimiento judicial;
(b) inviolabilidad para todo papel o documento;
(¢) el derecho de usar claves y recibir documeritos
y correspondencia por estafeta y valija sellada;

(d) exencién con respecto a ellos y sus esposas de
toda restriccién de inmigracién, y registro de extran-
jeros, u obligaciones de servicio nacional en el pals
que visiten o por el cual pasen en el desempefio de
sus funciones;

(e) las mismas franquicias acordadas a los repre-
sentantes de gobiernos extranjeros en misién oficial
ante el Gobierno de los Estados Unidos, por lo que
respecta a divisas o las restricciones sobre divisas
extranjeras;

(f) las mismas inmunidades y franquicias respecto
a sus equipajes personales acordadas a los enviados
diplomaticos, y asimismo,

(g) aquellos otros privilegios, inmunidades y fa-
cilidadés no incompatibles con lo antedicho, de los
cuales gozan los enviados diplomaticos, con la excep-
cién de que no podran reclamar exencién de derechos
de aduana sobre mercaderias importadas (que no
sean parte de su equipaje personal) o de impuestos
de consumo.

Seccién 12. A fin de garantizar a los representantes
de los Miembros en los organismos principales y sub-
sidiarios de las Naciones Unidas, y en las conferencias
cogvocadas por las Naciones Unidas, la completa liber-
tad de palabra ¢ independencia en el desempeiio de sus
funciones, la inmunidad contra accién judicial respecto
a expresiones orales o escritas y todos los actos ejecuta-
dos en el desempeno de sus funciones, se continuara
otorgapdo aun cuando las personas afectadas ya no sean
representantes de los Miembros.

Seccién 13. Cuando la aplica i6n de cualquier gra-
vamen depende de la residencia, 'os perfodos durante
los cuales los representantes de Miembros en los orga-
nismos principales y subsidiarios de las Naciones Uni-
das, y en conferencias convocadas por las Naciones
Unidas, permanezcan en los Estados Unidos de América
desempeniando sus funciones, no se considerarin como
perfodos de residencia.

Seccién 14. Los privilegios ¢ inmunidades se con-
ceden a los representantes de Miembros no en beneficio
propio sino para garantizar su independencia en ¢l ejer-
cicio de sus funciones relacionadas con las Naciones



Unidas. Por consiguiente, un Miembro no sélo tiene el
derecho sino i obligacién de renunciar a la inmunidad
de su representante en cualquier caso en que segin su
propio criterio juzgue que la inmunidad entorpeceria el
curso de la justicia, y puede ser renunciada sin perjudi-
car el propdsito para cl cual fué acordada.

Scccidn 15, Las disposiciones de las secciones 11, 12

y 13 no sc invocaran contra las autoridades de los
Estados Unidos de América:
(@) por un ciudadano de los Estados Unidos de
América;
(&) por un representante de los Estados Unidos
de América;
(¢) por un representante de otro Miembro cuando
ese Micmbro ha renunciado 2 la inmunidad.

Seccion 16. La expresion “representante” usada en
el presente Articulo se supone incluir a todos los dele-
gados asi como a los delegados suplentes, asesores, peri-
tos téenicos v secretarios de delegaciones.

ArTicULO V
Funcionarios

Seccion 17. El Secretario General determinard las
categorias de los funcionarios a quiencs se aplicaran las
disposiciones de este Articulo y las del Articulo VII.
El Secrctario General sometera las categorfas a la Asam-
blea General y después las comunicara a los gobiernos
de todos los Miembros. Los nombres de los funcionarios
comprendidos en cstas categorias serAn comunicados
peridodicamente al Gobierno de los Estados Unidos de
América.

Seccion 18. Los funcionarios de las Naciones Uni-

das:

(a) disfrutardn dec la inmunidad judicial con res-
pecto a las palabras habladas o escritas y todos los
actos por cllos realizados en su capacidad oficial;

(b) estaran exentos de todo impuesto sobre los
sueldos y emolumentos pagados por las Naciones
Unidas;

(¢) estaran exentos de toda obligacién de prestar
servicio nacional;

(d) estaran exentos conjuntamente con sus cén-
yuges y familiares dependientes de ellos, de las dis-
posiciones que limitan la inmigracién y de las formali-
dades del registro de extranjeros;

(e) gozaran de idénticos privilegios, en lo que se
refiere a las facilidades de cambio de moneda, que
los funcionarios de categoria equivalente que formen
parte de misiones diplomaticas acreditadas ante el
Gobierno de los Estados Unidos de América;

(f) gozaran, 4l igual que sus cényuges y familiares
econémicamente dependientes de ellos, idénticas fa-
cilidades de repatriacién, en caso de crisis internacio-
nal, que los enviados diplométicos;

(g) tendran la facultad de importar, libre de dere-
chos, su mobiliario y efectos personales cuando tomen
posesién de su cargo en el pafs en cuestién,

Seccién 19. Ademés de las prerrogativas e inmuni-
dades especificadas en la seccién 18, el Secretario Gene-
ral y todos los Subsecretarios Generales gozarén, por lo
que respecta a ellos mismos, sus cényugues y sus hijos
menores de edad, las prerrogativas, inmunidades, exen-
ciones y facilidades acordadas a los enviados diplomiti-
cos de conformidad con el derecho internacional.

Seccién 20. Las prerrogativas e inmunidades son
concedidas a los funcionarios finicamente en el intérés
de las Naciones Unidas y no para el beneficio personal
de los funcionarios. El Secretario General tendré el de-
recho y el deber de renunciar a la inmunidad concedida
a un funcionario en todos los casos en que, a juicio del
Secretario, la inmunidad entorpezca el curso de la jus-
ticia y pueda ser anulada sin perjudicar los intéreses
de las Naciones Unidas.

Seccién 21. Las Naciones Unidas coopgrarin en
todo momento con las autoridades competefites de los
Estados Unidos de América para facilitar la adecuada
administracién de la justicia, asegurar ¢l cumplimiento
de las disposiciones de 1a policfa y evitar todo abuso de
los privilegios, inmunidades y facilidades que se men-
cionan en este articulo.
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ArrticuLo VI
Peritos en Misiones de las Naciones Unidas

Seccidn 22. Los técnicos (que no sean funrionarios
comprendidos en el Articulo V) que cumplan misiones
al scrvicio de las Naciones Unidas gozaran durante el
desempeno de sus misiones, incluyendo el tiempo inver-
tido en el viaje, de los privilegios e inmunidades necesa-
rios para poder cjercer sus funciones con toda indepen-
dencia. Gozaran especialmente de:

(a) inmunidad de detencién personal o arresto, o
cmbargo de sus equipajes;

(b) inmunidad de toda accién judicial con res-
pecto a palabras habladas o escritas y actos ejecuta-
dos por ellos en el curso del cumplimiento de su
misidn. Se les cantinuara concediendo esta inmunidad
de accién judicial aunque las personas en cuestion
cesen de estar emplcadas en misiones al servicio de
}as Naciones Unidas.

(¢) inviolabilidad para todos los papeles y docu-
mentos;

(d) el derecho de usar claves y de recibir docu-
mentos o correspondencia por mensajero o cn valijas
selladas, para sus comunicaciones con las Naciones
Unidas;

(e) las mismas facilidades, en lo que se refiere a
las regulaciones de divisas o cambio monetario, a las
concedidas a los representantes de los gobiernos ex-
tranjeros en mision oficial temporal, ante el Gobierno
de los Estados Unidos de América;

/) las mismas inmunidades y facilidades con res-
pecto a sus equipajes personales que las concedidas
a los enviados diplomaticos.

Seccion 23. Las prerrogativas e inmunidades son
concedidas a los técnicos Gnicamente en el intéres de las
Naciones Unidas y no para su beneficio personal. El
Sccretario General tendra el derecho y el deber de re-
nunciar a la inmunidad concedida a un técnico en todos
los casos en que, a su juicio, la inmunidad entorpezca
cl curso de la justicia y pueda ser anulada sin perjuicio
de los intereses de las Naciones Unidas.

ArTicuro VII
Pases de las Naciones Unidas

Seccién 24, Las Naciones Unidas podrin expedir
salvoconductos a sus funcionarios. Estos salvoconductos
serin reconocidos y aceptados por las autoridades de
los Estados Unidos de América como documentacién
valida para viajar, tomando en cuenta las disposiciones
de la seccibén 25.

Seccién 25. Las peticiones de visa (cuando sean
necesarias) de los tenedores de esos salvoconductos,
cuando se acompaiien de un certificado acreditando
que viajan por cuenta de las Naciones Unidas, deberan
ser tramitadas tan rApidamente como sea posible. Ade-
més a los tenedores de esos salvoconductos se les darin
facilidades para viajar rApidamente.

Seccidn 26. Idénticas facilidades a las especificadas
en la seccién 25, serin concedidas a los técnicos y otras
personas que, aunque no estén provistos de salvocon-
ductos de las Naciones Unidas, dispongan de un certifi-
cado acreditando que viajan por cuenta de las Naciones
Unidas.

Seccién 27. El Secretario General, los Subsecretarios
Generales y los Directores que viajan con salvoconductos
de las Naciones Unidas, disfrutarin de las mismas fa-
cilidades que las que se conceden a los enviados diplo-
maticos.

Seccién 28. Las disposiciones de este artfculo pue-
den aplicarse a funcionarios de categoria equivalente
pertenecientes a organismos especializados, si los acuer-
dos fijando las relaciones de dichas instituciones con la
Organizacién, segiin el Articulo 63 de la Carta, asf lo
disponen.

Articuro VIII
Solucién de Disputas

Seccién 29. Las Naciones Unidas adoptaran las dis-
posiciones para establecer métodos apropiados para la
solucién de:

{a) disputas originadas por contratos u otras dis-
putas de carActer privado en las que las Naciones

Unidas sean parte interesada;



(b) disputas que afecten a cualquier funcionario
de las Naciones Unidas que por razén de su cargo
oficial disfrute de inmunidad, si ésta no ha sido re-
tirada por el Sccretario General.

C.

RESOLUGION ACERCA DE LAS PRERROGATIVAS F
INMUNIDADES D LA CORTE INTFRNACIONAL DF
JusTicia.

1. La Asamblea General, con objeto de asegurar
que el Tribunal Internacional de Justicia disfrute
de los privilegios, inmunidades y facilidades ncece
sarios para el ejercicio de sus funciones y el cumpli-
micnto de sus fines, tanto en el pais donde se esta-
blezca su sede como en cualquier otro, invita a los
miembros de la Corte a que en ¢l curso de su pri-
mera sesién s¢ examine esta cuestiébn y se comu
niquen sus recomendaciones al Secretario General.

9. La Asamblea General decide que la cuestion
de las prerrogativas ¢ inmunidades del Tribunal
serd considerada tan pronto como sea posible des-
pués de recibir las recomendaciones de la Corte.

3. La Asamblea General recomienda que los
miembros obscrven, con respecto a la Corte Inter-
nacional de¢ Justicia, el reglamento aplicado a la
Cortc Permanente de Justicia Internacional, hasta
que se formulen nuevas disposiciones.

Trigésima primera sesion plenaria, 13 febrero 1946,
D

RESOLUCION ACERCA DE LA COORDINAGION DE LAS
PRERROGATIVAS E INMUNIDADES DE LAS NACIONFS
Unmas DE Los ORGANISMOS ESPECIALIZADOS.

La Asamblea General considera que la unifica-
cién, en la medida de lo posible, de los privilegios
e inmunidades disfrutados por las Naciones Unidas
y los diversos organismos especializados, ofrece nu-
merosas ventajas.

A la vez que se reconoce que no todos los orga-
nismos especializados necesitan idénticas prerroga-
tivas e inmunidades, y que ciertos de éstos pueden,
debido al caracter especial de sus funciones, necesi-
tar privilegios de una naturaleza también especial,
que no son necesarios a la propia Organizacién de
las Naciones Unidas, la Asamblea General estima
que las prerrogativas e inmunidades de esta Gltima
deben considerarse, por regla general, como un
maximum, dentro de cuyo limite los diversos orga-
nismos especializados no deben gozar mas que de
las prerrogativas @ inmunidades necesarias para el
cumplimiento de sus funciones respectivas, y que
no se debe pedir ninguna inmunidad o privilegic
que no sea verdadcramente necesario.

En consecuencia, la Asamblea General instruye al
Secretario General que teniendo en cuenta la Con-
vencién General adoptada por las Naciones Unidas
y las consideraciones arriba sefialadas, entable ne-
gociaciones con objeto de considerar nuevamente,
las disposiciones mediante las cuales los organismos
especializados disfrutan actualmente de prerroga-
tivas ¢ inmunidades.

Trigésima primera sesién plenaria,
13 de febrero de 1946.
E.
RESOLUCION RELATIVA AL SEGURO DE AUTOMO-
VILES DE LA ORGANIZAGION Y MIEMBROS DEL PER-
SONAL CONTRA ACCIDENTES A TERCER PERSONA.

Se ha constatado que es una causa de frecuentes
dificultades los accidentes de trifico en los cuales
los vehiculos que pertenecen a o son conducidos por
personas que gozan de inmunidad judicial.

Es intencién de las Naciones Unidas impedir
abusos con motivo de las prerrogativas, inmuni-
dades y facilidades de que disfruta en virtud de los
Articulos 104 y 105 de la Carta y la Convenci6n
General sobre prerrogativas e inmunidades, que
determina las modalidades de 1a aplicacién de estos
articulos.
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En consecuencia, la Asamblea General instruye
al S oretario General que tome las necesarias me-
didas para que los conductores de todos los coches
oficiales de tas Naciones Unidas, al igual que todos
los mienmbros del personal que posean o conduzean
vehirnlos, eatén debidamente asegurados contra ac-
I I(’l‘IHh\ atererta })I'I'\l)Yl‘l

I'rigéama primera sesion plenaria,
13 de febrero 1946.
I.

RESOLUCION RELATIVA A LOS ACUERDOS QUE
DEBEN ULTIMARSE CON OBJETO DE QUE LOS FUN-
CIONARIOS DE LOS EsTapos MIEMBROS QUE PASEN
A PRESTAR SERVICIO A Lia ORGANIZACION DE LAS
NacionEs UNIDAS, O SEAN PUESTOS A LA DISPOSI-
1ON DE £STA TEMPORALMENTE, NO PIERDAN, COMO
CONSECUENCIA DE ESA TRANSFFRENCIA, LOS DERE-
CFHLOS DE PENSION ADQUIRIDOS,

Clon objeto de facilitar el empleo como miembros
del personal de las Naciones Unidas, de personas
que havan adquirido derechos de pensién en su
calidad de funcionarios, sea del gobierno central
de un Estado Miembro, o sea de otros 6rgancs
subsidiarios o servicios administrativos guberna-
mentales establecidos en el territorio de Estados
Micmbros, conviene adoptar disposiciones para ase-
gurar la conservacién de los derechos de pensién
va adquiridos cuando esas personas acepten puss-
tos dentro de la Organizacién de las Naciones
Unidas, bien sea por transferencia o por nombra-
Mmicnte en comision.

En consecuencia, la Asamblea General reco-
mienda que, tras haber ultimado con el Secrgtario
General Ias pertinentes cuestiones de detalle, Yos
pobicrnos de Estados Miembros adopten las me-
Jdidas legislativas o administrativas necesarias para
4 comservacion de los mencionados derechos de
pensinn. Trigésima primera sesion plenaria,

13 de febrero de 1946.

23{l), Registro de Tratados
y Acuerdos Internacionales

El Secretario Ejecutivo envié una circular a los
Miembros de las Naciones Unidas el 8 de noviem-
bre de 1945, informandoles de que a partir de la
fecha de entrada cn vigor de la Carta, los tratados
y acuerdos internacionales serin: recibidos y archi-
vados a titulo provisional hasta que se adopten
regulaciones concretas determinando el procedi-
miento a seguir para el registro y publicacién de
los tratados y acuerdos internacionales conforme
las disposiciones del Articulo 102 de la Carta. El
Secretario Ejecutivo también invitd a los gobiernos
de los Estados Miembros a que transmitieran a la
Secretaria, para su archivo y publicacién, los trata-
dos y acuerdos internacionales que no figuran en la
compilacién de tratados llevada a cabo por la So-
ciedad de Naciones y que fueron firmados en el
curso de estos Gltimos afios antes de la entrada en
vigor de la Carta.

Es deseable, por razones de conveniencia pric-
tica, que se tomen disposiciones para la publicacién
de los tratados o acuerdos internacionales que los
Estados no miembros deseen comunicar voluntaria-
mente y que no han sido incluidos en la compila-
cién de tratados de la Socied d de Naciones. Sin
emabargo, tales disposiciones nc debieran aplicarse
a tratados o acuerdos internacionales comunicado
por un Estado no Miembro, como Espafia, cuyo
Gobierno ha sido establecido con el apoyo de las
potencias del Eje y que, en vista de su origen, su
naturaleza, su historia y su intima asociacién con
los Estados agresores no posee las condiciones nece-
sarias para justificar su admisién a las Naciones
Unidas de acuerdo con las disposiciones de la
Carta



En consecuencia la Asamblea General instruye
al Secretario General:

1. Que someta a la Asamblea General proposi-
ciones para una reglamentacién detallada y otras
medidas destinadas a dar efecto a las disposiciones
del Articulo 102 de la Carta;

2. Que invite a los gobiernos de los Miembros
de las Naciones Unidas a que transmitan al Secre-
tario General, para su archivo y publicacién, los
tratados y acuerdos internacionales ultimados en
el curso de estos ultimos afios, pero antes de la
fecha de entrada en vigor de la Carta, que no hayan
sido incluidos en la compilacién de tratados lle-
vada a cabo por la Sociedad de Naciones; y que
transmitan para su registro y publicacién los trata-
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dos y acuerdos internacionales ultimados después
de la fecha de la entrada en vigor de la Carta;

3. Que reciba de los gobiernos de los Estados no
Miembros los tratados y acuerdos internacionales
ultimados tanto antes como después de la fecha de
entrada en vigor de la Carta, que no hayan sido
incluidos en la compilacién de tratados de la So-
ciedad de Naciones, y que aquellos gobiernos deseen
comunicar para su archivo y publicacién; y que
adopte con respecto a ellos todas las medidas en
conformidad a las disposiciones arriba menciona-
das, sujetas a la reglamentacién detallada y otras
medidas que puedan adoptarse ulteriormente.

Vigésima octava sesién plenania,
10 de febrero de 1946.



XIV. RESOLUCIONES ADOPTADAS SOBRE EL INFORME
DEL COMITE DE LA SOCIEDAD DE NACIONES

24(1). Transferencia de ciertas funciones, ac-

tividades y haberes de la
Sociedad de Naciones

I

FUNCIONES Y PODERES PERTENECIENTES A LA
SociEpap DE NACIONES EN VIRTUD DE ACUER-
pos INTERNACIONALES

Segtin diversos tratados, convenciones internacio-
nales, acuerdos y otros instrumentos, la Sociedad
de Naciones y sus 6rganos ejercen o pueden ser
invitados a ejercer numerosos poderes y funciones
cuya continuacién, después de la disolucién de la
Sociedad de Naciones, es o puede ser conveniente
que quede asegurada por las Naciones Unidas.

Ciertos Miembros de las Naciones Unidas que
forman parte de algunos de estos instrumentos y
son también miembros de la Sociedad de Naciones,
han informado a la Asamblea General que en la
préxima sesién de la Asamblea de la Sociedad, se
proponen presentar una resolucién mediante la
cual los Miembros de la Sociedad de Naciones en
cuanto sea nccesario asentiran y darin efecto a las
medidas quc se especifican a continuacién.

Por lo tanto

1. La Asamblea General se reserva el derecho,
después del estudio debido, de no asumir una fun-
cibén o atribucién particular y de acordar qué or-
ganismo de las Naciones Unidas, o qué organismo
especializado vinculado con las Naciones Unidas
ejercera cada funcién o atribucién particular que
se asuma.

2. La Asamblea General hace constar que los
Miembros de las Naciones Unidas que forman
parte de los instrumentos aludidos en el parrafo
precedente aprueban, en virtud de esta resolucién,
que se proceda de acuerdo con lo que se indica
més adelante y manificstan estar decididos a em-
plear sus buenos oficios para lograr la cooperacién
de las otras partes de dichos instrumentos en la
medida que sea necesaria.

3. La Asamblea General declara que las Nacio-
nes Unidas, en principio y sujetindose a las dispo-
siciones de esta resolucién y a la Carta de las Na-
ctones Unidas, estin dispuestas a asumir el ejer-
cicio de ciertas funciones y atribuciones anterior-
mente confiadas a la Sociedad de Naciones y
aprueba los acucrdos siguientes, expresados a con-
tinuacién en los apartados A, By C.

A. Funciones pertenecientes a la Secretaria

De conformidad con algunos de los instrumentos
aludidos al principio de esta resolucién, la Socie-
dad de Naciones, como conveniencia general para
las partes, accedié a custodiar los textos originales
de los instrumentos sucritos y a desempehar cier-
tas funciones pertenecientes a la Secretaria que
no afectan la vigencia de dichos instrumentos y no
se relacionan con los derechos y obligaciones in-
trinsicos de las partes. Estas funciones incluyen las
siguientes: el recibo de firmas adicionales e ins-
trumentos de ratificacién, adhesién y denuncia;
recibo de avisos de extensién de los instrumentos a
las colonias y posesiones de una parte o a los pro-
tectorados o territorios para los cuales haya reci-
bido un mandato; la notificacién de tales procedi-
mientos a las otras partes ya otros Estados intere-
sados; expedir copias certificadas y distribuir in-
formes y documentos que las partes acuerden can-
jearse entre si. Toda interrupcién en estas funcio-
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nes seria perjudicial a los intereses de todas las
partes y seria conveniente que las Naciones Unidas
custodiaran los instrumentos que se relacionen con
aquellas actividades de la Sociedad de Naciones
que puedan proseguir las Naciones Unidas.

Por lo tanto:

La Asamblea General declara que las Naciones
Unidas estin dispuestas a aceptar la custodia de
los instrumentos y a confiar a la Sccretaria de las
Naciones Unidas, en beneficio de las partes, el
desempenio de las funciones de Secretaria, que
antcriormente se encomendaban a la Sociedad de
las Nactones.

B. Funciones y Atribuciones
de Cardcter Técnico y Apolitico

Entre los instrumentos aludidos al principio de
esta resolucién hay varios de caricter técnico y
apolitico que contienen disposiciones relativas a su
propia substancia que para ser debidamente lle-
vadas a efecto dependen del ejercicio, por parte de
la Sociedad de Naciones o algunos de sus orga-
nismos, de los cuales varios estin intimamente vin-
culados con las labores que las Naciones Unidas
proseguiran o podran proseguir.

Sin embargo, es neccesario estudiar cuidadosa-
mente qué 6rgano de las Naciones Unidas o qué
organismos especializados vinculados con las Na-
ciones Unidas deberin ejercer en adclante las fun-
ciones y atribuciones en cuestién en el grado en
que se mantienen.

Por lo tanto:

La Asamblea General osti dispuesta, con estas
reservas, a adoptar las medidas necesarias para
garantizar que se sigan ejerciendo estas funciones
y atribuciones, y traslada el asunto al Consejo Eco-
noémico y Social.

C. Funciones y Atribuciones de acuerdo con Tra-
tados y Convenciones Internacionales, Convenios
y otros Instrumentos de Cardcter Politico

La Asamblea General considerard por si misma,
o hard considerar por el érgano de las Naciones
Unidas que corresponda, toda solicitud de las par-
tes para que las Naciones Unidas asuman el ejer-
cicio de funciones o atribuciones acordadas a la
Sociedad de Naciones por tratados, convenciones
internacionales, convenios y otros instrumentos de
caracter politico.
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FuncloNEs ¥ LABORES APOLITICAS DE LA SOCIEDAD
DE NACIONES ADEMAS DE AQUELLAS MENCIONADAS
EN LA Seccidn 1

l. La Asamblea General solicita al Consejo Eco-
némico y Social que estudie las funciones y labores
de cardcter apolitico que hasta el presente ha de-
sempeiiado la Sociedad de Naciones a fin de decidir
cudles, con las modificaciones que se juzguen acon-
sejables, pueden ser asumidas por los érganos de las
Naciones Unidas o pueden er-argarse a los orga-
nismos especiales vinculados a 1. : Naciones Unidas.
Hasta tanto se tomen las medi.lad que se dicten
después del estudio antedicho, ¢l Consejo, al ser
disuelta la Sociedad, asumird y desempefiard tem-
poralmente la labor que hasta ahora han desempe-
fiado los departamentos siguientes: el de Economia,
Finanzas y Trénsito, especialmente en lo que se
refiere a estadisticas; el de Sanidad, especialmente
en lo referente al servicio epidemiolégico; la Sec-
cién del Opio y las secretarias de la Junta Central
Permanente del Opio, y la Comisién de Vigilancia.



2. La Asamblea General pide al Secretario
General se tomen las medidas necesarias para ha-
cerse cargo y mantener en funcionamiento la Biblio-
teca y los Archivos y para Hevar a su conclusién la
serie de Tratados de la Sociedad de las Naciones.

3. La Asamblea General considera que seria asi-
mismo deseable que el Secretarioc General escoja
para ¢l trabajo a que se hace referencia en los pa-
rrafos 1 y 2 precedentes y en condiciones adecua-
das, a aquellos miembros del personal con expe-
riencia en ¢l trabajo y que actualmente lo desem-
pefan, a scleccion del Secretario General.

11t

TRANSFERENCIA DE LOS HABERES DE 1A SOCIEDAD
DE NACIONES A 1As Naciones UNipas

La Asamblea General, después de haber exami-
nado el informe del Comité designado por la Co-
misién Preparatoria para discutir y elaborar con la
Comisién Supervisora de la Sociedad de Naciones
un plan comun para la transferencia de los haberes
de la Sociedad de Naciones, aprueba el informe
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del Comité designado por la Comisién Preparatoria
y ¢l plan comin que el Comité ha presentado
(documento A/18 v Corr. 1, Add. 1y 2).

v
NomsraMIENTO DE UN ComiTE NEGOCIADOR

La Asamblea General aprueba la creacion de un
comité negociador constituido por un reducido na-
mero de miembros, encargado de ayudar al Secre-
tario General en la negociacién de otros acuerdos
relativos a la transferencia de ciertos haberes exis-
tentes en Ginebra, como también los relativos a los
locales del Palacio de la Paz de La Haya. Este
comité estard constituido por un representante de-
signado, si asi lo desean, por las delegaciones de
cada uno de los ocho miembros que previamente
formaban el comité creado por la Comisién Pre-
paratoria: Unién del Africa del Sur, Chile, China,
Estados Unidos de América, Francia, Polonia,
Reino Unido y Unién de Republicas Socialistas
Soviéticas.

Vigésima novena sesién plenaria,
12 de febrero de 1946.



XV. RESOLUCIONES APROBADAS SOBRE EL INFORME DEL
COMITE ACERCA DE LA SEDE PERMANENTE

25{l). Cuestién de la Sede de las

Naciones Unidas

La Asamblea General resuelve

I. SEDE PERMANENTE

(a) La sede permanente de las Naciones Uni-
das se establecera en los condados de Westches-
ter (Nueva York) y/o de Fairfield (Conn.), es
decir en las cercanias de la ciudad de Nueva
York.

(b) Una Comisién de la Sede se trasladara
lo mas pronto posible a la regién mencionada en
el apartado (a) con objeto de proceder a un
estudio completo de la zona y someter a la Asam-
blea General, en el curso de la segunda parte de
su primera sesién, recomendaciones sobre el lugar
exacto que convendria elegir en la zona referida.

{¢} La Comisién de la Sede formulard los
planes respectivos basados en la suposicién de
que las Naciones Unidas adquirirdn aproxima-
damente;

(i) dos millas cuadradas,
(ii) cinco millas cuadradas,

(iii) diez millas cuadradas,

(iv) veinte millas cuadradas,

(v) cuarenta millas cuadradas.

La Comisién indicard, en cada caso, con de-
talle, el costo aproximado de la adquisicién de
los terrenos y edificios en las diferentes zonas.

(d) La Comisién de la Sede se informara de
las medidas que las autoridades estadounidenses
federales, estatales y municipales estén dispues-
tas a adoptar con objeto de regular las obras que
se realicen en los terrenos adyacentes a la zona.

(¢) Teniendo como base toda esta informa-
cién, la Asamblea General, en el curso de la
segunda parte de su primera sesién, adoprard
una decisién definitiva acerca de:

(i) la superficie exacta del terreno necesario;

(ii) la situacién exacta de la sede permanente
en la regién arriba mencionada de

Westchester-Fairfield.

() La presente resolucién no implica ningtin
compromiso de caricter econémico (aparte de
los gastos de la Comisién de la Sede )y no im-
pone a los Miembros ninguna obligacién de
orden econémico, y la Asamblea General queda
libre para decidir sobre estas cuestiones en el
curso de la segunda parte de su primera sesién,
de conformidad con el Articulo 17, parrafos 1 y
2 y el Articulo 18, parrafo 2, de la Carta.
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II. Sepe PrROVISIONAL
La sede provisional de las Naciones Unidas se

mstalari en la cindad de Nueva York.

11,

(@) Se constituira una Comisién de la Sede
compuesta por representantes de Australia, Uru-
guay, China, Francia, Irag, Holanda, Reino
Unido, Unién de Reptiblicas Socialistas Soviéti-
cas y Yugoeslavia, con objeto de llevar adelante
Ia tarca que le fué confiada en la primera parte
de la presente resolucién respecto a la sede per-
manente

() La Comisién de la Sede podra ser aseso-
rada por técnicos en cuestiones urbanas, técnicos
en bienes inmuebles, juristas y asesores financie-
ros y demds especialistas necesarios que, a peti-
cién del Secretario General, scrin designados
por ¢l Gobierno de los Estados Unidos de Amé-

rica

CoMisiON DE LA SEDE

{¢) El Secretario General consultara, cuando
Jo estime necesario o conveniente, la Coriision
de la Sedc o los técnicos a ella adscritos, sobre
todas las cuestiones que pucdan surgir con res-
pecto a la instalacién provisional de los diversos
6rganos de las Naciones Unidas en s Estados
Unidos, con relacién a las medidas de orden ma-
terial necesarias para la celebracién de la se-
gunda parte de la primera sesién de la Asamblea
General durante septiembre de 1946, y acerca
del alojamiento de los delegados, personal de la
Secretaria y todas las otras personas que hayan
de residir durante periodos ya sean de larga o
corta duracién, cerca de la sede temporal de las
Naciones LUnidas.

(d) Se autoriza al Secretario General para
que sufrague los gastos de los miembros de la
Comisién de la Sede y pague los emolumentos
de los técnicos que seran adscritos a la Comision,
sobre la base y en la forma quec estime mas
apropiadas.

{e) La Comisi6n de la Sede, presentard su
informe definitivo sobre los asuntos que le han
sido sometidos, durante la segunda parte de la
primera sesién de la Asamblea General.

(f) La Asamblea General, en el curso de la
segunda parte de la primera sesién, examinara la
cuestién del nombramiento de un comité de téc-
nicos urbanistas, segin las recomendaciones con-
tenidas en el Capitulo X, seccién 3, del Informe
de la Comisién Preparatoria.

Trigésima tercera sesién plenaria,
14 de febrero de 1946.



XVL RESOLUCIONES APROBADAS EN RELACION
CON LAS PROPOSICIONES DEL COMITE GENERAL

26(1). Creacién de dos Comités Especiales

La Asamblea General decide crear dos comités
¢d hoc, como sigue:

(@) Comité de la Sociedad de Naciones, en-
cargado de estudiar la posible transferencia de
ciertas funciones y actividades y ciertos haberes
de la Sociedad de Naciones.

(b) Comité de la Sede Permanente, encar-
gado de estudiar la cuestion de la ubicacién de
la sede de las Naciones Unidas.’

Todos los Miembros tendran el derecho de estar
representados en ambos comités.

Decimaoctava sesion plenaria, 26 de enero de 1946.

27{l). Escasez Mundial de Cereales

Los destrozos causados por la guerra y la dislo-
caciéon de la produccién agricola como resultado
de la escasez y desorganizacién de la mano de obra,
la disminucién de los animales de tiro, la escasez
de abonos y otras circunstancias relacionadas con
la guerra, han provocado una merma considerable
en la produccién mundial de trigo. Ademas, mu-
chos paises, incluyendo algunos de los que normal-
mente se cuentan cntre los grandes productores de
cereales, han sufrido los efectos de grandes sequias
y como consecuencia han recolectado cosechas ex-
cepcionalmente pobres. La cosecha de arroz es
también tan exigua que sobre ciertas regiones se
cierne la amenaza del hambre. Existe ademas el
serio peligro de que la produccién de cereales en
la temporada préxima sea insuficiente para impedir
la prolongacién del hambre. Por todas estas razo-
nes, el mundo se enfrenta con una situacién que
puede causar grandes sufrimientos y pérdida de
vidas humanas causando el consiguiente atraso en
la obra de reconstruccién.

En consecuencia, la Asamblea General:

1. Insta a todos los gobiernos y pueblos a que
emprendan una accién enérgica e inmediata, tanto
directamente como a través de las organizaciones
internacionales competentes, para economizar las
reservas de viveres, mediante la colecta adecuada
de las cosechas obtenidas por los productores, la
economia de alimentos, evitando el desperdicio, y
para asegurar la produccién méixima de cereales
en la préxima temporada;

2. Toma nota de que varios Miembros de las
Naciones Unidas han anunciado recientemente
medidas para reservar las existencias de cereales
exclusivamente para el consumo humano, y para
lograr aumento en la produccién;

3. Insta a todos los gobiernos a que publiquen
la informacién mas completa posible tanto de sus
existencias como de sus necesidades de cereales, y
de las medidas que han tomado o estan dispuestos
a tomar para lograr los fines enunciados en el
parrafo |;

4. Solicitan a las organizaciones internacionales
relacionadas con los problemas de alimento y agri-
cultura que publiquen toda la informacién de que
disponen acerca de la situacién mundial de ali-
mentgs y las perspectivas para el futuro, y que in-

*A propuesta del Comité General, la Asamblea Gene-
ral, en su sesi6n plenaria celebrada el jueves 14 de fe-
brero de 1946, decidié modificar el mandato del Comité
de la Sede Permanente en el sentido de:

“estudiar la cuestién del lugar de la sede perma-
nente y de la sede provisional de las Naciones Uni-
das, y otras cuestiones relacionadas directamente con
el mismo asunto.”

tensifiquen sus esfuerzos para obtener plena infor-
macién sobre el particular, con objeto de ayudar
a los gobiernos a trazar su politica agricola a corto
y largo plazo.

Trigésima tercera sesion plenaria,

14 de febrero de 1946.

28(1).Reconstruccién de los Estados
Miembros de las Naciones Unidas
devastados por la guerra

Considerando:

que la guerra de agresién librada en los territo-
rios de muchos Miembros de las Naciones Unidas
causdé la destruccién de extensas zonas de esos
paises en una escala sin precedentes;

que estas naciones amantes de la paz, que sufrie-
ron danos de tal magnitud, representan cerca de
la mitad de la poblacién total del mundo;

que esas vastas zohas, representando una gran
potencia consumidora estin virtualmente elimina-
das del mercado mundial normal, con graves per-
juicios para toda la economia mundial;

que la magnitud de la destruccién ha provocado,
en la mayoria Je los casos, un peligroso descenso
del nivel de vida y en la condicién fisica de la
poblacién, una disminucién considerable de la ca-
pacidad productiva, y a veces la completa destruc-
cién de las normales actividades econémicas de los
respectivos paises;

que con objeto de remediar la destruccién, res-
taurando asi la debilitada economia mundial, se
precisa realizar grandes inversiones de bienes capi-
tales en las zonas destruidas;

que en la mayoria de los casos serd imposible lle-
var a cabo la obra de reconstruccién con la efica-
cia y rapidez necesarias, si los paises interesados se
vieran reducidos a sus propios recursos y a sus pro-
pias posibilidades interiores;

que s6lo la plena y cordial colaboracién de todos
los Micmbros de las Naciones Unidas puede traer
la verdadera solucién de este grave problema;

la Asamblea General:

1. reconoce que el problema de la completa re-
construccién de los paises pertenecientes a los
Miembros de las Naciones Unidas que sufrieron
importantes dafios de guerra, presenta una grave-
dad y una urgencia que justifican un tratamiento
muy preferente entre los problemas de la post-
guerra.

2. decide proceder a una discusién general de
este problema bajo el parrafo 17 de su orden del
dia, y someterlo al estudio a fondo del Segundo
Comité para que éste presente un informe a la
Asamblea General en el curso de la segunda parte
de su primera sesi6n.

3. solicita al Consejo Econémico y Social que
incluya esta cuestién en el orden del dia de su pri-
mera sesién como problema urgente de orden eco-
némico y social, seglin el parrafo 10 del orden del
dia provisional de la primera reunién del Consejo,
propuesto por la Comisién Preparatoria.

Vigésima segunda sesién plenaria,

2 de febrero de 1946.

29(1).Fecha de la préxima reunién de la

Asamblea General

Los organismos competentes de las Naciones Uni-
das, que han sido establecidos durante la presente
sesién y proseguiran sus trabajos en el intervalo de



las sessiones de la Asamblea, examinan actualmente
los problemas de caracter urgente planteados ante
la actual sesién de la Asamblea.

Si surgen otros problemas que requieren la ur-
gente intervencién de la Asamblea, se podria con-
vocar una sesién extraordinaria, de conformidad
con los articulos 3 y 4 del reglamento provisional.

Las importantes conferencias internacionales que
han de celebrarse en el futuro inmediato y afectan
a los Miembros de las Naciones Unidas, y las dis-
posiciones nccesarias para la instalacién de la sede
provisional, plantcan problemas de orden material
que hacen dificil el dar cumplimiento a las pro-
puestas de la Comision Preparatoria.

En consecuencia, la Asamblea General resuelve:

1. Que la presente sesién de la Asamblea Gene-
ral se clausurara en fcbrero, en una fecha a fijar
ulteriormente, y seri denominada “primera parte
de la primera sesién ordinaria de 1a Asamblea”.

2. Que la scgunda parte de la primera sesion
ordinaria de la Asamblea General sera convocada
para el primer martes después del 2 de septiem-
bre de 1946, de conformidad con el articulo 1y el
articulo adicional B dcl reglamento provisional.

4. Que los articulos adicionales C, Fy G del
reglamento provisional se aplicaran para la segunda
parte de la primera sesién ordiraria de la Asamblea
General, con prefercencia a los articulos 7, 11 y 13.
Las referencias a la “segunda parte de la primera
sesién” que figuran ¢n otros articulos adicionales
o en las resoluciones de la Asamblea y los Comités,
se consideraran que aluden a la segunda parte de
la primera sesién ordinaria.

orden del dia de la segunda parte de la primera
sesion de la Asamblea General.
Vigésima sexta sesion plenaria, 9 de febrero de 1946

32(1).Relaciones entre los Miembros de

las Naciones Unidas y Espana

|. La Asamblea General recuerda que la Con-
ferencia de San Francisco adoptd una resolucién,
segin la cual el pdrrafo 2 del articulo 4 del Capi-
tulo 1T de la Carta de las Naciones Unidas “no
podré aplicarse a Estados cuyos regimenes han sido
establecidos con la ayuda de fuerzas militares de
los paises que han luchado contra las Naciones
Unidas, mientras esos regimencs permanezcan en
e} poder”.

9. La Asamblea General recuerda que, en la
Conferencia de Potsdam, los Gobiernos del Reino
Unido, los Estados Unidos de América y la Unién
Soviética han declarado que no apoyarin una de-
manda de admisién a las Naciones Unidas por
parte del actual Gobicrno espaiol, “el cual, ha-
biendo sido fundado con el apoyo de las potencias
del Eje, no posce ¢en vista de sus origenes, su natu-
raleza, su historial e intima asociacion con los
Fstados agresores, las condiciones necesarias que
justifiquen su admisién”.

3 La Asamblea General, haciendo suyas esas
dos declaraciones, recomienda a los Miembros de
las Naciones Unidas que actien, en la conducta de
«us futuras relaciones con Espafia de acuerdo con
la letra y el espiritu de esas declaraciones.
Vigésima sexta sesién plenaria, 9 de febrero de 1946

Vigésima sexta sesion plenaria, 9 de febrero de 1946 33(|).Duracién de los nombramientos de

30(1). Solicitudes de ciudcdanos de Esta-

dos no Miembros para empleo perma-
nente en la Secretaria Internacional

La Asamblea General encarga al Secretario
General:

1. Que reciba y archive las solicitudes de empleo
en la Secretaria que puedan formular ciudadanos
de Estados no Miembros.

2. Que comunique a los gobiernos de los Esta-
dos no Miembros que deseen informacién acerca de
las condiciones de empleo, que se recibirdn y archi-
varan las solicitudes, pero que los nombramientos
sélo pueden efectuarse de conformidad con el re-
glamento de la Secretaria.

Vigésima sexta sesién plenaria, 9 de febrero de 1946

31(l). Organizacién de una Conferencia

Internacional de Prensa

La Asamblea General instruye al Secretario
General que incluya la cuestién de la organizacién
de una conferencia internacional de prensa en el

39

los Miembros de los Consejos'

La Asamblea General decide que los miembros
de los Consejos elegidos en enero de 1946, de con-
formidad con el reglamento provisional, permane-
ceran en funciones durante doce meses y que la
cleccion de sus sucesores se celebrard en la segunda
parte de la primera sesion ordinaria de la Asam-
blea General.

Sc encarga al Secretario General que informe en
Ja apertura de la segunda parte de la primera
sesién ordinaria respecto a las modificaciones even-
tuales que considere necesarias introducir en el
reglamento para dar efecto il parrafo anterior.

Trigésima segunda sesién plenaria,

13 de febrero de 1946.

1 Esta cuestién, discutida originalmente por la Asamblea
General en su vigésima octava sesién del 10 de febrero de
1946, sobre la base de un informe del Sexto Comité
(documento A/38), fué transmitida al Comité General
para un cstudio mas amplio. E1 Comité General, al dar
cuenta de sus conclusiones a 1a Asamblea Gencral (docu-
mento A/51), sometié esta nueva, resolucién. En el p4-
rrafo 1 ¢l perfodo de “veinte meses” propuesto por el
Comité General, fué modificado por votacién en la Asam-
blea General y transformado en “doce meses”.



