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  ٢٠١٤تشرين الثاني/نوفمبر  ١٨ في الس الاقتصادي والاجتماعيقرار اتخذه 

  ])E/2014/L.30/Rev.1( ظر فيه في جلسة عامةاقتراح ن بناء على[

ــالإدارة العامــة عــن      - ٢٠١٤/٣٨ ــة ب ــة الخــبراء المعني ــر لجن دورــا أعمــال تقري

  عشرة  الثالثة
  

  ،إن الس الاقتصادي والاجتماعي  

ـــشير   ـــرا إذ يــ ــؤرخ  ٢٠١٢/٢٨ريه إلى قــ ــه  ٢٧المــ  ٢٠١٣/٢٣ و ٢٠١٢تموز/يوليــ
  وإلى قراراته الأخرى المتعلقة بالإدارة العامة والتنمية، ٢٠١٣تموز/يوليه  ٢٤المؤرخ 

ــير   ــا وإذ يشـــ ــة    أيضـــ ــة العامـــ ــرار الجمعيـــ ــؤرخ  ٦٦/٢٠٩إلى قـــ كـــــانون  ٢٢المـــ
ــة وخضــوع   بشــأن  ٢٠١١ ديســمبر/الأول وبلوغهــا ها للمســاءلة تحســين كفــاءة الإدارة العام

  ،تعزيز المؤسسات العليا لمراجعة الحسابات مستوى الفعالية والشفافية عبر

إلى الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة الـذي عقـد    كذلك وإذ يشير  
 المعنونـــة، ٢٠١٢حزيران/يونيـــه  ٢٢إلى  ٢٠دي جـــانيرو، البرازيـــل، في الفتـــرة مـــن  في ريـــو

ــه   الم” ــذي نصــبو إلي ــتقبل ال “س
ــلّمإذ و ،)١( ــأنّ يس ــع    وجــود  ب ــل آراء الجمي ــة تمث ــة فعال حوكم

د المحلـي ودون الـوطني والـوطني والإقليمـي والعـالمي أمـر بـالغ        يالصـع  كـل مـن   على همومصالح
  ،لنهوض بالتنمية المستدامةفي االأهمية 

ــة العامــة   وإذ يشــير   بشــأن  ٢٠١٣ أيلول/ســبتمبر ٢٠المــؤرخ  ٦٨/١إلى قــرار الجمعي
المتعلـق بتعزيـز الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، الـذي        ٦١/١٦استعراض تنفيذ قرار الجمعيـة  

_______________ 

* E/2014/1/Rev.1.المرفق الثاني ،  

 ، المرفق.٦٦/٢٨٨قرار الجمعية العامة   )١(
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حســب   ،لإســهام إلى اهيئاتــه الفرعيــة    أطرافــا منــها  علــى أن يــدعو الــس    في مرفقــه  يــنص  
  الموضوع السنوي المتفق عليه،ويتسق  في أعماله بما ،الاقتضاء

رنامج الأمـم المتحـدة لـلإدارة العامـة والماليـة العامـة إلى       بالدعم الذي يقدمه ب وإذ ينوه  
  البلدان في مجالي الحوكمة العامة والإدارة العامة،

المعلومـات والاتصـالات    تبالـدور الأساسـي الـذي تؤديـه تكنولوجيـا      وإذ ينوه أيضـا   
لمـواطنين،  والحوكمة الإلكترونية في توفير برامج فعالة لتيسير تقديم الخـدمات العامـة، وإشـراك ا   

  لتنمية المستدامة في البلدان،ا، ونقل الحلول المبتكرة، وبناء القدرات لتحقيق المعارفوتبادل 

الشـــفافية والخضـــوع للمســـاءلة قوامهـــا علـــى أهميـــة وجـــود إدارة عامـــة  وإذ يشـــدد  
لنـاجح  خدمة المواطنين من أجل التنفيذ اوبالمعايير المهنية والأخلاقية  والتقيدوالكفاءة والفعالية 

  للسياسات الإنمائية الوطنية وإدارة برامج التنمية،

المشـورة  إسـداء  الإدارة العامـة في  المعنيـة ب ـ براء الخ ـبالعمل الذي تقوم بـه لجنـة   وإذ ينوه  
المتصـلة   لتنـاول المسـائل  وتقديم الإرشادات فيما يتعلـق بـالبرامج إلى الـس    في مجال السياسات 

  مجال التنمية،بالحوكمة والإدارة العامة في 

تسارع وتيرة تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية ووضع خطة التنميـة لمـا بعـد     وإذ يلاحظ  
  ، وأهمية العمل الذي تضطلع به اللجنة في هذا الصدد،٢٠١٥عام 

هــــا إلى لجنــــة الخــــبراء المعنيــــة بــــالإدارة العامــــة أن تنظــــر، في دورتي  يطلــــب  - ١  
، في القضـايا  ٢٠١٦ و ٢٠١٥عـامي  في  سـتعقدان تباعـا   اللـتين  عشرة والخامسة عشرة الرابعة

 المعنيـة بتحقيـق  بالمواضـيع الرئيسـية السـنوية وبـالأجزاء     والمتعلقـة  الناشئة في مجال الإدارة العامـة  
التكامل من دورات الس الاقتصادي والاجتماعي، وأن توفر دعمها لوضع خطـة التنميـة لمـا    

  ؛، حسب الاقتضاء٢٠١٥بعد عام 

اللجنـــة إلى تحســـين تفاعلـــها وتنســـيقها مـــع الـــس وهيئاتـــه الفرعيـــة  يـــدعو  - ٢  
  الأخرى لتناول االات الشاملة من خلال الأساليب التي استقر العمل ا في الس؛

إحــداث تحــول في الإدارة فيمــا يتعلــق بالخــبراء لجنــة باســتنتاجات علمــا  يحــيط  - ٣  
  ؛)٢( الثالثة عشرة أعمال دوراها عن تقرير الواردة في العامة من أجل تحقيق التنمية المستدامة

ــواطنين يجــب أن تكــون في صــميم       يشــدد  - ٤   ــة إلى الم ــى أن الخــدمات المقدم عل
ــة إلى إحــداث تحــول في الإدارة العامــة، وهــو   يتطلــب وجــود أطــر مؤسســية   مــا العمليــة الرامي

على التنـوع والمسـاواة بـين الجنسـين،     ملائمة، وإبداء روح القيادة المهنية والأخلاقية، والتركيز 
_______________ 

ــر  )٢( ــاعي،   انظـ ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ ــة للمجلـ ــائق الرسميـ ــم  ٢٠١٤الوثـ ــق رقـ )، E/2014/44( ٢٤، الملحـ
  باء. الفرعالثالث،   الفصل
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المعلومات والاتصـالات، والابتكـار، والتحلـي بالمسـؤولية، وبنـاء       توالاستفادة من تكنولوجيا
  قدرات القطاع العام؛

ــر       يشــير  - ٥   ــع المســتويات أم ــى جمي ــة عل ــادة السياســية والإداري ــوافر القي إلى أن ت
 وحـــثهم علــى ذلـــك ودة فائقــة  أساســي لتحفيــز مـــوظفي الحكومــات علــى أداء مهـــامهم بج ــ    

  وتشجيعهم عليه؛

 هس ـِستحقيـق التنميـة المسـتدامة علـى جميـع الصـعد مـن أُ        أنّ علـى التأكيد يعيد   - ٦  
اتج في الحوكمـة   باع  وجـود إدارة  علـى  والحكومـة  الشـفافية والمشـاركة ومسـاءلة     قـائم علـى

 في ذلــك تعززهــا ،الاحتياجــاتتفــي بوبــالقيم الأخلاقيــة  وتلتــزمبالاقتــدار المهــني  تأخــذعامــة 
  تكنولوجيات المعلومات والاتصالات؛

المـؤرخ   ٦٥/١مـن قـرار الجمعيـة العامـة      ١١الفقـرة  علـى   أيضـا  تأكيداليعيد   - ٧  
الحكـم الرشـيد وسـيادة     أنّ ، الـذي أكّـدت فيـه الجمعيـة مجـددا علـى      ٢٠١٠أيلول/سبتمبر  ٢٢

ــدولي أمــران أساس ــ    ــوطني وال ــى الصــعيدين ال ــانون عل ــوغ النمــو يان الق ــادل الاقتصــادي  لبل الع
الـدول   ويشـجع ، )٣(لتنمية المسـتدامة والقضـاء علـى الفقـر والجـوع     تحقيق الوالمطرد والشامل و

الأعضاء علـى مواصـلة دعـم تنميـة القـدرات في مجـال الحوكمـة العامـة وبنـاء المؤسسـات علـى            
نمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا،     الأهـداف الإ  باتجاه تحقيقالتقدم  تسريع نسقجميع المستويات دف 

  الأهداف الإنمائية للألفية؛ ومنها

ــا  يعيـــد التأكيـــد كـــذلك   - ٨   المعلومـــات  تعلـــى ضـــرورة اســـتخدام تكنولوجيـ
والاتصالات اسـتخداما فعـالا في تصـميم الخـدمات العامـة الـتي تلـبي الاحتياجـات والأولويـات          

  ؛)٤(وتقديمها ورصدها لهذه الخدماتالتخطيط في الدولية والوطنية والمحلية، و

 في جانبـها المتعلـق بالحوكمـة    التنميـة المسـتدامة   أنّ تحديات تحقيـق على  يشدد  - ٩  
الـدول   ويشـجع آليـات التنفيـذ،   وفي الديناميـة في عمليـة صـنع القـرار     بتتسم بالتعقيـد المتزايـد و  

مـن أجـل يئـة بيئـة للابتكـار واتبـاع نهـج        بإصـلاحات   الـتي تقـوم  الأعضاء والمنظمات الدولية 
ــارف ثقافـــة  مرنـــة وإحـــلال ــاح وتبـــادل المعـ ــاون والانفتـ ــة   التعـ ــاد الأدوات العلميـ علـــى اعتمـ

والتكنولوجية والتحليلية من أجل الابتكار في عمليـة اتخـاذ القـرارات وتنفيـذها داخـل القطـاع       

_______________ 

(أ) و (هــ) و (ز) مـن    ٢٣واطنين يمكـن الاطـلاع عليهـا في الفقـرات     الأحكام الأخرى المعنية بمشـاركة الم ـ  )٣(
  القرار.  ذلك

  .٦٨/١٩٨انظر قرار الجمعية العامة   )٤(
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تعقيــدات الحوكمــة  مــنى الثقــة العــام وللحــد مــن المخــاطر العائــدة علــى المســاءلة العامــة وعل ــ 
  الطاغية على الإدارة العامة؛

 كل من الصـعيد على ضرورة تنسيق أنشطة بناء القدرات على  يكرر التأكيد  - ١٠  

جهودهــا  مضــاعفة علــى صــاحبة المصــلحةكــل الأطــراف  ويشــجعالــدولي والــوطني والمحلــي،  
والوثيقـة   )٥(ة وبرنـامج عمـل أكـرا   إعـلان بـاريس بشـأن فعاليـة المعون ـ     بمبادئ التوعية الرامية إلى

في بوسـان   المعقـود  ،لمنتـدى الرابـع الرفيـع المسـتوى بشـأن فعاليـة المعونـة       الصـادرة عـن ا   الختامية
، ٢٠١١كـانون الأول/ديسـمبر    ١تشرين الثاني/نوفمبر إلى  ٢٩بجمهورية كوريا في الفترة من 

المعونـة   والكفاءة في تقـديم عالية استخدام تلك المبادئ لكي تركّز على تحقيق الفوتوسيع نطاق 
  وتخصيص الموارد؛

بمـا تؤديـه المؤسسـات العليـا لمراجعـة الحسـابات وأنشـطة تنميـة القـدرات           يقـر   - ١١  
لمـوارد وعلـى أدائهـا    ل هاغنى عنـه في محاسـبة الحكومـات علـى اسـتخدام      لا من دورا المتصلة 

تــولي العنايــة الواجبــة للأهميــة الــتي  أن  بالــدول الأعضــاء ويهيــبفي بلــوغ الأهــداف الإنمائيــة،  
  ؛٢٠١٥خطة التنمية لما بعد عام في صياغة  يكتسيها استقلال تلك المؤسسات

  إلى الأمانة العامة أن تواصل القيام بما يلي: يطلب  - ١٢  

معالجــة الثغــرات في البحــوث والرصــد وتنميــة القــدرات والتنفيــذ في مجــالي          (أ)  
خص مواصلة تطوير دراسـاا القطريـة في مجـال الإدارة العامـة،     الحوكمة والإدارة العامة، وبالأ

ــة مــن خــلال دراســة الأمــم المتحــدة        ومواصــلة معالجــة القضــايا الناشــئة في مجــال الإدارة العام
توسـيع  مواصـلة  الإلكترونية والتقريـر العـالمي عـن القطـاع العـام، و      الحكومةالاستقصائية بشأن 

ــة القــدرات وتعميق  ، وفقــاً لســياقاا واحتياجاــا  تزويــد البلــدانهــا ــدف نطــاق أنشــطة تنمي
ــى  ، الخاصــة ــى المشــاركة وإشــراك     بقــدر أفضــل مــن المســاعدة عل ــز الحوكمــة القائمــة عل تعزي

ــو ــى ،طنيناالم ــة وعل ــة ومكافحــة الفســاد،    وأنشــطة  إدارة التنمي ــهاالمســاءلة العام تشــجيع  ومن
ز قــدراا، وتعزيــز القــدرات المؤسســية  اســتقلالية المؤسســات العليــا لمراجعــة الحســابات وتعزي ــ 

العامة، والنهوض بالشراكات بين القطاعين العام والخاص، وتشـجيع   والبشرية في مجال الإدارة
ــام،      ــاع الع ــارف في القط ــل المع ــدالابتكــارات ونق ــة    وتحدي ــة الإلكتروني ــتراتيجيات الحكوم اس

  أفضل؛  نحو  وسياساا على

ــز الإدارة القــادرة علــى إ   (ب)   حــداث تغــييرات واســتنباط ابتكــارات في مجــال   تعزي
الحوكمة العامة بما يحقق التنميـة المسـتدامة مـن خـلال مواصـلة الـدعوة ونقـل المعـارف المتعلقـة          

_______________ 

  .، المرفقA/63/539انظر   )٥(
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بوسـائل منـها يـوم     ،د العـالمي والإقليمـي والـوطني والمحلـي    يبالحكم الرشيد علـى كـل مـن الصـع    
للخدمــة العامــة وشــبكة الأمــم المتحــدة  الأمـم المتحــدة للخدمــة العامــة، وجــوائز الأمــم المتحــدة 

  العامة؛  للإدارة

والإدارة العامـة مـن خـلال     ةكم ـوالحالقـدرات المتعلقـة ب   النهوض بتنمية زيادة  (ج)  
المشـاريع  إقامـة  ، ووالتوعيـة الـذاتي  التقيـيم    يشـمل توفير الخـدمات الاستشـارية والتـدريب، بمـا     

  ؛الحوكمة شؤونلالأمم المتحدة مشاريع من قبيل مكتب  ،التقنية

ــة تمــع         (د)   ــة العالمي ــتي اعتمــدا القم ــذ خطــة العمــل ال ــديم المســاعدة في تنفي تق
ــرة مـــن    ــها الأولى الـــتي عقـــدت في جنيـــف في الفتـ ــانون  ١٢إلى  ١٠المعلومـــات في مرحلتـ كـ

٢٠٠٣ديسمبر /الأول
بشـأن مجتمـع المعلومـات الـذي اعتمدتـه القمـة        تونس، وبرنامج عمل )٦(

تشـرين الثـاني/نوفمبر    ١٨إلى  ١٦تونس في الفترة مـن  مدينة ثانية التي عقدت في في مرحلتها ال
٢٠٠٥

، بشأن المسـائل المتصـلة بالحكومـة الإلكترونيـة، والمشـاركة الإلكترونيـة، والحوكمـة        )٧(
  المعلومات والاتصالات؛ تالمتنقلة، والبيانات الحكومية المفتوحة، واستخدام تكنولوجيا

في دعم إعادة تشـكيل نظـم الحكـم والإدارة العامـة في البلـدان       مواصلة عملها  (هـ)  
  التعافي بسرعة وتحقيق التنمية المستدامة. علىلمساعدة تلك البلدان  اتالخارجة من التراع

  

  ٥٣الجلسة العامة 

  ٢٠١٤ تشرين الثاني/نوفمبر ١٨

  

_______________ 

  رفق.، المA/C.2/59/3انظر   )٦(

  .A/60/687انظر   )٧(


