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 المؤتمراتخطة 
   

 2019 ديسمبر/كانون الأول  27قرار اتخذته الجمعية العامة في   
  

 [(A/74/602بناء على تقرير اللجنة الخامسة )]  
  

 خطة المؤتمرات - 74/252
 

 ،إن الجمعية العامة 
الم رخ  73/270إلى قراراتها الســـــــــــــــابقة ب،ـــــــــــــــر    ة الم  را ،  ا    ل  القرار  إذ تشييييييييييير 

 ،2018كانو  الأول/ديسمبر  22
الم رخ  73/346إلى قراراتها الســـــــابقة ب،ـــــــر  ت دد الللا ، و   ـــــــ ما القرار  أيضييييياوإذ تشييييير  

، وإ  ت  د تأك د الأحكام المتصـــــــــــــــلة ودما  الم  را ، وإ  تدر  أ  ت دد 2019أيلول/ ـــــــــــــــبتمبر  16
الللا ، باعتباره ق مة من ق م المنظمة الأ ـــــــــا ـــــــــ ة، يســـــــــ،م    ق ن أ دا  الأمم المتحدة، على النحو 

 من م ثاق الأمم المتحدة، 1المبين   المادة 
الذي طلبت  1987كانو  الأول/ديســــــــــــــمبر   11ج م الم رخ  42/207قرار ا  وإذ تعيد تأكيد 

 ف ه إلى الأمين ال ام كفالة أ  ت امل للا  الأمم المتحدة الرسم ة م املة متساوية،
 ،(2) ي الصلة بالموضوع وتقرير الأمين ال ام (1)2019  تقرير لجنة الم  را  ل ام  وقد نظرت 
 ،(3)  تقرير اللجنة ا  ت،ارية ل، و  الإدارة والم زان ة وقد نظرت أيضا 

_________________ 

 .(A/74/32) 32الوثائن الرسم ة للجم  ة ال امة، الدورة الراب ة والسب و  الملحن رقم  (1) 

 (2) A/74/121. 

 (3) A/74/538. 
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https://undocs.org/ar/A/74/538
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 دور اللجنة الخامسة التاب ة للجم  ة ال امة   المسائل الإدارية والمت لقة بالم زان ة،  وإذ تؤكد من جديد 
وإلى دور اللجنة ا  ـــت،ـــارية  1946شـــبابر/فبراير  13( الم رخ 1-)د 14إلى قرار ا  إذ تشيييرو  

 باعتبار ا   ئة فرع ة تاب ة للجم  ة ال امة،
 

 أولا  
 المؤتمرات والاجتماعات جدول

 ؛(1)2019بتقرير لجنة الم  را  ل ام  ترحب - 1 
، بالصــــ لة 2020على م،ــــروع جدول م  را  الأمم المتحدة واجتماعاتها ل ام  توافق - 2 

 ، آ ذة   ا عتبار ملاحظا  اللجنة ور ناً بأحكام  ذا القرار؛(4)التي قدمت،ا لجنة الم  را 
للجنة الم  را  بأ  تُد ل على الجدول المنقح لم  را  الأمم المتحدة واجتماعاتها  تأذن - 3 

أي ت ديلا  قد تصــــــــــــبح ضــــــــــــرورية نت جة لخجراءا  والقرارا  التي تت ذ ا الجم  ة ال امة  2020ل ام 
 دورتها الراب ة والسب ين؛  

 40والفقرة  2017أيلول/ ــبتمبر  8الم رخ  71/323 من قرار ا 40إلى الفقرة  تشيير - 4 
 ب،ر  تن، ط أعمال الجم  ة ال امة؛ 2018أيلول/ بتمبر  17الم رخ  72/313من قرار ا 
أ  الأمانة ال امة أ ذ    ا عتبار الترت با  الم،ـــــــــــــــار إل ،ا   قرارا   تلاحظ بارتياح - 5 

كانو  الأول/ديســــــــــــــمبر   18ألف الم رخ  53/208الجم  ة ال امة ب،ــــــــــــــر    ة الم  را ،  ا ف ،ا القرارا  
كانو  الأول/ديسمبر   23الم رخ  55/222و  1999كانو  الأول/ديسمبر   23الم رخ  54/248و  1998
ن ســــــــــــا /أبريل  15باء الم رخ  57/283و  2001كانو  الأول/ديســــــــــــمبر   24الم رخ  56/242و  2000
كانو  الأول/ديسمبر  23الم رخ  59/265و  2003كانو  الأول/ديسمبر   23الم رخ  58/250و  2003
كــــــانو    22الم رخ  61/236 و 2005كــــــانو  الأول/ديســــــــــــــمبر   23ألف الم رخ  60/236و  2004
كانو    24الم رخ  63/248و  2007كانو  الأول/ديسمبر   22الم رخ  62/225و  2006ديسمبر الأول/
كانو    24الم رخ  65/245 و 2009كانو  الأول/ديسمبر   22الم رخ  64/230و  2008يسمبر دالأول/

كانو    24الم رخ  67/237 و 2011كانو  الأول/ديسمبر   24الم رخ  66/233و  2010الأول/ديسمبر 
كانو    1الم رخ  72/19و  2013نو  الأول/ديســــــــمبر كا 27الم رخ  68/251و  2012الأول/ديســــــــمبر 
ما يت لن ب وم الجم ة ال ظ مة لدى الكن ســـــة الأريو كســـــ ة، ويوم     ،73/270و  2017الأول/ديســـــمبر 

 د الف ر وع د الأضـــــحى، وت لجم إلى له ئ ا  ئا  اةكوم ة الدول ة موالـــــلة التق د  ذه ال  لة الرسم ة   ع
 ؛اجتماعاتها القرارا  عند إعداد   ط

أ  الأمانة ال امة أ ذ    ا عتبار الترت با  الم،ـــــــــــــــار إل ،ا  تلاحظ بارتياح أيضيييييييييييا - 6 
 69/250القرارا   ا  الصــــلة الصــــادرة عن الجم  ة ال امة ب،ــــر    ة الم  را ،  ا    ل  القرار   

الم لاد  ب،ر  يوم ك بور، ويوم ف سا ، وديوالي، وغوربوراب، وع د 2014كانو  الأول/ديسمبر   29الم رخ 
ســ ة، وع د النزو ، وت لجم إلى له ئ ا  ئا  اةكوم ة الدول ة موالــلة التق د  ذه لدى الكن ســة الأريو ك

 القرارا  السارية عند إعداد   ط اجتماعاتها؛

_________________ 

 ، المرفن الثاني.(A/74/32) 32رقم الوثائن الرسم ة للجم  ة ال امة، الدورة الراب ة والسب و  الملحن انظر  (4) 
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إلى الأمين ال ام أ  يوالــــــــــــل كفالة التنف ذ الدق ن لأي ت ديلا  لري إد ا ا على  تطلب - 7 
 ؛بالموضوع الصلة جدول الم  را  وا جتماعا  وفقاً لو ية لجنة الم  را  ولقرارا  الجم  ة ال امة الأ رى  ا 

كاف ة الدول الأعضـــــــــــاء إلى أ  تضـــــــــــملجدن الو ل  الت،ـــــــــــري  ة الجديدة م لوما    تدعو - 8 
 طرائن تنظ م الم  را  أو ا جتماعا ؛ عن

من نظام،ا الدا ل  وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يدرج، بالنســـبة  153إلى المادة  تشيير - 9 
للقرارا  التي تترتـــجم عل ،ـــا نفقـــا ، طرائن عقـــد الم  را ، آ ـــذا   ا عتبـــار ا  ـــا ـــا  الســـــــــــــــــائـــدة 

الم  را  والوثائن بأكثر ال رق الممكنـــة كفـــاءة وف ـــال ــة  اجتمـــاعـــا   ـــايلـــة، من أجـــل ت بئـــة  ـــدمـــا   
 ح ث التكال ف؛ من

ضـرورة م الجة مسـرلة ا  دواج ة والتكرار    دما  الم  را ، وت،ـز إلى  تعيد تأكيد - 10 
 ؛2018 و /يول ه  24الم رخ  2018/30قرار المجلس ا قتصادي وا جتماع  

من تكرر  ــديــد فترا  عمــل اللجنــة الخــامســــــــــــــــة  لال الجزء الثــاني  عن قلقهييا تعرب - 11 
مة، الدورة المســـــــــــــــترنفة للجم  ة ال امة، ومن تأيز  ذا التمديد على الخدما  التي تقدم،ا الأمانة ال ا من
    ل  توافر غر  ا جتماعا  و دما  الللا ؛  ا
 

 ثانيا  
 موارد خدمات المؤتمرات استخدام
الممار ـــة المتمثلة   ضـــرورة إيلاء الأولوية   ا ـــت دام غر  ا جتماعا   تعيد تأكيد - 12 

  جتماعا  الدول الأعضاء؛
بالأمين ال ام والدول الأعضـــــــــاء إلى التق د بالمبادي التوج ، ة والإجراءا  الواردة  تهيب - 13 

  الأمر الإداري الصـــــــــــادر ب،ـــــــــــر  الإ   با ـــــــــــت دام مباني الأمم المتحدة لتنظ م ا جتماعا  والم  را  
 ؛(5)والمنا با  الخالة والم ارض

الذي ينظم  1996 /أبريل ن ســـــــــــــــا 26الم رخ  ST/AI/416 أ  الأمر الإداري تلاحظ - 14 
ا ـــــــــــــــت ـــدام مبـــاني الأمم المتحـــدة قـــد جرى  ـــديثـــه وإللـــا ه بالمقر   ن ويور  بوا ـــــــــــــــ ـــة الأمر الإداري 

ST/AI/2019/4  وت،جئ المدراء ال امين لمراكز ال مل الأ رى التي توفر 2019أيلول/ بتمبر  23الم رخ ،
و ديث الت م ما  الإعلام ة التي تنظم   دما  الم  را  على الق ام، حســـــــــجم ا قتضـــــــــاء، با ـــــــــت راض

 ا ت دام مباني الأمم المتحدة؛
ضرورة أ  تكو   ذه ا جتماعا  والم  را  والمنا با  الخالة والم ارض  على تشدد - 15 

 متسقة مئ مقالد الأمم المتحدة ومبادئ،ا؛
لجم ئ ا  ئا  المدرجة ال ام للترلهة ال،ــــــــــــفوية بالنســــــــــــبة م امل ا  ــــــــــــت دام  أ  تلاحظ - 16 

المائة    81 ، و2018  المائة   عام  82اجتماعاتها   الجدول   مراكز ال مل الرئ س ة الأرب ة بلغ نسبة 

_________________ 

 (5) ST/AI/416. 

https://undocs.org/ar/E/RES/2018/30
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/30
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، وبذل  ا ـــــــــــتو  النســـــــــــبة 2014و  2015و  2016  المائة   كل من الأعوام  80، و 2017  عام 
 ؛  المائة 80المرج  ة المحددة  ا مقداره 

ا  ئا  اةكوم ة الدول ة التي كا  متو ــــــط م امل ا ــــــت دام،ا للترلهة ال،ــــــفوية  تحث - 17 
  المائة على أ  تأ ذ  ذا  80على مدى الأعوام الســـــــــــتة الماضـــــــــــ ة أقل من النســـــــــــبة المرج  ة المحددة   

 الم امل   ا عتبار لدى تخ  ط دوراتها المقبلة من أجل ا ت فاء تل  النسبة المرج  ة؛
إلى ا  ئا  اةكوم ة الدول ة أ  تســــــــــــت رض ا ــــــــــــتحقاقاتها المت لقة  طلبهاتأكيد  تكرر - 18 

با جتماعا ، وأ  تخ ط برامج عمل،ا وت د ا بناء على ا ـــــــــــــــت دام،ا الف ل  لموارد  دما  الم  را ، 
 الم  را  و ق ن ا  تفادة المثلى من،ا؛من أجل  سين كفاءة ا ت دام،ا لخدما  

 ئا  التي   تســت دم موارد  دما  الم  را  الم صــصــة  ا أمانا  ومكاتجم ا  تحث - 19 
ا ــت داما كاملا على أ  ت مل على  و أوين مئ إدارة شــ و  الجم  ة ال امة والم  را    الأمانة ال امة، 
وأ  تنظر   إجراء تل زا  على برامج عمل،ا، حســجم ا قتضــاء،  ا    ل  إجراء ت ديلا  تســتند إلى 

لمتب ة   الســــــــــابن ف ما يت لن ببنود جدول الأعمال المتكررة،  ــــــــــ  ا إلى  ســــــــــين م امدلا  الممار ــــــــــا  ا
 ا ت دام،ا للترلهة ال،فوية؛

حــا   تأ ر بــدء ا جتمــاعــا  وانت،ــائ،ــا قبــل الأوا  المقرر ي يرا  ب،ــــــــــــــــدة  بأ  تقر - 20 
ل ا ـــــــــــــــت دام الترلهة ال،ـــــــــــــــفوية لدى تل    ئا  ومكاتب،ا إلى إيلاء ا  ئا ، وتدعو أمانا  ا   م امد

ا  تمام الكا     ذا الصـــــــــــــــدد، وترحجم  ا تبذله ا  ئا  والمكاتجم من ج،د لإبلا  الأمانة ال امة 
الوقــت المنــا ــــــــــــــــجم بأي تل زا  من  ــذا القب ــل لإتاحــة المجــال لإعــادة توج ــه  ــدمــا  الم  را  إلى   

 اجتماعا  أ رى ب،كل  لس؛
ا  أ  تت،ـــــــــاور مئ ا  ئا  التي سل م دل ا ـــــــــت دام،ا للموارد إلى لجنة الم  ر  تطلب - 21 

الم صـــــــصـــــــة  ا على مدى الأعوام الســـــــتة الماضـــــــ ة أقل من النســـــــبة المرج  ة المن بقة، لك  يتســـــــ  تقد  
 تول ا  ملائمة من أجل ا ت دام موارد  دما  الم  را  على النحو الأمثل؛

ام من أجـــل  لدة م ـــد   ا ـــــــــــــــت ـــدام موارد بالج،ود التي يبـــذ ـــا الأمين ال ـــ ترحييب - 22 
 دما  الم  را ، وت،ــــــــج ه    ذا الصــــــــدد على ت زيز كفاءة  دما  الم  را  وتقد  تقرير عن  ل  

 ؛الخامسة والسب ينإلى الجم  ة ال امة   دورتها 
إلى الأمين ال ام أ  يت،ــــــــــــاور مئ الدول الأعضــــــــــــاء ب،ــــــــــــر  المبادرا  التي ت ير  تطلب - 23 

 ا ت دام  دما  الم  را  ومرافن الم  را ؛  
إلى الأمين ال ــام أ  يوالــــــــــــــــل ال مــل على إقنــاع ا  ئــا  التي  ن  ـا  أيضييييييييييييا تطلب - 24 

بضرورة مواللة  سين ا ت دام،ا لخدما  الم  را ، وت لجم إل ه كذل  “ حسجم ا قتضاء” تمئ  أ 
 والسب ين؛ ال امة   دورتها الخامسةيقدم تقريرا عن توفز  ذه الخدما   ذه ا  ئا  إلى الجم  ة  أ 

بأهم ـــة ا جتمـــاعـــا  التي ت قـــد ـــا المجموعـــا  الإقل م ـــة وغز ـــا من المجموعـــا   تقر - 25 
 ــلســة، وت لجم الرئ ســ ة للدول الأعضــاء بالنســبة لســز ال مل   دورا  ا  ئا  اةكوم ة الدول ة ب ريقة 

ــــا  المقــــدمــــة لتوفز  ــــدمــــا  الم  را   ــــة له ئ ال لب إلى الأمين ال ــــام أ  يكفــــل، قــــدر الإمكــــا ، تلب 
 جتماعا  المجموعا  الإقل م ة وغز ا من المجموعا  الرئ س ة للدول الأعضاء، وت لجم إلى إدارة ش و  
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كن  ــدى توفر  ــدمــا  الم  را ، الجم  ـــة ال ـــامــة والم  را  إبلا  مقـــدم  ال لبـــا    أقرب وقــت  
    ل  الترلهة الفورية، وبأي تل زا  قد ت رأ قبل عقد ا جتماعا ؛  ا

الزلدة ال امة   النســــــــــــبة المئوية للاجتماعا  التي عقدتها المجموعا  الإقل م ة  تلاحظ - 26 
رية   مراكز ال مل الرئ ســــ ة ومجموعا  الدول الأعضــــاء الرئ ســــ ة الأ رى ووُفلجر   ا  دما  الترلهة الفو 

، وت لجم إلى الأمين ال ام موالــــلة اتباع و ــــائل مبتكرة للتصــــدي للصــــ وبا  التي 2018الأرب ة   عام 
تن،ر عن ا فتقار إلى  دما  الترلهة الفورية    ذه ا جتماعا ، وأ  يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة 

 ال امة   دورتها الخامسة والسب ين؛
ـــــدول ـــــة   مرحلـــــة الت   ط على أ  تأ ـــــذ  مرة أخرى تحييييث - 27  ا  ئـــــا  اةكوم ـــــة ال

 ذه  اجتماعا  المجموعا  الإقل م ة وغز ا من المجموعا  الرئ س ة للدول الأعضاء   ا عتبار وأ  تضئ
للاء ا جتماعا    حســـبالا لدى إعداد برامج عمل،ا وأ  تخ ر إدارة شـــ و  الجم  ة ال امة والم  را  إ

أي اجتماع قبل موعده بوقت كا  لك  يتســــ ، قدر الإمكا ، إعادة تخصــــ خ موارد  دما  الم  را  
 غز المست دمة  جتماعا  المجموعا  الإقل م ة وغز ا من المجموعا  الرئ س ة للدول الأعضاء؛

ن الذي  قلجن   م دل  تقر - 28  التابئ لللججنة ا ـــــــــــــــت دام قاعا  مركز الم  را  بالتحســـــــــــــــم
 ا قتصادية لأفريق ا وبالج،ود الجارية الرام ة إلى  سين مرافن الم  را    مقر اللجنة؛

إلى تلق  المقترح الرام  إلى التصــــــــــــــــدي لتــد ور أحوال مرفن  ــدمــا  الم  را  تتطلع  - 29 
  كتجم الأمم المتحدة بنزوبي ومحدودية قدراته؛

الأمين ال ام إلى اتخا  ا من أجل  ديد  ـــــــــــــــبل ت زيز الكفاءة بالج،ود التي يبادر  تنوه - 30 
والف ال ة    دما  الم  را ، وتثني على إدارة شـــــــــــــــ و  الجم  ة ال امة والم  را  لما تتب ه من لج مبتكرة 

توفز دعم الأمانة الفني و  إدارة ا جتماعا  والوثائن، وت،ـــــــجئ الإدارة على موالـــــــلة ج،ود ا الرام ة   
 ؛الكفاءة لى اةفاظ على الجودة ال ال ة لما تقدمه من  دما  مئ ال مل   الوقت نفسه على  ق ن أوجهإ

إلى الأمين ال ام أ  يوالل ج،وده الرام ة إلى  سين تقد  الخدما  للم  را   تطلب - 31 
من ا دواج ة وتدا ل    مراكز ال مل الرئ ســــــــ ة الأرب ة، بو ــــــــائل من،ا م الجة أو إ الة ما  كن أ   د 

وتكرار   ال مــل، وطرح أفكــار مبتكرة و ــديــد أوجــه التــغ ر الممكنــة وغز  لــ  من التــدابز التي تكفــل 
 ق ن وفورا    التكال ف، دو  أ  ينال  ل  من نوع ة تل  الخدما  أو ي ير   توفز ا، وأ  يقدم 

 ؛والسب ين  دورتها الخامسة تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة ال امة 
اةاجة إلى موالـــــــــــــــلة  ســـــــــــــــين له ئ مرافن الم  را ،  ا    ل    اكل  تأكيد تكرر - 32 

التداول بالف ديو   له ئ مراكز ال مل الأرب ة الرئ ســــ ة، وت لجم    ذا الصــــدد إلى الأمين ال ام أ  يقدم 
 تقريرا عن  ل    موعد   يتجاو  الدورة الخامسة والسب ين للجم  ة ال امة؛

المت ذة لإتاحة ولــــــول الأشــــــ ا   وي الإعاقة إلى  دما  ومرافن بالتدابز  ترحب - 33 
الم  را  وا ــت دام،م  ا،  ا    ل  إن،ــاء مركز التســ، لا  الخالــة بذوي الإعاقة، وت لجم إلى الأمين 

الم  را  ال ام موالــــلة التصــــدي للمســــائل المتصــــلة إمكانا  ولــــول الأشــــ ا   وي الإعاقة إلى مرافن 
ال مل الرئ س ة الأرب ة التي تقدَّم ف ،ا  دما  الم  را ، على  ب ل الأولوية، وتقد  تقرير  له ئ مراكز  

 عن  ل  إلى الجم  ة ال امة   دورتها الخامسة والسب ين؛
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بقاعدة الإدارة المتكاملة لخدما  الم  را  على الن اق ال الم  باعتبار ا  أيضييييييا ترحب - 34 
مكن،   تقد  الخدما  للاجتماعا  الم قودة  ارج مراكز ال مل، وت لجم إلى لجا ف ا ً يتبئ، ح ثما أ

الأمين ال ام،    ذا الصــــــــدد، أ  يوالــــــــل بذل الج،ود من أجل  ق ن مزيد من أوجه الكفاءة عن طرين 
ت ب ن قاعدة الإدارة المتكاملة على الن اق ال الم  ت ب قا لــــــــــــــارما على ا جتماعا  التي يســــــــــــــري عل ،ا 

  ل  إلى لجنة الم  را ؛ ، دو  المساس بجودة الخدما  المقدمة، وأ  يوالل تقد  التقارير عن ل 
 

 ثالثا  
تعزيز الإدارة المتكاملة لخدمات المؤتمرات على الصعيد العالمي وتسخر التكنولوجيا وقياس نوعية 

 خدمات المؤتمرات
، وت،ز أيضاً إلى ألا (6)من تقرير الأمين ال ام عن   ة الم  را  24إلى الفقرة  تشر - 35 

، 2001كانو  الأول/ديســـــــــــــــمبر   24الم رخ  56/253من قرار ا  81طلبت إلى الأمين ال ام،   الفقرة 
كامل على ن اق له ئ مراكز ال مل بالمنظمة، وت كد من جديد كفالة إدارة  دما  الم  را  على  و مت

أ  إدارة شـــــــــ و  الجم  ة ال امة والم  را  مســـــــــ ولة عن تنف ذ الســـــــــ ا ـــــــــة ال امة ووضـــــــــئ الم ايز والمبادي 
التوج ، ة، وعن الإشــــــــــــرا  على  دما  م  را  الأمم المتحدة وتنســــــــــــ ق،ا، وعن الإدارة ال امة للموارد 

ر باب الم زان ة  ي الصــــــــــــــلة، ب نما تظل مكاتجم الأمم المتحدة   جن ف وف  نا ونزوبي المرلــــــــــــــودة   إطا
 7مس ولة عن الأن، ة التنف ذية ال وم ة و اض ة للمساءلة عن،ا، و ل  على النحو الم،ار إل ه   الفقرة 

 باء؛ 57/283من الجزء الثاني باء من قرار ا 
إ ام ا  ـــــــــت راضـــــــــا  الدا ل ة المت لقة دل ا  المســـــــــاءلة و ديد المســـــــــ ول ا   تلاحظ - 36 

 المســـــــــــــــندة إلى وك لة الأمين ال ام لإدارة شـــــــــــــــ و  الجم  ة ال امة والم  را  والمديرين ال امين لمكاتجم الأمم
  إدارة الم  را  وال مل ا  وا ت دام المتحدة   جن ف وف  نا ونزوبي  ديدا واضحا ف ما يت لن بس ا ا

الموارد، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يقدم تقريرا عن نتائج ا  ـــــــــــــــت راضـــــــــــــــا  الدا ل ة إلى الجم  ة ال امة 
من الجزء الثالث  36دورتها الخامســـة والســـب ين، وت،ـــز    ذا الصـــدد، من بين لهلة أمور، إلى الفقرة   
 ؛73/270قرار ا  من

بالج،ود المبتكرة التي تبذ ا إدارة شـــــــــــــــ و  الجم  ة ال امة والم  را  لتحســــــــــــــين  ترحب - 37 
وت لجم إلى الأمين ال ام  ، دما  الم  را  بل ة ت ســز عمل ة لــنئ القرار دا ل ا  ئا  اةكوم ة الدول ة

ا بتكارا  التكنولوج ة وغز ا من ا بتكارا  التي ت ز  الف ال ة والكفاءة    ذا أ  يوالــل ا ــتك،ــا  
 الصدد وأ  يبلغ عن  ذه الج،ود  لال الدورة الخامسة والسب ين؛

الن اق ال الم   المبادرا  المضـــــــــــــــ لئ  ا   إطار مف،وم الإدارة المتكاملة على تلاحظ - 38 
را  اةجم و ســـــــــــــــين نوع ة  دما  الم  را ، وت كد    ذا أجل تبســـــــــــــــ ط الإجراءا  و ق ن وفو  من

الصـــــــــدد أهم ة كفالة أ  ي امل موسفو  دما  الم  را  م املة متســـــــــاوية وأهم ة مبدأ المســـــــــاواة   الرتجم 
 مقابل ال مل المتساوي   مراكز ال مل الرئ س ة الأرب ة؛

على الن ــاق ال ــالم  قـد أدرج  بأ  مف،وم الإدارة المتكــاملــة لخـدمـا  الم  را  لمتسييييييييييي - 39 
بصــــــــــــورة كاملة   له ئ مجا    دما  الم  را    له ئ مراكز ال مل الرئ ســــــــــــ ة الأرب ة التي تقدَّم ف ،ا 

_________________ 

 (6) A/70/122. 

https://undocs.org/ar/A/RES/56/253
https://undocs.org/ar/A/RES/56/253
https://undocs.org/ar/A/RES/57/283
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https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
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https://undocs.org/ar/A/70/122
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 دما  الم  را ، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــــــل إطلاع الجم  ة ال امة ولجنة الم  را  على التقدم 
على الن اق ال الم  وأ  يقدم م لوما  دق قة ومســـــــــــــــتوفاة عن المبادرا  المحر    كفالة الإدارة المتكاملة 

 الجديدة التي تقئ ضمن ا تصالا  اللجنة؛
التقــدم المحر    ت وير وتنف ــذ برامج ــا  إدارة الم  را ، من قب ــل  مع التقييدير تلاحظ - 40 

وت لـــجم إلى الأمين ال ـــام أ  يكفـــل تنف ـــذ  ـــذه البرامج ــا   ،gTextو  gMeetsو  gDocو  gDataنظم 
كنظم مركزية    ــــــــ اق ا ــــــــترات ج ة تكنولوج ا الم لوما  وا تصــــــــا   الم بلجقة على ن اق الأمانة ال امة 

 كانو  الأول/ديســــــــــــــمبر  29الم رخ  69/262بأ ـــــــــــــــر ا، على  و ما رحلجبت به الجم  ة ال امة   قرار ا 
، وأ  يقدم تقريراً عن التقدم المحر  ف ما يت لن ب مل ا   ذه البرامج ا  ولــــ انت،ا وضــــما  توافق،ا 2014

 مئ النظم القائمة، حسجم ا قتضاء؛
تق د له ئ المبادرا  المت لقة بتســـــــــــــــ ز التكنولوج ا،  ا ف ،ا المبادرا   تؤكد ضيييييييييييرورة - 41 
ى أ ــــاس  ريب،  بدأ التكاف  بين الللا  الرسم ة للمنظمة، و ل  للحفاظ على جودة ون اق المت ذة عل

 الخدما  التي تقدم،ا الأمانة ال امة وت زيزهما؛
أ  رضا الدول الأعضاء م شر رئ س  من م شرا  الأداء ف ما يتصل  جديد من تؤكد - 42 

 إدارة الم  را  و دما  الم  را ؛
 الأمين ال ام أ  يوالــــــــــــل كفالة أ  تت ح التدابز التي تت ذ ا إدارة شــــــــــــ و  إلى تطلب - 43 

الجم  ة ال امة والم  را  للحصـــــــــــــــول على تق  م الدول الأعضـــــــــــــــاء لنوع ة  دما  الم  را  المقدمة  ا، 
للا  باعتباره م شـــرا رئ ســـ ا من م شـــرا  أداء الإدارة، فرلـــا متكافئة للدول الأعضـــاء لتقد  تق  ماتها بال

الرسم ة الســـت ل مم المتحدة وأ  تت ذ  ذه التدابز با متثال التام لقرارا  الجم  ة ال امة المت ذة    ذا 
الصــــــــــــــدد، وت لجم أيضــــــــــــــاً إلى الأمين ال ام أ  يقدم تقريرا إلى الجم  ة عن التقدم المحر     ذا الصــــــــــــــدد 

 طرين لجنة الم  را ؛ عن
إلى الأمين ال ام أ  يوالــــــل لث أفضــــــل الممار ــــــا  والتقن ا  المت لقة  أيضيييييا تطلب - 44 

بتق  م مدى رضا المستف دين من الخدما ، وأ  يس ى للحصول على نسبة ردود أعلى على ا تقصاءا  
 النوع ة، وأ  يوا  الجم  ة ال امة بانتظام بالنتائج المحقَّقة؛

الجم  ة ال امة والم  را     ا إلى اةصول على بالج،ود التي تبذ ا إدارة ش و   ترحب - 45 
تق  م الدول الأعضاء لنوع ة  دما  الم  را  المقدمة  ا، آ ذة   ا عتبار الت ل قا  التي تبدي،ا الدول 
الأعضـــــــــــــــاء وال،ـــــــــــــــكاوى التي تقدم،ا كتابة أو  لال ا جتماعا ، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يكثف 

  ــتقاء الت ل قا  الواردة من الدول الأعضــاء ور  ــاء اللجا  وأمنائ،ا ب،ــر   ج،وده لإلاد  ــبل مبتكرة
نوع ة  دما  الم  را  و ل ل،ا ب،ـــــــــــــــكل من،ج  وأ  يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة ال امة   دورتها 

 ؛الخامسة والسب ين
  الم  را  إلى الأمين ال ام مواللة الس   إلى اةصول على تق  م نوع ة  دما تطلب - 46 

التي تقدم،ا الأمانة ال امة، عن طرين اجتماعا  ت قد مرة   الســــــنة على الأقل، على أ  يتجاو  عدد ا 
مرتين   الســــــــــــــنة، وتت ح فرلــــــــــــــا متكافئة للدول الأعضــــــــــــــاء لتقد  تق  ماتها والتماس الم لوما  بأي للة 

   را  أو تهم للة م  نة؛للا  الأمم المتحدة الرسم ة الست ب،ر  أي مسرلة تتصل بالم من
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 رابعا  
 المسائل المتعلقة بالوثائق والمنشورات

 على الأهم ة الباللة للمساواة بين الللا  الرسم ة الست ل مم المتحدة؛ تشدد - 47 
ضـــــــــــــــرورة تق ــد له ئ المبــادرا  المت لقــة بت ور طرائن ال مــل،  ــا ف ،ــا المبــادرا   تؤكييد - 48 

المت ذة على أ ــــــــاس  ريب،  بدأ التكاف  بين للا  المنظمة الرسم ة للحفاظ على جودة ون اق الخدما  
 التي تقدم،ا الأمانة ال امة أو ت زيزهما؛

وت لجم إلى الأمين ال ام على أهم ة ت دد الللا    أن،ــــــــــــــ ة الأمم المتحدة، تشييييييييييدد  - 49 
وأ   73/346يوالل ج،وده لكفالة التكاف  التام بين الللا  الرسم ة الست وفقاً لقرار الجم  ة ال امة  أ 

 ا الخامسة والسب ين؛يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة   دورته
على أهم ة ا ــت دام له ئ الللا  الرسم ة ل مم المتحدة  ا يكفل المســاواة  أيضيا تشيدد - 50 

التامة   م املت،ا   كافة أن،ـــــــــــ ة إدارة التوالـــــــــــل ال الم  التاب ة ل مانة ال امة  د  إ الة التفاو  بين 
الخمس الأ رى، وت  د    ذا الصـــــدد تأك د طلب،ا  ا ـــــت دام الللة الإنكل زية وا ـــــت دام الللا  الرسم ة

بجم ئ الللا  الرسم ة  إلى الأمين ال ام كفالة أ  تت ح الإدارة حفظ البث ال،ـــــــــــــــبك  للاجتماعا  الرسم ة
 المتحدة على شبكة الإنترنت؛الست   موقئ الأمم 

بق ام الأمين ال ام بت  ين منســـــــقة ل،ـــــــ و  ت دد الللا  تتولى مســـــــ ول ة التنف ذ  ترحب - 51 
ال ام لمبدأ ت دد الللا  على ن اق الأمانة ال امة، وته جم بجم ئ الإدارا  والمكاتجم دا ل الأمانة ال امة 

صـــــــــلة إلى تقد  الدعم الكامل لل مل الذي تضـــــــــ لئ به المنســـــــــقة   إطار اضـــــــــ لاع،ا بالو ل   ا  ال
 مجال ت دد الللا ؛  

على أ  مبدأ ت دد الللا ، باعتباره ق مة من ق م المنظمة الأ ــــا ــــ ة، يقتضــــ   تشيييدد - 52 
م،اركة والتزاماً ف ل ين من جانجم الج،ا  الم ن ة كافــــــــــــــــة،  ا فــــــــــــــــ   ل  له ئ مراكز عمل الأمم المتحدة 

 ومكاتب،ا الموجودة  ارج المقر؛
منسن ، بتفص ل ا تصالا  (7)ال ام،   تقريره عن ت دد الللا  بق ام الأمين ترحب - 53 

، 2015ت،ـــــــــــــــرين الثاني/نوفمبر  13الم رخ  70/9شـــــــــــــــ و  ت دد الللا ، على النحو الم لوب   القرار 
، للا تصــــالــــا  التي اقترح،ا 2017أيلول/ ــــبتمبر  11الم رخ  71/328وت،ــــز إلى تأي د ا،   القرار 

الأمين ال ام، وت لجم تزويد له ئ الدول الأعضاء وك انا  الأمانة ال امة  ا ي رأ على تل  ا  تصالا  
 وترحجم بالج،ود التي تبذ ا المنسقة    ذا الصدد؛ من مستجدا   حقة،

لأمين ال ام أ  يكفل التنف ذ المتلجســن والف لجال   تصــالــا  منســقة شــ و  إلى ا تطلب - 54 
 ت دد الللا ، وأ  يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة ال امة   دورتها الخامسة والسب ين؛

على دور الدول الأعضاء و  ئاتها اةكوم ة الدول ة    ديد الس ا ا  المت لقة  تشدد - 55 
 إدارة الم  را ؛

_________________ 

 (7) A/71/757. 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/328
https://undocs.org/ar/A/RES/71/328
https://undocs.org/ar/A/RES/70/9
https://undocs.org/ar/A/RES/70/9
https://undocs.org/ar/A/RES/71/328
https://undocs.org/ar/A/RES/71/328
https://undocs.org/ar/A/71/757


A/RES/74/252 خطة المؤتمرات 

 

19-22680 9/15 

 

أ  توافن الدول الأعضـــــاء،   إطار   ئاتها اةكوم ة الدول ة الم ن ة، على ضـــــرورة  تؤكد - 56 
 المقترحا  المت لقة بتل ز  ذه الس ا ا ؛

إدارة الم  را ،  ا    ل  الوثائن، تقئ ضــــــــــمن أ  المســـــــــــائل المتصـــــــــــلة  أيضييييييييا تؤكد - 57 
 ا تصا  اللجنة الخامسة؛

 ا ف ،ا اللجنة  ،أهم ة تقد  وإلــــدار وثائن له ئ ا  ئا  اةكوم ة الدول ة تأكيد تكرر - 58 
   ح ن،ا؛ ،الخامسة
من  29تكرر تأ ر إلـــــــــدار وثائن اللجنة الخامســـــــــة، وت،ـــــــــز إلى الفقرة بقلق  تلاحظ - 59 
، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــــــــــل اتخا  2015كانو  الأول/ديســـــــــــــمبر   23الم رخ  70/247قرار ا 

  الم ن ة، وأ  يبلغ عن  ل     ـ اق إجراءا  لتنف ذ ا ب،ـكل ف ال، مئ مراعاة مسـ ول ا  له ئ الج،ا
 تقريره المقبل عن   ة الم  را ؛

بالج،ود التي تبـذ ـا الأمـانـة ال ـامـة، و   ـــــــــــــــ مـا إدارة شـــــــــــــــ و  الجم  ـة ال ـامة  ترحب - 60 
والم  را ، ف ما يت لن إلــــــــــــــدار وثائن اللجنة الخامســــــــــــــة لما قبل الدورا    ح ن،ا بللا  الأمم المتحدة 

 ت، وت،جئ الج،ود المتواللة التي تبذ ا    ذا الصدد له ئ الج،ا  الم ن ة؛الرسم ة الس
رئ س  اللجنة الخامسة واللجنة ا  ت،ارية ل، و  الإدارة والم زان ة على مواللة  تشجع - 61 

 ت زيز الت او  بين  اتين ا  ئتين   مجال الوثائن؛
ة الخامســـــــــــــــة  لال م،ـــــــــــــــاوراتها غز الرسم ة أ  ق ام الأمانة ال امة بتزويد اللجن تلاحظ - 62 

   لوما  دق قة متسقة   الوقت المنا جم يس،ل عمل ة اتخا  القرارا  دا ل اللجنة؛
من أ  له ئ التقــــارير التي  64/230مــــا قررتــــه   الجزء الرابئ من قرار ــــا  تعييييد تأكييييد - 63 

ي تمد ا الفرين ال امل الم ني با  ــــــــت راض الدوري ال،ــــــــامل التابئ لمجلس حقوق الإنســــــــا  ينبل  أ  تصــــــــدر 
س، وفقــاً لقرارا  وثائن بجم ئ للــا  الأمم المتحــدة الرسم ــة   الوقــت المنــا ــــــــــــــــجم قبــل أ  ينظر ف ،ــا المجل  

ألف إلى  اء الم رخ  51/211و  1981كانو  الأول/ديســــــــــــــمبر   10ألف الم رخ  36/117الجم  ة ال امة 
ألف  53/208و  1997كانو  الأول/ديسمبر   22الم رخ  52/214و  1996كانو  الأول/ديسمبر  18

مين ال ام أ  ي مل على توفز ، وت لجم إلى الأ59/265و  1998كانو  الأول/ديســمبر   18إلى  اء الم رخ 
 ؛والسب ين ال امة   دورتها الخامسةالدعم اللا م لذل  اللرض وأ  يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة 

، ب،ر  1946شبابر/فبراير  1( الم رخ 1-)د 2من مرفن قرار ا  8الفقرة  تكرر تأكيد - 64 
النظـــام الـــدا ل  المت لن بالللـــا ، التي تنخ على أ  تتـــاح له ئ القرارا  والوثائن الأ رى الم،مـــة بجم ئ 
الللا  الرسم ة الســـــــــــــــت، وأ  تتاح أي وي قة أ رى، بناء على طلجم أي  ثل، بأي للة رسم ة أو بجم ئ 

   الرسم ة؛الللا
وترحجم   دل  ،أهم ة الإلــدار المتزامن للوثائن بجم ئ الللا  الرسم ةتأكيد  أيضاتكرر  - 65 

وتكرر  ،لإلـــــــــــــــدار الوثائن 2018  المائة الذي حققته له ئ مراكز ال مل   عام  100ا متثال البالغ 
امن لـــــــــــــــدور الوثائن بجم ئ الللا  تأك د طلب،ا أ  يكفل الأمين ال ام التق د التام بالقواعد المتصـــــــــــــــلة بتز 

واء ف ما يت لن بتو يئ النســـلم الم بوعة أو ن،ـــر وثائن ا  ئا  التداول ة على نظام الوثائن الرسم ة الســـت،  ـــ
 الرسم ة وموقئ الأمم المتحدة على شبكة الإنترنت؛
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وثائن إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــل اتخا  الإجراءا  اللا مة التي تكفل إلـــــدار ال تطلب - 66 
 بجم ئ الللا  الرسم ة الست   الوقت المنا جم وبالتزامن؛

أ  عمل ة تقا ـــــــم عجمء ال مل اتســـــــ ت لت،ـــــــمل  ، ز النصـــــــو  إضـــــــافة إلى  تلاحظ - 67 
 الترلهة والتحرير، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يوالل الس   إلى إلاد  بل لت زيز تقا م عجمء ال مل ف ما

 ؛والسب ين الرئ س ة الأرب ة وأ  يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة ال امة   دورتها الخامسةبين مراكز ال مل 
على أ  الأ دا  الرئ ســ ة لإدارة شــ و  الجم  ة ال امة والم  را     توفز وثائن  ددتشيي - 68 

قد   دما  م  را   ا، وت عال ة الجودة   الوقت المنا ــــــــــــــجم بجم ئ الللا  الرسم ة، وفقاً ل نظمة الم مول
عال ة الجودة إلى الدول الأعضــاء   له ئ مراكز ال مل التي  ا مقار، و ق ن تل  الأ دا  بأكبر قدر  كن 

 ؛الصدد من الكفاءة والف ال ة من ح ث التكال ف، وفقاً لقرارا  الجم  ة ال امة المت ذة    ذا
دا ل الأمانة ال امة عن تقد  الوثائن وإلدار ا على أهم ة ت زيز المساءلة أيضا تشدد  - 69 

   الوقت المنا جم؛
إلى الأمين ال ام أ  يوالــل إدراج الم شــر الإداري الموحد الجديد المت لن إلــدار  تطلب - 70 

الوثائن الرسم ة   الوقت المنا ـــــــــــــــجم لفائدة ا  ئا  اةكوم ة الدول ة و  ئا  الخبراء ضـــــــــــــــمن مواي ن كبار 
 ؛المديرين، وأ  يدرج     اق التقارير المرحل ة المقبلة عن المساءلة م لوما   ذا ال،ر 

يدرج م لوما  تتصــــــــــــل إلــــــــــــدار الوثائن الم لوبة إلى الأمين ال ام أ  أيضيييييييييا تطلب  - 71 
  جتماعا  ا  ئا  اةكوم ة الدول ة و  ئا  الخبراء الم ن ة   الوقت المنا جم؛

من أ   نح  59/265من الجزء الثــالــث من قرار ــا  9مــا قررتــه   الفقرة  تعييد تأكييد - 72 
والمسائل الإدارية  الأولوية   له ئ الللا  الرسم ة الست لإلدار الوثائن المت لقة  سائل الت   ط والم زان ة

 التي يلزم أ  تنظر ف ،ا الجم  ة ال امة على وجه ا  ت جال؛
  الأمانة ال امة بأ  تدرج طلب،ا أ  يصــــدر الأمين ال ام توج ،اته إلى له ئ إدارا تكرر - 73 

   تقارير ا ال نالر التال ة:
 موجز للتقرير؛ )أ( 
 نخ موحد يضم ا  تنتاجا  والتول ا  والإجراءا  الأ رى المقترحة؛ )ب( 
 الم لوما  الأ ا  ة  ا  الصلة بالموضوع؛ )ج( 

ئن التي تقدم،ا الأمانة ال امة وطلب،ا أ    َّز بأحر  داكنة ا  ـــتنتاجا  والتولـــ ا  الواردة   له ئ الوثا
وا  ئا  اةكوم ة الدول ة و  ئا  الخبراء إلى الأج،زة الت،ــــري  ة،  ا ف ،ا لجنة الم  را ، للنظر ف ،ا واتخا  

 إجراء ب،رلا؛
  المــائــة فقط من الإدارا  الم ــددلجة للوثائن أوفــت ب،ـــــــــــــــربر  76أ   تلاحظ مع القلق - 74 
  المائة من تقارير ا   المواع د المقررة إلى إدارة شـــــــ و  الجم  ة ال امة والم  را ، وتكرر طلب،ا  90تقد  

 ـــــــــــــــة إلى الأمين ال ام إنفا  نظام الجدولة الزمن ة لتج، ز الوثائن  زيد من الصـــــــــــــــرامة عن طرين ج،ة مكر 
لذل ، من قب ل فرقة ال مل الم،ــــــــــتركة بين الإدارا  الم ن ة بالوثائن، وأ  يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة 

https://undocs.org/ar/A/RES/59/265
https://undocs.org/ar/A/RES/59/265


A/RES/74/252 خطة المؤتمرات 

 

19-22680 11/15 

 

ال امة   دورتها الخامســــــــــة والســــــــــب ين، و ثلج الإدارا  المقدمة للوثائن على ا لتزام التام بالمواع د الن،ائ ة 
 لإبلا  عن التدابز الملمو ة المت ذة؛لتقد  الوثائن، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يوالل ا

ال مــل الـذي تقوم بـه فرقـة ال مــل الم،ـــــــــــــــتركـة بين الإدارا  الم ن ـة  تلاحظ مع التقدير - 75 
بالوثائن، برئا ــة إدارة شــ و  الجم  ة ال امة والم  را ، من أجل ت ســز تقد  الوثائن من جانجم الإدارا  

 الم ددلجة للوثائن   الأمانة ال امة؛
يقدم الأمين ال ام م لوما   بأ  73/270من قرار ا  77الوارد   الفقرة  تكرر طلبها - 76 

 عن عمل ة الإعفاء المت لقة بالوثائن التي يتجاو  عدد كلماتها اةدودَ المقررة؛
الوثائن الرقم  الرسم  ل مم المتحــدة، أ  نظــام الوثائن الرسم ــة  و مســـــــــــــــتودع  تلاحظ - 77 

جم بتحديثه،  ا    ل  بدء ا ت دام نس ة محمولة من نظام الوثائن الرسم ة، وبتس، ل الولول إل ه  وترحلجد
 بجم ئ للا  الأمم المتحدة الرسم ة الست، وت،جئ الأمين ال ام على مواللة ج،وده    ذا الصدد؛

الــــــــــــــــل الج،ود التي يبذ ا بل ة  م ل له ئ وثائن الأمم إلى الأمين ال ام أ  يو  تطلب - 78 
المتحدة القد ة الم،مة على موقئ الأمم المتحدة على شــــــــــبكة الإنترنت بجم ئ الللا  الرسم ة الســــــــــت على 

  ب ل الأولوية ل ث تتاح  ذه المحفوسا  أيضاً للدول الأعضاء وعموم الجم،ور؛
إلى الأمين ال ام أ  يت ذ له ئ التدابز اللا مة لكفالة إ ام رقمنة الوثائن أيضييييا تطلب  - 79 

 الرئ س ة   مكتبة دا  همرشولد و  مراكز ال مل الرئ س ة   الوقت المنا جم، حسجم ا قتضاء؛
ت لجم إلى الأمين ال ام    ذا الصـــــــــدد ، و 73/270من قرار ا  82الفقرة إلى  تشييييييير - 80 

ي ،د إلى إدارة التوالل ال الم  بتقد  اقتراح لرقمنة وثائن الأمم المتحدة القد ة الم،مة الم زنة   مكتبة  أ 
دا  همرشـــــــــــــــولد   مقر الأمم المتحدة لتنظر ف ه الجم  ة ال امة عن طرين لجنة الإعلام   موعد   يتجاو  

، توجز ف ه لهلة أمور من،ا ت ريف وثائن الأمم المتحدة القد ة دورتها الخامســـة والســـب ينالجزء الرئ ســـ  من 
 الم،مة، فضلا عن ن اق ال مل ة والتقديرا  المت لقة  ا من ح ث الكم ة والتكلفة والإطار الزمني؛

 من أ  م،ــــــــــــــروع الرقمنــة ال ويــل الأمــد المزمئ تنف ــذه قــد ي رلجض لل  ر تعرب عن القلق - 81 
 ؛تلف،ا اةفاظ على الم ار  والم لوما  التاريخ ة بالنظر إلى تهرم  كثز من الوثائن الم،مولة  ذا الم،روع واحتمال

إلى الأمين ال ام التماس تبرعا  إضـــــــــــــــاف ة لرقمنة وثائن الأمم المتحدة القد ة  تطلب - 82 
لا  عن  ل     ـــ اق التقرير الم لوب الم،مة،  ا    ل  عن طرين تو ـــ ئ قاعدة الج،ا  الما ة، والإب

 أعلاه؛ 80  الفقرة 
 بالمساهمة الإضاف ة التي قدمت،ا حكومة ق ر لدعم م،روع الرقمنة؛ ترحب مع التقدير - 83 
وتلاحظ  لدة ا ــــــــــت دام التســــــــــج لا   ،73/270من قرار ا  85إلى الفقرة  تشييييييير - 84 

الرقم ة من قبل ا  ئا  اةكوم ة الدول ة الأ رى،  ا    ل  لجنة الأمم المتحدة للقانو  التجاري الدولي 
الــــــــــل تقد  التقارير إلى الجم  ة ومنظمة الأمم المتحدة للتنم ة الصــــــــــناع ة، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يو 

 ال امة    ذا الصدد؛
أ  المحاضـــر اةرف ة والمحاضـــر الموجزة تظل    الوثائن الرسم ة الوح دة  جتماعا   تؤكد - 85 

   ئا  الأمم المتحدة؛

https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270


 A/RES/74/252 خطة المؤتمرات

 

12/15 19-22680 

 

المتصلة با نتقال إلى ا ت دام التسج لا   73/270من قرار ا  87الفقرة  تكرر تأكيد - 86 
 ؛التكال ف الرقم ة للاجتماعا  بالللا  الرسم ة الست للمنظمة باعتبار  ل  تدبزا لتحق ن وفورا   

، 1994كانو  الأول/ديسمبر   23باء الم رخ  49/221من قرار ا  5إلى الفقرة  تشر - 87 
 وت كد أ  إلدار المحاضر اةرف ة   مواع د ا ي،كلجل جزءا  اما من الخدما  المقدمة إلى الدول الأعضاء؛

 
 خامسا  

 المسائل المتعلقة بخدمات اللغات
إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــــل ج،وده لكفالة تقد  أجود  دما  الترلهة الفورية  تطلب - 88 

 والترلهة التحريرية بجم ئ الللا  الرسم ة الست؛
بج،ود الأمين ال ام لموالـــــــلة  ســـــــين نوع ة ما يقدم من  دما  الترلهة الفورية  ترحب - 89 

 زم من إجراءا     ذا الصدد؛والترلهة التحريرية، وت لجم إلى الأمين ال ام اتخا  ما يل
على وجوب توفز ترلهـة الوثائن الرسم ـة للمنظمـة بجم ئ الللـا  الم لوبـة و   تشييييييييييييدد - 90 

 الموعد المقرَّر،   امتثال كامل ل نظمة الدا ل ة لل، ئا  الت،ري  ة الم ن ة؛
إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــل ال مل على  ســـــين نوع ة ترلهة الوثائن إلى الللا   تطلب - 91 

 الرسم ة الست، مئ إيلاء أهم ة  الة لدقة الترلهة التحريرية؛
إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــــــــــل ال مل على أ  تســـــــــــــتو  المصـــــــــــــ لحا   أيضيييييييييياتطلب  - 92 

ة أحــد  الم ــايز الللويــة وأ  تكو  ان كــا ــــــــــــــــا المســـــــــــــــت ــدمــة   دوائر الترلهــة التحريريــة والترلهــة الفوريــ
 لمص لحا  الللا  الرسم ة  ا يضمن أعلى مستوى من الجودة؛

إلى الأمين ال ام أ  يوالــــل ت ،د وا ــــتكمال بوابة المصــــ لحا  ال الم ة  تطلب كذلك - 93 
واءمــة بين لضـــــــــــــــمــا  توافر ــا لموسف  الأمم المتحــدة والــدول الأعضــــــــــــــــاء وعــامــة الجم،ور،  ــد   ق ن الم

 المص لحا  المست دمة   له ئ مراكز عمل الأمم المتحدة؛
إلى الأمين ال ام، بولـــــــــــــــفه رئ س مجلس الر  ـــــــــــــــاء التنف ذيين   منظومة الأمم  تطلب - 94 

المتحدة الم ني بالتنســــــ ن، أ  يوالــــــل دعوة ر  ــــــاء الج،ا  الم،ــــــاركة من لــــــنادين منظومة الأمم المتحدة 
ت صــــصــــة إلى النظر   ا ــــت دام مصــــ لحا  الأمم المتحدة الرسم ة، وأ  يقدم تقريرا وبرامج،ا ووكا تها الم

 عن  ل  إلى الجم  ة ال امة   دورتها الخامسة والسب ين؛
أ  مجموعــة موسف  الللــا  من الفئــة الفن ــة   مراكز ال مــل غز متجــانســــــــــــــــة  تلاحظ - 95 

لى الأمين ال ام أ  يوالــــــــــــل ج،وده الرام ة إلى ح ث الت،ــــــــــــك لا  الللوية التي ي ملو   ا، وت لجم إ من
وضئ   ا ا  للا تقدام والت اقد من الباطن والتوالل تراع   ذه ا  تلا   بصورة كاملة، وأ  يقدم 

 ؛دورتها الخامسة والسب ينتقريرا عن  ل  إلى الجم  ة ال امة   
  م املة متســـــــــــاوية وأ  توفر إلى الأمين ال ام كفالة أ  ت امَل له ئ دوائر الللا تطلب - 96 

 ا سرو  عمل وموارد ملائمة على قدم المســــــاواة  د  ا رتقاء ودماتها إلى أعلى مســــــتوى من الجودة، 
 مئ ا حترام الكامل لخصائخ كل للة من الللا  الرسم ة الست ومراعاة عجمء ال مل   كل من،ا؛
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التدابز اللا مة لضـــما  أ  ت امَل له ئ الللا  إلى الأمين ال ام أ  يت ذ أيضييا تطلب  - 97 
الرسم ة الســــــــــــــت م املة متســــــــــــــاوية وكفالة تقد   دما   ا  جودة متســــــــــــــاوية إلى الدول الأعضــــــــــــــاء، 

ا حترام الكــامــل لخصــــــــــــــــائخ كــل للــة من الللــا  الرسم ــة والمراعــاة التــامــة لتفــاو  الللــا  الم تلفــة  مئ
تكنولوج ا الم لوما ، و ل  بو ـــــــائل من،ا م الجة أوجه عدم مســـــــتوى ا ـــــــتفادتها من أوجه التقدم     

المســـــاواة   عجمء ال مل الناشـــــئة عن   اكل ملا  الموسفين والخصـــــائخ التي تتم ز  ا كل للة، وأ  يبلغ 
 الجم  ة ال امة عن  ل    دورتها الخامسة والسب ين؛

ج ا  المســـــــــت دمة   له ئ ضـــــــــرورة أ  يكفل الأمين ال ام توافن التكنولو  تكرر تأكيد - 98 
 مراكز ال مل وأ  يكفل  ،ولة ا ت دام،ا   له ئ الللا  الرسم ة؛

(، وت لجم إلى eLunaبوضـــــئ نظام للترلهة  ســـــاعدة اةا ـــــوب والترلهة ا ل ة )ترحب  - 99 
صــــلة  ذا الأمين ال ام أ  يقدم إلى الجم  ة ال امة   دورتها الخامســــة والســــب ين تقريراً عن المســــتجدا  المت

 النظام، ي،مل  ل ل نسبة التكال ف إلى المنافئ والمحافظة على الجودة ومراقبت،ا؛
، 2015ن ســـــــــا /أبريل  2ألف الم رخ  69/274إلى الجزء الســـــــــابئ من قرار ا  تشييييييير - 100 

اجـا  موسف  الللـا  لـدى تنف ـذ ا ـــــــــــــــترات ج ـا  مرونة وت لـجم إلى الأمين ال ـام أ  يكفـل مراعـاة احت ـ
ا ت دام أماكن ال مل وغز ا من التل زا  المحتملة   الترت با  اللوجست ة من أجل ا  تمرار   ضما  

 ا ت فاء الخدما  المقدمة إلى الدول الأعضاء أعلى م ايز الجودة؛
طلب،ــــــا إلى الأمين ال ـــــام  ، وتكرر73/270من قرار ــــــا  102الفقرة  تعيييييد تأكيييييد - 101 

يكفل، عند ا ـــتقدام موسفين   إطار المســـاعدة الم قتة   دوائر الللا ، ب رق من،ا ا ـــت دام ال قود  أ 
ة وأ  توفر  ا سرو  المحل ة، حســـــــجم ا قتضـــــــاء، أ  ت امَل له ئ دوائر الللا  م املة متســـــــاوي الدول ة أو

عمل وموارد ملائمة على قدم المســـاواة  د  ا رتقاء ودماتها إلى أعلى مســـتوى من الجودة، مئ ا حترام 
 الكامل لخصائخ كل للة من الللا  الرسم ة الست ومراعاة عجمء ال مل   كل من،ا؛

ألف، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يبق   69/274إلى الجزء الرابئ من قرار ا  تشييييييييييير - 102 
 سرو  عمل المترلهين الفوريين ق د ا  ت راض؛

إلى الأمين ال ام ملء ال،ــــــــــــــواغر   دوائر الللا ، و   ــــــــــــــ ما   دوائر الترلهة  تطلب - 103 
كام  ا  الصـــــــــــــلة  ذا الموضـــــــــــــوع وال،ـــــــــــــفوية،   الوقت المنا ـــــــــــــجم وعلى  و  تثل  اما ل حالتحريرية 

قرارا  الجم  ة ال امة التي تنظم ا ـــتقدام موسف  الللا ، وأ  يبلغ الجم  ة ال امة عن  ل    دورتها  من
 الخامسة والسب ين؛

إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــل ج،وده الرام ة إلى إجراء امتحانا  تنافســـــ ة أيضييييا تطلب  - 104 
مبكر  ا ف ه الكفاية من أجل ملء ال،ــــــــــواغر اةال ة وال،ــــــــــواغر التي   ــــــــــتقدام موسف  الللا    وقت 

 د    المســتقبل   دوائر الللا    الوقت المنا ــجم، وأ  يبلغ الجم  ة ال امة   دوراتها المقبلة بالج،ود 
 المبذولة    ذا الصدد؛

يز فر  إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــــــــــــل بذل غاية الج،د    ـــــــــــــــب ل ت ز  تطلب كذلك - 105 
 ا    ل  بتنظ م ا متحانا  عن  ،م،ـــــــــاركة طالب الوسائف   ا متحانا  التنافســـــــــ ة   له ئ المناطن

ب ـــد وبال مـــل قـــدر الإمكـــا  على تقريـــجم مواقئ ا متحـــانا  من أمـــاكن إقـــامت،م بل ـــة  كين أكبر عـــدد 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/274
https://undocs.org/ar/A/RES/69/274
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
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https://undocs.org/ar/A/RES/69/274
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الجم  ة ال امة   دوراتها المقبلة عن التقدم المرشـــــــــــحين الم  لين المحتملين من الم،ـــــــــــاركة ف ،ا، وأ  يبلغ  من
 المحر     ذا الصدد؛

على ضـــرورة الكفالة التامة لأعلى مســـتوى  كن من الجودة   الترلهة الت اقدية  تشييدد - 106 
والــدا ل ــة، والترلهــة الفوريــة المســـــــــــــــتقلــة والــدا ل ــة، وت لــجم إلى الأمين ال ــام أ  يبلغ عن التــدابز المت ــذة 

 الصدد؛ ذا   
أ  يزود الأمين ال ـــام له ئ مراكز ال مـــل  ــا يكف  من الموسفين بالرتــجم  تكرر طلبهييا - 107 

   المترلهة  ارج المنظمة؛الملائمة لكفالة المراقبة الملائمة لنوع ة النصو 
إلى الأمين ال ــــام أ  ي بن م ــــايز موحــــدة لمراقبــــة نوع ــــة الوثائن التي ل،ز ــــا  تطليييب - 108 
ريريو   ارج و    له ئ مراكز ال مل الأرب ة، من أجل ضـــــــــــــــما  أعلى مســـــــــــــــتوى من الجودة مترلهو   

 للترلها  الصادرة بللا  الأمم المتحدة الرسم ة الست، وأ  يبلغ الجم  ة ال امة بذل    دوراتها المقبلة؛
ســـــــجم إلى الأمين ال ام أ  يكفل ق ام مراكز ال مل واللجا  الإقل م ة، ح أيضييييياتطلب  - 109 

ا قتضــاء، بتبادل الخبرة المكتســبة والدروس المســتفادة وأفضــل الممار ــا    مراكز ال مل الرئ ســ ة   مجال 
أداء م،ــام مراقبــة نوع ــة الترلهــة التحريريــة الت ــاقــديــة والــدا ل ــة،  ــا    لــ  ا حت ــاجــا  المتصـــــــــــــــلــة ب ـدد 

 الموسفين اللا م لأداء  ذه الم،مة والرتجم الملائمة لذل ؛
أ  الأمين ال ام وضــــــئ م شــــــرا  ل داء واا ج لتقدير التكلفة موحدة للجم ئ  تلاحظ - 110 

 د  اتباع ا ـــــــــــــــترات ج ة أكثر ف ال ة من ح ث التكلفة لتج، ز الوثائن دا ل ا، وت لجم إلى الأمين ال ام 
  ة؛ي مل على ت ب ن  ذه الم شرا  والنما ج بصورة ف الة   مراكز ال مل الرئ س ة الأرب أ 

لقراراتها، لم الجة مسرلة ملء التدابز التي اتخذ ا الأمين ال ام، وفقاً  تلاحظ مع التقدير - 111 
الوسائف ال،ــــــــــاغرة   دوائر الللا  نت جة لتقاعد الموسفين، وت لجم إلى الأمين ال ام موالــــــــــلة بذل تل  
الج،ود وتكث ف،ا،  ا    ل  ت زيز الت او  مئ الم  ـــســـا  التي تقوم بتدريجم أ صـــائ   الللا  من أجل 

 تحدة الرسم ة الست؛تلب ة ا حت اجا  المت لقة بللا  الأمم الم
إلى الأمين ال ام أ  يوالــــل  ســــين برنامج التدريجم الدا ل ، ب رق من،ا إقامة تطلب  - 112 

 ال،راكا  مئ المنظما  الم ن ة بت زيز للا  الأمم المتحدة الرسم ة؛
 لــ  طريقــة لت زيز  جــام ــة باعتبــار 23 ــذكرا  التفــا م القــائمــة بين المنظمــة و  ترحيب - 113 
ا  تصال ين الللويين من أجل  سين عمل ة ا تقدام موسف  الللا  الم  لين، وت لجم إلى الأمين  تدريجم

 ال ام مواللة بذل الج،ود لتق  م ال دد المنا جم من مذكرا  التفا م من أجل الوفاء باحت اجا  المنظمة؛
والل، من قب ل إلى الأمين ال ام أ  يوالل بذل ج،ود متضافرة لت زيز برامج الت تطلب - 114 

المنح التدريب ة ودورا  التدريجم الدا ل ، وأ  يتبئ أ ـــــــــــــــال جم مبتكرة للتوع ة بالبرامج، ب رق من،ا إقامة 
ال،ـــــراكا  مئ الدول الأعضـــــاء والمنظما  الدول ة وم  ـــــســـــا  الللا  الم ن ة   له ئ المناطن، ووالـــــة 

أفريق ا ومن من قة أمريكا اللات ن ة والبحر  أجل  ـــــد الفجوة الوا ـــــ ة   أعداد المرشـــــحين الم  لين من من
 الكاريب، وأ  يقدم تقريرا عن  ل  إلى الجم  ة ال امة   دورتها الخامسة والسب ين؛

التجربة الإلاب ة لتوفز المنح التدريب ة   الللا  من أجل تدريجم  تلاحظ مع التقدير - 115 
دة، والق ام   الوقت نفســـه بزلدة عدد ا تصـــالـــ   ا تصـــالـــ ين من ال،ـــباب واجتذا م إلى الأمم المتح
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الللا  من  وي الكفاءا    الت،ـــــــــــــــك لا  الللوية الباللة الأهم ة لأغراض الت   ط لت اقجم الموسفين، 
 وت،جئ الأمين ال ام على مواللة الج،ود التي يبذ ا    ذا الصدد؛

را ــــــــــــــا  جام  ة عل ا ي،د  إلى وضــــــــــــــئ برامج د“ الم،ــــــــــــــروع الأفريق ”أ   تلاحظ - 116 
م ـادين الترلهـة التحريريـة والترلهـة الفوريـة   الم  را  والترلهـة الفوريـة   مجـال الخـدمـة ال ـامـة عن طرين   

مراكز ا مت ا    القارة الأفريق ة، وت لجم إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــــــــــــل تقد  تقارير عن الإ ا ا  التي 
  ققت   إطار  ذا الم،روع؛

الصـــــ وبا  التي ت ترض عمل ة ال ثور على ا تصـــــالـــــ ين للويين أكفاء  أيضيييياتلاحظ  - 117 
وا حتفاظ  م وضـــــــــــرورةَ ت زيز مجموعة الخبراء الللويين   مراكز ال مل الرئ ســـــــــــ ة، و   ـــــــــــ ما   ن ويور  

فز الخدما  ونزوبي،  د  اة لولة دو  أ  يزيد  ل  من التريز  ـــــــــــــــلباً   قدرة الأمانة ال امة على تو 
 بللا  الأمم المتحدة الرسم ة الست؛

بالج،ود التي يبذ ا الأمين ال ام لتوع ة له ئ الدول الأعضاء وعامة الجم،ور بالفر   ترحب - 118 
 ؛الوس ف ة المتاحة    دما  الم  را ،  ا    ل  من  لال  لدة ا ت دام و ائط التوالل ا جتماع 

المســـــــــــــتكملة التي قدم،ا الأمين ال ام عن الم،ـــــــــــــروع التجريب المت لن الم لوما   تلاحظ - 119 
بنقل مترلهين  ريريين ي ملو  بدائرة الترلهة الفرنس ة الكائنة   ن ويور  إلى ف  نا، وت لجم إلى الأمين ال ام 

رلة، والســـــب ين م لوما  مســـــتكملة إضـــــاف ة عن  ذه المســـــ دورتها الخامســـــةأ  يقدم إلى الجم  ة ال امة   
   ل  عن جودة الخدما  و ل ل نســـــــــــبة التكال ف إلى المنافئ وم لوما  عن تقا ـــــــــــم عجمء ال مل   ا

 والدروس المستفادة؛
إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــل  ســـــين وت زيز مبادراته المتصـــــلة بالتدريجم وبتجديد  تطلب - 120 

، من أجل كفالة توافر القدرة الكاف ة قدرا  المنظمة   مجال الللا ، بو ــــــــــائل من ب ن،ا برامج التوالــــــــــل
 لتلب ة احت اجا  المنظمة   مجالي الترلهة الفورية والترلهة التحريرية؛

إلى الأمين ال ام أ  يوالـــــــــــل ا تصـــــــــــال بالب ثا  الدائمة من أجل  ديد أيضييييييييا تطلب  - 121 
ت ل م الللا    أرجاء ال الم، بل ة كفالة الفر  المتاحة للتوالـــل مئ الجام ا  والم  ـــســـا  الت ل م ة ومراكز 

 ؛الست ا تمرار توافر الخدما  الللوية المت صصة بدرجة عال ة من الجودة بللا  الأمم المتحدة الرسم ة
إلى الأمين ال ام أ  يوالــل  ســين قائمة الجام ا  التي وق ت مذكرا   تطلب كذلك - 122 

وتو  ئ ن اق،ا، ل ث ت،مل جام ا  وم  سا   الأمم المتحدةتفا م وغز ا من الترت با  الت اون ة مئ 
  ت ل م ة ومراكز لت ل م الللا  من له ئ المناطن الجلراف ة، كلما كا   ل   كناً.
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